CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
I LEGISLATURA

PRESIDENCIA DE LA MESA DIRECTIVA
H. CAMARA DE DIPUTADOS

LXVI LEGISLATURA

PRESENTE

El Congreso de la Ciudad de México, 1T Legislatura, de conformidad con el articulo 71 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 29 fraccion I1, 325 y 326 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México,
presenta la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE SE REFORMA EL ARTICULO 554,
FRACCION II DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO:
DECRETO
“LEY FEDERAL DEL TRABAJO

“Articulo 554.- El Consejo de Representantes se integrara: @

trabajadores smdlcahzados y de los patrones, dcmgnados cada cuatro afios, de conformidad con la denvQe Y ’ -
efecto expida la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, en la cual se promovera la representacion de . | : lf?
comunidades indigenas y afromexicanas con al menos un representante propietario y su suplente eléctdsice I }%" @?’
sus sistemas normativos. Si los trabajadores o los patrones no hacen la designacion de sus represe Adliarg ] 2 o
misma Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social, debiendo recaer en trabajadores o patrones; y @ T @”
I ... " & gy ¥
TRANSITORIOS iII LEGISLATURA

UNICO.- El presente decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.”

Palacio Legislativo del Congreso de la Ciudad de México, a los dieciocho dias del mes de agosto del afio dos mil
veinticinco.
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS
LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, A LA INICIATIVA ANTE EL CONGRESO DE LA UNION, CON
PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA FRACCION 1l DEL ARTICULO 554 DE LA
LLEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO DE INCORPORAR, EN LA INTEGRACION DE LA
COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Y LAS COMUNIDADES AFROMEXICANAS, PRESENTADA POR EL DIPUTADO JUAN ESTUARDO RUBIO
GUALITO.

H. CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Il LEGISLATURA

PRESENTE

Las y los suscritos Diputados integrantes de la Comisién de Asuntos Laberales, Trabajo y Prevision Social,
de conformidad con lo establecido en los articulos 122 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 29 y 30, numerales 1, incisa b), 2, 4 y & de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 12 fraccion
I[, 67, 7C fraccion |, 72 fraccicnes | v X, 74 fraccién V, 77 pérrafo tercera vy 80 de la Ley Organica del Congreso de
la Ciudad de México; y, 103 fraccian |, 104, 105, 106, 107, 256, 257, 258 y 260 del Reglamento dei Congreso de
la Ciudad de México, saometemos a consideracion de esta H. Asamblea el presente dictamen EN SENTIDO
POSITIVO CON MODIFICACIONES ala iniciativa ante el Congreso de la Unidn, con proyecto de decreto mediante
el cual se reforma la fraccidn Il del articulo 554 de la Ley Federal del Trabajo, con el abjetivo de incorporar, en la
integracion de la Comision Nacional de los Salarios Minimos, una representacion de los pueblos indigenas vy las
comunidades afromexicanas, presentada por el Diputado Juan Estuardo Rubio Gualito, Lo anterior de conformidad
con lo siguiente:

l. METODOLOGIA

El dictamen que se presenta, a efecto de dar cumplimiento con lo establecido por los articulos 106, 256 fraccion |
y 257 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, sigue el orden gque a continuacion se hace mencion:

1. En el apartado correspondiente al PREAMBULO, se sefiala la competencia de la Comisidn, la resefia de la
iniciativa objeto del Dictamen, asi como una breve referencia de los temas que aborda, conforme a lo previsto por
la fraccidn HI del articulo 106 del Reglamento en mencidn.

2. En el apariado de ANTECEDENTES se da constancia del tramite y del inicio del proceso legislativo respecto a
la iniclativa antes referida, asi como la fecha de recepcidn del turno para la elaboracién de} Dictamen de |a
Comisidn, en términes de lo previsto por la fraccion IV del articulo 108 del Reglamento en cifa.

3. En el apartado de CONSIDERACIONES, se expresa la competencia matetial de esta Comision dictaminadora,
asi como los argumentos en los que se sustenta vy se hace la valoracidn de la iniciativa objeto del presente
dictamen, asi como los maotivos que sustentan la decision previsios en lafraccién V del articulo 106 del Reglamento
del Congreso de la Ciudad de México.

4. En el apartado de RESOLUTIVOS, la Comisién emite su decision respecto de la iniciativa objeto del presente
dictamen, cenforme a lo previsto en la fraccién VI del articulo 106 del mismo Raglamento.

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA GOMISION DE ASUNTCS LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOGIAL, A LA INIGIATIVA ANTE EL
COMGRESC DE LA UNION, CON PROYEGCTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA FRAGCION || DEL ARTIGULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO 1
DE INCORPORAR, EN LA INTEGRACION DE LA COMISION MACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTACIOM DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES
AFROMEXICANAS,
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IIl. PREAMBULO

l. La Comisién de Asuntos Laborales, Trabajo y Prevision Social del Congreso de la Ciudad de México |l
Legislatura, es competente para conocer, estudiar, analizar y dictaminar la iniciativa antes referida, en términos
de lo que se sefiala en el considerando primero de este dictamen.

Il. A |z Comision de Asuntos Laboralas, Trabajo y Prevision Social del Congreso de la Ciudad de México, le fue
turnada, por la Presidencia de la Mesa Directiva de este H. Congreso para su andlisis y dictamen, Ia iniciativa
objeto del presenie dictamen, cuya recepcién fue realizada en les términos descritos en el apartado de
antecedentes del presente dictamen.

L. El objetivo de la iniciativa consiste en reformar la fraccidon 1l del articulo 554 de la Ley Federal del Trabajo, con
el proposito de garantizar la representacion de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas en la
integracion de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos (CONASAMI), medianie la inclusién de al menos un
representante propietario y su suplente por cada uno de estos sectores.

En consecuencia, esta Comision dictaminadora somete a consideracion del Pleno de este Honorable Congreso
de la Ciudad de México, el presente dictamen, conforme a los siguientes:

lll. ANTECEDENTES

A. El 17 de septiembre de 2024, la Junta de Ccordinacién Politica aprobd el acuerdo
AC/CCMXAIIISUCOPOMAI008/224, en el que se definieron el nimero v los nombres de las comisionas y comités
que formaran parte de la lll Legislatura del Congreso de la Ciudad de México, asl como su composicion. Dicho
acuerdo fue ratificado por el Pleno duranie la Sesién Ordinaria del 18 de septiembre del mismo afio, incluyendo la
integracion de esta Comisidn, misma que fue formalmente instalada el dia 21 de septiembre de 2024 en términos
de los articulos 67,68,71, 75 de la Ley Organica; 188,189, 190 y 211 del Reglamento, ambos del Congreso de la
Ciudad de México.

B. Lainiciafiva objeto del presente dictamen, fue presentada en |a sesidn ordinaria del Congreso de la Ciudad de
Mexico, Il Legislatura, con fecha 20 de febrero de 2025,

C . La presidencia de la Masa Directiva del Congreso de la Ciudad de México turnd a esta Comisién de Asuntos
l.aborales, Trabajo y Previsién Sccial, la iniciativa materia del presente diciamen para su andlisis y dictamen,
mediante oficic MDPPOPAJCSP/0428/2025 de fecha 20 de febrero de 2025.

D . Esta comision dictaminadora, da cuenta que se ha cumplido con lo previsto en ef articulo 25, numeral 4, de |a
Constitucién Politica de la Ciudad de México, asi como el tercer parrafo del articulo 107 de la Ley Organica del
Congreso de la Ciudad de México, referente al plazo para que las y los ciudadanos propongan madificaciones a
la iniciativa materia del presente dictamen, toda vez que ha transcurrido el plazo minime de diez dias habiles para
este propésito considerando que [a misma fue publicada en la Gaceta Parlamentaria de fecha 20 de febrero de
2025, sin que durante el referido término se haya recibido propuesta alguna de modificacion.

E . A efecto de cumplir con [o dispuesta por los articulos 103, fraccion |; 104,108, 252 y 257 del Reglamento del
Congreso de la Ciudad de México, previa convocatotia realizada en términos legales y reglamentarios, las

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA GOMISION DE ASUNTOS LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOGIAL, A LA [NIGIATIVA ANTE EL
GONGRESQ DE LA UNION, GON PROYESTO DE DECRET € MEDIANTE BL GUAL SE REFORMA LA FRACCION Il DEL ARTIGULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO 2
DE INCORPORAR, EN LA INTEGRAGION DE LA COMSION NAGIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTAGION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES
AFROMEXICANAS,
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diputadas y los diputados integrantes de esta Comision dictaminadora, sesionaron para analizar, discutir y aprobar
al presente dictamen, a fin de ser sometido a consideracién del Pleno del Congreso de la Ciudad de México.

Consecuentamente, una vez expresados el predmbulo y los antecedentes de la iniciativa suieta al presente, asta
comisién dictaminadora procede a efectuar su analisis, y

IV. CONSIDERACIONES

COMPETENCIA
PRIMERO, Esta Comision de Asuntos Labhorales, Trabajo y Pravisién Social es competente para conocer, estudiar,
analizar y dictaminar la iniciativa antes referida, de conformidad con lo establecido en los articulos 122, apartado
A, fraccion I, de la Censtitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 29, apartados A, numeral 1,y D, Inciso
r); 30, numerales 1, inciso b), 2, 4 y 6 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 12, fraccion Il; 87; 70,
fraceion [; 72, fracciones | y X; 73; 74, fraccion V; 75; 78; y 80 de la Ley Organica; asf como en los articulos 103,
fraccion I; 104; 108; 192; 196; 197, 256; 257; y 260 del Reglamento, ambos del Congreso de la Ciudad de México.

PROCEDIBILIDAD
SEGUNDO. El articulo 30 de la Constitucion Politica de la Ciudad de Meéxico, relativo a la iniciativa y formacion de
leyes; asf como el artfculo 5, fraccidn | del Reglamento del Congreso de la Ciudad de Mexico, dispanen lo siguiente:

CONSTITUCION POLITICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

*Artfculo 30
De Ia iniciativa y formacién de las leyes

1. La facultad de Iniciar leyes ¢ decrefos compete a:

a)

b) Las diputadas y diputados al Congreso de la Ciudad de México;

c) ag)...

2. Las leyes estableceran los requisitos para la presentacion de estas iniciativas. [...]”

“REGLAMENTO DEL CONGRESO DE
LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 5, Son derechos de las y los Diputados:
I. Iniciar leyes, decretos y presentar proposiciones y denuncias ante el Congreso,
Ioa xxii, ...

De lo cual, se advierte que la iniciativa materia del presente dictamen fue presentada por persona facultada para
ello, al haber sido presentada por un diputado integrante de la Ill Legisiatura del Congreso de la Ciudad de México.

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICAGIONES QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, A LA INICIATIVA ANTE EL
CONGRESO DE LA UNIGN, CON PROYEGTO DE DECRETC MEDIANTE EL GUAL SE REFORMA LA FRACCION || DEL ARTICULO 554 DE [ALEY FERERAL DEL TRABAJO, GON EL OBJETIVO 3
DE INCORPORAR, EN LA INTEGRACION DE LA COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTACION DE LGS PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES
AFROMEXICANAS.
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MATERIA DE LA INICIATIVA
TERCERO. Como va fue antes referido, el objetivo de la iniciativa consiste en reformar la fraccion Il del articulo
554 de la Ley Federal del Trabajo, con el proposito de garantizar la representacion de los pueblos indigenas y
comunidades afromexicanas en la integracién de la Comisidén Nacional de los Salarios Minimos {CONASAMI),
mediante la inclusion de al menos un representante propietario y su suplente por cada uno de estos sectores.

Esta propuesta es realizada en el contexto de la reforma al articulo 20, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanos, publicada el 30 de
septiembre de 2024, misma gue reconoce a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos
de derecho publico con personalidad juridica y patrimonio propio, v que establece su derecho a participar en las
decisionas que les afectan. Siendo importante resaltar que al ser la CONASAMI el 6rgano responsable de fijar los
salarios minimos en México —una decision que impacta directamente en las condiciones laborales, econdmicas
y de vida de los pueblos indfgenas y afromexicanos—, su integracion debe reflejar la nueva realidad constitucional.

En este contexto, y con el propssito de ilustrar el planteamiento del diputade promovente, asf como los alcances
del instrumento legislativo objeto del presente dictamen, se inserta a continuacién la propuesta de reforma objeto
de la iniciativa:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TEXTO VIGENTE
Articulo 554.- El Consejo de Representantes se
integrara:

TEXTO PROPUESTO

Articulo 554.- ...

I. Con la representacion del gobiemc, compuesta del | I....
Presidente de la Comisién, que serd también el
Presidente del Consejo y que tendra el voto del gobierno,
y de dos asesares, con voz informativa, designados por el
Secretario del Trabajo y Previsicn Social;

1. Con un ndmero igual, no menor de cinco, ni mayor de
quince, de representantes propietarios y suplentes de los
trabajadores sindicalizados y de los patrones, designados
cada cuatrc afios, de conformidad con la convocatoria
que al efacto expida la Secretarfa del Trabajo y Prevision
Soclal. Si los trabajadores o los patrones no hacen la
designacién de sus reprasentantes, la hara la misma
Secretaria del Trabajo y Previsidn Sccial, debiendo recaer
an trabajadores ¢ patrones; vy

i, ...

Il. Con un ndmerc igual, no menor de cinco, ni mayer de quince, de
representantes propietarios y suplentes de los trabajadores
sindicalizados y de los patrones, desighados cada cuatro afics, de
conformidad con la convocatoria que al efecto expida la Secretaria
del Trabajo y Prevision Saocial.. Asimismo, se garantizard la
representacion de los pueblos indigenas y comunidades
afromexicanas, mediante la inclusién de al menos un
representante propietario y su suplente pertenecientes a cada
grupo, quienes deberan ser designados a través de procesos
consultivos que respeten los usos y costumbres de dichas
comunidades. Si los trabajadores, patrones o las comunidades
mengclonadas no hacen la designacion de sus representantes, la
hara {a misma Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
debiendo recaer en trabajadores, pafrones o personas
pertenecientes a los pueblos indigenas o comunidades
afromexicanas, segtin corresponda.

DIGTAMEN EN SENTIDO PCSITIVG GON MODIFICACIONES QUE PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS LABCRALES, TRABAJO Y PREVISION SOGIAL, A LA INICIATIVA ANTE EL 4
CONGRESO DE LA UNION, CON PROYEGTO DE DECRETO MEDIANTE EL GUAL SE REFORMA LA FRAGCION [I DEL, ARTICULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, GON EL OBJETIVO

DE IMCORPORAR, EN LA INTEGRAGIGN DE LA COMISION NAGIOMAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTAGION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y L.AS COMUMIDADES
AFROMEXICANAS,
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ESTUDIO, ANALISIS Y DETERMINACION DE FONDO
CUARTO. El articulo 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUW), reformado
mediante decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de septiembre de 2024, reconoce a los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas como sujetos de derecho publico, con persanalidad juridica y
patrimonio propio, con el derecho a participar en las decisiones que les afactan, a fravés de mecanismos
representativos. Ademas, se establece su derecho a ser consultados de manera previa, libre e informada,

Este reconocimiento implica obligaciones concretas para el Estado, entre ellas garantizar el derecho de estos
pueblos a participar en las decisiones que les afectan, de manera efectiva y sustantiva ya que dicho articulo en
sus apartados A, B, Cy D, establece expresamente su derecho a participar en procesos de desarroll y en el disefio
de politicas publicas, asi como su representacién en espacios institucionales donde se discutan medidas
legisiativas, administrativas y econdmicas que impacten su bienestar.

En este sentido, la CONASAMI es un 6rgano del Estado cuya funcidn principal es la determinacion de los salarics
minimos generales y profesionales, lo que tiene efectos directos sobre los dereches laborales, la calidad de vida
y la justicia econdmica en el pais, Excluir de su integracién a |os pueblos indigenas y afromexicancs implica una
omision constitucional que vulnera el principio de participacion efectiva y perpstla desigualdades astruciurales.

QUINTOQ. Que el articulo 123, apartado A, fraccidn VI, de la CPEUM, establece que los salarios minimos seran
determinados por una comisién nacional integrada por representantes de los trabajadores, patrones y del
gobierno. Aungue el texio no establece criterios adicionales de representatividad, el nueve marco constitucional
derivado de la reforma al articulo 2° exige que esta integracion refleje la composicidn pluricultural del pais. Siendo
importante mencichar que la participacion de representantes de pueblos indigenas y comunidades afromexicanas
an la CONASAMI no altera su conformacié tripartita, sino que lo complementa desde un enfoque de representacidn
intercuitural en sintonfa con la reforma constitucional al articulo 2° ya antes referida.

SEXTO. EL Convenio 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo, ratificado por el Estado mexicano en
1990 establece de forma clara la obligacién de los Estados de garantizar la participacidn efectiva de los pueblos
indigenas en las decisiones publicas que les afectan.

El articulo 6, numeral 1, inciso a del Convenio establece:

“Los gobiernos daberan consultar 2 los pueblos interesados, mediante procedimientos apropiados vy en
particular a traves de sus instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas
o administrativas susceptibles de afectarles directamente.”

Y el articulo 7, numeral 1, establece;

*Los puehlos interssados deberan fener el derecho de decidir sus proplas prioridades en o que atafie al
proceso de desarroilo, en la medida en que éste afecte sus vidas, creencias, instituciones y bienestar
espiritual y material, y de controlar, en la medida de lo posible, su propio dasarrollo econémico, social y
cultural.”

Como puede desprenderse de lo anterior, la participacion de estos sectores de la poblacién no debe [imitarse a
una consulta previa, por el contrario, debe entenderse desde una éptica de una paiticipacién activa en los 6tganos
o instituciones donde se definen politicas susceptibles de afectarles, como es ¢l caso de la GONASAMI, siendo
EOHANEAO o LA UNIGN, CON PROVAETO DE DECRET MEDIAKTE E1 CUAL 5 REFORMA LAFRAGCION 1 ARTIOULD 53¢ DF Ly oY FEDERAL DEL TRABAIS, GON ELOBJETIG 5
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importante resaltar que bajo este estandar, el derecho de los pueblos indigenas y afromexicanos a intsrvenir an
las decisiones salarlales no puede limitarse a ser informados ni a ser consultados de manera postetior. Deben
tener voz y voto en el propio drgano que fija el salario minimo, ya que este incide de forma directa en su
acceso a condiciones de trabajo justas y equitativas,

SEPTIMO. El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030 reconcce expresamenta que México es una Nacion
pluricultural, multiétnica y plurilingle, sustentada en la presencia activa de los pueblos indigenas y afromexicanos.
Bajo el Eje Transversal 3: Derechos de [as comunidades indigenas y afromexicanas, el PND sefiala:

“El Estado mexicano debe impuisar polfticas piblicas que reconozean y valoren la riqueza cultural de los
pueblos originarios, asegurando su bienestar y pariicipando activamente en los procesos de foma de
decisiones”

En consecuencia, el PND establece que debe asegurarse:

“La participacion y representacion politica de los Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanos en
los niveles municipal, estatal y federal, respetando sus sistemas normativos, especificidades culturales,
derechos colectivos, asi como sus funciones y estructuras de autoridad”

Ademads, en el Objetivo T3.4, se sefiala el deber del Estado de:

“Asegurar el ejercicio pleno del derecho a la libre determinacién, autonomia y autogabierno [...]
fortaleciendo su capacidad de decision y gestion en los niveles comunitario, municipal y regional”

En ese orden de ideas vy dada la naturaleza ya detallada de la CONASAMI, excluir a los pueblos indigenas y
afromexicanos de este érgano contraviene los lineamientos del Plan, que establece como directriz la Inclusion
nlena y representativa de estas comunidades en todos los niveles de toma de decisiones del Estado
mexicano,

MODIFICACIONES DE LA COMISION
OCTAVO. La iniciativa objeto del presente dictamen propone reformar ia fraccién Il del articulo 554 de la Ley
Federal del Trabalo, a efecto de incorporar “un representante propietario y su suplente pertenecientes a cada
grupo”, refiriéndose a los pueblos indigenas y afromexicanos. Sin embargo, esta Comisidn considera necesario
medificar dicha redaccidn por razones de viabilidad juridica, institucional y operativa.

Lo anterior, tomando en consideracion que con fecha 9 de agosto de 2024, fue publicado en el Diaric Oficlal de la
Federacion el Acuerdo por el que se expide ¢l Catdlogo Nacicnal de Pueblos y Comunidades Indigenas y
Afromexicanas, que reconoce oficialmente a 71 pueblos indigenas y afromexicanas. Si bien es cierto la iniciativa
del diputado promevente no plantea la incorporacion de cada uno de ellos, sino una representacion génerica, ante
una interpretacidn erronea y ante la imposibilidad material que pudiera representar la no designacion de un
representante por cada unc de los pueblos recofnocidos, esta comisién considera pertinente modificar la redaccion
propuasta por el promavente, conforme a la que en pérrafos subsecuentes se plasmard para facilitar su
comprension,
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De igual forma, si bien la redaccion propuesta por el diputado promovente contempla que la eleccién de los
representantes ante la CONASAMI se realice conforme a los sistemas normativos propios de los pueblos y
comunidades, también establece que, ante la ausencia de dicha designacién, la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social podria realizarla directamente,

Esta previsidn resulta contraria a lo dispuesto por el articulo 2° de la Constitucion Politica de los Estados Unidas
Mexicanos, que reconoce a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas el derecho para determinar
sus formas de representacion medianie sus sistemas normativos internos. En ese sentido, esta Comisién
considera pertinente modificar el texto propuesto en la iniciativa a fin de que la ley establezca, de manera general,
que la convocatoria emitida por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social debera promover la participacién de
los pueblos y comunidades sefialados, garantizando que sus representantes sean ¢lectos conforme a sus
propios sistemas normativos, sin intervencién supletoria del Ejecutivo Federal. Lo anterior conforme a la

siguiente redaccion:

TEXTO VIGENTE

TEXTO INICIATIVA

TEXTO COMISION

Articulo 554.- El Consejo de
Representantes se integrara:

Articulo 554 ...

. Con la representacidn del
gehlerno, compueasia del Presidente
de la Comision, que sera también el
Prasidente del Consejo y que tendra
al vole del gobierno, y de dos
asesores, con voz informativa,
designados por el Secretario del
Trabajo v Pravisién Social;

1. Gon un nimera Igual, no menar de
cince, ni mayor de quince, de
representantes propietarics y
suplentes de los irabajadores
sindicalizados y de los patrones,
designados cada cuatro afios, de
conformidad con la convocateria gue
al efecto expida la Secretaria del
Trabajo y Pravision Social. 3i los
trabgajadores a los patrones no hacen
la deslgnacién de  sus
reprasentantss, la hara la misma
Secretaria del Trabajo v Prevision
Soclal, debiendo recaer en
trabajadores o patrones; y

[I. Con un ndmero igual, no menor de cinco,
ni mayor de quince, de representantes
prepietarios y suplentes de los trabajadares
sindicalizados y de los patrones, designades
cada cuatro afios, de conformidad con ia
convocatoria que al efecto expida la
Secretarla del Trabajo y Previsién Sccial.
Asimismo, se garantizard la
representacién de los pueblos indigenas
y comunidades afromexicanas, mediante
la inclusién de al menos un representante
propietario y su suplente pertenecientes
a cada grupo, quienes debardn ser
designados a través de procesos
consultivos que respeten los usos y
costumbres de dichas comunidades. Si
los trabajadores, palrones o las
comunidades mencionadas no hacen la
designacion de sus representantes, |la hara
la misma Secretaria del Trabajo y Pravision
Social, debiendo recaer en trabajadores,
patrones o personas pertenecientes a los
pueblos indigenas © comunidades

| afromexicanas, segtin corresponda.

Il. Con un ndmero igual, noe menor de cinco, ni
mayar de quince, de representantes
propistarios v suplentes de los trabajadores
sindicalizados y de los pairones, desighados
cada cuatro afios, de conformidad con |la
convocatoria que al efecto expida la Secretarfa
del Trabajo y Previsién Sccial, en 1a cual se
promovera la representacién de los
pucblos y comunidades indigenas vy
afromexicanas con al menos un
representante propietario y su suplente
electos conforme a sus sistemas
normativos. Si los frabajadores o los patrones
no hacen la designacian de sus representantes,
la hara la misma Secretarfa del Trabajo y
Prevision  Soclal, debilendo recaer en
trabajadores o patrones; y
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lil. E} Conseio de Representantes | 1l ... m. ...
debera quedar infegrado el primero
de julio del afio que corresponda, a
mas tardar.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
NOVENQ. Conforme a los principios del derecho parlamentario y de la técnica legislativa, el régimen transitorio
de un decreto tiene como finalidad establecer las disposiciones necesarias para regular su entrada en vigar,
facilitar la adaptacidn narmativa y, en su caso, prever la aplicacién progresiva de las hormas que generen efectos
juridicos. Se trata, en consecuencia, de disposicionas complementarias cuyo contenido debe atender
exclusivamente a la transicién del orden jurldico vigente al momanto de la reforma, hacia el nuevo régimen que
deriva de la accion legislativa.

En ese sentido, esta Comisién coincide con la propuesta del articulo transitorio Unico formulada por el diputado
promovente, en el que se establece que el Decrete entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn. Lo anterior
resulta pracedente, toda vez que la fraccion I dsl articulo 554 de la Ley Federal del Trabajo establece que los
representantes ante la CONASAMI seran designados cada cuatro afios, siendo que la dltima designacion tuve
tugar el 25 de junio de 2023, conforme a la convocatoria publicada por [a Secretaria del Trabajo y Prevision
Social el 15 de mayo de ese mismo afio, por lo cual, exisie un margen de tlempo adecuado para la
implementacién de la reforma objeto del presenie dictamen.

PERSPECTIVA DE GENERO
DECIMO. Esta Comisién dictaminadora sefiala que &l presente dictamen ha sido elaborado utilizando un lenguaje
incluyente vy con una solida perspeciiva de género, en cumplimiento de los principics constitucicnales de igualdad
y ho discriminacion.

IMPACTO PRESUPUESTAL
DECIMO PRIMERO. La aprcbacién de la presenta iniciativa no genera impacto presupuestal, toda vez que no
contempla la creacion de nuevas obligaciones para las autoridades que requieran de la asignacion de recursos
para su implementacidn, ya que la reforma tiene como propdsito garantizar la representacion efectiva de los
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas en [a integracion de la Comisién Nacional de los Salarias
MInimos, mediante ajustes normativos al mecanismo de designacién ya previsto en la ley vigente, sin implicar la
creacion de nuavas plazas, estructuras organicas ni erogaciones adicionales.

INICIATIVAS CIUDADANAS
DECIMO SEGUNDO. Esta Comisién dictaminadcra reafirma que en el proceso parlamentario de la iniciative que
se resuelve no fueron formuladas propuestas de adecuaciones o madificaciones promavidas por la ciudadania,
en términos de jos dispuesto en el articulo 25, numeral 4, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

PERSPECTIVA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DECIMO TERCERO. La aprobacion de la presente iniciativa resulta congruente con el Objetivo de Desarrollo
Sostenible ndmero 10, relativo a reducir la desigualdad dentro y entre los paises, el cual llama a eliminar [eyes,
polilicas y practicas discriminatorias. En ese sentido, la refarma prepuesta —al promover la representacion de los
pueblos v comunidades indigenas y afromexicanas en la integracidén de la Comision Nacional de los Salarios
Minimos—— fortalece la inclusién social, econdmica y politica de sectores histdricamente excluidos.
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V. RESOLUTIVOS

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, esta Comisién de Asuntos Laborales, Trabajo y Previsidn
Social, en su caracter de comisién dictaminadora y con fundamento en lo dispuesto par los articulos 103 y 104 del
Reglamento del Congreso de [a Ciudad de México, sometemos a la consideracion del plenc de esta soberania el
presente dictamen EN SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES, mediante el cual SE APRUEBA la iniciativa
a presentar ante la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unidn, con proyecto de decreto mediante el cual
se reforma la fraccién Il del articulo 554 de la Ley Fedearal del Trabajo, con el objetiva de incorperar, en la
integracién de la Comision Nacional de los Salarios Minimos, una representacion de los pueblos indigenas y las
comunidades afromexicanas, suscrita por &l diputado Juan Esituardo Rubio Gualite para ser presentada conforme
a lo siguiente;

“Camara de Diputados del H. Congregresoc de la Unién:

El Congreso de la Ciudad de México, lll Legislatura, en ejercicio de nuestra facultad conferida par &l articulo 71,
fraccion [il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en los articulos 13 de
{a Ley Organica del Congreso de la Ciudad de Méxica y 5 de su Reglamento, respetuosamente somete a
consideracion del Honorable Congreso de la Unidn la Iniciativa con proyscto de decreto por el que se reforma la
fraccidn 11 del articulo 554 de la Ley Federal del Trabajo, con el objetivo de incorporar, en la integracion de la
Comision Nacional de los Salarics Minimos, una representacian de los pueblos indigenas y de las comunidades
afromexicanas, conforme a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMEROQ. L.a Caonstitucién Palitica de los Estados Unidos Mexicanas, en su articulo 2°, apartado C y D), reconoce
y garantiza los derechos de los pueblos indigenas y de las comunidades afromexicanas como parte esencial de la
composicidn pluricultural de la nacién, estableciendo de forma enunclativa mas no limitativa, entre sus derechos
los relativos a participar de manera efectiva y en condiciones de igualdad sustantiva en los procesos de desarrollo
integral de sus pueblos y comunidades; en la toma de decisiones de caracter piiblico; en [a promocion y respeto
de sus derechos de acceso a la educacion, a la salud, a la propiedad y a la posesién de la tierra y demas derechos
humanaos, enire otros.

SEGUNDO. El Convenio 169 de la Organizacion Internacicnal del Trabajo (OIT) relativo a los pueblos indigenas y
fribales, del cual México es parte en virfud de su ratificacion realizada por el Senada de la Republica el 11 de julio
de 1990, busca garantizar los derechos de los pueblos indigenas y tribales, promoviendo su participacién activa
en las decisicnes que afectan su vida y entorno, conforme a lo establecido en su articula 6°, 7° que a la letra
sefialan:

“Articuio 8

1. Al aplicar las disposicionss del presente Convenio, los gobiernos deberan:

a) consuftar a los pueblos interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través de
sus instituciones represeniativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o administrafivas
susceplibles de afectarles direcitamente;

b) establecer los medios a fravés de los cuales los pueblos interesados puedan participar libremente,
por lo menos en la misma medida que ofros secfores de la poblacién, y a todos los niveles en la
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adopcion de decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y de ofra indofe
responsables de politicas y programas gue les conciernan;

“Atliculo 7

1. Los pueblos interesados deberan tener el derecho de decidir sus propias prioridades en la que atafie
al proceso de desarrolio, en Ia medida en que éste afecie a sus vidas, creencias, institucicnes y bienestar
espirifual vy a las ltierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de conirolar, en la medida de lo posible,
su propio desarrollo econémico, social y cuitural. Ademas, dichos pueblos deberan participar en la

formulacién, aplicacién y evaluacion de Jos planas y programas de desarroilo nacional y regional susceptibles
de afectaries directamente,

”

TERCERO. |_as reformas aprobadas recientemente a la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos en
2024 lograran el reconocimiento de los pueblos indigenas y de las comunidades afromexicanas como sujetos de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimenio propio. Dicho reconocimiento constitucional no solo es un
acto de justicia histérica, sino que constituye un mecanismo esencial para impulsar su participacion efectiva en los
distintos drganos de gobiernc y en las decisiones que afectan, directa e indirectamente, sus candiciones de vida.

CUARTO. Come parte del catalogo de derechos de los cuales gozan los pueblos indigenas y comunidades
afromexicanas, se encuentra el derecho al trabajo digno y socialmente util, sustentado por el articulo 123 de
nuestra Constitucion Federal y por la Ley Federal del Trabajo, el cual debe interpretarse y garantizarse desde un
enfoque intercultural, que considere las particularidades econdmicas, sociales y culturales de estos grupos,
promovienda su desarrollo en condiciones de igualdad.

QUINTO. En concordancia con lo antericr, el apartado A, fraccion VI, dal articulo 123 de la Censtitucion Polltica de
los Estados Unidos Mexicanos establece que los salarios minimos deben ser suficientes para satisfacer las
necesidades de un jefe de familia en los dmbitos material, social y cultural, asi como para garantizar la educacion
obligateria da sus hijos. Asimismo, dispone que los salarios minimos profesionales seran filados considerando las
condiciones especificas de las distintas actividades econdmicas. En este mismo senfido, su ultimo parrafe
establece que los salarics minimos seran determinados por una Comisién Nacional integrada por representantes
de los trabajadores, de los patrones y del gobierno {CONASAMI), la cual podra auxiliarse de comisiones especiales
de caracter consultivo que considera necesarias para un mejor desempeiio de sus funciones.

SEXTO. En México el 5.8% de la poblacion es hablante de alguna lengua indigena, es decir, alrededor de 7.4
millones de habitantes', y el 2.4%?2 de la poblacién se identifica como afrodescendiente, lo que representa a mas
de 2 millones de personas. Desde el 2022, segtn reportes de la CONASAMI, la poblacidn indigena obtiene una

1 nstituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). (2024, 6 de agosto). Estadisticas a propdsito del Dia Internacional de los Pueblos
Indigenas. INEGI. https://www.inegl. org. mx/apn/saladeprensa/noticia /9218

2 |nstituto Nacional de Estadistica y Geografia {INEGI). {2024, 28 de agosto), Estadisticas a propdsito del Dfa Internacional de las Personas
Afrodescendientes, INEG1. https://www.inegi.org.mx/anp/saladeprensa/noticia/9244
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remunaracion ecenémica de hasta un 18.6% menor® que el resto de la poblacion por el mismo trabaio. Esta
q p p

inequidad salarial no solo refleja una violacién al principio constitucional de igual salario por igual trabajo, sino que
constituye una manifestacién de discriminacién estructural gue limita el desarrollo de estos grupos.

SEPTIMO. La integracidn de representantes de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas en la
Comisién Nacional de Salarios Minimos (CONASAMI) es un pasao esencial para garantizar un proceso de fijacién
de salarios minimas mas justo, equitativo e inclusivo. A continuacién, se desarrollan las razones gue sustentan la
imporiancia de su incorporacién:

1. Representacion de necesidades especificas: |
Los pueblos indigenas v afromexicanos enfrentan desafios laborales Unicos derivados de su contexto
histérico, cultural y econdmico. Segun datos recientes, estas poblaciones suelen estar concentradas en
sectores economicos con menor remuneracion y mayores niveles de precariedad laboral, La ausencia de
su representacion en la CONASAMI perpeida un sistema que no toma en cuenta estas realidades y
contribuye a la persistencia de brechas salariales. Contar con representantes de estos grupos permitiria
que las decisiones sobre salarios minimes reflejen sus necesidades y contribuyan & mejorar su calidad de
vida.

2. Impacto comunitario del salario minimo:
Para los pueblos indigenas y afromaxicanos, el ingreso econdmico na sclo repercute en la persana
frabajadora, sino en su comunidad, dado su caracter colectivo y solidario. Un salario minimo adecuado
tiene un efecto multiplicador al fortalecer las redes comunitarias y mejorar las condiciones de vida de
familias y comunidades enteras. La presencia de sus representantes en la CONASAMI garantizaria que
estas particularidades sean consideradas, promoviendo decisiones que favorezcan el bienestar colectivo,
3. Respeto a la identidad cultural y al desarrolle con pertenencia;

Incorporar a representantes indigenas y afromexicanos no solo es un acto de justicia social, sino también
un reconocimiento de su darecho a participar en las decisionas que afectan directamente su desarrollo
econdmico y social, como lo establece el Convenio 169 de la OIT. La fijacién de salarios minimos debe
respetar sus modos de vida, tradiciones y contextos culturales, asegurando que el desarrollo econdmico
no contradiga su identidad ni socave su gutonomia,

En conclusién, incorperar a representantes de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas en la
CONASAMI es una medida necesaria para garantizar la justicia laboral, la equidad econdmica y el respeto a la
diversidad cultural. Este paso no solo responde a los compromisos internacionales adquiridos por México, sino que
también representa un avance hacia la construccion de una sociedad més inclusiva, respetuosa y solidaria.

A continuacién, se presenta un cuadro comparativo que ilustra fas propuestas de esta iniclativa:

3 ({CONASAMI). {2022, 31 de julio). Conasami presenta brecha salariol para grupos de interés por potencial discriminacion laboral.
Gobierno de México. https://www.gob.mx/conasami/prensa/conasami-presanta-brecha-salarial-para-grupgs-de-interes-nor-
notencial-discriminacion-laberaltidiom=es
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TEXTO VIGENTE TEXTO INICIATIVA
Articulo 554.- El Consejo de Representanies se intagrara;
I. Con la representacion del goblerno, compuasta del | I. ...
Presidente de la Comisién, que sera también el Presidente del
Caonsejo y que tendra el voto del gobierno, v de dos asasores,
con voz informativa, designados por el Secratario del Trabajo
v Previsién Social;
II. Con un namero igual, no menor de cinco, ni mayor de | Il. Con un ndmero igual, no mencr de cinco, ni mayor de
quince, de representantes propietarios y suplentes de los | quince, de representanies propietarios y suplentes de los
trahajaderes sindicalizados y de los patrones, designados | trabajadores sindicalizados y de los patrones, designados
cada cuatro afios, de conformidad con la convocatoria que al | cada cuatro afios, de conformidad con la convocatoria que
efecto expida la Secretarla del Trabajo y Previsidn Soclal. Si | al efecto expida la Secretarla del Trabajo y Prevision Sccial,
log trahajadores o los patrones no hacen la designacion de | en la cual se promovera la representacién de los
sus representantes, la hard la misma Secretaria del Trabajoy | pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas con
Previsién Social, debiendo recaer en trabajadores o patrones; | al menos un representante propietario y su suplente
y electos conforme a sus sistemas normativos. Si los
trabajadores o los patrones no hacen la designacién de sus
representantes, la haréa la misma Secretaria del Trabajo y
Pravisidon Social, debiendo recaer en trabajadores o
patrones; y
lil. El Consejo de Representantes deberéd quedar integrado el | HI. ...
primero de julio del afio gue corresponda, a mas tardar.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a la consideracién de la Camara de Diputados del H.
Congresa de la Unidn, el siguiente proyecto de decreto:

RESOLUTIVO
“(JNICO. SE REFORMA el articulo 554, fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo para guedar como sigue:
LEY FEDERAL DEL TRABAJO
“Articulo 554.- El Consejo de Representantes se integrara:

Il. Gon un namero igual, ho mener de cinco, ni mayor de guince, de representantes propietarios y suplentes de los trabajadores
sindicalizados y de los pairones, designados cada cuatro afios, de conformidad con la convocatoria que al efecto expida la
Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, en la cual se promoverd la representacion de los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas con al menos un representante propietario y su suplente electos conforme a sus sistemas
normativos. Silos frabajadores o las patrenes no hacen la designacion de sus reprasentantes, la hard la misma Secretaria del
Trabajo y Previsidn Secial, debiendo racaer en trabajadores o patrones; y

] TRANSITORIOS
UNICO.- E} presente dacreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diaric Oficial de la
Federacion.”

Dado en el Recinto Legislativo de Donceles a los 4 dias del mes de julio del 2025.
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INICIATIVA QUE SE PROPONE PRESENTAR ANTE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESO
DE LA UNION CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA FRACCION Il DEL
ARTICULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO DE INCORPORAR, EN LA
INTEGRACION DE LA COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA REPRESENTACION DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES AFROMEXICANAS

EL QUE SUSCRIBE, MTRO. JUAN RUBIO GUALITO, EN Ml CARACTER DE DIPUTADO DE LA Il
LEGISLATURA DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR EL ARTICULO 122, APARTADO A, FRACCIONES | Y 1l, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ASi COMO EN LOS ARTICULOS 30, NUMERAL 1, INCISO B), DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LA CIUDAD DE MEXICO; 12, FRACCION I, DE LA LEY ORGANICA DEL
CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO: Y 5, FRACCION |, 82, 83, FRACCION |, 325 Y 326 DEL
REGLAMENTO DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO, SOMETO A CONSIDERACION DE ESTA
ASAMBLEA LA SIGUIENTE INICIATIVA QUE SE PROPONE PRESENTAR ANTE LA CAMARA DE
DIPUTADOS DEL H. CONGRESO DE LA UNION CON PROYECTC DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
REFORMA LA FRACCION il DEL ARTICULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO
DE INCORPORAR, EN LA INTEGRACION DE LA COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA
REPRESENTACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES AFROMEXICANAS,
CONFORME A LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. l.a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 2°, apartada C y D,
reconoce y garantiza los derechos de los pueblos indlgenas y de las comunidades afromexicanas como parte
asencial de la composicidn pluricultural de la nacién, estableciendo de forma enunciativa mas no limitativa,
entre sus derechos los relativos a participar de manera efectiva y en condiciones de igualdad sustantiva en los
procesos de desarrollo integral de sus pueblos y comunidades; en la toma de decisiones de caracter publico;
an la promocion y respeto de sus derechos de acceso a la educacion, a la salud, a la propiedad y a la posesién
de la tierra y demads derechos humanos, entre ofros,

SEGUNRO. El Convenia 169 de la Crganizacion Internacicnal del Trabajo {O1T) relative a los pueblos indigenas
y tribales, def cual Méxice es parte en virtud de su ratificacion realizada por el Senado de la Republica el 11 de
julio de 1990, busca garantizar los derechos de los pueblos indigenas v fribales, promoviendo su participacion
activa en las decisicnes que afectan su vida y entorno, conforme a lo establecido en su articulo 8°, 7° que ala
letra sefalan:

‘Anticulo 6
1. Al aplicar las disposiciones del presenie Convenio, los gobiernos daberan:

a} consultar a los pusblos interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través
de sus Instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o
administrativas susceptibles de afectarles directamente;

b} esfablecer los medios a través de los cuales ios pueblos interssados puedan parficipar
Iibremente, por lo menos en la misma medida que otros sectores de [a pobfacién, v a fodos

# o o e e
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los.niveles en la adopcion de decisiones en instituciones electivas y organismos adminisirativos y
de otra indole responsables de politicas y programas que les conclernan;

»

‘Artleulo 7

1. Los pueblos interesados deberdn tener el derecho de dscidir sus propias prioridadas en la que
atafie al proceso de desarrolic, en la medida en que dste afecte a sus vidas, creencias, instituciones y
bienestar espiritual y a las tierras que ocupan o Utilizan de alguna manera, y de controlar, en la medida de
o posible, su propio desarrollo econémico, soclal y cultural. Ademés, dichos pueblos deberén pariicipar
en la formulacién, aplicacidn v evaluacion de los planes y programas de desarrolio nacional y regional
susceptibles de afectarles directamentes.

)2l

TERCERO., Las reformas aprobadas recientemente a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en 2024 lograron el raconocimiento de los pueblos indigenas y de las comunidades afrcmexicanas como
sujetos de derecho publico, con personalidad jurldica y patrimonio propio. Dicho reconocimiente canstitucicenal
no solo es un acto de justicia histdrica, sino que constituye un mecanismo esencial para Impulsar su
participacion efactiva en les distintos drganos de gobierno vy en las decisionas que afectan, directa a
indirectamente, sus condiciones de vida.

CUARTO. Como parte del catdlogo de derechos de los cuales gozan les pueblos indigenas y comunidades
afromexicanas, se encuentra el derecho al trabajo digno y socialmente Gtil, sustentado por el articulo 123 de
nuestra Constitucién Federal y por la Ley Federal del Trabajo, el cual daba interpretarse y garantizarse desde
un enfogque intercultural, que considere las particularidades econdmicas, sociales y culturales de estes grupos,
promoviendo su desarrollo en condiciones de igualdad.

QUINTO. En concordancia con lo anterior, &l apartado A, fraccidn Vi, del articulo 123 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos establece que los salarios minimos deben ser suficientes para satisfacer las
necesidades de un jefe de familia en los ambitos material, social y cultural, asi como para garantizar la
educacion obligatoria de sus hijos. Asimismo, dispone que los salarios minimos profesionales serén fijados
considerando las condiciones especificas de las distintas aclividades econémicas. En este mismao sentido, su
ultimo péarrafo establece que los salarios minimos serdn determinades por una Comisidn Nacional integrada
por representantes de los trabajadores, de los patrones y del gobierno (CONASAMI), la cual podra auxiliarse
de comisiones especiales de caracter consuitivo que considere necesarias para un mejor desempefo de sus
funciones.
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SEXTO; En México el 5.9% de la pablacién es hablante de alguna lengua indigena, es decir, alrededor de 7.4
millones de habitantes?, y el 2.4%2 de la poblacién se identifica como afredescendiente, lo que representa a
més de 2 millones de personas. Desde el 2022, segin reportes de l[a CONASAMI, la poblacion indigena cbtiene
una remuneracion econdmica de hasta un 18.6% menor® que el resto de la poblacion por &l mismo trabajo.
Esta inequidad salarial no solo refleja una viclacién al principio constitucional de igual salario por igual trabajo,
sino que constituys una manifestacion de discriminacidn estructural que limita el desarroflo de estos grupos,

SEPTIMO. La integracion de representantes de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas en la
Comisién Nacional de Salarios Minimos (CONASAMI) es un pasc esencial para garantizar un proceso de
fijacién de salarios minimos mas justo, equitative e inclusive. A continuacion, se desarrollan las razones que
sustentan la importancia de su incorporacién;

1. Representacién de necesidades especificas:

Los pueblos indlgenas y afromexicanas enfrantan desafios laborales tnicos derivados de su contexto
nistérico, cultural y econdmico. Seglin datos recientes, estas poblaciones suelen estar concentradas
eh sectores econémicos con menor remuneracién y mayores hiveles de precariedad laboral. La
ausencia de su representacién en la CONASAMI perpetda un sistema que no toma en cuenta estas
realidades y contribuye a la persistencia de brechas salariales. Contar con representantes de esfos
grupos pearmitiria que las decisiones sobre salariog minimos reflejen sus necesidades y contribuyan a
mejorar su calidad de vida.

2. Impacto comunitario del salario minimo:
Para los pueblos indigenas y afromexicanos, el ingreso econdmico no sclo repercute en la persona
trabajadcra, sinc en su comunidad, dado su caracter colectivo y solidario. Un salario minimo adecuado
tiene un efecto multiplicador al fortalecer las redes comunitarias y mejorar las condiciones de vida de
familias y comunidades enteras. La presencia de sus representantes en la CONASAMI garantizaria
que estas particularidades sean consideradas, promoviendo decisiones gue favorezcan el bienestar
colectivo.

3. Respeto alaidentidad cultural y al desarrollo con pertenencia:
Incorporar a reprasentantes indigenas y afromexicanos no solo es un acto de justicia social, sino
también un reconocimiento de su derecho a participar en las decisiones que afectan directamente su
desarrollo econdmico y social, come lo esiabiece el Convenio 169 de la OIT. La fijacidn de salarios
minimos debe respetar sus modos de vida, tradiciones y contextos culturales, asegurando que el
desarroilo econdmico no contradiga su identidad ni socave su autonomia.

En conclusion, incorporar a representantes de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas en la
CONASAMI es una medida necesaria para garantizar la justicia labaral, la equidad econdmica y el respete a la
diversidad cultural. Este paso no solo responde a los compromisos internacionales adquiridos por México, sino
que también representa un avance hacia la construccion de una sociedad mas inclusiva, respetuosa y solidaria.

! Instituto Naclonal de Estadistica y Geografla (INEGI). (2024, 6 de agosto). Estadisficas a proposiio dei Dla Internacional
de los Pueblos Indigenas. INEGL. hitps://www.inegi.org.mx/app/seladeprensa/noticla/9218

2 Instituto Nacional de Estadistica y Geografla (INEGI). (2024, 28 de agosto). Estadisticas a propssito dal Dia
Internacional de las Parsonas Afrodescendlentes. INEGI. hitps://www.inadi.org.mx/app/saladeprensa/noticia/9244

3 (CONASAMIY. (2022, 31 de julic). Conasami presenta brecha salarial para grupos de interés por potencial discriminacion
faboral, Gobiemno de México. hitpsi/fwww.gob. mx/conasami/prensa/conasami-presenta-brecha-salarial-para-grupos-de-
Interes-por-potencial-discriminacion-laboral ?idiem=es
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A continuacién, se presenta un cuadro comparativo que ilustra las propuestas de esta iniciativa:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TEXTO PROPUESTO

TEXTO VIGENTE
Articulo 554.- El Consgjo de Representantes se
integrara:
I, Con la representacidn del gobierng,

compuesta del Presidenie de la Comision,
que serd también el Prasidente del Consejo
y que tendra el voto del gobierno, v de dos
asesoras, con voz informativa, designados
por el Secretario del Trabajo y Previsidn
Social;

. Con un nimero igual, no menor de cinco, ni
mayor de quince, de representantes
propietarios y suplentes de los trabajadores
sindicalizados y de los patrones,
designados cada cuatro afos, de
conformidad con la convocatoria que al
efecto expida la Secretaria del Trabajo y
Prevision Saocial. Si los trabajadores o los
patrones no hacen la designacion de sus
representantes, la hara la misma Secretaria
del Trabhajo y Prevision Social, dehiendo
recaer en trabajadores o patrones; y

. EIl Consejo de Representantes debera
quedar integrado el primero de julio del afio
que corresponda, a mas tardar,

Articulo 554.- ...

Con la representacién del gobierno, compuesta del
Presidente de la Comisién, gque sera iambién el
Presidente del Consejo v que tendra el voto del
gobierno, y de dos asesores, con voz informativa,
designados por el Secretario del Trabajo y Prevision
Social;

Con un ndmero igual, no menor de cinco, hi mayor de
quince, de represantantes propietarios y suplentes de
lcs trabajadores sindicalizados y de los patrones,
designados cada cuatro afios, de conformidad con fa
convocatoria que al efecto expida la Secretar{a del
Trabajo y Prevision Social. Asimismo, se garantizara
la representacién de los pueblos indigenas y
comunidades afromexicanas, mediante la
inclusién de al menos un representante
propietario y su suplente pertenecientes a cada
grupo, quienes deberan ser designados a través
de procesos consultives que respeten los usos y
costumbres de dichas comunidades. Si los
trabajadores, patrones o las comunidades
mencionadas no hacen la designacién de sus
representantes, la hara la misma Secretaria del
Trabajo y Previsidon Social, debiendo recaer en
trabajadores, patrones o personas pertenecientes
a los puehlos indigenas o© comunidades
afromexicanas, segtin corresponda.

Par lo anteriormente expuasto y fundada, someto a la consideracion del Congreso de la Ciudad de México el
siguiente proyecic de decreto :

DECRETO

UNICO. SE REFORMA Iz fraccitn || del artfculo 554 de |a Ley Federal del Trabajo para quedar coma sigue:
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo 554.- ...

1. Conun nimero igual, no menor de cinco, ni mayor de quincs, de representantes propietarios y suplenias
de los trabajadores sindicalizados y de los patrones, designados cada cuatro afios, de conformidad con
la convocatoria que al efecte expida la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social. Asimismo, se garantizara
la representacién de los pueblos indigenas y comunidades afromexicanas, mediante la Inclusién
de al menos un representante propietario y su suplente pertenecientes a cada grupo, quienes
deberian ser designados a través de procesos consultivos que respeten los usos y costumbres de
dichas comunidades. Si los trabajadores, patrones o las comunidades mencionadas no hacen la
designacién de sus representantes, la hara la misma Secretaria del Trabajo y Previsién Social,
debiendo recaer en trabajadores, patrones o personas pertenecientes a los pueblos indigenas o
comunidades afromexicanas, segin corresponda.

If.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Diario Oficial de la
Federacidn,

Dado en el Palacio Legislative de Donceles, a 18 de FEBRERO de 2025,

GonKickie Giclis

JUAN ESTUARDO RUBIO GUALITO
DIPUTADO
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COORDINACION DE SERVICIOS PARLAMENTARIOS

ESTENOGRAFIA PARLAMENTARIA

SEGUNDO PERIODO DE SESIONES EXTRAORDINARIAS
: PRIMER ANO DE EJERCICIO

VERSION ESTENOGRAFICA DE LA SESION EXTRAORDINARIA,
CELEBRADA EL DiA 18 DE AGOSTO DE 2025

Presidencia de la C. Diputada Martha Soledad Avila Ventura

(12:23 Horas)

LA C. PRESIDENTA DIPUTADA MARTHA SOLEDAD AVILA VENTURA.-Muy Buenos
dias. Vamos a dar inicio a esta sesion del segundo periodo extraordinario de sesiones del

primer afo de ejercicio, en término de lo dispuesto por el articulo 51 de nuestro Reglamento.

Se instruye a la Secretaria dar cuenta del nimero de diputadas y diputados que han
registrado su asistencia, a efecto de verificar si existe el quérum legal requerido para iniciar
a la presente sesion.

EL C. SECRETARIO FERNANDO ZARATE SALGADO. - Ciérrese el Sistema Electronico
de Pase de Asistenclia, por favor.

Lista de Asistencia - Fechay Hora 18-08-2025
12:24:08 Asistantes: 51

Nombre Grupo Parlamentario Asistencla

ALVAREZ CAMACHO DANIELA GICELA PAN Normal
ALVAREZ SOTO LAURA ALEJANDRA, - PAN Mormai
ARIAS CONTRERAS NORA DEL CARMER RARBARA FRD Mormal
ATAYDE RUBIOLO ANDRES : PAN" —

AVILA VENTURA MARTHA SOLEDAD MORENA Naormal
AYALA ZURIGA YURIR! MORENA MNormal
BARRAGAN SANCHEZ DIANA P Namal
BATRES GUADARRAMA VALENTINA MORENA Normal
BRAVO ESPINOSA XOCHITL MORENA Nermal




BUENDIA GARCIA ANA LUISA MORENA Natmal
CARBAJAL GONZALEZ ALEJANDRO APPT Nermal
CHAVEZ GARCIA LUIS ALBERTO MORENA Normat
CHAVEZ SEMERENA FEDERICO PAN Nermal
CRUZ FLORES MIRIANM VALERIA MORENA -

ESPINOSA DE LOS MONTEROS GARCIA ADRIANA MORENA Normal
ESTRADA BARBA ELVIA GUADALUPE PVEM Normal
GARCIA GONZALEZ PAULO EMILIO MOREMNA Normal
GARCIA LORIA CMAR ALEJANDRO PRI Nemal
GARCIA ORTEGA YOLANDA PVEM Nomal
GARRIDO LOPEZ DIEGC ORLANDO PAN hNormal
GARZA DE LOS SANTOS OLIVIA PAN Normal
GOMEZ QTEGUI LEONOR MORENA Nermal
GUERRERC MAYA JANNETE ELIZABETH BT Noimal
GUIIOSA HERNANDEZ CESAR EMILIO MORENA -

GUILLEN ORTIZ FRIDA JIMENA PAN Normal
HACES LAGO PEDRO ENRIQUE MORENA Normal
HARO JIMENEZ LETICIA APMCEI Normal
JUAREZ LOPEZ JUANA MARIA MORENA Normal
LARIOS PEREZ TAMIA NANETTE PRI -

LEDESMA ALPIZAR LUISA FERNANDA, MG Noimal
LOBO RODRIGUEZ VICTOR HUGO MORENA Normal
MACEDC ESCARTIN MIGUEL ANGEL MORENA Mol
MARTINEZ URINCHO ALBERTO MORENA Normal
MATEOS HERNANDEZ ELIZABETH MORENA -

MONTES DE OCA DEL OLMO CLAUDIA PAN Nomnal
MORALES CERVANTES CLAUDIA NEL! PVEM Normal
MORALES RAMOS MARIA DEL ROSARIO APPT Naomnal
MORENO RIVERA ISRAEL PVERM -

FERALTA LEON REGECA PVEM -

PEREZ CORDOVA PAULA ALEJANDRA MORENA Normat
PEREZ ROMERC CLAUDIA SUSANA PAN Narmal
RANGEL LORENZANA AMERICA ALEJANDRA PAN Narmnat
ROMO DE VIVAR GUERRA VICTOR HUGO MORENA Narmal




ROSALES MEDINA ERIKA LIZETH APRT

RUBIO GUALITO JUAN BSTUARDO PVEM Normal

RUBIO TORRES RICARDG PAN

RUIZ AGUILAR BRENDA FABIOLA MORENA Nasmal

SALDANA CHAIREZ MIRIAM PT

SALGADO VIRAMONTES LIZZETTE PAN Narmal

SANCHEZ BARRIOS DIANA APMCF Monwal

SANCHEZ CHAVEZ ILIANA IVON PVEM Normal

SANCHEZ FLORES MARIO ENRIGUE PAN Neamal

SANGCHEZ MIRANDA ANDRES FAN

SESMA SUAREZ JESUS PVEM Normal

TALAYERO PARIENTE MANUEL PVEM Marmal

TORRES GONZALEY ROVED MG Noryat

TORRES GUERRERQ RAUL DE JESUS “PAN

TRES) PEREZ PABILO PRD Normal
1 URRIZA ARELLANQ PATRICIA MG Nermal

VADRILLO OBREGON CECGILIA MORENA

VANEGAS ARENAS ALBERTO MORENA

VANEGAS TAPIA JUDITH MORENA

VARELA LOPEZ VICTOR GABRIEL PVEM Nomal

VILLANUEVA ALBARRAN GERARDO APPT Normal

VILLARREAL CANTU ERNESTO PT Narmal

ZARATE SALGADO FERNANDO MORENA, Mormat

¢ Falta alguna diputada o algun diputado de pasar lista de asistencia?
¢ Falta alguna diputada o algin diputado por pasar lista de asistencia?
Diputada Valeria Cruz: presente

., Alguna ofra diputada o diputado que desee pasar lista de asistencia?
Ciérrese el sistema de viva voz, por favor.

Diputada Presidenta, hay una asistencia de 52 diputadas y diputados a la presente sesién.

Hay quadrum.




de orden a todas las diputadas y diputados, de guardar silencio, hablar un poquito

mas bajo porque hasta aca se escuchan las risas.

LA C. PRESIDENTA DIPUTADA CLAUDIA NELI MORALES CERVANTES.- El
siguiente punto del orden del dia es la discusion y en su caso aprobacién del
dictamen en sentido positivo con modificaciones respecto a la iniciaﬁva con proyecto
de decreto mediante el cual se reforma la fraccion 1l del articulo 554 de la Ley
Federal del Trabajo, con el objetivo de incorporar en la integracién de la Comisién
Nacional de Salarios Minimos una representacion de los pueblos indigenas y las
Comunidades Afromexicanas, que presenta la Comision de Asuntos Laborales,
Trabajo y Previsidn Social.

Para fundamentar el dictamen y de conformidad con lo dispuesto por la fraccion i
del articulo 129 del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, se concede
el uso de la palabra, hasta por 3 minutos, al diputado Juan Estuardo Rubio Gualito,

a nombre de la Comision Dictaminadora. Adslante, diputado.

EL C. DIPUTADO JUAN ESTUARDO RUBIO GUALITO. - Con su venia, diputada

Presidenta.

Compafieras y compafieros, a nombre de la Comision de Asuntos Laborales,
Trabajo y Prevision Social, presento ante esta soberania un dictamen que hemos
trabajado de manera responsable, plural, pero sobre todo con un profundo sentido
de justicia.

El documento que hoy ponemos a su consideracién no es Unicamente el resultado -

de un analisis técnico y juridico, sino también el reflejo de un compromiso comun,
que las leyes laborales de nuestro pais respondan a la diversidad y dignidad de

todas las personas trabajadoras.

Este dictamen de iniciativa ante el Congreso de la Unién busca garantizar la
representacion de los pueblos indigenas y las comunidades afromexicanas ante la
Comision Nacional de los Salarios Minimos, se trata de una medida que responde

a un mandato constitucional, pero sobre todo a una exigencia histérica de inclusion
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y reconocimiento en las decisiones que impactan directamente sus condiciones de

vida y su derecho al trabajo digno.

En México la voz de los pueblos indigenas y de las comunidades afromexicanas
durante décadas fue ignorada, sobre todo en los espacios donde se deciden los
asuntos mas importantes de la vida, espacios donde se define cuanto vale su
trabajo, qué condiciones deben tener y cudl sera el salario minimo que recibiran por

sus manos, su esfuerzo y su tiempo.

Hoy con este dictamen decimos algo muy claro: de aprobarse, esas mesas ya no
estaran incompletas. Esta reforma garantizara que en la Comisidn Nacional de los
Salarios Minimos haya al menos una representacion de los pueblos indigenas y otra
de las comunidades afromexicanas, elegidos conforme a sus usos y costumbres,
con voz y voto, sobre todo para defender sus intereses ante la fijacion de un salario
minimo, porque el salario minimo no es una cifra, es el sustento con el que una
familia come, estudia y vive, es la linea que separa la pobreza de la oportunidad y
en el caso de los pueblos indigenas y afromexicanos es también la garantfa de que
sus comunidades pueden sostener sus tradiciones, cuidar su tierra y fortalecer sus

redes de apoyo.

La realidad es dura, en nuestro pafs las y los trabajadores indigenas ganan hasta
un 18% menos que el resto por el mismo trabajo, no porque su labor valga menos
sino porque durante décadas el sistema permitié esa desigualdad. Por eso esta
reforma importa, porque no se trata de un gasto simbdlico sino de un cambio que,
de aprobarse, les dara voz y voto en el érgano que decide el salario minimo para
todo México, se trata de que por primera vez su palabra tenga el mismo peso que

la de los patrones, los sindicatos y ei'gobierno.

Hoy, a nombre de la Comisién de Asuntos Laborales, Trabajo y Previsién Social, les
digo: Esta es una votacion que nos engrandece como Congreso y por eso las y los

invito a votar a favor.
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Que este dia se recuerde no por lo que decidimos aqui sino porque seguimos
sumandonos con respeto a la lucha de los pueblos indigenas y afromexicanos,
sobre todo que se han sostenido por generaciones, porque cuando un pais escucha
todas sus voces se avanza, cuando un salario minimo se fija con justicia no sélo

mejora la economia, mejora la vida.
Es cuanto, diputada Presidenta.

LA C. PRESIDENTA DIPUTADA CLAUDIA NELI MORALES CERVANTES. -
Gracias, diputado. Esta a discusién el dictamen. Se abre el registro de oradores.
¢, Oradores en contra? '

¢ Alguna o alglin diputado desea razonar su voto?

En razon de que esta Presidencia no recibié por escrito reserva de articulos, se

solicita a la Secretaria recoger ia votacién nominal en lo general y en lo particular

en un solo acto.

EL C. SECRETARIO DIPUTADO FERNANDO ZARATE SALGADO. - Abrase el
sistema electronico por un minuto con la finalidad de registrar la votacion en lo

general y en lo particular en un solo acto.

(Se abre el sistema electronico)

EL C. SECRETARIO DIPUTADO FERNANDO ZARATE SALGADO. - Ciérrese el

sistema electronico de votacion, por favor,

lista de Votacion Fecha y Hora; 18/08/2025 15:19:23

8.1- EN SENTIDO POSITIVO CON MOCDIFICACIONES, RESPECTO DE LA INICIATIVA ANTE EL
CONGRESO DE LA UNION, CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA LA
FRACCION 1I DEL ARTICULO 554 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO DE
INCORPORAR, EN LA INTEGRACION DE LA COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS, UNA
REPRESENTACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES AFROMEXICANAS; QUE
PRESENTA LA COMISION DE ASUNTOS LABORALES, TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

A Favor: 45 En Contra: 0
Abstencion: 0

Nombre Grupo Parlamentarie | Posicidn

ALVAREZ CAMACHO DANIELA GICELA PAN A FAVOR
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ALVAREZ SOTO LAURA ALEJANDRA PAN A FAVOR
ARIAS CONTRERAS NORA DEL CARMEN BARBARA PRD -
ATAYDE RUBIOLO ANDRES PAN -
AVILA VENTURA MARTHA SOLEDAD MORENA AFAVOR
AYALA ZURIGA YURIRS MORENA AFAVOR
BARRAGAN SANCHEZ DIANA PT -
BATRES GUADARRAMA VALENTINA MORENA -
BRAVO ESPINOSA XOGHITL MORENA -
BUENDIA GARGCIA ANA LUISA MORENA A FAVOR
CARBAJAL GONZALEZ ALEJANDRO APPT AFAVOR
CHAVEZ GARCIA LUIS ALBERTO - MORENA .
CHAVEZ SEMERENA FEDERICO PAN A FAVOR
CRUZ FLORES MHRIAM VALEFIA MORENA AFAVOR
ESPINOSA DE LOS MONTEROS GARCIA ADRIANA MORENA -
ESTRADA BARBA ELVIA GUADALUPE PVEM AFAVOR
GARGIA GONZALEZ PAULO EMILIO MORENA A FAVOR
GARCIA LORIA OMAR ALEJANDRO PR A FAVOR
GARCIA ORTEGA YOLANDA PVEM AFAVOR
GARRILO LOPEZ DIEGO ORLANDO PAN AFAVOR
GARZA DE LOS SANTOS OLIVIA PAN -
GOMEZ OTEGUL LEONOR MORENA A FAVOR
GUERRERO MAYA JANNETE ELIZABETH PT A FAVOR
GUHOSA HERNANDEZ CESAR EMILIO MORENA AFAVOR
GUILLEN ORTIZ FRIDA JIMENA PAN AFAVOR
HACES LAGO PEDRC ENRIQUE MORENA AFAVOR
HARQ JIMENEZ | ETICIA APMCFI A FAVOR
JUAREZ LOPEZ JUANA MARIA MORENA -
LLARIOS PEREZ TANIA NANETTE PRI -
LEDESMA ALPIZAR LUISA FERNANDA MG -
LOBO RODRIGUEZ VICTOR HUGG MORENA -
MACEDC ESCARTIN MIGUEL ANGEL MORENA A FAVOR
MARTINEZ URINGHD ALBERTO MORENA A FAVOR
MATEQS HERNANDEZ ELIZABETH MOREMA -
MONTES DE OCA DEL OLMO CLAUDIA PAN AFAVOR
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MORALES CERVANTES CLAUDIA NELI PVEM -

MORALES RAMOS MARIA DEL ROSARIO APPT A FAVOR
MORENQ RIVERA ISRAEL PVEM AFAVOR
PERALTA LEON REBECA PVEM A FAVOR
PEREZ CORDOVA PAULA ALEJANIRA MORENA AFAVOR
PEREZ ROMERO CLAUDIA SUSANA PAN AFAVOR
RANGEL LORENZANA AMERICA ALEJANDRA PAN -

ROMO DE VIVAR GUERRA VICTOR HUGO MORENA A EAVOR
ROSALES MEDINA ERIKA LIZETH APPT A FAVOR
RUBIO GUALITO JUAN ESTUARDO PVEM AFAVOR
RUBIO TORRES RICARDO PAN A FAVOR
RUIZ AGUILAR BRENDA FABIOLA MORENA A FAVOR
SALDARA CHAIREZ MIRIAM PT -

SALGADO VIRAMONTES LIZZETTE PAN -

SANCHEZ BARRIOS DIANA APMCF -

SANCHEZ CHAVEZ ILIANA IVON PVEM A FAVOR
SANCHEZ FLORES MARIO ENRIQUE PAN -

SANCHEZ MIRANDA ANDRES PAN A FAVOR
SESMA SUAREZ JESUS PVEM A FAVOR
TALAYERC PARIENTE MANUEL PVEM A FAVOR
TORRES GONZALEZ ROYFID MC AFAVOR
TORRES GUERRERO RAUL DE JESUS PAN AFAVOR
TREJO PEREZ PABLO PRD AFAVOR
URRIZA ARELLANG PATRICIA MG A FAVOR
VADILLO OBREGON CECILIA MORENA -

VANEGAS ARENAS ALBERTO MOREMA A FAVOR
VANEGAS TAPIA JUDITH MORENA AFAVOR
VARELA LOPEZ VICTOR GABRIEL PYEM -

VILLANUEVA ALBARRAN GERARRDO APPT A FAVOR
VILLARREAL CANTE ERNESTO PT A FAYOR
ZARATE SALGADG FERNANDO MORENA A FAVOR

¢ Falta algdna diputada o algtn diputado de emitir su voto?
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Diputada Adriana Espinosa de los Monteros: a favor.

Muchas gracias, diputada. Registrado su voto.

Diputado Luis Chavez, a favor, Registrado su voto, diputado.

Diputada Claudia Morales: a favor.

Diputada Valentina Batres: a favor.

Muchisimas ‘gracias, diputada. Registrado su voto.

Diputado Lobo, a favor. Registrado su voto, diputado.

Diputado Varela, en favor. Muchisimas gracias, diputadol Registrado su voto.
Diputada Olivia Garza, a favor. Muchisimas gracias, diputada. Registrado su voto.
Diputada Lizzette Salgado, a favor.

Ciérrese el sistema de viva voz, por favbr.

Diputada Presidenta, le informo el resuiltado de la votacion: 53 votos en favor, 0

votos en contra y 0 votos en abstencion.

LA C. PRESIDENTA DIPUTADA CLAUDIA NELI MORAILES CERVANTES. - En
consecuencia, se aprueba el dictamen que presenta la Comisiéon de Asuntos

Laborales, Trabajo y Previsidén Social.

Remitase a la Camara de Diputados del Honorable Congreso de la Unidn para los

efectos conducentes.

El siguiente punto del orden del dia es la dictaminacidn en sentido positivo, respecto
a dos propuestas de iniciativas ante el Congreso de la Unidon con proyecto de
decreto por las que se reforman los articulos 554, 556, 569, 655 y 665; se deroga el
articulo 661, y se adiciona un parrafo segundo al articulo 556, todos del Cadigo
Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares, en materia de divorcio bilateral y
de medidas provisionales que se emiten en los juicios del orden familiar, que

presenta la Comision de Administracion y Procuracion de Justicia.
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