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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL ' y

FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 39, numeral 1, 2
fraccion XLIII; 45, numeral 6, inciso a) de la Ley Organica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 149,
numeral 2, fraccion [, 158 numeral 1, fraccion I, y 161 del
Reglamento de la Camara de Diputados; los integrantes de la
Comision de Seguridad Social de la Camara de Diputados del
Honorable Congreso de la Union, aprueban su programa anual

de trabajo, correspondiente al segundo ano de gjercicio de la
LXVI Legislatura.
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MARCO INTRODUCTORIO

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos representa un
hito fundamental en la historia del constitucionalismo a nivel global, fue la
primera en su tipo en adoptar un enfoque social, consolidando una vision
disruptiva basada en la justicia y bienestar, resultado de las pugnas
politicas y luchas que culminaron con la reivindicacion de las demandas
sociales y positivizacion de las aspiraciones revolucionarias.

Este nuevo paradigma constitucional significo la inclusion de los derechos
sociales en nuestro texto fundamental, en términos generales se trata de
derechos subjetivos que implican una obligacion de prestacion positiva -
de hacer- por parte del Estado.

Comprendidos bajo este rubro, se encuentran el derecho a la vivienda, el
derecho a la salud, el derecho a la educacion, el derecho al trabajo, y el
derecho a la seguridad social, entre otros.

De manera especifica, en el panorama nacional la seguridad social reside
esencialmente en el articulo 123 de nuestra norma fundamental. Sin
embargo, no debe comprenderse de manera abstracta, sino como un
componente dentro de un sistema, vinculado directamente con el gjercicio
de otros derechos humanos.

Por otro lado, en el ambito internacional el derecho a la seguridad social,
como parte del derecho a la vida digna, esta previsto en los articulos 22 y
25.1 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 9 del Pacto
Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales; XVI de la
Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre; 26 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos; y en particular, en el
articulo 17 de la Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los
Derechos Humanos de las Personas Mayores.

Asimismo, el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos, senala que el derecho a la seguridad social es fundamental para
garantizar una vida digna, constituye una herramienta para combatir la

discriminacion y es un instrumento esencial para reducir la pobreza y
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promover la inclusion social. Su objetivo es garantizar la seguridad de los
ingresos y el apoyo en todas las etapas de la vida para todos, prestando
especial atencion a los mas marginados.

La materializacion de una politica social requiere de lineas de accion
encaminadas a multiples sectores, como la salud, la vivienda, el trabajo, la
seguridad social y la educacion, impulsando la dignidad humana, libertad
e igualdad como el centro para la toma de decisiones.

El fortalecimiento de un Estado social implica la suma de esfuerzos de
diferentes actores, que permitan generar las condiciones optimas para
alcanzar un maximo desarrollo tanto en el plano individual como colectivo.
Por otra parte, el Estado tiene la obligacion de formular los marcos
normativos, politicas publicas e instituciones que respondan a nuestras
exigencias y nos garanticen un pleno disfrute de nuestros derechos.

Con base en nuestro ordenamiento interno, podemos definir a la seguridad
social como el conjunto de mecanismos destinados a asegurar el sustento
de las personas y sus familias frente a eventualidades como accidentes,
enfermedades, desempleo; asi como situaciones socialmente
reconocidas, como el embarazo o la vejez.

Aunado a lo anterior, la Organizacion Internacional del Trabajo, en su
Convenio 102 define las nueve ramas que integran a la seguridad social: i)
asistencia medica, i) prestaciones monetarias por enfermedad, iii)
prestaciones por desempleo, iv) prestaciones de vejez, v) prestaciones en
caso de accidentes de trabajo y enfermedad profesional, vi) prestaciones
familiares, vii) prestaciones de maternidad, viii) prestaciones de invalidez y
IX) prestaciones de sobrevivientes.

Bajo esta tesitura, el Estado mexicano adquirid un compromiso
internacional para velar por el cumplimiento de las disposiciones de estos
instrumentos internacionales, e implementar una politica de seguridad
social eficiente.

Al respecto, es obligacion de esta Comision de Seguridad Social, como
organo de apoyo, constituido por el Pleno de la Camara de Diputados,
procurar que las normas contenidas en el sistema juridico mexicano en *
materia de seguridad social guarden los contenidos minimos que permitan
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el disfrute de este derecho, ademas de velar que los organos
Jurisdiccionales en el ambito de sus competencias garanticen su ejercicio.

En cuanto a los aspectos economicos, es fundamental mencionar que la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, adoptada por la
Asamblea General de la ONU el 10 de diciembre de 1948, en su articulo 22
senala lo siguiente:

“Toda persona como miembro de la sociedad tiene derecho a la
seguridad social, y a obtener mediante el esfuerzo nacional y la
cooperacion internacional, habida cuenta de la organizacion y los
recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos
econodmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al
libre desarrollo de su personalidad’

De lo anterior, se advierte que toda politica social debe coordinarse con la
politica econdmica, para mantener congruencia, pues no pueden
implementarse y/o garantizarse prerrogativas de corte social, que
trasciendan la capacidad economica del propio Estado.

Considerando lo anterior, es vital mantener un canal de comunicacion con
los distintos agentes econdmicos que inciden en el ejercicio de este
derecho, la apertura al didlogo y pluralidad de ideas facilita los consensos
en beneficio de las y los mexicanos.

En virtud de la reforma constitucional en materia de derechos humanos,
estos adquirieron una mayor relevancia en el sistema juridico nacional. En
el articulo primero de nuestra Constitucion, quedo plasmado su
reconocimiento a la luz de la propia norma fundamental, asi como de los
tratados internacionales suscritos y ratificados por el Estado mexicano,
siendo inherentes a todas las personas sin excepcion alguna.

Fruto de los cambios constitucionales, surge el principio pro-persona,
tratandose de normas relativas en derechos humanos, interpretandose de
conformidad con la Constitucion y los tratados internacionales de la
materia, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas
amplia.
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El dinamismo propio del derecho y la sociedad, obligan al sistema juridico
mexicano a la adopcion de un enfoque mas amplio de supremacia
constitucional. Este nuevo camino ha tenido mayor claridad a partir de la
Contradiccion de tesis 293/2011, relativa al parametro de regularidad
constitucional, mediante el cual nuestro maximo tribunal resolvio respecto
de la posicion jerarquica de los tratados internacionales en materia de
derechos humanos con relacion a la Constitucion.

De esta manera se consolida una tutela mas efectiva a los derechos
humanos, incorporando a aquellos reconocidos en instrumentos
internacionales al catalogo constitucional, para que su estudio sea
realizado en atencion a la proteccion mas amplia, no debido a jerarquia. En
consecuencia, distintos derechos humanos al formar parte del mismo
orden juridico, es irrelevante conocer su fuente u origen.

En suma, de una lectura sistematica de los articulos primero y 133
constitucionales, el Estado mexicano tiene la obligacion de observar las
disposiciones de los instrumentos internacionales -siendo de especial
atencion aquellos relativos a la seguridad social- en virtud de que se
encuentran bajo los mismos parametros de constitucionalidad vy
convencionalidad.

No obstante, es imposible ignorar que, la falta de acceso a estos
mecanismos de proteccion social afecta la capacidad de las personas para
hacer frente a situaciones imprevistas que pueden disminuir
considerablemente su calidad de vida y la de sus familias.

Es importante destacar que, a partir del desarrollo jurisprudencial de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, los derechos sociales han
evolucionado y adquirido una tutela autonoma. Mediante la interpretacion
de los principios de interdependencia e indivisibilidad ha determinado que
los derechos humanos deben entenderse como un todo, sin jerarquia
entre si y exigibles en todos los casos ante aquellas autoridades que
resulten competentes para ello, dicho de otra forma, no hay distincion
entre un derecho con contenido politico o civil y un derecho social,
economico o cultural.

En esta misma logica, la sentencia de “Lagos del Campo vs Peru’, emitida
por la Corte Interamericana de Derechos Humanos, constituye un
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acontecimiento historico para la jurisprudencia interamericana, pues traza
una nueva linea sobre la cual deben visualizarse estos derechos de corte
social.

En sintesis, la Corte Interamericana de Derechos Humanos condena por
vez primera a un Estado por vulnerar el articulo 26 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, referente al desarrollo progresivo
de los derechos economicos, sociales y culturales, en relacion con el
articulo 1.1 que establece el compromiso de los Estados a respetar los
derechos y libertades reconocidos en ella, asi como a garantizar el
gjercicio libre y pleno de las personas bajo su jurisdiccion.

De igual manera, como producto de la contradiccion de tesis referida
anteriormente, nuestro maximo tribunal en Pleno, mediante la emision de
jurisprudencia, concluye que la jurisprudencia los  criterios
jurisprudenciales de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, con
independencia de que el Estado Mexicano haya sido parte en el litigio ante
dicho tribunal, resultan vinculantes para los jueces nacionales al constituir
una extension de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos,
puesto que en dichos criterios se determina el contenido de los derechos
humanos establecidos en ese tratado; siendo la fuerza vinculante de la
jurisprudencia interamericana se desprende del propio mandato
establecido en el articulo primero constitucional.

No se omite mencionar, la relevancia que yace en las opiniones consultivas
emitidas por aquel tribunal interamericano, siendo el instrumento
mediante el cual los Estados miembros de la Organizacion de Estados
Americanos (OEA) le formulan consultas respecto a la compatibilidad entre
las normas nacionales con la Convencion o la interpretacion de la
Convencion o de otros tratados de los derechos humanos en los Estados
Americanos.

Los esfuerzos en politicas laborales y sociales se ha reducido
significativamente los niveles de pobreza en México, con datos del Instituto
Nacional de Geografia y Estadistica (INEGI) pasando de 51.9 millones de
personas en situacion de pobreza en 2018 a 38.5 millones en 2024.

De igual manera, de acuerdo con la medicion de “Pobreza
multidimensional’, entre 2022 y 2024, el rezago educativo se redujo en 25
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entidades. En puntos porcentuales, dicho rezago disminuyo en Michoacan
(3.2), Queretaro (3.1) e Hidalgo (2.0). 3 Por su parte, seis entidades
aumentaron su rezago educativo, principalmente en: Chiapas paso de 31.1
a 34.0 %, Oaxaca, de 29.1 a 30.5 %, y Veracruz, de 255 a 26.3 por ciento.
Finalmente, Tabasco se mantuvo como en 2022 (17.9 %).

En 2024, a nivel nacional, 44.5 millones de personas presentaron la
carencia por acceso a servicios de salud. Entre 2022 y 2024, el porcentaje
de la poblacion con carencia por acceso a los servicios de salud a nivel
nacional disminuyo de 39.1 a 34.2 por ciento; en el mismo periodo, 30.6
millones de personas presentaron esta carencia en el ambito urbano. En el
ambito rural, la cifra fue de 13.9 millones de personas.

A Nivel nacional, 48.2 % de la poblacion presento la carencia por acceso a
seguridad social. Entre 2022 y 2024, esta carencia disminuyo dos puntos
porcentuales: paso de 50.2 a 48.2 % de la poblacion.

En el ambito urbano, 41.5 millones de personas presentaron esta carencia;
en el rural, 21.2 millones. Entre 2022 y 2024, la carencia por acceso a la
seguridad social se redujo en 28 entidades federativas.

Los tres estados con mayores disminuciones fueron Querétaro (de 43.2 a
37.4 %), Guanajuato (de 50.2 a 46.0 %) y Zacatecas (de 57.0 a 52.9 %). En
contraste, San Luis Potosi (de 482 a 51.2 %), Colima (de 359 a 373 %)y
Guerrero (de 71.6 a 72.6 %) fueron las entidades que presentaron un mayor
aumento en dicha carencia.

De manera adicional, es importante seguir expandiendo la proteccion
social, con especial atencion en aquellos sectores cuyas condiciones o
caracteristicas los coloca en una situacion de mayor vulnerabilidad, en
desventaja para ejercer sus derechos y libertades frente al resto de la
sociedad.

Dentro de estos grupos poblacionales encontramos a las personas
migrantes, personas adultas mayores, mujeres, niNos, ninas vy
adolescentes, personas integrantes de pueblos y comunidades indigenas,
personas privadas de la libertad, personas LGBTIQ+ y aquellos cuyas
particularidades les hagan propensos a situarse en un estado de
indefension.
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La vulnerabilidad comprende la capacidad para poder enfrentar una
situacion determinada, reaccion condicionada a los medios con los que se
cuente y con el ejercicio efectivo de determinados derechos.

Bajo ese tenor es fundamental que una de las tareas como integrantes de
esta Comision, sea el analisis del trabajo legislativo turnado bajo distintas
perspectivas, considerando multiples factores y puntos de Vvista,
permitiendo un panorama mas objetivo y completo de una realidad en
concreto, que posibilite impulsar lineas de accién

Adquirimos el compromiso de trabajar desde el ambito de su respectiva

competencia, para la defensa, promocion y estudio de los
derechos correspondientes a estos grupos en situacion de vulnerabilidad,
garantes en la mayor medida posible de concretar su contenido y no
queden reducidas a meras expectativas.

La Comision tiene a su cargo el analisis de minutas, iniciativas vy
proposiciones con punto de acuerdo, la elaboracion y aprobacion de
dictamenes en materia de seguridad social, y el control de evaluacion en
el ramo de su competencia.

Sera un espacio abierto a la pluralidad de ideas de todos los actores
involucrados, a traves de consultas y parlamento abierto, dando paso al
gjercicio transparente de las funciones que se desempenen en esta
comision,

Se busca entre otros aspectos fortalecer los mecanismos de ahorro y
aportaciones que aseguren pensiones dignas, permitiendo a los
beneficiarios cubrir sus necesidades basicas, de igual forma, revisar el
diseno de las instituciones de seguridad social, asi como la prestacion de
servicios de salud en el pais, en observancia de los principios rectores de
nuestra Constitucion.

En el estudio y analisis del trabajo legislativo es imprescindible realizar
analisis de derecho comparado, permitiendo identificar las mejores
practicas legales internacionales en los distintos sistemas juridicos,
adaptandolas para mejorar la legislacion nacional en aras del bienestar
general.
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acuerdos necesarios e impulsar las medidas legislativas dentro del ambito

de su competencia para hacer frente a los importantes desafios que
presenta nuestro pais en materia de seguridad social. ‘

Motivo por el cual, es una labor obligada del Poder Legislativo generar los U
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MARCO JURIDICO APLICABLE

De manera enunciativa mas no limitativa, se senala el marco juridico en
materia de Seguridad Social:

Orden Juridico Nacional

Constitucion  Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley General de Salud.

Ley Federal del Trabajo.

Ley Federal de Trabajadores al servicio del Estado, Reglamentaria del
apartado B del articulo 123 constitucional. Ley del Seguro Social.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

Ley de Vivienda.

Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

Protocolos para juzgar con perspectiva

De Discapacidad.

De Genero.

De orientacion sexual, identidad, expresion de geénero vy
caracteristicas sexuales.

De infancia y adolescencia.

Cuadernos de Jurisprudencia:

Num. 5 Derecho a la Seguridad Social Pension por viudez en el
concubinato.

Num. 6 Derecho a la Seguridad Social Pension por viudez en el
matrimonio.

Num. 8 Estabilidad Laboral en el Embarazo.

Num. 10 Derecho a la Seguridad Social Guarderias
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e Num. 15 Derecho a la Seguridad Social Pensiones de vejez e
invalidez
e Num. 19 Derecho a la Seguridad Social. Riesgos de Trabajo
Orden Juridico Internacional
Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo
e Sobre la proteccion de la maternidad.
e Sobre la indemnizacion por accidentes del trabajo Sobre la igualdad
de trato (accidentes del trabajo).
e Sobre la seguridad social.
e Sobre laigualdad de trato (seguridad social).
e Sobre las prestaciones en caso de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales.
e Sobre las prestaciones de invalidez, vejez y
sobrevivientes.
e Sobre asistencia médicay prestaciones monetarias de enfermedad.

‘p{‘pu A.,gg COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

e Sobre la conservacion de los derechos en materia de seguridad
social.
e Sobre el fomento del empleo y la proteccion contra el desempleo.

Instrumentos Internacionales

e Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San
Jose).

e Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos en materia de Derechos Economicos, Sociales y Culturales
(Protocolo de San Salvador).

e Pacto Internacional de Derechos Econdomicos, Sociales y
Culturales.

e Convencion interamericana sobre la proteccion de los derechos
humanos de las personas mayores.

e Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y
su Protocolo Facultativo aprobados por la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

A
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de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad.

\ e Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas U
e Opiniones Consultivas. |

A
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ANTECEDENTES

ElDerecho humano a la seguridad social fue reconocido en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 05 de febrero de 1917.

En el Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, publicado el 20 de marzo de 1934, en el Diario
Oficial de la Federacion, se establecid la Comision Permanente de
Prevision Social, misma que se encargo por varios anos de los temas
referentes a la Seguridad Social.

El 19 de enero de 1943, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, la
Ley del Seguro Social. Esta ley, creo el Instituto Mexicano del Seguro Social
y garantizo por primera vez, el derecho fundamental a la seguridad social.
En su exposicion de motivos, se planted que su principal objetivo era
‘garantizar el derecho humano a la salud, la asistencia medica, la
proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales
necesarios para el bienestar individual y colectivo”.

El 12 de marzo de 1973, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, la
Ley del Seguro Social, misma que derogo la ley anterior.

En ese sentido, y partiendo del reconocimiento y garantia del derecho
humano a la seguridad social en el ambito internacional y nacional, el
primer antecedente de la Comision de Seguridad Social, como comision
ordinaria, se encuentra en la Ley Organica del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 25 de mayo de 1979.

El 16 de octubre de 2024, el pleno de la Camara de Diputados aprobo el
‘Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se integran 31
comisiones ordinarias de la LXVI Legislatura de la Camara de Diputados
del H. Congreso de la Union", entre ellas la Comision de Seguridad Social.

El 22 de octubre de 2024, el pleno de la Camara de Diputados, aprobo el *
‘Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se comunica la
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Legislatura de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Union”.

De conformidad con el articulo 146 numeral 1 del Reglamento de la

Camara de Diputados, el 04 de noviembre de 2024 se instalo la Comision ‘
de Seguridad Social correspondiente a la LXVI Legislatura.

El 12 de marzo de 1973, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, la

Ley del Seguro Social, misma que derogo la ley anterior.

modificacion e integracion nominal de las comisiones ordinarias de la LXVI U
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PRESIDENCIA

Dip. Arturo Olivares Cerda
Entidad: Ciudad de México
Cicunscripcidn: 4°

SECRETARIAS

Dip. JesUs Emiliano Alvarez Dip. Olegaria Camrozco Dip. Karina Isabel Martinez
Lopez Macias Montafio
Entidad: Ciudad de México eEntidad: Sinaloa Entidad: Sinaloa

Distrito: 01 Distrito: 06 Circunscripcién: 1°

ey
“

Dip. Fernando Mendoza Dip. Blanca Araceli Namro Dip. Merary Villegos
Arce Panamenio Sanchez
Entidad: Estado de México Entidad: Tamaulipas Entidad: Sinaloa
Circunscripcion: §° Distrnito: 06 Distrito: 07
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Dip. Claudia Quifiones Dip. Celio Esther Fonseca Dip. Amaraonte Gonzalo
Garrido Galicia Gdémez Alarcén
Entidad: Veracruz Enfidad: Ciudad de México Entidad: Jalisco
Circunscripcion: 3° Circunscripcién: 4° Circunscripcién: 1°
Dip. Luis Gerardo Sanchez Dip. Gibrén Ramirez Reyes
Sanchez Entidad: Ciudod de México
Enftidod: Guanagjuato Circunscripcion: 4° :

Distrito: 01

INTEGRANTES

Dip. Alejandro Carvajal Dip. Gilberto Daniel Castille Dip. Sandra Beatriz
Hidalgo Garcia Gonzdlez Pérez
Enfidad: Puebla Enfidad: Jafisco Entidad: Jalisco
Distrito: 06 Circunscripcién: 1° Distrito; 12
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INTEGRANTES

( &’ :

B3
Cmeie

-
Dip. Marniana Guadalupe Dip. Hilda Magdalena Dip. Patncic Mercado
Jiménez Zamora Licerio Valdes Castro
Entidad: Tlaxcala Enfidad: Coahuila enfidad: Sonora

Distrito: 08 Circunscripcion: 1°

Dip. Ector Jaime Ramirez Dip. Sonia Rincén Chanona Dip. Maria Magdalena
Barba Entidad: Chiapas Rosales Cruz
Enfidad: Guanagjuato Circunscnpcién: 32 Enfidad: Guanajuato

Distrito: 05 Distrito: 12

Dip. Mima Maria de la Luz Dip. Saray Vézquez Adasa Dip. Cindy Winkler Trujillo

Rubio Sanchez Entidad: Sinaloa Enfidad: Morelos
Enfidad: Hidalge Circunscrnipcién: 1° Distrito: 03
Distnto: 07
18
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL Y.

INTEGRANTES U

Dip. Pedro Mario Zenteno Dip. Ménica Ferndndez Dip. German Martinez
Santaella Ceésar Cdazares
Entidad: Estado de México  Entidad: Ciudad de México Entidad: Michoacdn
Distnto: 37 Circunscripcion: 4° Circunscripcién: 5°
Dip. Mayra Espino Sudrez :

Entidad: Baja Californic
Circunscripcion: 1°
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W
:

PRINCIPIOS Y CRITERIOS RECTORES

Los trabajos de la Comision de Seguridad Social se regiran bajo la primicia
del Estado Constitucional de Derecho y se desarrollaran con apego a los
principios de legalidad, autonomia, transparencia, rendicion de cuentas,
uso eficiente de los recursos publicos, economia, productividad, eficiencia
y eficacia; y tomando en cuenta criterios de institucionalidad, bienestar
social, el respeto a la representatividad, pluralidad y expresion de ideas.
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MISION

Proveer y fortalecer un marco juridico idoneo a traveés del cual se puedan
generar las mejores condiciones que garanticen el derecho fundamental a
la Seguridad Social.

VISION

Asumir la responsabilidad de trabajar para que la seguridad social sea un
pilar fundamental de un Estado de Bienestar, sostenible, transparente y al
servicio de las necesidades de la poblacion

LINEAS DE ACCION

En el marco de las atribuciones reglamentarias, de manera fundamental la
Comision coadyuvara al fortalecimiento del sistema de Seguridad Social,
de manera enunciativa, mas no limitativa, a traves de las siguientes lineas

de acciony actividades.
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

a) ANALISIS Y DICTAMEN

La facultad de legislar es una de las principales funciones del Congreso de
la Union. En el proceso de creacion de las normas juridicas, las comisiones
tienen tareas relevantes en la discusion y aprobacion de proyectos de ley
o decreto, previas a las del Pleno de cada una de las Camaras. En ese
sentido, la Comision de Seguridad Social de la Camara de Diputados
debera:”

e Analizar y dictaminar las minutas e iniciativas que le sean turnadas,
priorizando fortalecer el marco legal de la materia de mérito.

b) OPINION

En el proceso de creacion de las normas juridicas, la Comision de
Seguridad Social debera:
e Opinar las minutas e iniciativas que le sean turnadas para dichos
fines.

e Opinar sobre el Presupuesto de Egresos de la Federacion.
c) CONTROL PARLAMENTARIO

Las facultades del Congreso de la Union no se acotan unicamente a la
produccion de normas juridicas, también cuenta con facultades politico -
administrativas. En ese sentido, la fraccion Il, numeral 1del articulo 79 del
Reglamento de la Camara de Diputados, establece que los puntos de
acuerdo ‘representan la posicion de la Camara, en relacion con algun
asunto especifico de interés nacional o sus relaciones con los otros
poderes de la Federacion, organismos publicos, entidades federativas y
mMunicipios’”.

Bajo esa tesitura, la Comision de Seguridad Social debera:
e Analizary dictaminar las proposiciones con punto de acuerdo que le
sean turnadas.

22
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

Adicionalmente, en materia de control evaluatorio, la Comision de
Seguridad Social gjercera las siguientes facultades:
e Por acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica, citar a comparecer
a Secretarios de Estado y directores de las entidades paraestatales,
en el marco del analisis de Informes de Gobierno.

e Por acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica, convocar a los
Secretarios de Estado, a directores y administradores de las
Entidades Paraestatales, asi como los titulares de los Organos
Autonomos, para que informen bajo protesta de decir verdad,
cuando se discuta una ley o se estudie un negocio concerniente a

sus respectivos ramos o actividades.

d) PRESENTACION DE INICIATIVAS Y PROPOSICIONES
CON PUNTO DE ACUERDO

Para consolidar el sistema de seguridad social y coadyuvar en la mejora de
politicas publicas y el fortalecimiento de instituciones, la Comision de
Seguridad Social podra presentar iniciativas y proposiciones con punto de
acuerdo que impulsen el desarrollo del sector.

e) GESTION CIUDADANA

‘Atencion y seguimiento de solicitudes ciudadanas que requieran servicios
de salud y de seguridad social.

f) COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

La Comision de Seguridad Social realizara reuniones de trabajo
con servidores publicos de las dependencias y entidades de la
administracion publica centralizada y paraestatal, en sus tres
niveles de organizacion, asi como con la sociedad civil vy

entidades relacionadas con materias que se encuentren dentro
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

de los parametros competenciales de esta Comision para que en
conjunto se realicen propuestas de mejora al marco legal, asi
como impulsar estrategias y mecanismos que fortalezcan la
seguridad social, con el objetivo de garantizar una atencion
integral y eficiente en Mexico.

g) CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
REGLAMENTARIAS

e Emitir opinion relativa al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

e Elaborary aprobar el segundo informe semestral del primer ano de
gjercicio de la Comision, el cual tendra que ser remitido a la
Conferencia para la Direccion y Programacion de los Trabajos
Legislativos a mas tardar en el mes de septiembre de 2025.

e Elaborary aprobar el primer informe semestral del segundo ano de
gjercicio de la Comision, el cual tendra que ser remitido a la
Conferencia para la Direccion y Programacion de los Trabajos
Legislativos a mas tardar en el mes de marzo de 2026.

e Poneradisposicion del publico a traves de la gaceta parlamentaria
y del micrositio, la informacion a que se refieren los articulos 70y
72 de la Ley General de Transparencia y acceso a la informacion
publica.

METODOLOGIA PARA DESARROLLO DE LOS TRABAJOS DE
LA COMISION

Con la finalidad de cumplir con las funciones de esta Comision,
se estableceran los acuerdos necesarios para promover una
mayor participacion de las diputadas y diputados de los
diferentes grupos parlamentarios.
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LXVI LEGISLAT —_—

En materia de dictamen legislativo y opiniones, una vez turnadas las
minutas, iniciativas y proposiciones con punto de acuerdo, con el objeto de
organizar los trabajos, la Presidencia de la Junta Directiva procedera:

a) A través de la Secretaria Técnica, llevar el registro de las minutas,
iniciativas y proposiciones con punto de acuerdo.

b) Notificar a las Diputadas y Diputados, las minutas, iniciativas y
proposiciones con punto de acuerdo, para que remitan sus
comentarios, opiniones y reflexiones.

c) Una vez elaborado el proyecto de dictamen, se circulara
oportunamente a las Diputadas y Diputados, para que remitan sus
comentarios, opiniones y reflexiones.

d) No habiendo mayores observaciones, se convocara a reunion para la
discusion y en su caso aprobacion del dictamen u opinion
correspondiente; de ser necesario se convocara a la Diputada o
Diputado que haya presentado la iniciativa materia del dictamen.

Adicionalmente se tomaran en cuenta los siguientes
criterios:

e El Presidente de la Junta Directiva podra convocar a reuniones
presenciales o semipresenciales.

e Enlos periodos ordinarios de sesiones de la Camara de Diputados, el
Presidente de la Junta Directiva convocara a sus integrantes a
reuniones ordinarias por lo menos una vez al mes.

e En los recesos de la Camara de Diputados, el Presidente de la Junta
Directiva convocara a sus integrantes a reuniones ordinarias por Lo
menos una vez al mes.

e El Presidente de la Junta Directiva podra convocar a sus integrantes
a reuniones extraordinarias.
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL y

acuerdo de la mayoria simple el Presidente de la Junta Directiva

podra declarar las Reuniones de caracter Permanente.

e La Comision acordara la celebracion de reuniones de trabajo.

e Atendiendo al principio de Maxima Publicidad los trabajos ‘
legislativos, foros y eventos se difundiran a través del canal del
Congreso, redes sociales y otras tecnologias de la informacion y
comunicacion para el conocimiento general.

e Cuando se requiera mantener la continuidad de los trabajos, por U
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

ACTIVIDADES

a) La Comision de Seguridad Social realizara foros de analisis y de

consulta, en conjunto con otras Comisiones Legislativas del
Congreso de la Union y de los Congresos Locales, servidores
publicos de las dependencias y entidades de la administracion
publica centralizada y paraestatal del ambito federaly local, asi como
con expertos de la sociedad civil, sobre temas coyunturales de
acuerdo con la agenda legislativa y demandas sociales.

b) Con fundamento en el “Decreto por el que se declara la Ultima

Semana del Mes de Abril de cada ano como la ‘'Semana Nacional de
la Seguridad Social™, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 18 de enero de 2016, la Comision de Seguridad Social se encarga
de coordinar y organizar durante esta semana, multiples eventos con
la finalidad de que servidores publicos de distintas dependencias y
entidades en materia de seguridad social, asi como personas de la
sociedad civil colaboren, participen y difundan entre la ciudadania los
temas relativos a la seguridad social y demas temas afines, con el
objetivo que las ciudadanas y ciudadanos estén mas informados,
conozcan y ejerzan con plenitud sus derechos en materia de
seguridad social.
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL

De manera enunciativa mas no limitativa se propone llevar a cabo:

Congreso: Reunion periodica de expertos que aborda diversos
temas de un area de conocimiento. El publico no participa
activamente,

Panel de Expertos: Reunion de expertos que desde diferentes
puntos de vista analizan un tema objeto de estudio. El publico no
participa activamente.

Foro: Reunion de personas donde se presentan experiencias
relacionadas con una tematica en particular. Presentacion de
avances de investigacion.

Simposio: Reunion de especialistas para abordar su campo de
estudio en la que desarrollan un tema especifico a traves de
intervenciones breves y preguntas y respuestas que pueden
llevarse a cabo al final de las exposiciones.

Mesa Redonda: Reunion de expertos que desde diferentes puntos
de vista analizan un tema/objeto de estudio. El publico participa
activamente,

Conferencia: Disertacion de un experto sobre un tema de su
especialidad.

Coloquio: Reunion de expertos que disertan sobre un tema con
publico presente.
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\

La Semana Nacional de la Seguridad Social, se llevara a cabo
del 27 al 30 de abril de 2026.

MONDAY TUESDAY WEDNESDAY | THURSDAY FRIDAY BATURDAY

26 o7 28 24 L
Semana Nacional de la Seguridad Social

\
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1 ENERO 2026 U
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'

Las fechas para realizar las acciones senaladas en el periodo comprendido ‘

de septiembre 2025 - agosto de 2026 estaran sujetas a cambios de
conformidad con la programacion de los trabajos legislativos de la Camara
de Diputados y los trabajos de la Comision de Seguridad Social.

El presente Programa Anual de Trabajo podra ser modificado para cumplir
de manera eficaz y eficiente con las tareas de la Comision de Seguridad
Social.

Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro, a los once dias del mes de
septiembre de dos mil veinticinco.
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SECRETARIA GENERAL

Secretaria de Servicios Parlamentarios
Comision de Sequridad Social

11a Reunion Ordinaria
LXVI

Mumero de sesion: 11 11 de septiembre de 2025

Reporte Votacion por Tema

5 = w=ns» Programa Anual de Trabajo de la Comision de Seguridad Social correspondiente al Segundo Afio de
NOMBRE TEMA . ] g
Ejercicio de la LXVI Legislatura,

Comision de Seguridad Soclal

Diputado Posicion Firma
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(MORENA )
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Amarante Gonzalo Gamez Alarciin A48C3942282F

6CADDBNESEACEDBETABCD23FDC
B4DOBDFDZESSETT1D30FE3CASSA0FD

A favor 81FSBESBDEE18C1FBDFEZ3DBBAZE
' BE7802307B1F050F118191AB2752F9

Arturo Olivares Cerda COOBF154DD310DF

(MORENA
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TEMA Programa Anual de Trabajo de la Comislén de Seguridad Social correspondiente al Segundo Afio de
" Ejercicio de la LXVI Legislatura.

Comislén de Sequridad Social

463C5149600BB5620915F 48206058
EBEBANNACTENSTODFOG12FB22CET
A favar GOEBDF224DABFOFE4C318862CFED

’ DCABFACO30466ERETEEDEEALIABE
Blanca Araceli Marro Panamefio 1BCA1ZE154FF43

(MOREMNA )
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(FVER )
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D1AEA3852D605FAFIDECC105AACE
A favor DCERBS0FACZETC444CTOEFS1BESDT
AEBBECSCCFBES545BBEAABBAB24
Claudia Quifiones Garrido DA3DE193CCEEREG
(PAN

07564 35E253F892B4BF9B0CEFCLN G
BF4BA1 ZTERICOTEFI2ASC1ABEFD
A favaor DE1FCT283AB20743B4B574456EBEBF

. ; BOBCTRIZAZTACE19379CFE0901028
Ecinr Jaime Ramirez Barba E20F TACERRSE
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Mariana Guadalupe Jiménaz Zamora

(M)
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Programa Anual de Trabajo de la Cemisién de Seguridad Social correspondientes al Segundo Afo de

OMBRE TEMA . = :
NOMBEE TEMA Ejercicio de la LXVI Legislatura.

Comision de Seguridad Social

A3COD4BTTBI9715E1334F089AD40D
02297D845E 16F 34D07480C0HCE8519

: A favor DGAEDBOSDECOSEDTZTETBEI06A30
: B485ECAESBEQ304107794215028FD0
Mayra Espino Suarez B34B7BDAASF3
{PVEM )
o 2305058ERC04 241 AZBDBAINGF TECA
o ADZ2EABIATRIDCORBA1C50555C255
G A favar 47DOOCERGES20EFERASCBCA4BA3TAN
O7TBABCCIATT TRECAADCIE03122E4
Merary Villegasz Sanchez DERBREIF8ARTE
(MOREMA
ASE37591ADZE8410021BEFDA4D1E
A3R4BRTATAIDEIFES2CRR4EDZA04F
A favor 6219C42DDBAGFES2E1FCC2E 380768
CAFS9ED4CTCA49CTEZZ0EASDCH24
Mima Maria de la Luz Rubio Sancheaz AAG40ZBALOFCC

(MORENA )

CFFO1AT2784310481B13FE0358A8C
AETS0ETO097A1EB4652892408A250

: & favor BCCOTFFEYTE4DD42BFGTOBREEE 14
; ABTAFATBCEBDCENN19977OB1S1FCED

Monica Femandez Cesar EOBTOESBSETE1

{MORENA )

TSECTOF 3BBI7CESDED14FDFESB44
ESEGE6AZIZAZCA4TIS4AB10E4D6192

5 A favor DSE31085BCT59F3C1C46EES8856C5
; 82CTE45F 704DA052003388B041958F

Olegaria Camazco Maclas I7BR4CTICEAS

{MORENA )
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Niumero de sesion: 11 11 de septiembre de 2025

rama Anual de Trabajo de la Comisién de Seguridad Social correspondiente al Segundo Afio de
de la LXVI Legislatura.

GO0 BI3FIETSASCIFOAZEFOATCCAD
ZFAFTEBTCBOABIABCITAAACOFICE

& favar ARAOBO42B23AZ0027D4430EADDSTOGC
- TEAMFO30E2RE0ERE TERSSCEBF 3408
Patricia Mercada Castro ICE0AEDBE440
(M)
B072DBERQ1719BAFSBAZC4CEEB2Y
GE3ARSCOBE17130683D0BEAFFESICE
A favaor BEZZD14CA4FDFIBEA1C2BAAGETC25
07 3TEB23CFATECAFFa5A30B556F 62
Pedro Mario Zenteno Santaella 4B8C43B363BC9G

{MORENA )

BOBFOTAFFI3FDOCE2TI0THC20E242
BTEACOZ4CHEAF 135A04AT304AAAFC
& favar ADSECAB1IDI1EFA3II612TELEZ100C

; : A1BOZE0F27ERTREDEAFADCCZABE]
Sandra Beatriz Genzalez Pérez 327ELABEERTA

{MORENA )

CF14CB499EE15452FD607IEZESERD
2AEDCS53054045BCOTZDOFAZ53B06
A favor BYTT1BCAEDE4034 TEFIFESE4BDCCD
A4ETTOBEYCZFTF1EDTE04CEIBEF46

EBS94FC12A710

(MORENA )
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