CONGRESO DEL ESTADO
CHIHUAHUA

INICIATIVA ANTE )
EL H. CONGRESO DE LA UNION
No. LXVIII/INICU/0013/2025 | P.O.

LA SEXAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, REUNIDA EN SU PRIMER PERIODO
ORDINARIO DE SESIONES, DENTRO DEL SEGUNDO ANO DE EJERCICIO
CONSTITUCIONAL, TIENE A BIEN EMITIR LA SIGUIENTE RESOLUCION CON
CARACTER DE

INICIATIVA ANTE EL H. CONGRESO DE LA UNION

PRIMERO.- La Sexagésima Octava Legislatura del H. Congreso del Estado
de Chihuahua, tiene a bien enviar ante el H. Congreso de la Unién,
iniciativa con cardcter de Decreto, para reformar la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, para quedar como sigue:

ARTICULO UNICO.- Se REFORMA el articulo 111 y se ADICIONAN a los
articulos 3, las fracciones XXVIII, XXIX, XXX y XXXI|; 57 Bis, 57 Ter, 57 Quater, 57
Quinquies; y 124, la fraccién VI, todos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; para quedar redactados de la siguiente

forma:

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entenderd por:
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l. a XXVII. ...

XXVIIl. Acoso Laboral: Intimidar, opacar, amedrentar, excluir, agredir,

XXIX.

consumir emocional o intelectualmente, de forma fisica, verbal,
simbdlica y/o digital, sistemdtica de una o mds personas en el
ambiente laboral, por medio de descrédito, insultos,
humillaciones, minusvaloracién, marginacion, indiferencia,
exclusién, comparaciones destructivas, rechazo, restriccion,

intimidacién, amenazas y/o abuso fisico.

Acoso Sexual: Quien sin llegar a la violacién o al abuso sexual,

realice a otra persona, sin su consentimiento, algin acto lascivo

o de connotacidén sexual.

XXX. Abuso sexual: Quien sin consentimiento de una persona y sin el

XXXI.

propésito de llegar a la cépula, ejecute en ella un acto sexuval, la

obligue a observarlo o la haga ejecutarlo.

Hostigamiento Sexual: Quien sin llegar a la violacién o al abuso
sexual, redlice a ofra persona, sin su consentimiento, algin acto
lascivo o de connotacién sexual valiéndose de su posicion

jerdrquica o autoridad derivada de la relacion laboral, docente,
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religiosa, doméstica o cualquiera ofra que implique

subordinacion.

Articulo 57 Bis. Cometerd acoso laboral el Servidor POblico que cause
una afectacién sistemdtica de manera fisica, verbal, simbdlica y/o digital, a
una o mds personas en el ambiente laboral, por medio del descrédito,
insullos, humillaciones, minusvaloracién, marginacion, indiferenciq,
exclusién, comparaciones destructivas, rechazo, intimidacién, restriccion,

amenazas y/o abuso fisico.

Articulo 57 Ter. Cometerd acoso sexual el Servidor POblico que, sin
llegar a la violacién o al abuso sexuadl, redlice a ofra personqa, sin su

consentimiento, algin acto lascivo o de connotacién sexual.

Articulo 57 Quater. Cometerd abuso sexual el Servidor Piblico que,
sin consentimiento de una persona y sin el propésito de llegar a la cépula,

ejecute en ella un acto sexual, la obligue a observarlo o la haga ejecutarlo.

Articulo 57 Quinquies. Cometerd hostigamiento sexual el Servidor
PUblico que realice a otra persona, sin su consentimiento, algin acto

lascivo o de connotacion sexual valiéndose de su posicion jerdrquica o
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autoridad derivada de la relacién laboral, docente, religiosa, doméstica o

cualquiera ofra que implique subordinacién.

Articulo 111. En los procedimientos de responsabilidad administrativa
deberdn observarse los principios de legalidad, presuncion de inocencia,
imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material,

perspectiva de género y respeto a los derechos humanos.
Arliculo 124. ...

5 .

Vl. Las que sean necesarias para garantizar los derechos humanos, la
proteccion a sus derechos laborales, el cese a la violencia, en
particular una vida libre de violencia y discriminacién por razén
de género, cuando se trate de casos relacionados con las

conductas previstas en el articulo 57 Bis, 57 Ter, 57 Quater y/o 57

Quinquies.
TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de

su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.
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SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 71, fraccién Il de la

presente Resolucién, al H. Congreso de la Unidn, para los efectos

conducentes.

D A D O en el Salén de Sesiones del Poder Legislativo, en la ciudad de
Chihuahua, Chih., a los veintitrés dias del mes de octubre del ano dos mil

veinticinco.
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PRES E

DIP. GUILLERMO PATRICIO RAMIREZ GUTIERREZ

Al

SECRETARIO SECRETARIO

/

DIP. PEDRO TORRES ESTRADA

H
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