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1. Antecedentes.

La Comisidn sobre la Condicién Juridica y Social de la Mujer (CSW) es el
principal organismo intergubernamental mundial dedicado
exclusivamente a la promocion de la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres.

Fue creada el 21 de junio de 1946 con el fin de promover el avance de la
mujer en todo el mundo; la primera reunion se celebré en Lake Success,
Nueva York, en febrero de 1947.

En 1960 la Comisién comenzd a abordar el papel de la mujer en el
desarrollo econdmico y social.

En 1975, a instancias de la Comision y de las organizaciones no
gubernamentales, las Naciones Unidas declararon un Ano Internacional de
la Mujer con el tema: "Igualdad, Desarrollo y Paz", que culminé con la
Primera Conferencia Mundial sobre la Mujer, celebrada en la Ciudad de
México, en la que se aprobd un plan de accion mundial para mejorar la
condicion juridica y social de la mujer.

En 1979, después de cuatro anos de labor preparatoria de la Comision, la
Asamblea General aprobd la histérica Convencion sobre la Eliminaciéon de
Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.

El Tratado de la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra
la Mujer entrd en vigor el 03 de septiembre de 1981.

La Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer organizada por la ONU se
llevd a cabo en Beijing, China, en septiembre de 1995.

Esta reunién tenia el objetivo de promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres a nivel global.

Como resultado de esta conferencia se adoptd de forma unanime por 189
paises “La Declaracién y Plataforma de Accidn de Beijing”, que constituye
un programa en favor del empoderamiento de la mujer.

Fue el primer compromiso internacional vinculante para promover la
igualdad de género y reconoce que la violencia de género es un problema
estructural.



Este documento establece una serie de objetivos estratégicos y medidas
para el progreso de las mujeres y el logro de la igualdad de género en 12
ejes cruciales:

e La mujer y la pobreza e Educacion y capacitacién de
la mujer

e La mujery la salud e La violencia contra la mujer

e La mujer y los conflictos e La mujer y la economia
armados

e La mujer en el ejercicio del e Mecanismos institucionales
poder y la adopcidon de para el adelanto de la mujer
decisiones

e Los derechos humanos de la e La mujer y los medios de
mujer difusiéon

e La mujery el medio ambiente e Lanifa

La Conferencia de Beijing reconoce los derechos de las mujeres y la
igualdad de género como un tema fundamental en todas las politicas
publicas.

Asimismo, visibiliza la violencia contra las mujeres como una violacién de
derechos humanos y no un asunto privado.

En 1996, el Consejo Econdmico y Social amplié el mandato de la Comisién
y decidié que deberia asumir un papel de liderazgo en la seguimiento y
revision de los avances vy las dificultades encontradas en la
implementacion de la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing, asi
como en la incorporacion de la perspectiva de género en las actividades
de las Naciones Unidas.

Durante mas de 70 afos la Comision ha debatido sobre las desigualdades
y discriminacion hacia la mujer y también ha impulsado la accién para
fomentar los derechos de las mujeres y las nifas en todo el mundo.



1.1. Objetivo del 69° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion
Juridica y Social de la Mujer.

Se celebro en la sede de las Naciones Unidas en Nueva York.

Las sesiones se centraron principalmente en el examen y la evaluacion de
la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing y de
los resultados del 23° periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General.

El examen incluyo una evaluacion de los desafios actuales que afectan a
la aplicacion de la Plataforma de Accidn y al logro de la igualdad de género
y el empoderamiento de la mujer, asi como su contribucién a la plena
realizacién de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Dichas sesiones se celebraran en el marco del trigésimo aniversario de la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer.



2. Actividades preparatorias.

LUNES 10 DE MARZO 2025

Se llevd a cabo una reunién de encuentro con la
Secretaria de Mujeres Citlalli Hernandez y la Delegacién
Mexicana, en la las oficinas de la Mision de México,

08:00-9:45 previo a la apertura del 69 Periodo De Sesiones (CSW).

En la reunion se acordd la agenda a desarrollar por parte
de la Secretaria y las legisladoras.

Lugar: Oficinas de la Misidon Permanente de México ante
la ONU.




3. Integrantes.

I —m
Lic. Citlalli Hernandez Mora
Secretaria de las Mujeres

Diputadas.
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Dip. Flor de Maria Esponda Torres Dip. Annia Sarahi Gomez Cardenas
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Dip. Anayeli Muiioz Moreno Dip. Xitlalic Ceja Garcia
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Dip. Nayeli Arlen Fernandez Cruz Dip. Maria de Jests Rosete
PVEM Sanchez
MORENA




4. Desarrollo.

LUNES 10 DE MARZO 2025

9:50

1. Traslado desde el edificio de la Misidon Permanente de
México ante las Naciones Unidas a la Apertura de la
Asamblea, en el edificio Sede de las Naciones Unidas.

10:00-11:15

2. Evento paralelo sobre la evaluacion de la aplicacion de
la Declaracién y Plataforma de Accion de Beijing, asi
como los logros de la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres y su contribucién en la
realizacién de la agenda 2030.

Lugar: Sala del ECOSOC (Sede de las Naciones Unidas,
Nueva York).

11:30-12:45

3. Evento alterno: Fortaleciendo los Vinculos entre
Agendas: La Salud y los Derechos Sexuales vy
Reproductivos a 30 Anos de la Plataforma de Accién
de Beijing (PAB).

Lugar: Sala de Conferencias E (CRE), Edificio Asamblea
General.

13:15-14:30

4. Evento alterno: Acelerando microempresas propiedad
de mujeres.

Lugar: Sala de Conferencias 2 (CR2), Edificio Asamblea
General.

15:00-16:15

5. Evento alterno: Historias del Futuro: Trazando un camino
hacia el futuro que desean las nifas.

Lugar: Sala de Conferencias 9 (CR9).

16:45-18:00

6. Evento alterno: No hay igualdad de Género sin
equidad en salud.

Lugar: Sala de Conferencias 12 (CR12), Edificio Asamblea
General.

19:00

7. Recepcion con el Embajador de México ante la ONU
Mtro. Héctor Enrique Vasconcelos y Cruz.




MARTES 11 DE MARZO 2025

10:00-13:00
15:00-18:00

1. Evento de la Unién Interparlamentaria UIP “Los
parlamentos y Beijing +30: Resistencia a la reaccion
violenta y cambio de paradigmas hacia la igualdad de
género”

Lugar: Sede de las Naciones Unidas, Salon del Consejo de
Administracion Fiduciaria.

11:30-13:00

2. Evento alterno: Ciberviolencia Sexual y de Género:
Desafios y soluciones para contrarrestar las reacciones
negativas y construir un mundo libre de violencia.

Lugar: Sala de Conferencias 12 (CR12), Edificio Asamblea
General.

13:00-14:30

3. Evento alterno: Vestida para la libertad: La moda
como medio de empoderamiento.

Lugar: Sala de Conferencias S-1521 Edificio Asamblea
General.

19:00-20:30

4. Mesa de Dialogo “La migracion como oportunidad:
experiencias y desafios en la reintegracion de
migrantes desde un enfoque de género y Derechos
Humanos” con mujeres mexicanas migrantes y la
Secretaria de Mujeres de México.

Lugar: Consulado General de México en Nueva York.
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MIERCOLES 12 DE MARZO 2025

8:00-9:45

1. Evento alterno: Mujeres y Juventudes Indigenas a 30
anos de Beijing: Avances y Desafios

Lugar: Edificio de la Misién Permanente de México.

10:00-11:15

2. Evento “Violencia Digital Contra las Mujeres: Hacia
Politicas y Alianzas Transformadoras en el Marco de
Beijing +30”".

Lugar: Sala de Conferencias 2 (CR2) Edificio Asamblea
General.

12:00-2:00

3. Encuentro con parlamentarias de Catalunya

Lugar: Edificio Asamblea General.

15:00

4. Visita al Pleno de la ONU.

Lugar: Edificio ONU, Asamblea General.

16:45-18:00

5. Evento alterno: Abriendo camino, oportunidades
cruciales para la participacion de las mujeres.

Lugar: sala de Conferencias 12 (CR12), Edificio Asamblea
General.

18:00-20:00

6. Evento alterno: Rompiendo el silencio: Poniendo fin a la
violencia sexual y los embarazos forzados en América
Latina.

Lugar: Edificio de la Misién Permanente de México.
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5. Conclusiones y resultados.

Este afo tuve el honor de ser integrante de la Delegacion de
Representacidén Mexicana; encabezada por la Secretaria de Mujeres Citlalli
Hernandez Mora, y conformada por funcionarias de la Secretaria de las
Mujeres, compaferas Legisladoras Diputadas, Senadoras y funcionarias del
Gobierno de México.

Asistimos al 69 Periodo de Sesiones (CSW) el espacio mas importante para
las mujeres y su desarrollo global; este periodo se centrd principalmente en
el analisis y la evaluacidén de la aplicacion de la Declaracion y la Plataforma
de Accién de Beijing, en el marco del trigésimo aniversario de la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer y la adopcién de la Declaracidon y
Plataforma de Accion de Beijing.

En este sentido, mi participacion fue central en informar a las mujeres de
todo el mundo, que en México tenemos a la Primer Mujer Presidenta en
nuestra historia; asi como a la primer Secretaria de Estado encargada
exclusivamente de los temas de nuestro género.

Ademas de que las mujeres ya estamos en la Constitucion Mexicana con el
reconocimiento de la Igualdad Sustantiva.

Fue muy grato compartir con Mujeres Parlamentarias de todo el mundo,
guienes me expresaron su alegria por los avances que ha tenido México en
materia de Igualdad de Género, asi como el intercambio de propuestas
para seguir avanzando en la agenda politica, econdmica y social mundial
de las mujeres para el logro total de Ila igualdad, de nuestro
empoderamiento, y el disfrute pleno en éptimas condiciones de todos los
derechos humanos y las libertades fundamentales con acciones tales
como:

La promocion y el acceso al crédito y a la iniciativa empresarial, con la
inclusidn financiera y los conocimientos basicos sobre finanzas para las
mujeres y las ninas.

Lo anterior respetando y protegiendo nuestros derechos en el trabajo.

También aprovechar el potencial de la tecnologia y la innovacién, cerrando
las brechas digitales dentro de los paises, ampliando el aprendizaje
digital, y las oportunidades de alfabetizacion haciendo frente
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a los riesgos y desafios que surgen del uso de las tecnologias; respetando
plenamente y en todo momento los derechos humanos de las mujeres y las
niflas, tanto en linea como en otros entornos incorporando una perspectiva
de género en las decisiones de politicas y en los marcos que orientan el
desarrollo de las tecnologias digitales.

Es importante mencionar que se debe de reconocer globalmente que las
mujeres y las nifias aun enfrentamos a un mayor riesgo de pobreza vy, por
ende, se debe de adoptar medidas exhaustivas y concretas para
erradicarla en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema,
la feminizacién de la pobreza y las desigualdades estructurales.
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5.1. Declaracion politica en Ocasion del 30° aniversario de la Cuarta
Conferencia Mundial Sobre la Mujer.

Nactones Unidas E cnenoasi
Consejo Economico y Social Disu. limitada

6 de marzo de 2025

Fapadiol

Original: 10glés

Comision de la Condicion Juridica y Social
de Ia Mujer

69" periodo de sesiones

Nueva York, 1000 21 de marzo de 2025

Tema 3 del programa provisional*

Seguimiento de la Cuarta Conferencin Mundial
sobre e Mujer y del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de Ia Asambles General,
titulado “La mujer en el aiio 2000: igualdad entre
los géneros, desarrollo v poz pars ol sigho XXI"

Proyecto de resolucian presentado por In Presidencia de 1a Comision
de la Condician Juridien y Social de 1a Mujer sobre fa base de
consultus oficionas

Declaraciaon palitica con ocasion del 30" aniversario
de la Cuarta Conferencia Mundial sobre In Mujer

La Comision de la Condicion Juridica v Soctal de la Mujfer

{pruehy Ly declurncwm polifica que figura eén ¢l anexo de la presente resoluciom

* EAONGTIA

25.03730(8S)  OTD3I2S 070325

I..l.l.l.l Se rurgn reciclar ':‘_‘;*;V
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Declaracién politica con ocasion del 30" aniversario de la Cuarta
Conferencia Mundial subre la Mujer

Novotras, fos Ministras ¥ répresentanies de loy Gobiernos,

Habiéndonos reunido cn ¢l 69° periodo de sesiones de la Comisidn de la
Concherpn Juridien y Socwl de o Mujer. #n Nueva York, con ocasion del
30" eniversario de In histbrica Coarts Confesencia Mundial sobee In Mujer, eelebrada
en Hening en 1993, parn examinar ¥ eviluar la aphcacion de [a Declarucion y la
Plataforma de Accwon de Hepng ' v los documentos fmales del yvigésimo lercer
periodo oxtraordinatio de sesiones de la Asamblea Generall titulado “La mujer oo ¢l
af 20640 sppanldud entre los gémerons, desarrallo v piez pam el sigla XX17™%, mclundy
una evaluacion de los desafles y deficiencias actuales que afectan a la Declacacion y
In Plataformy de Accron de Reypmg v ol logro de 1a gualdad entre los génerns v el
cmpodoremicato de todas lns mujores v los nidas y ol disfrute plene y en condiciones
de 1guakilad de todox los derechox humanos v las libertades fundamentales por todas
lax mujeres v las mifias a o large de su vida, y su contnbucion para que la
Agonda 2030 para ¢l Desarsollo Sosteaible’ se implemente con una perspeetiva de
geneTn, isi comu pars gorantizar que se acelere la aplicacion de la Platuforma de
Accibr, con el compromiso de asegusar la incorpotacion de unn perspectiva de pétero
en los preparativos ¥ b aphicacion y seguimignta mlegrados y coordinados de lox
resuliados de todas las grandes conterencias y cumbres de las Nuciones Unidns en las
esferas del desarrollo, econamicy, social, ambiental ¥ humanitana y exferas canexas,
a fin de que contribuyan oficazmente a o consccucion de la igualdad entre los géneros
v ¢l empoderamicnto de todas las mujeres y las nifias,

I, Reafirmamos la Declomeidn y la Plmsformn de Accidn de Beijing, los
documentos finales del vigésimo tercer perivdo extraordimurio de sesiones de ln
Asamblea General y las declurociones uprobadas por lp Cominion de lu Condicion
Juridica y Socinl de le Majer con ocasidn de los aniversarios 10°, 157 200 y 25 de lu
Cuoarte Conferencia Mundial sobre la Mujer”, y nos comprometemos a su aplicacion
pleny, efectiva y acelerndy;

2 Ponemos de reliove que la aplicasion plenn, efectiva y acelerada de la
Declaracion v la Plataforma de Accidn de Beijing v el compliniento de Jas obligacianen
contritldas en virtod de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discrminacion contra lo Mujer® se refurezan mutuamente para lograr Ls igualdad entre
los génervs y ¢l empodersmiento de todas las mujeres y las mifas v ¢l pleno distrute en
condiciomes de igualdid de todos sux derechos humunes v libertades fundumentales, v
exhortiumos a los Estudos gue iin no Jo hiyan hecho o que consideren la posthilidad de
ratificar ln Convencién y su Protocolo Focultatvo o de adherirse a ellas®;

' Informe de la Canrra Conferencia Munadial sobre fa Mujer, Beifing, 4 a I5 de yeptiembre de
1695 (publicacin de as Nuciones Unidas. ndm, de ventn S.96.1V.13), cap, L resolucidn 1.
noexos Ly ib

' Resalncinnes de ls Acsmbles Geoernl 8-24°2, asean, v 8-214, apexa,

' Resatucsda TINE de 1y Assmbles Geaeral.

! Vidsnse Dacuswndon (iclales del! Conswjo Eeondmibvo v Sacdad, 2008, Supleswndie No. 7y
correceian (E200527 y 200527/ Curr 1), cap. [, sece. A, ¥ la decision 2005232 del Conseip
Ecandmico v Social. Docwmentos Oficiales del Consryo Econdmico v Sociul. 2070, Suplementn
Ne. 7y correccion (E2010/°27 y £ 201027 Curr 1), cap. L sece. A, ¥ Lo decision 2010°232 del
Consejo Ecundmico v Social; Decumentoy Oficlaley del Conxejo Econdmico v Soctal. 2075,
eugefewaenin miem, 7 IR0 2T) cap L osece £, cesadaoitn S901 anoxn; o kil 20020,
suplrmnntn s, T IE2020027), cap | wece A

" Naciomes Vowdas, Teeats Sectes, yol 1249 s 20308

Y i, wal 215 wim. 205TH

50573
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3 Reconocemaos gue 2028 ofrece una nportumdad excepeional pars reurmr a
los Estados Miembros con el fin de intensificar [a acclon par lograr la aplicacion de
lo Declurneron y Ly Plataforms de Accrin de Hetjing v lograr la gualdod de genero y
el empedernmicoto de todas fas mujeres v nifios, con la convergencin del trigésimo
amversiario de ln Cuarla Conferencia Mundial sobre s Mujer v olras plataformas y
procesos importanies;

4 Rederamox que la Declarucwn Umversal de Derechos Humanos ', la
Convencidn sobre la Eliminacién de Tedas las Formas de Discriminacion contr ln
Mujer v Ia Convencidn sobre los Derechos del Nifie v los Protocolos Facultatives
correspondientes®, asi camo niros tralados y convenciones pertinentes, camo el Pacto
Interpavional de Deveohos Econdmicos, Sociales y Culturales®, ¢l Pacto Intermacional
de Derechas Coviles y Paliteos', b Convencion sobre los Derechos de los Personay
con Discopacidad", s Conveacion Internacional sobre ln Eliminacién de todas las
Formas de Discriminaciion Rucial '™ y s Convencion Internucional sobre Lo Proteccidn
de los Derechos de Todos los Trabajaderes Migratornios y de Sus Familiares™, brindan
ua marco jurldico witcimacional propicio para lograr Ia igualdsd catc los géocros y
el empoderumientn de tocdas las mujeres y lus mifes v 2l dislrute pleno 2 1gaabiann
de todos sus decechos humanos y libenades fundamentales o lo largo de su vida:

A Reafirmamax W necesidad de respetar, profeper ¥ promover Ldos fos
derechos humanos y las libermdes fundamentales y los derechos civiles, cultucales,
ecanamicos, polittcos y socales, meludo el derecho al desarralio, de lodas fus
mujeres v 1as mfies o lo largo de toda su vide, sin distincién algung, defeadicnde al
mrsmo bempo el estudo de derecho, los prncipios de yrualdad, la no diserimmacion,
v velando por el nceeso o la justicin cu condiciones deo igualdad, 1a proteccion frente
u la violencia y la elimnnacion de todas lns harrerss estructurles ol empoderameento
de todax las muojeres v las mifas, lomandn en consideracion los diversos contexing,
situaciones y condiciones de las mujeees v las nifias:

6. Reaflrmamos también que lo igualdad de géucro y of cmpoderamicnto de
rodas las mujeres v las nifns son csenciales parn ol desarcello sostenible v pars
cumplir nugsirn promesa de no dejar a nadse atras, v ponemos de relieve la relacion
de refucezo mutuo entee of logro de la igualdad de génere v la aplicacidn plena,
efectiva y scelerndu de la Declaracion v I Plataforma de Accion de Begmg, In
iplementacidn de o Agenda 2030 con una perspectiva de género, v los resulindos
de lax grandes conferencias y oumbres de las Naciones Unidas;

T dcogemos con beneplicito los avances logrados en pos de la aplicacion
plenn, electiva v aceleradu de la Declaracian y la Plataforma de Accion de Beijing
medinate acciones de politicas concertadas a nivel aacional, regronul y mundizl y las
setvidades de examen emprendidas por los Gohigrnos ¢n este conlexto, acogemos
con beneplicito adembs o orgamzacion de exdmenes regionales por parte de las
comistones regionales de lus Naciones Unidas, en el marco del 30" amversario de o
Conrta Conferencin Mundml sobre Ia Mujer, reconociendo las  ymportantes
contribuciones de la sociednd civil y de wodas lus partes interesadas pestinentes. como
las instituciones de derechos bumanos cuando las bsy, v aguardamos con interés ls
reunidn de elto mavel de la Asamblea General en su octogésimo periodo de sesiobes,
pues sert una oportumidad parn determinar medidas coneretas a fin de seguir

" Resotocitn 217 A (100 e 1o Asambles General.

* Naciones Unldas, Treary Serrer, vola, 1577, 2171 2173 y 2983, num, 27531
' Véase ln resologidn 2200 A (XXD de 1o Asamblea Genersl. anexs,

bl

" Naciones adas, Frean Seeler, vol 2504, ndm 24910,

S gbad . val 600, num 9464

bl vall 2220, milm. 39381
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acelerando <f fogro de la igualdad de genero v ef empoderamiento de todas lus mujeres
¥ las mifas;

K, Recomocemos que, transcurridos 30 afes desde ls Cuartn Conferencio
Mundinl sobre I Mujer, ningin pais ba logrado plenamente ln igusldad de género y ¢l
empoderamiento de las mujeres v las niflus ¥ expresamos preocupacion porque, en
genetal, los avances en el cumplimiento de los compromisos ¢a los 12 esferns critices
de lu Plataforma de Accion de Beining han sido Jentos y dispares, las principales lagunus
y obsticulos persisten, por ejemplo, las barreras estructurmles, las leyes v pricticas
discrimmutorins, los estereotipos de género v las normas sociles negativas, asi como
todas las formas de vielencin y discriminacion contra las mujeres y las nifas, en
particelar la violencin doméstica, lox conflctos srmados y la femmizecion de o
pobreza, y porque ain persisten importantes niveles de desigunldad o escaln mundial,
por ejemplo, ln mifwrrepresenticidn en la tomae de decistones o todos los niveles. y
porque muchas mujercs ¥ nifias experimentan formas maltiples ¢ inferscocionales de
discriminucion, vuloerahilidad y margmacidn o lo largo de st vida, algo gue puede
afectar, enlre olrus, 2 las mujeres y nifias alricanay v afrodescendientes, o lay mujeres y
niftas que viven cen ¢f VIH y el swda, o las mujeres y aiflas con enfermedades rurns, o
las mujeres § nifias de las zonas rurales v o aquellas gue viven en zonas remolss
maritimas, las mujeres ¥ nifns indigenas. a las mujeres y nifias pecieneeientcs a minorios
nacignales o énicas, rehgosas y lingilistcay, a lus que viven en situsciones de conflicto
armado, o las mujeres embarnzadas, o los mujeres ¥ nidas con discapacidad, o lns
mujeres v nrias mirruntes, désplozadns mternas y reflupiados v o las mujeres de edud;

%, Reconocemos también que In pobreza, ln desigunldad ccondmica mundial
y li falta de duinbucion equitativa de los benelicios del desarrollo dentro de los
palses v entre clles son dessfios fundamentales parn 1o aplicacion de lo Declasmeidn
y la Plataforma de Accidn de Beijing,

10, Reconocemos ademds que lns mujeces v las niflas desempeiton un papel
functamental comn agentes de cambio y gue no es posible realizar lodo el potencial
humana ¥ alcunzar el desarmollo sostemble v <e apue negandn a la milad de lo
humanidad ¢l pleno disfrute de sus derechos humanos y sus oportunidades.

I, Reconocemos las contribuciones que hacen todas lns mujeres v las nidas,
incluidas las adolescontes, o sus sociedades, v gue existen opertunidades do fertalecs
sus canirrhuciones en los procesos de lma de decisiones y como agentes de cambio
y d¢ garantizar su igualdad de acecse a una teenologin digital segura, sccesible v
axeyushle y o una educocion de cahdad inclasiva y sguittiva, inclunta la educacion
fisica y ol deporte, promover el apreadizaje permaneate y ol zeceso & 1os servicios de
atenciom de la sitlud, empoderarias y hacer resludad todos sus derechas humanes y
libertades fundamentales, y poaer fia a todas las formas de violencla y discriminacion
conira ellas;

12, Reconocemos rambidn ¢l papel positive gue representan bns mujeres
jovenes como lideres, persomas de imfluencia entre <us pares, menioras ¢ mnavadaras
y wu purticspacion plens, 1guplitana v significativa y su mmplicacion en los procesoy
decisotios y de eluboracion de politicas, v la necesidad de un didlogo intergeneracional
a fin de walvaguardar las necesidudes e ntereses de las generaciones actuales v futuras,
en wnn sockedad libre ¥ justn en o que todis lns mujeces y las aifies puedan desatrollag
todo su potencial, hbres de diserimmacifn, acoso, vielencia y practicas nocivas, come
la mutilacidn genital femenina y ol mutrimonio infantil, precoz y forzado;

13, Recomocemas ademas ln importancia de que los hombres y los miins se
impliquen plenamente como asocindos estratégecos vy aliados, y como agentes v
benelicmnos del cambio en pro del logro de la jgualdad de génern y el
cmpoderamicnto de todas las mujeres ¥ las nifiss, ncludo sy empoderanuento
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aconomice, v el disfrule pleno y en jgualdad de condicwmes de todos los derechog
humanes v libertades fundamentales, y ln accesidad de disedar y aplicar politicas v
programas nacionles para hocer que los hombres y los nifios participen plenamente
cn las actividades dicigidas o fograr la oplicacidn plens, efectiva ¥ acclorada de fa
Decluracion y ln Plataforma de Accyon de Beying, en particular abordando lus causus
fundamentales de la desigualdad de género, comao lay normiss socmles negatrvas y los
estercotipos de género, v climinando todas las formas de vieleacin y discriminneion
contri lus mujeres v las mfas;

14, Regfirmamos la necesidad de lograr financiacion adecuada, previsible,
«pstenible y o burgo plazo, mcluida ln asignacion transparente y decisiva de recumos
como medio pars climost las desigoaldades  estructurales como  dificuluades
fundamentales para la aphcacion de la Declaracion y lo Plataformu de Accion de
Beijing, por ejemplo creando y brndendo oportunidades significativas pass todas lus
mujeres ¥ las nmas, incluyendo & lus mujeres en los sistemas financieroy formales ¢
invirteendo en el tabajo decente para las mujeres, en sistemans de proteceion socul y
servictos publicos universales, accesibles y sostenibles y fomentando el desarrollo
sostenible, y reconoceémos la necesidad imperiosn de movilizar recursos nacionales e
mternaciopales pura empoderar o todos las mujeres v las nifiss por medio de
mecamsmos innovadores, equititivas v eficaces, como In mejorn do los sistemus
trebutarios, el numento de las inversiones pablicas, ¢l fottalecimiento de Lo cooperneion
Nore-Sur. Sur-Sur y [n gooperacion triangular y las alianzas publico-pnivadas, ¥
cumpliendo loy compromisos en maleria de asistencia oficin] pur el desureollo, ¥
resrientando las politicus menetanus y fscales v adoptando de mupera sistematics o
presupuestacion que responde o las cuestiones de género y sluborando sistemans pare
medir de formis desglosada y sensible al génern el progreso bacs el desarrollo
sostemble;

15, Reconocemos  gue  haun  surgido  puevos  desafios y  reafimmamos
encrgicamente oucstrs voluntad politics y nuestro firme compromise de abordar los
desafios exiatentes y los que vayan surgiendo y las brechas de aplicaciion que persisten
<n las 12 esferus de especial preocupacion, o saber, In mujer y In pobreza, Ia educacion
y lu capociiscion de Ly mujer, ls muger v la salud, l violencia contra la muper, 1s mujer
y los conflictos armodos, In mujer ¥ la cconomla. la mujer en ¢l ¢jercicio del poder ¥
la adapeion de decisiones, los mecanismos institucionales para ¢l adelanto de lo
mujer, los derechos humanos de Lo mujer, Lo muper v los medios de difusion, n muer
y ¢l medio ambicore, ¥ Ia ntfie, ¥ nos compromeremos de nuevo o adoptar mas
mediday concrelas para lograr lo aplicacon plemy, efectiva y acelerds de ln
Declaracion v la Plstaforma de Accidn de Boijing y les documentos finnles del
vigésimo lercer periodo extraordinario de sestones de o Asamblen General y L
dotaeidn do recursos para ollos. Lo cual puede contribuir al logre de los Objerivos de
Desarrullo Sostemble, enire ofran cosas:

a)  Velando por ¢l empodermicnto ccondmico de las mujeres promovicndo
s acceso al crédito v a bn micnlivs empresarial, asi como la creacion de capacidid,
la tnclusian fimanciera y los conocomientos himcos sobre lnanvzas pam las mujeres v
las niftes. y mejorando la cooperscidn con todas las parics uteresadss pertinontes, v
promaviende, respeiando, proteiendo y haciendo reahidad su derecho o trubajar v sus
degechos ca el tabsje, tealeado ¢a cocata las obligacioncs on virrud de los conventos
peshinenies de tu Organtzaciin Inlernacionul del Trehajo, mejorando el plens acceso
de las mnjeres al mereado laboral y al tabajo deccnte ¥ o sgualdad de eportunidudes
en ellos, adoptando medulas eficaces contra I discriminaciim, en parbicular por
wotives de maternidad. asi cowo coutn la violencis y ¢l acoso ¢u of mundo Iaberal,
haciendo complu los derechos leborales, incluide ¢l derecho de sindicacion y de
negocmeon colectiva, promaoviendo ba trsuldad de remunercidin par trahago de yrual
vilar, proporcionando scguridad soctal, apovando ls transicida del uabajo informml
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ol formul <0 todos los sectorea, adoptando todas las medidaz neccsariag para reducis
la segregacuim del mercado de trubaje, y oscabandn con lr dewpuldad de
femuncracion v de las peasiencs,

b)  Reconociendd, reduciendo y redisinbuyendo Lo cargs desproporcinnity
que supouca poaes [as mujeses y 1as nidas of wabajo domdéstico y de cuidades oo
remunerndo promoviendo el reparle eguiizlive de las responsabihdades entre
kombies y mojeres ca ¢l hogar v promoviendo Lo conelliecidn de la vido loboral y
personal, entre oiras cosus, dundo prioradud o las invessiones pablicas para crear v
amphar loa sistemas mizgrados de cundado, como polihcas de hcencias para el
cuidado de personas, la prestacidn de servicios de caidados y apeyo durante toda fa
vida ¥ ezl reconeciments, la representacion, la remunerzcion ¥ ln relnhucon
adecuados de los trabajadores del ceidado;

¢} Aprovechando el potencial de la lecoologia v ln mnovacion y cerrundo las
brechos digitales dentro de los paises y entee cllos, incluida la beecha digital, v
ampliandn el aprendizape digital v lus oportunidades de allabetyzacion y creacion de
capocidad y hociendo frente o los riesgos y desafios que surgen del uso do las
leenolngias, respetundo plenamente los derechos humanos de todas [as majeres y las
nifigs, tanto en lney como en otros entornos, ¢ incerporando unn perspectiva de
géacee en las decisiones de politicas y cn los marcos que orteatan ¢l desarrollo de lus
tlecnplogins digitales, inclunda la miehgencia artificial;

d)  Recopociendo que lus mujeres y lus mifins s enfrentan a un mayor nesgo
de pobreza v, por ende, adoprando medidas exhuustivas y concretas para erradicar la
pobreza en todes sus formas v dimensiones, incloidas ln pobreza extrema, lo
fermimizacian de la pabreza v la pobreza multidimensional e intergenerncional, y las
desigunldades estructurales entre los paises y dentro de ellos en la distribucion de los
servicios, los recurson y la infraestructura y el acceso a ellos, asi como en el aceeso a
los alimentos. el agua, la salud, la cducacion de calidad, lo capacitocidn v las
oportunidades de emplen y trabajo decente en las zonas urbanas y rurales, remotas ¥
maritimas ¥ otros asentamicntos humunos, para romper ¢l viclo de pobreza y
vulnerabilidad, ¥ elimmmondo las barreras estruciurnles en este séntido:

¢} Velando por gue, a lo largo de toda su vida. todas las mugeres, incluidas
law mujeres que teobujan en la economia mformal y en trabajos precaros y sectores
mal remmerados y las mujercs que son cabezn de familia, gocen de igualdad de
acceso, tnth en la ley como en la practics, a sistemus de proteccion social inclukvos,
imtegrales y umversales, incluidos niveles mimimos, gue respondan ¢ lus cucstiones
de geénero, asi como a servicios pablicos v limancicros, recursos productives,
infraestructuras sostenibles, mercadas y redes, asi coma o teenclogins asequibles;

1 Promoviendo. respelundo y protegiendo ¢l derecho al disfrute del may alto
nivel posible de salud fisica y mental para todas las mujeres ¥ nidas a lo largo de su
vidi v s dhistineiin algune, con mims o logng o cobertura samitana umversal,
incluidos servicios sanitarios que estén disponibles y scan scguros. ascquibles,
accesibles, inclusives y de calidod, v servicios relacionados con la salud matema y
neonatal, fa pestzon de la sulud y e higlene menstruples v todas las enfermedades
transmisibles ¥ no transmisibics;

g)  Promovicndo, profegiendo y hociendo cfective ¢l derscho o o educacion
como impulsor ¢lave de la igualdad de género y <] empodetamicnto de todas los
mujeres y lns nifas ¥ el logm del desurrollo sostenthle, asegurando ¢l acceso a una
educecidn de calidad inclusiva v oguitativa y promoviendo oportunidades de
aprendizaje permunente puri lodus lus mujeres y las mifias, entre oiros medios,
climinendo las barrers estructurales goe dificultan su participacidn, formleciendo In
cooperscton inlernacional, myviriends en Ly infraestrucium v los sisiemas de
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educacion publics ¢ impartiendo  capucitacion v fevorecrendo el desarvolln de
uptitudes, también cn los dmbitos de la ciencia, la tecnologin, Ia ingenieris v lay
malermilicas y de las tecnologias de la informaciin y las comunicaciones,

h}  Velande por In seguridad alimentarin, Ia nutrictén ¥ of bicncstar de las
mujeres y lav mfns, entre otros medios, trubajando con organizaciones de base de
mujeres ¥ spoyvando # las mujercs v las niflas en las zones rurales, lns mujercs
mdigenas, las pequenus agnicultoras y ganederus, seeferundn los esluerzos en pro de
la erradicacién de la pobreza, ol bambre y la desigualdad v apoyvanda la transicién
hacia sistemas agroalimentarios mas sostenibles;

i} Adoptando, finaociando ¢ implementando planes pacionales de accidn
puer prevemr y elimmnar ls violéncm contra todis las mujeres y Lis ofias en odas sus
formas y mamlestociones, en los espacios pablicos ¥ privados, en linea y en olrps
cntornos, v respender aate ella, cotre otras cosas medingte cafoques multiseotoriales
v coardimados pura myestigar, enjusciar y suncionar a los aslores de la vinfencus v
poner fla a lz impunidad. ¥ edoptondo las medidas adcouadas pars cfcar un entorno
de irubajo seypurs, propicia y sin violenci para lus mujeres y las maas;

J1 Adoptaade un cofoque emplio para climinar la violencia gue sc producc &
traves del uso de fa leenologis o gue se ve apmavicly por ese uso, enire olrs aspeclos,
cn su disefio. desacrollo v despliogue, combaticade ¢l uso de herramicnres digitalos,
comi las medios soctales v lis plalaformas en Imen v ls mizhipencia arhficnl, con
fines de acoso, racismo, teata de personas y 1odas las formas de cxplotacién y abusos
sexuales de mujeres y niflas:

k) Velando pot que las vietunas ¥ supervivientes de todas los formos Jde
vialencia contrn lus mujeres v lus nifss, meluidas bn violencn sexual y de genern y ln
vialencta sexual en los conllictos, tengan accesh umiversal v <im demoras o servicios
sociales y de ateocién de lo salud de ealidad, como servicios psicelégicos v de
urientacion, ¥ acceso a la justicu, en parttcalar servicios junidicos, par poner fim a la
unpunidad.

Il Mowvilizando y fortaleciendo las comumidades, instituciones v todas las
partes interesadas pertinontes pars prevenis v eliminar todas las formas de vielencia
contra todies las mujeres y las mifias y sus causas suhyacentes y responder ante ¢llas;

m)  Acclerando los progresos hacin la participacion plenn, igualitaria v
wgnificative de Ins migjeres en los puestos de hideruzgo v toma de decistones, en todos
los sectores ¥ a todos los aiveles, entre otros medios, segun proceda, utilizando
medidus espectales de coracter temporal, y parantizando un entomo seguro ¥ propicio
pers las migeres v lus mday v oeliminando cualesguicsy barreras estructurales que
impidun si participecian;

n)  Gamsntizando mecanismos eficaces v bien dotados de tecursos pars
promaover, eoordinar, aplicar ¥ evaluar politicas v programas para lograr |a sgualdad
de género v el empoderamicato de todus las mujeres y los niflas, y of disfrute pleno y
en igualdad de condiciones de suy derechos humanos y bbertades luindumentales;

o} Adoptando y aphicando un enfoque integral pam Lo mcorporacion de la
perspectivi de género en los precesos de  planificacién,  presupuestacion v
finuncracion, entre oteuy cosds mediante uny presupuesiscion que respands @ lus
cuestiones de pénero v el seguimiento en todes los sectores;

pl  Promoviendo entornos segures v propicios pira los ugentes de la sociedad
civil, especialmente 1as organizaciones de mujeres, de mujeres jovenes y de nifias,
orgonizaciones comuniturins y de base, los grupos del medio mml. indigenas y
feminustits, las mujeres afrodescendientes, las periodisiay y profesionales de Loy
medios de comunicacion vy los sindicotos, pura la defensa, ln proteccién y la

20

™



E/CN.62025701

promocion de los derechos humanos y lus hbertades fundamentales, y previniendo la
discriminaccon, las violactones y loy abuses contra esos ngentes y, de conformidad
con las priorddades pacionales, promoviendo ¢l scceso o fnanciacion flexthle,
sostenible y & lurgo plazo v Lo creseion de capocidad. patn promover la cooperacidn
estrechn entre In sociednd €ivil y las instancms encargadas de la toma de decisiones,
en ¢l contexto de In promoecian de la igualdad de género v el cmpoderamiento de todus
las muperes y l8s nifias:

g)  Reforzando la proteccion purn todas las mugeres y las nidas en Jos
canflictos armados y velando por e participacion plenn. jgualitaria y significativa v
# liderazigo de las mujeres a todos los niveles do toma de decisiones v en todns las
etapns de los procesos de paz v los esfueczos de mediseion, prevencion v solucion de
los conflictos armados, consolldacion de 1o puz, reconstruccion posconflicto y en la
accion humanianyg, como factor esencial para el mantenimiento y la promocion de lo
poz ¥ o seguridad, ¥ alentando In elaboraoion, s implementacion y Ia financiucion
de plunes nacioniles de secson y ¢l upoyo @ fus orgamzacrones de mujeres v los
agentes locales de consolidacion de o puz en mitleria de prevencion de conflictos y
de consolidacidn y sostenimicnto de la paz;

1 Incorporando upa perspectiva de género ¢a las politicas relativas al medio
ambiente, ¢l eambio climatico y Ja reduecidn del riesgo de desastres, reconociendo ¢l
electn desproporcionadn del cumbio climaiico v 1ok desastres nalurales en Lis mujeres
y ias pides, co particular las que s¢ eocventran en situsciencs de voulocrabifided,
forlaleciendn fa cupacudud de resthenci v aduplacion de los mujeres v las mius parn
responder & los cfectos adversos del cambio climdtico y los desastres naturales, y
promaviends la participacion y el bdenwrgo de las mujeres en la adopeon de
decisiones sobre cuestiones relativas al medio ambicate ¥ ¢l cambio climitico;

16, Heafirmamoy lo responsabibdad pomordn]l de e Comisson de e
Condicién Juridica y Soctal de 1s Mujer en ¢l seguimicnto de Ia Cuarta Conferencia
Mundial sobre s Mujer v los documentos (mules del vigesmmo lercer perioda
extrnardmann de sesiones de la Asamblea General y recordamos la |shor de
scguimicnto de la Comisidn a ose respecto, reafiimamos tambidn su funcida
catahzudora en la pramocion de ln igealdad entre los peneros v el empoderamienta
de todas las mujeres v las aifas, co ¢l fomento v 12 supervision de la incorporacién
de lu perspectiva de penero en el sislemu de fus Nocones Unndas, y en Lo coardmicnm
de 1a aplicacidn y la supervisién de la Declaracién v la Plataforma de Accidn de
Beng, en ln gue se reconoce que |a plema realizacim de lodos los derechus humanoy
vy las libortades fundameatales de todas las mujeses v las nifins cs cscacial para logg
Is igualdad catee los géneros v ¢l cmpoderamicato deo [ns mujeces ¥ las nifias, y
lymamas nota del compromise expresado en el Paclo pare el Futura de estudiar
opeiones para revitalizar la Comisibén de la Condicidn Jurldica v Social de la Mujer,
medunte un proceso intergubernumental nclosivo en el que participen todos los
Estados Micmbros, reafiemando al misme ticmpo ¢ mandato de 1o Comisidn,

17, Roforzamos la capacidad v lu coordmacion de las aficman nacionalas de
cstadistica v produccién de datos. las jastitucioncs gubcrmamentales v otras
organizactones de mvestigacion proporcionande recursos Anancieros, 14cmcos y
lumanos, et partieulur poca los paises en desarrollo. parn mscjorar fn recopilacin. el
andlises, la praduccion, o difusian y la utihizacion éticos de estadisticas d= género v
dntos desglosados en funcion de tos ingresos, el sexo, la edud, |a raza, el origen étnice,
el estade eivil, ta sttvacido migratoniy, la discapacidad, lo ubicacidn geogrifics v oicns
caracteristicas pertinentes en las comexton nacivnales, salvaguardando ol mismo
tiempo los derechos & lo intimidad y Lo proteceidn de dutos, a fin de fundamentar [n

Resolecidn 7971 de la Asomblos Goneral,
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cancepeian, el disefia, la aplicacron, el sepurmento y le evaluacion de polliticas
programas de base empinea, v para detectar lagusas, informar medides v hacer un
segutmiento de Ios progresos en materia de yruuldad de genern v de empoderamiento
de todes las mujeres v los nifias ¥ evaluar dichos progresos.

I8, Roconocemos el 15° amversano de la creacion de |a Entidad de las
Nociones Unidas pary In Igualdad de Géneeo y el Empoderamicnto de las Mujeces
(ONU-Mujeres) y reafirmamos el importante papel que representa en la promasion
de la igunldad entee los géneros y el empoderamicnto de todus fas mstjeces ¥ las nifias,
y en la preswcidn de apoyo o los Estados Micmbros, ln coordinacion del sistema de
las Naciones Unidas v In movilizacion de s sociedad civil, el sector privado v otras
pustes interesades competentes, o todos los miveles, en apoye de ln implementacion
plena, efectiva y acclerads de la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beljing, v
la implementacion con perspective de género de s Agends 2030 parn ¢l Desarrollo
Sastenible;

19, Exhovramos al sistema de Jas Naciones Unidas a que continde apoyando o
aplicacion plena, efectiva y aceleradu de la Declaracion y la Plataforma de Accion de
Betjing, enire otras cosas medianie la incorpatacion sistematica de I perspectiva de
género, las allanzas multipartitas, I movilizaelon de recursos pam lograr resultados
y et seguimiento y I evaluacion de los progresos realizados con datos desglosados v
sistemas de readicion de cuentas sdlidos y. a ese respecto, tomames notu de o
catrategin del Seerctario General para todo el sistema sobre la paridad de géncro, ¢l
Plan de Acelerucion de la lgualdad de Género en Todo ¢l Sistema de lan Nocioncs
Unidas y |a politica de wlerancia cero frente a la explotacion y los abusos sexuales ¥
¢l ncono sexuul;

20,  Alentamos a los Estsdos Micmbres o que copsideren la posibilidad de
propanes candidaturas de mugeres duranfe el siguiente v los sucesivon procesos de
seloceidn para el pucsto de Secrctario General y para ocupar ln Presidencia do (o
Axumbles General;

21 Acogemos con bengpldcito las contribuciones realizadas por la socicdad
cavil. imcluidies  law  orgsnizaciones no  gubermumentales y  lay organizaciones
comunitanas ¥ de mujeres, las erganizacioncs dingidas por jovencs y rodas lus demis
partes interesados, como las instituciones nocionales de desechos humanes, ovando
existian, o le aphieacion de la Declaracion y o Plutaforma de Accidn de Hestng, nos
comprometemes o seguir apoyande con moyorcs recursos, flexibles y sosteaibles, cn
los planos local, nacional, regronal y mundial, les miciativas de L socredad cvil par
ol adelanto y la promocidn de la igualdad catre los géncros y ol copodernmiente de
Lodas Loy mujeres y las mifias v el disfrute pleno y en condicrones de 1ipualdud de todes
los derechos humanos v las libertades fundameatales por todas las mujeres y bas niflas,
en parhiculur promoviendo y guriniizands un entorno sepurn y propic pers ellss, y
recanacemas liy smportancia de colahorar de forma abiertn, inclusivs y iranspurents
con Ja sociedad civil como contribucidn al logro de la igunldad cntee los géncros v ¢l
empoderamignin de indies lss mujeres y las nvfas;

22, Rensvamos nucstro compromiso con I& aplicacidon plena, cfectiva y
aceleradn de lu Declaracion y la Plataforma de Accidm de Heapng, los decumentos
finales del vigésimo tereer pedodo extraordinario de sesioncs de la Asamblea General
y lus declaracinnes de la Comssan de la Condicrion Juridica y Social de la Muger, que
pueden contribuir o s hoplementacion de ls Ageadn 2030 pars ¢l Desarrollo
Saslemhle mtensificundn nuestros esfuerzos colectivos con myras a lograr la yyrualdad
de género y el canpodersmucnto de todas las mujeres v las nifias, weluido ¢l pleao
disfrute de sus derechos humanos.
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6. Recomendaciones administrativas.

Personalmente agradezco la atencién profesional, puntual y ética que me
brindaron las areas encargadas de los tramites para poder asistir a tan
importante evento, especificamente la Unidad de Asuntos Internacionales
y Relaciones Parlamentarias y la Direcciéon de Atencion a Diputados; en
todo momento dieron acompanamiento tanto a mi como a mi equipo del
proceso administrativo y oficial resolviendo las dudas que se nos
presentaron.

7. Anexos.

7.1. Consulta de la Declaracion politica en Ocasion del 30°  aniversario
de la Cuarta Conferencia Mundial Sobre la Mujer.

https://docs.un.org/es/E/CN.6/2025/L.1

7.2. Pagina Web de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer.

https://www.unwomen.org/es/como-trabajamos/comision-de-la-
condicion-juridica-y-social-de-la-mujer
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7.3. Galeria.
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