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ANEXO 1. GASTO NETO TOTAL (pesos)

A: RAMOS AUTONOMOS 138,560,948,704
Gasto Programable

01 Poder Legislativo 17,629,076,502

Camara de Senadores 5,103,817,038

Céamara de Diputados 9,602,671,330

Auditoria Superior de la Federacion 2,822,588,134

03 Poder Judicial 70,983,608,302

Suprema Corte de Justicia de la Nacion 5,208,511,164

Consejo de la Judicatura Federal 62,025,503,862

Tribunal Electorat del Poder Judicial de la Federacion 3,749,591,276

22 Instituto Nacional Electoral 27,000,056,755

35 Comision Nacional de los Derechos Humanos 1,722,372,356

41 Comision Federal de Competencia Econémica 199,866,026

43 Instituto Federal de Telecomunicaciones 500,000,000

4 Instituto Nacional de Transp ia, Acceso a la ion y Pr ion de Datos P l 499,990,582

49 Fiscalia General de la Repblica 20,125,980, 181

RAMO: 40 INFORMACION NACIONAL ESTADISTICA Y GEOGRAFICA 12,245,298,773

| Instituto Nacional de Estadistica y Geografia 12,245,298,773

IRAMO: 32 TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA 3,304,534,515

I Tribunal Federal de Justicia Administrativa 3,304,534,515

B: RAMOS ADMINISTRATIVOS 2,159,218,182,067
Gasto Programable

02 Oficina de la Presidencia de la Republica 823,526,670

04 Gobernacion 9,177,865,621

05 Relaciones Exteriores 9,294,170,709

06 Hacienda y Crédito Piblico 26,732,706,241

07 Defensa Nacional 158,287,750,650

08 Agricultura y Desarrollo Rural 74,515,190,541

09 Infr a, Comunicaciones y Tr: rt 147,511,456,246

10 Economia 3,533,463,352

1 Educacion Publica 4/ 5/ 465,871,888, 417

12 Salud 1/ 66,693,191,547

13 Marina 65,888,744,605

14 Trabajo y Prevision Social 27,830,216,279

15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 38,048,025,025

16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 44,370,522,371

18 Energia 138,307,358,236

20 Bienestar 579,883,866,555

21 Turismo 1,774,898,238

27 Anticortupcion y Buen Gobierno 1,699,025,258

3 Tribunales Agrarios 891,831,893

36 Seguridad y Proteccion Ciudadana 70,422,173,705

37 Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal 149,620,646

38 Ciencia, Humanidades, Tecnologla e Innavacion 6/ 33,295,924,363

45 Comision Reguladora de Energla 199,854,863

46 Comision Nacional de Hidrocarburos 173,285,941

47 Entidades no Sectorizadas 173,656,410,428

48 Cultura 15,081,496,999

54 Mujeres 2,093,520,195

55 Agenciade T ion Digital y Tel 3,010,196,463

C: RAMOS GENERALES 5,290,633,379,424
Gasto Programable

19 Aportaciones a Seguridad Social 2/ 3/ 1,480,920,417,260

2 Provisiones Salariales y Economicas 160,078,815,372

25 Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnologica y de Adultos 81,668,023,497

33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 979,851,770,737

Gasto No Programable

24 Deuda Pilblica

1,149,551,575,109




28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipi 1,340,210,876,874
2 Erogaciones para las Operaciones y P de iento Financi 0
30 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 45,800,000,000
k2 Erogaciones para los P} de Apoyo a Ahorradores y Deudores de la Banca 52,451,900,575
D: ENTIDADES SUJETAS A CONTROL PRESUPUESTARIO DIRECTO 1,995,025,779,894
Gasto Programable
GYN Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 525,615,400,000
GYR Instituto Mexicano del Seguro Social 1,469,410,379,894
E: EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO 1,196,096,995,214
Gasto Programable
Y Petréleos Mexicanos (Consolidado) 464,255,180,753
™wW Comision Federal de Electricidad (Consolidado) 545,471,651,446
Gasto No Programable
Costo Financiero, que se distribuye para erogaciones de: 186,370,163,015
Y Petroleos Mexicanos (Consolidado) 147,890,685,602
™W Comision Federal de Blectricidad (Consolidado) 38,479,477,413
Neteo: Resta de: a) ap ! ISSSTE; y, b) subsidi fi ias y apoyos fiscales a las entidades de control directo y empresas plblicas del Estado. 1,493,069,318,581
GASTO NETO TOTAL 9,302,015,800,000
1/ Incluye recursos denlro del prog p {0 U012.- *Forlalecimiento de los Servicios Estatales de Salud", para cubrir el pago de las previsiones que permitan mantener la homologacion salarial del
personal que fue regularizado y izado, y seran idos a las entidades federativas a través del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud del Ramo 33.
92/ Los recursos relativos a los Laudos y Prestaciones que no estén di te vinculadas a obligaci Jas en materia de seguridad social, no seran cubiertas con cargo a los recursos del Ramo 19
*Aportaciones a Seguridad Social”.

3/ Incluye recursos que serén transferidos al Instituto Mexicano del Seguro Social, para dar cumplimiento a lo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de marzo de 2020 y su modificacion el 28 de
sepliembre de 2024, con relacion al Decreto por 6l que se otorgan ayudas extraordinarias con motivo del incendio ocurrido en la Guarderia ABC.

4/ Incluye recursos para el Fondo Federal Especial que asegure los recursos econdmices necesarios para garantizar la obligatoriedad de los servicios de Educacion Superior, de conformidad con lo establecido
en la reforma del articulo 3o. Constitucional publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de mayo de 2019.

5/ Incluye 200 millones de pesos para el fortalecimiento de los servicios personales para las acciones de la expansion de la educacion inicial.

6/ A efecto de otorgar cumplimiento al *Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de Ia Administracion Publica Federal®, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del 28 de noviembre.de 2024, los recursos previstos en este Presupuesto de Egresos para la Unidad Responsable 90X Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologlas, deberan ser

idosala il que comprenda el Sector Central dela ia de Ciencia, H idades, Tecnologlae
ANEXO 2. GASTO CORRIENTE ESTRUCTURAL (pesos) */
Gasto Coriento Estructural | 3,596,531,459.949 |
*/ La asignacio ponde a montos estimados con base en las reasignaciones determinadas por la H. Camara de Diputados.
ANEXO 3. GASTOS OBLIGATORIOS (millones de pesos) */
Previsiones para Gastos Obligatorios 6,042,836.9
Previsiones para Gastos Obligatorios con Pensiones y Jubilaciones 7,680,502.0

*] La asignacion corresponde a montos estimados con base en las reasignaciones determinadas por la H. Camara de Diputados.

ANEXO 4. EROGACIONES PLURIANUALES PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA (millones de pesos)

En el presents gjercicio fisoal no se comprometerén proyectos deinversion en infrasstructura a los que se refiere el articulo 74, fraccién IV, parrafo primero, de la Constitucion 0
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ANEXO 5. COMPROMISOS PLURIANUALES (millones de pesos)

MONTO
Dependencias y Entidades (Recursos Fiscales) 40,749.86
Entidades de Control Directo 42,745.11




Empresas Publicas dsl Estado

297,178.55

Poder Judicial 2,345.95
Instituto Nacional Electoral 619.68
Comision Nacional de fos Derechos Humanos 42.24
Instituto Nacional de T ia, Acceso ala ion y P ion de Dalos P l 12021

ANEXO 5A, PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO-PRIVADA (millones de pesos)

Con base en la fraccién VI del articulo 30. del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, el monto méximo anual de gasto p

én publico-privada asciends a

Ja cantidad de 68,610.1 millones de pesos, de los cuales para el periodo 2025 se liene estimado destinar un monto de 10,457.4 millones de pesos.

ble para los p de

ENTIDAD MONTO TOTAL DE MONTO DE PAGO ANUAL ESTIMADO
(¢} o
PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO-PRIVADA EEDERATIVA INVERSION " |INVERSION 20252 2025¥

PROYECTOS AUTORIZADOS EN EJERCICIOS ANTERIORES 36,559.1 0.0 10,457.4
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 4,693.0 0.0j 0.0
Construccion, rehabilitacion, ad on, equip y blado del Complejo Penil io Federal Verasiiz 46930 00! 00
Papantla.
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 27,899.0 0.0 8,779.9
Libramiento de la Carretera La Galarza-Amatitlanes Puebla 1,317.8! 0.0] 141.0
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP Querélaro y San

3 5 : i : 24248 0.0 825.5
Querétaro - San Luis Potosi) Luis Potosi
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacién Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP Tabasco y Veracruz 27564 00 8017
Coatzacoalcos - Villahermosa)
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP ,
Matshuzla - Salilo) para el periodo 2017-2027 gt Lecn 20984 04 7690
Programa Asociacion Piiblico Privada de Conservacion Plurianual de 1a Red Federal de Carreteras (APP Estado de México e 266556 00 6709
Piramides-Tulancingo-Pachuca) para el periodo 2017-2027 Hidalgo L ) :
Programa Asociacien Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP Cozhuilay Nuevo 26675 00 4.2
Sallilo Monterrey Nuevo Laredo) para el periodo 2017-2027 Ledn B ) )
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP Estado de México, 18039 00 7555
Texcoco -Zacatepec) para el periodo 2017-2027 Tlaxcalay Puebla e . )
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP .
Artiaga-Tapachula) para ef periodo 2018-2028. Cilzese 47632 00 16778
Programa Asociacion Publico Privada de Conservacion Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP Campeche y 23128 00 7084
Campeche - Mérida) para el periodo 2018-2028. Yucatén R ) .
Programa Asociacién Publico Privada de Conservacién Plurianual de La Red Federal de Carreteras (APP San 2 §
Luis Polosi - Malehuala) pera el periodo 2018-2028, San Lufs Poloei 23174 04 6782
Programa Asociacién Publico Privada de Conservacin Plurianual de la Red Federal de Carreteras (APP ;
Tampico - Ciudad Victoria) para el periodo 2018-2028. Tamaulipas 2118 20 [t
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO * 3,967.0 0.0‘ 1,671.6
Nuevo Hospital General en la Defegacion Regional Sur de la Ciudad de México Ciudad de México 3,967.0] 0.0| 1,677.6
TOTAL 36,558.1 00 10,457.4
Cifras con IVA a pesos de 2025.

Montos de inversion contratados.
Bl monto de Inversion de los contratos de Asociacién Pablico Privada se estableci6 en términos nominales.

Para los proyectos de Conservacién Plurianual de la Red Federal de Careteras de la Secretaria de Infraestructura Comunicaciones y Transporles se consideran pagos anuales desde el Inicio del proyecto, toda

vez que la ejecucion y op

1/ Monlo total estimado en gasto de inversion del sector privado en infragstructura.
2/ Inversion realizada por el sector privado para 2025.

3/ Pagos anuales estimados por et Sector Publico.

4/ Para el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, se realizo la

Hospilal General en la Delegacion Regional Sur de la Ciudad de México.

ANEXO 6. PROYECTQS DE INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DE LARGO PLAZO (pesos)

icipada de cinco t

APP con ion del



6.A. Monto autorizado para proy probados en ejerciclos fiscales anteriores de | ion directa e | d:
Inversion Directa Inversién Condicionada Suma
Comision Federal de Electricidad 534,791,161,149 246,342,467,541 781,133,628,690
6.B. Monto comy ido de proy de directa autorizados en ejercicios flscales
Monto Autorizado Monto Contratado Monto Comprometido
Comision Federal de Electricidad 5561,265,723,840 448,400,056,398 153,492,999,095
6.C. Monto méximo de comp de proyectos de 6 | d en ejercicios fiscales
Monto Autorizado Monto Contratado Maximo Comprometido
Comision Federal de Electricidad 246,342,467,541 174,757,574,163 129,349,111,135
6.D. Previsiones para pago de i ycostof iero de proyectos de i 6n directa
I6n Fisica (A ) Costo Financlero Suma
Comision Federal de Electricidad 12,680,641,663 6,136,143,901 18,816,785,564
ANEXO 7. PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS (pesos)
Otras medidas de
Incremento a las cardcter
Creacion de plazas economico, Total
percepciones faboral y
contingente
| [l 1]
Ramos Administrativos
02 Oficina de la Presidencia de la Republica 17,267,727 0 2,135,710 19,403,437
04 Gobernacion 130,783,621 0 22,755,333 153,538,954
05 Relaciones Exteriores 43,259,150 0 9,076,685 52,335,835
06 Hacienda y Credito Publico 542,480,461 0 96,969,833 639,450,204
07 Defensa Nacional 2,309,280,011 0 604,377,063 2,913,657,074
08 Agricultura y Desarrollo Rural 258,710,627 0 58,648,842 317,359,469
09 Infi tura, Cx icaci y Transport 241,378,023 0 59,873,944 301,251,967
10 Economia 72,083,109 0 18,490,616 90,573,725
1 Educacion Piblica 3,640,741,425 0 2,386,343,532 6,027,084,957
12 Salud 988,057,077 0 140,872,011 1,128,929,088
13 Marina 606,966,321 0 297,326,757 904,293,078
14 Trabajo y Prevision Social 65,707,533 0 17,034,609 82,742,142
15 Desarrolio Agrario, Termitorial y Urbano 61,964,314 0 16,633,006 78,597,320
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 223,244,017 0 81,342,133 304,586,150
18 Energla 50,312,785 0 2,987,674 53,300,459
20 Bienestar 54,884,861 0 16,674,274 71,559,135
21 Turismo 23,896,851 0 6,315,621 30,212,472
a Anticorrupcion y Buen Gobierno 57,253,741 0 4,630,540 61,884,281
31 Tribunales Agrarios 20,853,224 0 5,045,540 25,898,764
% Seguridad y Proteccion Ciudadana 842,515,883 0 149,654,658 992,170,541
37 Conssjeria Juridica del Ejecutivo Federal 4,699,394 0 308,221 5,007,615
B Ciencia, Hi idades, Tecnologiae | i 194,750,112 0 81,731,771 276,481,883
45 Comision Reguladora de Energia 5,681,505 0 303,561 5,985,066
46 Comision Nacional de Hidrocarburos 5,797,040 0 190,027 5,987,067
47 Entidades no Sectorizadas 2,792,109,8%0 0 500,747,935 3,292,857,825
48 Cultura 190,029,339 0 12,258,543 202,267,882
54 Mujeres 6,391,084 0 391,821 6,782,905
55 Agencia de Transf ion Digital y Tel 57,358,906 0 571,257 57,930,163
Ramos Generales
% | Provisiones Salaicles y Econdmicas [ eassauasst]  soariosss] aestesises | 23842456879
*/ Para efectos de control tario y eficiencia del gasto, la én de estos recursos s considera en el Ramo General 23 Provil iales y Economi

ANEXO 8. COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA Y OTRAS EROGACIONES (pesos)

T



MONTO
Costo financiero de la deuda de! Gobiemo Federal incluido en el Ramo General 24 Deuda Publica 1,149,551,575,109
Costo finandiero da la deuda de las empresas incluidas en el Anexo 1.E de este Decrelo 186,370,163,015
Erogaciones incluidas en el Ramo General 29 Erogaciones para las Operaciones y P de iento Financi 0
Erogaciones incluidas en el Ramo General 34 Erogaciones para los Programas de Apoyo a Ahorradores y Deudores de la Banca 52,451,900,575
Obligaciones incurridas a través de los programas de apoyo a deudores 575
Obligaciones surgidas de los programas de apoyo a ahorradores 52,451,900,000
Total 1,388,373,638,699

ANEXO 9. MONTOS MAXIMOS DE ADJUDICACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA Y DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS, ESTABLECIDOS EN
MILES DE PESOS, SIN CONSIDERAR EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Adquisicl A y Servic
Pr izado de adquisici i y Monto maximo total de cada operacion que podra adjudicarse Monto maximo total de cada operacion que podra adjudi diant
servicios directamente invitacién a cuando menos tres personas
Mayor de Hasta
15,000 297 2,178
15,000 30,000 329 2,540
30,000 50,000 361 2,860
50,000 100,000 375 3129
100,000 150,000 472 417
150,000 250,000 532 4,952
250,000 350,000 599 5,884
350,000 450,000 658 6,776
450,000 600,000 669 7,239
600,000 750,000 745 8,513
750,000 1,000,000 758 9,070
1,000,000 1,250,000 865 11,069
1,250,000 1,500,000 981 13,172
1,500,000 - 1,008 15,420
Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas
Monto maximo total
Presupuesto autorizado para realizar de cada obra Monto maximo total de cada servicio Monto maximo total de cada obra publica | Monto méximo total de cada servicio relacionado
obras publicas y servicios relacionados | publica que podréa relacionado con obra piblica que podra | que podra adjudicarse mediante invitacion a | con obra publica que podra adjudicarse mediante
con las mismas adjudicarse adjudicarse directamente cuando menos tres personas invitacion a cuando menos tres personas
directamente
Mayor de Hasta
15,000 479 214 3,620 2,750
15,000 30,000 566 282 4,284 3,106
30,000 50,000 650 343 4,869 3817
50,000 100,000 2 387 5404 4,341
100,000 150,000 985 472 7,326 5416
150,000 250,000 1,140 515 8,651 6,346
250,000 350,000 1,329 655 10,087 7,306
350,000 450,000 1523 749 11615 8,298
450,000 600,000 1,629 852 12431 9,728
600,000 750,000 1,911 1,022 14,627 11,682
750,000 1,000,000 2,040 1,105 15,602 12,444
1,000,000 1,250,000 2484 1,285 19,107 14,627
1,250,000 1,500,000 2,956 1,508 22,639 17,082
1600000 - 2,700,000 3328 1,688 25,658 19,140
2,700,000 - 3732 1,894 27,716 21,446

ANEXO 10. EROGACIONES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL, INTERCULTURAL Y SOSTENIBLE DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS (pesos)




Ramo Denominacion Monto
Total 221,032,864,257
04 Gobernacion 15,448,361
Conduccién de la politica interior 13,248,709
Proteccion y defensa de los derechos humanos 2,199,652
08 Agriculturay Desarrollo Rural 15,488,660,138
Desarrollo, aplicacion de programas ivos e il igacion en materia 670,915,394
Programa de Abaslo Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A.de C.V. 591,944,998
Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, SA. de C.V. (DICONSA) 1,401,974,999
Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos 1,008,050,282
Fertilizantes 3,425,008,329
Produccion para el Bienestar 7,989,738,114
Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y A | 403,028,022
09 Inf C y Transp: 55,294,894,400
Reconstruccion y Conservacion de Carreteras 9,872,000,000
Provisiones para el desarollo de trenes de pasajeros y de carga 43,000,000,000
Provisiones para el desarrollo, modemnizacién y rehabilitacion de infr tura de C icaci y Transport 2,422,894,400
11 Educaclon Pablica 30,689,598,834
Produccion y distribucion de libros y materiales educalivos 50,368,655
Servicios de Educacion Superior y Posgrado 877,821
Educacion para Adultos (INEA) 103,850,042
Educacion Inicial y Basica Comunileria 1,008,201,914
Normar los servicios educativos 118,173,857
Baca Universal de Educacion Basica Rita Cetina 22,075,389,951
La Escuela es Nuestra 1,175,000,000
Jovenes Escribiendo el Futuro 1,216,346,077
Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juérez 4,092,238,057
Expansion de la Educacion Inicial 849,152,462
12 Salud 104,118,753
Rectoria en Salud 10,638,830
Pr ion y control de dad 43,981,816
Salud matema, sexual y reproductiva 49,498,107
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 4,940,085,187
Procuracion de justicia agraria 259,688,241
Programa de Atencion de Conflictos Agrarios 35,709,717
Programa de Vivienda Social 4,233,940,607
Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) 410,746,622
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 4,957,529,381
Infraestructura de agua potable, alcantarillado y saneamiento 288,038,914
Infi tura parala izacion y rehabilitacion de riego y temporal tecnificado ‘ 1,305,127,671
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de la Politica Ambiental y de Recursos Naturales 333,300
Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible 80,492,652
Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 1,690,691,554
Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola 1,207,726,561
D flo Forestal ble para el Bienest 385,118,728
20 Bienestar 81,358,923,818
Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifas y Nifios, Hijos de Madres Trabsjadoras 981,719,955
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores 45,005,109,958
Sembrando Vida 33,235,000,000
Pension Mujeres Bienestar 2,137,093,905
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y f 14,211,617,447
FAIS Municipal y de las Dx iones Temitoriales del Distrito Federal 10,971,114,163
FAM Asistencia Social 3,240,503,284
35 Comision Nacional de los Derechos Humanos 15,418,367
Proteccién y defensa de los Derechos Humanos de las p ind y afrod i privadas de la libertad. 15,418,367
38 Ciencla, | jades, Tecnologiae | i6 13,208,345
Becas de posgrado y apoyos a la calidad 13,208,345
47 Entidades no Sectorizadas 13,835,709,496
Actividades de apoyo A 170,374,675
Actividades de apayo a la funcion piiblica y buen gobierno 12,193,897




Planeacion y Articulacion de la Accion Publica hacia los Pueblos Indigenas

1,051,199,275

Programa de Apoyo a la Educacion Indigena 1,980,234,152
Fortalecimiento a la atencion médica 176,171,051
Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas 1,642,108,313
Atencion ala salud y medi gratuitos para la poblacion sin seguridad social laboral 8,803,428,132
48 Cultura 107,651,731
Actividades de apoyo A 7,874,890
Actividades de apoyo a la funcién pablica y buen gobierno 2,153,544
Educacion y cultura indigena 66,468,297
Programa ds Apoyos ala Cultura 31,155,000
ANEXO 14. PROGRAMA ESPECIAL CONCURRENTE PARA EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE (millones de pesos)
Vertiente Programa PEC / Ramo / Comp 1 Sut te / Rama Producti Monto
Total 453,7111.3
Competitividad 52,013.1
Programa de Fomento a la Inversion y Productividad 52,0131
Agriculturay Desarrollo Rural 52,0131
Fertilizantes 17,500.0
Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos 12,500.0
Produccion para el Bienestar 16,800.0
Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y Acuicultura 1,572.7
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 3,640.4
Medio Amblente 2,160.4
Programa de bilidad de los R Natural 2,160.4
Agriculturay Desarrollo Rural 213
Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y Acuicultura 213
Medio Ambiente y Recursos Naturales 2,1331
Forestal 16148
Proteccion al medio ambiente en el medio rural 518.2
Desarrollo Regional Sustentable 161.0
PROFEPA 2322
Vida Silvestre 1250
Jucati 89,676.0
Prog de Educaciéne igacl 89,676.0
Agriculturay Desarrollo Rural 7,461.6
Colegio de Postgraduados 1,754.0
Colegio Superior Agropecuario del Estado de Guerrero (CSAEGRO) 119.6
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP) 1,404.1
Instituto Nacional de Pesca y Acuacultura (INAPESCA) 5114
Universidad Auténoma Chapingo 36724
Educacién Publica 82,2144
D llo de Capacidades Ed 19,270.5
Educacion Basica para el Bienestar Benito Juérez 49,669.6
Educacion Tecnologica Agrop iay Ciencias del Mar 11,969.7
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro 1,304.6
Social 167,912.0
Programa de atencion a la pobreza en el medio rural 159,778.4
Relaciones Exteriores 75.0
Alencion a migrantes 750
Bienestar 154,847.3
Alencién ala poblacion agraria 154,847.3
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores 115,747.3
Sembrando Vida 39,100.0
Entidades no Sectorizadas 4,856.1
Atencion ala poblacion indigena y afromexicana (INPI) 4,856.1
Programa de Derecho a |a Alimentacion 4,040.7
Agricultura y Desarrollo Rural 4,040.7
Programa de Abasto Rural a cargo de DICONSA S.A.de C.V. 2,560.8




Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.
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Programa de apoyo a la adquisicion de leche 3,757.9
Agricultura y Desarrollo Rural 3,757.9
Adaquisicion de leche nacional 3,757.9
Programa de atencién a las mujeres en situacion de violencia 3349
Mujeres 1/ 3349
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, PAIMEF 3349
Infraestructura 02,264.0
Programa de infraestructura en el medio rural 92,264.0
C i y Transp 908.6
Infraestructura 908.6
Mantenimiento de Caminos Rurales 908.6
Medio Ambiente y Recursos Naturales 4,188.3
IMTA 209.4
Infrasstructura Hidroagricola 1,526.0
Programas Hidraulicos 24529
Ap Federales para Entidades Fi ivas y Municipi 87,167.1
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 87,167.1
Salud 40,740.0
Progi de atencion a las dici de salud en el medio rural 40,740.0
Salud 1184
Salud en poblacion rural 118.1
Desarrollo de Capacidades Salud 118.1
Entidades no Sectorizadas 40,289.6
Salud en poblacién rural 40,289.6
Desarrollo de Capacidades Salud 2545
Sistema de Proteccion Social en Salud (SPSS) 40,035.2
Programa de atencion a la salud y medicamentos graluitos para la 40,035.2
poblacién sin seguridad social laboral
Aportaciones a Seguridad Social 3323
Seguridad Social Cafieros 3323
Agraria 181.9
Prog para la atenclén de asp: agrarios 1819
Desarrollo Agrario, Teritorial y Urbano 1819
Alencion de aspectos agrarios 181.9
Archivo General Agrario 181.9
Administrativa 8,764.0
Gasto Administrativo 8,764.0
Agricuituray Desarrollo Rural 7,2146
Comité Nacional para el Desarrollo Sustentable de la Cafia de Azicar 175
CONAPESCA 640.9
CONAZA 63.2
Dependencia SADER 4,2004
FIRCO 2121
INCA RURAL 36.2
SENASICA 1,7934
SIAP 107.2
SNICS 745
Desarrollo Agrario, Termitorial y Urbano 657.8
Dependencia SEDATU 657.6
Tribunales Agrarios 891.8
Tribunales Agrarios 8918

1/ Conforme a lo previsto en el articulo 28 fraccion XXI y transitorios tercero y décimo cuarto del *Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la

Administracion Pablica Federal", publicado en ef Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024.

ANEXO 11.1 DISTRIBUCION DE RECURSOS POR ENTIDAD FEDERATIVA (millones de pesos)

Entidad

Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria




Aguascalientes

258

Baja California 3456
Baja California Sur 331
Campeche 58.0
Coahuila 52.7
Colima 307
Chiapas 1153
Chihuahua 78.0
Ciudad de México 41
Durango 599
Guanagjuato 703
Guerrero 720
Hidalgo 56.4
Jalisco 117
Estado de México 50.0
Michoacéan 1242
Morelos 403
Nayarit 75
Nuevo Ledn 527
Oaxaca 56.1
Puebla 727
Querétaro 294
Quintana Roo 330
San Luis Potosi 623
Sinaloa 2320
Sonora 98.5
Tabasco 61.7
Tamaulipas 88.1
Tlaxcala 15.0
Veracruz 132
Yucatén 56.5
Zacatecas 489
Total 21086
ANEXO 12. PROGRAMA DE HUMANIDADES, CIENCIAS, TECNOLOGIAS E INNOVACION (pesos)
Ramo Unidad Responsable Recursos Fiscales | Recursos Proplos MONTO
Total 136,026,203,414 | 23,249,000,884 159,275,204,098
05 Relaciones Exteriores 5,300,000 0 5,300,000
K00 Agencia Mexi de C ion Int ional para el D il 5,300,000 5,300,000
08 Agriculturay Desarrollo Rural 6,177,968,493 178,800,000 6,356,768,493
All Universidad Auténoma Chapingo 3,187,732,152 3,600,000 3,191,332,152
D00 Colegio Superior Agropecuario del Estado de Guerrero 528,046 528,046
1Zc Colegia de Postgraduades 1,672,792,091 15,200,000 1,687,992,091
JAG Instituto Nacional de Investigaciones Fe les, Agricolas y Pecuarias 1,316,916,204 160,000,000 1,476,916,204
09 Inf , C i y Transp 148,913,743 0 148,913,743
AC0 Instituto Mexicano del Transporte 148,913,743 148,913,743
10 Economia 388,540,988 1,366,131,301 1,754,672,379
192 Direccion General de Normatividad Mercantil 3,000,000 3,000,000
443 Direccion General de Facilitacion Comercial y de Comercio Exterior 730,000 730,000
610 Direccion General de Minas 10,000,000 10,000,000
K2H Centro Nacional de Metrologia 161,268,059 102,958,163 264,226,222
K8V Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial 255,757,970 255,757,970
LAT Pr duria Federal del Cc ick 7,218,708 7,218,706
LAU Servicio Geologico Mexicano 213,642,929 1,000,196,552 1,213,739,481
1 Educacién Piblica 81,782,297,780- 1,904,785,735 83,687,083,515




511 Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural 31,844,623 611 31,844,623,611
514 Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas 747,165,634 747,165,634
600 Subsecretaria de Educacion Media Superior 1,719,174 1,719,174
611 Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial y de Servicios 1,374,293 1,374,293
A00 Universidad Pedagogica Nacional 241,364,824 241,364,824
AM Universidad Auto poli 4,885,215457 26,241,622 4,912,457,079
A3Q Universidad Nacional Autonoma de México 18,857,455,660 1,172,013,771 20,029,469,431
B0O Instituto Politécnico Nacional 5,482,053,552 5,482,053,552
K00 Universidad Abierta y a Distancia de México 30,098,424 30,098,424
L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial 182,869,120 182,869,120
Ld4d Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional 2,968,002 455 370,165,078 3,338,167,533
L6H Cotriniisle Oporacitn y Fomels dé Aaliklades Acabnioas ool Insa ol 57,453,149 178,780,476 236,233,625
Nacional
LBK E Colegio de México, A.C. 733,995,319 150,118,594 884,113,913
Moo Tecnologico Nacional de México 14,537,501,449 14,537,501,449
MGH Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro 1,210,405,658 7,466,194 1,217,871,852
12 Salud 10,218,996,888 356,646,704 10,575,643,592
100 Secretaria 42,974,353 42,974,353
610 Direccién General de Calidad y Educacion en Salud 6,457,219,389 6,457,219,389
M7F Instituto Nacional de Psiquiatria Ramon de la Fuente Muiiiz 118,105,845 14,822,280 132,928,125
M7K Centros de Integracion Juvenil, A.C. 27,557,192 405,760 27,964,552
NAW Hospital Juérez de México 262,283,575 432,832 262,696,207
NBB Hospital General *Dr. Manuel Gea Gonzalez" 110,224,231 110,224,231
NBD Hospital General de México *Dr. Eduardo Liceaga® 257,286,045 10,998,063 268,284,108
NBG Hospital Infantil de México Federico Gémez 235,706,128 18,000,000 253,706,128
NBV Instituto Nacional de Cancerologia 133,699,205 133,699,205
NCA Instituto Nacional de Cardiologia Ignacio Chavez 194,574,247 33,857,599 228,431,846
NCD Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosio Villegas 244,565,833 33,015,536 277,581,369
NCE Instituto Nacional de Geriatria 70,967,226 4,700,000 75,667,226
NCG Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nulricien Salvador Zubirén 399,233,340 106,187,752 505,421,092
NCH Instituto Nacional de Medicina Genomica 229,742,253 29,650,000 259,392,253
NCK Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manue! Velasco Suarez 123,138,917 17,344,041 140,482,958
NCZ Instituto Nacional de Pedialria 299,664,352 3,378,000 303,042,352
NDE Instituto Nacional de Perinalologia Isidro Espinosa de los Reyes 244,750,065 7,367,128 252,117,193
NDF Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra 175,881,380 7,404,376 183,285,756
NDY Inslituto Nacional de Salud Publica 520,755,760 51,243,555 571,999,315
NEF Laboratorios de Biologicos y Reactivos de México, S.A. de C.V. 17,838,982 17,838,982
NHK Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia 70,686,952 70,686,952
13 Marina 14,700,000 0 14,700,000
122 Unidad de Investigacion y Dx lo Tecnologi 14,700,000 14,700,000
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 393,445,543 200,000,000 593,445,543
RIE Instituto Mexicano de Tecndlogia del Agua 209,350,807 200,000,000 409,350,807
R Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climético 184,094,736 184,094,736
18 Energia 1,116,232,141 10,224,878,270 11,341,110,411
21 Direccion General de Energias Limpias 297,210,111 297,210,111
TOK Instituto Nacional de Electricidad y Energias Limpias 284,868,255 715,430,458 1,000,298,713
T0O Instituto Mexicano de! Petréleo 9,095,775,358 9,095,775,358
T0Q Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares 534,153,775 413,672,454 947,826,229
21 Turismo 17,581,615 0 17,581,615
416 Direccion General de Profesionalizacién y Compelitividad Turistica 17,581,615 17,581,615
23 F lariales y Economil 1,818,484,200 0 1,818,484,200
411 Unidad de Politica y Control Presupusstario 1,818,484,200 1,818,484,200
36 ridad y Proteccién Ciudad 73,717,509 0 73,717,509
EQ0 Centro Nacional ds Prevencion de Desastres 73,717,509 73,717,509
38 Ciencia, des, T logiae || i 33,295,924,363 3,007,801,825 36,303,726,188
90A Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. 67,791,391 5,133,918 72,925,309
90C Centro de Investigacion en Matematicas, A.C. 205,409,954 24,298,616 229,708,580
90E Centro de Investigacion en Materiales A dos, S.C. 213,853,908 27,634,625 241,488,533
906G CIATEC, A.C. "Centro de | ion Aplicada en Tecnologias Compelitivas 209,864,658 77,421,392 287,286,050




90! Centro de igacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, A.C. 216,579,100 53,220,928 269,800,028

90K Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnologico en Electroquimica, S.C. 124,835,066 30,476,113 155,311,179
90M Centro de Investigacion y Docencia Econémicas, A.C. 418,082,214 30,570,607 448,652,821

900 Centro da igaciones Biolgicas del Noroeste, S.C. 508,310,567 17,849,762 526,160,329
9%0Q Centra de Investigacion Cientifica de Yucatan, A.C. 298,101,328 24,619,877 322,721,205

90S Centro de Investigaciones en Optica, A.C. 200,139,768 7,190,934 207,330,702

90U Centro de Investigacion en Quimica Aplicada 211,254,652 32,375,385 243,630,037
QoW Centrode I igaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social 342,457,683 7,244,583 349,702,266

90X Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologi ) 26,377,017,492 26,377,017,492

90y CIATEQ, A.C. Centro de Tecnologia Avanzada 315,168,369 301,752,865 616,921,234

91A InnovaBienestar de México, S.AP.l. de C.V. 1,208,742,327 1,208,742,327

91C El Colegio de la Frontera Norte, A.C. 356,109,754 39,648,835 395,758,629

91E El Colegio de la Frontera Sur 397,393,023 24,592,235 421,985,258

91l El Colegio de Michoacan, A.C. 161,684,742 2,851,677 164,536,419

91K El Colegio de San Luis, A.C. 130,660,279 12,000,000 142,660,279

910 Fondo para el Desarrollo ds Recursos Humanos 103,519,202 279,831,371 383,350,573

91Q Instituto de Ecologia, A.C. 305,858,675 69,020,976 374,879,651

918 Instituto de Investigaciones "Dr. José Maria Luis Mora® 212,145,923 3,959,582 216,105,505

91U Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica 397,907,895 36,528,913 434,436,808
91w Instituto Potosino de Investigacion Cientifica y Tecnologica, A.C. 159,859,107 106,614,973 266,474,080
yal] Centro de Ingenierla y Desamollo Industrial 345,122,511 428,098,159 773,220,670
9ZW Centro de Investigacion Cientifica y de Educacion Superior de Ensenada, Baja Califonia 599,403,662 102,916,564 702,320,226

oY Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrolio, A.C. 417,393,330 53,206,608 470,599,998

41 Entidades no Sectorizadas 109,548,920 0 109,548,920
AYO :?é\;légs_r :g)Sa]ud del Inslituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-| 100,548,920 100,548,920

48 Cultura 177,815,908 0 177,815,908
D00 Instituto Nacional de Antropologia e Historia 177,815,906 177,815,906

49 Fiscalia General de la Republica 144,778,537 0 144,778,537
190 Inslituto Nacional de Ciencias Penales 144,778,537 144,778,537
Instituto Mexicano del Seguro Social 0 872,332,922 872,332,922

GYR Instituto Mexicano del Seguro Social 872,332,922 872,332,922
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales do los Trabajadores del Estado 72,006,755 43,999,854 116,006,809

GYN Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 72,006,755 43,999,854 116,006,609
Comisién Federal de Electricidad 0 2,529,197,830 2,529,197,830

w CFE Consolidado . 2,529,197,830 2,529,197,830

55 Agencia de Transf ion Digital y Tel icach J 69,950,034 2,564,426,153 2,634,376,187
JZN Agencia Espacial Mexicana 69,950,034 69,950,034

9iM INFOTEC Centro de Investigacion e Innovacion en Tecnologias de la Informacion y 2564426153 2564,426,153

Comunicacion

1_/ A efecto de oforgar cumplimiento al Decreto por el que sa reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion del 28 de noviembre de 2024, los recursos previstos en este Presupussto de Egresos para la Unidad Responsable 90X Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias, deberan ser
ala inistrativa que comp ¢l Sector Central de la Secretaria de Ciencia, Hi idades, Tecnologiae ! i0

s

2_/ Conforme a lo previsto en el articulo 28 fraccién XXII y transitorio Décimo Segundo del *Decreto por el que s reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal®, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024.

ANEXO 13. EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES (pesos)

Ramo Denominacién Monto
TOTAL 479,248,382,179
01 Poder Legislativo 6,000,000
Actividades derivadas del trabajo legislali 6,000,000
H. Cémara de Senadores ) 6,000,000
04 Gobernacion 10,883,237
Planeacion demografica del pais 3,000,000




Proteccion y defensa de los derechos humanos

1,599,138

Promover la Proteccién de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminacion 6,284,099
05 Relaclones Exteriores 17,000,000
Alencién, pl ion, servicios y ) 12,000,000
Actividadss de apoyo admini 4,000,000
Promocitn y defensa de los intereses de México en el ambito multilateral 1,000,000
06 Hacienda y Crédito Piblico 4,000,000
Actividades de apoyo administrativo 4,000,000
07 Defensa Naclonal 154,834,244
Programa de igualdad entre mujeres y hombres SDN 154,834,244
08 Agriculturay Desarrollo Rural 16,980,019,989
Adquisicion de leche nacional 573,589,508
Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V. 873,118,873
Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. de C.V. (DICONSA) 1,536,502,289
Precios de Garanlia a Productos Alimentarios Basicos 3,359,076,045
Fertilizantes 5,137,612,493
Produccion para el Bienestar 5,136,543,222
Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y A 363,677,560
09 Infraestructura, Comunicaciones y T 44,432,165
Definicién, conduccion y supervision de la politica de comunicaciones y transportes 44 432,165
10 Economia 40,000
Actividades de apoyo administrativo 40,000
11 Educacion Pablica 130,184,819,159
Servicios da Educacion Media Superior 5,711,421,455
Servicios de Educacion Superior y Posgrado 12,725,967,304
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico 5,151,317,867
Poliicas de igualdad de género en el sector educativo 2,132,923
Educacion Inicial y Basica Comunitaria 5,999,034,430
Aclividades de apoyo administrativo 2,021,336
Beca Universal de Educacion Bésica Rita Cetina 61,298,019,675
Programa para el Desarrollo Profssional Docente 18,308,768
Programa de Cultura Fisica y Deporte 744,323,330
Programa Nacional de Inglés 727,555,691
La Escuela es Nuestra 11,802,319,845
Jovenes Escribiendo el Futuro 5,936,586,296
Beca Universal de Educacién Media Superior Benito Juérez 20,065,810,238
12 Salud 5,141,683,017
F iony itacion de recursos h para la salud 24,301,724
I iony d i logico en salud 176,231,610
Atencion a la Salud 1,280,505,726
Prevencion y atencion contra las adicciones 60,883,555
Programa de vacunacion 271,733,680
Prevencion y atencién de VIH/SIDA y otras ITS 472,392,965
Salud materna, sexual y reproductiva 2,405,902,866
Prevencion y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 449,730,892
13 Marina 6,860,000
Sistema Educativo naval y programa de becas 6,860,000
14 Trabajo y Prevision Social 12,994,568,681
Procuracion de justicia laboral 36,919,736
Ejecucion de los programas y acciones de la Politica Laboral 26,799,816
Asticulacién de Politicas Integrales de Juventud 25,684,746
Jévenes Conslruyendo el Futuro 12,905,164,383
15 Desarrollo Agrario, Termitorial y Urbano 21,362,812,927
Politica de Desarrollo Urbano y Ordenamiento del Teritorio 988,603
Programa de Vivienda Social 19,200,000,000
Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) 2,161,824,324
16 Medio Amblente y Recursos Naturales 150,205,767
Pt i0 imiento y Evaluacion de la Politica Ambiental y de Recursos Natural 391,744
Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible 80,492,652
Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar 69,321,371




18 Energia 4,929,450
Regulacion y supervision de actividad | y radiologi 99,760
Actividades de apoyo administrativo 4,679,690
Gestion, p ion, supervision y evaluacion del aprovechami ble de la energla 150,000
19 Aportaciones a Seguridad Social 206,234
Apoyo Econdmico a Viudas de Ve de la Revolucion Mexi 206,234
20 Bienestar 282,504,579,479
Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras 2,921,864,712
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores 252,370,714,768
Sembrando Vida 12,512,000,000
Pensién Mujeres Bienestar 14,700,000,000
21 Turismo 5,970,011
Planeacion y conduccion de la politica de turismo 5,970,011
22 Instituto Naclonal Electoral 66,632,319
Gestion Administrativa 1,715,682
Capacitacion y educacion para el ejercicio democratico da la ciudadania 29,004,665
Actudlizacion del padron electoral y expedicion de la credencial para votar 3,847,716
Direccion, soporte juridico electoral y apoyo logistico 25,058,486
Otorgamiento de premogalivas a partidos politicos, fiscalizacion de sus recursos y administracion de los tiempos| 4,802,085
del estado en radio y television
Vinculacion con la sociedad 1,100,303
Tecnologias de informacion y comunicaciones 1,103,382
35 Comision Nacional de los Derechos Hi 40,758,470
Realizar la promocién y observancia en el monitoreo, seguimiento y evaluacion del impacto de la politica nacional 35,844,364
en materia de igualdad entre mujeres y hombres
Actividades relacionadas a la lgualdad de Género Institucional. 4,914,108
36 Seguridad y P l6n Ciudad: 4,196,131
Implementar las politicas, prog y acciones tendientes a garantizar la seguridad publica de la Nacion y sus| 4,196,131
habitantes
38 Ciencla, Hi dades, Tecnologia o | ! 7,047,022,295
Becas ds posgrado y apoyos a la calidad 7,047,022,205
40 Informaclén Nacional Estadistica y Geografica 109,559,249
Produccion y difusion de informacion estadistica y geografica 109,559,249
41 Comisién Federal de Competencia Economica 1,000,000
Prevencion y eliminacion de practicas y concentraciones monopdlicas y demas restricciones a la compstencia y| 260,000
libre concurrencia
Actividades de apoyo administrativo 740,000
43 Instituto Federal de Telecomunicaciones 9,512,614
Fi imi e i ion institucional para el d llo de los sectores de Telecomunicaciones 2,690,000
Radiodifusion
Actividades de apoyo administrativo 6,822,614
45 Comision Reguladora de Energia 300,000
Actividades de apoyo administrativo 300,000
47 Entidades no Sectorizadas 189,732,411
Atencion a Victimas 7,778,199
Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas 181,954,212
48 Cultura 33,763,254
Desarrollo Cultural 29,447,402
Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales 4,315,852
49 Fiscalia General de la Republica 78,540,881
Investigar y ir los delitos idos en materia de derechos h 72,487,924
Realizar investigacion académica en el marco de las ciencias penales 200,000
Investigar, perseguir y prevenir delitos del orden electoral 1,200,000
Actividades de apoyo administrativo 4,652,957
54 Mujeres 2/ 2,093,520,195
Actividades de apoyo 14,689,631
Actividades de apoyo a la funcion publica y buen gobierno 6,735,802
Fortalecimiento de la Igualdad entre Mujeres y Hombres 525,602,002
Programa para el Adelanto, Bienestar e lgualdad de las Mujeres 419,591,040
Promover la atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres 307,212,978




Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Enlidades Federativas (PAIMEF) 334,047,832
Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Muieres Viclimas de Violencia de Género, sus hijas e| 484,740,910
hijos
18 Energia 1/ 2,998,776
Direccién, coordinacion y control de la operacion def Sistema Eléctrico Nacional 2,998,776
Instituto Mexicano del Seguro Social 1/ 29,229,393,830
Prevencion y Control de Enfermedades 3,316,917,237
Servicios de guarderia 16,525,896,251
Atencion ala Salud 9,386,580,342
Instituto de Seguridad y Servicios Saciales de los Trabajadores del Estado 1/ 226,305,813
Equidad de Género 1,501,110
Prevencién y Control de Enfermedades 224,804,703
Petroleos Mexicanos 1/ 13,700,000
Actividades de apoyo administrativo 13,700,000
Comision Federal de Electricidad 1/ 6,639,751
Operacion y imiento de las centrales generadoras de ensrgia eléctrica 1,409,251
Coordinacion, operacion, imiento y recarga de la Coordinacion Corporativa Nuclear 260,000
Operacion y mantenimiento de la Red Nacional de Transmision 1,420,000
Operacion y imiento de la infr del proceso de distribucion de energia eléctrica 1,872,000
Comercializacion de energia eléctrica y productos asociados 600,000
Prestacion de servicios corporativos 708,500
Servicios de i aplicable a icaci 80,000
Funciones en relacion con Estrategias de Negocios Comerciales, asi como potenciales nuevos negocios 117.000
Actividades de apoyo administrativo 108,000
Planeacion Estratégica de la Comision Federal de Blectricidad 65,000

1/ El presupuesto no suma en el total, por ser recursos propios.

2/ Conforme a lo previsto en el articulo 26 fraccion XXI y transitorios tercero y décimo cuarto del "Decreto por ol que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica Federal*, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de noviembre de 2024.

ANEXO 14. RECURSOS PARA LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES (PESOS)

Ramo Denominacién Monto

Total 656,077,418,112
04 Gobernacion 148,485,524
Conssjo Nacional para Prevenir la Discriminacion 148,485,524

05 Relaciones Extariores 134,119,351
Atencion, proteccion, servicios y asistencia consulares 134,119,351

11 Educacién Piblica 52,115,790,333
Alencion de Planteles Péblicos de Educacién Media Superior con estudiantes con discapacidad (PAPPEMS) 29,879,397

Beca Universal de Educacion Bésica Rita Cetina 15,768,135,679

Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juérez 8,184,476,113

Educacion para Adultos (INEA) 328,858,465

Expansion de la Educacion Inicial 849,152,462

Fortalecimiento de los Servicies de Educacion Especial (PFSEE) 772,596,064

Jévenes Escribiendo el Futuro 2,432,692,154

La Escuela es Nuestra 23,750,000,000

12 Salud 5,885,999,219
Asistencia social y proteccion del paciente 560,544,874

Atencion ala Salud 1,459,164,730

Formacion y capacilacién de recursos humanos para la salud 109,103,167

Investigacion y d i lbgico en salud 129,764,078

Prevencion y atencion de VIH/SIDA y ofras ITS 601,220,580

Programa de Alencion a Personas con Discapacidad 42,684,553

Salud matema, sexual y reproductiva 1,207,257,798

Servicios de asistencia social integral 1,776,259,439

14 Trabajo y Prevision Social 15,364,703,141
Articulacién de Politicas Integrales de Juventud 25,684,746

Ejecucion de los programas y acciones de la Politica Laboral 26,799,816




Jovenes Construyendo el Futuro 15,312,308,579
15 Desarrollo Agrario, Termitorial y Urbano 9,600,000,000
Programa de Vivienda Social 9,600,000,000
20 Bienestar 556,799,352,104
Desarrollo integral de las personas con discapacidad 33,272,187
Pension Mujeres Bienestar 14,700,000,000
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores 471,802,883,244
Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente 28,035,302,128
Programa de Apoyo para e! Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras 3,096,699,350
Sembrando Vida 39,100,000,000
Servicios a grupos con necesidades especiales 31,195,196
35 Comisién N: | de los Derechos Hi 39,867,019
Atender asuntos relacionados con viclimas del delito y de violaciones a derechos humanos 27,936,233
Atender asuntos relativos a la aplicacion del Mecanismo Independiente de Moni Nacional de la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad 11,930,786
47 Entidades no Sectorizadas 15,587,256,376
Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas 4,856,110,312
Servicios de Salud dal Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) 10,731,146,064
48 Cultura 66,468,297
Educacion y cultura indigena 66,468,297
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 338,915
Atencion a Personas con Discapacidad 338,915
54 Mujeres 334,947,832
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF) 334,947,832

1/ Se adiciona la participacion del Ramo 54, de conformidad con lo establecido en el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica

Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion e! 28 de noviembre de 2024.

ANEXO 15. ESTRATEGIA DE TRANSICION PARA PROMOVER EL USO DE TECNOLOGIAS Y COMBUSTIBLES MAS LIMPIOS (pesos)

Ramo Denominacién MONTO
Total 11,102,561,524
04 Gobernacion 1,094,600
12 Salud 7,431,072
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 2,214,467
Py duria Federal de P ion al Ambient 2,214 467
18 Energia 380,853,740
Secretaria de Energia 297,210,111
Comision Nacional para el Uso Eficiente de la Energia 82,943,629
Instituto Nacional de Electricidad y Energlas Limpias 700,000
Petréleos Mexicanos 37,000,000
Pemex Transformacion Industrial 37,000,000
Comisién Federal de Electricidad 10,673,967,645
CFE Consolidado* 10,673,967,645
*Incluye la Inversién Financiada de los Proyectos de Infraestructura Productiva de Largo Plazo.
ANEXO 16. RECURSOS PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION DE LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO (pesos)
Ramo Denominacién Monto
TOTAL 205,386,717,801
07 Defensa Nacional 40,827,762,372
Prestacion de Servicios Piblicos de Transporte Masivo de Personas y Carga Tren Maya 827,762,373
Provisiones para la ion y fortalecimiento de infr: 39,399,999,999
08 Agriculturay Desarrollo Rural 2,186,428,969
Desarrollo, aplicacion de programas educativos e investigacion en materia ag 11,530,000
Generacion de Proyectos de Investigacion 1/ 1,520,000
Actividades de apoyo 9,114,934
Disefio y Aplicacion de la Politica Agropecuaria 10,676,899
Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V. 443,958,749




Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, SA. de C.V. (DICONSA)

1,024,338,478

Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 123,026,714

Produccion para el Bienestar 556,564,417

Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y Acuicul 5,698,779

09 Infi C k p 45,000,000,000
Reconstruccion y Conservacion de Carreteras 5,000,000,000

Provisiones para e desarollo de trenes de pasajeros y de carga 40,000,000,000

10 Economia 4,291,137
Esludios de preinversion 1/ 4,291,137

11 Educacion Publica 3,596,312,461
Servicios de Educacion Media Superior 1,666,182,038

Servicios de Educacion Superior y Posgrado 1,008,060,079

Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico 899,863,508

bsidios para organi i izados estatales 22,206,836

12 Salud 434,739,996
Proteccion Conlra Riesgos Sanitarios 18,288,725

Vigilancia epidemiologica 416,451,271

13 Marina 13,765,275
Emplear el Poder Naval de la Federacién para salvaguardar la soberanfay seguridad naciondes. 13,005,275

Operacion y consarvacion de infraestructura ferroviaria 1/ 760,000

15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 9,824,630,417
Programa de Vivienda Social 9,499,708,221

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) 324,922,196

16 Medio Amblente y Recursos Naturales 7,436,264,432
Capacitacio iental y Desarollo bl 4,418,452

T qacion dientifica y e 193,868,637

Proteccion Forestal 1,407,656,103

Investigacion en Cambio Climético, Sustentabilidad y Crecimiento Verds 169,262,782

Conservacion y Mangjo de Areas Naturales Protegidas 71,522,343

Regulacion Ambiental 76,392,203

Inspeccion y Vigilancia del Medio Ambiente y Recursos Nalural 97,446,276

Gestion integral y sustentable del agua 1,286,046,261

Regulacion Socicambiental 77,083,641

Actividades de apoyo administrativo 11,488,879

Actividades de apoyo a la funcion piblica y buen gobierno 4,980,786

P i0 quimiento y Evaluacion de la Politica Ambiental y de Recursos I 127,220,556

Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible 160,985,304

Agua Potable, Drenaje y Tratamiento 810,069,258

Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola 1,858,040,863

Desarrollo Forestal Sustentable para el Bienestar 938,350,160

Programa para la Pr iony R ion de Ecosistt y Especies Priori 141,432,029

18 Energia 435,081,001
Actividades de apoyo 7,154,395

Conduccion de la politica energética 55,694,170

Coordinacion de la politica energética en electricidad 3,912,8%

Coordinacion de la politica élica en hidrocarburos 6,547,183

Gestion, promocion, supervision y evaluacion del ap: hamient ble de la energia 64,562,247

Recursos destinados ala transicion e investigacion en materia energélica 297,210,111

20 Bienestar 39,100,000,000
Sembrando Vida 39,100,000,000

21 Turismo 59,243,261
Escalas nauticas en Mar de Cortés y olras unidades de negocios 1/ 58,483,261

Dssarrollo y promocion de proyectos turisticos sustentables 760,000

23 F l lariales y E 18,914,285,538
Fondo de Desastres Nalurales (FONDEN) 18,677,174,735

Fondo de Pravencion de Desastres Nalurales (FOPREDEN) 237,110,803

36 ridad y Proteccion Cl 176,015,963
Coordinacién del Sistema Nacional de Proteccion Civil 176,015,863

38 Ciencla, H d T | 16 295,202,723
I on cientifica, llo gi 138,563,164




Becas de posgrado y apoyos a la calidad

156,639,559

47 Entidades no Sectorizadas 33,143,784
Programa para el Bienestar Integral de los Pusblos Indigenas 33,143,784
Petrleos Mexicanos 1/ 925,794,901
Operacion y mantenimiento de la infraestructura en ecologia 300,000
Proyectos de infraest econdmica de hidrocart 921,094,901
Mantenimiento de infraestructura 4,400,000
Comislon Federal de Electricidad 1/ 36,123,755,571
Servicio de transporte de gas natural 34,053,936,443
Promocion de medidas para el zhorro y uso eficiente de la energia eléctiica 2,555,000
Proyectos de infr economica de electricidad 100,000,000
Mantenimiento de infrasstructura 1,967,264,128
1/ Recursos Propios
ANEXO 17. EROGACIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS JOVENES (pesos)
Ramo Denominacion Monto
Total 616,654,746,739
07 Defensa Nacional 2,757,206,907
Sistema educativo militar 2,757,206,907
08 Agricultura y Desarrollo Rural 2,985,765,310
Desarrollo, aplicacion de p fucativos e il igacion en materia li 1,669,606,860
Precios de Garantia a Productos Alimentarios Bsicos 754,537,708
Produccitn para el Bienestar 561,620,742
11 Educacion Publica 358,471,052,494
Educacion Baslca 52,249,308,060
Pr ion y distribucion de libros y les educal 1,271,991,889
Pr ion y Iransmision de iales ed 420,468,111
Programa de imiento e inf tura fisica 63,399,251
Educacion para Adultos (INEA) 302,895,954
Educacion Inicial y Basica Comunitaria 737,515,204
Beca Universal de Educacion Basica Rita Cetina 45,727,593,469
Programa para el Desarrollo Profesional Docente 27,897,173
Programa Nacional de Inglés 429,833,944
La Escusla es Nusstra 3,140,928,000
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (PFSEE) 126,784,995
Educaclén Media Superior 136,118,501,904
Servicios de Educacion Media Superior 53,462,889,804
Investigacion Cientifica y D ilo Tecnologi 3,093,467
Normalizacion y certificacién en competencias laborales 2,238,241,584
Programa de imiento e inf tura fisica educali 42,442,219
Educacion Fisica de Excelencia 116,954,103
Programa para el Desarroflo Profesional Docente 23,715,265
La Escuela s Nuestra 9,040,000,000
Alencion de Planteles Pablicos de Educacion Media Superior con estudiantes con discapacidad (PAPPEMS) 29,879,397
Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juarez 39,694,709,150
bsidios para i d lizados estatal 31,396,440,142
Apoyos a cenlros y organizaciones de educacion 70,136,772
Educacién Superior 162,302,556,857
Sevicios de Educacién Superior y Posgrado 60,424,187,091
Cientifica y Ds o Tecnologi 8,355,686,732
Programa para ¢l Desarrollo Profesional Docente 151,690,617
Programa de Cultura Fisica y Deporte 1,468,375,559
Jovenes Escribiendo el Futuro 10,338,941,654
Fortalecimiento ala Excelencia Educativa 798,426,337
bsidios para i d lizados estatal 77,732,466,440
Expansion de la Educacion Media Superior y Superior 833,473,628
Programa de Becas Elisa Acufia 1,688,553,133
Apoyos a centros y organizaciones de educacion '~/ 510,755,666




Posgrado 7,800,685,673
Servicios de Educacion Superior y Posgrado 6,371,192,360
bsidios para i d izados estatal 1,429,493,313
12 Salud 1,300,488,003
Prevencion y alencion contra las adicciones 910,014,597
Prevencion y atencion de VIH/SIDA y ofras ITS 300,471,406
13 Marina 618,329,326
Sistema Educativo naval y programa de becas 611,020,098
Administracion y Operacion de Capitanias de Puerto y Asuntos Maritimos 7,309,228
14 Trabajo y Prevision Social 23,680,426,424
Instituto Mexicano de la Juventud 123,028,610
Jovenes Construyendo el Futuro 23,557,397,814
15 Desarrollo Agrario, Tenritorial y Urbano */ 6,074,920,708
Programa de Vivienda Social 6,074,920,708
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 291,632
Pl i0 imiento y Evaluacion de la Politica Ambiental y de Recursos N 291,632
19 Aportaciones a Seguridad Social 8,037,180,701
Seguro de Enfermedad y Maternidad o 8,037,180,701
25 Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educaclon Basica, Normal, Tecnolégicay de Adultos 16,196,600,410
Servicios de educacion basica en la Ciudad de México 14,758,074,403
Servicios de educacion normal en la Ciudad de México 1,378,366,007
Becas para la poblacién atendida por el sector educativo 60,160,000
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y 142,621,137,453
Educacién Baslca 135,059,648,829
FAM Infraestructura Educativa Basica 3,618,187,935
FAETA Educacion de Adultos 568,425,763
FONE Sevicios Personales 119,767,273,895
FONE Otros de Gaslo Corriente 3,081,922,209
FONE Gasto de Operacidn 4,666,360,789
FONE Fondo de Compensacion 3,357,478,238
Educacién Media Superior 835,017,140
FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior 71,049,430
FAETA Educacion Tecnologica 763,967,710
Educacién Superior 6,726,471,484
FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior 6,726,471,484
38 Ciencla, H Idades, Tecnologiae | 16 43,327,753
I cientifica, d lloei 43,327,753
47 Entidades no Sectorizadas >/ 175,047,032
Programa de Apoyo a la Educacion Indigena 175,947,032
48 Cultura 14,520,757
Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales 14,520,757
Instituto Mexicano del Seguro Social 51,810,434,741
P ion y control de enfermedad 492,561,194
Atencion ala Salud 51,317,873 547
Instituto de ad y Servicios Soclales de los Trabajadores del Estado 1,867,119,088
Pr ion y Control de Ei ad 224,804,703
Atencion ala Salud 1,642,314,385
1_/ Incluye 150 millones de pesos para la Universidad Autonoma de la Ciudad de México.
2_/ Incluye subsidios para operacion de la Academia Mexi de la Historia.
3_/ A partir del ejercicio 2025, el Ramo 15 "Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano', se incorpora como parte del transversal, por tal razon las cifras pueden no resultar comparables.
4_/ Considera los recursos asignados al componente del Seguro de Salud para Estudiantes.
5_/ Programa operado por el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas.
ANEXO 18. RECURSOS PARA LA ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (pesos)
Ramo Denominacion Monto
Total 1,019,076,133,364
04 Gobernacion 163,027,416
Atencion a refugiados en el pais 5,337,738




Coordinacion con las instancias qus integran el Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

72,919,824

Promover la Proteccion de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminacion 40,836,787
Registro e Identificacion de Poblacion 43,933,067
05 Relaciones Exteriores 4,000,000
Alencion, proleccién, servicios y asistencia consulares 4,000,000
08 Agriculturay Desarrollo Rural 2,015,194,311
Desarrollo, aplicacion de programas educativos e i igacion en materia agi t 1,149,855,537
Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A.de C.V. 865,338,774
11 Educacién Piblica 249,570,509,606
Apoyos a centros y organizaciones de educacion 9,684,255,882
Atencién de Planteles Publicos de Educacién Media Superior con estudiantes con discapacidad (PAPPEMS) 29,879,397
Educacion Fisica de Excelencia 116,854,103
Educacién Inicial y Basica Comunitaria 5,999,034,430
Educacion para Adultos (INEA) 190,391,743
Expansion de la Educacion Inicial 849,152,462
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (PFSEE) 602,228,726
Investigacion Cientificay D llo Tecnologi 3,093.467
La Escusla es Nuestra 25,000,000,000
Normalizacion y certificacion en compstencias laborales 928,010,988
Produccion y distribucion de fibros y jal ltural 2,191,991
Produccion y distribucion de libros y materiales educativos 3,894,709,900
Produccion y ision de ial 420,468,111
Programa de Cultura Fisica y Deporte 248,763,799
Programa de imiento e infr ctura fisica educati 191,773,662
Programa Nacional de Inglés 736,197,115
Programa para el Desarrollo Profesional Docente 116,705,841
Servicios de Educacion Media Superior 53,219,565,869
bsidios para ismos d izados estatales 33,712,440,142
Beca Universal de Educacién Basica Rita Cetina 78,840,678,395
Beca Universal de Educacion Media Superior Benio Juérez 34,784,023,482
12 Salud 14,528,394,637
Atencion ala Salud 4,461,699,974
Formacion y capacitacion de recursos humanos para la salud 261,985,080
I igacion y desarollo logico en salud 273,385,400
Prevencion y atencion contra las adicciones 831,387,851
Prevencion y atencion de VIH/SIDA y otras ITS 1,872,439
Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes 524,507,818
Programa de Alencion a Personas con Discapacidad 8,930,484
Programa de vacunacion 4,571,752,397
P ion y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes 100,931,744
Salud materna, sexual y reproductiva 1,710,491,362
Servicios de asistencia social integral 1,781,450,087
14 Trabajo y Previsién Social 20,771,080
Articulacion de Politicas Integrales de Juventud 15,410,848
Ejecucion de los programas y acciones de la Politica Laboral 5,360,232
15 Desarrollo Agrarlo, Territorial y Urbano 9,536,000,000
Programa de Vivienda Social 9,536,000,000
20 Bienestar 10,912,923,305
Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente 7,952,873,871
Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras 2,950,049,435
22 Instituto Nacional Electoral 7,676,411
Capacitacion y educacion para el ejercicio democratico de la ciudadania 7,499,627
Tecnologias de i ion y icaciones 176,784
25F yAp i para los Si de Educacién Baslca, Normal, Tecnolégica y de Adultos 47,290,218,260
Becas para la poblacion atendida por el sector educativo 200,000,000
Servicios de educacion basica en la Ciudad de México 47,090,218,260
33 Aportacl Federales para Entidades Federativas y Municipl 567,314,146,110
FAETA Educacion de Adultos 390,319,024
FAETA Educacion Tecnoldgica 5,797,855,065
FAM Asistencia Social 12,914,126,198

N



FAM Infraestructura Educativa Basica

10,144,413,567

FAM Infraestructura Educativa Media Superior y Superior 943,942 431
FASSA 15,716,975,360
FONE Fondo de Compensacién 13,376,407,322
FONE Gasto de Operacién 18,691,078,842
FONE Otros de Gasto Corriente 12,278,574,538
FONE Servicios Personales 477,160,453,763
35 Comislén Nacional de los Derechos Humanos 9,314,065
Atender asuntos relacionados con las nifias, nifios y adolescenles y las familias. 9,314,085
47 Entidades no Sectorizadas” 36,846,061,576
Atencion a la salud y medicamentos gratuitos para la poblacion sin seguridad social laboral 25,599,174,093
Fortalecimiento a la atencion médica 921,271,005
Programa de Apoyo a la Educacién Indigena 1,681,994,177
Atencion ala salud de personas sin seguridad social 8,643,622,302
48 Cultura 46,398,462
Desarrollo Cultural 21,281,942
Servicios Cinematograficos 973,869
Servicios educativos culturales y artisticos 24,142,651
49 Fiscalia General de la Republica 4,938,006
Actividades de apoyo administrativo 2,138,006
Investigar y perseguif los delitos cometidos en maleria de derechos humanos 2,300,000
Investigar, perseguir y prevenir delitos del orden electoral 500,000
Instituto Mexicano del Seguro Social 74,544,938,486
Atencion ala Salud 50,941,040,030
Prestaciones sociales 314,172,199
[ ion y Control de Enf jad 6,763,830,006
Setvicios de guarderia 16,525,896,251
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 6,261,621,632
Atencion ala Salud 2,313,128612
Pri ion y Control de Ej 350,738,100
Servicios de Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil 3,597,754,920

11 Se reporta por Unidad Responsable.

ANEXO 19. ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL DELITO, COMBATE A LAS ADICCIONES, RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS Y PROMOCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS (pesos)

Ramo Denominacion Monto

Total 319,611,983,439
04 Gobernacién 296,960,264
Conduccion de la politica interior 33,516,338

Coordinacién con las instancias que integran ef Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes 72,919,824

Impulso ala d ia participativa y fomento ala i6n de paz en México 15,559,040

Promaver la Proteccion de los Derechos Humanos y Prevenir Ja Discriminacion 147,060,534

Proteccion y defensa de los derechos humanos 27,904,528

06 Hacienda y Crédito Publico 163,526,848
Deteccion y prevencion deilicitos financieros 163,526,848

07 Defensa Nacional 7,541,694,640
Derechos humanos 72,018,994

Programa de igualdad entre mujeres y hombres SDN 153,413,633

Programa de la Secretaria de la Defensa Nacional en Apoyo a la Seguridad Publica 4,851,855,106

Sistema educalivo mifitar 2,464,406,907

11 Educacién Pablica 210,974,641,588
Atencion al deporte 651,158,542

Desarrollo Cultural 4,098,149,905

Educacion Fisica de Excelencia 1,169,541

Educacion para Adultos (INEA) 34,616,681

Jévenes Escribiendo el Fuluro 8,636,057,146

Produccion y distribucion de libros y iales cultural 129,633,559

Pr ion'y ision de ales educal 592,894,609




Programa de Cultura Fisica y Deporte

151,344,432

Programa de imiento e infraestructura fisica educati 186,468,385
Servicios de Educacion Media Superior 49,649,207,502
Servicios de Educacion Superior y Posgrado 27,710,760,597
idios para i d lizados estatales 9,600,716,870
Beca Universal de Educacion Basica Rita Cetina 78,840,678,395
Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juérez 30,691,785,425
12 Salud 2,792,414,823
Prevencion y atencion contra las adicciones 1,510,056,857
Pr ion y Control de E: d 51,662,483
Salud matema, sexual y reproductiva 1,230,695,483
13 Marina 5,574,891,455
Operacion y desarrolio de los cusrpos de seguridad de las Fuerzas Armadas 4,546,524 937
Sistema Educativo naval y programa de becas 1,015,912,219
Administracion y Operacion de Capitanias de Puerto y Asuntos Maritimos 12,454,299
14 Trabajo y Previsién Social 24,256,016,585
Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno 1,847,350
Actividades de apoyo administrativo 20,222,713
Articulacion de Politicas Integrales de Juventud 25,684,746
Capacitacion para | la Prod 1,095,644
Ejecucion a nivel nacional de acciones de promocitn y vigilancia de los derechos laborales 1,094,086
Ejecucion de los programas y acciones de la Politica Laboral 1,072,046
Jovenes Construyendo el Futuro - 24,205,000,000
15 Desarrollo Agrario, Termitorial y Urbano 2,161,824,324
Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) 2,161,824,324
20 Bienestar 15,217,699,350
Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifies y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras 3,096,699,350
Sembrando Vida 12,121,000,000
33 Aportaciones Federales para Entidades Fed y Municig 16,878,859,086
FAETA Educacién Tecnologica 1,045,743,135
FASP 9,565,499,999
FORTAMUN 6,267,615,952
36 Seguridad y P ion Ciudad. 30,596,975,930
Actividades de apoyo administrativo 6,933,064,704
Coordinacion con las instancias que integran el Sistema Nacional de Seguridad Publica 270,912,029
Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de idad Publica 1,120,918,860
Operacion de la Guardia Nacional para la p ion, investigacion y p ion de delitos 20,205,638,535
Sevicios de proteccion, custodia, vigilancia y idad de p bienes e instalaci 2,066,441,702
48 Cultura 2,849,265,568
Desarrollo Cultural 2,130,070,323
Educacion y cullura indigena 66,468,297
Estimulos a la creacion artistica, reconocimi alas trayectorias y apoyo al d llo de proy It 652,726,948
54 Mujeres 307,212,978
Promover la atencién y prevencion ds la violencia contra las mujeres 307,212,978
ANEX0 20. RAMO 23 PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS (pesos)
MONTO
Provisiones Salariales 9,510,379,771
Situaciones laborales supervenientes 9,510,379,771
Provisiones Econémicas 19,080,445,538
Fondo de Desastres Naturales (FONDEN) 18,677,174,735
Fondo de Prevencion de Desastres Naturales (FOPREDEN) 237,110,803
Comisiones y pago a CECOBAN 166,160,000
T v Salarlales y Econém 23,842,456,879
Desarrollo Reglonal 59,634,027
Provisién para la Armonizacion Contable 59,634,027
Otras Provisiones Economicas 90,666,830,430
Programa de Separacion Laboral 1,161,330,328




Subsidios a las Tarifas Eléctricas 84,805,500,102

Apoyo Federal para Pago de Adeudos de Suministro de Energia Eléctrica 4,700,000,000
Gastos asoclados a Ingresos petroleros 16,919,068,727
Total 160,078,815,372

ANEXO 21. RAMO 25 PREVISIONES Y APORTACIONES PARA LOS SISTEMAS DE EDUCACION BASICA, NORMAL, TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (pesos)

MONTO
P para servicios p les para los servicios de educacién basica en la Ciudad de México, para el Fondo de Aportaciones para fa Nomina Educativa y Gasto Operalivo 3.448.043674
(FONE) y para el Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos T
Apartaciones para los servicios de educacién bésica y normal en la Ciudad de México 49,219,079,823
ANEXO 22. RAMO 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS (pesos)
MONTO
Fondo de Aportack parala Noémina Educativa y Gasto Operativo (FONE): 521,406,514,465
Servicios Personales 477,160,453,763
Otros de Gasto Corriente 1/ 12,278,574,538
Gasto de Operacion 18,591,078,842
Fondo de Compensacion 13,376,407,322
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 81,220,460,093
Fondode A i para la Infr: tura Social, que se distribuye en: 123,742,791,935
Entidades 14,999,422,790
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 108,743,369,145
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las D i Temitoriales del Distrito Federal 125,352,319,044
Fondo de Aportaciones Miltiples, que se distribuye para efogaciones de: 39,822,342,312
Asistencia Social 18,318,277,465
Infrasstructura Educativa 21,504,064,847
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos, que se distribuye para erogaciones de: 10,351,327,862
Educacion Tecnologica 6,561,822,775
Educacion de Adultos 3,789,505,087
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal 9,565,499,9%9
Fonda de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Enlidades Federali 68,490,515,027
TOTAL2/3 979,951,770,737

o TR T )

1/ Incluye recursos para las plazas alas
Educacion Publica y de Hacienda y Crédito Publico.

incluidas en el Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y Normal, conforme a los registros que se tienen en las secretarias de

2/ Incluye los recursos para dar cumplimiento al articulo 49, fraccion IV, de la Ley de Coordinacion Fiscal.
Con respecto a lo previsto en el articulo 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, no se id ferencia de recursos al Fideicomiso para la Evaluacién de los Fondos de Aportaciones Federales

(FIDEFAF), toda vez que el patrimonio contable con que cuenta el Fideicomiso resulta suficiente para efectuar la contratacion de las evaluaciones de los Fondos de Aportaciones Federales, de cc idad con
el marco juridico aplicable.

3/ Las Dependencias de la Administracion Publica Federal coordinadoras de los Fondos de Aportaciones Federales, son las bles de establ la distribucion entre las entidad: Jerativas de los

recursos pondil alas Aportaci Federales, con base en lo enla aplicable.

ANEXO 23. REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA FEDERACION
ANEXO 23.1. ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

ANEXO 23.4.1. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS BRUTAS Y NETAS MENSUALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL (pesos)

Percepcion Ordinaria Bruta
Prestaclones Percepcién Ordinaria Neta Total
Grupo | Tipodo Sueldos y salarios Total
Personal (Efectivo y Especie)
Minimo Maximo Minimo § Maximo Minimo I Maximo Minimo l Maximo
Personal de Mando y Enlace '/
G Secretario de
Estado 190,035 45,343 235,378 168,470
H Subsecretario de
Estado u Oficial 188,527 44,807 233,334 167,121




Mayor
J Jefe de Unidad 171,939 184,004 40,216 4242 212,155 26430 152,674 162,094
K Director General 143473 162,888 33,360 37,13 176,833 200,131 128,857 144,334
I Deector Genord 13,116 137,247 27,130 31,983 140,246 169,230 104,502 123767
Adjunto
M Coordirader o 66,362 130377 16,401 30,086 62,763 160463 64,585 117,784
Director
N Subdirector 39,078 64,854 11,501 16,064 50,579 80,918 41,853 63,274
D:Jefede 26,005 38,309 8992 11,263 34,997 49572 23853 41,08
Deparlamento
iPesonalta 14,270 24,804 6,805 8121 2,075 3615 18,856 28,757
Enlace
Pamapal 10,666 15,674 12,884 14,123 23,530 29,797 20,867 25,940
Operativo
Personal de Categorias:
Del Serido. 16,059 150,822 7,082 34,704 23,141 185,526 20477 134,593
Exterior Mexicano|
De Educacion 483 128,059 15,440 90,246 15,923 218,305 14,164 153,888
De las Ramas
Médica,
. 14957 87,901 10,403 19,171 25,360 107,072 22,664 83,505
Paramédica y
Grupos Afines
De Investigacion
Cienlificay
", 11,971 48,755 21,212 %415 33,004 145,169 31,378 116,125
Tecnolégico
E,’u‘.’;g"’“ad 14,993 188,528 13,505 42,207 28,498 230,734 25,560 165,643
Do o8 Fuerzas 8,648 180,007 12,135 49,457 20,783 239,464 16,622 166,875
Armadas

La percepcion ordinaria incluye todos los ingresos que reciben los servidores publicos por sueldos y salarios, y por p

extraordinarias. Los rangos de las remuneraciones de! personal

de que sa reciba en forma periodica o en fechas
definidas. Los montos netos mensuales corresponden a la cantidad que perciben los servidores piiblicos, una vez aplicadas las disposiciones fiscales vigentes. Los montos indicados no incluyen las prestaciones

1/ Las denominaciones de Secretario de Estado, Subsecretario de Estado u Oficial Mayor y Jefe de Unidad son

D dos y Entidades adoptan como d inacion el de Director General, Vocal, Comisionad:
Dx dendias para las di inaci de uso exclusi

ele,, i

ANEXO 23.4.2. REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA (pesos)

y de categorias, varian alas Condiciones Generales de Trabajo y los Contratos Colectivos de Trabgjo.

de las Dependencias del Ejecutivo Federal. Los titulares de los Organos
i te de que el rango tabular pudiera ser coincidente con el de las

Remuneracion total
REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA 134,290
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones personales * 59,418
Percepcion ordinaria bruta liquida | 193,708
a) Sueldos y salarios: 191,846
i) Sueldo base 52,968
ii) Compensacion garantizada 138,878
b) Prestaciones: 1,860
vi) Prima quinquenal (antigliedad) 310
vil) Ayuda para despensa 1515
ix) Seguro colectivo de retiro 35

*Di i les de idad social y seguros.

La remuneracion ordinaria total liquida mensual neta de la Presidenta de la Reptiblica se lizara conf ala R

ion Total Anual de Percepciones Ordinarias prevista en el Anexo 23.1.3 del

presente Decrelo y ala politica safarial general aplicable para la Administracion Pablica Federal.
Los totales pueden no coincidir, debido al redondeo.



ANEXO 23.1.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA (pesos)

Remuneracién recibida
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 2,089,170
Impuesto sobre la renta retenido 808,346
Percepcion ordinaria bruta anual 2,877,516
a) Sueldos y salarios: 2,302,152
i) Sueldo base 635,616
ii) Compensacion garantizada 1,666,536
b) Prestaciones: 575,364
i) Aportaciones a seguridad social 86,662
ii) Ahorro solidario 25405
iii) Prima vacacional 17,656
iv) Aguinaldo (sueldo base) 105,328
v) Gratificacion (compensacion garantizada) 282,074
vi) Prima quinquenal (antigiiedad) 3,720
vii) Ayuda para despensa 18,180
viii) Seguro de vida institucional 35914
ix) Seguro colectivo de retiro 425

En términos del articulo 10, fracciones IV y V, de la Ley Federal de Remuneraciones de los Senvidores Publicos, la Remuneracion Anual Maxima es la referencia del monto méximo en términos brutos a que
tiene derecho la Presidenta de la Republica por pto de R ion Anual de Referencia, la cual asciende para el ejercicio fiscal de 2026 a $3,083,527.13

De conformidad con lo dispussto en los articulos 7, fraccin |, incisa a), Gitimo parrafo, de fa Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, y 13, fraccion I, inciso a), ultimo parrafo, de este
Decreto, la R ion Anual de R ia para la Presidenta de la Repiblica no considera los incrementos salariales que se autoricen durante el ejercicio fiscal de 2025, en términos de lo establecido en el
articuto 9, fraccién I, de este mismo Decreto, asi como las repercusiones que se deriven de la aplicacion y actualizacion de las disposiciones de caracter fiscal ni, en su caso, las adecuaciones a la curva salarial
del tabulador.

La Remuneracion Total Anual de la Presidenta de la Repiiblica que se integra en el presente Presupuesto de Egresos de la Federacion es adscuada 2l no exceder el monto de la Remuneracion Anual de
R ia ni el de la R ion Anual Méaxima, y las i de seguridad social olorgadas son las que s i a lo establecido en la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, lo anterior en términos del articulo 11 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos; y es determinada conforme a lo sefialado en el articulo 12,
inciso b), y Quinto transitorio del mismo ordenamiento legal.

ANEXO 23.2. CAMARA DE SENADORES
ANEXO 23.2.1.A. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (NETOS MENSUALES) (pesos)

Sueldos y salarios " pamaEoe Percep dinaria total ' @
Tipos de personal (Efectivo y Especle)
Minimo Maximo Minimo | Maximo Minimo | Maximo
Personal de mando: .
Secretario General 130,684 35,399 166,083
mﬁ:ﬁmﬁm Tesctof | Secrstery Tocrios 120618 124712 32,860 3757 153,578 158,469
Director General 101,227 120,556 28,706 32472 129,933 153,028
Jefo de Unidad 79,851 97,492 23,219 26,707 103,130 124,199
Director de Area 57,755 88,033 18,848 24,707 76,603 112,740
Subdirector de Area 42,230 57,576 14,878 17,776 57,108 75,352
Jefe de Departamento 29,295 41479 12,643 14,808 41938 56,287
Personal de Serviclo Técnico de Carrera 16,116 63,207 8431 15,128 24,547 68,335
Porsonal operativo de confianza 33,644 35,526 19,819 20,427 53,463 55,953
Personal operativo de base 9,057 20,333 49,530 58,212 58,587 78,545
1)La ion neta mensual ponde a la cantidad que perciben los servidores publicos de la Camara de Senadores, una vez i las disposiciones fiscales y deducci de idad social.
2) En la Percepeion Ordinaria Total sa incluyen los importes que se cubren anuzimente divididos entre doce meses.
Los importes de las percepci les pl das en este fen a los tabuladores vigentes para el ejercicio 2024 a esta fecha.

ANEXO 23.2.1.8. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (BRUTOS MENSUALES) (pesos)

. Prestaclones " "
Sueldos y salarios " P ion ord total M @
Tipos de personal (Efectivo y Especie)




r Minimo I Méximo Minimo Maximo I Minimo Maximo
Personal de mando:
Secretario General 187,979 - 44,859 232,838
g’r’:;:‘::"’sgbﬂ':’“’ Tositero / Seuratria Tecnico 172486 178,689 41,509 42,664 213995 2135
Director General 142,864 172,152 35,528 40,985 178,392 213,137
Jefe de Unidad 110,289 136,562 28,224 33,120 138,513 169,682
Director de Area 78,182 122,243 22,087 30,297 100,289 152,540
Subdirector de Area 55,510 77432 16,930 20,946 72,440 98,378
Jefe de Departamento 37,683 54,020 14,097 16,987 51,780 71,007
Personal de Servicio Técnico de Carrera 19,856 70,333 9,134 17,882 28,990 88,215
Personal operativo de confianza 43,135 45,657 23323 24,109 66,458 69,766
Personal operativo de base 12,216 26,865 58,787 71,151 71,003 98,016
1) La remuneracion brula mensual corresponde a la cantidad que perciben los servidores publicos de la Camara de Senadores, antes de aplicar las di fiscales o d de seguridad social.
2) En la Peroepcion Ordinaria Total se incluyen los importes que se cubren anuaimente divididos entre doce meses.
Los importes de las p les pl das en este documento, comesponden a los tabuladores vigentes para el ejercicio 2024 a esta fecha.
ANEXO 23.2.2. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL PUESTO DE ELECCION SENADOR DE LA REPUBLICA (pesos)
Descripcion Re{:‘::f;ﬁ'j’"
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) 2,037,848
Impuesto sobre la renta retenido *_/ 785,105
Percepcion bruta anual 2,822,953
I. Percepciones ordinarias: 2,822,953
a) Sueldos y salarios: 2,280,278
i) Sueldo base >/ - 2,260,278
ii) Compensacion garantizada A
b) Prestaciones: 542,675
i) Aportaciones a seguridad social 63,709
ii) Ahorro solidario (Articulo 100 de la Ley del ISSSTE) NA
iii) Prima vacaclonal NA
iv) Aguinaldo (sueldo base) 382,207
v) Gratificacién de fin de afio (compensacion garantizada) NA
vi) Prima quinquenal (antigiiedad) NA
vii) Ayuda para despensa NA
viii) Seguro de vida institucional 96,759
ix) Seguro colectivo de retiro N/A
x) Seguro de gastos médicos mayores . NA
xi) Seguro de separacion individualizado NA
xii) Apoyo econdmico para adquisicion de vehiculo NA
Il. Percepciones extraordinarias:
a) Pago por riesgo y potenciacion de seguro de vida N/A
*_/ Céloulo obtenido conforme &l articulo 152 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
1_/ Corresponde a las percepciones para 2024.
2_/ Dieta.
ANEXO 23.2.3. REMUNERACION ORDINARIA LIQUIDA MENSUAL DEL PUESTO DE ELECCION SENADOR DE LA REPUBLICA (pesos)
Descripeion Romuneracion
REMUNERACION LIQUIDA MENSUAL NETA 131,874
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones de seguridad social 58,149
Percepcién ordinaria bruta | 190,023
|. Percepciones ordinarlas: 190,023
a) Sueldos y salarios: 190,023
i) Sueldo base 190,023 /




ii) Compensacion garantizada N/A
b) Prestaciones: -
i) Prima quinquenal NA
ii) Ayuda para despensa NA
iii) Seguro colectivo de retiro N/A
ANEXO 23.2.4. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL SECRETARIO GENERAL (pesos)
Descripcion Remuneracion Total
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) 1,990,722
Impuesto sobre la renta retenido () 803,334
Percepcion bruta anual 2,794,056
I Percepciones ordinarias: 2,794,056
a) Sueldos y salarios: 2,255,748
i) Sueldo base 372,000
ii) Compensacion garantizada 1,883,748
b) Prestaciones: 538,308
i) Aportaciones a seguridad social 74,939
i) Ahorro sofidario 24,180
iii) Prima vacacional 15,500
iv) Aguinaido (sueldo base) 60,147
v) Gratificacion de fin de afto (compensacion garantizada) 304,591
vi) Ayuda para despensa (vales) 18,180
vii) Seguro de vida institucional 40,603
viii) Seguro colectivo de retiro 168
(*) El importe neto puede variar en funcion de las modificaciones de la tabla de impuestos.
ANEXO 23.2.5. REMUNERACION ORDINARJA LIQUIDA MENSUAL DEL SECRETARIO GENERAL (pesos)
Descripcién R‘"“';';zl’"“
REMUNERACION ORDINARIA LIQUIDA MENSUAL NETA 130,684
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones de seguridad social 57,295
Percepcion bruta mensual 187,979
a) Sueldos y salarios: 187,979
i) Sueldo base 31,000
ii) Compensacion garanlizada 156,979
(*) El importe neto puede variar en funcion de las modificaciones de la tabla de impuestes.
ANEXO 23.3. CAMARA DE DIPUTADOS
ANEX0 23.3.1.A. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
Tipos do personal Sueldos y salarios (Ef;::;a;:::cle) Percepclén ordinaria total
Minmo [ Maxmo Miimo | Maximo Minimo Méximo
CAMARA DE DIPUTADOS
Personal operativo de confianza
0 6,972 8,348 15,320
00 8,620 8214 16,834
2 10,464 11,460 21,924
3 10,538 11,606 22,143
4 10,743 11,654 22,397
5 10,969 11,745 22,714
6 11,116 11,797 22913
7 11,906 11,819 23,725
8 12,446 11,803 24,249
9 13,046 11,821 24,867




10 13,890 12,040 25,930
1 15,988 12,070 28,058
12 17,309 12,083 29,393
13 19,594 12,034 ’ 31,628
14 20,227 12,047 32,274
Personal de base
2 10,464 12,634 23,097
3 10,538 12,830 23,367
4 10,743 12,899 23,642
5 10,969 13,026 23995
6 11,116 13,099 24215
7 11,906 13,144 25,050
8 12,446 13,131 25,577
9 13,046 13,163 26,209
10 13,890 13,468 27,358
1 15,988 13,498 29,486
12 17,309 13,489 30,798
13 19,694 13,444 33,038
Personal de base sindicalizado
2 10,464 18,528 28,991
3 10,538 18,720 29,258
4 10,743 18,782 29,525
5 10,869 18,899 29,869
6 11,116 18,967 30,082
7 11,906 18,989 30,894
8 12,446 18,961 31407
9 13,046 18,976 32,022
10 13,890 19,249 33,139
1 15,988 19,230 35,219
12 17,309 19,221 36,531
13 19,594 19,176 38,770
14 20,227 19,199 39,426
15 20,236 19,204 39,441
16 21,753 19,169 40,921
17 22,666 19,149 41,814
18 24725 19,020 43,745

Los importes sefialados en cada rubro, ponden al tabulador para el ejercicio 2024 y podran ser actualizados con base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.

Incluye sueldo tabular (sueldo base mas compensacion garanlizada) y las prestaciones que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

La percepcion neta es el resultado de aplicar a los importes brutes les el i pondi

ANEXO 233.1.B. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)

T A— Sueldos y salarios P (Efectivo y Especie) Percepcion ordinaria total
Minimo | Miximo Minmo | Maximo Minimo | Maximo
CAMARA DE DIPUTADOS
Personal operativo de confianza
0 7468 9,180 16,648
00 9,316 9,180 18,496
2 11,401 13,568 24,969
3 11,489 13,759 25,248
4 11,733 13,837 25,570
5 12,003 13,971 25974
6 12177 14,050 26,221
7 13,122 14,137 27,259
8 13,760 14,146 27,926
9 14,511 14,200 28,71
10 15,542 14,521 30,083
11 18,210 14,559 32,769
12 19,890 14,586 34,476




13 22,795 14,603 37,398
14 23,600 14,643 38,243
Personal de base
2 11,401 15,060 26,461
3 11,489 15,315 26,804
4 1,733 15420 27,153
5 12,003 15,600 27,603
6 12177 15,705 27,882
7 13,122 15,822 28,944
8 13,780 15,834 20614
9 14,511 15,907 30,418
10 15,542 16,337 31,879
1 18,210 16,388 34,508
12 19,890 16,423 36,313
13 22,795 16,447 39,242
Personal de base sindicalizado
2 11,401 22,555 33,956
3 11,489 22,810 34,299
4 11,733 2915 34,648
5 12,003 23,085 35,008
6 12,477 23,200 35317
T 13,122 23317 35,439
8 13,760 23,329 37,109
9 14,511 23,402 37913
10 15,542 23,832 39,374
1" 18,210 23,883 42,093
12 19,890 23918 43,808
13 22,795 23942 46,737
14 23,800 23995 47,595
15 23612 24,001 47,613
16 25,540 24,009 49,549
17 26,701 24,016 50,717
18 29,320 24,024 53,344
Los imporles sefialados en cada rubro, ponden al tabulador para el ejercicio 2024 y podran ser actualizados en base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.
Incluye sueldo tabular (sueldo base més comp ion garantizada) y las prestaci que se cubren mensualmente en forma ordinaria.
ANEXO 23.3.4.C. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
Sueldos y salarios Prestaciones Percepcion ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo Méximo Minimo | Maximo Minimo [ Maximo
Personal do Mando
Secretario(a) General 126,837 894 127,731
ﬁ’m;(gm:;“oﬁ:;’m“ma’ 122,160 894 123,054
Director(a) General 113813 120,272 894 894 114,707 121,166
Secretario(a) de Enlace 114,807 894 115,701
Director(a) General y Homologos 113,813 894 114,707
Director(a) de Area y Homélogos 72911 104,375 921 894 73,832 105,269
bdirector(a) de Area y Homlogos 49,298 66,234 949 %49 50,247 67,183
Jefe(a) de Departamento y Homélogos 33719 40,985 1,038 949 34,755 41,934
Los importes sefialados en cada rubro, ponden al tabulador y p izadas para el ejercicio 2024, y podrén ser actualizados con base a la politica salarial autorizada por el Organo de
Gobierno.
Incluye sueldo tabular (sueldo base mas ion g izada) y las p que s6 cubren mensualmente en forma ordinaria.

La percepcion Neta es el resultado de aplicar a los importes brutos mensuales, el impuesto correspondiente.

ANEX0 23.3.1.D. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)




Sueldos y salarios Prestaciones Percepcion ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo I Maximo Minimo l Maximo Minimo ] Maximo
Personal de Mando
|Secretario(a) General 177,148 1,355 178,503
ﬁ::':;‘;‘g;}ﬁm:;’ Coniraor(s) 170,062 1,355 171417
Director(a) General 157,414 167,201 1,355 1,355 158,769 168,556
Secretario{a) de Enlace 158,921 1,355 160,276
Director(a) General y Homologos 157,414 1,355 158,769
Director(a) de Areay Homologos 96,321 143,115 1,355 1,355 97,676 144,470
Subdirector(a) de Area y Homologos 62,522 86,715 1,355 1,355 63,877 88,070
|;fe(a) de Departamento y Homologos 41,026 50,645 1,355 1,355 42,381 52,000
Los importes sefialados en cada rubro, den al tabulador y prestaciones autorizadas para el ejercicio 2024, y podrén ser actualizados con base a la politica salarial aulorizada por el Organo de Gobierno.

Incluye sueido tabular (sueldo base mas compensacion garantizada) y las prestaciones que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

ANEXO 23.3.2.A. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
UNIDAD DE EVALUACION Y CONTROL DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Sueldos y salarios Prastpistey Percepcién ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo | Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Personal operativo de confianza
8E 12,312 11,775 24,088
9E 13,792 11,720 25,512
10E 16,279 11,908 28,187
12E 21,516 11,797 33,313
13E 21,838 11,796 33,634
14E 24723 11,719 36,442
15E 34,036 7.704 41,740

Los importes sefialados en cada rubro, cc

Incluye sueldo tabular (sueldo base mas c

la) y las

La percepcion neta es el resuitado de aplicar a los importes brutos

es el i

ot

que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

ANEXO 23.3.2.B. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)
UNIDAD DE EVALUACION Y CONTROL DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

den al tabulador para el ejercicio 2024 y podran ser actualizados en base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.

Sueldos y salarios Ersciaciones Percepclén ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo | Maximo Minimo | Maximo Minimo | Maximo

Personal operativo de confianza

8E 13617 14,103 27,120

9E 15,420 14,112 29,532

10E 18,579 14,354 32,933

12E 25239 14,383 39,602

13E 25,649 14,372 40,021

14E 20317 14,375 43,692

15E 41,440 9,180 50,620
Los importes sefialados en cada rubro, cof jen al tabulador para el ejercicio 2024 y podrén ser aclualizados en base a la politica salarial autorizada por el Organo de Goblermo.

Incluye sugldo tabular (sueldo base mas compensacion garantizada) y las prestaciones que se cubren mensuaimente en forma ordinaria.

ANEXO 23.3.2.C. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
UNIDAD DE EVALUACION Y CONTROL DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Tipos de personal

Sueldos y salarios

Prestaciones
(Efectivo y Especie)

Percepcion ordinaria total




Minimo Maximo Mnmo | Madmo | Mmnimo | Maximo
Parsonal de Mando
Jafe(a) de la Unidad 122,160 894 123,054
Director(a)de Area 113,813 894 114,707
Secretario(a) Técnico(a) 75,588 921 76,507
Subdirector(a) de Area 69,480 949 70,429
Coordinador(a) 60,799 949 61,748
Especialist 44,421 949 45,370
Los importes sefialados en cada rubro, corresponden al Jor y p! i izadas para el ejercicio 2024, y podran ser actualizados en base ala politica salarial autorizada por el Organo de Gobismo.
Incluye sueldo tabular (sueldo base mas ion garantizada) y las p que sa cubren mensuzlmente en forma ordinaria.
La percepcion neta es el resultado de aplicar a los importes brutos les, el impuesto correspondient!
ANEX0 23.32.D. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL ENLA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)
UNIDAD DE EVALUACION Y CONTROL DE LA COMISION DE VIGILANCIA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

Sueldos y salarios Prestaciones Percepcion ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)

Minimo | Maximo Minmo | Maximo Minimo | Maximo
Personal de Mando
Jefe(a) de la Unidad 170,062 1,355 171,417
Director(a)ds Area 157 414 1,355 158,769
Secretario{a) Técnico(a) 100,254 1,355 101,609
Subdirector(a) de Area 91,353 1,355 92,708
Coordinador(a) 78,952 1,356 80,307
Especialista 55,554 1,355 56,909

Los importes sefialados en cada rubro, corresponden al tabulador y prestaciones autoriz

Incluye sueldo tabular (sueido base més compensacion garantizada) y las prestaciones que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

ANEX0 23.33.A. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
CANAL DE TELEVISION DEL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS (OPERATIVO DE CONFIANZA)

adas para el ejercicio 2024, y podrén ser actualizados con base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.

Sueldos y salarios Prestaciones Percepcién ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo | Maximo Miimo | Maximo Minimo Miximo

Personal operativo de conflanza Canal del Conareso

9 13,046 11,971 25017

10 13,890 12,190 26,080

1 15,988 12,220 28,208

12 17,309 12,233 29,542

13 19,594 12,184 31,778

14 20,227 12,197 32,424
Los importes sefialados en cada rubro, ponden al tabulador y p! i autorizadas para el ejercicio 2024 y podréan ser actualizados con base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.
Incluye sueldo tabular (sueldo base mas compensacion garanlizada) y las prestaciones que se cubren mensualmente en forma ordinaria.
La percepcion neta es el resultado de aplicar a los importes brutos Jes el impuesto pondi
ANEX0 23.3.3.B. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)
CANAL DE TELEVISION DEL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS (OPERATIVO DE CONFIANZA)

Prestaciones
e Sueldos y salarios (Efectivo y Especie) Percepcién ordinaria total
Minimo | Méximo Minimo | Maximo Minimo Maximo

Porsonal operativo de confianza Canal del Congreso

9 14,511 14,350 28,861

10 15,542 14,671 30,213




" 18,210 14,709 32919
12 19,890 14,736 34,626
13 22,795 14,753 37,548
14 23,600 14,793 38,393

Los importes sefialados en cada rubro, corresponden al tabulador y prestaciones aulorizadas para el ejercicio 2024 y podran ser actualizados con base a la politica salarial aulerizada por el Organo de Gobierno.

Incluye sueldo tabular (sueldo base mas compensacion garantizada) y las prestaciones que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

ANEXO 23.3.3.C. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (NETOS MENSUALES) (pesos)
CANAL DE TELEVISION DEL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS (MANDOS Y HOMOLOGOS)

Sueldos y salarios Prasdackiiy Percepcién ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especle)
Minimo | Maximo Miimo | Maximo Minimo | Maximo

Personal de Mando

Director(a) General del Canal del Congreso 120,272 894 121,166

Director(a) de Area 104,375 894 105,269

Homélogo a Director(a) de Area 104,375 894 105,269

Homdlogo a Jefe(a) de Departamento 40,985 949 41,934
Los importes sefi en cada rubro, den al tabulador y prestaciones autorizadas para el ejercicio 2024 y podrén ser actualizados con base a la pdlitica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.

Incluye sueldo tabular (sueldo base mas comp ion

ja) y las p

La percepcion neta es el resultado de aplicar a los importes brutos m:

uales el imp

iente.

que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

ANEXO 23.3.3.D. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA CAMARA DE DIPUTADOS (BRUTOS MENSUALES) (pesos)
CANAL DE TELEVISION DEL CONGRESO GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS (MANDOS Y HOMOLOGOS)

\ Prestaciones
Sueldos y salarios Percepcién ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo I Maximo Minimo I Maximo Minimo l Méximo
Personal de Mando
Director(a) General del Canal del Congreso 167,201 1,355 168,556
Director(a) de Area 143,115 1,355 144,470
Homglogo a Director(a) de Area 143,115 1,355 144 470
Homélogo a Jefe{a) de Departamento 50,645 1,355 52,000

Los importes sefialados en cada rubro, cormesponden al tabulador y

Incluye sueldo tabular (susldo base més ion g

ylasp

ANEXO 23.3.4. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL PUESTO DIPUTADO(A) FEDERAL (pesos)

que se cubren mensualmente en forma ordinaria.

jas para el ejercicio 2024 y podran ser actualizados con base a la politica salarial autorizada por el Organo de Gobierno.

Remuneraci6n recibida 2024,
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) (1) 1,193,485
Impuesto sobre fa renta retenido (2) 380,284
Percepcion Bruta Anual 1,573,769
|. Percepciones Ordinarias: 1,573,769
a) Sueldos y salarios: 1,264,536
i) Sueldo Base (3) 1,264,536
ii) Compensacion Garantizada -
b) Prestaciones: 309,233
i) Aportaciones a seguridad social 78,737
ii) Ahorro sofidario (art. 100 ISSSTE) 25,405
iii) Prima vacacional -
iv) Aguinaldo 140,504
v) Aguinaldo -
vi) Prima quincenal -




vii) Ayuda para despensa

viii) Seguro de vida institucional

ix) Seguro colectivo de retiro

x) Seguro de gastos médicos mayores

xi) Seguro de separacion individualizado

xii) Apoyo econdmico para la adquisicion de vehiculo

xiif) Ofras prestaciones (4) 64,587
Il. Percepciones extraordinarias: 2
a) Pago por riesgo y potencializacion de seguro de vida -
Las remuneraciones de los servidores publicos, podran en su caso, si existen recursos p f ala politica salarial de! Ejecutivo Federal.
(1) Corresponde a las percepciones 2024.
(2) Conforme lo dispussto en e articulo 96 ds la Ley def Impuesto Sobre la Renta.
(3) Dieta
(4) Prestacion |.S.R. de aguinaldo.
ANEXO 23.4. AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
ANEXO0 23.41.A. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (NETOS MENSUALES) (pesos)
Sueldos y salarios Prestaciones Percepcién ordinaria total
Tipos de personal
Minimo | Maximo Minimo Maximo Minimo | Méximo
Personal de Mando
Auditor Superior de la Federacion 134,645 34,892 169,537
Audilor Especial 133413 34,622 168,035
Titular de Unidad 132,160 34,357 166,537
Director General y Homélogos 120426 130,948 30,130 34,002 159,556 165,040
Director General Adjunto 114,977 118,626 21,291 31,305 142,268 ° 149,931
Direclor de Area y Homdlogos 108,870 110,840 25,673 29,163 134,543 140,003
Secrelario Técnico
Coordinador de Servicios Especializados
86,001 97,818 21,464 26,392 107 485 124,210
Asesor Especializado
Coordinador Técnico de la OASF
Subdireclor de Area y Homologos 68,804 73,704 17,949 20,966 86,753 94,670
Jefe de Departamento y Homélogos 50,189 53,298 14,380 16,527 64,569 69,825
Personal Operativo de Conflanza
Coordinador de Auditores de Fiscalizacio 31,686 32,958 14,898 19,425 46,584 52,383
Coordinador de Auditores Juridicos 31,686 32,958 14,898 19,425 46,584 52,383
Coordinador de Auditores Administralivos 31,686 32,958 14,898 19,425 46,584 52,383
Auditor de Fiscalizacion "A* 27,944 29,053 14,605 19,374 42,549 48,427
Auditor Juridico *A” 27,944 29,053 14,605 19,374 42,549 48,427
Auditor Administrativo *A* 27,944 29,053 14,605 19,374 42,549 48,427
Auditor de Fiscalizacion *B* 22,648 26,043 14,410 19,185 37,058 45,228
Auditor Juridico *B* 22,648 25,043 14,410 19,185 37,058 45,228
Auditor Administrativo *B* 22,648 26,043 14,410 19,185 37,058 45,228
Coordinador de Analistas *A" 24,578 18,427 43,005
Secretaria Particular "A* 32,259 20423 52,682
Operador Supervisor "A* 25177 27,669 16,382 22,709 41,559 50,378
Secretaria Particular *B* 25,839 20,813 46,652
Operador Supervisor ‘B 22,887 23,016 45,903
Operador Supervisor "C* 21,281 23016 44,297
Supervisor de Area Administrativa 19,934 23,017 42,951
Supervisor de Area Técnica 19,934 23017 42,951
Operador Supervisor *D* 19,934 23,017 42,951
Vigilante de la ASF 19,934 23,017 42,951
Secretaria Director de Area 17,448 2,314 39,762
Personal Operativo de Base
Téenico Superior 13,385 32,658 46,043
Coordinador de Proyectos Especiales 13,247 32,589 45,836
Jefe de Seccion de Especialistas Hacendarios 12,847 32,358 45,205
Andista Especializado en Proyectos 12,055 32,088 44143




Especialista Técnico 1,617 31,902 43519
Especialista en Proyectos Técnicos 11,166 31,722 42,888
Especialista Hacendario 10,743 31,561 42,304
Téenico Medio 10,301 31,387 41,688
Anzlista Contable 9,824 31,230 41,054
Técnico Contable 9,343 31,077 40,420
Técnico Medio Contable 8,862 30,925 39,787
Auxiliar Técnico Contable 8,386 30,771 39,157

1.~ Los limites de percepcion ordinaria neta mensual, no consideran efectos infiacionarios, ni la aplicacion de disposiciones de carécter fiscal y de seguridad social.
2.- No se considera el incremento salarial anual &l personal operativo de confianza y base, el cua sera dado a conocer por fa SHCP.

3.- No se consideran las actualizacionss anuales de sueldo al personal de mando, las cuales seran dadas a conocer por la SHCP.

4.- No se considera el incremento en la medida ds fin de afio para el personal operativo de confianza y base, el cual sera dado a conocer por la SHCP.

PO

5.- Los montos presentados en este anexo, no i los premios de
la Contaduria Mayor de Hacienda, para el presente ejercicio fiscal.

al personal operativo de bass, en términos del Reglamento Interior de las Condiciones Generales de Trabajo de

6.- Los monlos presentados en esle anexo, no consideran los premios de antigliedad autorizados al personal operativo de confianza, en términos del Lineamiento para el Otorgamiento de Estimulos y
Gratificacion, para el presente ejercicio fiscal.

7.- En el gjercicio de los importes aqui sefialados, se estara a lo establecido en las di licables, incluida la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Piblicos.

ANEXO 23.4.1.B. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (BRUTOS MENSUALES) (pesos)

Sueldos y salarios Prestaclones Percepcion ordinaria total
Tipos de personal
Minimo I Maximo Minimo [ Maximo Minimo Maximo
Personal de Mando
Auditor Superior de la Federacion 189,126 48,120 237,246
Audilor Especial 187,261 47,727 234,988
Titular de Unidad 185,386 47,334 ' 232,730
Director General y Homologos 181,194 183,530 41,042 48,942 222,236 230,472
Director General Adjunto 159,319 164,878 36,869 42,840 196,188 207,718
Director de Area y Homslogos 150,076 153,004 34,689 39,868 184,765 192,962
Secretario Técnico
Coordinador de Servicios Especializados
115,712 133,390 28,409 35,720 144,121 169,110
Asesor Especializado
Coordinador Técnico de la OASF
Subdirector de Area y Homologos 90,518 97,693 23314 27,714 113,832 125,407
Jefe de Dspartamento y Homélogos 63,977 68,449 17,973 21,066 81,950 89,515
Personal Operativo de Conflanza
Coordinador de Auditores de Fiscalizacion 38,368 40,031 17,442 24,059 55,810 64,090
Coordinador de Auditores Juridicos 38,368 40,031 17,442 24,059 55,810 64,090
Coordinador de Auditores Administrativos 38,368 40,031 17,442 24,059 55,810 64,000
Auditor de Fiscalizacion "A” 33475 34,925 17,112 23,588 50,587 58,513
Auditor Juridico "A” 33,475 34,925 17,112 23,588 50,587 58,513
Auditor Administrativo *A* 33475 34,925 17,112 23588 50,587 58,513
Auditor de Fiscalizacion *B* 26,679 30,995 16,782 23,148 43,461 54,143
Auditor Juridico *B* 26,679 30,995 16,782 23,148 43461 54,143
Auditor Administrativo ‘B 26,679 30,995 16,782 23,148 43,461 54,143
Coordinador de Analistas *A" 29,133 22,243 51,376
Secretaria Particular *A" 39,116 25,578 64,694
Operador Supervisor *A* 29,894 33,115 19,337 28,099 49,231 61,214
Secrelaria Particular ‘B 30,736 25,346 56,082
Operador Supervisor *B* 26,983 27,929 54912
Operador Supervisor "C* 24,940 27,872 52,812
Supervisor de Area Administrativa 23,228 27,824 51,052
Supenvisor de Area Técnica 23,228 27,824 51,052
Operador Supervisor ‘D* 23,228 - 2184 51,052
Vigilante de la ASF 23,228 27,824 51,052
Secretaria de Director de Area 20,067 26,909 46,976
Personal Operativo de Base
Técnico Superior ) 14924 38,278 53,202
Coordinador de Proyectos Especiales 14,756 38,183 52,939 '—\/4 =



Jefe de Seccion de Especialistas Hacendarios 14,269 37,873 52,142
Andlista Especializado en Proyectos 13,304 37,483 50,787
Especialista Técnico 12,774 37,221 49,995
Especialista en Proysctos Técnicos 12,237 36,956 49,193
Especialista Hacendario 11,734 36,717 48,451
Técnico Medio 11,207 35,461 47,668
Anglista Contable 10,667 36,196 46,863
Técnico Contable 10,128 35,930 46,058
Técnico Medio Contable 9,588 35,665 45,253
Auxliar Técnico Contable 9,054 35,399 44,453

1.- Los limites de percepcion ordinaria neta mensual, no consideran efectos inflacionarios, ni la aplicacion de disposiciones de caracter fiscal y de seguridad social.
2.- No se considera el incremento salarial anual al personal operativo de confianza y bass, el cual sera dado a conocer por la SHCP.
3.- No se consideran las actualizaciones anuales de sueldo al personal de mando, las cuales seran dadas a conocer por la SHCP.

4.- No se considera el incremento en la medida de fin de aiio para el personal operativo de confianza y base, el cual sera dado a conocer por la SHCP.

5.- Los montos presentados en este anexo, no consideran los premios de fad dos al personal operativo de base, en términos del Reglamento Interior de las Condiciones Generales de Trabajo de
la Contaduria Mayor de Hacienda, para el presente ejercicio fiscal.

6.- Los montos presentados en este anexo, no consideran los premios de antigiedad autorizados al personal operativo de confianza, en términos def Li i para el Otorgamiento de Estimulos y
Gratificacion, para el presente ejercicio fiscal,

7.- En el gjercicio de los importes aqui sefialadas, se estara a lo establecido en las disposiciones aplicables, incluida la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos.

ANEXO 23.4.2.A. LIMITES DE LA PERCEPCION EXTRAORDINARIA NETA TOTAL (pesos)

Pago extraordinario anual
Tipos de personal Plazas unitario
Hasta
Personal de Mando
Auditor Superior de la Federacion 1 0
Auditor Especial 4 0
Titular de Unidad 5 0
Director General y Homologos 43 0
Director General Adjunto 4 0
Director de Area y Homélogos 168 0
Secretario Técnico
Coordi de Servicios Especializad: 5 0
Asesor Especializado
Coordinador Técnico de la OASF
Subdirector de Area y Homélogos 364 0
Jefe de Departamento y Homélogos 573 0
Personal Operativo de Confianza

Coordinador de Auditores de Fiscalizacion 174 71,1%
Coordinador de Auditores Juridicos 28 71,7%
Coordinador de Audi Administrati 91 71,7%
Auditor de Fiscalizacion "A” 241 64,625
Auditor Juridico *A" 86 64,625
Auditor Administrativo *A” 130 64,625
Auditor de Fiscalizacion *B* 151 60,163
Auditor Juridico *B* 3 60,163
Auditor Administrativo *B* 53 60,163
Coordinador de Analistas "A* 1 69,209
Secretaria Particular "A* 15 70,461
Operador Supervisor "A* 2 65,201
Secretaria Particular *B* 38 58,729
Operador Supervisor "B* 8 36,221
Operador Supervisor *C* 19 36,423
Supervisor de Area Administrativa 76 35,876
Supervisor de Area Técnica 11 35,876
Operador Supervisor "D* 8 35,876
Vigilante de la ASF 16 35876
Secretaria Director de Area 1 33,437




Personal Operativo de Base
Téenico Superior 37 33,675
Coordinador de Proyectos Especial 7 33,537
Jefe de Seccion de Especialistas Hacendarios 7 33,135
Andista Especializado en Proyectos 6 32,385
Especialista Técnico 7 31923
Especialista en Proyectos Técnicos 7 31,484
Especialista Hacendario 4 31,075
Técnico Medio 12 30,654
Andista Contable 2% 30,226
Técnico Contable 36 29,797
Técnico Medio Contable 4 29,369
Auxiliar Técnico Contable 51 28,945
1.- Los limites de percepcion extraordinaria neta total, no consideran efectos inflaci ni la aplicacion de disposiciones de carécter fiscal y de seguridad social.
2.- No ss considera el incremento salarial anual al personal operativo de confianza y base, el cual sera dado a conocer por la SHCP.
ANEXO 23.4.2.B. PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS BRUTAS MENSUALES (pesos)
Pago extraordinario bruto
Tipos de personal Plazas mensual
Hasta
Personal de Mando
Auditor Superior ds la Federacion 1 -
Auditor Especial 4
Titular de Unidad 5
Director General y Homdlogos 43 -
Director General Adjunto 4 -
Director de Area y Homélogos 168 -
Secretario Técnico
Coordinador de Servicios Especializad 5
Asesor Especializado
Coordinador Técnico de la OASF
Subdirector de Area y Homélogos 364 -
Jefe de Departamento y Homélogos 573
Personal Operativo de Conflanza
Coordinador de Auditores ds Fiscalizacion 174 8,547
Coordinador de Auditores Juridicos 28 8,547
Coordinador de Audilores Administrativos 91 8,547
Auditor de Fiscalizacion *A” 241 7,693
Auditor Juridico "A" 8 7,693
Auditor Administrativo *A* 130 7,693
Auditor de Fiscalizacion *B* 151 7,036
Auditor Juridico *B"* 3 7,036
Auditor Administrativo "B* 53 7,036
Coordinador de Analistas *A" 1 6,718
Secretaria Particular *A" 15 8,388
Operador Supervisor *A" 2 7,762
Secretaria Particular *B* 38 6,992
Operador Supervisor ‘B 8 4,222
Operador Supervisor *C* 19 4,052
Supervisor de Area Administrativa 2 76 3909
Supervisor de Area Técnica 1 3,909
Operador Supervisor *D" 8 3,909
Vigilante de la ASF 16 3,909
Secretaria Director de Area 1 3643
Personal Operativo de Base
Técnico Superior 37 3,869
Coordinador de Proyectos Especiak 7 3,654
Jefe de Seccién de Especialistas Hacendarios 7 3610




Andlista Especializado en Proyeclos 6 3,525
Especialista Técnico 7 3478
Especialista en Proyectos Técnicos 7 3431
Especialista Hacendario 4 3,386
Técnico Medio 12 3,340
Andlista Contable 26 3,293
Técnico Contable 3% 3,247
Técnico Medio Contable 41 3,200
Auxifiar Técnico Contable 51 3,154
1-Llasp brutas Jes, no consi efectos inflack ni la aplicacion de disposici de caracter fiscal y de seguridad social.
2.- No se considera el incremento salarial anual al personal operativo de confianza y base, el cual sera dado a conocer por la SHCP.
ANEXO 23.4.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA MAXIMA REPRESENTACION DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (pesos)
[AUDITOR SUPERIOR DE LA FEDERACION R""“;:‘::“"’" ISR Re'“‘;‘:é“”’" Mensual neta
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) 1/ 2,034,436 - 2,034,436 169,536
Impuesto sobre la renta retenido 2/ 812,515 - - -
Percepcion bruta anual 2,846,951 812,515 2,034,436 169,536
|. Percepciones ordinarias: 2,848,951 812,515 2,034,436 169,536
a) Sueldos y salarios: 2,269,515 653,780 1,615,735 134,645
i) Sueldo base 531,683 153,162 378,521 31,543
i) Compensacion garantizada 1,737,832 500,618 1,237,214 103,101
b) Prestaciones: 577,436 158,735 418,701 34,892
i) Aportaciones a seguridad social 78,737 - 78,737 6,561
ii) Prima vacacional 63,042 20,881 42,161 3513
iii) Aguinaldo (susldo base) 89,132 29,198 59,934 4,99
iv) Gratificacion de fin de afio (compensacion garantizada) 297,085 102,123 194,842 16,245
v) Prima quinquenal (antigiedad) 4,500 1,296 3,204 267
vi) Ayuda para despensa 18,180 5,237 12,943 1,079
vii) Seguro de vida institucional 26,780 - 26,780 2,232
viii) Seguro de gastos médicos mayores - - - -
ix) Seguro de separacion individualizado - - - -
x) Revision Médica - - - -
xi) Vales de Despensa - - - -
Il. Percepciones extraordinarias: - - - -
a) Estimulo por Resullado de la Evaluacion del Dy - - - -
1/ Los limites de percepcion ordinaria neta mensual, no consideran efectos inflacionarios, nila aplicacion de disposiciones de caracter fiscal y de seguridad social.
2/ No s consideran las actualizaciones anuales de sueldo, las cuales seran dadas a conocer por la SHCP.
3/ Caleulo obtenido conf alodisp en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
ANEXO 23.5. SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
ANEXO 2351, LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA MENSUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
(clfras en pesos)
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA MENSUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
(cifras en pesos)
O O O
MINISTRO 1 190,973 137,084
[SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS, 2
SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA, IE,
COORDINADOR GENERAL DE ASESORES DE LA PRESIDENCIA, 2 169,062 122,622 2
OFICIAL MAYOR, =
CONTRALOR 3
COORDINADOR 3 168,000 121,981 |
SUBSECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 4 167,184 121,383 |@
DIRECTOR GENERAL, 8
TITULAR DE UNIDAD GENERAL, E
SECREIARIO DE LA SECCION UE 1 RAMIIE DE CONTROVERSIAS 5 166,400 120,866 a
CONSTITUCIONALES Y DE ACCIONES DE INCONSTITUCIONALIDAD, y ¥ @




SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA COORDINADOR DE PONENCIA, ?
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA COORDINADOR ¥§
SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA 6 165,192 120,068 |2
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA (DE PONENCIA), SECRETARIO £
DE ESTUDIO Y CUENTA, SECRETARIO DE COMITES DE MINISTRAS Y 7 158,408 116,691 164,014 119,201 %
%s"ng%o DE ENLAC ON ‘ g
E Y COORDINACI
SECRETARIO PARTICULAR DE MANDO SUPERIOR 8 146,344 107,628 151,147 110,799 157,662 115,099 g
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA ADJUNTO 9 121,683 91,213 135,037 100,166 141,394 104,361 |5
SUBDIRECTOR GENERAL 10 130,111 96,916 152,717 111,836
RDIN, ICTAMINADOR

/s\gsgg%g%op‘umﬁr ADMINISTRATIVO.1, D OR, 1 115,500 87,000 130,944 97,465 152717 | 111,836
SECRETARIO DE SEGUIMIENTO DE COMITES 12 117,357 88,272 152,717 111,836
INVESTIGADOR JURISPRUDENCIAL 13 119,007 89,612 130,111 96,915 141,674 104,646
SUBSECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA 14 115,500 86,616
SECRETARIO AUXILIAR DE PONENCIA 15 76,911 59,339 89,687 68,782 106,729 80,490
DIRECTOR DE AREA, SECRETARIO AUXILIAR DE SEGUIMIENTO DE

COMITES SECRETARIO AUXILIAR DE COMITES DE MINISTRAS Y 16 54,546 44,177 76911 59,839 106,729 80,490
MINISTROS

COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1I, DICTAMINADOR 1, SECRETARIO P 54,546 P 08,315 53,819 85,826 66,079
AUXILIAR Il

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA MENSUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
{cifras en pesos)
d
O o) O
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS 18 54,546 44,177 68,315 53,819 85,766 66,037
ACTUARIO 19 48,503 39,798 52,845 42,984 60,990 48685 |
ASISTENTE DE GESTION Y SEGUIMIENTO 20 39,814 33,163 48,503 39,798 60,358 48246 |@
SUBDIRECTOR DE AREA 21 56,439 45,603 62,476 29,728 |8
ASISTENTE DE MANDO SUPERIOR 22 44,695 37,229 46,7117 38,808 |5
JEFE DE DEPARTAMENTO, AYUDANTE DE COMEDOR 23 54,809 44,422 |3
TAQ. JUDICIAL PARLAMENTARIA 24 40,492 34,034 47,716 39,612 53,860 44,226 |¢
PROFESIONAL OPERATIVO 25 34,908 29,816 42526 35,589 53,860 44226 |5
AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS 26 43,737 36,569 45,398 37,839 48,260 40,028 |7
SECRETARIA 27 21,297 19,022 30,881 26,635 44,015 36,728 |«
TECNICO EN SEGURIDAD 28 24,399 21,482 34,935 29,837 44,009 36728 |0
TECNICO OPERATIVO 29 21,297 19,022 34,970 29,864 44,009 36,726 g
[CHOFER DE SERVICIOS 30 19,646 17,766 30,870 26,631 44,009 36,726 |S
TECNICO EN PREVISION SOCIAL, TECNICO EN ALIMENTOS 31 19,646 17,766 30,798 26,503 44,009 726 |5
TECNICO ADMINISTRATIVO 32 21,297 19,022 35,058 28,932 40,492 34,034 |&
OFICIAL DE SERVICIOS 33 17,589 16,108 19,646 17,766 21,297 19,022 |
g
o

ANEXO 23.5.2. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA ANUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

{cifras en pesos)

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIOM
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA ANUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

(citras en pesan)
AGUNALDK - PHIMA VACACIONAL ASGHAGORES ANCIONA LS
VAGO PO IS
PESTO [ ek Maora Viro oy
BRUTO NETD BUTO NETO o o L ale] BRUTO NETO BRUTO NETO
ey 2 @278 | 28211 1w0ez | 111501
OFICIAL MAYOR.
|CONTRALOR P
| COORDINADOR 3 320004 25199 183.000 110939
[SUBSECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS ) 30537 | 251702 167188 | 110341
o
TITULAR DE UNDAD GENERAL,
| CONTROVERSAS CONSTITUCIONALES
oo my YDEACCIONES [ 378058 250,485 103.400 109 224
| SECRETARIO OE ESTUDIO ¥ CUENTA COORDINADOR
DE PONENCA.
] 370048 | 209385 165102 | 103,027
7 | i | mas san | 2res 168408 | 104508 164014 | 108209
8 | 333ie0 | 2047 | 488 | 210e | 3cas77 | 23789 1“asu | sesm 151,047 | vazsT | 1o7se2 | toupsy
0 | 73ces | w7y | soumo | 20257 | smmor | 203408 121823 | Bous 135037 | 69024 | 141304 | saa%
1| za122 | w51 WaZT | 231,003 130,191 85473 B0 | esan 12717 | 100783
1 | 2a2 | 1m2em | ez | wruas | Masa | 7003 nss0 | 7mAs3 13004 | ssan 182717 | 100793
12 203553 IRE 243537 g2l n7asy "EI 152717 ng
13 280705 179388 204,122 is5.702 2141 243240 118.007 75288 130,111 852713 141874 8,535
™ 25290 | 108 48501 | 229408
[SECRETARIO AUXILIAR DE PONENCIA 15 | te7053 | 114708 | 107612 | \:ayw | 2samee | 1msm 230734 | 156401 | 200081 | teoae4 | 3xiar | 22ss
[DIRECTOR DE AREA, SECRETATEO AUGLIAR DE R NG DR T Rl G e A
|SEGUIVIENTO OE COMITES SECRETARIOAWALUARDE | 16 | 113708 | 79,61 167953 | 14703 | zasez | saem 026 | 13t | :o7as | 1seat | smaer | 2z
|COMITES DE MINISTRAS Y MINISTROS



17 13708 T3 81 147204 101364 184400 121,788 183,620 137 204945 140411 257417 1mpe:
18 113708 73,581 147.204 101368 183348 127,634 163639 113734 204,045 1404811 257208 AT2871
19 ©4.060 70,303 109,588 76260 129327 23719 145500 102207 158,333 110,365 182.07D 125 491
20 77809 57212 3,000 70,303 128,125 3343 119.443 85,739 143,509 102,207 181.075 125244
21 118270 82,547 133237 ) 169318 117, 74| imas
| ASISTENTE DE MANDO SUPERIOR 2 $0.158 £2,134 04045 67313 134.004 HE 140,152 39204
[JEFE DE DEPARTAVENTO. AYUDANTE DE COMEDOR_|_ 23 40| wan 101088 | 12
| TAQ. JUDICIAL PARLAMENTARIA 4 81522 53815 97.970 70,061 113.178 2328 121477 87331 143,142 101,141 101578 112,450
FROFESINAL OPERATIVO B | 67270 | somrs | BAd® | wmswi | VAIE | mam TATA | reqs2 | 12578 | sizes | 181570 | 112as
AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS 2 88201 s4048 245 88,567 0.5 70838 131.2% 9557 134193 &2 144721 102477
kil 35070 29,757 8,401 401 $0.039 65,166 801 4352 02,643 63269 12044 34,043
| TECNICO EN SEGURIDAD 28 43773 34552 07.433 50398 £0.008 63,148 73187 56,614 104,508 76783 132.023 54033
| TECNICO CPERATIVO 2 33970 757 87.200 50478 $0.008 635,145 e3.8a1 49,692 104,910 76251 12028 34035
| CHOFER DE SERVICIOS 30 33080 26,349 8,300 433 90,009 63,146 53039 45,024 ©2.010 69231 1320m3 34,035
m PREVISION SOCIAL, TECNICO EN 31 | 3aoe0 2608 ez angs 0,000 €145 5830 16028 @36 @1 122m3 | seoas
| TECNICO ADMINISTRATIVO 2 39,070 29,757 67.370 80331 81.52 A 63801 49,692 103,973 77, 121477 T
[OFICIAL DE SERVICIOS. 33 2870 23,683 33080 26243 36970 D777 52708 41526 £4.039 45024 63581 43,632

ANEXO 23.5.3. REMUNERACION NOMINAL ANUAL DE LOS MINISTROS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

REMUNERACION NOMINAL ANUAL 2025 DE LOS MINISTROS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 7o. TRANSITORIO DEL DECRETO
POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE REFORMA DEL
PODER JUDICIAL. (cifras en pesos)

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

REMUNERACION NOMINAL ANUAL 2025 DE LOS MINISTROS DE LA SUPREMA CORTE DE
JUSTICIA DE LA NACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 7o. TRANSITORIO DEL
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
EN MATERIA DE REFORMA DEL PODER JUDICIAL.

Pesos
MINISTRO
REMUNERACION NOMINAL ANUAL NETA 2,064,384 £
Impuesto sobre la renta retenido 802,816 §
REMUNERACION NOMINAL ANUAL BRUTA 2,867,200 ;:>:
2
5
a) Sueldos y salarios: 2,291,677 ]
1) Suetdo base 635,616 3
1)) Compensacisn garantizada o de apoyo 1,581,661 g
i) Py iones de p sociatell alcargo 74,400 z
z
m
b) Prestaciones: 575,523 E
1) Aportaciones a seguridad social N/A S
i) Ahorro solidario (Art. 100 Ley del ISSSTE) N/A 8
1ii) Pimavacacional 61,591 2
iv) Aguinaldo (sueldo base y compensacién garantizada) 374,371 CSJ
v) Gratificacién de fin de afio (comp. Garantizada) N/A 2
vi} Prima quinquenal (antigiiedad) N/A
vii) Ayuda de despensa N/A
viil) Seguro de vida institucional 19,069
Ix) Seguro colectivo de retiro N/A
X) Seguro de gastos médicos mayores 53,302
i) Seguro de separacion individualizado 67,190
xii) Apoyo émico para de N/A
xili) Estimulo por antigiedad 0
xv) Estimulo dfade lamadre / padre ' N/A
c) Pago porrlesgo N/A

N/A: No aplicable.

ANEXO 23.6. CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL
ANEX0 23.6.1. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA MENSUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL (cifras en pesos)

PRESUPUESTO ANALITICO DE PLAZAS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL
SUELDOS Y SALARIOS MENSUAL NETO
(cifras en pesos)

PERCEPGIONES NETAS
DB=SCRIPCION SUELDOS Y SALARIOS

Minimo. Kedio faximo




YISI ALY v iut Qs s
MAGISTRADAI MAGISTRADQ DE CIRGU'ITD
 TITULAR OE UNIDAD

152,531

122,665

$lol

VOCAL,
| SECRETARIA EJECUTWA/ SECRETARIO EJECUTIVO,
COORDNADORA! COORDINAGOR GENERAL DE PLANEACIGN INSTITUCIONAL
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL OE LA PRESIDENGIA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL
COORDINADORA ACADEMICA/ GOGRDINADOR AGADEMIGO, - 22397
COORDINADORA/ COORDINADOR DE SEGURIDAD.
JUEZA JUEZ DE DISTRITQ 7 1353210
SECRETARIA TEGNICA COORDINADORAY SECRETARIO TECNICO COORDINADGR DE PONENGIA DE GONSEIERA(O] BA : 122,078
OIRECTORA DIRECTOR GENERAL,
COORDINADORA CDORDINADOR GENERAL, | e 8 122,215
COORDINADORA! COORDINADOR DE ADMINISTRACION REGIONAL
SECRETARIA TECNICA] SECRETARIO TECNICO DE PONENCIA OE CONSEIERA(D) ES) 111493 118,438
SECRETARIA TEGNICA AAl SECRETARIO TECNICO AA DE COMISION PERMANENTE "8C 107,799 113,603
9
10

122,618

&

113.853

TITULAR OE UNIDAD ADMINISTRATIVA
112,235

VISITADORA! ISITADOR JUDICIAL B
REPRESENTANTE DEL CJF ANTE LA COMISION DE CONFLICTOS LABORALES DEL PJF
REFRESENTANTE DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL PJF ANTE LA COMISION D CONFLIGTOS LABORALES DEL 1 ©7664 ST
FJF, g x
SECRETARIA TECNICA A/ SECRETARIO TECNICO A
COORDINADORA/ COORDINADOR DE AREAS,
ADMINISTRADORA/ ADMINISTRADOR REGIONAL . 12 81,503 &7,704 93,720
| ADUINISTRADORA/ ADMINISTRADOR DE cerrrno DE JUSTICIA PENAL FEDERAL
RESPONSABLE DE ARCHIVOS JUDICIALES 4 12A 81.031
SECRETARIA! SECRETARIO DE TRIBUNAL,
ASISTENTE DE CONSTANCIAS Y REGISTRO DE TRIBUNAL DE ALZADA, - Fian
DELEGADA/ DELEGADO, ! .
SECRETARIA/ SECRETARIO PROYECTISTA DE TRIEUNAL |
EVALUADORA! EVALUADOR 128 76,226
ASISTENTE OE CONSTANCIAS Y REGISTRO DE JUEZAJ JUEZ DE CONTROL O JUEZA/ JUEZ DE ENJUIGIAMIENTO,
SECRETARIA! SECRETARIO DE JUZGADD, 356 T
SECRETARIA/ SECRETARIO PROYECTISTA DE JUZGADD, |
SECRETARIA/ SECRETARIQ DE INSTRUGCION OE LOS JUZGADOS LABORALES'
SUPERVISORA SUPERVISOR,
DIRECTORA/ DIRECTOR DE AREA, 13 70,056
SECRETARIA/ SECRETARIO DE AFOYO 8

DMINISTRADORA! ADMINISTRADOR REGIONAL 14 58,905 70,056
SECRETARIA/ SECRETARIQ DE LA GOMISION DE CONFLICTDS LABORALES DEL PJF,
(ASESDRA ESPECIALIZADA! ASESOR ESPEGIAUZADG, 15 67,255
COORDINADORA ESPECIALIZADA/ COORDINADOR ESPECIALIZADO
SECRETARIA/ SECRETARIO PARTICULAR 16
COORDINADORA/COORDINADGR DE GESTION 6,778
DEFENSORA PUBLICA/ DEFENSOR PUBLICO oA s
ASESORA JURIDICA/ ASESOR JURIDICO 64,150
ASESORA! ASESOR
COORDINADORA ESPECIALIZADAI COORDINABOR ESPECIALIZADD DE PROYEGTOS
LIDERESA/ LIDER DE PROYECTO, 20 49,255 53,688 56,905
COORDINADORA TECNICA/ COORDINADCR TEGNICO,
DIRECTORA! DIRECYOR DE CENDI

208 42,764
218 . 40,204

SUBDIRECTORA/ SUBDIREGTOR DE AREA,
JEFA/ JEFE DE OFICINA DE CORRESPONDENCIA COMUN A,
JEFANEFE DE UNIDAD DE NOTIFICADORES COMUN,
COORDINADORA TECNICA A/ COORDINADOR TECNICO A, 21 30,788 @784 47,097
ACTUARIA! ACTUARIO JUDICIAL,
Acmmwmmwg Dg LA GOM, CONF, LAB. PJF.

(0 PART
[COCRDINADORA/ COORDINADOR DE ORGANIZACION DEARGHIVOS JUDICIALES,
COCRDINADORA/ COORDINADOR DE PROTECGION CMVIL, 21¢ 32,860 33,871 36,820
COORDINADORA/ COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DEL CENTAO ARCHIVISTICO JUDICIAL
JEFA/ JEFE DE DEPARTAMENTO,
JEFA/ JEFE DE SEGURIDAD REGIONAL,
JEFA/ JEFE DE OFICINA DE CORRESPONDENCIA COMUN B,
AUDITORA/ AUDITOR, 24 33,023 33217 33,758
DIGTAMNADORA/ DICTAMINADOR. ’
COORDINADORA TECNICA B/ COORDINADOR TECNICO B,

24A 33284 - 33358

254 M2 30347
258

TAQUIGRAFA) TAQUIGRAFO JUDICIAL PARLAMENTARIA(O),
TECNICAI TECNICO DE ENLACE ADMINISTRATIVO OCC,
[ASISTENTE ADMINISTRATIVA/ ADMINISTRATIVO,

TECNICAI TECNICO DE ENLACE, 25 2758
JEFA/ JEFE DE GRUPO DE SEGURIDAD,
OFICIAL JUDKCIAL A

PRESUPUESTO ANALITICO DE PLAZAS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL
SUELDOS Y SALARIOS MENSUAL NETO
(cifras en pesos)

PERCERCIONES NETAS
DESCRIFCION NIVEL SUELDOS Y SALARIOS
i Modio. |

Ninimo Miximo

AUXILIAR DE ACTUARIAS ACTUARIO,

NOTIFICADORA/NOTIFIGADOR DE UNC
AUXILIAR DE SALA, 26 30,811
OFICIAL JUDICIAL B

TECNICO EN PROTECCION CIVIL
TECNICA/ TEC ION G A 2,482 pop—

OFICIALJUDICIAL D
OFICIAL ADMINISTRATIVA/ ADMINISTRATIVO,
OFICIAL DE PARTES,
ANALISTA ESPECIALIZADA! ESPECIALIZADO,
TECNICA! TECNICO DE VIDEOGRABACION, 27 29,235
ENFERMERA ESPECIALIZADA’ ENFERMERO ESPECIALIZATO,
EDUCADORA/ EDUCADOR,
OFICIAL JUDICIAL C,

NICA TECNICO EN SEGURIDAD 28A 21482 22,870 26.570 bl s




SECRETARIA EJECUTIVA A/ SECRETARIO EJECUTIVO A,
AUXILIAR DE EDUCACION,
CONDUCTORA/ CONDUCTOR DE FUNCIONARIA FUNCIONARIO,
CONDUCTORA/ CONDUCTDR DE SERVICIOS, 28 26,001
OFICIAL DE SEGURIDAD,
PROFESIONAL EN PREPARAGION DE ALUMENTOS GENDI,
TECNICAI TECNICO DE SERVICIO A,
TECNICA OPERATIVA/ TECNICO OPERATIVO 288 19,022 21.509 24.047
ANALISTA A 20A 21,470
SECRETARIA A) SECRETARIO A,
ANALISTA 29 21,048
TECNICA ESPECIALIZADA) TECNICO ESPECIALIZADO,
TECNICA ADMINISTRATIVA! TECNICO ADMINISTRATIVO, 30 20,380
OFICIAL JUDICIAL £
ANALISTA ADMINISTRATIVA/ ADMINISTRATIVO 31 19.685
AUXILAR DE SERVICIOS GENERALES,
PROFESIONAL EN PREPARACKON DE ALIMENTOS, 17.231 1
TECNICA/ TECNICO DE SERVICIO B, 2 23 8,505
OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIVIENTO
CONDUCTORA/ CONDUCTOR 334 17,766
OFICIAL DE SERVICIOS 333 16.108 16.538
OFICIAL JUDIGIAL E 34 13.183
ANEXO 23.6.2. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA ANUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL (cifras en pesos)
PRESUPUESTO ANALITICO DE PLAZAS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL
AGUINALDO, PRIMA VACACIONAL, PAGO POR RIESGO Y ASIGNACION ADICIONAL NETA
{ciras en pesos)
o b
0
0
sa5ace 41
2 LTt
VSt v 7
MAG S TRADA/ MAG. DE GRCUMD 291402 47453 EE
i 251.7¢0 348607
OCAL, —e——
EJES
WWWNWRGENMFMEAC INSTITUCIONAL, 24851 uate
MARWGKREHMGEN D€ MNMNCIA DEL CONSESO DE LA JUDICATURA FEDERAL
COORDIVADOMA ACADENTCA COORD AOERCD, pores ey
|COORDIN. AMRNCOORWRBE EGuRnM:I
JUE}NJL:ZDE DSTRITO 261871 424528
T 233084 341.200
DR‘CTWDRECVDR
| COORDINADORN COORDINADOR GENERAL, 225304 1385
| COORDINADORA COORDINADOR DE ADMNISTRACION REGIONAL
SECRETARA TECNICA/ SECRETARIQ TECNICO OE PONENGA DE CONSEJERALD) 312093 3W/TB
ECRETARA TECHI AN SECRETARID TEL S0 AA DE COMISION PETUMAY ECEI 372279
TITULAR OE U8G0AD ADANISTRATIVA 2073, - ERES)
ST ADOR VSRR T Aty A —
[REPRESENTANTE DEL CJF ANTE LA COLISIGH DE CONFLICTOS LABOI
WWM SRDICATO DE TRABAJADORES I'E.PIFANT!LA COISBN EMYOS LABORALES DEL n 185587 200663 257.085 200802
;:a!mm TECKICA A SECRETARD TECHCOA
DINADORN COORDINADOR OE
ADMINSTRADOR REGONAL A, 12 167218 1839 180.7:0 215,008 .88 249458
AL oAbLe Ot AREA) ‘”"’m.é‘.ﬁi?“ e e iy T
S H
P L —— -
T Y RES DETWC
[DELEGADA! DELESADO, 131 120204 205978
SECRETARW § ETARIO PROYECTISTA DE TRIBUNAL
EVALUADOARA EVALUADOR RE) 140,21
JASISTENTE DE CONSTANCIAS Y REGISTRQ O JUEZA/ JUEZ DE CONTROL O JUEZA JUEZ D& ENJUICU MO 'EE
| SECRETARIAf SECRETAR DE JUZGADO, e 128588 -
[SECRETARW SECRETARI) PROYECTISTA DE JUZGADO,
[ SECRETARA SECRETARIO DE INSTRUCCION D2 LOS JUZGADOS LABORMLES
k] 12143 182,401
s!cunnws CRETARIO DEAPOYO B
ADLNSTRACORA AOUIAISTRACOR RE GV T RT3 BT Tarasr | e
CR SECR A0 D& LA COMSION TE CORFLICTOS LABORALES GEL PIF,
ASECOMA ESPCCALZAG AGESOR ESPECILIZAD), 1" 12550 14359
[CODROMADORA ESPECIALIZADA/ COORDINADOR ESPECLIZADO
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ANEXO 23.6.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL (pesos)

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

Posos
CONSEJERA/
CONSEJERO
VIGENTE

REMUNERACION NOMINAL ANUAL NETA 3,813,469
IMPUESTO SOBRE LA RENTA RETENIDO 1,715,982
REMUNERACION NOMINAL ANUAL BRUTA 5,629,451
a) Sueldos y salarios: 3,525,393
i) Sueido base 620,230
ii) Compensacién garantizada 2,816,858
iil) Prestaciones nominzles 88,307
b) Prestaciones: 1,364,141
1) Aportaciones a seguridad social 78,738
i) Ahorro solidario (Articulo 100 Ley del ISSSTE) 25,405
iif) Prima vacacional 95,475
Iv) Aguinaldo (sueldo base y compensacién garantizada) 582,937
v) Gratificacién de fin de afio (comp. garantizada) N/A
vi) Prima quinquenal (antigiiedad) 18,360
vii) Ayuda para despensa N/A
viii) Seguro de vida institucional 29,559
ix) Seguro colectivo de retiro 146
x) Seguro de gastos médicos mayores 9,160
xi) Seguro de separacién individualizado §20,771
xli) Ayuda econémica para proteccién y seguridad en el traslado de N/A

Titulares de Organos Jurisdiccionales
xiif) Estimulo por antigiiedad 3,590
xiv) Estimulo del dia de la madre/padre N/A
c) Pago por riesgo 639,917

(///\))

ANEXO 23.7. TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
ANEXO 23.7.1. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA MENSUAL NETA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION (cifras en
pesos)

f”"‘gﬁ ANEXO 2
\%@,’ PRESUPUESTO ANALITICO DE PLAZAS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
Devinscomt SUELDOS Y SALARIOS MENSUAL NETO

(cifras en pezos)




SUELDOS Y SALARIOS MENSUAL

MINIMO' MEDIO MAXTMO
MAGISTRADO DE SALA SUPERIOR 1 168,565
MAGISTRADO DE SALA REGIONAL 3 - - 146,521
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS, SECRETARIO ADMINISTRATIVO, COORDINADOR 4 124458
| GENERAL DE LA OFICINA DE LA PRESIDENCIA ¢
SECRETARIO INSTRUCTOR, SUBSECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 5 0 : 122,887

SECRETARIO TECNICO DE LA PRESIDENCIA, DIRECTOR GENERAL, TITULAR DE LA
DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL, VISITADOR, CONTRALOR INTERNO DEL T.EP.JF,
DIRECTOR DE LA ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL, SECRETARIO TECNICO DE IGUALDAD E 6 121,382
INCLUSION, TITULAR DE LA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL ESPECIALIZADA EN LA
ATENCION DE ASUNTOS DE VIOLENCIA POLTICA EN RAZON DE GENERO

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA 7 35413 105,397 113,142

SECRETARIO DE TESIS 8 = - 102339

JEFE DE UNIDAD, SECRETARIO iﬁQICO DE COMISIONADO, SECRETARIO TECNICO DEL

SECRETARIO ADMINISTRATIVO t/ 77218 Lt 1023

'SECRETARIO PARTICULAR DE MAGISTRADO DE SALA SUPERIOR 10 100,763
ICO DE MANDO SUPERIOR, PROFESOR INVESTIGADOR |, 1 79,255 82,109 89,107

SECRETARIO DE ACUERDOS DE SALA REGIONAL, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA

REGIONAL COORDINADOR, SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL, TITULAR DE - _— —_— —

ARCHIVO JURISDICCIONAL, TITULAR DE OFICIALIA DE PARTES, TITULAR DE OFICINA DE . ! g

ACTUARIOS

SECRETARIO EJECUTIVO REGIONAL, DIRECTOR DE AREA, TITULAR DE LA UNIDAD

ESPECIALIZADA EN INTEGRACION DF EXPEDIENTES, DEFENSOR, DELEGADO 13 55434 63,351 74,645

ADMINISTRATIVO

PROFESOR INVESTIGADOR 1a 61370

SECRETARIO DE APOYO, CAPACITADOR, PEDAGOGO, ESPECIALISTATICS,

COMUNICOLOGO, TITULAR DEL SECRETARIADO TECNICO REGIONAL, SECRETARIO

PARTICULAR DE MAGISTRADO DE SALA REGIONAL, SECRETARIO AUXILIAR DE PLENO DE 15 41,039 49,703 58,634

LA SALA REGIONAL, INVESTIGADOR, AUDITOR ESPECIALIZADO, COORDINADOR
o]

SECRETARIO AUXILIAR 16 45,901
ACTUARIO 17 45,254
mm DE ARCHIVO JURISDICCIONAL REGIONAL, TITULAR DE

OFICIALIA DE PARTES REGIONAL, TITULAR DE OFICINA DE ACTUARIOS REGIONAL, 18 36,629 41,039 44,781
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1l

ACTUARIO REGIONAL, SECRETARIO DE APOYO JURIDICO REGIONAL 19 40,956
"AUXILIAR JURIDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO, SECRETARIA DE OFICINA DE MAGISTRADO, 0 — o 6451
AUDITOR ADMINISTRATIVO, COORDINADOR ADMINISTRATIVO Il i ¢

AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS, DISERADOR WEB, ASISTENTE DE MANDO SUPERIOR 21 31317 33,058 34,766
PROFESICNAL OPERATIVO 22 26,207 30,254 34,274
SECRETARIA 24 20,113 23,576 31,116

IE(J‘(U)LYN(A"VU,AUXILIAN DE AUDIHUR, UHCUIAL DE PARTES KEGIONAL 2 18,618 25,246 3U,388
TECNICO EN ALIMENTOS, ORCIAL 2 15305 18,618 26,006
OFICIAL DE APOYO, CHOFER DE SERVICIOS 28 15217 18,508 23576
OFICIAL DE SERVICIOS 29 14,384 15,638 16,728

ANEXO 23..2. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA ANUAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION (cifras en pesos)

ooy ANEXO 2
'%} PRESUPUESTO ANALITICO DE PLAZAS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL FODER JUDICIAL DELA FEDERACION
e AGUINALDO, PRIMA VACACIONAL PAGO POR RIESGD Y ASIGNACIONES ADICIONALES NETOS ANUALES
s rLcTOAL
pirmr it (citras en pesos)

AGUINALDO - PRIVA YACACIONAL ASIGNACIONES ADICIONALES.

MAGISTRADO DE SALA SUPERIOR 1 378591 -
MAGISTRADO DE SALA REGIONAL 3 327,184
[SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS, SECRETARIO ADMNISTRATIVO, COORDINADOR
GENERAL DE LA OFICINA DE LA & 275258 347,49
secRe SUBSECRE DE ACUERDOS s 2r15ea 347,788
SECRETARO TECNICO DE LAF A, DIRECT TITULAR OE LA
PUBLC = DELT.EP.LF., DIRECTOR DE LA
ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL SECRETARIO TECNICO DE IGUALDAD E INCLUSION, TITULAR 3 268021 3382
DE LA DEFENSORIA PUBLICA ELECTORAL ESPECIAUZADA EN LA ATENCION DE ASUNTOS DE
VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO
SECRETARO DE ESTUDIO Y CUENTA 7 172235 215304 236593 231493 290198 313438
SECRETARO DE TESIS s 210,308 279,930
[JE7E OE UNDAD, SECRETARIO TECNICO DE COMISIONADO, SECRETARIO TECNICO DEL
SECRETARIO ADMINISTRATIVO 9 162,281 179,006 210308 207218 240,082 279930
[SECRETARIO PARTICULAR DE MAGISTRADO DE SALA SUPERIOR 10 - 202897 275200
[ PROI 7 162548 169,038 184835 213,072 221130 220885
SECRETARO DE ACUERDOS DE SALA REGIONAL, SECRETARIO DE £STUDIO Y CUENTA
REGIONAL COORDINADOR, SEGRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA REGIONAL, TITULAR DE
X 78 2

ARCHIVO JURISDICCIONAL TITULAR DE OFICIALIA DE PARTES, TITULAR DE OF KCINADE @ 142494 260748 Ll 158201 212060 C
ACTUARICS
[SECRETARIO EJECUTIVO REGIONAL, DIRECTOR DE AREA, TITULAR DE LA UNIDAD
el IDA e NESACIONBE sl 13 102,573 12607 150,869 145,078 167,337 197,231
PRO! oR 14 120450 160,901
SECRETARD D APOTG, CAFACITAGOR, PEDACOGO, EFPEGIMISTATICE COMUNICOLOGO,
e SALA EEGIORAL SECTETAINO AUKLIAR D€ O DE LA SALA REGIONAL. BWESHOATION D gR:es2 o188 piters post j2aa3 gEasZe
SECRETARIO AUXILIAR 16 86,082 113,482
ACTUARID 17 w648 116,651
SUBDIRECIOR DE AREA. TITULAR DE ARGHIVG JURISDICCIONAL RE GIONAL, TITULAR DE
OF ICIALIA DE PARTES REGIONAL. TITULAR DE OF ICINA DE ACTUARIOS REGIONAL, . 66291 75284 8871 94,326 104831 115,309
| COORDINADOR ADMINISTRATIVO I

GIONAL AFOYO JURIDIC 19 3 74563 104,469
[AUXILIAR JURIDICO, JEFE DE DEPARTAMENTO, SECRE TARIA DE OFICINA DE MAGISTRADO,
|AUDITOR ADMNISTRATIVO, COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1t = se80 sdam < 81188 80287 aa1e
[AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS, DISERADOR WED, ASISTENTE DE MANDO SUPERIOR 21 56450 50238 52999 s1.186 25,561 90,013




PROFESIONAL OPERATIVO 22 47452 55,439 63354 69.338 79176 89.193
SECRETARIA 24 A5 42,586 57838 56,483 61,638 81,770
TECNICO OPERATIVO, AUXILIAR DE AUDITOR, OFICIAL DE PARTES REGIONAL 25 32,063 45,645 56,159 50,301 67,185 79.768
TECNICO EN ALIMENTOS, OFICIAL 26 24,597 32,063 47250 20,431 50301 69,185
OFICIAL DE APOYO, CHOFER DE SERVICIOS 28 24814 31,817 42586 40,1756 49,955 63,583
(OFICIAL DE SERVKIOS 29 23522 25,690 28,036 38,134 41,395 44743
“Cormesponde al concepto de paga por riesga.
ANEXO0 23.7.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LOS MAGISTRADOS ELECTORALES DE LA SALA SUPERIOR (cifras en pesos)
a’:‘f‘:'w%!
‘@I TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
oty
REMUNE_RACIC3N NOMINAL ANUAL DE PERSONA'S MAGISTRADAS ELECTORALES DE CONFORMIDAD CON
LOS ARTICULOS 94, 99 Y 127 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; AS|
COMO LOS ARTICULOS CUARTO, SEPTIMO Y DECIMO TRANSITORIOS DEL DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE REFORMA DEL PODER JUDICIAL
MAGISTRADO DE
SALA SUPERIOR
REMUNERACION NOMINAL ANUAL NETA 2,888,258
Impuesto sobre la renta retenido 1,257,767
REMUNERACION NOMINAL ANUAL BRUTA 4,146,026
a) Sueldos y salarios: 2,929,143
i) Sueldo base 651,242
ii) Compensacién garantizada 2,269,080
i) Prestaciones de previsién social e inherentes al cargo 8,821
b) Prestaciones: 1.216,883
i) Aportaciones a seguridad social 81,333
ii) Ahorro solidario (Art. 100 Ley del ISSSTE) 26,243
ili) Prima vacacional 81,120
Iv) Aguinaldo (sueldo base y compensacién garantizada) 497,389
v) Gratificacion de fin de afio (compensacion garantizada) NA
vi) Prima quinquenal (antigiedad) 16,320
vil) Ayuda para despensa A
viit) Seguro de vida institucional 25,115
ix) Seguro colectivo de retiro 146
x) Seguro de gastos médicos mayores 39,937
xi) Seguro de Separacién Individualizado 449,280
xii) Apoyo econémico para adquisicion de vehicuk NA
xiii) Estimulo por antigiedad 0
xiv) Estimulo del dia de la madre / padre o
c) Pago por Riesgo -
ANEXO 23.8. INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
ANEXO0 23.8.1.A. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (NETOS MENSUALES) (pesos)
Prestaciones
Sueldos y salarios Percep dinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo Maximo Miimo | Maximo Minimo | Maximo
Personal de Mando
Consejero Presidente/Consejeros Electorales 1/ 182,269 183,390 46,406 74,668 228,675 258,058
Secretario Ejecutivo 172,241 172,373 44,261 71,004 216,502 243,317
1/ Miembros permanentes def Consejo General del Insfituto de acuerdo a la Ley General Federal de Instituciones y Procedimi El les (LEGIPE)
ANEXO 23.8.1.B. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (NETOS MENSUALES) (pesos)
I Prestaciones j
Sualdae v ealarine Pamanrian aminaria fatal




vuviuve y saraive

1 UIvspLn Ui ia wia

Grupo Jerarquico Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo | Maximo Minimo | Maximo Minimo Maximo
Personal de Mando:
Conssjero Presidente, Consejeros
1 Eleclorales, Secralario Ejeclivo. 172,241 183,390 44,261 74,668 216,502 258,058
Titular del Organo Interno de Control,
Directores Ejecutivos, Titulares de Unidad
2 Técnica, Titulares de Unidad (OIC) y 121,717 171,087 33,588 70,552 161,365 241,639
puestos homologos.
Coordinadores de! Registro Federal de
Electores, Titulares de Unidad Técnica,
3 Vocales Bisculivos Localss, Directores de 108,281 125,841 29,064 51,629 137,345 177,470
Area y puestos homélogos.
4 Diveciores de Ares, Gooniadores y 80,128 107,287 2,179 45093 103,307 152,379
puestos homologos.
Vocales Secretarios en JL, Vocales
Locales, Vocales Ejecutivos y Secretarios
5 Distrilales, Subdirectores de Areay 52,959 78,409 171471 34,455 70,131 112,864
puestos homdlogos.
Vocales Distritales, Jefes de
6 Departamento y pueslos homSlogos. 33,449 53,001 12,838 24,521 46,287 77,528
Personal Operativo:
7 Técnico Operalivo ] 12124 | 33430 5,320 17,115 17444 | 50,546
ANEXO 238.1.C. LIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (BRUTOS MENSUALES) (pesos)
Prestaciones
Sueldos y salarios Percepcion ordinaria total
Grupo Jerarquico Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo [ Méaximo Minimo l Méximo Minimo [ Maximo
Personal de Mando:
1 (Consejero Presidenle, Consejoros 25,942 262,634 56,564 103,757 304,506 366,391
E Ejecutiva.
Titular del Organo Interno de Control,
Directores Ejeculivos, Titulares de Unidad
2 Técnica, Tilulares de Unidad (0IC) y 178,572 243,994 43,865 97,528 222,437 341,522
puestos homdlogos.
Coordinadores del Registro Federal de
Electores, Titulares de Unidad Técnica,
3 Vocales Ejecutivos Locales, Difeclorss de 149,033 175,439 37,621 70,938 186,654 246,375
Area y puestos homologos.
4 Divsciptes e Ares, Cofiadores y 106,93 147,326 8821 61,42 135,755 208,668
puestos homalogos.
Vocales Secretarics en JL, Vocales
Locales, Vocales Ejecutivos y Secretarios
5 Distitales, Subdirectores de Areay 67,752 104,206 20,391 45,359 88,143 149,565
puestos homadlogos.
Vocales Distritales, Jefes de
6 Departamento y puestos homélogos. 40672 67,612 14,218 30,829 54,890 98,441
Personal Operativo:
7 [récnica Operativo ] 13388 | 40,648 5673 21,198 19061 | 61,846
ANEXO 23.8.2. LIMITES DE PAGOS EXTRAORDINARIOS ANUALES NETOS (pesos)
Pago extraordinario anual unitario
Denominacién Plazas
Minimo Maximo
Total Puestos 12,973
Plazas Técnico Operativo nivel FA1 al SPNOC 12,973 - 14,900




Corresponde a la prestacion de vales de fin de afio del ejercicio 2025 para el personal técnico operativo, en razon de que es la tinica que se tiene la absoluta certeza de que lo recibira.

El resto de las prestaciones que se olorgan, es para el personal que se hace acreedor a las mismas o bien, que pueden ejercer el derecho a su obtencion. Por ejemplo, el apoyo que se otorga para la adquisicion
de anteojos cada tres afios y el apoyo a becas para estudios de licenciatura, maestria y doctorado.

Acumular todos los posibles conceptos puede generar una lectura equivocada, ya que se podria interpretar que son p i extrzordinarias que efecti e recibe el personal, cuando no es asi.

Derivado dl punto anterior, la H. Camara de Diputados, |a sociedad en general y los propios funcionarios del Instituto, podrian tener una percepcion que no corresponde con la realidad.

ANEXO 23.8.3.A. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA MAXIMA REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (pesos)
CONSEJERA PRESIDENTA / CONSEJEROS ELECTORALES

Descripcion Remuneracion Total
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 3,096,698
Impuesto sobre la renta retenido (35%) *_/ 1,300,000
Percepcion bruta anual 4,396,698
a) Sueldos y salarios: 3,151,608
i) Sueldo base 588,408
ii) Compensacion garantizada . 2,563,200
b) Prestaciones: 1,245,090
i) Aportaciones a seguridad social 78,737
ii) Ahorro solidario 25405
iii) Prima vacacional 16,345
iv) Aguinaldo o Gratificacion de fin de afio . 530,643
vi) Prima quinquenal (anligliedad) 2400
vii) Ayuda para despensa
viii) Seguro de vida institucional 61,456
ix) Seguro colectivo de retiro 120
x) Seguro de gastos médicos mayores 52,467
xi) Seguro de separacion individualizado 477,516

*_| Céleulo oblenido conforme a lo dispuesto en €l articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, vigente a partir del 1° de Enero del 2014,

ANEXO 23.8.3.B. REMUNERACION TOTAL MENSUAL DE LA CONSEJERA PRESIDENTA (REMUNERACIONES TABULADOR)
REMUNERACION TOTAL MENSUAL DE LA CONSEJERA PRESIDENTA 2024
(Remuneraciones Tabulador 2024)

I Descripcion Remuneracion Total
|REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA 221,515
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones personales * 93,295
Percepcién ordinaria bruta liquida mensual 320,809
a) Sueldos y salarios: 262,634
i) Sueldo base 49,034
ii) Compensacién garantizada 213,600
b) Prestaclones: 58,175
i) Aportaciones a seguridad social 6,561
ii) Ahorro solidario (Articulo 100 de la Ley del ISSSTE) 2,117
v) Prima quinquenal (antigiedad) 200
viii) Seguro de vida institucional 5,121
ix) Seguro colectivo de retiro 10
x) Seguro de gastos médicos mayores 4372
xi) Seguro de separacion individualizado 39,793

*_/ Caleulo oblenido conforme a lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, vigente a partir del 1° de Enero del 2014.

ANEXO 23.8.3.C. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA MAXIMA REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL (pesos)

SECRETARIA EJECUTIVA

I Descripcion Remuneracion Total

IREMUNERAC(ON TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 2,920,528

| impuesto sobre la renta retenido (35%)*.1 1,209,004 /




Percepcién bruta anual 4,129,622
a) Sueldos y salarios: 2,951,304
i) Sueldo base 498,264
i) Compensacion garantizada 2,453,040
b) Prestaciones: 1,178,318
i) Aportaciones a seguridad social 78,737
ii) Ahorro solidario 25,405
iii) Prima vacacional 13,841
iv) Aguinaldo o Gratificacion de fin de afio 496,430
vi) Prima quinquenal (antigliedad) 2,400
vii) Ayuda para despensa 4,200
viii) Seguro de vida institucional 57,550
ix) Seguro colectivo de retiro 120
x) Seguro de gastos médicos mayores 52,467
xi) Seguro de separacion individualizado 447,167
*_] Caleulo obtenido conforme a lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, vigente a partir del 1° de Enero del 2014.
ANEXO 23.8.3.D. REMUNERACION TOTAL MENSUAL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA (pesos)
REMUNERACION TOTAL MENSUAL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA 2024
(Remuneraciones Tabulador 2024)
Descripcién Remuneracion Total
REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA 214,897
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones personales * 86,716
Percepcion ordinaria bruta liquida mensual 301,613
a) Sueldos y salarios: 245,942
i) Sueldo basa 41,522
ii) Compensacion garantizada 204,420
b) Prestaciones: 55,671
i) Aportaciones a seguridad social 6,561
ii) Ahorro solidario 2,117
v) Prima quinquenal (antigledad) 200
vil) Ayuda para despensa 350
viii) Seguro de vida institucional 4,796
ix) Seguro colectivo de retiro 10
x) Seguro de gastos médicos mayores 4,372
xi) Seguro de separacion individualizado 37,264
Otras prestaciones (piramidacion del ISR del Aguinaldo)
* | Célculo obtenido conforme a lo dispussto en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, vigente a partir del 1° de Enero del 2014.
ANEXO 23.9. COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
ANEXO 239.1.A. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL (NETOS MENSUALES) 2025 (pesos)
Sueldos y salarios Reswimiones Percepcién ordinaria total
Tipos de personal (Efectivo y Especie)
Minimo I Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Personal de mando:
Presidenta de la CNDH 106,565 31,288 137,853
Titular del Organo Intemo de Control 104,061 31,124 142,377
Secretario/a Ejecutivo/a 98,706 31,020 129,726
Visitador/a General 98,706 31,020 129,726
Secretario/a Técnico/a del Consejo Consultivo,
"
Director/a de Area 62,305 84,479 14,120 23,619 76,425 108,098
Visitador/a Adjunto/a 44,643 56,769 10,190 15,213 54,833 71,982
Subdirector/a de Area 47,143 49,131 10,208 15,213 57,352 64,344




Enlace Administrativo 47,143 49,361
Jefe/a de Departamento 37,900 40,620 8411 11,185 46,311 51,815
Personal operativo:
Operativo/a 15,336 32,520 6,198 10,499 21,534 43,019
Supervisor/a Operativo/a de Limpieza 13,680 6,760 20,440
Operativo/a de Limpieza 10,500 5,990 16,490
Este anexo refleja los limites de PO inarias netas licables a las p servidoras publicas durante 2025, en funcion del puesto que ocupen. Contemplan las cuotas de seguridad

social acargo del trabajador/a,

A fin de cumplir con el desglose de i que el articulo 75 Constitucional, se p los limites minimos y méaximos en términos netos por concepto de sueldos y salarios y de
prestaciones, diferenciados por el tipo de servidores/as publicos/as a los que aplican los limites correspondientes.

Nota: 1/ Coordinacion General de imiento de R i y de Asunlos Juridicos (CGSRAJ), Coordinacion General de Administracién y Finanzas (CGAF), Direccion Ejecutiva del Mecanismo
Nacional da Prevencion de la Tortura (DEMNPT), Direccion Ejecutiva del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(DEMIMNCDPD), Coordinacion General de Especialidades Cientificas y Técnicas (CGECYT).

ANEXO0 239.1.B. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS (MONTOS BRUTOS) (pesos)

Percepcién Ordinaria Bruta Mensual Prestaciones
Tipo de personal
Minimos l Maximos Minimos I Maximos
Personal de mando:
Presidenta de la CNDH 151,266 42,290
Titular del Organo Interno de Control 146,918 40,757
Secretario/a Ejecutivo/a 139,087 41,768 43,758
Visitador/a General 139,087 41,768 43,758
e SR, BT
Director/a de Area 80,652 116,440 19478 31,271
Visttador/a Adjunto/a 57,696 74973 14,202 19,044
Subdirector/a de Area 60,697 64,174 14,742 20,638
Jefe/a de Departamento 46,447 49,923 12,039 13,990
Personal operativo:
Operativo 19,535 40,680 10,705 15,600
Supervisor/a Operativo/a de Limpieza 16,350 15,600
Operativo/a de Limpieza 12,100 15,600
Nota: 1/ Coordinacion General de imiento de R i y de Asuntos Juridicos (CGSRAJ), Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF), Direccion Ejecutiva del Mecanismo
Nacional de Prevencion de la Torura (DEMNPT), Direccion Ejecutiva del Mecani Independiente de Monit Nacional de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(DEMIMNCDHPD), Coordinacién General de Especialidades Cienlificas y Técnicas (CGECYT), Secretario/a Técnicola del Consejo Consultivo y Secretariola Ejeculivo/a.
ANEXO 239.2. LIMITES DE PAGOS EXTRAORDINARIOS ANUALES NETOS 2025 (pesos)
Denominacion Plazas Pagom::&:?;:"w'
Total Puestos 1,700
Personal de mando: 973
Presidenta de la CNDH 1 -
Titular def Organo Intemo de Control 1 =
Secretario/a Ejecutivo/a 1 -
Visitador/A General 6 -
Secretario/a Técnicola del Consejo Consullivo, Director/a De Visitaduria, CGSRAJ, DEMNPT, DEMIMNCDPD, CGECYT, CGAF y Director/a 3
General
Director/a de Area 15 .
Vistador/a Adjunto/a 533 16,081
Subdirector/a de Area 155 15,881
Jefe/a de Departamento 128 13,945
Personal operativo: 727

Operativa/a 637 19,672




Supervisor/a Operativo/a de Limpieza 9 17,466
Operalivo/a de Limpieza 81 16,549

Nota: 1/ Coordinacion General de Seguimi de R daciones y de Asuntos Juridicos (CGSRAJ), Coordinacion General de Administracion y Finanzas (CGAF), Direccién Ejecutiva del Mecanismo
Nacional ds Prevencion de la Tortura (DEMNPT), Direccion Ejecutiva del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(DEMIMNCDHPD), Coordinacion General de Especialidades Cienlificas y Técnicas (CGECYT), Secrelario/a Técnicola de! Conssjo Consultivo y Secretario/a Ejecutivola.

ANEXO0 23.9.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA MAXIMA REPRESENTACION DE LA COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 2024 (pesos)

Remuneraclén reclbida

REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA (RTA) 1,650,701
Impuesto sobre la renta retenido 650,650
Percepcion bruta anual 2,301,351

1. Percepciones ordinarias: 2,301,351
a) Sueldos y salarios: 1,815,198
Sueldo base 360,308
Compensacion Garantizada 1,454,890

b) Prestaciones: 486,153

i) Aportaciones a seguridad social 69,781

ii) Ahorro solidario (Articulo 100 de la Ley del ISSSTE) -

{ii) Prima vacacional 50,422

iv) Gratificacion da fin de afio 305,533

v) Prima quinquenal -

vi) Ayuda para despensa 3

vii) Seguro de vida 60,417

Il. Percepciones extraordinarias: %
a) Pago extraordinario -

ANEXO 23.10. COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA

ANEXO0 23.10.1.A. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA
(NETOS MENSUALES) (pesos)

Banda Selaiial Sueldos y Salarios Prestaciones en efectivo y en especie Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal Nivel
Minimo Maximo Minimo Méximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Comisionada
Presidenta CP1 - 135,351 - 36,766 - 172,117
Comisionado M1 - 135,087 - 36,438 - 171,525
Jefe de Unidad TU1 - 134,823 - 36,237 - 171,080
Director General DG1 - 134,229 - 36,048 - 170,277
Director Ejecutivo DE1A DE2D 81,651 118,665 27,641 34,278 109,292 152,943
Coordinador CG1A G20 51,194 74,953 17,932 24499 69,126 99,452
General
Subcoordinador _ G20 35929 48,480 13333 15,655 49,262 64,135
General :
Jofe de Area JATA JA2D 23,268 30,897 10,337 11,631 33,625 42,528
Personal de Enlace EN1A EN2D 13,946 20,670 8,505 9,729 22,451 30,399
Personal Operativo OP1A OP1D 9,022 10,891 10,767 10,965 19,789 21,856

La percepcion ordinaria incluye lodos los ingresos que reciben las personas servidoras publicas de la Comision Federal de Competencia Economica por sueldos y salarios, y por prestaciones,
independieniemente de que se reciba en forma periddica o en fechas definidas.

E célculo ds los importes netos, comesponde a los importes una vez aplicadas las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio fiscal 2024,

No se incluyen prestaciones en las que las personas servidoras piiblicas pueden o no ser acreedoras a éstas, y en su caso ejercer su derecho, asi como el estimulo establecido en el anexo 23.10.3.

ANEXO 23.10.1.B. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA (BRUTOS MENSUALES) (pesos)




Banda Salarial
Sueldos y Salarlos Prestaciones en efectivo y en especie Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal Nivel
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Méximo
Comisionada
Presidenta de la CP1 190,049 49,733 239,782
Comision
Comisionado CM1 189,649 49,237 238,885
Jefe de Unidad TU1 189,249 49,041 238,289
Director General DGt 188,349 48,762 237,111
Director Ejecutivo DE1A DE2D 109,174 164,765 34,357 44,456 143,531 209,222
Coordnador CGIA cG20 65,230 99,324 21,751 30490 86,981 129,814
General
Subooortinador SG1A SG2D 43915 61,352 15,650 19,168 59,565 80,540
General
Jefe de Area JA1A JA2D 27493 37,33 11,674 13,424 39,166 50,760
Personal de Enlace EN1A EN2D 15,614 24,164 9,374 10,894 24,987 35,058
Personal Operativo OP1A OP1D 9,767 11,909 11,762 12,207 21,529 24117

La percepcion ordinaria incluye todos los ingresos que reciben las personas
independientemente de que se reciba en forma periédica o en fechas definidas.

servidoras publicas de la Comisién Federal de Compstencia Econdmica por sueldos y salarios, y por prestaciones,

No se incluyen prestaciones en las que las personas servidoras publicas pueden o no ser acreedoras a éstas, y en su caso ejercer su derecho, asi como e estimulo establecido en el anexo 23.10.3.

ANEXO 23.10.2. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA COMISIONADA PRESIDENTA DE LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA 2025 (pesos)

[

Descripcion

Remuneracién Total

REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 2,085,405
Impuesto sobre la renta retenido 811,970
Percepcién bruta anual 2,877,375

3) Sueldos y salarios: 2,280,583
i) Sueldo base 566,863
ii) Compensacion garantizada 1,713,720
b) Prestaciones: 596,792
i) Aportaciones a seguridad social 82,674
ii) Ahotro solidario 26,676
iii) Prima vacacional 31,492
iv) Aguinaldo (sueldo base) 90,589
v) Gratificacion de fin de afio (compensacion garanlizada) 273,897
vi) Prima quinquenal (antigiiedad) 3420
vii) Ayuda para despensa 9,420
viii) Seguro de vida instifucional 35,577
ix) Seguro colectivo de retiro 447
x) Vales de despensa 33,600
xi) Otras prestaciones 9,000

B céleulo de los importes netos, comesponde a los importes una vez aplicadas las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio fiscal 2024

ANEXO 23.10.3. LIMITES DE PERCEPCION EXTRAORDINARIA TOTAL EN LA COMISION FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA (NETOS ANUALES) (pesos)

Banda Salarial
T et it Pago Extraordinario Anual Unitario
Minimo Maximo Minimo Maximo
Comisionada Presidenta de la Comision CP1 26,568 135,351
Comisionado CM1 26,517 135,087
Jefe de Unidad Tt 26,466 134,823
Director General DG1 26,351 134,229
Director Ejecutivo DE1A DE2D 15,977 118,665




Coordinador General CG1A CG2E 10,006 74,953
Subcoordinador General SG1A $G2D 6,840 48,480
Jefe de Area JA1A JA2D 4,322 30,897
Personal de Enlace EN1A EN2D 2,469 20,670
Personal Operativo 1/ OP1A OP2D 1,657 29,178
El pago dala percepcion extraordinaria incluye, en su caso y sujeto a la disponibilidad ia cor di ¢l importe del estimulo al desempeiio qus se otorga de conformidad con lo establecido en

las Disposiciones Generales de Geslion de Talento de la Comision Federal de Competencta Econémica y en el Manual que regula las remuneraciones de las personas servidoras piblicas del ejercicio
correspondiente.

1) Adicional y de manera exclusiva para e personal operalivo, se incluye el pago de la preslacion denominada medidas de fin de afio (vales de despensa) y ayuda de dtiles escolares.

ANEXO0 23.11. INSTITUTO FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES

ANEXO 23.11.1.A. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES (NETOS MENSUALES) (pesos)

Prestaclones
Banda Salarial (Nivel) Sueldos y salarios Percepcié i total
Denominacién (Efectivo y Especie)
Minimo Maximo Minimo neto Maximo neto Minimo neto Maximo neto Minimo neto Méximo neto
Presidente 27 - 143,489 - 70,197 - 213,686
Comisionado 26 - 140,354 - 69,041 - 209,395
Coofdnad » . 139,055 : 68,03 : 207,091
Ejecutivo
Titular de Unidad 25 - 128,073 - 63,523 - 191,5%
Secretario Técnico
4ol Pleno 25 - 128,073 - 63,523 - 191,59
Coordinador
General 25 - 126,811 - 60,333 - 187,144
Direclor General 23 23 100,956 113,116 51,038 55,402 152,034 168,518
[Dirsclar Ganerd 21 b?) 66,093 85,763 32852 3137 | 98,945 124,900
Adjunto
Investigador 21 2 66,093 85,763 32,852 39,137 98,945 124,900
Director de Area 18 21 35,020 73,060 21,500 34,670 56,520 107,730
Subdirector de Area 16 18 21,476 43321 16,407 23,397 37,883 66,718
palee 14 16 14,784 29605 13,743 19,056 28527 48,661
Departamento t ' ' ' . '
Técnico 10 17 5,865 34,105 10,571 24,101 16,436 58,206
Enlace 1 13 7,679 15,972 10,815 13,739 18,494 2,711
1/ B céleulo se efectud de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio fiscal 2024.
Qus el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto para el ejercicio 2025, es acorde a lo establecido en la susp | ja en la Resolucion de 10 de noviembre de 2021 dictada por la Primera Sala de la
SCJN, en lorelativo al Recurso de Reclamacion 74/2021-CA derivado del incidente de suspension de la i itucional 81/2021, cuyos resolutivos a la letra se indica:

“PRIMERQ. Es procedente y fundado el presente recurso de reclamacion,
SEGUNDO. Se revoca el auto recurrido de siete de julio de dos mil veintiuno, dictado en el incidente de suspension de la controversia constitucional 81/2021.

TERCERQ. Se concede la suspension solicitada respecto de los aclos sefialados en la d da principal de la i itucional 81/2021, en téminos del ultimo considerando de esta sentencia’.

Adicionalments, en el i do Séptimo de la resolucion del recurso de rectamacion 74/2021-CA, derivado del incidente de suspension de la i itucional 81/2021, se advierte, en la parte
| las sigui consideraciones de derecho:

“60. En ese sentido, como se realizd en los aludidos precedentes, conviene recordar que la ion en las i itucionales, tiende a prevenir el dafio dente que pudiera i alas

partes y a la sociedad en general, en lanlo se resuelve el juicio principal, vinculando a las autoridades contra las que se concede a cumplirla, en aras de proteger el bien juridico de que se trate y sujetandolas a
un régimen de responsabilidades cuando no la acaten. Apli las anteri id a esle caso, si se obligara a cumplir con lo que establece el articulo 14 parrafo segundo de la Ley Reglamentaria,
el juicio podria quedar sin materia por ser, precisamente, ese el tema a decidir en el fondo, de manera que de continuar con su aplicacion, la obtencion de un fallo favorable, no convalidaria la afectacion a los
derechos humanos afectados hasta el dictado de la sentencia, ya que la violacion alegada se habria consumado en ese lapso.

61. Es decir, de no concederse la medida precautoria se les estaria enl:egando alos serwdcxes pubhoos un salario menor al que les cerresponde de acuerdo con las funciones que rezlizan y la responsabilidad ’j

que conlfeva e prestar el servicio publico pondiente con la calidad e independ itiendo con ello que sus efectos se consumen ireparablemente en perjuicio de los sujetos obligados

que ahi sa refieren, lo cual resultaria contrario a la naturaleza juridica de la medida precautoria de que se trata. /
A

L] /\ =

65. Por lo tanto, con el fin de preservar la materia del juicio y evitar que s cause un dafio ieparable, proceds conceder la suspension solicitada para el efecto de que las remuneraciones que perciban los

servidores piblicos del Instituto actor para el ejercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuslva la controversia constitucional, no sean fijadas en términos de preceptos impugnados de la Ley Federal de



Remuneraciones de los Servidores Fublicos, sino exclusivamente por lo dispuesto en los articulos 28, parratos decimo quinto al vigesimo, fraccion I, /5y 12/ de la Constitucion Hederal, asi como el tercero
transitorio del Decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion de veinticuatro de agosto de dos mil nueve.

[l

80. Debe concluirse que no se actualizan ninguna de las referidas p pues la ion de la suspension se concede para que no se apliquen las normas al Instituto actor y, en su lugar, se
las i vigentes con idad a la entrada en vigor de las normas imp esto es, se vigente una prevision salarial p istents, que en su no

“puso en pefigro la seguridad o economia nacional o las instituciones fundamentales del orden juridico mexicano. En otras palabras, no se olorga la suspension para qus deje de aplicarse algin acto qus tenga

por objeto o finalidad la proteccion de alguno de los bienes juridicos previsto en el articulo 15 de la legislacion, sino para que no se aplique en contra de! Institulo actor una politica de reduccion salarial, sobre

emolumentos que ya se venia contemplando.

82. Por tanto, habiéndose acreditado que no se actualiza ninguno de los criterios negalivos y, por el contrario, habiendo constatado que se colman los criterios positivos establecidos por jurisprudencia del Pleno
de esta Suprema Corte, debe el acuerdo ir oy derse la ion solicitada por la parte actora en la controversia constitucional 81/2021; para el efecto ds que las remuneraciones que
perciban los servidores piiblicos det Inslituto actor para e! ejercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuelva la controversia constitucional, no sean fijadas en términos de la ley reclamada, sino exclusivamente
por lo dispuesto en los articulos 28, parrafos décimo quinto al vigésimo, fraccion Il, 75 y 127 de la Constitucién Federal, asi como el tercero transitorio del Decrelo de reforma constitucional publicado en el Diario
Oficial de la Federacion de veinticuatro de agosto de dos mil nueve'.

Lo anterior, para el efecto de que se mantenga la prevision salarial previ istente, que en su no puso en peligro la seguridad o economia nacional o las instituciones fundamentales del orden
juridico mexicano, esto es, qua se contemplen las cantidades y montos fijados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018.

Con bass en lo sefialado en lo anterior y dado que el Institulo es un drgano constitucional autonomo, que cuenta con un sistema de servicio profesional que incorpora condiciones generales de trabajo, y cuyo
personal desarrolla un trabajo técnico calificado y de especializacion en su funcién, actualiza los supuestos establecidos en la fraccion 11l def articulo 127 Constitucional.

Por lo anterior, apegéndoss estrictaments a las mismas cantidades y montos fijiados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 se da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
127, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ANEXO 23.41.1.B. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS BRUTAS MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO FEDERAL DE
TELECOMUNICACIONES (pesos)

Prestaciones
Banda Salarial (Nivel) Sueldos y salarios Percepcién Ordinaria Total
Denominacion (Efectivo y Especie)
Minimo Maximo Minimo bruto Maximo bruto Minimo bruto Maximo bruto Minimo bruto Maximo bruto
Presidente 27 - 206,337 - 86,639 - 292,976
Comisionado 2 - 201,587 - 85,168 - 286,755
Eosidiae % - 199619 : 84,031 . 283,650
Ejecutivo
Titular de Unidad 25 - 182,862 - 78,407 - 261,269
SectelaroTaaicg 2 . 182,862 - 78,407 : 21269
del Pleno
Coordinador
General 25 - 180,374 - 74,579 - 254,953
Director General 23 2 141,259 159,623 62,690 68,272 203,949 227,895
Diector Genera 21 2 89,324 18,132 38731 47487 128,055 165,619
Adjunto
Investigador 21 2 89,324 118,132 38,731 47,487 128,055 165,619
Director de Area 18 21 44,589 99,169 23,764 41,145 68,353 140,314
Subdirector do _Area 16 18 26,518 55,578 17,249 26,137 43,767 81,715
defade 14 16 17,899 36,956 14,287 20,155 32,186 57,111
Departamento
Técnico 10 17 7164 44,869 10,786 26,380 17,950 71,249
Enlace 1" 13 9,086 19,298 11,081 14,314 20,147 33612
1/ El céleulo se efectud de conformidad con fas disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio fiscal 2024.
Que el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto para el ejercicio 2025, es acorde a lo establecido en la suspension d ja en la Resolucion de 10 de noviembre de 2021 dictada por la Primera Sala de la
SCUN, en lorefativo al Recurso de Reclamacion 74/2021-CA derivado del incidente de ion dela i itucional 81/2021, cuyos resolutivos a la letra se indica:
*PRIMERO. Es procedente y fundado el presente recurso de reclamacion,
SEGUNDO. Se revoca el auto recurrido de siete de julio de dos mil veintiuno, dictado en el incidente de ion de la itucional 81/2021.
TERCERO. Se concede la suspension solicitada respecto de los aclos seialados en la dt da principal de la i itucional 81/2021, en términos del Uitimo considerando de esta sentencia’.

Adicionalments, en el considerando Séptimo de la resolucion del recurso de reclamacion 74/2021-CA, derivado del incidente de suspension de la controversia constitucional 81/2021, se advierte, en la parte
d las sigui consideraci de derecho:

*60. En esa senlido, como se realizo en los aludidos precedentes, conviene recordar que la enlas les, tiende a prevenir el dafio b dente que pudiera i alas
partes y ala sociedad en general, en tanlo se resuelve el juicio principal, vinculando a fas autoridades contra las que se concede a cumplirla, en aras de proteger el bien juridico da que se trate y sujetandolas a
un régimen de responsabilidades cuando no la acaten. Aplicadas las anteriores consideraciones a este caso, si se obligara a cumplir con lo que establece €l articulo 14 parrafo segundo de la Ley Reglamentaria,



€l juicio podria quedar sin matena por ser, precisaments, ese el tema a decidir en el fondo, de manera que de continuar con su aplicacion, la obtencion de un fallo tavorable, no convalidaria la atectacion a los
derechos humanos afectados hasta el dictado de la sentencia, ya que la violacion alegada se habria consumado en ese lapso.

61. Es decir, de no concederss la medida precautoria se les estaria entregando a los servidores publicos un salario menor al que les corresponde de acuerdo con las funciones que realizan y la responsabilidad
que conlleva el prestar el servicio publico correspondiente con la calidad e indt denci i itiendo con ello que sus efectos se consumen imeparablemente en perjuicio de los sujetos obligados

que ahi se refieren, lo cual resultaria contrario a la naturaleza juridica de la medida precautoria de qus sa trata.

L]

65. Por lo tanto, con el fin de preservar la materia del juicio y evitar que se cause un dafio ireparable, proceds conceder la suspension solicitada para el efecto de que las remuneraciones que perciban los
servidores publicos del Instituto actor para el ejercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuslva la controversia conslitucional, no sean fijadas en términos de preceptos impugnados de la Ley Federal de
Remuneraciones de los Servidores Piblicos, sino exclusivamente por lo dispuesto en los articulos 28, parrafos décimo quinto al vigésimo, fraccién I, 75 y 127 de la Constitucion Federal, asi como el tercero
transitorio def Decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion de veinticuatro de agosto de dos mil nueve.

80. Debe concluirse qus no se acfualizan ninguna de las referidas prohibiciones, pues la concesion de la suspension se concede para que no se apliquen las normas al Instituto actor y, en su lugar, se
las i vigentes con ioridad a la entrada en vigor de las normas i esto es, so vigente una prevision salarial previ istents, que en su no
puso en pefigro la seguridad o economia nacional o las instituciones fundamentales del orden juridico mexicano. En otras palabras, no se otorga la suspension para que deje de aplicarse algin acto que tenga
por objeto o finalidad la proteccion de alguno de los bienes juridicos previsto en el articulo 15 de la legistacién, sino para que no se apliqus en contra del Instituto actor una politica de reduccion salarial, sobre
emolumentos que ya se venia contemplando.

82. Por tanto, habiéndose acreditado que no se actualiza ninguno de los criterios negativos y, por el contrario, habiendo constatado que se colman los criterios positivos establecidos por jurisprudencia del Pleno
de esta Suprema Corte, debe el acuerdo i y derse la suspension solicitada por la parte actora en la controversia constitucional 81/2021; para el efecto de que las remuneraciones que
perciban los servidores piblicos def Instituto actor para el ejercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuelva la controversia constitucional, no sean fijadas en téminos de la ley reclamada, sino exclusivamente
por lo dispuesto en los articulos 28, parrafos décimo quinto al vigésimo, fraccion Il, 75 y 127 de la Constitucion Federal, asi como el tercero transitorio del Decreto de reforma constitiscional publicado en el Diario
Oficial de la Federacién de veinticuatro de agosto de dos mil nueve".

Lo anterior, para el efecto de que se mantenga la prevision salarial previ te existente, que en su no puso en peligro la seguridad o economia nacional o las instituciones fundamentales del orden
juridico mexicano, esto es, que se contemplen las cantidades y montos fjados en el Presupussto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018.

Con base en lo sefialado en lo anterior y dado que el Instituto es un érgano constitucional auténomo, que cuenta con un sistema de servicio profesional que i generales de trabajo, y cuyo

personal desarrolla un trabajo técnico calificado y de especializacion en su funcién, actualiza Ips supuestos establecidos en la fraccién Il del articulo 127 Constitucional.

Por lo anterior, apegandose estrit alas mismas canti y montos fjados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 se da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
127, fraccion Ill de la Constitucion Polilica de los Estados Unidos Mexicanos.

ANEX0 23.11.2.A. LIMITES DE PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS NETAS TOTALES (pesos)

Banda Salarial
Nivel ) Pago Extraordinario Anual Unitario
Minimo Maximo Minimo Maximo
Presidente 27 - -
Comisionado 2% -
Coordinador Ejecutivo 25 - 83433
Titular de Unidad 25 - 76,844
Secretario Técnico del Pleno 25 - 76,844
Coordinador General 25 - 76,087
Director General 23 23 60,598 67,870
Director General Adjunto 2 2 39,656 51,458
Investigador 21 22 39,656 51,458
Director ds Area 18 21 21,012 43836
Subdireclor de Area 16 18 90,199 181,948
Jefe de Deparfamento 14 16 62,093 124,341
Técnico 10 17 24,633 143,241
Enlace 1 13 32,252 67,082
El paga de la percepcion extraordinaria incluye:
- Elimporte correspondiente al estimulo al desempefio sobresaliente, contenida en el articulo 34, inciso c), de las Di posici por las qus se establece el Sistema de Servicio Profesional del Instituto Federal
de Telecomunicaciones y;
- El importe i al pago rio por riesgo, que el Instituto podra oforgar af personal con nivel de enlace; técnico; jefe de departamento y subdirector, que realice labores en campo, cuyo

desempefio ponga en riesgo su seguridad.

ANEXO 23.11.2.B. LIMITES DE PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS BRUTAS MENSUALES (pesos)

Banda Salarial
Nivel (Nivel)
Minimo Maximo Minimo Maximo
Presidents 27 - -

Pago Extraordinario Anual Unitario




Comisionado 26 - -
Coordinador Ejecutiva 25 - 19,771
Titular de Unidad 25 - 109,717
Secretario Técnico del Pleno 25 - 109,717
Coordinador General 25 - 108,224
Director General 23 23 84,756 95,774
Director General Adjunto 21 2 53,594 70,879
Investigador 21 22 53,594 70,879
Director de Area 18 21 26,753 59,501
Subdirector de Area 16 18 111,376 233428
Jefe de Departamento 14 16 75,176 165,215
Técnico 10 17 30,089 188,450
Enlace 1 13 38,161 81,052

El pago de la percepcion extraordinaria incluye:

- Elimporte correspondients al estimulo al d p bresali ida en el articulo 34, inciso ¢), de las Disposiciones por las que se establece el Sistema de Servicio Profesional del Instituto Federal

de Telecomunicaciones y;

- El importe cor f al pago dinario por riesgo, que el Instituto podra otorgar al personal con nivel de enlacs; técnico; jefe de departamento y subdirector, que realice labores en campo, cuyo

desempsio ponga en riesgo su seguridad.

ANEXO 23.11.3. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES (pesos)

Nivel Jerarquico: Comisionado (Grado 27) Remuneracion Total
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 2,548,888
Impuesto sobre la renta retenido 1/ 966,815
Percepcion bruta anual 3,515,703
1. Percepciones ordinarias: 3,515,703
a) Sueldos y salarios: 2,476,041
i) Sueldo base 312,318
ii) Compensacion garantizada 2,163,723
b) Prestaciones: 1,039,662
i) Aportaciones de seguridad social 62,917
ii) Ahorro Solidario 20,301
iii) Prima Vacacional 34,389
iv) Aguinaldo (sueldo base) 45,13
v) Gratificacion de fin a de afio (compensacion garantizada) 312,538
vi) Prima quinquenal (antigiedad) 2,100
vii) Ayuda para despensa 6,780
viii) Vales de despensa 18,000
ix) Seguro de vida institucional 38,626
x) Seguro Colectivo de Retiro 425
xi) Seguro de Gastos Médicos Mayores 59,588
xii) Seguro de Separacion Individualizado 321,885
xiii) Apoyo econémico para adquisicion de vehiculo 117,000
Il. Percepciones extraordinarias: -
a) Componente salarial variable asociado a la gestion del desempefio -

1/ B célculo se efectud de conformidad con las disposiciones fiscales vigenles para el gjercicio fiscal 2024,

Que el Anteproyecto de Presupuesto del Instituto para el ejercicio 2025, es acorde a lo establecido en la ion di da en la Resolucion de 10 de noviembre de 2021 dictada por la Primera Sala de la

SCIN, en lorelativo al Recurso de Reclamacion 74/2021-CA derivado del incidents de suspensién de la controversia itucional 81/2021, cuyos resolutivos a la letra se indica:

*PRIMERQ. Es procedente y fundado el presente recurso de reclamacién.

SEGUNDO. Se revoca el auto recurrido de siste ds julio de dos mil veintiuno, dictado en el incidente de suspension de la i itucional 81/2021.

TERCERQ. Se concede la suspension solicitada respecto de los actos seftalados en la dt da principal de la i itucional 81/2021, en términos del Gltimo considerando de esta sentencia’.

Adicionalmente, en el eonsndefando Séptimo de la resolucion del recurso de reclamacion 74/2021-CA, derivado del incidente de suspensién de la ia constitucional 81/2021, se advierle, en la parte
d las siguient deraciones de derecha:

“80, En esa sentido, como se realizé en los aludidos precedentes, conviene recordar que la suspension en las les, tiende a prevenir el dafio que pudiera i alas

partes y alasociedad en general, en lanto se resuelve el j luxmo principal, vmwlando alas autoridades contra las que se concede a cumplirla, en aras de proteger el bien juridico de que se trate y sujeténdolas a

un régimen de responsabilidades cuando no la acaten. Aplicadas las a este caso, si se obligara a cumplir con lo que establecs el articulo 14 parrafo segundo de la Ley Reglamentaria,

6l juicio podria quedar sin materia por ser, precisamente, ese el tema a decidir en el fondo, de manera que de continuar con su aplicacion, la obtencion de un fallo no ia la afe alos

derechos humanos afectados hasta el dictado de la sentencia, ya que la violacion alegada se habria consumado en ese lapso. (-




[]
61. Es decir, da no concederse la medida precautoria se les estaria en!regando ales semdoras pubhoos un salario menor al qus les corresponde de acuerdo con las funciones que realizan y la responsabilidad

que conlleva el prestar el servicio piblico correspondiente con la calidad e indep permii con ello que sus efectos se consumen irreparablemente en perjuicio de los sujetos obligados
que ahi se refieren, lo cual resultaria contrario a la naturaleza juridica de la medida precautoria de que se trata.

[

85. Por lo tanto, con el fin de preservar la materia del juicio y evitar que se cause un dalo irep proceds conceder la suspensién solicitada para el efecto de que las remuneraciones que perciban los
servidores piblicos del Instituto actor para el ejercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuelva la controversia constitucional, no sean fijadas en términos de preceptos impugnados de la Ley Federal de
Remuneraciones de los Servidores Piblicos, sino exclusivamente por lo dispuesto en los articulos 28, parrafos décimo quinto al vigésimo, fraccion Il, 75 y 127 de la Constitucion Federal, asi como el tercero
transitorio de! Decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion de veinticuatro de agosto de dos mil nueve.

80. Debe concluirse que no se actualizan ninguna de las referidas prohibiciones, pues la concesion de la suspension se concede para que no se apliquen las normas al Instituto actor y, en su lugar, se

las i vigentes con idad a la entrada en vigor de las normas i esto es, se manl vigente una prevision salarial previ istente, que en su no
puso en peligro la seguridad o economla nacional o las instituciones fundamentales del orden juridico mexicano. En olras palabras, no se olorga la suspension para que dsje de aplicarse algin acto que tenga
por objsto o finalidad la proteccion de alguno de les bienes juridicos previsto en el articulo 15 de la legislacion, sino para que no se aplique en contra del Instituto actor una politica de reduccion salarial, sobre
emolumentos que ya se venia contemplando.

82 Por tanto, habiéndose acreditado que no se actualiza ninguno de los criterios negahvos Y, por el contrario, habiendo constatado que se colman los criterios positivos establecidos por jurisprudencia del Pleno
de esta Suprema Corte, debe el acuerdo i doy la susp licitada por la parte actora en la controversia constitucional 81/2021; para el efecto de que las remuneraciones que
perciban los servidores publicos del Instituto actor para el gjercicio fiscal actual y hasta en tanto se resuelva la controversia constitucional, no sean fijadas en términos de la ley reclamada, sino exclusivamente
por la dispussto en los articulos 28, parrafos décimo quinto al vigésimo, fraccion I, 75 y 127 de la Constitucion Federal, asi como el tercero transitorio del Decreto de reforma constitucional publicado en el Diario
Oficial de la Federacion de veinticualro de agosto de dos mil nueve®.

Lo anterior, para el efecto de que se mantenga la prevision salarial previ te existente, que en su no puso en peligro la seguridad o economia nacional o las instituciones fundamentales del orden
juridico mexicano, esto es, que se contemplen las cantidades y montos fijados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018.

Con base en lo sefialado en lo anterior y dado que el Instituto es un organo constitucional auténomo, que cuenta con un sistema de servicio profesional que incorpora condiciones generales de trabajo, y cuyo
personal desarrolla un trabajo técnico calificado y de especializacion en su funcion, actualiza los supuestos establecidos en la fraccion 11l del articulo 127 Constitucional.

Por lo anterior, apegéndose estrictamente a las mismas canlidades y montos fijados en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018 se da cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
127, fraccion |1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ANEXO 23.12. INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ANEXO 23.12.1.A. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
(Netos Mensuales) (pesos) 2025

Nivel Sueldos y Salarios Prestaciones en Efectivo y en Especie Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal
Minimo | Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo | Mximo

PERSONAL DE MANDO Y ENLACE/HOMOLOGOS

Comisionado

Presidents / HB1 114,245 34,433 148,678
Comisionados

Secretario KB2 104,861 22481 127,342
Director General /

Jefe ds Ponencia / KA4 98,356 21,144 119,500
Contralor

somElaiate MD1 MDs 76420 94,068 1711 20279 93531 14347
Ponencia

Director ds Area MC2 MC5 64,323 81,005 14,787 17,921 79,110 98,926
Subdirector de Area NC2 MB2 41,192 57,768 10,196 13,584 51,388 71,352
Jefe de

Departamento / 0oc3 NB2 25,639 35,354 8,284 9,999 33923 45,353
Consuttor / Auditor

Enlace / Proyectista

i PC1 0B6 15,780 23273 7,046 8,487 22,826 31,760
Secretaria PC3 0oD3 18,035 26,000 8,104 9,578 26,139 35,578
Chofer OBt 0B5 14,016 2,221 7,307 8914 21,323 31,141
pudie PA1 PAG 12,263 17,314 6,991 7,859 19,254 25273
|Administrativo

1/La percepeion ordinaria neta mensual corresponds a la cantidad que perciben los servidores publicos del Instituto Nacional de Transp. ia, Acceso a la Infe ion y Pr ion de Datos P les, una

vez aplicadas las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio 2024.




ANEXO 23.12.1,B. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

(Brutos Mensuales) (Pesos) 2025
Nivel Sueldos y Salarios Prestaciones en Efectivo y en Especie Percepcién Ordinaria Total
Tipo de personal
Minimo Maximo Minimo I Maximo Minimo Méaximo Minimo Maximo
PERSONAL DE MANDO Y ENLACE/HOMOLOGOS
Comisionado
Presidents / HB1 162,148 49,692 211,840
Comisionados
Secretario KB2 146,851 31,701 178,553
Director General /
Jefe de Ponencia / KM 135,883 29,752 166,635
Contralor
Secrlatode MD1 MDs 103,93 130441 23309 28492 127,245 156,933
Ponencia
Director do Area MC2 MCS 85,898 110,679 19,781 24627 105,679 135,307
Subdirector de Area NC2 MB2 52,291 76,255 13,203 17,8% 65,501 94,150
Jefe de
Departamento / 0oc3 NB2 31,580 44,359 9,767 12,268 41,346 56,636
Consultor / Auditor
Enlacs | Projeclits PC1 o8s 18,960 28,561 7,906 9,784 26,866 38,45
! Asesor
Secretaria PC3 oD3 21,826 32,007 9,074 11,083 30,801 43,180
Chofer 081 0B5 16,750 27,192 8,082 10,124 24,832 37,316
pudiar PA1 PAB 14,52 20,807 7847 8,894 2,173 20,801
Administrativo
1/ La percepcion ordinaria bruta mensual corresponde a la cantidad que perciben los servidores publicos def Instituto Nacional de Transp ia, Acceso a la Inf on y Proteccion de Datos Pe i

ANEXO 23.12.2. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA MAXIMA REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

COMISIONADO PRESIDENTE / COMISIONADOS 2025 (pesos)

Descripclon Rem\.x[:ehrlaclbn ISR anl.;?:tr:clén Mensual Neta
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPIONES ORDINARIAS 1,898,913 - 1,898,913 158,243
Impuesto sobre la renta retenido* 724137 - - s
Percepclén ordinaria bruta anual 2,623,049 724137 1,898,912 158,243
a) Sueldos y salarios: 1,945,711 563,186 1,382,585 115,215
i) Sueldo base 303,887 87,857 215,930 17,994
ii) Compensacion garantizada 1,641,884 475,228 1,166,656 97,221
b) Prestaciones: 677,279 160,951 516,328 43,027
i) Aportaciones a seguridad social 61,218 - 61,218 5,101
ii) Ahorro solidario 19,753 - 19,753 1,646
iif) Prima vacacional 108,098 31,288 76,810 6,401
iv) Aguinaldo (susldo base) 37,986 10,995 26,991 2,249
v) Gratificacion de fin de afio (compensacion garantizada) 205,235 59,404 145,831 12,153
vi) Prima quinquenal (antigliedad) 2,820 816 2,004 167
vii) Ayuda para despensa y comedor 10,620 10,620 885
viii) Seguro de vida institucional 29,187 29,187 2432
ix) Seguro colectivo de retiro 425 - 425 35
x) Prestaciones de seguridad social y olras prestaciones 201,937 58,449 143,488 11,957

*H caleulo se efectud de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio fiscal 2024.

Nota: Los totales pueden no coincidir, debido al redondeo.




ANEXO 23.12.3. REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA DE LA MAXIMA REPRESENTACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

COMISIONADO PRESIDENTE / COMISIONADOS 2025 (pesos)

Descripcion Remntl::lacién ISR
REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA 115,305 -
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones personales 47,996 -
Percepciones ordinarias: 163,301 47,996
a) Sueldos y salarios: 162,146 47,657
i) Sueldo base 25323 7,443
ii) Compensacion garantizada 136,823 40,214
b) Prestaciones: 1,155 339
vi) Prima quinquenal (antigliedad) 235 69
vii) Ayuda para despensa y comedor 885 260
ix) Seguro colectivo de retiro 35 10

ANEXO 23.12.4. PERCEPCION EXTRAORDINARIA EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

(Netos Mensuales/Pesos) 2025
— Nivel Percepcion Extraordinaria
Minimo Maximo Minimo Maximo

PERSONAL DE MANDO Y ENLACE/HOMOLOGOS

Comisi Presidente / Comisi HB1 - -
Secretario KB2 - -
Director General / Jefe de Penencia / Contralor KA4 - -
Secretario de Ponencia MD1 MD5 - -
Director de Area MC2 MC5 -

Subdirector de Area NC2 MB2 - -
Jefe de Departamento / Consultor / Auditor 0oc3 NB2 -

Enlace / Proyectista / Asesor PC1 0B - -
Secretaria PC3 0D3 - -
Chofer 0B1 0B5 - -
Auxiliar Administrativo PA1 PAS - -

ANEXO 23.12.5. PERCEPCION EXTRAORDINARIA EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

(Brutos Mensuales/Pesos) 2025
O Nivel Percepclon Extraordinaria
Minimo Maximo Minimo Maximo

PERSONAL DE MANDO Y ENLACE / HOMOLOGOS . -
Comisionado Presidente / Comisionad HB1 - -
Secretario KB2 - %
Director General / Jefe de Ponencia / Contralor KA4 - -
Secretario de Ponencia MD1 MD5 - =
Director do Area ’ mc2 MC5 5 s
Subdirector de Area NC2 MB2 - ,
Jefe de Departamento / Consultor / Auditor 0C3 NB2 = g
Enlace / Proyectista / Asesor PC1t 0B6

Secretaria PC3 0oD3 & B
Chofer 0Bt 0BS - «
Auxiliar Administrativo . PA1 PAS s @




ANEXO 23.13. FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ANEXO0 23.43.1.A. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA (NETOS MENSUALES) (pesos)

Sueldos y salarios Prostaciones Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal (Efectivo y especie)
Minimo Maximo Minimo l Maximo Minimo l Maximo

Directivo

Fiscales 36,717 135,342 9,281 34,933 45998 170,275

Titulares Sustantivos 84,332 134,347 19,790 34,572 104,122 168,919

Titulares Administrativos 84,332 134,347 19,790 34,572 104,122 168,919
Mando

Sustantivo 2,118 100,502 6,541 24,757 28,659 125,259

Administrativo 22,118 100,502 6,541 24,757 28,659 125,259
Agentes del Ministerio Publico de la Federacion

De Coordinacion Ministerial 80,786 86,302 17,999 20,283 98,785 106,595

De Supervisién Ministerial 41,731 65,631 10,246 16,509 51,977 82,140

De Apoyo Ministerial 16,914 25,357 5,290 7,450 22,204 32,807
Agentes de la Policia Federal Ministerial

De Coordinacion Policial 44,533 67,179 10,143 17,672 54,676 84,851

De Supervision Policial 33,101 37,995 7,881 9,816 40,982 47,811

De Apoyo Policial 16,914 27,076 5,290 7,770 22,204 34,846
Peritos

De Coordinacion Pericial 43232 58,818 10,036 15,307 53,268 74,125

De Supervision Pericial 35,821 48,013 8,602 12,397 44,423 60,410

De Apoyo Pericial 16,914 19,703 5,200 6,561 22,204 26,264
Analistas

De Coordinacion de Analistas 52,338 57,663 1,734 13,651 64,072 71314

Ds Supervision de Analistas 31,063 43927 8,008 11,098 39,071 55,025

De Apoyo de Analistas 16,914 25,357 5,290 745 22,204 32,807
Facilitadores

Faciitadores 31,641 31,641 8,061 8995 39,702 40,636

De Apoyo a Facilitadores 20,024 22,503 5,887 7,250 25911 29,753
Especlalizado

Pilotos 35,550 90,738 19,860 33817 55,410 124,355

Apoyo Aéreo 17,351 38,248 5,590 9,908 22941 48,154

Apoyo al Proceso Sustantivo 36,716 51,905 9,264 12,888 45,980 64,793

Ventanila Unica 16,914 25,221 5,290 7,862 22,204 33,083

Desarrolladores 25,262 47,305 6,433 12,238 31,695 59,543

Traductores 24,270 35,209 6,847 9,725 31,117 44934

Atencion a Victimas 21,245 30,229 6,084 8,660 21,329 38,889
Profeslonal

Coordinadores de Proyectos 21,920 79,559 6,433 19,507 28,353 99,066

Abogados 22,118 84,332 6,299 21,036 28417 105,368

Evaluadores 18,274 43117 5537 11,093 23811 54,210

Docentes 11,753 2,119 4,718 7,189 16,471 29,308
Tecnico

Proteccion a Personas 41,331 64,556 9413 14,832 50,744 79,388

De Proteccion a Instalaciones Estratégicas 13,117 34,410 4,608 9,566 17,725 43976
Administrativo

Apoyo Administrativo 12,848 21,245 4,819 7178 17,667 28423

Operativo Confianza 11,190 13,994 10,294 11,720 21,484 25714

Operalivo Base 11,304 12,952 10,322 11,558 21,626 24,510

Nota:
Las cantidades:

a) Incluyen los ingresos que reciben las personas servidoras publicas independientemente de su periodicidad o fecha de pago.

b) Consideran las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio 2024, y de seguridad social como la “Unidad de Medida Actualizada® (UMA) aplicable a partir del 01 de febrero de 2024,

¢) No incluyen el pago de las prestaciones que deriven del régimen complementario de seguridad social, previsto en el tercer parrafo ds la fraccion XIII, del Apartado *B*, del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ni la polenciacion del seguro de vida institucional.




ANEXO 23.13.1.B. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA (BRUTOS MENSUALES) (pesos)

Sueldos y salarios i Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal (Efectivo y especle)
Minimo | Méximo Minmo | Maximo Minimo Maximo

Directivo

Fiscales 44,946 190,035 11,441 46,670 56,387 235,705

Titulares Sustantivos 113,116 188,527 26415 46,134 139,531 234,661

Titulares Administrativos 113,116 188,527 26,415 46,134 139,531 234,661
Mando

Sustantivo 26,005 137,247 7,599 33,268 33,604 170,515

Administrativo 26,005 137,247 759 33,268 33,604 170,515
Agentes del Ministerio Publico de la Federacion

Da Coordinacion Ministerial 107,901 116,013 24,025 27,161 131,926 143,174

De Supervision Ministerial 51,711 85,854 13,019 21241 64,730 107,095

De Apoyo Ministerial 19,387 30,123 6,078 8,766 25465 38,889
Agentes de la Policia Federal Ministerial

De Coordinacion Policial 56,714 88,065 13,084 22611 68,798 110,676

De Supervision Policial 40,218 46,616 9477 12,226 49,695 58,842

De Apoyo Policial 19,387 32,340 6,078 9,186 25,465 41,526
Peritos

De Coordinacion Pericial 53,856 78,121 12,892 19,381 66,748 95,502

De Supervision Pericial 43,774 60,686 10,489 15,708 54,263 76,394

De Apoyo Pericial 19,387 22,933 6,078 7538 25,465 30471
Analistas

De Coordinacion de Analistas 66,864 74472 15,212 17,603 82,076 92,075

De Supervision de Analistas 37,553 54,848 9,526 14,114 47,079 68,962

De Apoyo de Analistas 19,387 30,123 6,078 8,766 25,465 38,889
Facilitadores

Faciitadores 38,309 38,309 9,603 10,625 47,912 48,934

De Apoyo a Facilitadores 23,342 26,494 6,797 8,345 30,139 34,839
Especializado

Pilotos 43420 122,537 21,705 41,109 65,125 163,646

Apoyo Aéreo 19,943 46,947 6,401 12,366 26,344 59,313

Apoyo al Proceso Sustantivo 44,944 66,245 11,330 16,457 56,274 82,702

Ventanilla Unica 19,387 29,950 6,078 9177 25,465 39,127

Desarrolladores 30,003 59,674 7647 15,499 37,650 75,173

Traduclores 28,741 42974 7897 11,630 36,738 54,604

Atencion a Victimas 24,894 36,462 7,041 10,225 31,935 46,687
Profesional

Coordinadores de Proyectos 25,753 106,097 7423 25,544 33,176 131,641

Abagados 26,005 113,116 7,292 27,685 33,297 140,801

Evaluadores 21,116 53,892 6,379 14,058 27,495 67,750

Docentes 12,936 26,006 5213 8,262 18,149 34,268
Técnico

Proteccion a Personas 51,140 84,318 12,129 19,396 63,269 103,714

Da Proteccion a Instalaciones Estratégicas 14,598 41,929 5219 11,325 19,817 53,254
Administrativo

Apoyo Administrativo 14,270 24,804 5475 8,281 19,745 33,175

Operativo Confianza 12,266 15,674 10,656 12329 24,097 2,178

Operativo Base 12,401 14,397 10,697 12,114 24,273 27,686

Nota:
Las cantidades:

. &

a) Incluyen los ingresos que reciben las personas servidoras publicas i de su periodicidad o fecha de pago.

b) Consideran las disposiciones fiscales vigentes para el ejercicio 2024, y de seguridad social como la *Unidad de Medida Actualizada® (UMA) aplicable a partir del 01 de febrero de 2024.

¢) No incluyen el pago de las prestaciones que deriven del régimen complementario de seguridad social, previsto en el tercer parrafo de la fraccion XIll, del Apartado *B", del articulo 123 de la Constitucion
Politica ds los Estados Unidos Mexicanios, ni la potenciacion del seguro de vida institucional.

ANEXO 23.13.2. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL FISCAL GENERAL DE LA REPUBLICA (pesos)



Descripelon Reml;_:::cién ISR RemuNn::cién MeN:st:al
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 2,042,535 - 2,042,535 170,211
Impuesto sobre la renta retenido 797,151 - - -
Percepcion ordinaria bruta anual 2,839,686 797,151 2,042,535 170,211
a) Sueldos y salarios: 2,280,420 656,310 1,624,110 135,342
i) Sueldo base 511,632 147,276 364,356 30,363
ii) Compensacion adicional por servicios especiales 1,768,788 509,034 1,259,754 104,979
b) Prestaciones: 559,266 140,841 418,425 34,869
i) Aportacicnes a seguridad social 78,737 - 78,737 6,561
ii) Ahorro solidario 25,405 - 25405 2,117
iii) Prima vacacional 14,212 4,278 9,934 828
iv) Aguinaldo (sueldo bass) 84,455 21,607 56,848 4,737
v) Gratificacion de fin de afio (Compensacion adicional por servicios especiales) 297,776 101,244 196,532 16,378
vi) Prima quinquenal (antigliedad) 4,500 1,530 2,970 248
vii) Ayuda para despensa 18,180 6,181 11,999 1,000
viii) Seguro de vida institucional 35575 - 35,575 2,965
ix) Seguro colectivo de retiro 425 - 425 35

*No incluye $63.80 de! Seguro de Responsabilidad Civil y Asistencia Legal

ANEXO 23.13.3. REMUNERACION TOTAL LIQUIDA MENSUAL DEL FISCAL GENERAL DE LA REPUBLICA (pesos)

Descripeion harivaa ISR
REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA 132,587 59,373
Impuesto sobre la renta retenido y deducciones personales 59,373 4,038
1. Percepciones ordinarias: 191,960 55,335
a) Sueldos y salarios: 190,035 54,693
i) Sueldo base 42,638 12,273
ii) Compensacion adicional por servicios especiales . 147,399 42420
b) Prestaciones: 1,925 642
iii) Prima quinquenal (antigiedad) 375 127
iv) Ayuda para despensa 1,515 515
v) Seguro colectivo de reliro 35
ANEXO 23.14. INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
ANEXO 23.4.1.A. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
(NETOS MENSUALES) (pesos)
Sueldos y Salarios Prestaciones Percepcion Ordinaria Total
Tipo de personal
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Presidencia del Instituto 130,887 15,763 146,650
Vicepresidencia 130,887 15,763 146,650
Jefatura de Unidad 128,453 15,332 143,785
Direccion General 126,568 127,951 16,128 15,277 141,696 143,228
gf:‘z‘m‘”;:’::g it s 103,275 124,838 12449 14,809 115724 139,647
Direccién do Area 58,718 102,516 7,686 12,318 66,404 114,834
Subdireccion de Area 35,086 54,779 5,408 7,168 41,494 61,947
Jefatura de Departamento 25432 35818 4,390 5,368 29,822 41,186
Personal de Enface 17,697 22,891 3,681 4,160 21,378 27,051
Personal Operativo 10,625 14,970 . 6,737 6,841 17,362 21,811
La percepcion ordinaria neta incluye los ingresos que reciben los servidores pblicos independi te ds su periodicidad o fecha de pago. Asi mismo la la aplicacion de las disposici fiscales y de /
seguridad social. /
Los lim'[lss de percepcion ordingria no oopsidefan los efectos del articulo 42 Bis de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado respecto del Impuesto Sobre la Renta del aguinaldo de sueldo bass y / (
del aguinaido de la compensacion garantizada. -
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ANEXO 23.14.1.B. LIMITES DE PERCEPCION ORDINARIA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
(BRUTOS MENSUALES) (pesos)

Sueldos y Salarios Prestaciones Percepcién Ordinaria Total
Tipo de personal

Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Méaximo
Presidencia del Instituto 188,527 23,764 212,291
Vicepresidencia 188,527 23,764 212,291
Jefatura de Unidad 184,004 23,035 207,099
Direccion General 181,148 183,243 22,778 23,011 203,926 208,254
32;‘222“};‘;?,2;”"” 4 Difoccion Gonora Ainta 145,135 177,806 18,652 2,283 163,787 200089
Direccion de Area 78,844 143,735 11,175 18,453 90,019 162,188
Subdireccion de Area 46,083 72,566 7,403 10,358 53,486 82,924
Jefatura de Departamento 31,989 45,655 5804 7,340 37,793 52,995
Personal de Enlace 21,900 28,563 4,635 5,388 26,535 33,951
Personal Operativo 12,990 18,657 8,348 8,605 21,338 27,262

La percepcidn ordinaria bruta incluye los ingresos que reciben los servidores puiblicos indt di te de su periodicidad o fecha de pago.

Los limites de percepcion ordinaria no consideran los efectos def articulo 42 Bis de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado respecto del impuesto Sobre la Renta del aguinaldo de sueldo base y
del aguinaldo de la i0 i

ANEXO0 23.14.2. LIMITES DE PERCEPCION EXTRAORDINARIA NETA TOTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA (pesos)

Pago Extraordinario
Tipo de personal Anual Unitario
Maximo

Presidencia def Instituto

Vicepresidencia

Jefaturade Unidad 39,505

Direccion General 39,534

Coordinacion General / Direccion General Adjunta / Direccion Regional 39,932

Direccién de Area 41,408

Subdireccion de Area 44,872

Jefatura de Departamento 51,723

Persona de Enlace 82,695

Personal Operalivo 25179
La percepcion extraordinaria se otorga al personal que se hace acreedor a la misma, siempre y cuando se cumplan los requisi tablecidos en el marco ivo aplicable.
La percepcion extraordinaria neta incluyen la aplicacion de las disposiciones fiscales.
Los limites de percepcio inaria no id los efectos del articulo 129 de la Ley de Premios, Eslimulos y Recompensas Civiles, respecto del impuesto sobre la renta del premio nacional de

antigliedad y recompensa anual.

ANEX0 23.14.3, PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS BRUTAS MENSUALES EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA (pesos)

Tipo de personal Pag&m:gl:ﬂo

Presidencia del Instituto

Vicepresidencia

Jefaturade Unidad 4614
Direccién General 4614
Coordinacion General / Direccion General Adjunta / Direccion Regional 4,614
Direccion de Area 4614
Subdireccion de Area 4673
Jefalura de Departamento 5215
Personal de Enlace 7672
Personal Operativo 20,860

Las i inarias se das en términos les y su iento ss realiza de forma anual al personal que se hace acresdor a las mismas, siempre y cuando se cumplan

los requisitos establecidos en el marco normativo apﬁcéble.




ANEXO 23.14.4. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA (pesos)

NIVEL JERARQUICO: HC3 Remuneracion Total
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 1,947,787
Impuesta sobre la renta 746,173
Percepeidn bruta anual 2,693,960
I. Percepciones ordinarias; 2,693,960
a) Sueldos y salarios: 2,262,324
1) Sueldo base 400,200
1l) Compensacion garantizada 1,862,124
b) Prestaciones: 431,636
1) Aportaciones de seguridad social 85,347
1) Ahorro solidario 25,405
1) Prima vacacional 1,117
IV) Aguinaldo (sueldo basa) 44,467
V) Gratificacion de fin de afio (Compensacién garantizada) 206,903
V1) Prima quinquenal (antigledad) 4,500
Vil) Ayuda para despensa 18,180
VIIl) Seguro de vida institucional 35,292
1X) Seguro colectivo de retiro 425

El impuesto se determiné conforme a lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Se considerd la estimacién de 5 quinquenios.

La ion total anual no pla los efectos de! articulo 42 Bis de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado respecto del impussto sobre la renta del aguinaldo de sueldo base y det
aguinaldo ds la compensacion garantizada,

ANEXO 23.14.5. REMUNERACION TOTAL ANUAL DE LAS VICEPRESIDENCIAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA (pesos})

NIVEL JERARQUICO: HA1 Remuneracién Total
REMUNERACION TOTAL ANUAL NETA DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 1,947,787
Impuesto sobre la renta 748,173
Percepcién bruta anual 2,693,960
|. Percepciones ordinarias: 2,693,960
a) Sueldos y salarios: 2,262,324
1) Sueldo bass 400,200
Il) Compensacion garantizada 1,862,124
b) Prestaciones: 431,636
1) Aportaciones de seguridad social 85,347
11) Ahorro solidario 25,405
1ll) Prima vacacional 1,117
IV) Aguinaldo (sueldo base) 44,467
V) Gratificacion de fin de afio (Compensacion garanlizada) 206,903
V) Prima quinquenal (antigliedad) 4,500
VII) Ayuda para despensa 18,180
VIll) Seguro de vida institucional 35,292
1X) Seguro colectivo de retiro 425

El impuesto se d ind conf alodi en el articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Se considert la estimacion de 5 quinquenios.

La remuneracion total anual no contempla los efectos del articulo 42 Bis de la Ley Federal de los Trabzjadores al Servicio del Estado respecto del impussto sobre la renta del aguinaldo de sueldo base y del
aguinaldo de la compensacion garantizada.

ANEXO 23.15. TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
ANEX0 23.15.1. REMUNERACION TOTAL ANUAL DEL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (pesos) ’//)
/ ’/
/
IEEMUNERACION TOTAL ANUAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS 1,851,195 /
L Impuesto sobre la renta retenido 687,540 /




Percepci6n ordinaria bruta anual

2,538,735

a) Sueldos y salarios: 1,998,768
i) Sueldo base 404,568
ii) Compensacion Garantizada 1,594,200
b) Prestaciones: 559,790
i) Aportaciones de seguridad social 78,737
ii) Ahorro solidario 25,405
jii) Prima Vacacional 11,238
iv) Aguinaldo (sueldo base) 68,109
v) Gratificacion de fin de afio (compensacion garantizada) 269,291
vi) Prima Quinquenal (antigiiedad) 4,500
vii) Ayuda de Despensa 18,180
viii) Seguro de Vida Institucional 41,974
ix) Seguro Colectivo de Reliro 425
x) Seguro de Gastos Médicos Mayores 22,108

En términos del articulo 5 del DECRETO por el que se abroga la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, Reglamentaria de los articulos 75 y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de noviembre de 2018 y se expide la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, no se incluye los recursos percibidos, en

su caso, por conceplo de pensiones o haberes de retiro, asi como servicios de seguridad.

ANEXO 23.15.2. REMUNERACION ORDINARIA TOTAL LIQUIDA MENSUAL NETA DEL MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (pesos)

|Remuneracién Ordinaria Total Liquida Mensual Neta 117,647
Impuesto Sobre la Renta Retenido, y deducciones de Seguridad Social 50,842
Percepcion Ordinaria Bruta Liquida Mensual 168,489

2) Sueldos y Salarios: 166,564
i) Sueldo Base 33,714
i) Compensacion Garanlizada 132,850
b) Prestaciones: 1,925
i) Prima Quinquenal 375
i) Ayuda de Despensa 1,515
iii) Seguro Colsctivo de Retiro 35

En términos del articulo 5 dsl DECRETO por el que se abroga la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, Reglamentaria de fos articulos 75 y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de noviembre de 2018 y se expide la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, no se incluye los recursos percibidos, en

st caso, por concepto de pensiones o haberes de retiro, asi como servicios de seguridad.

ANEX0 23.15.3. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA NETA TOTAL EN EL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (pesos)

6 il Namero de Sueldos y salarios Prestaclones /1 Percepcion Ordinaria Total Neta
rupo vel
Plazas Minimo Méximo Minimo Maximo Minimo Maximo

Magistrada o
Magisirado 1,2,3y4 202 119,357 119,852 33431 33,545 152,788 153,397
Titular 5 4 - 117,753 - 32918 - 150,671
Jefa o Jefe de
Unidad 6 4 - 108,888 - 29913 138,801
Directora o Director
General o
Coordinadora o
Coordinador
General o 7,8,9y10 24 81,201 103,359 21,397 28,107 102,598 131,466
Secretaria Técnica o]
Secretario Técnico 0|
Asesora o Asesor
Titular da Unidad 12y 21 4 46,154 71,593 13,141 19,343 59,295 90,936
|Secretaria o
Secretario de W37 18,20 612 45,154 75,081 13,141 20,208 59,295 95,289
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Directora o Direclor
Do Area 0 Asesora
0 Asesoro 11,14,15,19y 21 60 46,154 75,081 13,141 20,208 59,295 95,289
Coordinadora o
Coordinador

Coordinadora o

Coordinador 17y18 5 52,033 58,007 14,545 15,839 66,578 7«?.036

Subdirectora o
Subdirector de Area
o Delegadao
Delegado
Administrativo o 22,23,24,25,26y
Coordinadora o 27
Coordinador Adjuntol
o Secretariao
Secretario General
ds Sindicalo

177 26,318 45422 9,036 13,003 35,354 58,425

Actuaria o Actuario 27 165 - 26,318 - 9,036 - 35,354

Oficial Jurisdiccional 28y29 382 23,318 23,554 8,631 8,571 31,849 32,125

Jefa 0 Jefe de
Departamento o
Delegada o
Delegado Sindical

28,29y 30 164 2,217 23,554 8,178 8,571 29,305 32125

Operadorau
Operador de 30 3% - 21,217 - 8,178 - 29,395
Servicios

Oficial dz Partes 31 95 - 17,567 - 7,490 - 25,047

Enlace 31,32y33 738 13,206 17,667 6,763 7490 19,969 25,047

Operalivo 34y35 832 11,753 13,994 12,009 12,565 23,762 26,559

En términos del articulo 5 de! DECRETO por el que se abroga la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, Reglamentaria de los arliculos 75 y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de noviembre de 2018 y se expide la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Piblicos, no se incluye los recursos percibidos, en
su caso, por concepto de pensiones o haberes de retiro, asi como servicios de seguridad.

ANEXO 23.15.4. LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DE LA PERCEPCION ORDINARIA BRUTA MENSUAL EN EL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA (pesos)

. Nivel Numero do Sueldos y salarios Prestaciones Brutas Prestacién Ordinaria Total Bruta
Tupo vel

Plazzs Minimo Miximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Magisiaddt 1,2,3y4 202 165,814 166,564 46,109 58,279 211923 224,843
Magistrado
Titular 5 4 - 163,385 - 45,304 - 208,689
Jefa o Jefe de
Unidad 6 4 - 149,953 - 41,097 — 191,050
Directora o Director
General o
Coordinadora o
Coordinador
Generalo 7,89y10 p2) 108,512 141,575 31,323 39,039 139,835 180,614
Secretaria Técnica of
Secretario Técnico of
Asesora 0 Asesor
Titular de Unidad 12y21 4 58,030 94,382 18,278 25618 76,308 120,000
Secretaria o
Secretario de n.13, 1; 18,20y 612 58,030 99,512 18,278 26,643 76,308 126,155
Acuerdos
Directora o Drector
De Area o Asesora
O Asesor o 11,14,15,19y 21 60 58,030 99,512 18,278 26,643 76,308 126,155




Coordinadora o
Coordinador

Coordinadora o

Coordinador 17y19 5 66,428 75,091 19,945 21,612 86,373 96,703

Subdirectora o
Subdirector de Area
0 Delegadao
Delegado
Administrativo o 22,23,24,25, 8y
Coordinadora o 27
Coordinador Adjunto
o Secrefaria 0
Secretario General
de Sindicato

177 31,348 56,984 13,325 18,106 44,673 75,090

Actuaria o Actuario 27 165 - 31,348 - 13,325 - 44,673

Oficial Jurisdiccional 28y29 382 27,530 27,830 12,697 12,746 40,227 40,576

Jefa 0 Jefe de

g;”;':?“’ ° 28,29y30 1684 24,858 27,830 12,258 12,746 37,116 40,576

Delegado Sindical

Operadorau
Operador de 30 3% - 24,858 e 12,258 = 37,116
Servicios

Oficial de Partes 31 95 - 20,205 - 11,421 - 31,626

Enlace 31,32y33 738 14,706 20,205 10,517 11,421 25,223 31,626

Operativo 34y35 832 12,936 15,047 13,650 13,930 26,586 28,977

1) En términos del articulo 5 def DECRETO por el que se abroga la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, Reglamentaria de los articulos 75 y 127 de la Constitucién Politica de los Estades
Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de noviembre de 2018, y se expide la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Publicos, no se incluyen los recursos percibidos,
&n su caso, por concepto de pensionss o haberes de retiro, asi como por servicios de seguridad.

NOTA GENERAL: Las remuneraciones referidas en el Anexo 23 para los poderes Legislativo y Judicial y de los entss autd que se p son las remitidas de cc idad con la inft ion enviada
por cada uno de esos poderes y entes auténomos.
ANEXO 24, PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS DE LOS RAMOS 25 Y 33 (pesos)
Incremento alas  Creacién de plazas  Otras medidas de Total
percepciones caracter
economico,
laboral y
contingenta
Ramos Generales
2% P vho parelos de Educacién Basioa, Nomal, Tecnologica | 55 03 760726 650,000000)  5767,182,18 32,448,943 674
y de Adultos
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México 1,718,330,325 2,487,066,846' 4,205,399,171
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo 24,054,404,957 650,000,000 3,227,256,883' 27,931,661,820
Fondode A iones para la Educacion Tecnologica y de Adultos 259,025,444 52.857,239] 311,882,683
k] Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 1,535,409,252 0] 252,129.566’ 1,787,538,818
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 1,535,409,252 252,129,566' 1,787,538,818

ANEXO 25.PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

08 Agriculturay Desarrollo Rural

Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. de C.V. (DICONSA)

Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos

Fertilizantes




Produccion para el Bienestar

Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y A

11 Educaclén Pablica

Beca Universal de Educacion Basica Rita Cetina

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Programa de Cultura Fisica y Deporte

Programa Nacional de Inglés

La Escuela es Nuestra

Jovenes Escribiendo el Futuro

Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (PFSEE)

Atencion de Planteles Pablicos de Educacion Media Superior con estudiantes con discapacidad (PAPPEMS)

Fortalecimiento a la Excelencia Educativa

Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juarez

Educacién para Adullos (INEA)

Expansion de la Educacion Inicial

12 Salud

Programa de Atencion a Personas con Discapacidad

14 Trabajo y Prevision Social

Programa de Apoyo al Empleo (PAE)

Jovenes Construyendo el Futuro

15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Programa de Vivienda Social

Programa para Regularizar Asentamientos Humanos

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

16 Medio Ambiente y Recursos Naturales

Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible

Agua Potable, Drenaje y Tratamiento

Programa de Apoyo a la Infraestructura Hidroagricola

Desarrolo Forestal Sustentable para ef Bieneslar

20 Bienestar
Programa de Apayo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores
Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente
Sembrando Vida
38 Ciencla, H des, Tecnologiae |

Becas de posgrado y apoyos a la calidad

Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

47 Entidades no Sectorizadas

Programa de Apoyo a la Educacion Indigena

Fortalecimiento a la atencion médica

Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas

48 Cultura
Programas del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias (FONART)
Programa de Apoyos a la Cultura
Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales

54 Mujeres

Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF)

Programa para el Adefanlo, Bienestar e Igualdad de las Mujeres

ANEXO 26. PRINCIPALES PROGRAMAS

04 Gobemacion

Politica y servicios migratorios

Promover la Proteccion de los Derechos Humanos y Prevenir la Discriminacion

Registro e Identificacion de Poblacion

D inacién, ejecucion y seguimiento alas acciones de biisqueda de Personas Desaparecidas y No Localizadas

08 Agriculturay Desarrollo Rural

Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos

Fertilizantes




Produccion para ef Bienestar

Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, S.A. de C.V.

Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. ds C.V. (DICONSA)

Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

Adaquisicion de leche nacional

Programa de Fomento a la Agricultura, Ganaderia, Pesca y A

09 Infraestructura, Comunicaciones y Transportes

Proyectos Ferroviarios para Transporte de Carga y Pasajeros

Proyectos de Transporte Masivo de Pasajeros

Reconstruccion y Conservacién de Carreteras

11 Educacién Pablica

Jovenes Escribiendo el Futuro

Beca Universal de Educacion Media Superior Benito Juarez

Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia

Servicios de Educacion Media Superior

Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Desarrollo Cultural

cientifica y d

Educacion para Adultos (INEA)

Educacion Inicial y Basica Comunitaria

Beca Universal de Educacion Basica Rita Cetina

para

estatales

Programa de Cullura Fisica y Deporte

La Escuela es Nuestra

12 Salud

Atencién ala Salud

Prevencion y atencion contra las adicciones

Salud materna, sexual y reproductiva

Prevencion y atencion de VIH/SIDA y otras iTS

Programa de vacunacion

13 Marina

Corredor | ico del Istmo de Teh:

14 Trabajo y Prevision Social

Jévenes Construyendo el Futuro

15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU)

Programa de Vivienda Social

16 Medio Ambiente y Recursos Naturales

Proteccion Forestal

Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible

Agua Potable, Drenaje y Tratamiento

Infraestructura de agua potable, aicantarillado y saneamiento

Infraestructura para la Proteccién de Centros de Poblacion y Areas Productivas

Infr para lamodt y rehabilitacion de riego y temporal tecnificado
Operacion y imiento de infr hidrica
20 Blenestar
Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores
Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente
Sembrando Vida
Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Niftos, Hijos de Madres Trabajadoras
Pension Mujeres Bienestar
Salud Casa por casa
21 Turismo

Fomento y promocion de la inversion en el sector turistico

36 Sequridad y Proteccion Ciudad.

Administracién del sistema federal penitenciario

Coordinacion del Sistema Nacional de Proteccion Civil

Operacion de la Guardia Nacional para la pr ion, investigacion y ion de delitos

38 Clencia, Hi idades, Tecnologiae |

Becas de posgrado y apoyos a la calidad

7



Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores

Pr ional égicos de ciencia, iay vi

6n con el sector social, publico y privado

47 Entidades no Sectorizadas

Atencion ala Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral

Programas del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Atencion a la salud de personas sin seguridad social

Forialecimiento a la atencion médica

48 Cultura

Desarrollo Cultural

Proteccion y conservacion del Patrimonio Cultural

Servicios educativos cullurales y artisticos

ANEXO 27. CONSERVACION Y MANTENIMIENTO CARRETERO (pesos)

PROVISIONES PARA EL DESARROLLO, MODERNIZACION Y

Estado PROGRAMA PLURIANUAL DE CONSERVACION REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA DE MONTO
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
tiadiondi 10,000,000,000 10,000,000,000
17,720,400,000 17,720,400,000
Total 27,720,400,000
ANEXO 28. SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (pesos)
MONTO
U006 Subsidios para I d | les (UR 511)
Aguascaientes 1,070,434,360
Baja California 2,121,337,936
Baja California Sur 604,007,626
Campeche 1,194,500,231
Chiapas 1,718,163,281
Chihuzhua 2,513,773 541
Coahuia 1,784,071,990
Colima 1,945,767,116
Durango 1,712,675,301
Estado de México 2,724,545,085
Guanajuato 2,280,072,956
Guemero 2,480,430,250
Hidalgo 1,748,203,987
Jalisco 7,548,617,568
Michoacan 2,497,717,802
Morelos 1,665,185,893
Nayarit 1,809,937,020
Nuevo Leén 6,842,010,486
Qaxaca 1,506,761,007
Puebla 5,420,022,782
Querétaro 1,786,079,071
Quintana Roo 380,212,852
San Luis Potosi 2,516,940,832
Sinaloa 5,713,146,939
Sonora 2,619,740,233
Tabasco 1,670,347,468
Tamaulipas 2,825,322,943
Tlaxcala 821,869,483
Veracruz 3,252,166,910
Yucatan 2,499,985,949
Zacatecas 1,932,774,171
Total 77,004,823,069




ANEXO 28.1 CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADES INTERCULTURALES (pesos)

MONTO
5247 Programa para el D lio Profesional Docente (Universidades I | )
Universidad Intercultural de Chiapas 12,647,099
Universidad Intercultural del Estado de México 16,704,232
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 15,280,106
Universidad Intercultural del Estado de Pusbla 10,608,827
Universidad Intercultural Indigena de Michoacan 9,647,420
Universidad Intercultural del Estado de Guerrero 4,134,614
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo - 14,037,292
Universidad | tural Ve 2,085,272
Universidad Auténoma Indigena de México_1/ 12,840,165
Universidad Auténoma Intercultural del Estado de Hidalgo 1,147,186
Universidad Auténoma Intercultural de San Luis Potosi 1,147,186
Total 100,259,309
1/ Para efectos ivos, la Universidad Auté Indigena de México se reporté en los ej fiscales jores como la Universidad Auténoma | | de Sinaloa.
ANEXO 29. SUBSIDIOS PARA ACCIONES EN MATERIA DE AGUA (DISTRIBUCION DEL PROGRAMA HIDRAULICO) (pesos)
Estado Subeklics A:;E;::;?: del Aguay Subsidios Hidroagricolas
Aguascalientes 37,274,786.00 10,384,728.00
Baja California 68,166,806.00 38,652,212.00
Baja California Sur 38,846,624.00 12,339,781.00
Campeche 49,240,914.00 30,266,794.00
Coahuila 39,106,919.00 20,043,820.00
Colima 17,359,067.00 12,082,589.00
Chiapas 98,919,575.00 157,837,261.00
Chihuahua 72,336,844.00 50,949,889.00
Ciudad de México 136,744,249.00 69,131,742.00
Durango 69,668,662.00 23,428,511.00
Guanajuato 107,606,556.00 107,675,362.00
Guerrero 451,768.00 121,342,426.00
Hidalgo 68,590,855.00 56,434,741.00
Jalisco 93,218,195.00 41,171,639.00
Estado de México 205,975,139.00 38,994,903.00
Michoacan 91,280,045.00 81,045,124.00
Morelos 68,228,765.00 34,672,303.00
Nayarit 542,146.00 15,800,892.00
Nuevo Leon 73,724,195.00 19,516,988.00
Oaxaca 99,809,409.00 65,259,010.00
Puebla 0.00 85,984,590.00
Querétaro 54,938,034.00 15,560,575.00
Quintana Roo 45,071,247.00 52,851,177.00
San Luis Potosi 84,247,177.00 58,431,373.00
|sindloa 66,860459.00 170,421,500.00
Sonora 76,263,164.00 91,114,149.00
Tabasco 68,649,450.00 39,333,433.00
Tamaulipas 81,573,747.00 114,917,835.00
Tlaxcala 20,861,724.00 6,351,531.00
Veracruz 134,518,290.00 114,306,625.00
Yucatén 58,446,654.00 87,790,360.00
Zacatecas 52,256,467.00 13,847,000.00
No Distribuible Geograficamente 5,187,439.00 0.00
Total 2,186,065,411.00 1,858,040,863.00




ANEXO 30. PREVENCION, DETECCION, INVESTIGACION Y SANCION DE HECHOS DE CORRUPCION (pesos)

Ejes
Ramo / Denominacién 1. Combatir laj2.  Combatir la|]3.  Promover lal4. Involucrar a I3
pelo y lajarbitrariedad y el de la i6 jedad y el
p d abuso depoder |piblica y de los|sector privado MONTO
puntos de contacto|
Unidad Responsable fiotiomp-dociedad

01 Poder Leglslativo 0.00] 2,822,588,134.00] 0.00} 0.00 2,822,588,134.00

Auditoria Supetior de la Federacion 0.00 2,822.588,134.00, 0.00] 0.00 2,822,588,134.00
03 Poder Judicial 1,063,330,287.00 522,868,273.00 45,038,112.00 0.00} 1,631,236,682.00

Conssjo de la Judicatura Federal 1,063,330,297.00 522,868,273.00 45,038,112.00) 0.00 1,631,236,682.00
05 Relaciones Exteriores 2,000,000.00 0.00} 0.00 0.00 2,000,000.00
06 Hacienda y Crédito Publico 276,522,954.64 85,004,071.94 254,015,279.46 0.00 615,542,306.04

Direccion General de Programacion y Presupuesto “C* 0.00] 332,312.12] 0.00) 0.00} 332,312.12

Comision Nacional Bancaria y de Valores 7,277,408.00 0.00 0.00 0.00 7,277,408.00

Servicio de Administracion Tributaria 269,245,546.64 84,671,759.82| 254,015,279.46 0.00 607,932,585.92
10 Economia 0.00 7,258,514.00 18,650,502.00 0.00} 25,909,016.00

Sector Central 0.00 7,258,514.00] 18,650,502.00 0.00I 25,909,016.00
11 Educacién Pablica 0.00 0.00 0.00} 1,089.500,194.60' 1,089,500,194.60

Sector Central 0. 0.00) 0.00] 67,075,567.60' 67,075,567.80

Universidad Pedagogica Nacional 0.00) 0.00 0.00] 267.343,789.381 267,343,789.38

Universidad Abierta y a Distancia de México 0.00 0.00) 0.00] 34,247,202.08| 34,247,202.08

Centro de Enssiianza Técnica Industrial 0.00) 0.00 0.00, 169,815,612.60, 169,815,612.60

Colegio do Bachilleres 0.00] 0.00} 0.00] 549,625,440.25 549,625,440.25

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica 0.00] 0.00} 0.00] 1,345,055.56' 1,345,055.56

Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro 0.00, 0.00} 0.00, 47,526.93' 47,526.93
20 Bienestar 0.00 0.00] 8,171,068.40 0.00] 8,171,068.40
27 Anticorrupcion y Buen Goblemo 1/ 195,170,741.41 a74,e4s,se1.92| 130,555,015.05' 24,629,62319' 1,225,214,374.66
32 Tribunal Federal de Justicia Administrativa 122,347,402.00 0.00] 0.00] 0.00] 122,347,402.00
41 Comision Federal de Competencia Econémica 0.00 0.00I 500,000.00 500,000.00[ 1,000,000.00
“ e e mtora] o Traneppumilascces I 1o Y e 16506698.69| 877000988 11,157,695.97 009 36,434,404.54
47 Entidades no Sectorizadas 15,204,991.00| 59,262,705.00' 5,676,417.00) 18,914,372.00, 129,058,485.00

Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion 15,204,991.00 89,036,66100' 5,676,417.00] 18,914,372.00 128,832,441.00

Archivo General de la Nacién O.DOI 226.04400] 0.00 0.00} 226,044.00
49 Fiscalia General de la Repiblica 227,750,908.00' 0.00 0.00) 0.00 221,750,908.00

Fiscalia Especializada en materia de Combate a la Corrupcion 227,750,908.00 0.00 0.00] 0.00} 227,750,908.00
54 Mujeres 1/ 2,548,200.00) 2,546,200.00
Total 1,918,833,992.73]  4,410,600,699.75 476,320,292.88] 1,133,544,189.89 7,939,209,175.25
1/ A efecto do dar al Articulo 26, fr Xlll'y XX, del *Decreto por el que s reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal",

publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 28 de noviembre de 2024,

ANEXO 31. ADECUACIONES APROBADAS POR LA H. CAMARA DE DIPUTADOS (pesos)

PROYECTO PEF REDUCCIONES I AMPLIACIONES I REASIGNACIONES PEF APROBADO
A: RAMOS AUTONOMOS 168,781,648,704|  30,220,700,000 ol -30,220,700,000 138,560,948,704
Gasto Programable l
01 Poder Legislativo 18,069,576,502 540,500,000 0 -540,500,000 17,529,076,502
Camara de Senadores 5,227,717,038 123,900,000, 0 -123,900,000 5,103,817,038
Camara de Diputados 9,602,671,330 0 0 0 9,602,671,330,
Auditoria Superior de la Federacion 3,239,188,134 416,600,000 0 -416,600,000 2,822,588,134
03 Poder Judicial 85,025,806,302 14,042,200,000 0] -14,042,200,000 70,983,608,302,
Suprema Corte de Juslicia de la Nacion 5,922,911,164 714,400,000 0 -714,400,000 5,208,511,164
Consejo da la Judicatura Federal 75,142,703,862 13,117,200,000 0] -13,117,200,00( 62,025,503,862,
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion 3,960,191,276 210,600,000] 0 -210,600,000 3,749,591,276
2 Instituto Nacional Electoral 40,476,056,755] 13,476,000,000 0] -13,476,000,00¢ 27,000,056,755]
3 Comisién Nacional de los Derechos Humanos 1,722,372.356] 0 0 0 1.722,372,35a




4 Comision Federal de Competencia Econsmica 667,866,026] 488,000,000) o] 488000000 199,866,026
43 Instituto Federal de Telecomunicaciones 1,680,000,000| 1,180,000,000 0 -1,180,000,000 500,000,000
“ :‘:jg;;a;“gigz Ly Kok ooctu sla ok ¥ 9390582 494,000,000 of 4400000 499,990,582
49 Fiscalia General de la Repiblica 20,125,980,181 0] 0 0 20,125,980,181
RAMO: 40 INFORMACION NACIONAL ESTADISTICA Y GEOGRAFICA 12,245,298,773 0] 0 0 12,245,298,773
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia 12,245,298,773, 0 0 0 12,245,298,773
RAMO: 32 Tribunal Federal de Justicia Administrativa 3,304,534,515, 0f 0| 0 3,304,534,515,
Tribunal Federal de Justicia Administrativa 3,304,534,515 0) 0 0 3,304,534 515
B: RAMOS ADMINISTRATIVOS 2,123,322,482,057| 8,526,081,030, 44,421,781,030 35,895,700,000 2,159,218,182,057|
Gasto Programable
02 Oficina de la Presidencia de la Repiblica 867,637,939 44,111,269 0 823,526,670
04 Gobernacion 10,304,767,341 1,126,901,720 0] 9,177,865,621
05 Relaciones Exteriores 9,294,170,709 0 0 0 9,294,170,709
06 Hacienda y Crédito Piblico 25,626,341,869 0 1,106,364,372 1,106,364,372 26,732,706,241
07 Defensa Nacional 151,894,950,650, 0 6,292,800,000| 6,292,800,000 158,287,750,650
08 Agricultura y Desarrollo Rural 73,616,690,541 0] 898,500,000 898,500,000 74,515,190,541
0 Infr , icac y Tr 140,799,046,115) 4,007,989,859 10,720,400,000 6,712,410,131 147,511,456,246
10 Economia 3,597,923,049 64,459,697 0 -84,459,697 3,533,463,352
11 Educacion Publica 1/ 450,887,888,417 2,316,000,000 17,300,000,000 14,984,000,000 465,871,888 417,
12 Salud 66,693,191,547 0 0 0 66,693,191,547|
13 Marina 65,888,744,605 0 0] 0 65,888,744,605|
14 Trabajo y Prevision Social Z7,830,216,279' 0 0| 1] 27,830,216,279)|
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 38.048.025,025' 0| 0] 0 38,048,025,025|
16 Medio Ambiente y Recurses Naturales 44,370,522,371' 0) 0 0 44,370,522,371
18 Energia 138,307,358,236 0 0 0 138,307,358,236,
20 Bienestar 579,883,866,555 0 Ol 0 579,883,866,555
2 Turismo 1,774,898,238 0 0] 0 1,774,098,238|
2 Anticorrupeion y Buen Gobierno 1,699,025,258 0 0] 0 1.699.025,258]
3t Tribunales Agrarios 691,831,693 0 0 0 891,831,893]
3% Seguridad y Proteccién Ciudadana 70,422,173.705' 0| 0] 0 70.422.173.703]
37 Conssjeria Juridica del Ejecutivo Federal 149,620,646, 0| 0 0 149,620,646
3 Ciencia, H idades, Tecnologiae | ion 2/ 33,295,924,363 0| 0 0 33,295,924,363
45 Comision Reguladora da Energia 199,854,863 0 0 0 199,854,863
46 Comision Nacional de Hidrocarburos 173,285,941 0 0 0 173,285,941
47 Entidades no Sectorizadas 174,623,028,903 966,618,475 0 -966,618 475 173,656,410,428,
48 Cultura 12,081,496,999) 0] 3000000000! 3,000,000,000 15,081,496,999
5 Mujeres 0 0] 2,093.520,195' 2,093,520,195 2,093,520,195,
55 Agencia de Transf Digital y Tel icacione: 0] 0| 3,010,196,463' 3,010,196,463 3,010,196 463
C: RAMOS GENERALES 5,296,308,379,424 5,675,000,000 ol -5,675,000,000 5,290,633,379,424
Gasto Programable I
19 Aportaciones a Seguridad Social 1,480,920,417,260 0j 0] 0 1,480,920,417,260
23 Provisiones Salariales y Economicas 165,753,815,372, 5,675,000,000 0 160,078,815,372,
2% ;ﬂ:ﬁfﬂxﬁﬁ&i:;’gﬁ di']f:“"’s do Eduozcion 81,668,023497 0 0 0 81,668,023497
Previsi para sefvicios p para los servicios de
educacion basica en la Ciudad de México, para el Fondo de
Apartaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo 32,448,943,674 0f 0 0 32,448,943,674
(FONE) y para el Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnologica y de Adultos
Q:az'”j::ﬁé'fmm“ de edicadlt baskca y nomal 49,219,079,823 0 0 0 49219079823
» Q‘Z ::;:es Federties para Eridades Fedoraiiasy 979.951,770,737 0 0 0 979.951,770,737
g:‘:;’ht ?é’g;fgmas paralaNémina Bducalivay Gasto 521,406,514,465 0 0 0 521,406,514,465
Servicios Personales 477,160,453,763, 0| 0] 0 477,160,453,763
Otros de Gasto Corriente 12,278,574 538, 0) 0 0 12,278,574,538,
Gasto de Operacién 18,691,078,842 0 0| 0 18,591,078,842,
Fondo de Compensacion 13,376,407,322, 0) 0 0 13,376,407,322,




Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 81,220,460,093' 0] . 0 0 81,220,460,093
Fpn@o de Aportaciones para la Infrasstructura Social, que se 123742791935 0 q 0 123742,791935
distribuye en:
Entidades 14,999,422,790 0 0 0 14,899,422,790
Mreitehy e 1as Demarcaciches Taimloralos dal Ditito 108,743,269,145 0 0 0 108,743,369,145
Federal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las D iones Teitoriales del Distrito 125,352,319,044, 0 0f 0 125,352,319,044
Federal
Fondo _da Aportaciones Multiples, que se distribuye para 39.822.342312 o 0 0 30,822,42.312
erogaciones de:
Asistencia Social 18,318,277 485, 0 0 0 18,318,277,465
Infraestructura Educativa 21,504,064,847 0 0 0 21,504,064,847
Fondo dé Aperiadones para la Edkcaciin Tacriofbgioay de 10,351,327,862 0 0 0 10,351,327,862
Adultos, que s distribuye para erogaciones de:
Educacion Tecnologica 6,561,822,775 0 0 0 6,561,822,775|
Educacion de Adultos 3,789,505,087 0 0 0 3,769,505,087
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal 9,565499,699 o g ¢ 9.565429,208
Fondo de Aportaci para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas 68.490,515,027 0 0 0 68,490,515,027,
Gasto No Programable
24 Deuda Piblica 1,149,551,575,109 0 0 0 1,149,551,575,109|
28 Participaciones a Entidades Fedsrativas y Municipi 1,340,210,876,874 0 0 0 1,340,210,876,874
2 Erogaciones paralas Operaciones y Programas de 9 0 0 0 0
Saneamiento Financiero
30 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 45,800,000,000 0) 0 0 45,800,000,000|
2 Erogaciones para los Programas de Apoyo a Ahorradores y 52,451,900,575 o o 0 52451.900575
Deudores de la Banca
Obligaciones incurridas a través de los programas de 575 0 o 0 575
apoyo a deudores
Obligaciones surgidas de los programas de apoyo a 52,451,800,000 o o 0 52,451,800,000
ahorradores
D: ENTIDADES SUJETAS A CONTROL PRESUPUESTARIO DIRECTO 1,895,025,779,894 0 0 0 1,895,025,779,894,
Gasto Programable
aw Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores 525,615,400,000 0 o 0 525,615,400,000)
del Estado
GYR Instituto Mexicano del Sequro Social 1,469,410,379,894 0 0 0 1,469,410,379,894
E: EMPRESAS PUBLICAS DEL ESTADO 1,196,096,995,214 0 0 0 1,196,096,995,214
Gasto Programable
v Petrélecs Mexicanos (Consolidado) 464,265,180,753 0] 0 0 464,255,180,753
™w Comision Federal de Electricidad 545,471,651,446 0 0 0 545,471,651,446
Gasto No Programable l
Costo Financiero, que se distribuye para erogaciones de: 186,370,163,015 0) 0| 0 186,370,163,015
v Petroleos Mexicanos (Consolidado) 147,890,685,602 0 0 0 147,890,685,602
™w Comisién Federal de Electricidad 38,479477,413 0 0 0 38,479,477 413
Neteo: Resta de: a) aportaci ISSSTE; y, b) subsidios, jas y
apoyos fiscales a las entidades de control directo y empresas pblicas del 1,493,069,318,581 0) 0 0 1,493,069,318,581
Estado.
GASTO NETO TOTAL 9,302,015,800,000, 44,421,781,030 44,421,781,030 0 9,302,015,800,000
1/ Incluye movimiento compensado al interior del Programa Presupusstario U006 Subsidi para ismos d li talales, a través del cual se reasignan 2,316,000,000 pesos de la Subfuncion
2.5.2 Educacion Media Superior, no distribuibles geograficamente, a la Unidad Responsable 511 Direccion General de Educacion Superior Universitaria e | 1 Este recurso se destinara para fortalecer

los presupuestos de las universidades publicas estatales.

2/ A efecto de otorgar cumpfimiento al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién del 28 de noviembre de 2024, los recursos previstos en este Presupusslo de Egresos para la Unidad Responsable 90X Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias, deberan ser
transferidos ala inistrativa que comprenda ef Sector Central dela Secretaria de Ciencia, Hi i Tecnologiae Ir .

ANEXO 32, AMPLIACIONES AL RAMO 06 HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (pesos)



MONTO

Ramo: 06 Haclenda y Crédito Publico 1,106,364,372

KCZ Financiera para el Bienestar 1/ 1,106,364,372

1/ Derivado del Decreto por el que ss reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal publicado en el DOF ef 28 de noviembre de 2024 (Decreto),
la entidad queda sectorizada a la SHCP, en términos del mismo Decreto las alribuciones en materia de telecomunicaciones con que cuenta dicho orgamsmo seran ejercidas por la Agencia de Transformacion

Digital y Telecomunicaciones, por lo que en el Decreto se prevé que la Financiera para el Bisnest fiera los recursos h y fi laci con estas actividades a la Agencia de
Ti ion Digital y Tel icaci asi como a la Comision Federal de Electricidad en el ejercicio fiscal 2025.
ANEXO 33. AMPLIACIONES AL RAMO 07 DEFENSA NACIONAL (pesos)
MONTO
Ramo: 07 Defensa Nacional 6,292,800,000
Sector Central 6,000,000,000
Direccion General de Educacion Militar y Rectorla de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea 292,800,000
1_/ Recursos asignados para servicios p t
ANEXO 34. AMPLIACIONES AL RAMO 08 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL (pesos)
MONTO
Ramo: 08 Agricultura y Desarrollo Rural 898,500,000
5293 Produccion para el Bienestar 500,000,000
A1l Universidad Autonoma Chapingo 1_/ 249,000,000
1ZC Colegio de Postgraduados 1_/ 139,000,000
D00 Colegio Superior Agropecuario del Estado de Guerrero 1_/ 10,500,000
1_/ Recursos asignados para servicios p )
ANEXO 35. AMPLIACIONES AL RAMO 09 INFRAESTRUCTURA, COMUNICACIONES Y TRANSPORTES (pesos)
MONTO
Ramo: 09 Inf C y Transp 10,720,400,000
Mejora en la conectividad municipal a través de caminos rurales y careteras alimentadoras 3,000,000,000
Provisiones para el df i dernizacion y rehabilitacion de infraestructura de Comunicaciones y Transp (1) 7,720,400,000
(1) El recurso se distribuira entre todas las entidades federativas, de acuerdo al p aje de sus respectivas aportaciones federales, y seré destinado a rehabilitacion yfo ampliacion de su red carretera,
caminos rurales y arlesanales.
ANEXO 36. AMPLIACIONES AL RAMO 11 EDUCACION PUBLICA (pesos)
MONTO
Ramo: 11 Educacién Pablica 17,300,000,000
Serviclos Personales 12,460,755,265
Universidad Pedagogica Nacional 125,700,000
Universidad Auto M li 1,051,910,099
Universidad Nacional Auténoma de México 5,847,405,926
Instituto Politécnico Nacional 2,342,154,047
Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional 365,500,000
El Colegio de México, A.C. 66,845,338
Centro de Enseitanza Técnica Industrial 38,208,517
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro 140,441,338
Universidad Abierta y a Distancia de México 41,900,000
Tecnolégico Nacional de México 2,440,600,000
Otros */%/ 4,839,244735
Universidad Auto Metropoli 616,889,901
Universidad Nacional Autonoma de México 1,277,294,074
Instituto Politécnico Nacional 595,145,953
Bl Colegio de México, A.C. 6,554,662
Centro de Ensefianza Técnica Industrial . 15,301,483




Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro

11,088,662

Direccion General de Educacién Superior Universitaria e Intercultural 2,316,000,000
1_/ Incluys becas, gasto de operacion y subsidios.
2_/ Incluye movimiento compensado al interior del Programa P io U006 Subsidios para i | lizad tatales, a través del cual se reasignan 2,316,000,000 pesos de la Subfuncion
2.5.2 Educacion Media Superior, no distribuibles geogra te, ala Unidad R ble 511 Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural.
ANEXO 37. AMPLIACIONES AL RAMO 48 CULTURA (pesos)
MONTO
Ramo: 48 Cultura 3,000,000,000
D00 Instituto Nacional de Antropologia e Historia 1/ 1,500,000,000
E00 Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura 2/ 1,500,000,000
1/ Incluye 500.0 mdp en servicios personales para proteccion y conservacion del patrimonio cultural,
2/ Incluye 500.0 mdp en servicios personales para mejorar los servicios educativos culiurales y artisticos.
ANEXO 38. AMPLIACIONES AL RAMO 54 MUJERES (pesos)
MONTO
Ramo: 54 Mujeres 2,093,520,195
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres 1,126,901,720
Instituto Nacional de las Mujeres 966,618,475

1_/ Conforme a lo previsto en el articulo 26 fraccion XXI y transitorios tercero y décimo cuarto def *Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la

Administracion Publica Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024.

ANEXO 33. AMPLIACIONES AL RAMO 55 AGENCIA DE TRANSFORMACION DIGITAL Y TELECOMUNICACIONES (pesos)

MONTO
Ramo: 55 Agencia de Transft Digital y Tell icaci o 3,010,196,463
Coordinacién de Estrategia Digital Nacional 44,111,269
Comision Nacional de Mejora Regulatoria 64,459,697
Servicio Postal Mexicano 2,687,827,224
Organismo Promotor de | i en Tel 143,848,239
Agencia Espacial Mexicana 69,950,034

1_/ Conforme a lo previsto en ¢l articulo 26 fraccion XXIl y transitorios tercero, décimo segundo y décimo quinto del *Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley

Organica de la Administracion Piblica Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de noviembre de 2024.
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