AMARA D

C
DIPUTADO

E
S

LXV LEGISLATURA

Gaceta
Parlamentaria

Afo XXVII

Palacio Legislativo de San Léazaro, jueves 8 de febrero de 2024

Numero 6460-111-1-1

CONTENIDO

39

71

Iniciativas

Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones a la
Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
los Particulares, en materia de proteccién de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales, a
cargo de la diputada Lidia Pérez Barcenas, del Grupo Parla-
mentario de Morena

Que reforma y adiciona los articulos 173, 173 Bis y 173 Ter de
la Ley Federal del Trabajo, suscrita por las diputadas Susana
Prieto Terrazas y Adriana Bustamante Castellanos, del Grupo
Parlamentario de Morena

Que reforma diversas disposiciones de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
en materia de adquisicién y construccién de vivienda para las
personas trabajadoras al servicio del Estado, a cargo de la di-
putada Angélica Ivonne Cisneros Lujan, del Grupo Parlamen-
tario de Morena

Anexo III-1-1

Jueves 8 de febrero



CAMARA DE . . ’
DIPUTADOS Lidia Pg.
Diputada Federal

LXV LEGISLATURA

INICIATIVA QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES A LA LEY
FEDERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS
PARTICULARES, SUSCRITA POR LA DIPUTADA LIDIA PEREZ BARCENAS, DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DE MORENA

Quien suscribe, Lidia Pérez Barcenas, diputada a la LXV Legislatura del Congreso de la
Unidn, integrante del Grupo Parlamentario de Morena, con fundamento en el articulo
71, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 6,
parrafo 1, fraccién |, 77 y 78 del Reglamento de la Cdmara de Diputados, someto a
consideracién de esta soberania la siguiente iniciativa con proyecto de Decreto por el
qgue se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Exposicidon de Motivos

En el contexto mexicano, el reconocimiento y la proteccién de los datos personales
como un derecho fundamental experimentaron un punto de inflexidn trascendental en
2007. Este significativo cambio se materializd con la modificacién al articulo 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), promulgada en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de julio de 2007*. Esta reforma constitucional representé
un paso fundamental hacia la consolidacidn de la proteccién de la privacidad y los datos
personales en el marco legal mexicano.

Antes de esta reforma, el panorama juridico carecia de disposiciones especificas que
abordaran de manera detallada la proteccion de datos personales. La evolucion hacia el
reconocimiento formal de este derecho se vio impulsada por la necesidad de adecuar la
legislacién a los cambios tecnoldgicos y al creciente flujo de informacidn en la era digital.

La incorporacion explicita del derecho a la proteccion de datos personales en la
Constitucion marcé un avance significativo, diferenciandolo de otros derechos
relacionados, como la vida privada, la intimidad y la propia imagen. Esta reforma senté
las bases para el desarrollo posterior de leyes secundarias y regulaciones especificas que
especificaran las condiciones y excepciones para el manejo adecuado de la informacién
personal en el pais.

Este importante paso no solo responde a la necesidad de proteger los derechos
fundamentales de los ciudadanos mexicanos en un entorno digital en constante
evolucidn, sino que también refleja el compromiso del pais con los estandares
internacionales en materia de privacidad y proteccién de datos. La modificacién
constitucional de 2007 marca asi el inicio formal de un marco legal mas sélido y

L DECRETO por el que se adiciona un segundo parrafo con siete fracciones al Articulo 60. de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
https://www.dof.gob.mx/nota _detalle.php?codigo=4994148&fecha=20/07/2007#gsc.tab=0
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especifico en México para la salvaguarda de la privacidad y la gestidon adecuada de la
informacidén personal.

Posteriormente, en 2009, derivado de la reforma constitucional, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 1 de junio?, se consolidd y fortalecié el derecho a la proteccion
de datos personales. La reforma dotd de contenido a este derecho mediante la adicién
del segundo parrafo al articulo 16 de nuestra Carta Magna. En dicho afiadido se
establecié que: "Toda persona tiene derecho a la proteccidén de sus datos personales, al
acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicién,
de acuerdo con las disposiciones legales.

Este paso crucial no solo ratificé la importancia del derecho a la protecciéon de datos
personales, sino que también reforzd su autonomia con respecto al derecho de acceso
alainformacioén publica y otros derechos fundamentales. La inclusidn de estos principios
en la legislacion mexicana reflejd el compromiso del pais con la proteccién de la
privacidad individual en un entorno digital en constante cambio.

Cabe destacar que aquellas reformas constitucionales en México estuvieron en linea con
las tendencias internacionales en materia de privacidad y proteccion de datos. Sin
embargo, la creciente conciencia sobre la importancia de salvaguardar la informacién
personal ha llevado a numerosos paises a fortalecer de manera gradual sus marcos
legales para abordar los desafios contempordneos de la era digital.

Con estas modificaciones, México senté las bases para un marco legal robusto que
abordaba de manera integral los retos y las demandas de la era digital, al tiempo que se
alineaba con estandares internacionales en materia de privacidad y proteccién de datos.
Este proceso contribuyd a consolidar un entorno legal con la finalidad de garantizar a
los ciudadanos mexicanos un mayor control sobre su informacion personal y establece
pardmetros claros para su uso y proteccidon en un mundo cada vez mas interconectado.

Tras las modificaciones constitucionales y la promulgacién de la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares (LFPDPPP), publicada en el
Diario Oficial de la Federacién (05 de julio del 20103), hace ya mas de trece afios, no
obstante, este ordenamiento no ha sido reformado desde su publicacion, a pesar de la
revolucidn tecnoldgica y social que vive dia con dia nuestro pais.

No se pierde de vista que la proteccion de las personas fisicas en relacién con el
tratamiento de datos personales no es solo un derecho fundamental consagrado en el

2 DECRETO por el que se adiciona un segundo pérrafo, recorriéndose los subsecuentes en su orden, al
articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5092143&fecha=01/06/20094#gsc.tab=0

3 Secretaria de Gobernacién, 2010. “DECRETO por el que se expide la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Particulares y se reforman los articulos 3, fracciones Il y VII, y 33, asi como
la denominacién del Capitulo II, del Titulo Segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental.”
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5150631&fecha=05/07/2010#gsc.tab=0
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articulo 16 de nuestra Casta Magna, como ya se mencioné en pdrrafos anteriores, sino
gue éste se encuentra descrito dentro de diversas normas y tratados nacionales,
internacionales y supranacionales como el articulo 12 de la Declaracién Universal de
Derechos Humanos; el articulo 17 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos;
el articulo 8, apartado 1, de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién
Europea, o el articulo 16, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea.

El tratamiento de datos personales debe concebirse en funcion de servir a la humanidad,
manteniendo un equilibrio con otros derechos fundamentales y siguiendo el principio
de proporcionalidad. En este contexto, la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Particulares (LFPDPPP) establece como uno de sus objetivos principales
velar y garantizar el respeto de derechos fundamentales, asi como observar las
libertades y principios consagrados en nuestra Constitucién y Tratados. Entre estos
derechos se incluyen el respeto a la vida privada, al domicilio y a las comunicaciones, la
libertad de pensamiento, conciencia y religidn, la libertad de expresion e informacion,
asi como la preservacion de la diversidad cultural, religiosa y linglistica, asi como la
proteccion de la salud, entre otros.

En consonancia con los principios fundamentales de la LFPDPPP, es crucial reconocer la
evolucidn de la informatizacién que ha integrado de manera profunda la tecnologia con
la economia y la sociedad. En la actualidad, la internet se ha erigido como un nuevo
espacio para la produccion y la vida, un motor para el desarrollo econdmico y un vinculo
esencial para los intercambios y la cooperacion. Con un creciente nimero de usuarios
de Internet en el pais, superando los 93.1 millones en 2022% y una expansion
significativa de sitios web y aplicaciones, la recopilacién y uso de informacion personal
se ha vuelto mds extenso.

A pesar de los avances en la proteccidon de datos personales en los ultimos afios,
persisten desafios, ya que multiples entidades, motivadas por intereses comerciales,
recopilan datos personales de manera arbitraria y desmedida. La seguridad de la vida,
la salud y la propiedad sigue siendo una preocupacién prioritaria. Ademas, la economia
digital, que utiliza datos como un nuevo factor de produccién, esta en auge, la
competencia de datos se ha convertido en un darea importante de la competencia
internacional y los datos de informacién personal son el nucleo y la base del big data®.
En esta era de la informacidn, la proteccion de los datos personales ha emergido como
uno de los intereses mas apremiantes para el publico en general. En este contexto, la
actualizacion y fortalecimiento de la legislacion se torna esencial para abordar de
manera efectiva los retos derivados del vertiginoso avance tecnoldgico y garantizar la

4 Encuesta Nacional sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informacién en los Hogares 2022.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2023/ENDUTIH/ENDUTIH_22.pdf

5> Big Data, Big Data Analytics y Datos Personales en los Tiempos del Internet: De la Autorregulacion
Estadounidense al Reglamento General de Proteccién De Datos De La Unién Europea.
https://revistas.juridicas.unam.mx/index.php/derecho-informacion/article/view/13882/15339
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proteccion de los derechos individuales en la era digital. En la actualidad, la convergencia
de la vida digital y la realidad cotidiana ha consolidado un espacio compartido por
millones de individuos, el cual debe regirse por los principios fundamentales del Estado
de derecho. El uso ilicito y la recopilacién indebida de informacién personal no solo
vulneran los derechos vitales de las personas, sino que también amenazan la seguridad
de las transacciones, distorsionan la competencia en el mercado y desestabilizan el
orden en diversos ambitos. Ante esta realidad, se presenta la necesidad imperante de
introducir modificaciones especificas para regular las actividades de procesamiento de
datos personales, estableciendo sistemas, estdndares y responsabilidades rigurosos.
Estas modificaciones buscan implementar de manera efectiva las obligaciones vy
responsabilidades legales de los responsables del tratamiento de informacién personal,
incluyendo empresas e instituciones, con el objetivo de preservar un entorno de
convivencia sana y equitativa.

Después de trece aios desde la promulgacién de la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Particulares (LFPDPPP), como ya se menciond, resulta
imperativo revisar y ajustar diversos aspectos de la legislacién para abordar de manera
mas efectiva los desafios actuales en el dmbito tecnoldgico. Tanto como pueda ajustarse
a diversos instrumentos internacionales, vinculantes y no vinculantes, que sirven como
referencia para la revisidn de la legislacién nacional. Algunos de estos instrumentos,
organizados cronolégicamente, incluyen el Marco de Privacidad de la Organizacion para
la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (2013)¢, el Marco de Privacidad del Foro de
Cooperacién Econdmica de Asia Pacifico (2015)’, el Reglamento General de Proteccion
de Datos de la Unidn Europea (UE) (2016)3, el Convenio modernizado para la proteccidon
de datos personales (2018)°, los Estdndares de Proteccion de Datos para los Estados
Iberoamericanos'® y los Principios Actualizados sobre la Privacidad y Proteccidon de
Datos Personales de la Organizacién de Estados Americanos (2021).1!

Por su parte, a partir del informe del XIX Congreso Nacional del Partido Comunista de
China en 2018, se evidencid la necesidad de construir una red de poder, una China digital
y una sociedad inteligente. En respuesta a estos imperativos, dicho pais se propuso la
introducciéon de modificaciones legislativas que establezcan reglas institucionales con
derechos y responsabilidades claramente definidos, garantizando asi una proteccién
efectiva y una utilizacion estandarizada de la informacion personal. Estas adaptaciones

6 Disponible para consulta en: https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/7/3249/27 .pdf

7 Disponible para consulta en: https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bijv/libros/12/5669/19.pdf

8 Disponible para consulta en: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:02016R0679-20160504

% Disponible para consulta en:

https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5539473&fecha=28/09/2018#gsc.tab=0

10 Disponible para consulta en: https://www.redipd.org/sites/default/files/inline-

files/Estandares Esp Con logo RIPD.pdf

1 Disponible para consulta en:

https://www.oas.org/es/sla/cji/docs/Publicacion Proteccion Datos Personales Principios Actualizados

2021.pdf
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buscan fomentar el uso razonable y eficaz de los datos de acuerdo con la ley, impulsando
el desarrollo sostenible de la economia digital. Estas reformas legislativas son esenciales
para adecuar el marco normativo a los desafios y oportunidades que presenta la
creciente interconexion digital, asegurando un equilibrio adecuado entre la proteccién
de la privacidad y el impulso del desarrollo tecnolégico!?.

A nivel nacional, la reforma constitucional al articulo 6°, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 7 de febrero de 2014, marcé una actualizacion del marco normativo en
materia de acceso a la informacién y proteccidén de datos personales. Esta reforma, que
partié de la autonomia constitucional del érgano garante federal, condujo a la creacién
de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
en el mismo afio. Esta ley modernizé el marco legal, convirtiéndolo en un ordenamiento
de vanguardia y adoptando estandares de proteccion similares a los de la Unidn
Europea. Aunque la LFPDPPP tiene aplicacién a actividades que involucran el
procesamiento y tratamiento de datos personales dentro del territorio mexicano, esta
propuesta legislativa se fundamenta en las practicas de paises y regiones que tienen
avances significativos en la materia, para conferirle un alcance extraterritorial necesario,
garantizando asi una proteccion integral de los derechos e intereses de los individuos en
el pais. Esta normativa establece su aplicacidon especifica a personas naturales dentro
del territorio nacional. Asimismo, se extiende su alcance a las actividades de
procesamiento de informacién personal que tengan lugar fuera de México con el
propdsito de ofrecer productos o servicios, asi como para analizar y evaluar el
comportamiento de personas nacionales, entre otros aspectos. En este contexto, se
requiere que los responsables en el tratamiento de informacidon personal ubicados en el
extranjero establezcan agencias especializadas o designen representantes dentro del
pais, quienes seran responsables de los asuntos vinculados con la proteccion de la
informacién personal. Esta medida busca asegurar una regulacién efectiva y coherente
en un entorno digital globalizado, al tiempo que protege la privacidad de las y los
ciudadanos mexicanos en consonancia con las practicas internacionales.

México ha destacado como lider y pionero en la region latinoamericana en la
configuracion del derecho humano a la proteccion de datos personales, consolidandose
como referente para otros paises y posicionandose a la vanguardia en la economia
digital mundial.

A pesar de estos avances, los desafios persisten en la implementacion efectiva y el
cumplimiento de la proteccién de datos personales por parte de todas las
organizaciones. Es imperativo garantizar los derechos mediante el uso ético de
herramientas digitales y promover principios éticos que guien el uso de la tecnologia y
los datos. La colaboracién entre gobiernos y desarrolladores es esencial para enfatizar

2 chie \ REFIEN AEBRIFE (Personal Information Protection Law of the People's Republic of
China). http://www.npc.gov.cn/npc/c2/c30834/202108/t20210820 313088.html



http://www.npc.gov.cn/npc/c2/c30834/202108/t20210820_313088.html

CAMARA DE . . ’
DIPUTADOS Lidia Pg,
Diputada Federal

LXV LEGISLATURA

la importancia de la ética en la era digital, impulsando valores como la transparencia, la
responsabilidad, la privacidad y el respeto a los derechos fundamentales.

En este contexto, la ratificacién del Convenio para la Proteccién de las Personas con
respecto al Tratamiento Automatizado de Datos de Caracter Personal (Convenio 108) 13
representa una oportunidad crucial para México, fortaleciendo la democracia vy
consolidando el liderazgo en la regidn. Esto cimienta el derecho a la autodeterminacién
informativa, situando al pais a la vanguardia de las necesidades y derechos de sus
ciudadanos en un mundo digitalizado. La ratificacién de este convenio se convierte en
un paso estratégico que no solo aborda los retos actuales en la gestidon de datos
personales, sino que también refuerza el compromiso de México con estdndares
internacionales de vanguardia. Este enfoque integral, que busca equilibrar la innovacién
tecnoldgica con principios éticos, contribuira a construir una base sélida para el respeto
y la proteccion de la privacidad en el entorno digital.

Innovaciones propuestas que reflejan la adaptacidon del marco normativo a los desafios
contemporaneos, garantizando un equilibrio adecuado entre la proteccién de la
privacidad y el impulso del desarrollo tecnoldgico propuestas por el Convenio 108:

- Exigencias mas rigurosas en relacidon con los principios de proporcionalidad y
minimizacion de datos, asi como la legalidad del procesamiento de datos.

- Ampliacién de las categorias de datos sensibles, incorporando datos genéticos y
biométricos, asi como aquellos que revelen afiliacion sindical y origen étnico.

- Obligacion de notificar violaciones de datos.

- Mayor transparencia en el procesamiento de datos.

Es por lo anterior que esta propuesta tiene el objetivo de asegurar un nivel uniforme y
elevado de proteccidon de los derechos y libertades de las personas fisicas, asi como
eliminar barreras en la circulacién de datos personales tanto dentro como fuera de la
Republica Mexicana, es imperativo que el nivel de proteccidn sea proporcional. Ademas,
se busca garantizar, a nivel nacional, la coherencia y homogeneidad en la aplicacién de
las normas de proteccidn de los derechos fundamentales de las personas fisicas en
relacién con el tratamiento de datos personales.

Especial énfasis se otorga al tratamiento de datos personales para el cumplimiento de
obligaciones legales, el ejercicio de una misién de interés publico o el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento. En este contexto, se
reconoce la responsabilidad que el poder legislativo tiene para mantener o adoptar
disposiciones nacionales que especifiquen de manera mas detallada la aplicacion de las
normas establecidas en la Ley en comento.

13 Convenio para la Proteccidn de las Personas con respecto al Tratamiento Automatizado de Datos de
Caracter Personal, hecho en Estrasburgo, Francia, el veintiocho de enero de mil novecientos ochenta y
uno. https://www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5539473&fecha=28/09/2018#gsc.tab=0
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Con el propésito de establecer un marco integral para el procesamiento de datos
personales en el contexto nacional, se proponen principios fundamentales que guiaran
dicho tratamiento. Se pone especial énfasis debido a que la informacién personal debe
ser procesada de manera legal y apropiada, con propdsitos claros y razonables. Ademas,
se limita al alcance minimo necesario para lograr el propésito del procesamiento, se
regirdn por reglas de procesamiento publico, se garantizard la exactitud de la
informacidén y se implementaran medidas de seguridad para proteccion.

En segundo lugar, se han adicionado reglas especificas para el procesamiento de
informacién personal con "informacién y consentimiento” como nucleo. Estas reglas
exigen que el procesamiento de los datos personales obtenga el consentimiento
individual mediante una notificacidon previa integral. Se reconoce el derecho del titular
de los datos a retirar el consentimiento y, en casos de cambios sustanciales, se debe
repetir el proceso de obtencidn de consentimiento.

En tercer lugar, se proponen regulaciones especificas para diferentes aspectos del
procesamiento de los datos y tipos de informacién, abordando temas como el
tratamiento conjunto, el suministro a terceros y el procesamiento de informacion
divulgada. Estas propuestas buscan adaptarse a la complejidad de la vida econémica y
social, asi como a las diversas situaciones del tratamiento de datos personales.

En cuarto lugar, se ha reforzado la seccidon que impone restricciones mas estrictas al
procesamiento de informacion personal sensible. Este tipo de informacién solo puede
ser procesada cuando exista un propdsito especifico y una necesidad suficiente.
Ademads, se requiere obtener el consentimiento por separado del individuo o el
consentimiento por escrito para el procesamiento de datos personales sensibles. Este
enfoque busca salvaguardar la privacidad y seguridad de la informacién personal,
especialmente cuando se trata de datos considerados sensibles, con la finalidad de
asegurar que sean los propios titulares de los datos quienes tengan el control sobre
quién accede, conoce, utiliza, almacena y transmite su informacién. Resulta
indispensable que los negocios, empresas o individuos que accedan a dichos datos
implementen mecanismos de seguridad eficaces para salvaguardar adecuadamente la
informacién bajo su custodia. En este sentido, recae sobre estos actores la
responsabilidad de asegurar la proteccién adecuada de los datos personales de los
usuarios.

Por otro lado, se ha incluido una clausula adicional que aborda detalladamente la
participacion de menores de edad en actividades que impliquen la publicacidon o difusién
de sus datos personales a través de servicios de la sociedad de la informacién. Este
afiadido se ha efectuado con el propdsito principal de salvaguardar el interés superior
de los menores, asegurando simultdneamente el pleno respeto de sus derechos
fundamentales en el dmbito de la proteccién de datos personales. Esta medida se
justifica por la creciente presencia y participaciéon de los menores en entornos
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tecnolégicos, donde la proteccién de su privacidad y seguridad se considera de suma
importancia.

Asimismo, introducir obligaciones adicionales en la gestidon y seguridad de los datos
personales por parte de los responsables de los datos, en concordancia con los principios
fundamentales de proteccion de datos es una prioridad en esta administracion. Estas
modificaciones buscan reforzar las salvaguardas existentes y establecer estandares
claros para la manipulacién responsable de datos personales en el entorno digital.

Uno de los pilares de esta propuesta es imponer a los responsables y encargados de los
datos personales la formulacion de sistemas de gestion internos y procedimientos
operativos que se ajusten a las regulaciones vigentes. Se espera que adopten medidas
técnicas de seguridad pertinentes y designen a una persona encargada de supervisar el
procesamiento de los datos personales. Adicionalmente, se establece la obligacion de
llevar a cabo revisiones periddicas de cumplimiento y evaluaciones de riesgo
anticipadas, especialmente en actividades de procesamiento consideradas de alto
riesgo.

La proteccion de los datos personales implica una colaboracién integral y coordinada
entre distintos sectores y departamentos. En este sentido, la reforma define claramente
la responsabilidad del sector privado, asignandole la tarea de coordinar eficazmente las
iniciativas de proteccion de datos.

En dltima instancia, la revision y actualizacién de la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de Particulares se configura como una tarea impostergable y
estratégica para México en el contexto actual de la presente revolucién tecnolégica que
crece dia con dia. Con mas de una década desde su promulgacién en 2010, la ley ha sido
un pilar fundamental en la salvaguarda de los derechos fundamentales en el entorno
digital. No obstante, la dindmica acelerada en materia de avances tecnoldgicos y la
evolucion de las prdcticas globales en proteccién de datos demandan ajustes
significativos para mantener un marco legal adaptado a la realidad actual.

Las propuestas presentadas no solo buscan cumplir con las exigencias de la coyuntura
tecnolodgica, sino también establecer un horizonte normativo que trascienda los retos
inmediatos. Nos enfrentamos a una realidad donde la privacidad y la seguridad de los
datos personales se entrelazan con aspectos éticos, econdmicos y sociales de gran
relevancia. La adaptacion de nuestra legislacion a estandares internacionales, la
incorporacion de principios éticos y la consideracién de la ética digital son elementos
cruciales que se reflejan en estas propuestas.

En este sentido, alineandose con las tendencias internacionales, se establece un marco
solido para la autodeterminacidn informativa, posicionando a México en la vanguardia
de la proteccidn de datos en un contexto cada vez mas digitalizado.

La propuesta legislativa no solo se enfoca en ajustes técnicos, sino que también plantea
un enfoque integral en la gestion y seguridad de la informacion personal. La creacion de
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sistemas de gestidn internos, la designacién de responsables, las evaluaciones de riesgo
son elementos que buscan dotar de robustez y responsabilidad al manejo de datos
personales.

Estoy consciente que el Presidente de la Republica, licenciado Andrés Manuel Lépez
Obrador, presentard una iniciativa que por su alcance puede cambiar al érgano garante
de la proteccién de datos personales; sin embargo, cualquiera que sea el camino a seguir
por el Poder Legislativo o por el Constituyente Permanente, la revisidn de la regulacion
secundaria es mas oportuna que nunca para encarar los desafios que hoy y en futuro
nos impone el tratamiento de los datos personales en posesion de los particulares.

Reiterando que estas propuestas representan un esfuerzo colectivo para forjar un marco
normativo a la altura de los desafios y oportunidades que plantea la era digital. Con la
ética como guia y la proteccion de derechos como premisa, aspiramos a construir una
legislacidn que no solo responda a las demandas actuales, sino que también siente las
bases para un desarrollo sostenible y equitativo en el panorama de proteccidn a nuestra
privacidad ante el desarrollo tecnolégico emergente. A continuacién, presento un
cuadro comparativo con las propuestas legislativas descritas:
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Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley vigente

Propuesta de reforma,

Articulo 1.- La presente Ley es de orden
publico y de observancia general en toda
la Republica y tiene por objeto la
proteccion de los datos personales en
posesion de los particulares, con la
finalidad de regular su tratamiento
legitimo, controlado e informado, a
efecto de garantizar la privacidad y el
derecho a la autodeterminacion
informativa de las personas.

Articulo 1.- La presente Ley es de orden
publico y de observancia general en toda
la Republicay

tiene por objeto la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de sus datos personales en
posesion de los particulares, con Ia
finalidad de regular su tratamiento
legitimo, controlado e informado, a
efecto de garantizar la privacidad y el
derecho a la  autodeterminacion
informativa de las personas.

Esta Ley se aplicara a las actividades que
procesen datos personales de personas
fisicas dentro y fuera del territorio
Mexicano.

Articulo 2.- ...

Articulo 2.- ...

I. Las sociedades de informacion crediticia
en los supuestos de la Ley para Regular las
Sociedades de Informacion Crediticia y
demas disposiciones aplicables, y

I. Se deroga;

Il. Las personas que lleven a cabo la
recoleccidon y almacenamiento de datos
personales, que sea para  uso
exclusivamente personal, y sin fines de
divulgacidn o utilizacion comercial.

Il. Las personas que lleven a cabo la
recoleccién y almacenamiento de datos
personales, que sea para uso
exclusivamente personal o doméstico, y
sin fines de divulgacion o utilizacién
comercial.

Articulo 3.- Para los efectos de esta Ley, | Articulo 3.- ...
se entenderad por:
LLalll. ... lLalll. ...

IV. Consentimiento: Manifestacion de la
voluntad del titular de los datos mediante
la cual se efectua el tratamiento de los
mismos.

IV. Consentimiento: Manifestacion de la
voluntad libre, especifica, informada e
inequivoca por la que el titular de los
datos acepta, ya sea mediante una
declaracion o una clara accion afirmativa,
el tratamiento de los mismos.

V...

V...

VI. Datos personales sensibles: Aquellos
datos personales que afecten a la esfera

VI. Datos personales sensibles: Aquellos
datos personales que afecten a la esfera
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mas intima de su titular, o cuya utilizacién
indebida  pueda dar origen a
discriminacidn o conlleve un riesgo grave
para éste. En particular, se consideran
sensibles aquellos que puedan revelar
aspectos como origen racial o étnico,
estado de salud presente y futuro,
informacion genética, creencias
religiosas, filoséficas y morales, afiliacion
sindical, opiniones politicas, preferencia
sexual.

mas intima de su titular, o cuya utilizacién
indebida  pueda dar origen a
discriminacion o conlleve un riesgo grave
para éste. En particular, se consideran
sensibles aquellos que puedan revelar
aspectos como origen racial o étnico,
estado de salud presente y futuro,
informacién genética, datos biométricos,
creencias religiosas, filosoficas y morales,
afiliacion sindical, opiniones politicas,
preferencia sexual.

VIl. a XII. ...

VIL. a XIl. ...

SIN CORRELATIVO

Xll Bis. Portabilidad: Prerrogativa de los
titulares de datos personales que les
permite, bajo las condiciones
establecidas en la normatividad
aplicable, recibir los datos personales
que han proporcionado a un responsable
del tratamiento en un formato
estructurado, de uso comin y lectura
mecdnica, y transmitirlos a otro
responsable del tratamiento sin
impedimentos.

XIl. ...

XIl. ...

XIV. Responsable: Persona fisica o moral
de caracter privado que decide sobre el
tratamiento de datos personales.

XIV. Responsable: Persona fisica o moral
de caracter privado que, solo o junto con
otros, determine los fines y medios del
tratamiento de datos personales.

XV. Secretaria: Secretaria de Economia.

XV. Se deroga.

SIN CORRELATIVO

XV Bis. Sistema Nacional: Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales.

XVI. a XIX. ...

XVLI. a XIX. ...

Articulo 5.- A falta de disposicion expresa
en esta Ley, se aplicardn de manera
supletoria las disposiciones del Cddigo
Federal de Procedimientos Civiles y de la

Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.
Para la substanciacion de los

procedimientos de proteccién de
derechos, de verificaciéon e imposicién de
sanciones se observardn las disposiciones

Articulo 5.- A falta de disposicion expresa
en esta Ley, se aplicardn de manera
supletoria las disposiciones que emita el
Sistema o los diversos organismos
internacionales de los que México forme
parte.

Para la  substanciacion de los
procedimientos de proteccién de
derechos, de verificacidon e imposicién de
sanciones se observardn las disposiciones

11
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contenidas en la Ley Federal de

Procedimiento Administrativo.

que dentro de su competencia se
establezcan.

Articulo 6.- Los responsables en el
tratamiento de datos personales,
deberdn observar los principios de licitud,
consentimiento, informacion, calidad,
finalidad, lealtad, proporcionalidad vy
responsabilidad, previstos en la Ley.

Articulo 6.- Los responsables en el
tratamiento de datos personales,
deberdn observar los principios de licitud,
consentimiento, exactitud, informacion,
calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad,
previstos en la Ley.

Articulo 7.- Los datos personales deberan
recabarse y tratarse de manera licita
conforme a las

disposiciones establecidas por esta Ley y
demas normatividad aplicable.

La obtencién de datos personales no
debe hacerse a través de medios
engafiosos o fraudulentos.

En todo tratamiento de datos personales,
se presume que existe la expectativa
razonable de privacidad, entendida como
la confianza que deposita cualquier
persona en otra, respecto de que los
datos personales proporcionados entre
ellos seran tratados conforme a lo que
acordaron las partes en los términos
establecidos por esta Ley.

Articulo 7.- Los datos personales deberan
recabarse y tratarse de manera licita, leal
y a través de medios justos y legales,
conforme a las disposiciones establecidas
por esta Ley y demas normatividad
aplicable.

La obtencién de datos personales no
debe hacerse a través de medios
engafiosos o fraudulentos.

El tratamiento de datos personales debe
tener un propdsito claro y razonable
respetando en todo momento Ia
privacidad, entendida como la confianza
gue deposita cualquier persona en otra,
respecto de que los datos personales
proporcionados entre ellos serdn
tratados conforme a lo que acordaron las
partes en los términos establecidos por
esta Ley, adoptando en la medida de lo
posible, un método que tenga el menor
impacto en los derechos e intereses
personales.

La recopilacion de los datos personales
debe limitarse al alcance minimo para
lograr el propdsito del tratamiento, y no
se debe permitir la recopilacion excesiva
de informacidn personal.

Articulo 8.- Todo tratamiento de datos
personales estara sujeto al
consentimiento de su titular, salvo las
excepciones previstas por la presente
Ley.

El consentimiento serd expreso cuando la
voluntad se manifieste verbalmente, por
escrito, por medios electrénicos, dpticos

Articulo 8.- Todo tratamiento de datos
personales estara sujeto al
consentimiento de su titular y de manera
individual, salvo las excepciones
previstas por la presente Ley.

El consentimiento serd expreso cuando la
voluntad se manifieste verbalmente, por
escrito, por medios electrénicos, dpticos

12
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o por cualquier otra tecnologia, o por
signos inequivocos.

Se entenderd que el titular consiente
tacitamente el tratamiento de sus datos,
cuando habiéndose puesto a su
disposicién el aviso de privacidad, no
manifieste su oposicion.

Los datos financieros o patrimoniales
requeriran el consentimiento expreso de
su titular, salvo las excepciones a que se
refieren los articulos 10 y 37 de la
presente Ley.

El consentimiento podra ser revocado en
cualquier momento sin que se le
atribuyan efectos retroactivos. Para
revocar el consentimiento, el responsable
deberd, en el aviso de privacidad,
establecer los mecanismos y
procedimientos para ello.

o por cualquier otra tecnologia, o por
signos inequivocos.

Se entenderd que el titular consiente
tacitamente el tratamiento de sus datos,
cuando habiéndose puesto a su
disposicién el aviso de privacidad, no
manifieste su oposicion.

Los datos financieros o patrimoniales
requeriran el consentimiento expreso de
su titular, salvo las excepciones a que se
refieren los articulos 10 y 37 de la
presente Ley.

El consentimiento podra ser revocado en
cualquier momento sin que se le
atribuyan efectos retroactivos. Para
revocar el consentimiento, el responsable
deberd, en el aviso de privacidad,
establecer los mecanismos y
procedimientos para ello.

En caso de que el propédsito del
tratamiento de datos personales, el

método y los tipos de de datos
personales procesados cambian, se
debera obtener nuevamente el

consentimiento del individuo.

SIN CORRELATIVO

Articulo 8 Bis.- Si el particular otorga su
consentimiento dentro de un
documento que aborda otros temas, la
solicitud de consentimiento debe
presentarse de tal manera en que sea
facil de distinguir de los demads asuntos.
Esta presentacion debe ser clara y
comprensible, accesible de manera
sencilla, y utilizar un lenguaje claro y
directo.

SIN CORRELATIVO

Articulo 8 Ter.- En relacién con el
tratamiento de la informacion personal
de un menor, serd considerado legal si
éste tiene al menos 16 afos. En caso de
que el nino sea menor de 16 aiios, el
manejo de la informacidn solo sera legal
si el consentimiento fue otorgado por el
titular de la patria potestad o tutela del
menor, y solo en la medida en que fue
otorgado o autorizado.

13
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El responsable del tratamiento de la
informacion deberd verificar en estos
casos que el consentimiento fue
otorgado por el titular de la patria
potestad o tutela del menor, tomando

en consideracion los medios
tecnolégicos que tengan a su
disposicidn.
Articulo 9.- Tratandose de datos | Articulo 9.- Tratandose de datos
personales sensibles, el responsable | personales sensibles, el responsable

debera obtener el

consentimiento expreso y por escrito del
titular para su tratamiento, a través de su
firma autégrafa, firma electrénica, o
cualquier mecanismo de autenticacién
que al efecto se establezca.

No podran crearse bases de datos que
contengan datos personales sensibles, sin
que se justifique la creacion de las mismas
para finalidades legitimas, concretas y
acordes con las actividades o fines
explicitos que persigue el sujeto regulado.

debera obtener el

consentimiento expreso y por escrito del
titular para su tratamiento, a través de su
firma autdgrafa, firma electrénica, o
cualquier mecanismo de autenticacion
que al efecto se establezca.

El responsable debera informar al
particular sobre la necesidad de procesar
sus datos personales sensibles y el
posible impacto en los derechos e
intereses personales.

No podran crearse bases de datos que
contengan datos personales sensibles, sin
que se justifigue la creaciéon de las
mismas para finalidades legitimas,
concretas y acordes con las actividades o
fines explicitos que persigue el sujeto

regulado.
Articulo 10.- ... Articulo 10.- ...
l.aV... l.aV...

VI. Sean indispensables para la atencién
médica, la prevencién, diagndstico, la
prestacion de asistencia sanitaria,
tratamientos médicos o la gestiéon de
servicios sanitarios, mientras el titular

no esté en condiciones de otorgar el
consentimiento, en los términos que
establece la Ley General de Salud y demas
disposiciones juridicas aplicables y que
dicho tratamiento de datos se realice por
una persona sujeta al secreto profesional
u obligacién equivalente, o

VI. Sean indispensables para la atencién
médica, mientras el titular no esté en
condiciones de otorgar el
consentimiento, en los términos que
establece la Ley General de Salud y demas
disposiciones juridicas aplicables y que
dicho tratamiento de datos se realice por
una persona sujeta al secreto profesional
u obligacién equivalente, o

VIL. ... VIL. ...
Articulo 12.- El tratamiento de datos | Articulo 12.- El tratamiento de datos
personales deberd limitarse al | personales deberd limitarse al

14
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cumplimiento de las finalidades previstas
en el aviso de privacidad. Si el
responsable pretende tratar los datos
para un fin distinto que no resulte
compatible o andlogo a los fines
establecidos en aviso de privacidad, se
requerira obtener nuevamente el
consentimiento del titular.

cumplimiento de las finalidades previstas
en el aviso de privacidad. Si el
responsable pretende tratar los datos
para un fin distinto que no resulte
compatible o andlogo a los fines
establecidos en aviso de privacidad, se
requerira obtener nuevamente el
consentimiento del titular, informandole
de manera integral las nuevas
finalidades del tratamiento.

SIN CORRELATIVO

Articulo 12 Bis.- El responsable del
tratamiento de los datos personales
debera determinar si el

tratamiento con otro fin es compatible y
proporcional con el fin para el cual se
recabaron inicialmente los datos
personales.

Articulo 14.- El responsable velara por el

cumplimiento de los principios de
proteccion de  datos personales
establecidos por esta Ley, debiendo

adoptar las medidas necesarias para su
aplicaciéon. Lo anterior aplicard aun y
cuando estos datos fueren tratados por
un tercero a solicitud del responsable. El
responsable deberd tomar las medidas
necesarias y suficientes para garantizar
gue el aviso de privacidad dado a conocer
al titular, sea respetado en todo
momento por él o por terceros con los
que

guarde alguna relacion juridica.

Articulo 14.- El responsable debera
garantizar el correcto cumplimiento de
los principios de proteccién de datos
personales establecidos por esta Ley,
debiendo adoptar las medidas necesarias
para su aplicaciéon. Lo anterior aplicara
aun y cuando estos datos fueren tratados
por un tercero a solicitud del responsable.
El responsable debera tomar las medidas
necesarias y suficientes para garantizar
que el aviso de privacidad dado a conocer
al titular, sea respetado en todo
momento por él o por terceros con los
gue guarde alguna relacion juridica.

Articulo 17.- ... Articulo 17.- ...

l. .. l. ..

Il. Cuando los datos personales sean | ll. Cuando los datos personales sean
obtenidos directamente del titular por | obtenidos directamente del titular por

cualgquier medio electrdénico, éptico, sonoro,
visual, o a través de cualquier otra tecnologia,
el responsable deberd proporcionar al titular
de manera inmediata, al menos la
informacién a que se refiere las fracciones | y
Il del articulo anterior, asi como proveer los
mecanismos para que el titular conozca el
texto completo del aviso de privacidad.

cualguier medio electrénico, dptico, sonoro,
visual, o a través de cualquier otra tecnologia,
el responsable deberd proporcionar al titular
de manera inmediata, al menos la
informacién a que se refiere las fracciones | y
Il del articulo anterior, asi como proveer los
mecanismos para que el titular conozca el
texto completo del aviso de privacidad, y

SIN CORRELATIVO

lll. El responsable garantizara que el
aviso de privacidad se encuentre
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disponible para consulta a través de
medios digitales y/o electrdnicos,
haciéndole saber al titular el medio por
el cual podra consultar el mismo.

Articulo 19.- Todo responsable que lleve
a cabo tratamiento de datos personales
deberd establecer y mantener medidas
de seguridad administrativas, técnicas y
fisicas que permitan proteger los datos
personales contra dafio, pérdida,
alteracion, destruccién o el uso, acceso o
tratamiento no autorizado.

Los responsables no adoptaran medidas
de seguridad menores a aquellas que
mantengan para el manejo de su
informacién. Asimismo se tomara en
cuenta el riesgo existente, las posibles
consecuencias para los titulares, la
sensibilidad de los datos y el desarrollo
tecnolégico.

Articulo 19.- Todo responsable que lleve
a cabo tratamiento de datos personales
deberd establecer y mantener medidas
de seguridad administrativas, técnicas,
fisicas y tecnologicas que permitan
proteger los datos personales contra
dafo, pérdida, alteracién, destruccién o
el uso, acceso o tratamiento no
autorizado.

Los responsables no adoptaran medidas
de seguridad menores a aquellas que
mantengan para el manejo de su
informacién. Asimismo, se tomara en
cuenta el riesgo existente, las posibles
consecuencias para los titulares, la
sensibilidad de los datos y el desarrollo
tecnoldgico.

Articulo 20.- Las vulneraciones de
seguridad ocurridas en cualquier fase del
tratamiento que afecten de forma
significativa los derechos patrimoniales o
morales de los titulares, seran informadas
de forma inmediata por el responsable al
titular, a fin de que este ultimo pueda
tomar las medidas correspondientes

a la defensa de sus derechos.

Articulo 20.- Las vulneraciones de
seguridad ocurridas en cualquier fase del
tratamiento que afecten de forma
significativa los derechos patrimoniales o
morales de los titulares, seran informadas
de forma inmediata por el responsable al
titular, a fin de que se tomen las medidas
correspondientes a la defensa de los
derechos del titular, asi como para las
posibles responsabilidades que deriven
de éstas.

Articulo 21. - El responsable o terceros
gue intervengan en cualquier fase del
tratamiento de datos personales deberan
guardar confidencialidad respecto de
éstos, obligacion que subsistird aun
después de finalizar sus relaciones con el
titular o, en su caso, con el responsable.

Articulo 21. - El responsable o terceros
gue intervengan en cualquier fase del
tratamiento de datos personales deberan
guardar confidencialidad respecto de
éstos, obligacion que subsistira aun
después de finalizar sus relaciones con el
titular o, en su caso, con el responsable.

El responsable o terceros deberan

procesar Unicamente los datos
personales minimamente
indispensables para sus fines

comerciales y declarados en el territorio
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nacional, los cuales deberan ser
adecuados, pertinentes y limitados.

SIN CORRELATIVO CAPITULO Il BIS
De las Sociedades de Informacion
Crediticia
SIN CORRELATIVO Articulo 21 Bis.- Se considerara legal el

tratamiento de datos personales
relacionados con el incumplimiento de
obligaciones de naturaleza financiera o
crediticia por parte de sistemas o
entidades de informacién crediticia,
siempre y cuando se cumpla con los
siguientes criterios:

SIN CORRELATIVO I. Que los datos hayan sido
proporcionados por el acreedor o por
quien actue por si mismo o a través de su
representante legal;

SIN CORRELATIVO Il. Que los datos se refieran a deudas
vencidas y exigibles, cuya existencia o
cuantia no hubiese sido objeto de
reclamacion administrativa o judicial por
el deudor o mediante un procedimiento

alternativo de resolucién de
controversias vinculante entre las
partes;

SIN CORRELATIVO lll. Que el acreedor haya informado al

afectado en el contrato o en el momento
de requerir el pago acerca de la
posibilidad de inclusion en dichos
sistemas, con indicacion de aquéllos en
los que participe.

La entidad que mantenga el sistema de
informacion  crediticia con datos
relativos al incumplimiento de
obligaciones financieras o de crédito
debera notificar al afectado la inclusion
de tales datos y le informard sobre la
posibilidad de ejercer los derechos
establecidos la presente Ley;

SIN CORRELATIVO IV. Que los datos unicamente se
mantengan en el sistema mientras
persista el incumplimiento, con el limite
maximo de cinco aios desde la fecha de
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Distrito 11, CDMX. Venustiano Carranza

vencimiento de la obligacién financiera o
de crédito;

SIN CORRELATIVO

V. Que los datos referidos a un deudor
determinado solamente puedan ser
consultados cuando quien consulte el
sistema mantuviese una relacién
contractual con el afectado que implique
el abono de una cantidad pecuniaria o
este le hubiera solicitado la celebracion
de un contrato que suponga
financiacion, pago aplazado o
facturacion periddica, como sucede,
entre otros supuestos, en los previstos
en la legislacion en materia financiera;

SIN CORRELATIVO

Articulo 21 Ter.- Las entidades que
mantengan el sistema y las acreedoras,
respecto del tratamiento de los datos
referidos a sus deudores, tendran la
condicion de responsables, y

SIN CORRELATIVO

Articulo 21 Quater.- Lo senalado en el
articulo 21 Bis no abarca los casos en los
cuales la informacidn crediticia haya sido
vinculada por la entidad que administre
el sistema con datos adicionales,
distintos a los contemplados en dicho
articulo, y que estén relacionados con el
deudor, siendo obtenidos de fuentes
distintas.

Articulo 22.- Cualquier titular, o en su
caso su representante legal, podrd ejercer
los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién previstos en la
presente Ley. El ejercicio de cualquiera de
ellos no es requisito previo ni impide el
ejercicio de otro. Los datos personales
deben ser resguardados de tal manera
gue permitan el ejercicio sin dilacién de
estos derechos.

Articulo 22.- Cualquier titular, o en su
caso su representante legal, podra
ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacidon, oposicién vy
portabilidad previstos en la presente Ley.
El ejercicio de cualquiera de ellos no es
requisito previo ni impide el ejercicio de
otro. Los datos personales deben ser
resguardados de tal manera que
permitan el ejercicio sin dilacion de estos
derechos.

Con relacién a los datos personales de
las personas fallecidas, solo podra
ejercer los derechos que otorga el
presente capitulo, quien acredite tener
interés juridico, conforme a las leyes
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aplicables e invariablemente cuando el
titular de los derechos haya expresado
de forma inequivoca su consentimiento
para tal efecto, o por mandato judicial.

Articulo 23.- Los titulares tienen derecho
a acceder a sus datos personales que
obren en poder del responsable, asi como
conocer el Aviso de Privacidad al que esta
sujeto el tratamiento.

Articulo 23.- Los titulares tienen derecho
a acceder a sus datos personales que
obren en poder del responsable, obtener
del responsable del tratamiento Ia
confirmacion de si se estan tratando o no
sus datos personales, asi como conocer
el Aviso de Privacidad al que estd sujeto
el tratamiento.

SIN CORRELATIVO

Articulo 23 Bis.-Ademas de lo seiialado
en el articulo anterior, el titular de los
datos personales podra acceder a la
siguiente infromacion:

SIN CORRELATIVO

I. Acceder a la finalidad del tratamiento;

SIN CORRELATIVO

Il. Tipo de datos personales recabados;

SIN CORRELATIVO

Ill. Encargados o terceros a los que se le
transfirieron los datos personales, y

SIN CORRELATIVO

IV. El plazo de conservacidn de los datos
personales, asi como los criterios
utilizados para determinar

este plazo.

Articulo 24.- El titular de los datos tendra
derecho a rectificarlos cuando sean
inexactos o incompletos.

Articulo 24.- El titular de los datos tendra
derecho a rectificarlos cuando sean
inexactos o incompletos.

Teniendo en cuenta los fines del
tratamiento, el interesado tendra
derecho a que se completen o corrijan
los datos personales que sean
incompletos e inexactos.

SIN CORRELATIVO

Articulo 27 Bis.- El titular tendra derecho
a recibir los datos personales que le
incumban, que haya facilitado a un
responsable del tratamiento, en |Ia
modalidad de portabilidad, en un
formato estructurado, de uso comin y
lectura mecadnica, y a transmitirlos a otro
responsable del tratamiento sin que lo
impida el responsable.

Articulo 28.- El titular o su representante
legal podran solicitar al responsable en
cualquier momento el acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicién,

Articulo 28.- El titular o su representante
legal podran solicitar al responsable en
cualquier momento
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respecto de los datos personales que le
conciernen.

el acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion o portabilidad respecto de los
datos personales que le conciernen.

Articulo 29.- La solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion

Articulo 29.- La solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacidon, oposicion o

deberd contener y acompanar lo | portabilidad deberda contener vy
siguiente: acompafiar lo siguiente:
lLalV... lLalV...

Articulo 32.- El responsable comunicard
al titular, en un plazo maximo de veinte
dias, contados desde la fecha en que se
recibi6 la  solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicidén, la
determinacién adoptada, a efecto de que,
si resulta procedente, se haga efectiva la
misma dentro de los quince dias
siguientes a la fecha en que se comunica
la respuesta. Tratdndose de solicitudes de
acceso a datos personales, procedera la
entrega previa acreditacién de la
identidad del solicitante o representante
legal, segun corresponda.

Los plazos antes referidos podran ser
ampliados una sola vez por un periodo
igual, siempre y cuando asi lo justifiquen
las circunstancias del caso.

Articulo 32.- El responsable comunicard
al titular, en un plazo maximo de veinte
dias, contados desde la fecha en que se
recibi6 la solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacidon, oposicion o
portabilidad la determinacién adoptada,
a efecto de que, si resulta procedente, se
haga efectiva la misma dentro de los
quince dias siguientes a la fecha en que se
comunica la respuesta. Tratandose de
solicitudes de acceso a datos personales,
procedera la entrega previa acreditacion
de la identidad del solicitante o
representante legal, segin corresponda.

Los plazos antes referidos podran ser
ampliados una sola vez por un periodo
igual, siempre y cuando se realice de
manera fundada y motivada. En tal caso,
el responsable debera notificarlo al
titular de los datos personales en un
periodo que no podra ser mayor a la
fecha limite de atencidn de la solicitud.

SIN CORRELATIVO

32 Bis.- Cuando los datos
proporcionados por el particular
resulten incorrectos o incompletos, se le
prevendra por una sola vez y dentro de
un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de la presentacion
de la solicitud, para que, en un término
de hasta diez dias, aporte mayores
elementos para la busqueda y eventual
localizacién de sus datos personales.

Articulo 33.- La obligacién de acceso a la
informacidn se dara por cumplida cuando
se pongan a disposiciéon del titular los
datos personales; o bien, mediante la
expedicidon de copias simples,

Articulo 33.- La obligacién de acceso a la
informacidn se dara por cumplida cuando
se pongan a disposicién del titular los
datos personales; o bien, mediante la
expedicidon de copias simples,
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documentos electrénicos o cualquier otro
medio que determine el responsable en
el aviso de privacidad.

En el caso de que el titular solicite el
acceso a los datos a una persona que
presume es el

responsable y ésta resulta no serlo,
bastara con que asi se le indique al titular
por cualquiera de los medios a que se
refiere el parrafo anterior, para tener por
cumplida la solicitud.

documentos electrénicos o cualquier otro
medio que determine el responsable en
el aviso de privacidad.

En el caso de que el titular solicite el
acceso a los datos a una persona que
presume es el responsable y ésta resulte
no serlo, debera fundar y motivar las
razones por las cuales la solicitud no
procede, indicandole al titular por
cualquiera de los medios a que se refiere
el pdrrafo anterior, para tener por
cumplida la solicitud.

Articulo 34.- El responsable podra negar
el acceso a los datos personales, o a
realizar la rectificacién o cancelacién o
conceder la oposicion al tratamiento de
los mismos, en los siguientes supuestos:

Articulo 34.- El responsable podra negar
el acceso a los datos personales, a realizar
la rectificacidon, cancelacion, conceder la
oposicion al tratamiento de los mismos, o
realizar la portabilidad de los datos
personales en los siguientes supuestos:

l.aV...

l.aV...

Articulo 35.- La entrega de los datos
personales sera gratuita, debiendo cubrir
el titular Unicamente los gastos
justificados de envio o con el costo de
reproduccién en copias u otros formatos.
Dicho derecho se ejercera por el titular en
forma gratuita, previa acreditacién de su
identidad ante el responsable. No
obstante, si la misma persona reitera su
solicitud en un periodo menor a doce
meses, los costos no seran mayores a tres
dias de Salario Minimo General Vigente
en el Distrito Federal, a menos que
existan modificaciones sustanciales al
aviso de privacidad que motiven nuevas
consultas.

El titular podra presentar una solicitud de
proteccion de datos por la respuesta
recibida o falta de respuesta del
responsable, de conformidad con lo
establecido en el siguiente Capitulo.

Articulo 35.- La entrega de los datos
personales sera gratuita, debiendo cubrir
el titular Unicamente los gastos
justificados de envio o con el costo de
reproduccién en copias u otros formatos.
Dicho derecho se ejercera por el titular en
forma gratuita, previa acreditacion de su
identidad ante el responsable. No
obstante, si la misma persona reitera su
solicitud en un periodo menor a doce
meses, los costos no seran mayores a tres
dias de Salario Minimo General Vigente
en la Ciudad de México, a menos que
existan modificaciones sustanciales al
aviso de privacidad que motiven nuevas
consultas.

El titular podra presentar ante la
autoridad competente una solicitud de
proteccion de datos por la respuesta
recibida o falta de respuesta del
responsable, de conformidad con lo
establecido en el siguiente Capitulo.

Articulo 37.- ...

Articulo 37.- ...
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Il. Cuando la transferencia sea necesaria
para la prevencion o el diagndstico
médico, la prestaciéon de asistencia
sanitaria, tratamiento médico o la gestion
de servicios sanitarios;

Il. Se deroga;

. aVil. ...

. aViIl. ...

Articulo 41.- La Secretaria, para efectos
de esta Ley, tendra como funcién difundir
el conocimiento de las obligaciones en
torno a la proteccién de datos personales
entre la iniciativa privada nacional e
internacional con actividad comercial en
territorio mexicano; promoverd las
mejores practicas comerciales en torno a
la proteccion de los datos personales
como insumo de la economia digital, y el
desarrollo econdémico nacional en su
conjunto.

Articulo 41.- Se deroga.

Articulo 42.- En lo referente a las bases de
datos de comercio, la regulacién que
emita la Secretaria, Unicamente sera
aplicable a aquellas bases de datos
automatizadas o que formen parte de un
proceso

de automatizacién.

Articulo 42.- Se deroga.

Articulo 43.- La Secretaria tiene las | Articulo 43.- Se deroga.

siguientes atribuciones:

Articulo 44.- Llas personas fisicas o | Articulo 44.- Las personas fisicas o
morales podran convenir entre ellaso con | morales, en colaboracion con Ila
organizaciones civiles o | autoridad competente, podran convenir
gubernamentales, nacionales o | entre ellas o con organizaciones civiles o
extranjeras, esquemas de | gubernamentales, nacionales o
autorregulacion vinculante en la materia, | extranjeras, esquemas de

gue complementen lo dispuesto por la
presente Ley. Dichos esquemas deberan
contener mecanismos para medir su
eficacia en la proteccion de los datos,
consecuencias y medidas correctivas
eficaces en caso de incumplimiento.

Los esquemas de autorregulacion podran
traducirse en cddigos deontolégicos o de
buena practica profesional, sellos de
confianza u otros mecanismos vy
contendran  reglas o  estandares
especificos que

autorregulacion vinculante en la materia,
gue complementen lo dispuesto por la
presente Ley. Dichos esquemas deberdn
contener mecanismos para medir su
eficacia en la proteccion de los datos,
consecuencias y medidas correctivas
eficaces en caso de incumplimiento.

Los esquemas de autorregulacién podran
traducirse en cddigos deontolégicos o de
buena practica profesional, sellos de
confianza u otros mecanismos vy
contendran reglas o  estandares
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permitan armonizar los tratamientos de
datos efectuados por los adheridos vy
facilitar el ejercicio de los derechos de los
titulares.  Dichos esquemas seran
notificados de manera simultanea a las
autoridades sectoriales correspondientes
y al Instituto.

especificos que permitan armonizar los
tratamientos de datos efectuados por los
adheridos y facilitar el ejercicio de los
derechos de los titulares. Dichos
esquemas seran notificados de manera
simultanea a las autoridades sectoriales
correspondientes y al Instituto.

Articulo 45.- El procedimiento se iniciard
a instancia del titular de los datos o de su
representante legal, expresando con
claridad el contenido de su reclamacion y
de los preceptos de esta Ley que se
consideran vulnerados. La solicitud de
proteccion de datos debera presentarse
ante el Instituto dentro de los quince dias
siguientes a la fecha en que se comunique
la respuesta al titular por parte del
responsable.

En el caso de que el titular de los datos no
reciba respuesta por parte del
responsable, la solicitud de proteccion de
datos podra ser presentada a partir de
gue haya vencido el plazo de respuesta
previsto para el responsable. En este
caso, bastard que el titular de los datos
acompaiie a su solicitud de proteccion de
datos el documento que pruebe la fecha
en que presento la solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicion.

La solicitud de protecciéon de datos
también procederd en los mismos
términos cuando el responsable no
entregue al titular los datos personales
solicitados; o lo haga en un formato
incomprensible, se niegue a efectuar
modificaciones o correcciones a los datos
personales, el titular no esté conforme
con la informaciéon entregada por
considerar que es incompleta o no
corresponda a la informacion requerida.
Recibida la solicitud de proteccion de
datos ante el Instituto, se dara traslado de
la misma al responsable, para que, en el
plazo de quince dias, emita respuesta,
ofrezca las pruebas que estime

Articulo 45.- El procedimiento se iniciara
a solicitud del titular de los datos o de su
representante legal, expresando con
claridad el contenido de su reclamacion y
de los preceptos de esta Ley que se
consideran vulnerados. La solicitud de
proteccion de datos debera presentarse
ante el Instituto dentro de los quince dias
siguientes a la fecha en que se comunique
la respuesta al titular por parte del
responsable.

En el caso de que el titular de los datos no
reciba respuesta por parte del
responsable, la solicitud de proteccion de
datos podra ser presentada ante la
autoridad competente al dia siguiente
gue haya vencido el plazo de respuesta
previsto para el responsable. En este
caso, bastara que el titular de los datos
acompanie a su solicitud de proteccion de
datos el documento que pruebe la fecha
en que presentd la solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacién u oposicion.

La solicitud de proteccién de datos
también procederd en los mismos
términos cuando el responsable no
entregue al titular los datos personales
solicitados; o lo haga en un formato
incomprensible, se niegue a efectuar
modificaciones o correcciones a los datos
personales, el titular no esté conforme
con la informacién entregada por
considerar que es incompleta o no
corresponda a la informacién requerida.

Recibida la solicitud de proteccion de
datos ante el Instituto, se dara traslado de
ésta al responsable, para que, en el plazo
de quince dias, emita respuesta, ofrezca
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pertinentes y manifieste por escrito lo
que a su derecho convenga.

El Instituto admitird las pruebas que
estime pertinentes y procedera a su
desahogo. Asimismo, podra solicitar del
responsable las demas pruebas que
estime necesarias. Concluido el desahogo
de las pruebas, el Instituto notificara al
responsable el derecho que le asiste para
gue, de considerarlo necesario, presente
sus alegatos dentro de los cinco dias
siguientes a su notificacion. Para el
debido desahogo del procedimiento, el
Instituto resolverd sobre la solicitud de
protecciéon de datos formulada, una vez
analizadas las pruebas y demas
elementos de conviccion que estime
pertinentes, como pueden serlo aquéllos
que deriven de la o las audiencias que se
celebren con las partes. El Reglamento de
la Ley establecera la forma, términos y
plazos conforme a los que se desarrollard
el procedimiento de proteccién de
derechos.

las pruebas que estime pertinentes y
manifieste por escrito lo que a su derecho
convenga.

La autoridad competente admitira las
pruebas que estime pertinentes vy
procederd a su desahogo. Asimismo,
podra solicitar del responsable las demas
pruebas que estime necesarias.
Concluido el desahogo de las pruebas, la
autoridad competente notificarda al
responsable el derecho que le asiste para
gue, de considerarlo necesario, presente
sus alegatos dentro de los cinco dias
siguientes a su notificacion. Para el
debido desahogo del procedimiento, el
Instituto resolverd sobre la solicitud de
proteccion de datos formulada, una vez
analizadas las pruebas y demas
elementos de convicciéon que estime
pertinentes, como pueden serlo aquéllos
gue deriven de la o las audiencias que se
celebren con las partes. El Reglamento de
la Ley establecera la forma, términos y
plazos conforme a los que se desarrollara
el procedimiento de proteccién de
derechos.

Articulo 46.- ...

Articulo 46.- ...

II. El nombre del responsable ante el cual
se presentd la solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion de
datos personales;

II. El nombre del responsable ante el cual
se presentd la solicitud de acceso,
rectificacion, cancelacidon, oposicion o
portabilidad de datos personales;

IV. La fecha en que se le dio a conocer la
respuesta del responsable, salvo que el
procedimiento inicie con base en lo
previsto en el articulo 50;

IV. La fecha en que se le dio a conocer la
respuesta del responsable, o bien, la
fecha en la que se realizo la solicitud, en
caso de no haber recibido respuesta por
parte del responsable, salvo que el
procedimiento inicie con base en lo
previsto en el articulo 50;

V.aVl. ..

V.aVl. ..

Articulo 47.- El plazo maximo para dictar
la resolucion en el procedimiento de
proteccion de derechos serd de cincuenta

Articulo 47.- El plazo maximo para dictar
la resolucion en el procedimiento de
proteccion de derechos serd de cincuenta
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dias, contados a partir de la fecha de
presentacion de la solicitud de proteccién
de datos. Cuando haya causa justificada,
el Pleno del Instituto podra ampliar por
una vez y hasta por un periodo igual este
plazo.

dias, contados a partir de la fecha de
presentacion de la solicitud de proteccién
de datos. Cuando haya causa justificada,
el Pleno del Instituto podra ampliar de
manera fundada y motivada, por una vez
y hasta por un periodo igual este plazo.

Articulo 55.- Interpuesta la solicitud de
proteccion de datos ante la falta de
respuesta a una solicitud en ejercicio de
los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion por parte del
responsable, el Instituto dara vista al
citado responsable para que, en un plazo
no mayor a diez dias, acredite haber
respondido en tiempo y forma la
solicitud, o bien dé respuesta a la misma.
En caso de que la respuesta atienda a lo
solicitado, la solicitud de proteccién de
datos se considerara improcedente y el
Instituto debera sobreseerlo.

En el segundo caso, el Instituto emitira su
resolucidn con base en el contenido de la
solicitud original y la respuesta del
responsable que alude el parrafo
anterior.

Si la resolucion del Instituto a que se
refiere el pdarrafo anterior determina la
procedencia de la solicitud, el
responsable procederd a su
cumplimiento, sin costo alguno para el
titular, debiendo cubrir el responsable
todos los costos generados por la
reproduccién correspondiente.

Articulo 55.- Interpuesta la solicitud de
proteccion de datos ante la falta de
respuesta a una solicitud en ejercicio de
los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion o portabilidad por
parte del responsable, el Instituto dard
vista al citado responsable para que, en
un plazo no mayor a diez dias, acredite
haber respondido en tiempo y forma la
solicitud, o bien dé respuesta a la misma.
En caso de que la respuesta atienda a lo
solicitado, la solicitud de proteccién de
datos se considerara improcedente y el
Instituto debera sobreseerlo.

En el segundo caso, el Instituto emitira su
resolucién con base en el contenido de la
solicitud original y la respuesta del
responsable que alude el parrafo
anterior.

Si la resolucion del Instituto a que se
refiere el parrafo anterior determina la
procedencia de la solicitud, el
responsable procedera a su
cumplimiento, sin costo alguno para el
titular, debiendo cubrir el responsable
todos los costos generados por la
reproduccién correspondiente.

Articulo 56.- Contra las resoluciones del

Articulo 56.- Contra las resoluciones del

Instituto, los particulares podran | Instituto, los particulares podran
promover el juicio de nulidad ante el | promover el juicio de nulidad ante el
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y | Tribunal Federal de Justicia
Administrativa Administrativa.

Articulo 63.- ... Articulo 63.- ...

I.a XVIL. ... I. a XVILI. ...

XVIll.Crear bases de datos en | XVIll.Crear bases de datos en

contravencién a lo dispuesto por el
articulo 9, segundo parrafo de esta Ley, y

contravencién a lo dispuesto por el
articulo 9, segundo pdrrafo de esta Ley;

XIX.  Cualquier incumplimiento del
responsable a las obligaciones

XIX.  Cualquier incumplimiento del
responsable a las obligaciones
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establecidas a su cargo en términos de lo
previsto en la presente Ley.

establecidas a su cargo en términos de lo
previsto en la presente Ley, y

SIN CORRELATIVO

XX. No informar de manera inmediata al
titular, una vulnerabilidad que afecte de
forma significativa sus derechos
patrimoniales o morales.

Articulo 64.- ...

Articulo 64.- ...

Il. Multa de 100 a 160,000 dias de salario
minimo vigente en el Distrito Federal, en
los casos previstos en las fracciones Il a VI
del articulo anterior;

Il. Multa de 100 a 160,000 dias de salario
minimo vigente en la Ciudad de México,
en los casos previstos en las fracciones Il
a VIl del articulo anterior;

I1l. Multa de 200 a 320,000 dias de salario
minimo vigente en el Distrito Federal, en
los casos previstos en las fracciones VIII a
XVl del articulo anterior, y

I1l. Multa de 200 a 320,000 dias de salario
minimo vigente en la Ciudad de México,
en los casos previstos en las fracciones
VIl a XVIII del articulo anterior, y

IV. En caso de que de manera reiterada
persistan las infracciones citadas en los
incisos anteriores, se impondra una multa
adicional que ira de 100 a 320,000 dias de
salario minimo vigente en el Distrito
Federal. En tratdndose de infracciones
cometidas en el tratamiento de datos
sensibles, las  sanciones  podrdn
incrementarse hasta por dos veces, los
montos establecidos.

IV. En caso de que de manera reiterada
persistan las infracciones citadas en los
incisos anteriores, se impondra una multa
adicional que ird de 100 a 320,000 dias de
salario minimo vigente en la Ciudad de
México. En tratdndose de infracciones
cometidas en el tratamiento de datos
sensibles, las  sanciones  podran
incrementarse hasta por dos veces, los
montos establecidos.

Articulo 67.- Se impondran de tres meses
a tres afos de prisiéon al que estando
autorizado para tratar datos personales,
con animo de lucro, provoque una
vulneracidn de seguridad a las bases de
datos bajo su custodia.

Articulo 67.- Se impondran de tres meses
a tres afios de prisién al que estando
autorizado para tratar datos personales,
con animo de lucro, los transfiera o
provoque una vulneracién de seguridad a
las bases de datos bajo su custodia.

Articulo Transitorio
UNICO.- El presente Decreto entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion.

Por lo expuesto propongo reformar, adicionar y derogar diversas disposiciones de la Ley
Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Fundamento Legal

Con base en los motivos expuestos y con fundamento en el articulo 71, fraccion Il, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como 6, parrafo 1, fraccion |, 77 y 78
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del Reglamento de la Cadmara de Diputados, someto a consideracion de esta soberania la
siguiente iniciativa con proyecto de

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal
de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Decreto

Unico. Se reforman los articulos 1; 2, fraccion II; 3, fracciones IV, VI y XIV; 5; 6; 7; 8; 9; 10, fraccién
VI; 12; 14; 19; 20; 21; 22; 23; 24; 28; 29; 32; 33; 34; 35; 44;45; 46, fracciones Il y IV; 47; 55; 56;;
64, fracciones Il, lll y IV; y 67; se adicionan los articulos: 3, fracciones XlII Bis y XV Bis; 8 Bis; 8 Ter;
12 Bis; 17, fraccion lll;Capitulo Il Bis; 21 Bis; 21 Ter; 21 Quater; 23 Bis; y 63, fraccidon XX; y se
derogan los articulos: 2, fraccién I; 3, fraccién XV; 37, fraccién Il; 41; 42; y 43, todos de la Ley
Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Particulares, para quedar como
sigue:

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la Republica y

tiene por objeto la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus
datos personales en posesion de los particulares, con la finalidad de regular su tratamiento
legitimo, controlado e informado, a efecto de garantizar la privacidad y el derecho a la
autodeterminacién informativa de las personas.

Esta Ley se aplicard a las actividades que procesen datos personales de personas fisicas dentro
y fuera del territorio Mexicano.

Articulo 2. ...
I. Se deroga;

I. Las personas que lleven a cabo la recoleccién y almacenamiento de datos personales, que sea
para uso exclusivamente personal o doméstico, y sin fines de divulgacion o utilizacién comercial.

Articulo 3.- ...
l.alll. ...

IV. Consentimiento: Manifestacidn de la voluntad libre, especifica, informada e inequivoca por
la que el titular de los datos acepta, ya sea mediante una declaracién o una clara accién
afirmativa, el tratamiento de los mismos.

V...

VI. Datos personales sensibles: Aquellos datos personales que afecten a la esfera mas intima de
su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo
grave para éste. En particular, se consideran sensibles aquellos que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de salud presente y futuro, informacién genética, datos
biométricos, creencias religiosas, filoséficas y morales, afiliaciéon sindical, opiniones politicas,
preferencia sexual.

VIl a Xll. ...
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XIl Bis. Portabilidad: Prerrogativa de los titulares de datos personales que les permite, bajo las
condiciones establecidas en la normatividad aplicable, recibir los datos personales que han
proporcionado a un responsable del tratamiento en un formato estructurado, de uso comun y
lectura mecanica, y transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin impedimentos.

XHl. ...

XIV. Responsable: Persona fisica o moral de caracter privado que, solo o junto con otros,
determine los fines y medios del tratamiento de datos personales.

XV. Se deroga.

XV Bis. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales.

XVI. a XIX. ...

Articulo 5.- A falta de disposicidn expresa en esta Ley, se aplicardan de manera supletoria las
disposiciones que emita el Sistema o los diversos organismos internacionales de los que México
forme parte.

Para la substanciaciéon de los procedimientos de proteccién de derechos, de verificacion e
imposicion de sanciones se observaran las disposiciones que dentro de su competencia se
establezcan.

Articulo 6.- Los responsables en el tratamiento de datos personales, deberdn observar los
principios de licitud, consentimiento, exactitud, informacién, calidad, finalidad, lealtad,
proporcionalidad y responsabilidad, previstos en la Ley.

Articulo 7.- Los datos personales deberdn recabarse y tratarse de manera licita, leal y a través
de medios justos y legales, conforme a las disposiciones establecidas por esta Ley y demas
normatividad aplicable.

La obtencidn de datos personales no debe hacerse a través de medios engafiosos o fraudulentos.

El tratamiento de datos personales debe tener un propdsito claro y razonable respetando en
todo momento la privacidad, entendida como la confianza que deposita cualquier persona en
otra, respecto de que los datos personales proporcionados entre ellos serdn tratados conforme
alo que acordaron las partes en los términos establecidos por esta Ley, adoptando en la medida
de lo posible, un método que tenga el menor impacto en los derechos e intereses personales.

La recopilacidon de los datos personales debe limitarse al alcance minimo para lograr el propésito
del tratamiento, y no se debe permitir la recopilacion excesiva de informacidon personal.

Articulo 8.- Todo tratamiento de datos personales estara sujeto al consentimiento de su titular
y de manera individual, salvo las excepciones previstas por la presente Ley.

El consentimiento sera expreso cuando la voluntad se manifieste verbalmente, por escrito, por
medios electrdnicos, dpticos o por cualquier otra tecnologia, o por signos inequivocos.

Se entenderd que el titular consiente tacitamente el tratamiento de sus datos, cuando
habiéndose puesto a su disposicidn el aviso de privacidad, no manifieste su oposicién.
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Los datos financieros o patrimoniales requeriran el consentimiento expreso de su titular, salvo
las excepciones a que se refieren los articulos 10 y 37 de la presente Ley.

El consentimiento podra ser revocado en cualquier momento sin que se le atribuyan efectos
retroactivos. Para revocar el consentimiento, el responsable debera, en el aviso de privacidad,
establecer los mecanismos y procedimientos para ello.

En caso de que el propdsito del tratamiento de datos personales, el método y los tipos de de
datos personales procesados cambian, se debera obtener nuevamente el consentimiento del
individuo.

Articulo 8 Bis.- Si el particular otorga su consentimiento dentro de un documento que aborda
otros temas, la solicitud de consentimiento debe presentarse de tal manera en que sea facil de
distinguir de los demds asuntos. Esta presentacion debe ser clara y comprensible, accesible de
manera sencilla, y utilizar un lenguaje claro y directo.

Articulo 8 Ter.- En relacion con el tratamiento de la informacién personal de un menor, serd
considerado legal si éste tiene al menos 16 afos. En caso de que el nifio sea menor de 16 afios,
el manejo de la informacidn solo sera legal si el consentimiento fue otorgado por el titular de la
patria potestad o tutela del menor, y solo en la medida en que fue otorgado o autorizado.

El responsable del tratamiento de la informacion debera verificar en estos casos que el
consentimiento fue otorgado por el titular de la patria potestad o tutela del menor, tomando en
consideracion los medios tecnoldgicos que tengan a su disposicion.

Articulo 9.- Tratdndose de datos personales sensibles, el responsable debera obtener el

consentimiento expreso y por escrito del titular para su tratamiento, a través de su firma
autografa, firma electrdnica, o cualquier mecanismo de autenticacién que al efecto se
establezca.

El responsable debera informar al particular sobre la necesidad de procesar sus datos personales
sensibles y el posible impacto en los derechos e intereses personales.

No podrdn crearse bases de datos que contengan datos personales sensibles, sin que se
justifique la creacidn de las mismas para finalidades legitimas, concretas y acordes con las
actividades o fines explicitos que persigue el sujeto regulado.

Articulo 10.- ...
l.aV...

VI. Sean indispensables para la atencion médica, mientras el titular no esté en condiciones de
otorgar el consentimiento, en los términos que establece la Ley General de Salud y demas
disposiciones juridicas aplicables y que dicho tratamiento de datos se realice por una persona
sujeta al secreto profesional u obligacién equivalente, o

VII. ...

Articulo 12.- El tratamiento de datos personales debera limitarse al cumplimiento de las
finalidades previstas en el aviso de privacidad. Si el responsable pretende tratar los datos para
un fin distinto que no resulte compatible o analogo a los fines establecidos en aviso de
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privacidad, se requerird obtener nuevamente el consentimiento del titular, informandole de
manera integral las nuevas finalidades del tratamiento.

Articulo 12 Bis.- El responsable del tratamiento de los datos personales debera determinar si el

tratamiento con otro fin es compatible y proporcional con el fin para el cual se recabaron
inicialmente los datos personales.

Articulo 14.- El responsable debera garantizar el correcto cumplimiento de los principios de
proteccion de datos personales establecidos por esta Ley, debiendo adoptar las medidas
necesarias para su aplicacion. Lo anterior aplicara aun y cuando estos datos fueren tratados por
un tercero a solicitud del responsable. El responsable debera tomar las medidas necesarias y
suficientes para garantizar que el aviso de privacidad dado a conocer al titular, sea respetado en
todo momento por él o por terceros con los que guarde alguna relacidn juridica.

Articulo 17.- ...

Il. Cuando los datos personales sean obtenidos directamente del titular por cualquier medio
electrdnico, éptico, sonoro, visual, o a través de cualquier otra tecnologia, el responsable debera
proporcionar al titular de manera inmediata, al menos la informacién a que se refiere las
fracciones | y Il del articulo anterior, asi como proveer los mecanismos para que el titular conozca
el texto completo del aviso de privacidad, y

Ill. El responsable garantizard que el aviso de privacidad se encuentre disponible para consulta
a través de medios digitales y/o electrénicos, haciéndole saber al titular el medio por el cual
podra consultar el mismo.

Articulo 19.- Todo responsable que lleve a cabo tratamiento de datos personales debera
establecer y mantener medidas de seguridad administrativas, técnicas, fisicas y tecnoldgicas que
permitan proteger los datos personales contra dano, pérdida, alteracién, destruccion o el uso,
acceso o tratamiento no autorizado.

Los responsables no adoptaran medidas de seguridad menores a aquellas que mantengan para
el manejo de su informacidn. Asimismo, se tomara en cuenta el riesgo existente, las posibles
consecuencias para los titulares, la sensibilidad de los datos y el desarrollo tecnoldgico.

Articulo 20.- Las vulneraciones de seguridad ocurridas en cualquier fase del tratamiento que
afecten de forma significativa los derechos patrimoniales o morales de los titulares, seran
informadas de forma inmediata por el responsable al titular, a fin de que se tomen las medidas
correspondientes a la defensa de los derechos del titular, asi como para las posibles
responsabilidades que deriven de éstas.

Articulo 21.- El responsable o terceros que intervengan en cualquier fase del tratamiento de
datos personales deberdn guardar confidencialidad respecto de éstos, obligacién que subsistird
aun después de finalizar sus relaciones con el titular o, en su caso, con el responsable.

El responsable o terceros deberdan procesar Unicamente los datos personales minimamente
indispensables para sus fines comerciales y declarados en el territorio nacional, los cuales
deberan ser adecuados, pertinentes y limitados.

30



CAMARA DE . . ’
DIPUTADOS Lidia Pg,
Diputada Federal

LXV LEGISLATURA

CAPITULO II BIS
De las Sociedades de Informacion Crediticia

Articulo 21 Bis.- Se considerara legal el tratamiento de datos personales relacionados con el
incumplimiento de obligaciones de naturaleza financiera o crediticia por parte de sistemas o
entidades de informacidn crediticia, siempre y cuando se cumpla con los siguientes criterios:

I. Que los datos hayan sido proporcionados por el acreedor o por quien actle por si mismo o a
través de su representante legal;

Il. Que los datos se refieran a deudas vencidas y exigibles, cuya existencia o cuantia no hubiese
sido objeto de reclamacién administrativa o judicial por el deudor o mediante un procedimiento
alternativo de resolucidn de controversias vinculante entre las partes;

Ill. Que el acreedor haya informado al afectado en el contrato o en el momento de requerir el
pago acerca de la posibilidad de inclusidn en dichos sistemas, con indicacion de aquéllos en los
que participe.

La entidad que mantenga el sistema de informacidn crediticia con datos relativos al
incumplimiento de obligaciones financieras o de crédito debera notificar al afectado la inclusién
de tales datos y le informard sobre la posibilidad de ejercer los derechos establecidos la presente
Ley;

IV. Que los datos Unicamente se mantengan en el sistema mientras persista el incumplimiento,
con el limite maximo de cinco afios desde la fecha de vencimiento de la obligacién financiera o
de crédito;

V. Que los datos referidos a un deudor determinado solamente puedan ser consultados cuando
quien consulte el sistema mantuviese una relacién contractual con el afectado que implique el
abono de una cantidad pecuniaria o este le hubiera solicitado la celebracién de un contrato que
suponga financiacién, pago aplazado o facturacion periédica, como sucede, entre otros
supuestos, en los previstos en la legislacién en materia financiera;

Articulo 21 Ter.- Las entidades que mantengan el sistema y las acreedoras, respecto del
tratamiento de los datos referidos a sus deudores, tendran la condicion de responsables, y

Articulo 21 Quater.- Lo sefalado en el articulo 21 Bis no abarca los casos en los cuales la
informacidn crediticia haya sido vinculada por la entidad que administre el sistema con datos
adicionales, distintos a los contemplados en dicho articulo, y que estén relacionados con el
deudor, siendo obtenidos de fuentes distintas.

Articulo 22.- Cualquier titular, o en su caso su representante legal, podra ejercer los derechos
de acceso, rectificacidn, cancelacidn, oposicidon y portabilidad previstos en la presente Ley. El
ejercicio de cualquiera de ellos no es requisito previo ni impide el ejercicio de otro. Los datos
personales deben ser resguardados de tal manera que permitan el ejercicio sin dilacidon de estos
derechos.

Con relacién a los datos personales de las personas fallecidas, solo podra ejercer los derechos
gue otorga el presente capitulo, quien acredite tener interés juridico, conforme a las leyes
aplicables e invariablemente cuando el titular de los derechos haya expresado de forma
inequivoca su consentimiento para tal efecto, o por mandato judicial.
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Articulo 23.- Los titulares tienen derecho a acceder a sus datos personales que obren en poder
del responsable, obtener del responsable del tratamiento la confirmacidn de si se estan
tratando o no sus datos personales, asi como conocer el Aviso de Privacidad al que esta sujeto
el tratamiento.

Articulo 23 Bis.- Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, el titular de los datos personales
podra acceder a la siguiente infromacion:

|. Acceder a la finalidad del tratamiento;
Il. Tipo de datos personales recabados;
Ill. Encargados o terceros a los que se le transfirieron los datos personales, y

IV. El plazo de conservacién de los datos personales, asi como los criterios utilizados para
determinar

este plazo.

Articulo 24.- El titular de los datos tendrd derecho a rectificarlos cuando sean inexactos o
incompletos.

Teniendo en cuenta los fines del tratamiento, el interesado tendra derecho a que se completen
o corrijan los datos personales que sean incompletos e inexactos.

Articulo 27 Bis.- El titular tendra derecho a recibir los datos personales que le incumban, que
haya facilitado a un responsable del tratamiento, en la modalidad de portabilidad, en un formato
estructurado, de uso comun y lectura mecdnica, y a transmitirlos a otro responsable del
tratamiento sin que lo impida el responsable.

Articulo 28.- El titular o su representante legal podran solicitar al responsable en cualquier
momentoel acceso, rectificacién, cancelacién, oposicion o portabilidad respecto de los datos
personales que le conciernen.

Articulo 29.- La solicitud de acceso, rectificacidn, cancelacion, oposicién o portabilidad debera
contener y acompaniar lo siguiente:

l.LalV...

Articulo 32.- El responsable comunicara al titular, en un plazo maximo de veinte dias, contados
desde la fecha en que se recibid la solicitud de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicién o
portabilidad la determinacién adoptada, a efecto de que, si resulta procedente, se haga efectiva
la misma dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se comunica la respuesta.
Tratandose de solicitudes de acceso a datos personales, procedera la entrega previa
acreditacion de la identidad del solicitante o representante legal, segun corresponda.

Los plazos antes referidos podran ser ampliados una sola vez por un periodo igual, siempre y
cuando se realice de manera fundada y motivada. En tal caso, el responsable deberd notificarlo
al titular de los datos personales en un periodo que no podrd ser mayor a la fecha limite de
atencién de la solicitud.

Articulo 32 Bis.- Cuando los datos proporcionados por el particular resulten incorrectos o
incompletos, se le prevendra por una sola vez y dentro de un plazo que no podra exceder de
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cinco dias, contados a partir de la presentacion de la solicitud, para que, en un término de hasta
diez dias, aporte mayores elementos para la busqueda y eventual localizacién de sus datos
personales.

Articulo 33.- La obligacidn de acceso a la informacion se dara por cumplida cuando se pongan a
disposicion del titular los datos personales; o bien, mediante la expedicién de copias simples,
documentos electrénicos o cualquier otro medio que determine el responsable en el aviso de
privacidad.

En el caso de que el titular solicite el acceso a los datos a una persona que presume es el
responsable y ésta resulte no serlo, debera fundar y motivar las razones por las cuales la solicitud
no procede, indicandole al titular por cualquiera de los medios a que se refiere el parrafo
anterior, para tener por cumplida la solicitud.

Articulo 34.- El responsable podrd negar el acceso a los datos personales, a realizar la
rectificacion, cancelacion, conceder la oposicién al tratamiento de los mismos, o realizar la
portabilidad de los datos personales en los siguientes supuestos:

l.aV...

Articulo 35.- La entrega de los datos personales serd gratuita, debiendo cubrir el titular
Unicamente los gastos justificados de envio o con el costo de reproduccién en copias u otros
formatos.

Dicho derecho se ejercera por el titular en forma gratuita, previa acreditacién de su identidad
ante el responsable. No obstante, si la misma persona reitera su solicitud en un periodo menor
a doce meses, los costos no serdn mayores a tres dias de Salario Minimo General Vigente en la
Ciudad de México, a menos que existan modificaciones sustanciales al aviso de privacidad que
motiven nuevas consultas.

El titular podra presentar ante la autoridad competente una solicitud de proteccién de datos por
la respuesta recibida o falta de respuesta del responsable, de conformidad con lo establecido en
el siguiente Capitulo.

Articulo 37.- ...

Il. Se deroga;

. aVvi. ...

Articulo 41.- Se deroga.
Articulo 42.- Se deroga.
Articulo 43.- Se deroga.

Articulo 44.- Las personas fisicas o morales, en colaboracién con la autoridad competente,
podran convenir entre ellas o con organizaciones civiles o gubernamentales, nacionales o
extranjeras, esquemas de autorregulacion vinculante en la materia, que complementen lo
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dispuesto por la presente Ley. Dichos esquemas deberan contener mecanismos para medir su
eficacia en la proteccién de los datos, consecuencias y medidas correctivas eficaces en caso de
incumplimiento.

Los esquemas de autorregulacidon podran traducirse en cédigos deontoldgicos o de buena
practica profesional, sellos de confianza u otros mecanismos y contendrdn reglas o estdndares
especificos que permitan armonizar los tratamientos de datos efectuados por los adheridos y
facilitar el ejercicio de los derechos de los titulares. Dichos esquemas seran notificados de
manera simultadnea a las autoridades sectoriales correspondientes y al Instituto.

Articulo 45.- El procedimiento se iniciara a solicitud del titular de los datos o de su representante
legal, expresando con claridad el contenido de su reclamacion y de los preceptos de esta Ley
gue se consideran vulnerados. La solicitud de proteccidon de datos debera presentarse ante el
Instituto dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se comunique la respuesta al
titular por parte del responsable.

En el caso de que el titular de los datos no reciba respuesta por parte del responsable, la solicitud
de proteccidn de datos podra ser presentada ante la autoridad competente al dia siguiente que
haya vencido el plazo de respuesta previsto para el responsable. En este caso, bastarad que el
titular de los datos acompafie a su solicitud de proteccién de datos el documento que pruebe la
fecha en que presenté la solicitud de acceso, rectificacién, cancelacion u oposicion.

La solicitud de proteccién de datos también procederd en los mismos términos cuando el
responsable no entregue al titular los datos personales solicitados; o lo haga en un formato
incomprensible, se niegue a efectuar modificaciones o correcciones a los datos personales, el
titular no esté conforme con la informacién entregada por considerar que es incompleta o no
corresponda a la informacién requerida.

Recibida la solicitud de proteccidon de datos ante el Instituto, se dard traslado de ésta al
responsable, para que, en el plazo de quince dias, emita respuesta, ofrezca las pruebas que
estime pertinentes y manifieste por escrito lo que a su derecho convenga.

La autoridad competente admitird las pruebas que estime pertinentes y procedera a su
desahogo. Asimismo, podra solicitar del responsable las demads pruebas que estime necesarias.
Concluido el desahogo de las pruebas, la autoridad competente notificara al responsable el
derecho que le asiste para que, de considerarlo necesario, presente sus alegatos dentro de los
cinco dias siguientes a su notificacion. Para el debido desahogo del procedimiento, el Instituto
resolvera sobre la solicitud de proteccion de datos formulada, una vez analizadas las pruebas y
demds elementos de conviccidon que estime pertinentes, como pueden serlo aquéllos que
deriven de la o las audiencias que se celebren con las partes. El Reglamento de la Ley establecera
la forma, términos y plazos conforme a los que se desarrollara el procedimiento de proteccién
de derechos.

Articulo 46.- ...

Il. El nombre del responsable ante el cual se presentd la solicitud de acceso, rectificacién,
cancelacién, oposicion o portabilidad de datos personales;
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IV. La fecha en que se le dio a conocer la respuesta del responsable, o bien, la fecha en la que se
realizé la solicitud, en caso de no haber recibido respuesta por parte del responsable, salvo que
el procedimiento inicie con base en lo previsto en el articulo 50;

V.aVl. ..

Articulo 47.- El plazo maximo para dictar la resolucién en el procedimiento de proteccién de
derechos sera de cincuenta dias, contados a partir de la fecha de presentacién de la solicitud de
proteccion de datos. Cuando haya causa justificada, el Pleno del Instituto podra ampliar de
manera fundada y motivada, por una vez y hasta por un periodo igual este plazo.

Articulo 55.- Interpuesta la solicitud de protecciéon de datos ante la falta de respuesta a una
solicitud en ejercicio de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién, oposiciéon o
portabilidad por parte del responsable, el Instituto dara vista al citado responsable para que, en
un plazo no mayor a diez dias, acredite haber respondido en tiempo y forma la solicitud, o bien
dé respuesta a la misma. En caso de que la respuesta atienda a lo solicitado, la solicitud de
proteccion de datos se considerard improcedente y el Instituto deberd sobreseerlo.

En el segundo caso, el Instituto emitira su resolucién con base en el contenido de la solicitud
original y la respuesta del responsable que alude el parrafo anterior.

Si la resolucién del Instituto a que se refiere el parrafo anterior determina la procedencia de la
solicitud, el responsable procedera a su cumplimiento, sin costo alguno para el titular, debiendo
cubrir el responsable todos los costos generados por la reproduccion correspondiente.

Articulo 56.- Contra las resoluciones del Instituto, los particulares podran promover el juicio de
nulidad ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

Articulo 63.- ...
l.a XVII. ...

XVIIl.Crear bases de datos en contravencién a lo dispuesto por el articulo 9, segundo parrafo de
esta Ley;

XIX. Cualquier incumplimiento del responsable a las obligaciones establecidas a su cargo en
términos de lo previsto en la presente Ley, y

XX. No informar de manera inmediata al titular, una vulnerabilidad que afecte de forma
significativa sus derechos patrimoniales o morales.

Articulo 64.- ...
...

Il. Multa de 100 a 160,000 dias de salario minimo vigente en la Ciudad de México, en los casos
previstos en las fracciones Il a VIl del articulo anterior;

Ill. Multa de 200 a 320,000 dias de salario minimo vigente en la Ciudad de México, en los casos
previstos en las fracciones VIII a XVIII del articulo anterior, y
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IV. En caso de que de manera reiterada persistan las infracciones citadas en los incisos
anteriores, se impondra una multa adicional que ira de 100 a 320,000 dias de salario minimo
vigente en la Ciudad de México. En tratandose de infracciones cometidas en el tratamiento de
datos sensibles, las sanciones podrdn incrementarse hasta por dos veces, los montos
establecidos.

Articulo 67.- Se impondran de tres meses a tres afios de prisién al que estando autorizado para
tratar datos personales, con animo de lucro, los transfiera o provoque una vulneracién de
seguridad a las bases de datos bajo su custodia.

Articulo Transitorio

UNICO.- El presente Decreto entrarad en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

Palacio Legislativo de San Lazaro, 01 de febrero de 2024.
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
ARTICULO 173 Y ADICIONAN LOS ARTICULOS 173 BIS Y 173 TER DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO EN MATERIA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL
Y TRABAJO ADOLESCENTE PERMITIDO, A CARGO DE LAS DIPUTADAS
SUSANA PRIETO TERRAZAS Y ADRIANA BUSTAMANTE CASTELLANOS DEL
GRUPO PARLAMENTARIO DE MORENA

ACCIONNAR

Las suscritas, Susana Prieto Terrazas y Adriana Bustamante Castellanos, Diputadas
Federales integrantes del Grupo Parlamentario de Morena en la LXV Legislatura de
la Camara de Diputados del Honorable Congreso de la Unién, someten a
consideracion de esta digna Soberania, el presente proyecto de decreto por el que se
reforma el articulo 173 y se adicionan los articulos 173 bis y 173 ter en la Ley Federal
del Trabajo para incluir en la Ley la Comisidn Intersecretarial para la Prevencién y
Erradicaciéon del Trabajo Infantil y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en
Edad Permitida en México con fundamento en lo establecido en los articuios 71,
fraccién I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulos 8,
numeral 1, fraccion |, 77 y 78 del Reglamento de la Camara de Diputados, al tenor de
la siguiente:

Exposicion de Motivos

El Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrolio Social (CONEVAL) el
afo 2020 se contabilizo un total de 19.5 millones de nifas, nifios y adolescentes en
situacion de pobrezal, y por ende suelen entrar de manera prematura a la vida laboral,
paralelamente a la pobreza, ef trabajo infantil es causado por diversos factores, pero
principalmente se debe a la inestabilidad econémica y politica, la discriminacién, {a
migracion, la explotacion criminal, las practicas culturales tradicionales, la falta de
trabajo decente para los adultos, una proteccién social inadecuada, la falta de
escuelas y el deseo de bienes de consumo?.

ICONEVAL, Pobreza infantit y adolescente en Meéxico,
conevalorg.mx/Medicion/Dogu reza_infanti t i
2 0IT, La OIT pubtica el informe global sobre trabajo infantil en el que califica de «alarmante» la extensidn de sus peores formas

La OIT publica el informe global sobre trabajo infantilen el que califica de «alarmante» la extensidn de 5us peores formas
(ilo.org)
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Mundialmente hay alrededor de 160 millones de nifias, nifios y adolescentes en
situacion de trabajo infantil3. Particularmente, en México, el trabajo infantil es una
realidad que afecta a mas de 3.7 millones de nifias, nifios y adolescentes*. De acuerdo
con la Organizacién Internacional del Trabajo (QIT), la definicion del trabajo infantil es
cualquier actividad que priva a los nifios de su nifiez, su potencial y su dignidad, y que
es perjudicial para su desarrollo fisico y psicolégico®.

El trabajo infantil no es una solucién y/o alternativa a situaciones de pobreza, ni de
los hogares, ni de los paises. Actualmente permanece la concepcién de que el trabajo
infantil puede elevar el bienestar de las familias, al incrementar el nUmero de personas
recibiendo un ingreso en el hogar familiar. Sin embargo, hay que reconocer que
efectivamente el trabajo infantil eleva los ingresos familiares a corto plazo, pero lo
hace interfiriendo con el desarrollo de las nifias, niflos y adolescentes, en particular
su desarrollo como capital humano, lo que reduce sus ingresos futuros. Al contar con
ingresos reducidos al alcanzar ia adultez, permanece el incentive de hacer uso de
trabajo infantil para incrementar los ingresos y asi entrar y perpetuar el ciclo de
pobreza’. Esta afirmacién es también aplicable a nivel de pais, pues e ha encontrado
que el trabajo infantil afecta el desarrollo econémico al disminuir tos salarios de la
mano de obra con baja cualificacion, profundizando la pobreza y actuando como
barrera para adoptar tecnologias con alto uso de habilidadesS.

En alcance a los parrafos anteriores, el Preambulo del Convenio 182, sefiala que el
trabajo infantil se debe en gran parte a ia pobreza, y que la solucidon a largo plazo
radica en un crecimiento econémico sostenido conducente al progreso social, en
particular a la mitigacién de la pobreza y a la educacion universal. En adicién, la OIT
indica que el trabajo infantil perpetua la pobreza durante generaciones, dejando a los
hijos de los pobres fuera de la escuela y limitando sus posibilidades de ascender en
la escala social”’. Por lo tanto, hay una necesidad urgente de combatir la pobreza y

* OIT, Resumen Ejecutivo, Trabajo Infantil, Estimaciones Mundiales 2020, Tendencias y el Camina a Seguir, wems 800361pdf

(ile.org)
* INEGI, Principales resultados ENT| 2022, Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI 2022). Principales resultados.
(inegi.org.mx)

¥ OIT, ;Qué se entiende por trabajo infantit? ;Qué se entiende por trabajo infantil? (PEC) (ile,crg)

&+ Edmonds, Eric "Ecenamic Growth and Chitd Labor in Law Income Economies”, GLMAIC Warking Paper, Abril,
2016. Economic Growth and Child Laber in Low Income Economies (iza.org) v Edmonds Eric; Theoharides, Caroline;
“Child Labor and Economic Davelopment”, Handbcok of Labor, Human Resources and Population Eccnomics,

206:20. Edmonds_Theoharides_HBK_final_post (amherst.edu)

T OIT, Trabajo Infantil, Trabajo infantil (ilo.org)
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con eHo reducir la desigualdad social y el ingreso prematura a la vida laboral de la

primera infancia, nifiez y adolescencia.

Paralelamente a la pobreza, en México hay 38.2 millones de nifias, nifios y
adolescentes, de los cuales mas de 4 millones de nifas, nifios y adolescentes en
México no van a la escuela y unos 600 mil estan en riesgo de abandonarlad. De
acuerdo con la OIT, la educacioén es un elemento decisivo de toda actividad eficaz
para erradicar el trabajo infantil. Existen muchas explicaciones del trabajo infantil y la
educacién que guardan relacién entre si®. Por lo tanto, se deben de mejorar y
fortalecer el sistema educativo para que las nifias, nifios y adolescentes puedan
ejercer su derecho a la educacion y con ello, reducir la posibilidad del incremento de
frabajo infantil.

El trabajo infanti! no esta acotado a una sola actividad o a un solo fugar, éste puede
ser identificado en todo el pais y en distintos sectores. De acuerdo con la Encuesta
Nacional de Trabajo Infantif (ENTI) 2022, las nifias, nifos y adolescentes que trabajan
to hacen principalmente en el sector agropecuario (de acuerdo con la OIT, los sub-
sectores agricolas son: cultivo de la tierra, pesca y acuicultura, silvicultura,
ganaderia’®), en el comercio, y en la industria manufacturera. Mientras que, al analizar
dicha encuesta, se destaca que los principales estados en donde hay mayores cifras
de trabajo infantil son Guerrero, Chiapas y Nayarit!".

En suma, [a pandemia tuvo un efecto determinante el aumento de la pobreza infantil
en Mexico. De acuerdo con el CONEVAL, entre el 2018 y el 2020 se observd un
incremento de la pobreza en la poblacién infantil y adolescente de 2.3 puntos
porcentuales, pasando de 50.3% a 52.6%; este aumento se debid en gran parte a la
crisis de los ingresos familiares como consecuencia de la pandemia por coronavirus
(COVID-19). El incremento en la pobreza extrema fue el principal componente que
empujo el aumento de la pobreza infantil; del 2018 al 2020 la pobreza extrema pasé
de 8.7% a 10.6% en la poblacion de 0 a 17 afios'2,

8 UNICEF, Asistencia a la escuela, Asistencia a la escuela | UNICEF

¥ OIT, Trabajo infantil y educacién, Trabajo infantil y educacian (IPEC) (ilo.org)

"% O[T, Trabajo infantil en ta agricultura, Trabajo infantil en la agricultura (IPEC) (ilo.org)
"INEGI, ENTI 2022, Encuesta Nacional de Trabajo tnfantil (ENTI) 2022 (inegi,org.mx)

2CONEVAL, Pobreza infantil y adolescente en México,
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En seguimiento al parrafo anterior, el cambio climatico ha sido otro factor que causa
trabajo infantil y resalté tristemente la ausencia de la justicia social’3. De acuerdo con
la OIT, el aumento de la pobreza es probablemente el vinculo mas importante entre
el cambio climatico y el trabajo infantil. Los dafios causados por el cambio climético
estan afectando significativamente los medios de subsistencia y las condiciones de
vida, empujando a mas personas a la pobreza y degradando las circunstancias de
quienes ya son pobres y vulnerables. Hay pruebas de que estas condiciones inducen

a los hogares a recurrir méas al trabajo infantil!4.

Por todo lo anterior, se requieren mecanismos especializados con multiples actores
que combatan el trabajo infantil, el rabajo adolescente y las peores formas de trabajo
infantil. En este sentido, en el afio 2013, por Acuerdo Presidencial!® se creé la
Comision Intersecretarial para Prevenir, Erradicar el Trabajo Infantil y Proteger ef
Trabajo Adolescente Permitido (CITI México); la cual esté a cargo de la Secretaria de
Trabajo y Previsién Social (STPS); y su objeto coordinar a las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal en el disefio, ejecucion y evaluacién
de politicas, programas y acciones en materia de prevencién y erradicacion del trabajo
infantil, asi como para la proteccién del adolescente trabajador en edad permitidas.

A pesar del gran avance en materia de politicas pubficas de combate al trabajo infantil
y proteccidn al trabajo adolescente permitido que representa ia CITI México, subsisten
dificultades para articular politicas interinstitucionales entre los integrantes e invitados
permanentes. Particularmente, hay una necesidad de mejorar el funcionamiento de
las estrategias e identificar lecciones aprendidas, contrarrestar los desafios de
implementacion y mejorar las buenas practicas de coordinacion interinstitucional en
el ambito federal, y que ellas permeen en el disefio de politicas pUblicas de combate
al trabajo infantil en las entidades federativas y los municipios.

R a QIT sefiala que, la justlma social es el acceso eqmtatlvu a los derechos % epartunldades OIT ,,Clue esla JUSE’ICIa soc:al y por
que debemos promoverla mas que nunca en 20237 ;
romov 7 (i
*0IT, El cambio cllmanco afecta profundamente al trabajD infantil, segun estudlo de la OIT, Trabajo infantil y cambio climético:
al

" Oiario Oficial de ta Federacmn ACUERDO por el que se crea la Comlsmn Intersecretarlal para la Prevencidn y Erradicacidn
del Trabajo Infantil y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en Méxice, DOF - Diario Dficial de la
Federacian

% Gobierno de México, Comlsuon Intersecretanal para la Prevem:lon ¥ Erradu:acmn del Trabajo Infantil y la Proteccmn de
Adolescentes Traba}adores arial para la a |
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Basado en las estadisticas sefaladas en el presente apartado de exposicion de
motivos y resaltando la inesperada pandemia por COVID-19, y el cambio climatico,
se puede deducir que aun falta incrementar las acciones para que los compromisos
internacionales de erradicar el trabajo infantil y sus peores formas se conviertan en
una realidad. Por lo tanto, se deben de doblar los esfuerzos y fortalecer los
mecanismos ya existentes, como lo es la CITI México, la cual, a través de la
coordinacién de politicas publicas a nivel federal, tiene el potencial de reducir la
estadistica de trabajo infantil, cumplir con los acuerdos internacionales y hacer la

diferencia en las vidas de las nifias, nifios y adolescentes mas vulnerables del pais.
Justificacion

En base al Articulo 1 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM), parrafos 1,y 217, Articulo 4, parrafo 918y 123 A, 11119, el Gabierno de México
se compromete a garantizar los derechos humanos consagrados en los tratados
internacionales debidamente ratificados; en este sentido, el Convenio 18220 fue
ratificado por México en el afio 20002, también en el afio 2014, México ratificé e
Convenio sobre la edad minima (Convenio 138 o C138), lo cual elevé la edad minima
de 14 a 15 afios de edad??; el Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (nim. 29%3) fue
ratificado por México en el afio 2023; y en el afio 1990 se ratificd la Convencion sobre
los Derechos dei Nifio (CDN)24.

La presente iniciativa de ley busca reformar y adicionar cuatro puntos principalmente:
el primero es cambiar la persona de “menor” por “nifia, nifio y adolescente”; el
segundo es reconocer legalmente la CiTl México; el tercero es dar voz y voto a los
invitados permanentes pertenecientes, como lo son los organizaciones de

1. Articulo To. En los Estados Unidos Mexicanas todas las persanas gozardn de los derechas humanos reconocidos en esta
Constitucién y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantfas para su
prateccion, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni suspenderse, salve en las casos y bajo las condicionas que esta Canstitucidn
establece. Congresa de la Unidn, Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, Constitucién Politica_de los Estados
Unidos Mexicanos (diputados.gob.mx}
2. Las normas relativas a los derechos humanes se interpretardn de conformidad con esta Constitucidn y con los tratados
internacionates de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccidn mas amptia. Ihidem.
" El articula 4, parrafo 9 establece que el Estada se velara y cumgplird con el principio del interéds superior de la nifez. Ibidem.
" Queda prohibida la utilizacidn del trabajo de los mencres de quince afios. Los mayares de esta edad y menores de dieciséis
tendran como jornada méxima la de seis horas. Ibidem.
0 0IT, CONVENIO 182 - Convenio sobre las peores formas de trabaje infantil, 1999 (nim. 182). Convenio CONVENIQ 187 - Convenig
mrmimmnmm@m infantil. 1999 {(ndm. 182) (ilo.org}

Z 0IT, Ratificaciones por México, Eﬂnlenm.:aﬂimadgingngmLﬂu.gzgl
Z QIT, México ratifica el Convenm 138 de ta OIT sobre la edad minima de admisidn al empleo México ratifica el Convenio 138 de

L i

% 0IT, Canvenio sehre el trabajo forzoso, 1939, i -
2 Articulo 32 que establece el compromiso de los Estados Miembros para combatir la explotacién Laborat y sexual. Maciones
Unidas, Convencidn sabre los Dereches del Nifio, CDN {un.org}
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que otros organismos de Naciones Unidas puedan participar; v, el cuarto y Gltimo
punto es comprometer a las entidades federativas y municipales a emitir el Acuerdo
de Creacién de su Comision Local , en el caso de las entidades federativas en un
lapso maximo de tiempo de 3 meses posteriores a la toma de protesta de su

administracion, y sera el mismo caso para los municipios.

En primer lugar, el reconocimiento de la persona de una nifia, nifio y adolescente tiene
un marco legal de la individualidad de una persona menor de edad, el cual esta
basado en el C182 , y establece en su articulo 2 “ (...) el término "nifo" designa a toda
persona menor de 18 anos (...); tal reconocimiento implica una dignificacién de la
nifez y adolescencia, que a la par coincide con el Articulo 1 del C138, el cual apunta
a que se “asegure la abolicion efectiva del trabajo de los nifios (...)"; v, la
Recomendacién 190 de la OIT donde retoma el lenguaje del nific con el respeto a las
consideraciones de los nifios que han sido directamente afectados por las peores
formas de trabajo infantil; en adicién al Articulo 1 de la CDN donde se reconoce gue
por nifio se refiere a toda persona menor de 18 afios de edad. Y, todo lo anterior se
armoniza con el Articulo 3 de la CPEUM sobre el Principio del Interés Superior de la
Nifiez?® y el Articulo 1, parrafo 1 de la Ley General de Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes, en donde se sefiala que se debe de ‘reconocer a nifias, nifos y
adolescentes como titulares de derechos (...)%8".

En segundo lugar, el reconocimiento de la CITI México en la Ley Federal del Trabajo
se fundamenta en los Convenios 138 y 182, y con el ODS 8 Trabajo Decente y
Crecimiento Economico, en su numeral 8.7%7, implica “adoptar medidas inmediatas y
eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporaneas de
esclavitud y la trata de personas y asegurar la prohibicion y eliminacion de las peores
formas de trabajo infantil, incluidos el reciutamiento y la utilizacién de nifios soldados,
y, de aqui a 2025, poner fin al trabajo infantii en todas sus formas28. Lo anterior

% Congreso de la Unidn, Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucidn Poljtica de los Estadas Unidos

05

Mexicanos {diputados.gob.mx)
% Gobierna de Méxica, Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, Ley General de los Derechos de Nifias Nifios

7 EL Objetivo 8 tiene como fin “promoever el crecimiento econdmico sastenido, inclusivo y sostenible, el empleo ptena y
productivo y el trabajc decente para todos Nacmnes Unldas Objetlvo 8— Anal|5|s del UbjEtIVD a relatwo al trabajo decente
para todos, Obje ente

O[T, Metas de los ODS pertmentes vmculados can el trabajo mfantll M.elas_de_las QD_S_p_e::tm_enIgsJun_c_ula_dguJ:_e_uLa_baJ_
infantil (ilo.org)
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muestra un avance en materia de coordinacién de politicas publicas, buenas practicas

a nivel internacional y nacional por parte del Gobierno de México.

Asimismo, la CITI México ha permitido impulsar diversos planes y rutas para coordinar
acciones de combate el trabajo infantil, entre ellas se encuentra el Plan de Trabajo de
fa Comision intersecretarial para la prevencion y erradicacién del trabajo infantil y Ia
proteccion del trabajo infantil y la proteccion de adolescentes trabajadores en edad
permitida en México 2021-2024?%, y su Programa de Operacién 2022-2024% que
muestran las estrategias para entregar productos clave para coordinar y reforzar las
acciones de las autoridades gubernamentales contra el trabajo infanti, como son
capacitaciones, formatos de generacion de datos, documentos técnicos y materiales
de difusion, entre otros3!. Dentro de la operacién de la CITI México se desarrollé un
Grupo de Trabajo de nombre “Red Nacional de Comisiones Locales” el cual retine a
las comisiones de todo el pais para coordinarse® y los lleva a ejecutar los planes de
trabajo y entregar productos; dicho grupo abre canales de comunicacion para ampliar
ta cobertura de coordinacién a nivel nacional el combate de trabajo infantil, trabajo
adolescente y las peores formas de trabajo infantil, y con ello, cumplir con el objetivo
de los Convenio 138 y 182, lo cual apunta a eliminar de manera urgente el trabajo

infantil y sus peores formas?3.

En tercer lugar, parte del objeto de la CIT| México es una debida coordinaciéon con un
modelo tripartito (tal como lo sefiala su acuerdo de creacién). Por lo tanto, se debe de
permitir que los empleados y empleadores tambien tengan voz y voto dentro de la
comision; esto significa un avance en materia del tripartismo34 porque se esta
fortaleciendo el involucramiento de actores clave para el combate al trabajo infantil y
sus peores formas. La admisién de voz y voto para estos actores permitiria un nuevo

dialogo social3s con enfoque tripartito y que tendra como resultado nuevas estrategias

* STPS, Plan de Trabajo de la CITI,

(www .gob mx)

% STPS, Programa de QOperacion 2022-2024, PROGRAMA DE_OPERACION. pdf (www.gob.mx)

¥ lnidem,

% gTPS, FICHA TECNICA GRUPC DE TRABAJO: “RED NACIONAL DE COMISIONES LOCALES PARA I.A PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL ¥ LA PROTECCION DE ADQLESCENTES TRABAJADORES EN EDAD PERMITIDA",

EichaTecnica Grupo Red Nacignal VF.pgf (www.gob.mx)
=, Ccnvenm sobre las peores formas de trabajo infantil, Recomendacién R190 - Recomendacion sobre las peores formas
1999 {(nim, 190} {ilo.org}

* Seglin lo define 1a OIT, el didlogo sociat comprende tode tipo de negociaciones y consultas - e incluso el mero intercambia
de infarmacidn- entre representantes de los gobiernes, los empleadores vy los trabajadores, sobre temas de interés comin
relativos a las politicas econdmicas y sociates. 0T, Didloge social, Dialogo sogial (GQVERNANCE) (ilo.org)
* Segtn lo define la OIT, el didlogo social comprende todo tipo de negociaciones y consultas - e incluso el mera intercambia de
informacida- entre representantes de los gobiernos, los empleadores y los trabajadores, sobre temas de interés comdn
relativos a las politicas econdmicas y sociales. OIT, Didlago social, Dialogo social (GOVERNANCE) (ilo.org)
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que impulsarian los planes de trabajo de la comision. Paralelamente, se estaria

cumpliendo con el numeral 8 de la Recomendacién de la OIT sobre el C182 “los
Miembros, previa consulta con las organizaciones de empleadores y de frabajadores,
deberian establecer o designar mecanismos nacionales apropiados para vigilar la
aplicacion de las disposiciones nacionales sobre {a prohibicién y la eliminacién de las
peores formas de trabajo infantii3®”.

Adicionalmente, la Recomendacion 190 de la OIT sobre el Convenio 182, sefiala que
los Miembros deben de tener programas de accion (sefialados en el articulo 6 del
Convenio 182), los cuales deben de elaborarse y ponerse en practica con caracter de
urgencia, en consulta con las instituciones gubernamentales competentes y las
organizaciones de empleadores y de trabajadores (tripartismo), tomando en
consideracion las opiniones de los nifios directamente afectados por las peores
formas de trabajo infantil, de sus familias y, cuando proceda, de otros grupos

interesados en la consecuciond’ .

También, bajo el panorama del trabajo de las y los adolescentes permitido, la CIT|
ayuda a reforzar la proteccién y regulacion de su trabajo, en donde puedan gozar de
un trabajo que los lleve a la contratacion equitativa®, goce de la justicia social y un
trabajo decente que los aleje de las peores formas de trabajo infantil, el cual, también
implica el trabajo forzoso. En ese sentido México tiene la obligacién de cumplir con el
Convenio sobre el trabajo forzoso®, el cual, en su Articulo 1 sefiala que se debe se
“obliga a suprimir- a fos estados-, lo mas pronto posible, el empleo del trabajo forzoso
u obligatorio en todas sus formas*0”.

El cuarto y dltimo punto es comprometer a las entidades federativas y municipales a
crear e instalar su Comisién Local en un lapso de 3 meses posterior a su inicio de
gobierno. Tal punto se basa en el tiempo y en este sentido los Convenios de la OIT
resaltan la palabra “urgente”. Tal indicacién se basa en el afio de 1999, en donde la

* o Recumendamon 190 del CONVENIOD 182,
il

3"' OIT, Recomendacion sobre las peares formas de trabajo infantil, 1999 (nGm. 190), Recomendacidn R190 - Recomendacién

5 ri 190) {i

*8 De acuerda con la QIT, un proceso de contratacién es equitative y ético se da cuando tiene lugar en el marco de la ley y se

ajusta a las normas internacionales del trabajo, pero sobre todo, cuanda se respetan los derechos humanos. OIT Garantizar

una contratacion equitativa: legros de la QIT, i -

% 0IT, Convenio sobre trabajo forzoso, sefiala que la expresidn trabajo forzoso u abligatoric designa todo trabajo o servicio

emgldo a un individuc bajo la amenaza de una pena cualqmera y para el cual dicho individuo no se ofrece voluntariamente. OIT,
- bre e

0 |bidemn,
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Conferencia General de la OIT, convocada en Ginebra por e/ Consejo de
Administracion de la OIT y congregada en dicha ciudad el 1.° de junio de 19989, en su
octogésima séptima reunién, el Convenio de las peores formas de trabajo infantil
(C182), indica que es urgente erradicar las peores formas de trabajo infantil, y su
articulo 6 compromete a los Estados miembros “a elaborar y poner en practica
programas de accién para eliminar, como medida prioritaria41”.

En México hay entidades federativas y municipios que carecen de un acuerdo de
creacién para su Comision Local, esto significa que no hay un plan de accién ni
politicas publicas que estén reguladas para combatir el trabajo infantil y proteger el
trabajo adolescente permitido. El tiempo para crear e instalar una Comisién Local es
clave en el tiempo para acelerar las acciones y combatir el trabajo infantil. Dicha
accion va a la par de la Agenda de Naciones Unidas, en donde se destaca la
importancia de poner fin al trabajo infantif y sefiala que se debe de erradicar para el
ano 20254, esto implica acelerar los tiempos para incrementar las acciones de
combate; y particularmente se debe de combatir el trabajo infantil a nivel municipal
porque esc facilita la coordinacién interinstitucional y ver resultados a corto, mediano
y largo plazo.

Finalmente, la presente propuesta de iniciativa de ley se justifica principalmente en el
compromiso internacional del Gobierno de México para cumplir con los Convenios
138 y 182 de la OIT que tienen por objeto erradicar el trabajo infantil y sus peores
formas de manera urgente. Adicionalmente a ios Convenios de la OIT se encuentra
la Recomendacion 190 para el C182 y el ODS 8, en su numeral 8.7 que amplia el
campo y no solo hace mencion del trabajo infantil y sus peores formas, si no que
destaca la importancia de erradicar el trabajo forzeso, poner fin a las formas
contemporaneas de esclavitud y la trata de personas y asegurar la prohibicién y
eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el reclutamiento y la

utitizacion de nifios soldados para el afic 2025.

“'0IT, Convenic scbre las peores farmas de trabaje infantil,
e : oy .

“20IT, Erradicar el trabajo infantil para 2025 en Centroamérica y México: El desafio de alcanzar la meta 8.7, Erradicar.el

trabajo infantil para 2025 en Centroamérica y México: El desafin de alcanzar la meta 8.7 {ilo.org)
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Por tal motivo se presenta iniciativa que pretende incorporar a la
Comision Intersecretarial para ia Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil y la
Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en México al Articulo
173 de Ley Federal del Trabajo, con la finalidad de fortalecer el marco juridico de
combate al trabajo infantil y el trabajo adolescente permitido, la cual es fundamental
para que los integrantes e invitados permanentes tengan una mejor coordinacion

interinstitucional y se amplie a nivel estatal y local la creacién de las comisiones

locales, y con ello, que las politicas.
Beneficios de la presente iniciativa

« Reconocimiento de la individualidad y personalidad de una persona menor de
edad, al cambiar el nombre de “menor” por “nifia, nifio o adolescente”.

+ Avanzar con los compromisos establecidos en el Convenio 182 sobre las
peores formas de trabajo infantil (C182), y el Convenio sobre la Edad Minima
(C138) de la OIT, asi como su Recomendacion 190 para el C182 y el Objetivos
de Desarroflo Sostenible 8, numeral 8.7 de la Agenda de Desarrollo Sostenibie
de la ONU (Agenda 2030).

» Fortalecer el marco juridico de ia CITI México para establecer poiiticas publicas
y acciones que prevengan y atiendan a las nifias, nifios y adolescentes en
situaciones de Trabajo infantil.

« Obligatoriedad legal para todas las entidades federativas y municipios de
establecer una Comisién Local para prevenir y erradicar el trabajo adolescente
permitido y brindar proteccién a fos adolescentes trabajadores en edad
permitida.

» Establecer y fortalecer politicas publicas, programas, campanas y acciones en
materia de prevencion y erradicacion del trabajo adolescente permitido y
proteccion de adolescentes trabajadores en edad permitida.

» Promover las acciones de prevencion, atencién y restitucién de derechos para
nifias, nifios y adolescentes en situacion de trabajo infantil.

+ Cumplir con el articulo 1, parrafo 1 y 2, Articulo 3 y Articulo 123, Titulo A de la
Constitucion Poiitica de los Estados Unidos Mexicanos Proteger los derechos

10
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de las nifias, ninos y adolescentes

; con los articuios Art. 1, 30 bis, 39 y 47 |a

Ley General de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Por lo expuesto y fundado, sometemos a consideracion de esta soberania el

siguiente:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

TEXTO VIGENTE

PROPUESTA DE REFORMA

TITULO QUINTO BIS
Trabajo de los Menores

Articulo 173.- El trabajo deles-menores
queda sujeto a vigilancia y proteccion
especiales de las autoridades del trabajo
tanto federales como locales.

La Secretaria del Trabajo y Prevision

Social en coordinacion con las
autoridades del trabajo en las entidades
federativas, desarrollaran programas
que permitan identificar y erradicar el

trabajo infantil.

SIN CORRELATIVO

TITULO QUINTO BIS

Trabajo de los Menores

Articulo 173.- E! trabajo de nifas,
nifios y adolescentes queda sujeto a
vigilancia y proteccion especiales de las
autoridades del trabajo tanto federales
como locales.

La Secretaria del Trabajo y Prevision

Social en coordinacion con las
autoridades del trabajo en las entidades
federativas y municipios, desarrollaran
programas que permitan identificar y

erradicar el trabajo infantil.

En este sentido, la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social presidira la
Comisién Intersecretarial la
y del
Trabajo Infantil y la Proteccion de

para
Prevencién Erradicacion
Adolescentes Trabajadores en Edad
Permitida en México para coordinar
con las autoridades del trabajo en las
entidades federativas, el desarrollo

de permitan

programas  que

11
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SIN CORRELATIVO

identificar y erradicar el trabajo
infantil; esta comisién sesionara
ordinariamente al menos una vez por
trimestre y extraordinariamente las
veces que  sean necesarias;
adicionalmente, esta comisiéon tendra
un plan de trabajo y de operacion para

definir planes de accién.

La Comisidn estara integrada por los
titulares de las dependencias Yy
entidades siguientes:

I. Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, quien la presidira;

Il. Secretaria de Gobernacion;

Il. Secretaria de Relaciones
Exteriores;

IV. Secretaria de Desarrollo Social;
V. Secretaria de Economia;

Vi. Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion;

VIl. Secretaria de Comunicaciones y
Transportes;

VIH. Secretaria de Educacion
Publica;

IX. Secretaria de Salud;

X. Secretaria de Turismo;

XI. Instituto Mexicano del Seguro
Social, y

Xll. Sistema Nacional para el

Desarrollo Integral de la Familia.

12
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SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

Xlll. Comision Intersecretarial para
Prevenir, Sancionar y Erradicar los
Delitos en Materia de Trata de
Personas y para la Proteccion y
Asistencia a las Victimas de estos
Delitos;

XIV. Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Proteccién de Nifas,
Nifios y Adolescentes,
Los integrantes de la Comision

podran designar un suplente con

nivel de director general o
equivalente.
Asistiran como invitados

permanentes de la Comision, con voz
y voto, un representante de

la Jefatura dela Oficina de Ila
Presidencia de la Republica y de la

Fiscalia General de la Republica.

Asimismo, tendran el caracter de

invitados permanentes, con voz y
voto, la Organizacién Internacional
del Trabajo, representantes de
las organizaciones  patronales vy
representantes de las organizaciones
determine la

sindicales, que

Secretaria del Trabajo y Prevision
Social y la propia Comision. Estos
forma

invitados participaran de

honorifica y duraran dos afios en sus

13
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SIN CORRELATIVO

funciones, pudiendo ser convocados
para periodos subsecuentes, segun
lo establezcan las normas de
operaciéon y funcionamiento de Ila
Comision.

En los casos que asi lo requiera la
naturaleza de los asuntos a tratar, la
Comisién podra invitar a participar en
las sesiones, con voz y sin voto, a
autoridades de los tres drdenes de
gobierno y de organismos
internacionales, como lo son otros
organismos de Organizacién de las
Naciones Unidas, organismos
constitucionales auténomos, de
instituciones académicas, asi como a
representantes de organizaciones de
la sociedad civil o personas de
reconocido prestigio en la materia.

SIN CORRELATIVO

Articulo 173 bis. - La Comision
sesjonara validamente con |Ia
presencia de la mayoria de sus
integrantes.

La Comision sesionara por lo menos
una vez cada tres meses de manera
ordinaria, de acuerdo con el
calendario que para tal efecto se
expida y, en forma extraordinaria,
tantas veces como sea necesario, a
propuesta de su Presidente.

14
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Las convocatorias se llevaran a cabo
por el Secretario Técnico por lo
menos con cinco dias habiles de
anticipacion para las sesiones
ordinarias, y con dos dias habiles de
anticipacion para las extraordinarias.
En ambos casos, deberan
acompaiarse del orden del dia.

Las resoluciones de la Comisién se
adoptaran por mayoria de votos de
los integrantes presentes. El
Presidente tendra voto de calidad en
caso de empate.

SIN CORRELATIVO

Articulo 173 ter. - La Comisién hara
las recomendaciones pertinentes
para que las politicas, programas y
acciones de las instituciones que la
integran, relacionadas <con la
prevencion y erradicacion del trabajo
infantii y la proteccion del
adolescente trabajador en edad
permitida, se orienten de manera
coordinada, prioritariamente, a

I. La promocién de una cultura social

de prevencion y erradicacién del
trabajo infantil;

II. La corresponsabilidad social de
patrones, agrupaciones gremiales y
sindicatos en la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil, asi
como en el cumplimiento de la
normatividad en beneficio del

15
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adolescente ftrabajador en edad
permitida;

IH. El fomento de la conciencia social
sobre el impacto que tiene el
desarrollo econémico en la
prevencion y erradicacién del trabajo
infantil;

IV. La conveniencia de impulsar la
educacion, recreacion y el desarrollo
integral de la infancia y Ila
adolescencia, y

V. El fortalecimiento de las instancias
y mecanismos de vigilancia para
combatir el trabajo infantil y proteger
los  derechos del trabajador
adolescente en edad permitida.

La Comision tendra las funciones
siguientes:

l. Participar en el disefio de politicas,
programas y acciones en materia de
prevencidn y erradicacion del trabajo
infantil, el combate a la explotacién
laboral de los menores y la proteccion
de trabajadores adolescentes en edad
permitida, asi como coordinar su
ejecucion, con un enfoque
multidisciplinario que propicie su
articulacion, homologacién y
complementariedad;

Il. Promover que las acciones que en
el ambito de su competencia realicen

16
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las dependencias y entidades que la
integran, se encuentren alineadas al
Plan Nacional de Desarrollo y a los
programas derivados de éste en
materia de prevencion y erradicacion
del trabajo infantil y la proteccién del
trabajador adolescente en edad
permitida;

lil. Impulsar esfuerzos tendientes a
sensibilizar y concientizar a la
sociedad sobre los perjuicios del
trabajo infantil, incorporando
esquemas de participacion ciudadana
y comunitaria, a fravés de Ila
promocién de los beneficios de la
educacion y la sana recreacion, que
contribuyan a fomentar el cambio
hacia paradigmas culturales
respetuosos de los derechos de
ninas, nifios y adolescentes
trabajadores en edad permitida;

IV. Proponer la suscripcion de

acuerdos y convenios entre los
representantes de los tres 6rdenes de
gobierno y los sectores social y
privado en materia de prevencion y
erradicacién del trabajo infantil y la
proteccién del adolescente trabajador
en edad permitida;

V. Analizar y, en su caso, proponer
mejoras para la vigilancia del
cumplimiento de la normatividad

17
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aplicable al trabajo de adolescentes |
en edad permitida;

VI. Proponer y fomentar el desarrollo
de programas encaminados a mejorar
el acceso, promover la permanencia,
evitar la desercién e incentivar la
reintegracién de nihas, nifios Yy
adolescentes en el sistema educativo

nacional;

Vil. Analizar la conveniencia de

orientar recursos hacia acciones que

permitan reducir los factores de

riesgo que generan el trabajo infantil;
VIIl. Promover el intercambio de

informaciéon entre dependencias y

entidades de la Administraciéon
Publica Federal, y en los tres érdenes

de gobierno, para asegurar esfuerzos
coordinados en las materias objeto de
la Comisiodn;

IX. Analizar el marco normativo en
materia de prevencién y erradicacion
del trabajo infantil, el combate a la
explotacién laboral de los menores y
la proteccién del trabajador
adolescente en edad permitida y, en
su caso, realizar las propuestas
conducentes para su actualizacion o
mejora;

X. Emitir sus normas de organizacion

y funcionamiento, plan de trabajo y

calendario de sesiones ordinarias, y

— —

18
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X1. Resolver sobre las circunstancias |
no previstas en el presente Acuerdo,
relacionadas con el cumplimiento de

su objeto.

La Comision podra crear los grupos
de trabajo que estime convenientes,

tanto de caracter permanente como

transitorio, para realizar tareas
especificas relacionadas con su
objeto.

Corresponde a los integrantes de la

Comision:

l. Asistir a las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Comision;

Il. Firmar las actas que se levanten en
las sesiones;

lll. Proponer los asuntos que se
estimen deban ser sometidos a la
consideraciéon de la Comision;

IV. Proponer acciones o medidas que

tengan por objeto mejorar el
funcionamiento de la Comisién, y |
V. Las demas que establezcan las
normas de organizacion y
funcionamiento y que sean

necesarias para dar cumplimiento al

objeto de la Comision,

Corresponde al Presidente de Ia

Comision:

19
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I. Presidir las sesiones de la
Comisidn;

Il. Someter a la consideracion de los
integrantes de 1la Comisién el
proyecto de normas de organizacion
y funcionamiento, planes de trabajo y
calendario de sesiones ordinarias, asi
como sus modificaciones;

lll. Proponer a los integrantes de la
Comision, la creacion de grupos de
trabajo, transitorios o permanentes;
IV. Solicitar al Secretario Técnico |
informes de seguimiento de acuerdos
y resuitados de trabajo de la
Comisién, asi como de los grupos de
trabajo, y

V. Las demdas que sean necesarias
para dar cumplimiento a las tareas de
la Comisién.

La Comisiéon contara con un
Secretario  Técnico que sera
nombrado por el Presidente de la
misma y tendra las funciones
siguientes:

I. Organizar las sesiones de la
Comisién y proporcionar el apoyo
administrativo que se requiera;

Il. Convocar a sesiones ordinarias, de
acuerdo con el calendario
correspondiente, y a extraordinarias,

20
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cuando asi lo determine el Presidente
de la Comision;

Ill. Verificar que se cumple con el
guorum para que tengan lugar las
sesiones de la Comision, llevar la lista
de asistencia de las mismas vy
elaborar y suscribir las actas
correspondientes, mismas que
incorporaran los acuerdos que en su
caso se adopten;

IV. Llevar el control y seguimiento de
los asuntos que se someten a
consideracion de la Comisién, asi
como de los acuerdos que al efecto se
adopten, y realizar reportes sobre el
grado de avance en el cumplimiento
de los mismos;

V. Realizar los analisis, estudios,
proyectos y demas trabajos que le
encomiende la Comisién o resuiten
necesarios para la realizacién de las
funciones de la misma;

VI. Informar periédicamente al
Presidente de la Comision respecto

de las actividades de los grupos de
trabajo;

VIl. Expedir certificaciones de los
acuerdos o de la documentaciéon que
obre en los expedientes de la
Secretaria Técnica, y

VIlI. Las demas que le encomiende el

Presidente de [a Comision. |

21
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Para el adecuado cumplimiento de
sus funciones, el Secretario Técnico
podra auxiliarse del personal que
para tales efectos designe Ila
Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

TRANSITORIOS
Primero. El presente decreto entrara
en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.
Segundo. Las entidades federativas
Instalaran su Comisién Local para
Prevenir y Erradicar el Trabajo Infantil
y Proteger el Trabajo Adolescente
Permitido dentro de los 90 dias
habiles posteriores a la toma de
protesta de su administracion.
Tercero. Los municipios estableceran
la Comisién Local para Prevenir y
Erradicar el Trabajo Infantil y Proteger
el Trabajo Adolescente Permitido
dentro de los 90 dias habiles
posteriores a la toma de protesta de
su administracién.
Cuarto. A partir de los 90 dias habiles
de acuerdo de creacidn, cada entidad
federativa y municipio deberan de
instalar una Comisiéon Local para la
prevencion y erradicacion del trabajo
Infantil y la  proteccion de

adolescentes trabajadores en edad

permitida en México, la cual debera de
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operar y ser sostenible para su debida
coordinacion; su estructura vy
funcionamiento podra ser
determinado por las autoridades
locales en apego a esta ley y tratados
internacionales en la materia.

Por lo anteriormente expuesto, las suscritas proponentes, someten a consideracion

del Pleno de esta H. Camara de Diputados el siguiente proyecto:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 173 Y ADICIONAN LOS
ARTICULOS 173 BIS Y 173 TER DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO EN
MATERIA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL Y TRABAJO
ADOLESCENTE PERMITIDO

ARTICULO UNICO. Se reforman y adicionan diversas disposiciones del articulo
173, se adicionan articulos 173 bis y 173 ter, de la Ley Federal del Trabajo, para

quedar como sigue:
TITULO QUINTO BIS
Trabajo de los Menores

Articulo 173.- El trabajo de nifias, nifios y adolescentes gueda sujeto a vigilancia y

proteccidon especiales de las autoridades del trabajo tanto federales como locales.

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social en coordinacién con las autoridades del
trabajo en las entidades federativas y municipios, desarrollaran programas que

permitan identificar y erradicar el trabajo infantil.

En este sentido, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social presidira la
Comisién Intersecretarial para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil
y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida en México
para coordinar con las autoridades del trabajo en las entidades federativas, el
desarrollo de programas que permitan identificar y erradicar el trabajo infantil;

esta comision sesionara ordinariamente al menos una vez por trimestre y
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extraordinariamente las veces que sean necesarias; adicionalmente, esta

comision tendra un plan de trabajo y de operacién para definir planes de accion.

La Comision estara integrada por los titulares de las dependencias y

entidades siguientes:

. Secretaria del Trabajo y Prevision Social, quien la presidira;

. Secretaria de Gobernacién;

Ill. Secretaria de Relaciones Exteriores;
IV. Secretaria de Desarrollo Social;

V. Secretaria de Economia;

Vl. Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrolio
Alimentacion;

VIl. Secretaria de Comunicaciones y Transportes;
VIil. Secretaria de Educacidén Publica;

IX. Secretaria de Salud;

X. Secretaria de Turismo;

Xl Instituto Mexicano del Seguro Social, y

Rural,

XIl. Sistema Nacional para el Desarrollo integral de la Familia.

Pesca y

XIll. Comisién Intersecretarial para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos

en Materia de Trata de Personas y para la Proteccion y Asistencia a las Victimas

de estos Delitos;

XIV. Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion de Nifias, Nifios y

Adolescentes,

24
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Los integrantes de la Comisién podran designar un suplente con nivel de
director general o equivalente.

Asistiran como invitados permanentes de la Comisién, con voz y voto, un
representante de la Jefatura de la Oficina de la Presidencia de la Repiblica y de
la Fiscalia General de la Republica.

Asimismo, tendran el caracter de invitados permanentes, con voz y voto, la
Organizacion Internacional del Trabajo, representantes de las organizaciones
patronales y representantes de las organizaciones sindicales, que determine la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social y la propia Comision. Estos invitados
participardan de forma honorifica y duraran dos afios en sus
funciones, pudiendo ser convocados para periodos subsecuentes, segun lo
establezcan las normas de operacion y funcionamiento de la Comisién.

En los casos que asi lo requiera la naturaleza de los asuntos a tratar, la
Comision podra invitar a participar en las sesiones, con voz y sin voto, a
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno y de organismos internacionales,
como lo son otfros organismos de Organizacion de las Naciones Unidas,
organismos constitucionales auténomos, de instituciones académicas, asi
como a representantes de organizaciones de la sociedad civil o personas de

reconocido prestigio en la materia.

Articulo 173 bis. - La Comision sesionara validamente con la presencia de la
mayoria de sus integrantes.

La Comision sesionara por lo menos una vez cada tres meses de manera
ordinaria, de acuerdo con el calendario que para tal efecto se expida y, en forma

extraordinaria, tantas veces como sea necesario, a propuesta de su Presidente.

Las convocatorias se llevaran a cabo por el Secretario Técnico por lo menos
con cinco dias habiles de anticipacion para las sesiones ordinarias, y con dos
dias habiles de anticipacion para las extraordinarias. En ambos casos, deberan
acompanarse del orden del dia.

Las resoluciones de la Comision se adoptaran por mayoria de votos de los

integrantes presentes. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate.
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Articulo 173 ter. - La Comisién hara las recomendaciones pertinentes para que
las politicas, programas y acciones de las instituciones que la integran,
relacionadas con la prevencioén y erradicacion del trabajo infantil y la proteccion
del adolescente trabajador en edad permitida, se orienten de manera

coordinada, prioritariamente, a:

I. La promocién de una cultura social de prevencién y erradicacion del trabajo
infantil;

Il. La corresponsabilidad social de patrones, agrupaciones gremiales y
sindicatos en la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, asi como en el
cumplimiento de la normatividad en beneficio del adolescente trabajador en
edad permitida;

lll. El fomento de la conciencia social sobre el impacto que tiene el desarrollo
econémico en la prevencion y erradicacion del trabajo infantil;

IV. La conveniencia de impulsar la educacion, recreacién y el desarrollo integral
de la infancia y la adolescencia, y

V. El fortalecimiento de las instancias y mecanismos de vigilancia para combatir
el trabajo infantil y proteger los derechos del trabajador adolescente en edad
permitida.

La Comisién tendra las funciones siguientes:

I. Participar en el disefio de politicas, programas y acciones en materia de
prevenciéon y erradicacion del trabajo infantil, el combate a la explotacién
laboral de los menores y la proteccion de trabajadores adolescentes en edad
permitida, asi como coordinar su ejecucion, con un enfoque multidisciplinario

que propicie su articulacion, homologacién y complementariedad;

Il. Promover que las acciones que en el ambito de su competencia realicen las
dependencias y entidades que la integran, se encuentren alineadas al Plan
Nacional de Desarrollo y a los programas derivados de éste en materia de
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prevencion y erradicaciéon del trabajo infantil y la proteccion del trabajador
adolescente en edad permitida;

lll. Impulsar esfuerzos tendientes a sensibilizar y concientizar a la sociedad
sobre los perjuicios del trabajo infantil, incorporando esquemas de
participacion ciudadana y comunitaria, a través de la promocién de los
beneficios de la educacién y la sana recreacion, que contribuyan a fomentar el
cambio hacia paradigmas culturales respetuosos de los derechos de niiias,

nifios y adolescentes trabajadores en edad permitida;

IV. Proponer la suscripcion de acuerdos y convenios entre los representantes
de los tres 6rdenes de gobierno y los sectores social y privado en materia de
prevencion y erradicacion del trabajo infantil y la proteccién del adolescente
trabajador en edad permitida;

V. Analizar y, en su caso, proponer mejoras para la vigilancia del cumplimiento
de la normatividad aplicable al trabajo de adolescentes en edad permitida;

VL. Proponer y fomentar el desarrollo de programas encaminados a mejorar el
acceso, promover la permanencia, evitar la desercion e incentivar la
reintegracion de nifas, nifios y adolescentes en el sistema educativo nacional;

VII. Analizar la conveniencia de orientar recursos hacia acciones que permitan
reducir los factores de riesgo que generan el trabajo infantil;

VIil. Promover el intercambio de informacion entre dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal, y en los tres érdenes de gobierno, para

asegurar esfuerzos coordinados en las materias objeto de la Comision;

[X. Analizar el marco normativo en materia de prevencién y erradicacion del
trabajo infantil, el combate a la explotacién laboral de los menores y la
proteccion del trabajador adolescente en edad permitida y, en su caso, realizar

las propuestas conducentes para su actualizacion o mejora;

X. Emitir sus normas de organizacion y funcionamiento, plan de trabajo y
calendario de sesiones ordinarias, y
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Xl. Resolver sobre las circunstancias no previstas en el presente Acuerdo,

relacionadas con el cumplimiento de su objeto.

La Comisién podra crear los grupos de trabajo que estime convenientes, tanto
de caracter permanente como transitorio, para realizar tareas especificas

relacionadas con su objeto.

Corresponde a los integrantes de la Comisién:

I. Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién:
Il. Firmar las actas que se levanten en las sesiones;

lll. Proponer los asuntos que se estimen deban ser sometidos a la
consideracion de la Comision;

IV. Proponer acciones o medidas que tengan por objeto mejorar el

funcionamiento de la Comision, y

V. Las demas que establezcan las normas de organizacion y funcionamiento y

que sean necesarias para dar cumplimiento al objeto de la Comisién.
Corresponde al Presidente de la Comisién:

l. Presidir las sesiones de la Comision;

. Someter a la consideracion de los integrantes de la Comisién el proyecto de
normas de organizacion y funcionamiento, planes de trabajo y calendario de
sesiones ordinarias, asi como sus modificaciones;

ll. Proponer a los integrantes de la Comisién, la creacion de grupos de trabajo,

transitorios o permanentes;

V. Solicitar al Secretario Técnico informes de seguimiento de acuerdos y
resultados de trabajo de la Comisién, asi como de los grupos de trabajo, y

V. Las demas que sean necesarias para dar cumplimiento a las tareas de la
Comision.
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La Comision contara con un Secretario Técnico que serda nombrado por el

Presidente de la misma y tendra las funciones siguientes:

I. Organizar las sesiones de la Comision y proporcionar el apoyo administrativo

que se requiera;

Il. Convocar a sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario
correspondiente, y a extraordinarias, cuando asi lo determine el Presidente de
la Comision;

lll. Verificar que se cumple con el quérum para que tengan lugar las sesiones
de la Comisién, llevar la lista de asistencia de las mismas y elaborar y suscribir
las actas correspondientes, mismas que incorporaran los acuerdos que en su
caso se adopten;

IV. Llevar el control y seguimiento de los asuntos que se someten a
consideracidon de la Comisién, asi como de los acuerdos que al efecto se
adopten, y realizar reportes sobre el grado de avance en el cumplimiento de los

mismos;

V. Realizar los analisis, estudios, proyectos y demas trabajos que le
encomiende la Comisidon o resulten necesarios para la realizacién de las
funciones de la misma;

VL. Informar periédicamente al Presidente de la Comisiéon respecto de las
actividades de los grupos de trabajo;

VII. Expedir certificaciones de los acuerdos o de la documentaciéon que obre en

los expedientes de la Secretaria Técnica, y
VIIl. Las demas que le encomiende el Presidente de la Comision.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el Secretario Técnico podra
auxiliarse del personal que para tales efectos designe la Secretaria del Trabajo
y Previsién Social.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su

publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. Las entidades federativas Instalaran su Comisién Local para Prevenir
y Erradicar el Trabajo Infantil y Proteger el Trabajo Adolescente Permitido
dentro de los 90 dias habiles posteriores a la toma de protesta de su

administracion.

Tercero. Los municipios estableceran la Comision Local para Prevenir y
Erradicar el Trabajo Infantil y Proteger el Trabajo Adolescente Permitido dentro
de los 90 dias habiles posteriores a la toma de protesta de su administracion.

Cuarto. A partir de los 90 dias habiles de acuerdo de creacién, cada entidad
federativa y municipio deberan de instalar una Comisién Local para la
prevencion y erradicacion del trabajo Infantil y la proteccion de adolescentes
trabajadores en edad permitida en México, la cual debera de operar y ser
sostenible para su debida coordinacién; su estructura y funcionamiento podra
ser determinado por las autoridades locales en apego a esta ley y tratados

internacionales en la materia.
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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA
DENOMINACION DEL CAPITULO IX Y LOS ARTICULOS 169, 175 Y 180, Y SE
ADICIONA LA SECCION | BIS AL CAPITULO IX, Y LOS ARTICULOS 166 BIS Y 166 TER
DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO, EN MATERIA DE ADQUSICION Y CONSTRUCCION
DE VIVIENDA PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS AL SERVICIO DEL ESTADO

La suscrita, diputada Angélica Ivonne Cisneros Lujan, integrante de la LXV Legislatura del
Congreso de la Unién por el Grupe Parlamentario de Morena, en ejercicio de la facultad
conferida en los articulos 71, fraccién ll, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y 6, numeral 1, fraccién |, 77 y 78 del Reglamento de la Camara de Diputados;
somete a consideracion de esta Soberania la presente Iniciativa con proyecto de Decreto
por el que se reforma la denominacién del capitulo IX y los articulos 169, 175 y 180, y
se adiciona la seccion | BIS al capitulo [X, y los articulos 166 BIS y 166 TER de la Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en
materia de adquisicidn y construccion de vivienda para las personas trabajadoras al
servicio del estado.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La vivienda es un derecho humano reconocido tanto en el ambito internacional como en el
nacional para todas las personas, ademas es parte de los derechos sociales que han sido
conquistados por las personas trabajadoras. Esta vivienda debe ser digna, decorosa (Art.
4 Constitucional), cémodas e higiénicas (Art. 123 Constitucional).

Con la publicacién de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado {Ley del ISSSTE) de 1959, creé un hito en la formulacién de
politicas publicas vinculadas a la construccién de vivienda para las personas trabajadoras
al servicio del Estado. En esta Ley se establecié con caracter de obligatorias, la prestacién
de arrendamiento de habitaciones econdmicas pertenecientes al Instituto (articulo 3°,
fraccion Vi) que, en un primer momento, contaba con la facultad de poseer viviendas y en
segunda instancia, se le concedia la atribucién de adquisiciébn o construccién de
habitaciones para ser vendidas a precios médicos a las personas trabajadoras del Estado,
en el Capitulo Sexto de la misma Ley.

Esto resulté en que, a nivel nacional e internacional se generé un paradigma con la
construccion de conjuntos habitacionales y multifamiliares, por una parte, para atender la
demanda de viviendas y, por otra parte, como una respuesta de atencién de los gobiernos
a las necesidades sociales.
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El hecho cobré importancia por ser la primera vez que el problema de la vivienda de las
personas trabajadoras era enfrentado por el Estade y por utilizarse una solucién que,
ademas de comprender la edificacion de viviendas terminadas y amuebladas, incluia la
construccion integra de un barrio, dotado de todos los servicios urbanos y equipamientos.

Se trataba de la primera experiencia de construccién habitacional, cuyo disefio requirié
suponer las necesidades y las caracteristicas de quienes las utilizarian, entre otros, cuales
eran las modalidades de casa y de fraccionamiento mas convenientes y decidir cudles eran
los mejores sistemas de construccién y de menor costo, que permitieran elevar la calidad
de vida de sus habitantes, edificar con rapidez y recuperar con seguridad la inversion.

Al eliminarse esta atribucion del ISSSTE en posteriores reformas a su Ley, se impuso un
modelo de politicas necliberales que generaron que las empresas y no el Gobierno,
construyera viviendas para las personas trabajadoras, motivando un control no solo de las
viviendas mismas sino de su costo, disefio, materiales de construccién, ubicacién, entre
muchos otros elementos, que repercutieron en viviendas de mala calidad, de dificil
movilidad, dificil acceso a servicios y equipamiento, y que no inciden de forma positiva en
la calidad de vida de las personas trabajadoras; el ISSSTE solo se dedicé a la entrega de
créditos para la adquisicion de vivienda, con minimos estandares de calidad.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) expuso la situacién actual de la
vivienda en México; de acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el total de
viviendas particulares habitadas en México fue de 34.9 millones, de este nimero, el 73.2
por ciento corresponde a casa Unica en un terreno; 18.1 por ciento compartian terreno con
otra vivienda; 5.6 por ciento corresponde a departamentos en edificios; 1.5 por ciento a
casas duplex; 1.1 por ciento a vivienda en vecindad o cuarto de azotea y solo el 0.2
por ciento correspondié a un local no construido para habitacién, vivienda mévil o
refugio. El promedio de ocupantes por vivienda fue de 3.6 personas a nivel nacional (2023).

De las 23.9 millones de viviendas particulares habitadas propias, 84.1 por ciento era
vivienda propia pagada, y 15.9 por ciento era vivienda propia, aun por pagar. Por otra
parte, 16.4 por ciento de la poblaciéon habitd en una vivienda rentada (lo que
representa 5.8 millones de viviendas rentadas). La causa principal para rentar {61 por
ciento de los casos) fue por cuestiones econdémicas —como no tener acceso a un
crédito hipotecario o bancario, no tener recursos o no tener una mensualidad que
cubriera una hipoteca—; 30.6 por ciento lo hizo por motivos personales, como no tener
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interés de comprar (prefirid invertir en su persona) —viajes, estudios, negocio— o por
facilidad de poder mudarse si cambiaba de ciudad o empleo (INEGI, 2023b).

Ademas, las caracteristicas basicas de la vivienda aportan informacion para estimar la
calidad de la construccion, los espacios disponibles y los tipos de servicios con los
que se cuenta. De las viviendas particulares habitadas del pais, 96.9 por ciento contdé con
piso con recubrimiento como cemento o firme, madera, mosaico u otro recubrimiento; 91.5
por ciento tenia paredes resistentes de materiales como tabique, ladrillo, block, cantera o
cemento; 78.6 por ciento tenia techos sélidos de losa o concreto o de viguetas con bovedilla;
77.6 por ciento contd con agua entubada dentro de la vivienda; 98.2 por ciento, con servicio
de sanitario (faza de bafio o letrina); 95.6 por ciento, con drenaje; 95.8 por ciento con un
cuarto para cocinar y 84.6 por ciento utilizaba gas como combustible para cocinar. (INEGI,
2023b).

Con base en estos mismos datos, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Vivienda
2023, 44.2 por ciento de las viviendas tenia humedad o filtracién de agua, con lo que
resulté el principal problema. Siguieron las grietas o cuarteaduras, con 40.8 por
ciento.

Por otra parte, la Sociedad Hipotecaria Federal (SHF) describe que, de acuerdo con la
tendencia observada en los Udltimos once afios, el numero de financiamientos para
adquisicion de vivienda nueva y mejoramientos han presentado un ligero comportamiento
a la baja; mientras que el de vivienda existente muestra una tendencia al alza. Para el afio
de 2023, estima una demanda de 931,076 financiamientos, de los cuales el 49 por ciento
corresponden a acciones de mejoramiento, 29 por ciento a acciones de adquisicion de
vivienda nueva y 22 por ciento a acciones de adquisicién de vivienda existente.

Cuadro 1. Nimero de créditos estimados por tipo de solucion, 2023.

. A 2022 2023
Tipo de solucién Créditos | Porcentaje | Créditos | Porcentaje
. Nueva 208,063 36.7% 270,587 29.1%
Adquisicion [ cente | ND ND 202228 2173
Mejoramientos 531,428 63.3% 458,261 492%
Total de créditos 839,491 100.0% 931,076 100.0%

Fugnte: Elaborado por SHF

Ademas, de acuerdo con el indice del SHF en el primer trimestre de 2023, a nivel nacional
el precio promedio de una vivienda fue de 1 millén 601 mil pesos y el precio mediano de
926 mil pesos, es decir, una apreciacion del 11.7 por ciento en comparacién con el mismo
periodo de 2022. Elindice SHF para la vivienda econémico-social presenté un
aumento del 11.3% y el indice SHF para la vivienda media-residencial incrementé
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11.9% en el periodo de enero a marzo de 2023. El aumento de precio de las viviendas se
da en un entorno macroecondmico en el que el Producto Interno Bruto (PIB) crecié 3.9 por
ciento en términos reales en el primer trimestre de 2023, al comparario con el mismo periodo
del afio anterior, de acuerdo con la Estimacion Oportuna del PiB publicada por el INEGI.

En general, la disminucion en la demanda de acciones de adquisicion y mejoramiento se
atribuye principalmente al ambiente de incertidumbre econdmica por la que atraviesa el
pais, la tasa de interés hipotecaria promedio se situé en 11.6 por ciento y el precio de
las viviendas crecié 8.9 por ciento, de acuerdo con el indice SHF de precios de la
vivienda, en el caso del Fovissste se espera tenga una demanda de cerca de 44 mil
créditos, lo cual lo colocaria en el mercado con una participacion de cerca del 5 por
ciento. (SHF, 2023a)

Por ello, resulta imprescindible modificar la Ley del ISSSTE con la finalidad de que al
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE),
le sean regresadas la atribucién construccién de vivienda para las personas trabajadoras
del Estado que, ademas que sea barata y suficiente, cumpla con las necesidades de las
propias personas trabajadoras y sus familias, asi como lo realiza actuaimente el
INFONAVIT, con base en los siguientes argumentos.

ARGUMENTOS QUE LO SUSTENTAN Y FUNDAMENTO LEGAL
El Derecho Humano a la vivienda

Por muchos afios, han sido y siguen siendo publicas y notorias las luchas que se dieron y
aun siguen hasta nuestros dias, en materia de obtencion de viviendas para las personas
trabajadoras en varios paises. El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General de la
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), aprobé la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos, la cual en su Articulo 25.1 reconoce que toda persona tiene derecho
a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar
y en especial la alimentacién, el vestido, la vivienda, entre otros.

Asimismo, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, en su
articulo 11, dispone que los Estados Partes en el Pacto reconocen el derecho de toda
persona a un nivel de vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacion, vestido y
vivienda adecuados y a una mejora continua de las condiciones de existencia. En el marco
del Pacto en cuestién, los Estados Partes se comprometen a tomar medidas apropiadas
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para asegurar la efectividad de este derecho, reconociendo a este efecto la importancia
esencial de la cooperacion internacional fundada en el libre consentimiento.

Por su parte, el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de la ONU, ha
subrayado que el derecho a una vivienda adecuada debe considerarse como el derecho a
vivir en algln lugar con seguridad, paz y dignidad. “A pesar del lugar central que ocupa
este derecho en el sistema juridico mundial, mas de mil millones de personas no
tienen una vivienda adecuada. Millones de personas en todo el mundo viven en
condiciones que ponen en peligro su vida o su salud, en barrios marginales y asentamientos
informales superpoblados, o en ofras condiciones que no respetan sus derechos humanos
ni su dignidad.” (ONU, s. f.)

Al respecto, la Organizacién de las Naciones Unidas ha descrito que el derecho a una
vivienda adecuada contiene los siguientes elementos clave;

+ Seguridad juridica de la tenencia: Independientemente de la forma de tenencia,
todas las personas deben poseer un grado de seguridad de la tenencia que
garantice la proteccién legal contra el desalojo forzoso, el acoso y otras amenazas.

o Asequibilidad: Los costes financieros personales o familiares asociados a la
vivienda, no deben amenazar o comprometer la consecucion y satisfaccién de otras
necesidades basicas (por ejemplo, alimentacién, educacién, acceso a la atencién
sanitaria).

¢ Habitabilidad: Un alojamiento adecuado debe contemplar elementos como el
espacio adecuado, la proteccion contra el frio, la humedad, el calor, la lluvia, el
viento u otras amenazas para la salud, los riesgos estructurales y los vectores de
enfermedades.

* Disponibilidad de servicios, materiales, instalaciones e infraestructuras: La
vivienda no es adecuada si sus ocupantes no disponen de agua potable,
saneamiento adecuado, energia para cocinar, calefaccibn e Huminacion,
instalaciones sanitarias y de lavado, medios de almacenamiento de alimentos,
eliminacion de residuos, etc.

¢ Accesibilidad: La vivienda no es adecuada si no se tienen en cuenta las
necesidades especificas de los grupos desfavorecidos y marginados (como los
pobres, las personas que sufren discriminacién; las personas con discapacidad, las
victimas de desastres naturales).
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Ubicacion: Una vivienda adecuada debe permitir el acceso a opciones de empleo,
servicios de atencidn sanitaria, escuelas, guarderias y otras instalaciones sociales,
y no debe construirse en lugares contaminados ni en la proximidad inmediata de
fuentes de contaminacién.

Adecuacion cultural: Una vivienda adecuada debe respetar y tener en cuenta la
expresion de la identidad cultural y las formas de vida. (ONU, s. f.)

En el afio de 1972, derivado de una lucha histérica de las personas trabajadoras del Estado,
se establecio en el Apartado B, inciso f) de la fraccién XI del articulo 123 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que es base minima de la seguridad social, las
habitaciones baratas, en arrendamiento o venta:

“Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil: al
efecto, se promoveran la creacién de empleos y la organizacion social de trabajo,
conforme a la ley.

Apartado B. Entre los Poderes de la Unién y sus frabajadores:

X1. La seguridad social se organizard conforme a las siguientes bases minimas:

f) Se proporcionardn a los trabajadores habitaciones baratas, en
arrendamiento o venta, conforme a los programas previamente aprobados.
Ademas, el Estado mediante las aportaciones que haga, establecerd un
fondo nacional de fa vivienda a fin de constituir depésitos en favor de dichos
trabajadores y establecer un sistema de financiamiento que permita
otorgar a éstos crédito barato y suficiente para que adquieran en
propiedad habitaciones c6modas e higiénicas, o bien para construirlas,
repararlas, mejorarfas o pagar pasivos adquiridos por estos conceptos.

Las aportaciones que se hagan a dicho fondo serén enteradas al organismo
encargado de la seguridad social regulandose en su Ley y en las que
corresponda, la forma y el procedimiento conforme a los cuales se
administrard el citado fondo y se otorgaran y adjudicaran los créditos
respectivos.”

Ademas, el Articulo Cuarto de la Constitucién Politica Federal reconoce que toda familia
tiene derecho a disfrutar de vivienda digna y decorosa, y que la Ley establecera los
instrumentos y apoyos necesarios a fin de alcanzar tal objetivo.
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La construccion de vivienda por parte del Gobierno

La Ley del ISSSTE publicada en 1959 construye un nuevo sistema de prestaciones para
las personas trabajadoras al servicio del Estado, al desaparecer la Direccion de Pensiones
Civiles de 1925 y crear el ISSSTE, como organismo publico desconcentrado. En esta Ley,
se establece, en su articulo 3° que son obligatorias la prestacién de arrendamiento de
habitaciones econémicas pertenecientes al Instituto, el otorgamiento de créditos para la
adquisicién en propiedad, de casas o terrenos para la construccion de las mismas,
destinados a la habitacion familiar, y los préstamos hipotecarios, entre otros:

“Articulo 3°. Se establece con el caracter de obligatorias las siguientes
prestaciones:

l. Seguro de enfermedades no profesionales y de maternidad:

Il. Seguro de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales:;

Ill. Servicios de reeducacién y readaptacion de invélidos;

V. Servicios que eleven los niveles de vida del servidor ptblico y su familia;

V. Promociones que mejoren la preparacion técnica y cultural y que activen fas
formas de sociabilidad del trabajador y su familia;

VI. Créditos para la adquisicion en propiedad, de casas o terrenos para la
construccion de las mismas, destinados a la habitacién familiar def trabajador;

VII. Arendamiento de habitaciones econdémicas pertenecientes al Instituto;

VIl Préstamos hipotecarios;

IX. Préstamos a corto plazo;

X Jubilacion;

Xl. Seguro de vefez;

Xll. Seguro de Invalidez;

Xlll. Seguro por causa de muerte;

XIV. Indemnizacién global.” (sic).

Con base en las fracciones VI, VIl y VIII de este articulo, se cred el Capitulo Sexto intitulado

“De las habitaciones para trabajadores y de los préstamos hipotecarios”, mediante el cual
se incorpora el procedimiento para la adquisicion y construccion de vivienda por parte del
ISSSTE:

“CAPITULO SEXTO
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DE LAS HABITACIONES PARA TRABAJADORES Y DE LOS CREDITOS
HIPOTECARIOS

Articulo 44. El Instituto adquirira o construird habitaciones para ser vendidas a
precios médicos a los trabajadores beneficiarios de esta Ley.

La enajenacién de estas habitaciones podré hacerse por medio de venta a plazos
con garantia hipotecaria o con resetva de dominio o por medio de contratos de
promesa de venta y con las facilidades siguientes:

{. El trabajador entrara en posesion de la habitacion sin més formalidades que ia
firma del contrato respectivo;

Il. Pagados el capital e infereses, se otorgara la escritura que proceda;
lll. Ef plazo para cubrir el precio del inmueble, no excedera de quince afios;

IV. Si el trabajador hubiere pagado sus abonos con regularidad durante cinco afios
0 mas y se viere imposibilitado de continuar cubriéndolos, tendra derecho a que el
Instituto remate en pablica subasta el inmueble y que el producto, una vez pagado
el credito insoluto, se le entregue el remanente;

V. Sila imposibitidad del pago ocurre dentro de los cinco primeros afios, el inmueble
sera devuelto al Instituto, rescindido ef contrato de venta con garantia hipotecaria o
de promesa de venta y sélo se cobrarad al trabajador el importe de las rentas
causadas durante el periodo de ocupacién de la finca, devolviéndosele la diferencia
enlre estas y lo que hubiere abonado a cuenta del precio. Para los efectos de este
articulo, se fijaré desde el otorgamiento de la escritura la renta mensual que se le
asigne al inmueble;

VI. Los honorarios notariales para el otorgamiento de las escrituras serén cubiertos
por mitad entre el Instituto y los trabajadores, el pago de los impuestos y gastos
adicionales sera por cuenta exclusiva de éstos.

Los pensionistas gozaran de los beneficios de este articulo en los términos que
dentro de los linearmientos de esta Ley fije la Junta Directiva por medio de acuerdos
generales,
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Articulo 45, El Instituto estard facultado igualmente para adquirir o urbanizar
terrenos desinados a formar unidades de habitacién y servicios sociales, en favor
de los trabajadores.”

Posteriormente, el 27 de diciembre de 1983 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion,
la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, la
que fue abrogada (es decir, dejada sin vigencia) el 31 de marzo de 2007. Si bien, quedd
con carécter obligatorio la prestacién de arrendamiento o venta de habitaciones econémicas
pertenecientes al ISSSTE (articulo 3, fraccién XIll), la facultad de tener viviendas por parte
del ISSSTE fue eliminada.

En la Nueva Ley del ISSSTE, publicada el 31 de marzo de 2007, se elimina dicha atribucion
para el Instituto, consolidando al FOVISSSTE como drgano que establece los proyectos y
administra los créditos de la vivienda, pero sin considerarle la facultad expresa para la
construccion directa. En la exposicion de motivos correspondiente, se hace mencion que
es necesario que se rescate a una institucion bajo cuya responsabilidad se tome en cuenta,
entre otros, el financiamiento de vivienda accesible y que promueva la participacion del
sector privado en las cuentas individuales, incluyendo aquella subcuenta de ahorro para
obtener un crédito de vivienda:

‘Esta iniciativa emprende el camino hacia un sistema nacional de seguridad social
que otorga plena portabilidad de los servicios y derechos de la seguridad social al
trabajador. Este es un justo reclamo de los trabajadores que la realidad econémica,
laboral y social del México de hoy hace apremiante. En la actualidad, la mayoria de
fos trabajadores cambian de trabajo varias veces en su vida. £l sector publico no es
la excepcion. La iniciativa es congruente y complementaria con las reformas que
han venido gestandose en los ultimos afios en el otro pilar principal de la seguridad
social en el pais: el IMSS. Los trabajadores del sector privado ya gozan hoy de una
cuenta individual de su propiedad que les da rendimientos transparentes. La cuenta
individual les brinda también certeza juridica sobre los recursos que pagaran su
pension, ya que la cuenta es de su propiedad y es inembargable. Con esta reforma,
fos trabajadores podran migrar entre el sector pablico y privado llevando consigo los
recursos de su pension sin perder las aportaciones que ellos mismos y sus patrones
han hecho. Esta portabilidad se hace extensiva a los recursos acumulados por cada
trabajador con el fin de obtener un crédito para la vivienda. Ademas, el IMSS y el
ISSSTE reconocerén los afios de servicio de un trabajador reciprocamente para
acceder a los servicios de salud como pensionado. Sélo con un sistema de
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seguridad social con cobertura nacional tendran los trabajadores plena certidumbre
y flexibilidad laboral.

(...) Sin duda, uno de los mayores beneficios que ofrece la reforma para los
frabajadores de nuevo ingreso y para quienes opten por el bono es la portabilidad
que se obtiene gracias a la cuenta individual, Los trabajadores podrén migrar
libremente entre el sector pablico y privado llevando consigo todas las cuotas, las
aportaciones y los intereses que se hayan acumulado en su cuenta individual,
incluidas aquellas de vivienda. El trabajador fambién tendra plena certidumbre de
que su antigiiedad, para recibir servicios médicos de pensionados, seré reconocida
al migrar entre sectores” (sic) (Camara de Diputados, 2007).

Ademas, la exposicién de motivos de la Ley de 2007 alude a la necesidad de contar con el
FOVISSSTE y que los flujos futuros de los créditos se bursatilicen, con la finalidad de
obtener mayores recursos y, por ende, “otorgar mayores créditos”:

“El sector financiero del pais ha tenido avances estructurales en los uftimos afios
que han beneficiado entre ofros sectores al de vivienda. Se han otorgado el mayor
numero de créditos hipotecarios en la historia del pais y la actividad crediticia en
general también ha repuntado. En particular, la introduccion del certificado bursétit
ha permitido a instituciones financieras, pablicas y privadas bursatilizar los flujos
futuros de sus carteras crediticias obteniendo recursos para aumentar la derrama
crediticia.

La iniciativa foma en cuenta estos avances y promueve [os ajustes necesarios en el
Fondo de la Vivienda del Instituto (el FOVISSSTE} y en el Fondo de Préstamos
Personales para que tomen ventaja de esta nueva realidad financiera del pais en
beneficio de los trabajadores, que, a manera de ejemplo, permitié que ef INFONAVIT
otorgara cerca de 100 mil créditos en 1998 y méas de 400 mil en el 2006.” (sic)
(Camara de Diputados, 2007)

Se resalta que en esta exposicion de motivos se mencionan los beneficios de la
bursatilizacién y la participacion del sector privado en los programas de vivienda, pero no
se explica o justifica por qué el FOVISSSTE no tendra la oportunidad de construir, de
manera directa, las viviendas. De acuerdo con el articulo 167 de la Ley del ISSSTE, el
Fondo tiene por objeto establecer y operar un sistema de financiamiento que permita a ias
personas trabajadoras obtener crédito barato y suficiente, mediante préstamos con garantia

Av, Congreso de la Unidn No. 66, Col. El Pargue, Alcaldia Venustiano Carranza, C. P. 15960, Ciudad de México 10
Edificio B, Nivel 3, Ofic. 315. Tel. 55 50 36 00 00 Ext. 61462, 58007 y 58009

Casa de Enlace: Av. Manuel Avila Camacho No. 36, Locales 2 y 3, Esq. Betancourt, Zona Centro, C.P. 92000, Xalapa, Veracruz

Tel. 228 818 7780 Correo: angelica.cisneros@diputados.gob.mx




Ny CISNEROS LUJAN

C A M
DIPUTADOS

LXV LEGISLATURA

hipotecaria en los casos que expresamente determine la Comision Ejecutiva del Fondo de
la Vivienda, asi como recibir directamente y sin intermediarios el crédito mencionado.

En el siguiente cuadro, se presenta el camino que han seguido las reformas a la Ley del
ISSSTE respecto de |a atribucion de la construccién de vivienda por parte de este Instituto,
y como fue desvaneciéndose esta posibilidad, para quedar en un solo administrador de los

recursos.
LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTARO
LEY DE 1953 LEY DE 1983 REFORMA A LEY | TEXTO VIGENTE TEXTO
DE 1985 (2023) PROPUESTO
CAPITULO SECCION SECCION CAPITULO IX
SEXTO SEGUNDA. CUARTA DE LAS
DE LAS DE LOS DEL VIVIENDAS Y
HABITACIONES PRESTAMOS ARRENDAMIENTO . DEL SISTEMA
PARA HIPOTECARIOS Y VENTA DE SE ELIMINO INTEGRAL DE
TRABAJADORES VIVIENDA CREDITO
Y DE LOS
CREDITOS SECCION | BIS
HIPOTECARIOS DE LAS
VIVIENDAS PARA
LAS PERSONAS
TRABAJADORAS
Articulo 44. El | Articulo 135. El Articulo 135.- La SE ELIMINO Articulo 166 Bis.
Instituto adquirird o | Instituto adquirirad o | enajenacion de las El Instituto, a
construird construira habitaciones a qgue través del
habitaciones para | habitaciones para se refiere esta FOVISSSTE,
ser vendidas a | servendidas a Seccidn, podra adquirira o]
precios madicos a | precios médicos a | hacerse por medio construira
los  trabajadores | los Trabajadores de venta a plazos vivienda para ser
beneficiarios  de | derechohabientes | con garantia vendidas a
esta Ley. de esta Ley que hipotecaria o con precios
carezcan de la reserva de dominio, accesibles a las
La enajenacion de | misma. o por medic de personas
estas habitaciones promesa de venta trabajadoras
podra hacerse por | La enajenacion de | bajo las normas beneficiarias de
medio de venta a estas habitaciones | siguientes: esta Ley.
plazos con podra hacerse por
garantia medio de venta a (Segundo  parrafo. La enajenacién
hipotecaria o con plazos con Se deroga). de estas
reserva de garantia viviendas podra
dominio o por hipotecaria o con l. El trabajador hacerse por
medio de reserva de dominio | entrara en posesion medio de venta a
contraios de o por medio de de la habitacién sin plazos con
promesa de venta contratos de mas formalidades garantia
y con las promesade venta | que la fima del hipotecaria o con
facilidades y con las contrato respectivo; reserva de
siguientes: facilidades dominio o por
siguientes: li.  Pagados el medio de
capital, intereses y contratos de
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I. El trabajador
entrara en
posesion de la
habitacién sin mas
formalidades que
la firma del
contrato
respectivo:

It. Pagados el
capital e intereses,
se otorgara la
escritura que
proceda;

lIl. El piazo para
cubrir el precio del
inmueble, no
excedera de
quince anos;

IV. Si el trabajador
hubiere pagado
sus abonos con
regularidad
durante cinco afios
0 Mas y se viere
imposibilitado de
continuar
cubriéndolos,
tendra derecho a
que el Instituto
remate en piblica
subasta el
inmueble y que el
producto, una vez
pagado el crédito
insoluto, se le
entregue el
remanente;

V. Sila
imposibilidad del
pago ocurre deniro
de los cinco
primeros afos, el
inmueble sera
devuelto al
Instituto,
rescindido el
contrato de venta
con garantia
hipotecaria o de
pramesa de venta

I. El trabajador
entrard en
posesién de la
habitacién sin mas
formalidades que
la firma del
contrato
respectivo:

Il. Pagados el
capital £ intereses,
se otorgara la
escritura que
proceda:

lll. El plazo para
cubrir el precio del
inmueble, no
excedera de
quince afios;

IV. Si el trabajador
hubiere pagado
sus abonos con
regularidad
durante cinco afios
0 Mas y se viere
imposibilitado de
continuar
cubriéndolos,
tendra derecho a
que el Instituto
remate en piblica
subasta el
inmueble y que el
producto, una vez
pagado el crédito
insoluto, se le
entregue el
remanente;

V. Sila
impaosibilidad del
pago ocurre dentro
de los cinco
primeros arios, el
inmueble sera
devuelto al
Instituto,
rescindido el
contrato de venta
con garantia
hipotecaria o de
promesa de venta

accesorios, se
otargara el
contrato, convenio
o acto definitivo que
proceda, o se
extendera al
finiquito
correspondiente en
los casos en que se
hubiere  otorgado
contrato sujeto a
condicién
resolutoria;

lll. El plazo para
cubrir el precio del
inmueble no
excedera de quince
anos;

V. La
Administracion,
operaciéon o]
mantenimiento del
conjunto

habitacional, asi
como los gastos
correspondienies a
estos conceplos, se
regiran por lo
establecido en el
articulo 120 de esta

Ley.y
V. (Se deroga).
Vi. Los convenios,

contratos o actos
en los que se hagan

constar las
correspondientes
operaciones se

sujetardn a o
establecido por el
segundo péarrafo de!
articulo 118 de esta
ley.

Los  pensionistas
gozardn de los
beneficios de este
arliculo en los
términos que dentro
de los lineamientos

promesa de venta
y con las
facilidades
siguientes:

l. La persona
trabajadora
enfrara en
posesion de la
habitacién sin
mas formalidades
que la firma def
contrato
respectivo:

ll. Pagados el
capital e
intereses, se
otorgara la
escritura que
proceda;

lil. El plazo para
cubrir el precic
del inmueble, no
excedera de
veinte aifos;

IV. Si la persona
trabajadora
hubiere pagado
sus abonos con
regularidad
durante cinco
afios o mas y se
viere
imposibilitado de
continuar
cubriéndolos,
tendra derecho a
que el Instituto
remate en publica
subasta el
inmueble y que el
producto, una
vez pagado el
crédito insoluto,
se le entregue el
remanente;

V.Sila
imposibilidad del
pago ocurre
dentro de los
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y s6lo se cobrara y s6lo se cobrara de esta ley fije la cinco primeros
al frabajador el al trabajador el Junta Directiva por afnos, el inmueble
importe de las importe de las medio de acuerdos sera devuelto al
rentas causadas rentas causadas Generales, Instituto,
durante el pericdo | durante el periodo rescindido el
de ocupacion de la | de ocupacién de la contrato de venta
finca, finca, con garantia
devolviéndosele la | devolviéndosele la hipotfecaria o de
diferencia entre diferencia entre promesa de venta
éstas y lo que éstas y lo que y s6lo se cobrara
hubiere abonado a | hubiere abonado a a la persona
cuenta del precio. cuenta del precio. trabajadora el
Para los efectos A tal fin se fijara importe de las
de aste articuio, se | desde el rentas causadas
fijara desde el otargamiento de la durante el
otorgamiento de ia | escritura la renta periodo de
escritura la renta mensual que se e ocupacion de la
mensual que se le | asigne al finca,
asigne al inmueble; y devolviéndosele
inmuehle; la diferencia
VI. Los honorarios entre éstas y lo
VI. Los honorarios | notariales para el que hubiere
notariales para el otorgamiento de abonado a cuenta
otorgamiento de las escrituras del precio. Para
las escrituras seran cubiertos por los efectos de
seran cubiertos mitad entre ei este articulo, se
por mitad entre el Instituto y ios fijara desde el
Instituto y los trabajadores; el otorgamiento de
trabajadores, el pago de los la escritura la
pago de los impuestos y gastos renta mensual
impuestos y adicionales sera que se le asigne
gastos adicionales | por cuenta al inmueble;
sera por cuenta exclusiva de éstos.
exclusiva de éstos. Vi, Los
Los pensionistas honorarios
Los pensionistas | gozaran de los notariales para el
gozaran de los | beneficios de este otorgamiento de
beneficios de este | articuio en los las escrituras
articulo en los | términos que serdn cubiertos
términos gque | dentro de los por mitad entre el
dentro de los | lineamientos de Instituto y las
lineamientos de | esta Ley file la personas
esta Ley fije la | Junta Directiva por trabajadoras, el
Junta Directiva por | medic de acuerdos pago de los
medio de acuerdos | generales. impuestos y
generales. gastos
adicionales sera
por cuenta
exclusiva de
éstos.
Las personas
pensionistas
gozaran de los
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beneficios de este
articulo en los
términos que
dentro de los
lineamientos de
esta Ley fije la
Junta Directiva
por medio de
acuerdos
generales.

Articulo 45, El SE ELIMINO SE ELIMINO Articulo 166 Ter.

Instituto estara El Instituto, a

facultado través del

igualmente  para FOVISSSTE,

adquirir o urbanizar estara facultado

terrenos desinados igualmente para

a formar unidades adquirir o

de habitacion vy urbanizar

servicios sociales, terrenos

en favor de los destinados a

trabajadores. formar unidades
habitacionales vy
servicios
sociales, en favor
de las personas
trabajadoras.

Articulo 46. Los | Articulo 136. Los | Articule 127, El | CUADRAGESIMO

arrendamientos de | arrendamientos Instituto, CUARTO. Las

habitaciones a los | con opcién  de | proporcionara viviendas SIN REFORMA

trabajadores, se | venta de | habitaciones en | propiedad del

regiran por las | habitaciones a los | arrendamiento, con | Institutc que a [a

disposiciones trabajadores, se | opcion de venta, en | fecha de entrada

reglamentarias regiran por las | relacibn con lo | en vigor de esta

que dicte la Junta | disposiciones dispuesto por el | Ley tenga en

Directiva, las que | reglamentarias que | inciso b) fraccion | | arrendamiento  se

tendran por | dicte la Junta | del articulo 103, | regularan por las

objetive social en | Directiva, las que | conforme a los | disposiciones que,

todo caso, el | tendran por | programas al efecto, emita la

beneficio de los | objetivo social en | previamente Junta Directiva del

mismos todo caso, el | aprobados por la | Instituto.

trabajadores. beneficic de los | Junta Directiva,

mismos
trabajadores.

Sin embargo, resulta necesario que se regrese como parte del objeto y destino de los
recursos del FOVISSSSTE en la Ley del ISSSTE, las construcciones de vivienda en
beneficio de las personas al servicio del Estado y sus familiares y sobre todo, que se
establezca que los predios donde se pretendan hacer desarrolios habitacionales cuenten
con todos los servicios y equipamiento, que se acredite la calidad de la construccion y el
cumplimiento de las caracteristicas de una vivienda adecuada que seria garantizada por la
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misma institucion estatal, que cuenten con importantes vias de comunicacién, con areas
verdes, recreativas o de esparcimiento, cubrir al maximo las principales necesidades y con
elementos de proteccion al ambiente, teniendo en cuenta la optimizacién de ios recursos
financieros en las construcciones de los futuros conjuntos habitacionales para asi, abaratar
el costo sin que ello sea en detrimento de la calidad de las obras.

Otro rubro a considerar es que el Gobierno de México han establecido diferentes programas
publicos para abatir y combatir la inseguridad, por lo que es necesario que se retome la
creacion de nicleos de poblacion, a través de desarrolios en los que se pueda generar un
ambiente vecinal amigable, solidaridad, confianza y seguridad entre las personas vecinas
que habiten las viviendas de los presentes y proximos conjuntos habitacionales y establecer
una nueva cultura de urbanidad social, encaminados a crear medios de proteccidn en cada
territorio donde se construyan los nuevos desarrollos habitacionales.

Como ejemplo de lo anterior, existen diversos conjuntos habitaciones emblematicos que se
construyeron para mejorar la calidad de vida de las personas trabajadoras y sus familias,
como Muitifamiliar Presidente Aleman, Tlateloico, las Casas Obreras de la Balbuena,
Fuentes Brotantes de Tlalpan, Unidad Jardin Balbuena, entre muchos otros en todo el pais,
que fueron un avance sustancial en beneficio directo a las personas trabajadoras y una
forma de mejorar las condiciones humanas y sociales.

Esto no solo incide en fa calidad de las viviendas adquiridas y en las que habitaran las
personas trabajadoras y sus familias, sino en la convivencia arménica, respetuosa y
sustentada en el trabajo colaborativo de vecinas y vecinos, que poco a poco reconstruya el
tejido social y fomente la cultura de paz desde lo social.

No es asunto menor el manejo correcto de los recursos financieros que se dispondran para
la construccion de estos conjuntos, es decir, su aplicacion deberd ser de manera
transparente en la que se priorice su optimizacién, con obras de calidad y costos reales,
con la finalidad de eliminar gastos onerosos en la compra de materiales y pagos en la
construccion, con lo que se pretende heneficiar a las personas trabajadoras y no como
ganancia extra para el Instituto, para que se dé cabal cumplimiento a lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccién XI, inciso f), de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

En el caso del Instituto del Fondo Nacional de Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT)
actualmente cuenta con atribuciones para el otorgamiento de créditos y la construccién de
vivienda para las personas trabajadoras que no se encuentran al servicio del Estado. En el
articulo 3, fraccion li, de la Ley del INFONAVIT, se sefiala que este Instituto tiene por objeto
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coordinar los mencionados programas de construccion de habitaciones, tal y como se
establecia en la Ley del ISSSTE de 1983.

“Articulo 3o. El Instituto tiene por objeto:

Hl. Coordinar y financiar programas de construccion de habitaciones destinadas a
ser adquiridas en propiedad por los trabajadores; y ...”

Los mayores motivos y razonamientos anteriores, son entre otros, por lo que se propone
dotar nuevamente de facultades al Instituto, para que pueda retomar y establecer
programas para la construccion de conjuntos habitacionales, para que las viviendas que se
construyan sean adquiridas por las personas trabajadoras al servicio del Estado.

En este gobiernoc de la Cuarta Transformacién ha definido a la vivienda social como
elemento central que garantiza derechos sociales y genera bienestar; para ello, debe
erradicarse la corrupcién, con preferencia en las personas pobres y cuidando los recursos
naturales, de acuerdo con el Programa Nacional de Vivienda 2021 — 2024. De aprobarse o
que se propone, traera los siguientes beneficios a las personas trabajadoras del Estado:

1. Fortalecer y facilitar las acciones para la adquisicién de vivienda por las personas
trabajadoras al servicio del Estado, otorgando al ISSSTE, a través del FOVISSSTE,
la facultad para la construccién directa de vivienda.

2. Reduccién en el costo de las viviendas y, por ende, en el gasto para las personas
trabajadoras al servicio del Estado, sin detrimento de la calidad de las obras.

3. Garantizar, por parte del Estado, que las construcciones de vivienda para las
personas trabajadoras, particularmente a través de conjuntos habitacionales,
cuenten con la mejor calidad posible y con una adecuada atencién a los
requerimientos de seguridad humana, convivencia, medio ambiente vy
fortalecimiento del tejido social.

Para mejor claridad de la propuesta, se anexa el siguiente cuadro comparativo:
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TEXTO VIGENTE TEXTO DE LA PROPUESTA
CAPITULO IX CAPITULO IX
DEL SISTEMA INTEGRAL DE CREDITO DE LAS VIVIENDAS Y

DEL SISTEMA INTEGRAL DE CREDITO

SECCION | BIS

DE LAS VIVIENDAS PARA LAS

PERSONAS TRABAJADORAS
Articulo 166 Bis. El Instituto, a través del
FOVISSSTE, adquirirda o construira
vivienda para ser vendidas a precios
accesibles a las personas trabajadoras
SIN CORRELATIVO beneficiarias de esta Ley.

La enajenacidn de estas viviendas podra
hacerse por medio de venta a plazos con
garantia hipotecaria y con las
facilidades siguientes:

. La persona trabajadora entrara en
posesién de la habitacion sin mas
formalidades que la firma del contrato
respectivo:

Il. Pagados el capital e intereses, se
otorgara la escritura que proceda;

lll. El plazo para cubrir el precio del
inmueble, no excedera de veinte afios;

IV. Si la persona trabajadora hubiere
pagado sus abonos con regularidad
durante cinco afios o mas y se viere
imposibilitado de continuar
cubriéndolos, tendra derecho a que el
Instituto remate en puablica subasta el
inmueble y que el producto, una vez
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pagado el créedito insoluto, se le
entregue el remanente;

V. Si la imposibilidad del pago ocurre
dentro de los cinco primeros afios, el
inmueble sera devuelto al Instituto,
rescindido el contrato de venta con
garantia hipotecaria o de promesa de
venta y soélo se cobrara a la persona
trabajadora el importe de las rentas
causadas durante el periodo de
ocupacion de la finca, devolviéndosele
la diferencia entre éstas y lo que hubiere
abonado a cuenta del precio. Para los
efectos de este articulo, se fijara desde
el otorgamiento de la escritura la renta
mensual que se le asigne al inmueble;

VL. Los honorarios notariales para el
otorgamiento de las escrituras seran
cubiertos por mitad entre el Instituto y
las personas trabajadoras, el pago de
los impuestos y gastos adicionales sera
por cuenta exclusiva de éstos.

Las personas pensionistas gozaran de
los beneficios de este articulo en los
términos que dentro de los lineamientos
de esta Ley fije la Junta Directiva por
medio de acuerdos generales.

Articulo 166 Ter. El Instituto, a través del
FOVISSSTE, estara facultado
SIN CORRELATIVO igualmente para adquirir o urbanizar
terrenos destinados a formar unidades
habitacionales y servicios sociales, en
favor de las personas trabajadoras.
Articulo 169. Los recursos afectos al | Articulo 169. Los recursos afectos al
Fondo de la Vivienda se destinaran: Fondo de la Vivienda se destinaran:
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i. Al otorgamiento de créditos a los
Trabajadores que sean titulares de las
Subcuentas del Fondo de la Vivienda de las
Cuentas Individuales y que tengan
depdsitos constituidos a su favor por mas
de dieciocho meses en el Instituto. El
importe de estos créditos debera aplicarse
a los siguientes fines:

a} A la adquisicidén o construccion de
vivienda;

b) A la reparaciéon, ampliacién o
mejoramiento de sus habitaciones, y

c) Alos pasivos contraidos por cualquiera
de los conceptos anteriores;

d) A la adquisicion de suelo destinado a la
construccién de su vivienda.

Asimismo, el Instituto podra descontar con
las entidades financieras que cuenten con
la respectiva autorizacién emitida para tal
efecto por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, los créditos que hayan
otorgado para aplicarse a los conceptos
sefalados en los incisos anteriores;

Il. Al pago de capital e intereses de la
Subcuenta del Fondo de la Vivienda de los
Trabajadores en los términos de ley;

lll. A cubrir los gastos de administracién,
operacidn y vigilancia del Fondo de la
Vivienda conforme a esta Ley;

IV. A la inversion de inmuebles destinados
a sus oficinas y de muebles estrictamente

l.LaV...

VI. A la adquisicién y construccién de
vivienda para ser vendida a la persona
trabajadora, asi como a la adquisicién o
urbanizacion de terrenos destinados a
formar unidades habitacionales vy
servicios sociales.
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necesarios para el cumplimiento de sus
fines, y

V. A las demas erogaciones relacionadas
con su objeto.

Articulo 175. El Vocal Ejecutivo tendra las
obligaciones y facultades siguientes:

|. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva
con voz, pero sin voto, para informar de los
asuntos del Fondo de la Vivienda;

Il. Ejecutar los acuerdos de la Junta
Directiva y de la Comisién Ejecutiva,
relacionados con el Fondo de la Vivienda;

. Convocar a las sesiones de la Comisién
Ejecutiva y presidir las mismas en ausencia
del Director Generai;

IV. Presentar anualmente a la Comision
Ejecutiva del Fondo de la Vivienda dentro
de los dos primeros meses del afio
siguiente, los estados financieros y el
informe de actividades del ejercicio
anterior;

V. Presentar a la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda, a mas tardar el ditimo
dia de septiembre de cada afio, los
presupuestos de ingresos y egresos, el
proyecto de gastos y los planes de labores
y de financiamientos para el afio siguiente;

Vl. Presentar a la consideracion de la
Comisién Ejecutiva del Fondo de la
Vivienda, un informe mensual sobre las
actividades de la propia Comision;

Articulo 175. El Vocal Ejecutivo tendra
las obligaciones y facultades siguientes:

lLalV. ...

VII. Presentar a la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda para su consideracion
¥ en su caso aprobacion, los programas de
crédito a ser otorgados por el instituto y los
programas para la adquisicion vy
construccion de vivienda;

VI y IX. ...
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VIl. Presentar a la Comision Ejecutiva del
Fondo de la Vivienda para su consideracion
y en su caso aprobacion, los programas de
crédito a ser otorgados por el Instituto;

VIHI. Proponer al Director General los
nombramientos y remociones del personal
técnico y administrativo de la Comisién, y

IX. Las demas que sefalen esta Ley y sus
disposiciones reglamentarias.

Articulo 180. La Junta Directiva del
Instituto, mediante disposiciones de
caracter general que al efecto expida,
determinara:

I. Los montos maximos de los créditos que
otorgue el Fondo de la Vivienda, en funcion
de, entre otros factores, la capacidad de
pago de las personas frabajadoras;

Il. Los métodos para el registro de las
solicitudes de crédito de las personas
trabajadoras o pensionadas que relnan
iguales condiciones de elegibilidad, con
objeto de dar transparencia, equidad y
suficiencia, a su otorgamiento, y

Hl. Los lineamientos y mecanismos para
otorgar:

a) Créditos en UMA, y

b) Créditos en pesos.

Lo anterior con base en las previsiones
presupuestales del Fondo para la Vivienda,
garantizando su viabilidad financiera a
largo plazo, sin que ello implique

Articulo 180. La Junta Directiva del
Instituto, mediante disposiciones de
caracter general que al efecto expida,
determinara:

Lall ..
IV. Los procedimientos y métodos para

la adquisicion y construccion de
vivienda para las personas trabajadoras.
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ampliaciones  liquidas o  recursos
adicionales.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracion de este Honorable
Organo Legislativo el presente proyecto de:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA LA DENOMINACION DEL CAPITULO IX Y LOS
ARTICULOS 169, 175 Y 180, Y SE ADICIONA LA SECCION | BIS AL CAPITULO IX, Y
LOS ARTICULOS 166 BIS Y 166 TER DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

UNICO. Se reforma la denominacion del capitulo IX y los articulos 169, 175 y 180, y se
adiciona la seccion | Bis al capitulo IX, y los articulos 166 BIS y 166 TER de la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, para quedar
como sigue;

CAPITULO IX
DE LAS VIVIENDAS Y DEL SISTEMA INTEGRAL DE CREDITO

SECCION I BIS
DE LAS VIVIENDAS PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS

Articulo 166 Bis. El Instituto, a través del FOVISSSTE, adquirira o construira vivienda
para ser vendidas a precios accesibles a las personas trabajadoras beneficiarias de
esta Ley.

La enajenacion de estas viviendas podra hacerse por medio de venta a plazos con
garantia hipotecaria y con las facilidades siguientes:

I. La persona trabajadora entrara en posesion de la habitacion sin mas formalidades
que la firma del contrato respectivo:

Il. Pagados el capital e intereses, se otorgara la escritura que proceda;
lll. El plazo para cubrir el precio del inmueble, no excedera de veinte afios;

IV. Si la persona trabajadora hubiere pagado sus abonos con regularidad durante
cinco afios o mas y se viere imposibilitado de continuar cubriéndolos, tendra derecho
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a que el Instituto remate en publica subasta el inmueble y que el producto, una vez
pagado el crédito insoluto, se le entregue el remanente;

V. Si la imposibilidad del pago ocurre dentro de los cinco primeros afios, el inmueble
sera devuelto al Instituto, rescindido el contrato de venta con garantia hipotecaria o
de promesa de venta y sélo se cobrara a la persona trabajadora el importe de las
rentas causadas durante el periodo de ocupacién de la finca, devolviéndosele la
diferencia entre éstas y lo que hubiere abonado a cuenta del precio. Para los efectos
de este articulo, se fijara desde el otorgamiento de la escritura la renta mensual que
se le asigne al inmueble;

VI. Los honorarios notariales para el otorgamiento de las escrituras seran cubiertos
por mitad entre el Instituto y las personas trabajadoras, el pago de los impuestos y
gastos adicionales sera por cuenta exclusiva de éstos.

Las personas pensionistas gozaran de los beneficios de este articulo en los términos
que dentro de los lineamientos de esta Ley fije la Junta Directiva por medio de
acuerdos generales.

Articulo 166 Ter. El Instituto, a través del FOVISSSTE, estara facultado igualmente
para adquirir o urbanizar terrenos destinados a formar unidades habitacionales y
servicios sociales, en favor de las personas trabajadoras.

Articulo 169. Los recursos afectos al Fondo de la Vivienda se destinaran:
lLaV...

VL. A la adquisicion y construccion de vivienda para ser vendida a la persona
trabajadora, asi como a la adquisicién o urbanizacién de terrenos destinados a
formar unidades habitacionales y servicios sociales.

Articulo 175. El Vocal Ejecutivo tendra las obligaciones y facultades siguientes:

l.alV. ...
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VII. Presentar a la Comision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda para su consideracion y en
su caso aprobacién, los programas de crédito a ser otorgados por el Instituto y los
programas para la adquisicion y construccién de vivienda;

VIILy IX. ...

Articulo 180. La Junta Directiva del Instituto, mediante disposiciones de caracter general
que al efecto expida, determinara:

Lalll ...

V. Los procedimientos y métodos para la adquisicién y construccion de vivienda
para las personas trabajadoras.

TRANSITORIO

UNICO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Diario Oficial de la Federacidn.

Palacio Legislativo de San Lazaro, a 02 de febrero de 2024

L[
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