| FEDERACION SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORICS

SINDICAL Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901
| MEXICO
C Q E EL BRAN POR A PARTE CENTROS DE INT
,  C. S ADOS R DRA. A DEL CARMEN FERNANDEZ
ES, A GENERAL; LIC. IVAN RUBEN RETIZ MARQUEZ, DIRECTOR

. MIGUEL ANGEL CARAVEO CHAVEZ, SUBDIRECTOR D

I

0S HU OS Y LIC. FRANCISCO JAVIER JIMENEZ JIMENEZ, ASESOR
RNO Y POR RTE SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE

HOSPITALES, CONSULTORIOS Y EMPRESAS DE SERVICIOS, REPRESENTADO

LA LIC. LAURA TRUEBA GODINEZ, SECRETARIA GENERAL, LIC. ] E

N UE PEREZ, EGADO NACIONAL Y EL LIC. ARMANDO
R S ARACTER DE APODERADC LEGAL, AL TENOR DE LAS
511G N ECLARACIO ES Y CLAUSULAS:

\
\ DECLAR CIONES:
)

.~ Las partes declaran que tienen celebrado un Contrato Golectivo de Trabajo gue rige
las relaciones obrero-patronales, mismo que obra depositado ante la Junta Federal de
Conciliacién y Arbitraje, bajo el nimero de expediente CC-62/89-XXII, cuya vigencia
vence el 1° de febrero de 2024. Contrato que fue Legitimado con fecha 4 de febrero del

ejéercicio anterior, expidiendo la constancia el 22 de marzo de 2022, como hizo constar el
entro Federal de Conciliacién y Registro Laboral.
S

- La Institucién declara que el Sindicato, le solicitd adelantar la revisidn del Tabulador
alarial del Contrato Colectivo de Trabajo, que forma parte de dicho Contrato.

[ I
AN
.~ La Institucién declara que estd conforme en adelantar la revision del Tabulador
Salarial del Contrato Colectivo de Trabajo que tienen celebrado, a efecto de beneficiar a

s trabajadores Sindicalizados.

l N IV.- Ambas partes manifiestan que han Hevado a cabo diversas platicas, a efecto de dar
por revisado el Tabulador Salarial del Contrato Colectivo de Trabajo que tienen
celebrado.

A

JADCEY
ES CONSULTORITS
Y EMPRBESAS DE SERVICICS
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CLAUSULAS:

PRIMERA:- Lz Institucidon estda de acuerdo en adelantar la revi n del Tabulador de

Salarios del Cont de Trabajo g ¢ celebrado, como n otorgar a
todos sus trabaj ores sin dos, fos diferentes incremento salariales que se
me n ( is s gque sera retroacti al 10 de mayo de
20 y  cualesse ra el Octubre del afio en curso.

SEGUN -La s on de acuerdo en ar un increme salarial del 5.80 %
al 7 8 | concepto e e vi nte, para el personal de la rama
Médica- ica, co una idad al 1°® de mayo de 2023, la cual sera pagada
el 13 de ubre del fio en curso, en los términos qu a continuaci  se establecen.
TERCERA.:- en que los nu tabuladores de Percepcién Total
del Personal de maM <cC médica, retroactivos al 1° de mayo de 2023, seran

los siguientes:

INCREMENTO EN LA PERCEPCIO EL PERSONAL DE LA RAMA M ICA PARAMEDICA,
VO AL 1° DE MAYO 2023
DIFERENGIA %
1CO ESPECIALISTA 2 .00 5.
A" 2 $ $ 3758300 $ 2,060 5.80%
2 $ 833.00 $ 2,010.00
" 2 3 047.00 32832.00 & 1,835.00
O ESP DO 2 31,432.00 $ 6.02%
247.00 $ 29,932.00 $  1,685. 5.97
PR " 2 26 391.00 S 1,763.00
PROF EN 2 25 191.00 0o s 1,663.00
LIC. EN TRABAJO SOCIAL" " 2 22 891.00 00 S 1,563.00
L"B" 791.00 .00 463.00 6.71%
EC. EN TRABAJO SOCIAL 'A" 00 7.02%
TEC. EN TRABAJO SOCIAL"B" 2 $19,644.00 $ 395.00 7.10%
P FESIONALE 2 500 ¢ 30,856.00 $ 6.64%
£ GEN 2 .00 00 § 1,532.00 6.
AUXILIAR DE ENFERMERIA GEN : .00 00 1.343.00
cocl 00 1 032.00 7
ENCARGADO DE LADIR A" 00 2 620.00
" 2 00 o0 2,210.00 6
DIR™ P. 2 00 S 34,182.00 S 1,9 6.
R" .T.S. 2 $

HOSP  LES, CONSULTORIOS
Y EMPRESAS DE SERVICIOS

COMITE EJECUTIVG NAGION . CUAUHTEMOC 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. AREFEH A%
Tels: 8616 61 38 y 55 54 16 25 48



| FEDERACION SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS
SINDICAL Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901
| MEXICO
IN EN LA PERCEPCION TOTAL PARA EL PERSONAL DE LA RAMA MEDICA PARAMEDICA,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 3
PERCEPCION  PERCEPCION %
MEDICO ESPECIALISTA 3 S 47 724.00 .00 5.97%
GENERAL"A" 3 $39,973.00 $  ,308.00 .00 5.84%
MEDICO GENERAL 3 00 458.00 $  2,235.00 5.85%
PSICOLOGO ESPECIALIZADO "A" 3 $34419.00 $ 3645600 S 2,037.00 5.92%
ESPECIALIZADO 3 00 $ 3 00600 $ 1,987.00 6.02%
3 00 S 3 25600 $ 1,837.00 5.85%
IMIC 3 3 489.00 § 2,123.00 6.
UXILIAR D 3 17 1 489.00 3.00 6.4
ROF EN TRABAJO mon 727.00 913.00 6.
ROF EN TRABAJO SOCIAL' " 00 .00 1 813.00 6.
C. EN TRABAJO SOCIAL"A" 00 727.00 1 713.00 6
C. EN TRABAJO SOCIAL"B" 3 $23, .00 1 613.00 6.
TEC. EN TRABAJO SOCIAL"A 3 $22,460.00 S 23,977
TEC.E 1 SOCIAL"B" 3 460.00 S 00 §  1,467.00
* N\ PROFESIONAL EN ENFERMERIA 3 31 952.00 .00 1 917.00 6.00%
EN A GENERAL 3 $25,520.00 S 27,232.00 $ 1,
AUXIL  DE ENFERMERIA GENERAL 3 21 885.00 $ 23,487.00 S 1,602.00 7.32%
r COCINERA(O) 3 15 333.00 .00 115.00 7.27%
DO DE LA DIR"A" {MED 45 935,00 4.00 789.00 6.07%
ENCARGADO DE LA DIR "B" (MED.GRA .00 00 6.00%
ENCARGADO DE LA DIR"C" (PS.ESP.) 37 756,00 137.00 6.00%
ENCARGADQ DE LA DIR"D" (PROF.T 207.00 079.00 00 6.00%

A.- La Institucién estd de acuerdo en otorgar un ingremento salarial del 5.80% al

.13 % al concepto de Sueldo Base, del tabulador de sueidos vigente del Personal de la

Rama Médica-Paramédica. Dicho incremento serd retroactivo al 1° de mayo de 2023 y
dicha retroactividad se pagard el dia 13 de Octubre del afio en curso.

QUINTA.- Ambas partes convienen en que los nuevos tabuladores de Sueldo Base del
Personal de la Rama Médica-Paramédica, retroactivos al 1° de mayo de 2023, seran los

siguientes: \

SINDICATO NACIONAL DE TRABA JADCY
HOERIT CONSULTORIUS
{ EMPRESAS DE SERV!
REG. 480

COMITE EJECUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOC 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. BENITO JUAREZ C.P. 03310
Tels: 5616 681 38 y 55 54 16 2545
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Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901

INCREMENTO EN EL SUELDO BASE PARA EL PERSONAL DE LA RAMA
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

MED|CO ESPECIALISTA

MEDICO w
GENERAL

PSICOLOGO ESPECIALIZADG "A"

PSICOLOGO ESPECIA

PSICOLOGO

PROF EN TRABAJO !

PROF EN TRABAJO SOCIAL"B"

LIC. EN TRABAJC SOCIAL"A"

C.EN “B"
I!.A'll

EN TRABAJO SOCIAL"B"

ROFESIONAL EN ENFERMERIA
FERME GENERAL
NERAL
OCINER
"A" ESP.

ENCARGADO DELA DIR"B" MED.GRAL.)

"C" PS.ESP.

ENCARGADO DE LA DIR "D"

[\ 8]

N O NN N DM NN

NN

MO

434.00

$17 612.00
$17,61

.00

737.00

00

00
51 00
$10,850.00
$10,850.
1 136.00
11 318.00
$  792.00
$ 8
$20,434.00

612.00
$ 737.00
$14,86

21,660.00 S

00
17 741.00
17,741.00 §
741.00
15,154.00 $
1 154.00
1 754.00 $
11,
11 501.00
11 501.00
044.00 S
997.00 $
10,3
1.00

L

21,

00 S

17,741
759.00

H {
1 ,...iu”" [

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS

PARAMEDICA,
226.00 6.00%
1057.00 6.00%
1057.00 6.00%
1,004.00 6.00%
004.00 6
8.00 6
858,00 6
5.
658.00 5.9
651.00 6.
651.00 6.
908.00 6.00%
. 6.00%
588.00 6.00%
533.00 6.00%
226.00 6.00%
1,057.00 6.00%
1.004.00 6.00%
892.00 6.00%

COMITE EJECUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOG 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. BENITO JUAREZ C.P, 0331¢
Tels: 5616 61 38y 55 54 16 25 46



] FEDERACION SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS
SINDICAL Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901

| MEXICO

INCREMENTO EN EL SUELDO BASE PARA EL PERSONAL DE LA RAMA MEDICA PARAMEDICA,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

DIFERENCIA %
MEDICO ESPECIA 3 2 610.00 S 23967.00 S 6.00%
MEDICO GENERAL "A" 3 00 20652.00 $ 1,169.00 6.
ME ERAL 3 $19,483.00 S 20, .00 6.00%
PSIC LIZADO "A" 3 $18,609.00 $ 19,726.00 .00 6.00%
PSICOLOGO ESPECI 3 00 $ 19,726.00 $ 1,117 6.00%
PSICOLOGO 3 00 1 72600 $ 1,117.00 6.
IMICO 17 00 19 022.00 .00 6.
1CO 3 $ 994500 S 1 577.00 5.
PROF EN TRABAJOSOCIA " " 3 00 $ 15772.00 S 949.00
PROF EN TRABAJO SOCIAL "B" 00 1°772.00 § 949.00 6.
LIC. EN TRABAJO SOCIAL"A" 00 1 749.00 5.
LIC. EN TRABAJO SOCIAL"B" .00 1 972.00 749.00 6.
. EN TRABAJO SOCIAL' A" 00 1 169.00 689.00 6.
EN TRABAJO SOCIAL "B" 3 00 169.00 689.00 6.
ION LEN ENFERMERIA 3 $16,736.00 S 00 1 004.00 6.
FERMER ENERAL 3 $12,481.00 $ 13,230.00 $ 6
UXILIAR DE ENFERMERIA 3 .00 00 $ 658.00
£ 161.00 711.00 550.00
ARGADO DE LA DIR"A" MED ESP. 3 $22,610.00 $ 1 357.00
ENCARGADO DE LA DI MED.GRAL. 3 19483.00 $ 00§ 1,169.00
ENCARGADO DE LA DIR"C" (PS. £09.00 .00 117.00 6.00%
ENCARGADO " F. T.S. 3 349.00 17,330.00 $ 981.00

W\

SEXTA.- La Institucién esta de acuerdo en otorgar un incremento salarial del 5.22% al
11.49% al concepto de Asignaciéon Bruta, del tabulador de sueldos vigente del
Personal de la Rama Médica-Paramédica. Dicho incremento serd retroactivo al 1° de

mayo de 2023 y la retroactividad se pagara el 13 de Octubre del afio en curso.

PTI .- Ambas partes convienen en que los nuevos tabuladores de Asignacién Bruta
del Personal de la Rama Médica-Paramédica, retroactivos al 10 de mayo de 2023, seran

los siguientes: - E
m@m S DE

SIHDICAT
HOSPITALES, CONSULTCRION
Y EMPRESAS DE SERVIGIOS

' REG. 4301
' 5

COMITE EJECUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOC 1355 COL SANTA CRUZ ATOYAC., DEL. BENITO JUAREZ C.P. 03310
Tels: 5616 61 38 y 55 54 16 25 45
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SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS

Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901

INCREMENTO EN LA ASIGNACION BRUTA PARA EL PERSONAL DE LA RAMA MEDICA PARAMEDICA,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

MEDICO
MEDICO GENERAL "A"
MEDICO GENERAL
PSICOLOGO ESPECIALIZADO "A"
PSICOLOGO ESPECIALIZADO
PSICOLOGO
PROF EN TRABAJO SOCIAL"A"
PROF EN TRABAJO SOCIAL"B"
LIC. EN TRABAJO SOCIAL"A"
LIC. EN IAL"B"
TEC.ENT O "
EN ENFERMERIA
ENFERMERO/A GENERAL
ENERAL

COCINERA{O)
ENCARGADO DELADIR" "

CARGADO DE LA DIR "B"

CARGADO DE LA DIR "C"

CARGADO DE LA DIR "D"

D ESP.
MED.GRA
PS.ESP.)

COMITE EJECUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOC 1365 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. BENITO JUAREZ C.F. 03310

PROF.T.S.

MR OB R R RN RN R R NN DN NN RN R NN NN

9 717.00
430.00
9 530.00
$10,734.00
$10,734.00
S 434.00
S .00
$  772.00
772.00
772 00
772 00
772.00
4.00
00
.00
463.00
717.00
730.
$10,734.00
$ 7,387.00

Tels; 5616 61 38 y §5 54 16 25 45

5
$
$
$
$
S

ur

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJA

TOTAL

.00

.00

.00

00
11,378.00
9,978.00
7,358.00
7,358.00
7,358.00
7 00
328.00
6,328.00
8,786.00
7384.00
922.00
861.00
10 300.00
11 374.00
11 378.00
015.00

<

L W e Uy U O e Ay W W A

582.98
544.00
544,00
644.00
644.00
544.00
586.00
586.00
586.00
586.00
556.00
556.00
672.00
578.00
545.00
398.00
583.00
644.00
644.00
628.00

6.00%
5.22%
5.71%
6.00%
6.00%
5.77%

0 90 W W o K P

11.4
6.00%
6.00%
6.00%
8.50%

Al -

HOSPITALES, CGNSULTORICS

Y EMPREFAS DE SERVICIOS

48901
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SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS
Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4301

INCREMENTO N A ASIGNACION BRUTA PARA EL PERSONAL DE LA RAMA MEDICA PARAMEDICA,

MEDICO A
MEDICO GENERAL "A"
MEDICO GENERAL
PSICOLOGO ESPECIALIZADO "A"
PSICOLOGO ESPECIALIZADO
GO
QuIMICO
ILIAR DE QUIMICO
PROF EN TRABAJO SOCIAL "A"
PROF EN TRABAJO SOCIAL "B"
LIC. EN TRA IAL"A"
LIC. EN TRABAJO "o
EN TRABAJO SOCIAL"A"
EN TRABAJO SOCIAL "B"

RETROACTIVO AL 1° DE MAYO

ASIGNACION

3 662.00 S

1 00
$1
$10,240.00 S
00 $
00
00
$ 7,056.00 S
7 .00 S
7 .00
00
.00

W w W w w

W W W w

SIONAL EN ENFERMERIA 3 S
ENFERM GENERAL 3 S 7
A }AR DE ENFERMERIA GENERAL 3 $61
NERA 3 $ 4,499.00 S
DE LA DIR"A" MED ESP. 3 $10,962.00 $
MED.GRA 3 11 742.00
E DIR"C" PS.ESP 3 11640.00 S
ENCARGADODELADIR " F.T.5. 3 8122.00

oOT

23

T"OTAL

10,292.00

747.00

11 047.00

12 338.00

12 338.00

10,838.00

11,126.00

826.00

7 664.00
7

7,664.00

7 664.00

00

00

oo

.00

4,964
11,6582.00
447.00
8.00
.00

Wy U AN A

DIFERENCIA

S 630.00

605.00
605.00
697.99
698 00

S 630.00

330.00
607.99

S 608.00
S 608.00

553.00
553.00
538.00
£59.00
536.00

705.00
698.00
487.00

6. %
5.43%
5.79%
6.00%
6.00%
5.84%
6.00%

® o p o ®

8
6.00%
8.26%
8.79%
10.34%

6.00%

6.00%

La Institucidn estad de acuerdo en otorgar un incremento salarial del 4.75 % al

11.22% al concepto de Ayuda de Gastos de Actualiza&ion, del tabulador de sueldos
vigente del Personal de la Rama Médica-Paramedica. Dicho incremento sera retroactivo
al 10 de mayo de 2023 v la retroactividad se pagara el 13 de Octubre del afio en curso.

NOVENA.- Ambas partes convienen en que los nuevos tabuladores de Ayuda de Gastos
de #ctualizacidn del Personal de la Rama Médica-Paramedica, retroactivos al 10 de mayo

SINDICATO NACKE ARA JAT (W

AOSPITALES, CONSULTORIC
Y EMTREEAS DE SERVICIOS

de 2023, seran los siguientes:

HEG 4804

COMITE EJECUTIVC NACIONAL AV, CUAUHTEMOC 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. BENITO JUAREZ C.P. 03310
Tels. 5616 61 38 y 55 54 16 25 45
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INCREMENTO EN LA A.G.A PARA EL PERSONAL DE LA RAMA MEDICA PARA

|ALISTA
MEDICO GENE ~ "A"
ICO GENERAL
ESPECIALIZADO "A"
OGO ESPECIALIZADO
0
PROF EN TRABAJO SOCIAL "A"
PROF EN TRABAJO SOCIAL"B"
LIC. EN TRABAJO SOCIAL "A"
LIC. EN TRABAJO SOC!AL "B"
EC. EN TRABAJO SOCIAL"A"
EC. EN TRABAJO SOCIAL"B"

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

ENFE GENERAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA GEN
Cocl

ENCARGADO DE LA DIR"A"
ENCARGADODELADIR"B" {
ENCARGADO DE LADIR"C" {PS.ESP.)
ENCARGADO DELADIR"D" PROF.T.S.}

ED ESP.)

PR R RN N RN NN R RN

[\

| S B S ]

1° DE MAYO 2023

$11,463.00

00

681.00

$ 3,576.00

$ 2,176.00
§2

5323.00

4123.00

5023.00

3923.00

$ 97200

022.00

§ 5,685.00

.00

.00

$ 1,678.00

.00

.00

776.00

00

S 12,124.00

$ 794000 S

$ 7,090.00 S

S 3
2313.00
2213.00
5642.00
342.00

38
Ly W W U

€+

496.00 S

SINDICATS NACION?

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS
Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901

, RETROACTIVO AL
IA
661.00 5
459.00 6.
409.00 6.1
187.00 5.23%
137.00 6.30%
137.00 6.60
319.00 5.99%
215.00 5.31%
319.00 6.35%
219.00 5.58%
238.00 5.99%
188.00
6.00%

275.00 6.01%
2
101,00
811.00
509.00 6
287.00 6
368.00 60

: L]

HOSPITALES, CON:
¥ EMPRESAS DE ¢

1801

"‘."\

Tudih

ICI08

COMITE EJECUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOGC 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, DEL. BENITO JUAREZ C.P. 03310

Tels: 5616 61 38 y 55 54 16 25 45



| FEDERACION SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS

SINDICAL Y EMPRESAS DE SERVICIO RGTO. 4901
| MEXICO
INCREMENTO LA A.G.APARAELP DE LA RAMA MEDICA PARAMEDICA, RETROACTIVO AL
1° DE MAYO 2023
AG DIFERENCIA %
MEDICO ESPECIALISTA 3 12 763.00 46500 S  702.00 5.50%
MEDICO GENERAL "A" 3 $ 9,348.00 9 909.00 561.00 6.00%
MEDICO GENERAL 3 29800 S 8759.00 S 461.00 5.56%
PSICOLO  ESPECIALIZADO "A" 3 $ 417000 $ 4,392.00 222.00 5.32%
PSICOLOGO ESPECIALIZADO 3 § 277000 $  942.00 172.00 6.21%
PSICOLOGO 3 2 570.00 269200 & 122.00 4.75%
QUIMICO 3 92500 $ 7,341.00 $  416.00
AUXILARDE  IMICO 3 $ 1,92500 & 2,141.00 $ 216.00 11.22%
PROF EN TRABAJO SOCIAL"A" 3 $ 593500 $ 6,291.00 356.01 6.00%
PROF EN TRABAJO SOCIAL"B" 3 $ 463500 $ 4891.00 256.00 5.52%
LIC. EN TRABAJO SOCIAL"A" 3 $ 5,335.00 5 691.00 356.00 6.67%
\ U TRABAJO SOCIAL"B" 3 $ 463500 $ 4891.00 256.00 5.52%
EN TRABAJO SOCIAL"A" 3 $ 4591.00 S 4,866.00 S 275.00 59
EN TRABAJO SOCIAL"B" 3 $ 359100 § 381600 $  225.00 6.2
ROFESIONAL EN ENFERMERIA 3 $ 6,254.00 $ 6,629.00 375.00 6.
FERMER  GENERAL 3 $ 5,063.00 00 304.00 6.
UXILIAR DE ENFERMERIA GENERAL 3 .00 00 408.00 8
ERA(O) 3 .00 773.00 §  100.00 5
c DE LA DIR "A" ESP. 3 $12,363.00 S 13,065.00 S 702.00
ENCARGADO DELADIR"B" MED.GRAL. 3 $ 934800 S 9,909.00 S 561.00
ENCARGADO DELADIR"C" PS.ESP 3 $ 5370.00 § 5,692.00 322.00
ENCARGADO DE LADIR"D" PROF.T 3 $ 673600 S 7 00 404.00

DECIMA.- La Institucién estd de acuerdo en otorgar un incremento salarial del 6.66 %
al 7.93 % al concepto de Percepcion Total, del tabulador de sueldos vigente del
Personal de la Rama Administrativa Sindicalizada, retroactivo al 1° de mayo de 2023 y
dicha retroactividad se pagara el 13 de Octubre del afio en curso.

ECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que los nuevo buladores de
Percepcion Total del Personal de la Rama Administrativa Sindicali pactivos al 10Y
de mayo de 2023, seran los siguientes:
SINDICATY NACIONAL DE TRABAJADORES DE
HOSPITALES, CONSULTORIC

I denbdil i\L_\SAS - ‘JLRVIC H 9

COMITE EJEGUTIVO NAGIONAL AV CUAUHTEMOC 1355 COL. SANTA CRUZ ATOYAC, C.P 03310

Tels 5616 61 38y 55 54 16 25 45



| FEDERACION . SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE HOSPITALES, CONSULTORIOS
SINDICAL Y EMPRESAS DE SERVICIORGTO. 01

| MEXICO

INCREMENTO EN LA PERCEPCION TOTAL PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

DIFERENGIA %
SECRETARIAY A AR CONTABLE .00 942.00
Y MTTO. 2 301.00 $ 15,328.00 $ 027.00 7.18%
ADMI o 2 151.00 00 $ 977. 6.90%
ALMACENISTA 2 0.00 00 $ 998.00
AUX.DE SERV. GENERALES Y MANTENIMIEN .00 0o 020.00
RECEPCIONISTA 2 S 0o 1030.00
ADMINISTRATIVO A3 2 $13,966.00 00 1 030.00 7
MINISTRATIVO A8 2 S 400 S 17,394.00 1170.00 7

INCREMENTO EN LA PERCEPCION TOTAL PARA EL PERSONAL SINDICALIZ ADMINISTRATIVO,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

DIFERENC!A %

AB 3 400 S 16,794.00 $
AUX.DE SERV. GENERA IENTO 3 .00 00 S

[N
-

DECIMA SEGUNDA.- La Institucién estd de acuerdo en otorgar un incremento salarial
del 6.00% al 6.01% al concepto de Sueldo Base, del tabulador de sueldos vigente del
Personal de la Rama Administrativa Sindicalizada. Dicho incremento sera retroactivo al
10 de mayo de 2023 y dicha retroactividad se pagaré el 13 de Octubre del aflo en curso.

CIMA TERCERA.- Ambas partes convienen en que los nuevos tabuladores de Sueldo

se del Personal de la Rama Administrativa Sindicalizada, retroactivos al 1° de mayo
2023, seran los siguientes:

INCREMENTO EN EL SUELDO BASE PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO,

RETR AL 1° DE MIAYO 2023
s .00 0o S .00
2 .00 S 134.00 %
ADMINI TRATIVO "C" 2 s .00 6.00%
.00 9 028.00
AUX.DE SERV. GENERALES Y E 499 00
.Qo 8 $
ADMINISTRATIVO A3 2 s o
9 346.00 529.00
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADIRES N,
COMITE EJECUTIVO NAGIOMIAL AV. CUAUHTEMOG 1355 GOL. SA Z ATOYAG HO SR ALESasE R BLesIER
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REMENTO EN EL SUELDO BASE PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

SUELDO DIFERENCIA IA %

Y AUXILIAR CONTABLE 3 S 7.00 00 529.00
AUX. V. GENERALES Y MANTENIMIENTO 3 $ 859200 S 00 516.00

CUARTA.- La Institucion esta de acuerdo en otorgar un incremento salarial del
8.64 % al 14.02 % al concepto de Asignacién Bruta, del tabulador de sueldos vigente
del Personal de la Rama Administrativa Sindicalizada. Dictio incremento sera retroactivo
al 10 de mayo de 2023 y la retroactividad se pagara el 13 de Octubre del ano en curso.

DE A Q TA.- Ambas partes convienen en que los nuevos tabuladores de
Asignacién Bruta del Personal de la Rama Administrativa Sindicalizada, retroactivos al 1°¢

de mayo de 2023, seran los siguientes:

INCREMENTO EN LA ASIGNACION BRUTA PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO,

RETR iVO AL 1° DE MAYO 2023
ASIGNACION  TOTAL A
e G
SECRETARIA Y AUXILIAR CONTABLE 2 S 3,622.00 5 .00 319.00 8.81%
AUX. SERVS. Y MTTO. CUADRILLA 2 3684.00 $ 409400 S 410.00 11.13%
DMINISTRATIVO "C" 534.00 00 360.00  10.19%
LMACENISTA 2 $ 2,893.00 387.00  13.38%
AUX.DE SERV GENERALES Y MANTEN 049.00 .00 421.00  13.81%
RECEPCIONISTA 2 3 649.00 .00 43099  11.81%
ADMI 2 3 649.00 00 $ 43099  11.81%
ADMINISTRAT 2 30700 ¢ 84800 $  541.00  10.19%

INCREMENTO EN LA ASIGNACIGN BRUTA PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO,
RETROACTIVO AL 1° DE MAYO 2023

ASIGNACION TOTAL DIFERENCIA
SECRETARI TABLE 3 107.00 &  5,548.00 S 441.00 3.64
AUX.DE SERV. MANTENIMIENTO 3 480.00 $ 3,968.00 § 488.00 14.0
NACH ADCEIES
LTORIDS
Y EMPRESAS DF SERVICIOS 11
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DECIMA SEXTA.- La Institucion estd de acuerdo en otorgar un incremento salarial del
4.76 % al 6.67 % al concepto de Ayuda de Gastos de Actualizacion, del tabulador de
sueldos vigente del Personal de la Rama Administrativa Sindicaliza . Dicho incremento
sera retroactivo al 1 de 'mayo de 2023 y la retroactividad se  aré el dia 13 de
Octubre del afio en curso.

DECIMA SEPTIMA.- Ambas partes convienen en que los nuevos  uladores de Ayuda
de Gastos de Actualizacién del Personal de la Rama Administ tiva Sindicalizada,
retroactivos al 1° de mayo de 2023, seran los siguientes:

INCREMENTO EN LA A.G.A PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINIS RETROACTIVO AL
1° DE MAYO 2023
1A

SECRETARIA Y AUXILIAR 2 00 900.00 §  100.00 .
AUX. SERVS. GRALES. Y CUADRILLA) 2 0o 100.00 100.00 5
ADMINISTRATIVO "C" 2 $ 2,000.00 100.00 5.
' ENISTA 2 $ 2,00000 $ 100.00 5.
Y MANTENIMI 2 8 00 $ 1,600.00 100.00 6.
2 $  2,100.00 .00 5.

I RA 2 $  2,100.00 $ 5.00%

DMINISTRATIVO A8 100.00 220000 $  100.00 4,76%

\
N INCREMENTO EN LA A.G.A PARA EL PERSONAL SINDICALIZADO ADMINISTRATIVO, RETROACTIVO AL
1° DE MAYO 2023

ECRETARIA Y AUXILIAR CONTABLE 3 $ 1,800.00 S 100.00 5.56%
LES Y MAN MIENTC 3 $ 000.00 $ 2,100.00 100.00 5.00%

DECIMA OCTAVA.- Ambas partes convienen en que los increm s sefialados en las
ausulas que anteceden, seran pagados por la Institucidén el 13 de Octubre del afio en
rso y que son producto de la Revisién Salarial correspondiente al 0 2024.

DECIMA NOVENA.- Ambas partes convienen en que los incrementos y retroactivos
correspondientes, sefialados en el presente convenio, seran pagados por la Institucidn
en una nomina especial el 13 de Octubre del afio en curso, bajo el concepto de
“Compensacion por Unica Vez” y estos sonyp rial

. ~ o ~AJAD
correspondiente al @~ dos mil veinticuatro. HOSPITALES. CONSL: ,.Qi”i:ﬁ
1 =1 Hmhao

COMITE EJEGUTIVO NACIONAL AV. CUAUHTEMOC 1355 COL. SANTA GRORRTovAC, DEX BRFEBubhdA i Sasmy/ 1108
Tels: 5616 61 38 y 55 54 16 25 45 e, REG 4901
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’ - Ambas partes con lo pactado en el presente convenio, dan por revisado en

su totalidad el Tabulador de Salarios que forma parte integrante del Contrato Colectivo
de Trabajo que tienen celebrado, de la Revisién Salarial correspondiente al afio dos mil
veinticuatro, quedando pendiente por revisar la parte integral del Contrato Colectivo de
Trabajo, que se tiene pactada para el 01 de febrero de 2024.

A RA.- Ambas partes se obligan a ratificar el presente convenio ante
Centro Federal de Conciliaciéon y Registro Laboral y a depositar el mismo ante dicha
Autoridad, a efecto de que sea registrado en el expediente numero CC-62/89-XXII,
formado con motivo del Contrato Colectivo de Trabajo que tienen celebrado y que obra
depositado y Legitimado ante dicha Autoridad; independientemente de que sea
registrado en el Sistema que para tal efecto t ene dicha Autoridad.

GE SEGUNDA.- El Sindicato se obliga a registrar el convenio en el Sistema del
Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, a efecto de que sea anexada una
copia del mismo al expediente nimero CC-62/89-XXII, formado con motivo del Contrato
Colectivo de Trabajo que tienen celebrado y que como referencia se encontraba
depositado ante la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje, pasando al Centro Federal
de Conciliacién y Registro Laboral, que actualmente tiene el registro y legitimacion de

dicho contrato.

Ambas partes enteradas del alcance y contenido del prese documento, lo firman en la
Ciudad de México, al dia veinte del mes de Septiembre de! ano dos mil yeintitrés.

INSTITUCIO

DRA. MARIA DEL
CACERES
DIRECTORA G

RUBEN KETIZ MARQUEZ LIC. JAIME\ENSIIT (TERO PEREZ
ISTRATIVO DELEGADO NACIENAL

LIC. MIGUEL ANG RAVEOQ CHAVEZ . ARAGOZA RICO
SUBDIRECTOR DE/RE 0S
HUMANOS

. . SINDICATO NACIONALD TRABAJAD(SITS
LIC. FRANCISCO JAVIER JIMENEZ JIMENEZ HOSPITALES, CANSULTORIU.
APODERADO LEGAL F EMPRESAS DE SERVICIOS
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