Ciudad de México, 28 de marzo de 2023
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SENADOR ALEJANDRO ARMENTA MIER
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DEL
SENADO DE LA REPUBLICA

PRESENTE

Los que suscriben CARLOS H. ACEVES DEL OLMO y MANUEL
ANORVE BANOS, Senadores de la Republica e integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, venimos a
presentar la siguiente iniciativa con fundamento en el articulo 71,
fraccion 11 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como de los articulas 8, fraccion 1, 164 Y 169 del
Reglamento del Senado de la Republica, para consideraciéon del Pleno
de esta Soberania la siguiente:

Iniciativa con proyecto de decreto por el que se modifica el articulo 96
de la Ley del Impuesto sobre la Renta, en materia de eliminar
impuestos a ios ingresos y prestaciones laborales.

Exposicion de Motivos

En México la mayoria de ia poblacibn econémicamente activa, se
encuentra en el régimen de sueldos y salarios. Bajo este régimen
estan sujetos por las disposiciones fiscales en materia del pago de
impuestos. Asi pues, en la actualidad, Ilas autoridades
fiscales obtienen recursos provenientes del sueldo de los trabajadores,
pues dicho ingreso aporia una gran cantidad de recursos para el
gobierno.
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El impuesto sobre la renta, contempla un concepto mas amplio de lo
gue debemos entender por "salario”, al menos como un ingreso para
efectos fiscales.

Ya que incluye, ademas de las prestaciones, la participacién de los
trabajadores en las utilidades (PTU), y los derechos de pago
percibidos como resultado de la terminacidn de una relacion laboral.

Ademas, hay que recordar que existen otros tipos de ingresos a los
que por asimilacion se les debe dar el tratamiento fiscal de salarios.

Incluyen tiempo exfra y prestaciones adicionales, indemnizaciones,
jubilaciones, pensiones, seguro de retiro, gratificaciones, entre otros.

Conceptos de ingresos gravados por sueldos y salarios

De acuerdo a la Ley Federal del Trabajo, el salaric es la retribucion
que debe pagar el patrén al trabajador por su trabajo.

Se integra con los pagos hechos en efectivo por cuota diaria,
gratificaciones, percepciones, habitacidbn, primas, comisiones,
prestaciones en especie y cualquiera otra cantidad o prestacion que se
entregue al trabajador por su trabajo.



Estos conceptos causan retencion del 1SR al pago de! trabajador.
Cuando esto ocurre, se dice que el ingreso a retener es gravable, por
lo que debe pagar el ISR.

Y toda vez que el beneficio otorgado al subordinado no cause
retencion, o esté dentro de las reglas que expide la LISR, el monto
quedara exento.

A continuacion, se indican los conceptos mas comunes que una
empresa paga a sus trabajadores:

Sueldos y salarios. Cuando los trabajadores perciben ingresos por
salarios que van en promedio de 1 a 3 veces el Salario Minimo
General, no solamente se le retiene el impuesto, sino que el patrén
entrega una cantidad en efectivo que es el subsidio al empleo de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 113 de la LISR.

Gratificacion (aguinaldo). Es una prestacion anual y equivale, por lo
menos, a quince dias de salario para los trabajadores que han
cumplido un afo de servicio.

A los que trabajaron por un periodo menor se les paga la parte
proporcional.

Ingreso _gravado: El excedente entre el monto del aguinaldo y el
ingreso exento.

Horas extras. Es la retribucién que se le da a un empleado por laborar
tiempo adicional a su jornada de trabajo.

Ingreso gravado: El excedente de las horas exiras dobles cuando se
cumplen cualquiera de las reglas mencionadas para el ingreso exento.

Las horas extras triples siempre gravan al 100%.

Prima dominical. Se le paga al trabajador lo correspondiente al 25%
de su salario ordinario, de manera adicional, cuando frabaje los
domingos.



Ingreso gravado: El excedente entre el monto de la prima dominical y
el ingreso exento.

Vacaciones. Los trabajadores que laboren mas de un afio en una
empresa, gozaran de vacaciones pagadas

Ingreso gravado: Se aplica al 100%, durante el periodo de vacaciones
del trabajador.

Prima vacacional. Es la cantidad que recibe el trabajador por el
derecho a disfrutar de un periodo vacacional, y se le otorga como
minimo el 25% del salario correspondiente al mismo.

Ingreso gravado: El excedente entre el monto de la prima vacacional y
el ingreso exento.

Premios de puntualidad y asistencia. Son los estimulos en efectivo
que se le otorgan a un empleado por cumplir con los tiempos
establecidos en su jornada laboral.

Ingreso gravado: Se aplica al 100% del monto pagado.

Bonos y comisiones. Son compensaciones econdmicas que se
otorgan por alcanzar metas establecidas dentro de un area.

Funcionan como incentivo al esfuerzo y el empeio que ponga el
empleado en el desarrollo de sus funciones, asi como su contribucién
a la empresa.

Ingreso _gravado: Grava el 100% de la cantidad que se le otorgue al
trabajador.

Fondo de Ahorro. Es un beneficio que tiene como primordial objetivo
fomentar el habitoc del ahorro en los trabajadores.

Se conforma de una aportacién establecida en una parte por el patrén
y ofra por el trabajador, para que a! final del afio éste obtenga una
suma doble a la que ahorro.



Ingreso _gravado: Cuando no se cumpla con cualquiera de los
requisitos para exentar.

Otros ingresos gravados por sueldos y salarios son: La participacion
de los trabajadores en las utilidades, indemnizaciones, jubilaciones,
pensiones en las proporciones que la ley indica.

Ingresos que se asimilan a sueldos y salarios

Soélo para efectos de la LISR se asimilan a ingresos por sueldos y
salarios, los conceptos que sin serlo se establecen en las fracciones |
a VIl del articulo 94, mismos que se comentan a continuacion:

» |as remuneraciones y demas prestaciones obtenidas por los
funcionarios y trabajadores de la Federacion, las Entidades
Federativas y los Municipios.

» Los rendimientos y anticipos que obtengan los miembros de las
sociedades cooperativas de produccién, asi como los anticipos
que reciban los miembros de sociedades y asociaciones civiles.

» Los honorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia,
consuliivos o de cualquier otra indole, asi como los honorarios a
administradores, comisarios y gerentes generales.

» Los honorarios a persocnas que presten servicios a un

prestatario, siempre que los mismos se lleven a cabo en las
instalaciones de este ultimo.

= L os honorarios que perciban las personas fisicas de personas
morales o de personas fisicas con actividades empresariales a
las que presten servicios personales independientes, cuando
comuniquen por escrito al prestatario que optan por pagar el
impuesto en los términos de las disposiciones aplicables a los
sueldos y salarios.

» Los ingresos que perciban las personas fisicas de personas
morales ¢ de personas fisicas con actividades empresariales por
las actividades empresariales que realicen, cuando comuniquen



por escrito a la persona que les efectia el pago que optan por
pagar el impuesto en los términos de las disposiciones aplicables
a los sueldos y salarios.

» Los ingresos obtenidos por las personas fisicas por ejercer la
opcion otorgada por el empleador, o una parte relacionada del
mismo para adquirir, incluso mediante suscripcién, acciones o
titulos valor que representen bienes.

Finalmente, cuando las organizaciones contratan personal para
trabajar en su empresa, se origina una relacién laboral en la que se
acuerda con el empleado el pago de un salario por la funcion o tareas
que realice en un determinado tiempo.

Es importante mencionar que los conceptos anteriores son conceptos
de ingresos gravados para el pago del impuesto pero también de
acuerdo a su naturaleza y a lo que marcan las disposiciones
fiscales esos mismos conceptos también pueden ser en proporcién
ingresos exentos del pago de impuesto, seglin sea el caso

Fuente: COFIDE

De acuerdo con el INEGI, en el cuarto trimestre de 2022, la poblacién
econémicamente activa de México fue de 60.1 millones de personas.
La fuerza laboral ocupada alcanzé las 58.3 millcnes de personas
(40.5% mujeres y 59.5% hombres) con un salario promedio mensual
de $ 5,250.00 pesos



Cuadro 4
TRABAJADORES SUBORDINADOS ¥ REMUNERADOS SEGUN CARACTERISTICAS DE LA OCUPACION,

CUARTO TRIMESTRE DE 2022
Caracteristicas de la ocupaciin Personas | | Caracteristicas de la ocupacitn Personax
Sector de actividad econémica 39775 332 Duracién de la jornada de trabajo W T2
Prmario 3012048 | |Ausentas lamporaies con vinculo iaboeal 558 253
Agneuitura, gonaderia, sivieultura, caza y pesca | 3042048 | | Menos de 15 horas 1208 234
Secundana 13 085 R4P Ere 15 3 34 horas 5373 870
Indisina extractiva y de ja electricsdad $42 858 De 35 a 48 hovas 21880 610
Iretisstria manufsciurars, T5E47 079 |Mas de 48 haras 0 68T B30
Constriccitn 3105 908 | | No especificado 37F 126
Tewiaric 25338195 | | Condicidn de scoaso 2 laz nstituciones da 3% 775132
Comercio 6 146 904 | | salud
Resiauranies ¥ serecis de alofpmisnio 2743811 | Conacteso 22 650 858
e N xRS T OmoOj 2225458 | |Sin aceeso 16 719 298
Rervicios profesonges, Snanceros y corporatives 3 439 292 Mo espetificatie 404 47T
Sarvicns sociaes 4 350 559 | | Prostaclonss lsborates ¥ 39 775 332
Servicios diverzoz 4 111 770| | Con presiaciones 26 034 978
Gobierno y organismaos intamacionales 2320401 | | Sin prestacionss 13 234 138
Mo especiiicade 329 242 | | Ho espacificado 5 116
Hival de ingresos ¥ 39775332 | | Disponihiiidad de conirato escrito 3B TI5 332
Hasta ury zatario ninimo 11044 189 | | Con comtrain ssento 22 863 285
NS g 1 hasta 2 salarios minimos 16 002 653 Terporal 3505 428
Mas de 2 hasia 3 saianos miremnos 4 79T 808 De hage, planta ¢ por Sampe indadtide 19 158 407
Mas da 3 hasta 5 salarios minimos 1 B8 455 Conirato de tips no gspecificado 199 450
Wés de 5 safarios minimos 584 483 | | Sin contrats escily 15 301 660
Mo aspecificado 5488 744 No especificado &0 377
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comparar en el bempo indicadores que toman como referencia salarcs MiNIMCS, 5 Necesano considenar 1 evolxion el Indics
Nacional de Precios at Consumicor (INPC) y consruir salancs minimos eguvalantss tomanda un afle basa cono wismendia, E]
Instito Macionat de Estadistica ¥ Geografla (IKEGH pone a disposicidn de la< y los usuaries cifras comparables en &l tierpo de la
poblacidn ccupada par nvel de ingresos en 2 siguients liga. bitps A insal org (reprogramasienoe SymasiFTabuladas
¥ Bin conzwlerar of acceso a kas nshiuciones de saled,
Fusnis: INEGL Encuesta Naconal de Ocupacian y Emples, Nueva Edicidn (ENDEY)
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E} Transporte
F Constraccion

B} Agriculturs




Por otra parte, el indice inflacionario durante el ejercicio 2022 fue:



INDICE NACIORAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR Y SUS COMPONENTES
CHras durante diciembre de los afios gue se indican
Vartackin % mensual Warlacion % anual ncidencia mensus ¥ Incigencia anuai ¥

e 2020 20219 2022 2020 2071 M@ N0 2021 2022 20 W2 2022
INPC 0.38 0.36 0.38 315 7.36 782 0382 0363 0381 3450 7358 TWY
Subyacents 655 0.80 045 383 594 835 0411 0596 0433 2855 4483 621
Mercancias 07r 081 4aM 5 4o 1148 G308 0382 6303 2185 2848 44
Amentos, Bebisas ¢ Tabeao * 03 0BS 088 680 B11 4t4 0078 0977 087 1392 1882 24M
Merranriss no Amenticias 1A 088 087 4w BB Y88 02W 0185 OADF QM 1S5 1448
Servicios 0.0 068 053 155 430 519 0107 0233 0173 B70t 1536 1B0
Vivienda * a1 020 038 28¢ 25 37 pox 0%y o038 0XS 0381 048
Educacion (Colegaturas ) 0.co a.00 0.00 ) 209 449 } 0000 0000 00fa 0076 0156
Oﬁmm' 0.5 .21 035 i.87 8535 ?’Z.l.:‘ 1085 0202 0.141 0321 1078 1180
No Subyacente S04 GAE8 A fE e &l S 233 00 0288 ZET2 159
AGTOpELIBTOE ~LAE -008  Os) 38 578 952 0132 L0085 45EA 0493 LEEY 1081
Frutas y Verduras *5‘.5f 23 1M ¥ 2t¥Y VIR AN N2Y G0l QoS 1es 0are
Pecuanas 228 148 008 2 1141 1150 0432 0119 0005 0408 0455 0702
Energéncos y Tardas Autonzacas por o Gobesme &08 -158  -115 38t BB 368 8 0225 Q456 Q1@ L2311 696
Energéticos 13 .230 LF 253 11500 241 0108 238 DI O35 1112 4903
Tmfas Autorzadas por & Goblerno apg 032 9§20 3.3t 230 548 4O00¢ 0013 o008 0141 00e8 0223

Y La ineadencia ge refiers # Ia contnbueidn en punins porcentuales de cada companante del INPC a & infiacitn gereral. Esta 28
calcuia uhilizando jus ponderadores de cada subindics, asi coma los precias melafives ¥ sus respactivas vatiaciones. Bn clerins
Casos, |8 suma de ios componaTias de algan grupe de subindices puade tener alpuna discrepancia por afactos de radendeo.

¥ Incisye alimestos procesados, bsbldas y tabact. No inchiys praducios sgropecusarios

¥ inciuye vivienda propia, renta de vivienda, servicio doméstics y oiros servicios para &l hogar.

* Inciuye ioocharlas, fondas y laquerias, restauranies y similares, senvicio de tafsfonia mévil, mantenimiento de autamwil,
corsulta médica, servicios turisbeos sn paquats, anfre ofros,

Fuents: INEGI

inpicE NacioNAL be PRECIOS AL CONSUMIDOR

En diciembre da 2022, &t Indice Nacional de Precios al Consumidor {INPC) presents una
variacion mensual de 0.38 por ciento. En el mismo mes de 2021, fue de 0.36 por cienio.
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De acuerdo en un estudio de la Organizacién Internacional del Trabajo
La crisis inflacionaria, la desaceleracién econémica y las secuelas de
la pandemia han propiciado una caida drastica en el poder adquisitivo
de los trabajadores.



Con excepcion de México, en 2022 todas las economias emergentes
del G20 exhiben salarios mensuales promedio mas altos en términos
reales que la linea de base (2008). En Meéxico, los salarios
reales siguen mostrando una tendencia del 7% por debajo de su valor
real en 2008”, destacé la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

Para el caso de México, los datos presentados en el reporte destacan
que mientras los salarios reales durante los primeros cinco meses, es
decir, la poblacién que menos gana, han tenido una disminucién de -
3.7% en 2022 respecto de lo observadc antes de la pandemia, para
los trabajadores mejor pagados la merma ha sido sélo de -0.1 por
ciento.

Fuente: OIT

Por otra parte, las personas que tributan en México tienen una carga
fiscal mayor que aquellas de nivel social similar en otros paises, las
empresas en Meéxico enfrentan costos fiscales mas elevados que
empresas similares en Estados Unidos por ejemplo, y, dada la
facilidad de recaudacién que supone el esquema de retencion de los
impuestos causados por las personas que trabajan en empresas u
organizaciones, son los trabajadores perceptores de sueldos y salarios
sobre quienes recae un alto porcentaje de la carga fiscal.



Cuadra 4. y Grifico 1. Distribucién del padran y recaudaclén por régimen, enera-diciembre 2022
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Cuadro 5. Ingresos tributarios por rédgimen.’
Enero-diciembre.
Millones ds pesos.

Contribuyente / Régimen 2021 2022 absotuts | real (%)
Tatal 3,566,622 3,812,520 245,898 -0.9
Personas morales EIPTIEL 3EIELN 59778 £33
General de Ley Personas Morales 2874152 3,050,198 176,048 16
Con Fings no Lucrativos 3885277 400806 2279 b
Cncional para Grupos de Sociadades 83,533 81,800 19,167 Ho
Simpbficado de Confianza™ GEN 72854 A na.
Residente en el Extran;ero sin Establecimiento 15,814 wO 3109 N
Permanente en México 5
D o= Conrdhnadns™ TAT a3 BOOS 896
Sociedades Cocperativas de Preduceidn que Ciptan por
Drferir sus Ingresos a0 A068 5 Bl
Actividades Agricalag, Sanaderas. Sivicolas v Pesquaeras 28305 FEES REFA=TA ey
Personas fisicas w7307 138632 21325 a5
Con Actividades Empresanales y Profesionales 42347 46527 4180 L8
Arrendamiento 27015 85 2841 w
Simplificado de Confianza® 3. 15,358 LA Al
tngrasos por Duiderndos [socws iy arcionistas] 25 14,20 7S 54
Ingresos por interesas o Y2328 1051 -157 -122
Sueldas y Salarios e Ingresas Askmiladds a Salsrios® =17l 515 1641 98
De los Demas Ingresos 55095 5375 -820 13-
O incorporaciin Secal iyl 4807 B 2% 4003
Actividades Empresariales con ingresos 8 traves de -
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Fuente: SAT

El objetivo del presente trabajo es reflexionar acerca de una propuesta
para reformar el Articulo 96 de la Ley del impuesto sobre la renta y con
ello impactar favorablemente en el ingreso de los trabajadores y el
poder adquisitivo, lo cual incentivara la productividad y disminuira la
informalidad por la que optan muchos en animo de evadir el pago de
impuestos en actividades productivas y comerciales, que al
formalizarse impactarian en las arcas del gobierno de manera
significativa.

Por todo lo anterior, es que se somete a consideracion de las sefioras
y sefores senadores la siguiente Iniciativa con proyecto de decreto por
el que se modifica el articulo 96 de la Ley del Impuesto sobre la Renta,
conforme lo siguiente:

TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE
REFORMA

Articulo 96. Quienes hagan pagos | Se deroga
por los conceptos a que se refiere este
Capitulo estan obligados a efectuar
retenciones y enteros mensuales que
tendran el caracter de pagos
provisionales a cuenta del impuesto
anual. No se efectuara retencién a las
personas que en el mes Unicamente
perciban un salario minimo general
correspondiente al area geografica del
contribuyente.

La retencidn se calculara aplicando a la
totalidad de los ingresos obtenidos en
un mes de calendario, la siguiente
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Quienes hagan pagos por concepto
de gratificacién anual, participacién de
utilidades, primas dominicales y primas
vacacionales, podran efectuar la
retencion del impuesto de conformidad
con los requisitos que establezca el
Reglamento de esta Ley; en las
disposiciones de dicho Reglamento se
prevera que la retencién se pueda
hacer sobre los demas ingresos
obtenidos durante el afio de calendario.

Quienes hagan las retenciones a
que se refiere este articulo, deberan
deducir de la totalidad de los ingresos
obtenidos en el mes de calendario, el
impuesto local a los ingresos por
salarios y en general por la prestacién
de un servicio personal subordinado
que, en su caso, hubieran retenido en
el mes de calendaric de que se ftrate,
siempre que la tasa de dicho impuesto
no exceda del 5%.

Tratandose de  honorarios a
miembros de consejos directivos, de
vigilancia, consultivos o de cualquier
otra indole, asi como de los honorarios
a administradores, comisarios vy




gerentes generales, la retencion y
entero a que se refiere este articulo, no
podra ser inferior la cantidad que
resulte de aplicar la tasa maxima para
aplicarse sobre el excedente del limite
inferior que establece la tarifa
contenida en el articulo 152 de esta
Ley, sobre su monto, salvo que exista,
ademas, relacion de trabajo con el
retenedor, en cuyo caso, se procedera
en los términos del parrafo segundo de
este articulo.

Las personas que hagan pagos por
los conceptos a que se refiere el
articulo 95 de esta Ley, efectuaran la
retencién aplicando al ingreso total por
este concepto, una tasa que se
calculara dividiende el impuesto
correspondiente al ultimo sueldo
mensual ordinario, entre dicho sueldo;
el cociente obtenido se multiplicara por
cien y el producto se expresara en por
ciento. Cuando los pagos por estos
conceptos sean inferiores al ultimo
sueldo mensual ordinario, la retencién
se calculard aplicandoles la tarifa
establecida en este articulo.

Las personas fisicas, asi como las
personas morales a que se refiere el
Titulo Il de esta Ley, enteraran las
retenciones a que se refiere este
articulo a mas tardar el dia 17 de cada
unc de los meses del afo de
calendario, mediante declaracién que
presentaran ante las oficinas
autorizadas.

Los contribuyentes que presten




servicios subordinados a personas no
obligadas a efectuar la retencion, de
conformidad con el dltimo parrafo del
articulo 99 de esta Ley, y los que
obtengan ingresos provenientes del
extranjero por estos conceptos,
calcularan su pago provisional en los
términos de este precepto y lo
enteraran a mas tfardar el dia 17 de
cada uno de los meses del afio de
calendario, mediante declaracién que
presentaran ante las oficinas
autorizadas.

En nuestro pais, los impuestos aplicados a los salarios y prestaciones
de los trabajadores y las trabajadoras, son uno de los rubros mas
importantes de las contribuciones que se hacen en los diferentes
capitulos del Impuesto Sobre la Renta (ISR), ya que es uno de los que
mayor recaudacién aporta a la estructura fiscal del Estado.

Sin embargo, el ISR en las empresas es como un impuesto al
consumo y en [os trabajadores es un auténtico impuesto al ingreso.
Es, en este sentido, inequitativo. En consecuencia, el ISR en los
frabajadores afecta sus decisiones de ahorro y la eleccion de
consumo, lo que afecta a la demanda agregada.

El impuesto es por naturaleza regresivo: gravar el trabajo desalienta el
esfuerzo y afecta a los que menor salario tienen.

Fuente: scielo.org.mx

De acuerdo con la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), La
crisis inflacionaria, la desaceleraciébn econémica y las secuelas de la
pandemia han propiciado una caida drastica en el poder adquisitivo de
los trabajadores. En la primera mitad del 2022 los salarios mensuales
promedio disminuyeron -0.9% en términos reales a nivel global.

La combinacién de las secuelas de la pandemia, la crisis inflacionaria
y la desaceleracion del crecimienio econdémico mundial del cual
formamos parte, han comenzado a propiciar una caida drastica de los
ingresos de los trabajadores en varios paises. Se estima que en la




primera mitad de este afio los salarios mensuales promedio
disminuyeron en términos reales en -0.9% a nivel global, el primer dato
de crecimiento negativo para este indicador en mas de 20 afios.

La OIT advirtié que las aitas tasas de inflacién, (de las cuales nuestro
pais no estd exento), seguirdn presionando el bolsillc de los
trabajadores, en especial de los que menos ganan, pues son quienes
destinan una proporcion mayor de recursos a los productos de primera
necesidad. Como dato, en México, el 10% de los hogares con ingresos
mas bajos gastan el 42% de sus ingresos en alimentos, mientras que
los ingresos mas altos, sélo dedican a este fin el 14% de sus recursos.

Las proyecciones indican quela inflacibn mundial descendera
aproximadamente al 6.5% en 2023 y al 4.1% en 2024. A menos que
los salarios y otros tipos de ingresos laborales se ajusten a la inflacién,
es probable que disminuya el nivel de vida de muchos trabajadores y
de sus familias.

Se debe prestar atencién especial a los trabajadores que se
encuentran en la parte media e inferior de la escala de salarios. Luchar
contfra el deterioro de los salarios reales puede contribuir a mantener
el crecimiento econdmico lo cual, a su vez, puede ayudar a recuperar
los niveles de empleo registrados antes de la pandemia. De ahi la
importancia de aliviar la carga tributaria a las y los trabajadores
mexicanos.

Fuente: OIT

En el Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional
consideramos que es vital para las y los trabajadores el recibir
integramente su sueldo y percepciones, pues ello impactaréd de
manera favorable en la economia de sus familias, en solidificar su
patrimonio, lo cual conlleva una mejor calidad de vida.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, se somete a la
consideracion de la Camara de Senadores del H. Congreso de la
Unidn, la siguiente Iniciativa con proyecto de decreto por el que se
modifica el articulo 96 de la Ley del Impuesto sobre la Renta.



DECRETO
UNICO.- Se reforma e! articulo 96 de la Ley del Impuesto Sobre la

Renta, para quedar de la siguiente manera:
Articulo 96.- Se deroga
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SENADOR CARL®S 1/ ACEVES DEL OLMO
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