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Al dictamen de la Comisión de Hacienda y Crédito Público, con
proyecto de decreto por el que se adicionan diversas disposicio-
nes a la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito, a la
Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del
Crédito, y a la Ley de Protección y Defensa al Usuario de Ser-
vicios Financieros, presentadas por el Grupo Parlamentario de
Movimiento Ciudadano

Anexo RA-6
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Con fundamento en el artículo 109 y 110 del Reglamento de la Cámara de Diputados, quien

suscribe, Dip. Jorge Álvarez Máynez integrante del Grupo Parlamentario de Movimiento

Ciudadano, presentó ante esta Soberanía reserva al Dictamen con Proyecto de decreto por

el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Títulos y

Operaciones de Crédito, de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del

Crédito y de la Ley de Protección y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

Se reforma el artículo 11 Bis del la Ley de Protección y Defensa ai Usuario de Servicios

Financieros, para quedar como sigue:

TEXTO DEL DICTAMEN PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

Artículo 11 Bis.- La Comisión Nacional registrará

a solicitud de la persona empleadora, mediante

un proceso en línea, el modelo de los convenios

de cumplimiento de pago a que se refiere el

artículo 310 Bis 6 de la Ley General de Títulos y

Operaciones de Crédito; para lo cual, evaluará,

en un plazo máximo de 30 días naturales, a partir

de su solicitud, que el contenido de los mismos

sea acorde con el citado artículo, en cuyo caso,

procederá su registro.

Artículo 11 Bis.- La Comisión Nacional

registrará a solicitud de la persona empleadora,

mediante un proceso en línea, el modelo de los

convenios de cumplimiento de pago a que se

refiere el articulo 310 Bis 6 de la Ley General de

Títulos y Operaciones de Crédito; para lo cual,

evaluará, en un plazo máximo de 30 días

naturales, a partir de su solicitud, que el

contenido de los mismos sea acorde con el

citado artículo, en cuyo caso, procederá su

registro.
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Una vez transcurrido el plazo señalado en el

presente artículo, sin que la Comisión realice

alguna observación, deberá proceder al registro

del modelo de convenio de cumplimiento como

fue presentado por la persona empleadora.

La Comisión Nacional pondrá a disposición de

público las modelos de convenios de pago

registrados, en un cumplimiento de pago

registrados, en un preservando el derecho a la

sistema en línea, y especificará el nombre o

denominación de las partes que celebren los

convenios respectivos, así como los términos y

condiciones de dichos convenios y de los

contratos de crédito de nómina con cobranza

delegada referidos en dichos convenios,

incluyendo las tasas de interés máximas y

comisiones más altas que las respectivas

personas acreditantes pretendan cobrar a las

personas acreditadas, preservando el derecho a

la protección de datos personales en posesión de

sujetos obligados y particulares. Asimismo, la

Comisión Nacional podrá suspender o revocar el

registro del modelo de convenio de

cumplimiento de pago de aquellas personas

acreedoras que incurran en violaciones graves a

las disposiciones de la Ley General de Títulos

Operaciones de Crédito, de la Ley General de

Organizaciones y Actividades Auxiliares del

Crédito, de la Ley para la Transparencia y

Ordenamiento de los Servicios Financieros y

demás disposiciones que emita la . propia

Comisión respecto de dichos convenios y créditos

de nómina con cobranza delegada.

Sin correlativo

Una vez transcurrido el plazo señalado en ei

presente artículo, sin que la Comisión realice

alguna observación, deberá proceder al registro

del modelo de convenio de cumplimiento como

fue presentado por la persona empleadora.

La Comisión Nacional pondrá a disposición de

público las modelos de convenios de pago

registrados, en un cumplimiento de pago

registrados, en un preservando el derecho a la

sistema en línea, y especificará el nombre o

denominación de las partes que celebren los

convenios respectivos, así como los términos y

condiciones de dichos convenios y de los

contratos de crédito de nómina con cobranza

delegada referidos en dichos convenios,

incluyendo las tasas de interés máximas y

comisiones más altas que las respectivas

personas acreditantes pretendan cobrar a las

personas acreditadas, preservando el derecho a

la protección de datos personales en posesión

de sujetos obligados y particulares. Asimismo, la

Comisión Nacional podrá suspender o revocar el

registro del modelo de convenio de

cumplimiento de pago de aquellas personas

acreedoras que incurran en violaciones graves a

las disposiciones de la Ley General de Títulos

Operaciones de Crédito, de la Ley General de

Organizaciones y Actividades Auxiliares del

Crédito, de la Ley para la Transparencia y

Ordenamiento de los Servicios Financieros y

demás disposiciones que emita la propia

Comisión respecto de dichos convenios y

créditos de nómina con cobranza delegada.

La Comisión Nacional también deberá autorizar

los sistemas en línea automatizados, auditables
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y especializados al que hace referencia el

artículo 310 Bis 16 de la Ley General de Títulos

y Operaciones de Crédito.

ATENTAMENTE,

Dip. Jorge Álvaret Máynez

Palacio Legislativo de San Lázaro a 17 de marzo de 2022
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Con fundamento en el artículo 109 y 110 del Reglamento de la Cámara de Diputados, quien

suscribe, Dip. Jorge Álvarez Máynez integrante del Grupo Parlamentario de Movimiento
Ciudadano, presentó ante esta Soberanía reserva al Dictamen con Proyecto de decreto por

el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Títulos y

Operaciones de Crédito, de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del

Crédito y de la Ley de Protección y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

Se reforma el artículo 310 Bis, 310 Bis 1, 310 Bis 2, 310 Bis 3, 310 Bis 4, 310 Bis 5, 310 Bis 6,

310 Bis 7, 310 Bis 8, 310 Bis 9, 310 Bis 10, 310 Bis 11, 310 Bis 12, 310 Bis 13, 310 Bis 14, 310

Bis 15, 310 Bis 16 y 310 Bis 17 de la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito, para

quedar como sigue;

TEXTO DEL DICTAMEN PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

Artículo 310 Bis.- Cuando en el contrato de

apertura de crédito simple se pacte la

obligación de la persona acreditada de

realizar los pagos correspondientes

mediante el libramiento de una orden de

pago, cualquiera que sea la forma en que a

esta se le denomine, para que un tercero

que tenga el carácter de empleador realice

el entero de dichos pagos con cargo a una o

más de las fuentes de pago señaladas en

este artículo, se denominará crédito de

nómina con cobranza delegada y estará

sujeto a las disposiciones aplicables a estos

créditos contenidas en esta Ley y demás

ordenamientos aplicables.

oiiipiCuQor ruüiiüu ui uiiiuru uu uioiiuv
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También podrán ser materia de libranza, e!

pago fraccionado o a plazo de primas por

pólizas de seguros u otros servicios

financieros que ofrezcan las entidades

acreditantes a que se refiere la Ley General

de Organizaciones y Actividades Auxiliares

del Crédito. En este caso, los contratos de

seguro y los asegurados respectivos

tendrán el mismo tratamiento que los

contratos de nómina con cobranza delegada

y personas acreditadas, respectivamente,

conforme a lo dispuesto en esta Sección.

Únicamente serán fuentes de pago de un
crédito de nómina con cobranza delegada,

los montos en dinero que correspondan a la

persona acreditada por cualquiera de los

conceptos siguientes:

I. El salario devengado que derive de las

relaciones de trabajo de la persona

acreditada, mismo que es disponible

libremente, en términos de los artículos 98

de la Ley Federal de Trabajo y 11 de la Ley

Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado, Reglamentaria del Apartado B) del

Articulo 123 Constitucional.

li. Las percepciones extraordinarias de

carácter laboral, las indemnizaciones de

igual naturaleza y conceptos afines.

III. Honorarios devengados asimilados a

salarios.

domas ordonamicntos apllcablos.

También podrán sor materia do libranza,

el pago fraccionado o a plazo do primas

por pólizas do seguros u otros sorvicioo

financieros que ofrezcan las entidades

acreditantes a que so refiero la Ley

General de Organizaciones y Actividades

Auxiliares del Crédito. En esto caso, los

contratos de seguro y los asegurados

respectivos tendrán el mismo tratamiento

—les—contratos—de-

eobranza

nomina—een

delegada personas

acreditadas, respectivamente, conforme

a lo dispuesto en esta Sección.

Únicamente serán fuentes de pago de un
crédito—de—nómina—een—cobranza

delegada,—los montos en dinero que

correspondan a ia persona acreditada

per—cualquiera—de—les—conceptos

siguientes:

I. El salario devengado que derive de las

relaciones—de trabajo—de—la persona

acreditada,—mismo—que es—disponible

libremente, en términos do ios artículos

98 de la Ley Federal de Trabajo y 11 de la

tey—Federal—de—tes—Trabajadores—al

Servieio del Estado, Reglamentaria del

Apartado B) del Artículo 433

Constitucional.

II. Las percepciones extraordinarias do

carácter laboral, las indemnizaciones de

igual naturaleza y conceptos afines.

III. Honorarios devengados asimilados a

salarios.
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Los créditos que se otorguen con cargo a

las pensiones que regulan la Ley del Seguro

Social y la Ley del Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado, se regirán por dicha legislación y su

normatividad aplicable. De igual forma, los

créditos que con cargo a las fuentes de

pago señaladas en este artículo se otorguen

a  favor de los trabajadores en activo,

jubilados y pensionados del Instituto

Mexicano del Seguro Social y del Instituto

de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado, quedarán

exceptuados del marco legal aplicable a los

créditos de nómina con cobranza delegada

previstos por esta Ley, se regirán conforme

a  la legislación de dichos Institutos y su

normatividad aplicable.

Los créditos quo so otorguen con cargo a

las pensiones que regulan la Ley del

Soguro Social y la Ley del Instituto de

Seguridad y ScrvicioG Sociales do los

Trabajadores del Estado, se regirán por

dicha—legislación—y—su—normatividad

aplicable. De igual forma, los crcditoG

que con cargo a las fuentes de pago

señaladas en este artículo se otorguen a

favor de—ios trabajadores en activo,

jubilados—y—pensionados—del—Instituto

Mexicano—del—Seowe—Social—v—dely-

Instituto—de—Seguridad—y- Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado,

quedarán exceptuados del marco legal

aplicable a los créditos de nómina con

cobranza delegada previstos por esta

Ley, so regirán conforme a ia iegislación

de dichos Institutos y su normatividad

aplicable

Artículo 310 Bis 1.- Los créditos de nómina

con cobranza delegada se regirán por lo

dispuesto en esta sección y, en lo que no se

oponga, por lo dispuesto en la sección

primera de este Capitulo.

Artículo 310 Bis 1.—Los créditos do

nómina—con—cobranza—delegada—se

regirán por lo dispuesto en esta sección

y, en lo que no se oponga, por lo

dispuesto en la sección primera de este

Capitulo.

Artículo 310 Bis 2.- La persona acreditada

deberá instruir medíante la libranza a su

persona empleadora, para que disponga de

las fuentes de pago que tenga derecho a

recibir del propio empleador y entregue á su

nombre y cuenta a la persona acreditante, el

monto adeudado en términos del contrato

de crédito de nómina con cobranza

delegada que tenga celebrado, con la

periodicidad y en los términos establecidos y

sin costo para la persona acreditada.

Articulo 310 Bis 2.- La persona acreditada

deberá instruir mediante ia libranza a su

persona empleadora, para que disponga

de—las—fuentes—de—pa^e—que—tenga

derecho a recibir del propio empleador y

entregue á su nombro y cuenta a la

persona acreditante, el monto adeudado

en términos del contrato de crédito do

nómina con cobranza delegada que tenga

celebrado, con la periodicidad y en los

términos establecidos y sin costo para la

persona acreditada.
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Artículo 310 Bis 3. La libranza constituye la

instrucción de la persona acreditada de un

crédito de nómina con cobranza delegada,

para que la persona empleadora realice a su

nombre y cuenta uno o varios pagos

parciales y periódicos o el pago total de

dicho crédito, conforme al convenio de

cumplimiento de pago y el contrato de

crédito celebrados, en favor de la persona

acreditante respectiva, con cargo a

cualquiera de las fuentes de pago previstas

en e! artículo 310 Bis. La libranza será

irrevocable para la persona acreditada en

tanto exista adeudo a su cargo, salvo en los

casos expresamente previstos por esta Ley.

La libranza podrá entregarse a la persona

empleadora por conducto de la persona

acreditada o de la persona acreditante que

suscribieron el contrato de crédito de

nómina con cobranza delegada.

En ambos casos la persona acreditada

deberá otorgar su consentimiento de

manera expresa e irrevocable, por cualquier

medio físico o digital, para que con cargo a

las fuentes de pago señaladas en el Artículo

310 Bis anterior, pueda hacerse el entero de

ios pagos que correspondan.

La libranza podrá realizarse de manera

escrita, a través de medios físicos o

digitales. Se considerará aceptada por la

persona empleadora sin necesidad de

manifestación expresa y únicamente se

podrá negar por parte de la persona

empleadora, en el caso de que no se

Artículo 310 Bis 3 La libranza constituye

la ¡nstrucción de la persona oGroditada

do un crédito do nómina con cobranza

delegada, para qae la persona

empleadora realice a su nombre y cuenta

tmo—e—varios—pagos—parelalcs—y

periódicos—e—el—pago total do dicho

crédito,—conforme—al—convenio—de

cumplimiento do pago y el contrato de

crédito—celebrados,—en—favor—de—la

persona—acreditante—respectiva,—eon

cargo a cualquiera do ias fuentes do pago

previstas—en—el—artículo—345—BIs:—ta

libranza será irrevocable para la persona

acreditada en tanto exista adeudo a su

cargo, salvo en ios casos expresamente

previstos por esta Ley.

La libranza podrá entregarse a la persona

empleadora por conducto do la persona

acreditada o de la persona acreditante

que suscribieron el contrato de crédito

do nómina con cobranza delegada.

En ambos casos la persona acreditada

deberá—otorgar su—consentimiento de

manera—expresa—e—irrevocable,—pof

cualquier medio físico o digital, para que

eon—cargo—a—las—fuentes—de—pago

señaladas en el Artículo 310 Bis anterior,

pueda hacerse el entero de los pagos que

correspondan.

La libranza podrá realizarse de manera

escrita, a través de medios físicos o

digitales. So considerará aceptada por ia

persona empleadora sin necesidad de

manifestación expresa y únicamente so

podrá negar por parte de la persona

empleadora, en el caso de que no se
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observe lo establecido por la fracción II del

artículo 310 bis 10 de esta Ley. La libranza

vincula a la persona empleadora a cumplir

con las obligaciones de pago ahí.

La persona acreditante deberá obtener de la

persona acreditada, de manera física o

digital un documento en el que se haga

constar que entiende y reconoce que al

otorgar la libranza, ésta resulta irrevocable,

por lo que no podrá cancelarla ni disponer

de sus recursos por el monto adeudado

conforme al contrato de crédito de nómina

con cobranza delegada celebrado hasta el

momento de liquidación total del crédito,

salvo en los casos expresamente previstos

por la Ley.

obsorvo lo oGtablooido por la fracGíón II

del artículo 310 bis 10 do cota Ley. La

libranza vincula a la persona empleadora

a cumplir con lao obligacionos do pago

ahÍT

La poraona acrodltanto deberá obtener do

la persona acreditada, do manera física o

digital un documento en oi quo oo haga

Gonatar quo ontionde y roconoce quo ai

otorgar—la—libranza,—ésta—resulta

irrovocablo,—per—le—qoe—ne—podrá

oancolarla ni disponer do sus rocursoo

por el monto adeudado—eonformo—al

eontrato—de—erédíto—de—nómina—een

cobranza delegada eclobrado hasta el

momento do liquidación total del crédito,

salvo—en—les—eaooo—expresamente

previstos por la Ley.

Artículo 310 Bis 4. En caso de que una

persona acreditada instruya el pago de más

de un crédito de nómina con cobranza

delegada, la persona empleadora deberá

dar cumplimiento a la libranza, sin favorecer

en ningún momento a una persona

acreditante respecto de otra y sin perjuicio

de lo que establezca la legislación aplicable

en materia de prelación de créditos y

derechos de personas acreditantes en

general. En todo caso, para fijar el orden de

cobro de los créditos de nómina con

cobranza delegada, prevalecerá la fecha en

que fue comunicada la libranza a la persona
empleadora en términos del artículo 310 Bis

7 de esta Ley. La persona empleadora

deberá efectuar la disposición de recursos a

ios acreditados y el entero a los acreditantes
en el mismo orden en que fueron recibidas

las libranzas.

Artículo 310 Bis 4.- En caso do que una

persona acreditada instruya el pago do

■de—un—crédito—de—nómina—eonmas

cobranza delegada, la persona
empleadora deberá dar cumplimiento a la
libranza,—stn—favorecer—en—
momento—a—una—persona—acreditante
respecto de otra y sin perjuicio de lo que
establezca la legislación aplicable en
materia—de—prelación—de—eróditos—y
derechos de personas acreditantes en
general. En todo caso, para fijar el orden
de cobro de los créditos do nómina con
cobranza delegada, prevalecerá la fecha
en quo fue comunicada la libranza a la
persona—empleadora—en—términos del
articulo 310 Bis 7 do esta Ley. La persona
emoieadora deberá efectuar laempleadora
disposición -ée^ recursos 4©&

acreditados y el entero a los acreditantoi
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La persona empleadora deberá registrar, a

través del sistema automatizado que

implemente conforme al artículo 310 Bis 16,

como parte de la información relacionada

con los créditos de nómina con cobranza

delegada cuyo pago tenga instruido, la

fecha en que haya recibido las libranzas

respecto de cada crédito.

recibidas las libranzas.

iiiipiciiiuiivC cuiiTuriiiu cii ciriidiiu oiu dis>
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Artículo 310 Bis 5.- La orden de pago

objeto de la libranza continuará en sus

términos siempre que el vínculo laboral con

la persona empleadora permanezca.

odjclo oc iu iiDrunzii cuiiiiiiUuru un
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Artículo 310 Bis 6.- Para que el contrato de

crédito de nómina con cobranza delegada

tenga validez, será requisito la previa

celebración de un convenio entre la persona

acreditante del crédito y la persona

empleadora. Dichos convenios serán

denominados convenios de cumplimiento de

pago.

El convenio de cumplimiento no podrá

establecer directa o indirectamente

contraprestación en favor de la persona

empleadora, sino únicamente el derecho de

restitución por los costos reales de

operación que sean razonabies y

documentados, incluyendo, ios relativos al

sistema ai que se alude en el Artículo 310

Bis 16. Queda prohibida la disposición D

utilización, por parte de la persona

empleadora, de recurso alguno

proveniente de la persona acreditada, para

cubrir los costos reales de operación a que

se refiere este artículo.

puruUMu uiiipieuLiurci» uiuiiua uuiivuiiiuu

cumplimiento do pago.
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Contra el pago de los costos referidos en el

párrafo anterior, la persona empleadora

deberá de emitir comprobantes fiscales

digitales que cumplan con los requisitos

legales.

Los convenios de cumplimiento a que se

refiere el presente artículo no podrán ser

celebrados por personas diversas del

empleador, tales como sindicatos, cámaras

de comercio u otras instancias de buena fe

similares a las anteriores, ni comparecer

dichas personas a su celebración.

Contra ol pago do los oostos rcforidos on

et párrafo anterior, te persona

emitirempleadora deberá de-

comprobantes—fiGcaíoo—digitales—que

cumplan con ios requisitos logaiei

Los convenios do eumpiimiento a que so

refiero el presente artículo no podrán sor

celebrados por personas diversas delpor por

empleador,—tales—como oíndicatos

cámaras de eomoroio u otras instancias

de buena ic similares a las anteriores, ni

comparecer—dichas—personas—a—se

celebración.

Artículo 310 Bis 7.- El convenio de

cumplimiento de pago será válido siempre

que contenga los mismos términos y

condiciones establecidos en el modelo de

convenio respectivo y será eficaz a partir de

su firma, en el entendido de que las

obligaciones de pago de los montos que

deba enterar la persona empleadora a las

personas acreditantes de los créditos de

nómina con cobranza delegada, serán

exigibles desde el momento en que se gire

la libranza, o bien, desde que las citadas

personas acreditantes proporcionen medios

físicos o digitales a la persona empleadora

de haber celebrado dicha operación de

crédito, en la que conste que la persona

acreditada otorgó su consentimiento

irrevocable en los instrumentos jurídicos

correspondientes para que con cargo a las

fuentes de pago pueda hacerse el entero de

los pagos que correspondan.

Artículo 310 Bis 7.- El oonvonío do

cumplimiento—de—pago—será—válido

siempre—que—contenga—los—mismos

términos y eondIelonoG establecidos en

ol modelo de convenio respectivo y será

eficaz—a—partir—de—su—firma,—en—el

entendido do que las obligaciones de

pago de los montos que deba enterar la

persona—empleadora—a—tes—personas

acreditantes do los créditos de nómina

con cobranza delegada, serán exigibles

desdo ol momento on que so giro la

libranza, o bien, desdo que las citadas

por^sonas—acreditantes—proporcionen
medios físicos o digitales a la persona

empleadora de haber celebrado dicha

operación de crédito, en la que conste

que—la persona acreditada otorgó su

consentimiento—irrevocable—en—tes

instrumentos jurídicos corrospondicntoo

para que con cargo a las fuentes de pago

pueda hacorso ol entero do los pagos que

correspondan.
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Artículo 310 Bis 8.- Los modelos de

convenio de cumplimiento de pago deberán

ser registrados ante la Comisión Nacional

para la Protección y Defensa de los

Usuarios de Servicios Financieros quien

evaiuará que ei contenido de dicho modelo

de convenio de cumpiimiento de pago sea

acorde con lo establecido en esta Sección y,

en su caso, lo registrará en términos de su

competencia, mediante un proceso en línea.

Dichos convenios deberán incluir, a su vez,

los términos y condiciones de ios contratos

de crédito con cobranza delegada que las

personas acreditantes celebrarán con las

respectivas personas acreditadas, y

deberán especificar la tasa máxima de

interés, así como las comisiones más altas

que dichas personas acreditadas deberán

pagar.

La Comisión referida podrá revocar ei

registro de dichos modelos de convenio de

conformidad con io dispuesto al efecto en la

Ley de Protección y Defensa al Usuario de

Servicios Financieros y Ley para la

Transparencia y Ordenamiento de los

Servicios Financieros y disposiciones de

carácter generai en materia de

transparencia.

Las personas empleadoras podrán en todo

momento, en beneficio de sus trabajadores,

acordar con las personas acreditantes

mejores condiciones de crédito que las

contenidas en los términos y condiciones

incluidos en los modelos de convenios de

cumplimiento de pago registrados ante la

Artículo 310 Bis 8.- Los modelos do

oonvonlo—de—cumplimiento—de—pago

deberán sor rogistradoo anto la Comioión

Nacional para la Protección y Defensa de

los Usuarios de Servicios Financieros

quien evaluará que

modelo de convenio do cumplimiento de

pago sea acorde con lo establecido

el contenido de dicho

en

esta Sección y, en su caso, lo registrará

en términos de su competencia, mediante

un proceso en linca.

Dichos convenios deberán incluir, a su

voz, los términos y condiciones do los

contratos—de—crédito—con—cobranza

delegada que las personas acreditantes

celebrarán con las respectivas personas

acreditadas, y deberán especificar la tasa

máxima—de—interés,—así—eemo—las

comisiones—más—attas—que—dichas

personas acreditadas deberán pagar.

La Comisión referida podrá revocar el

registro de dichos modelos de convenio

de—conformidad—een—te—dispuesto al

efecto en la Lev de Protección v Defensa

al Usuario de Servicios Financieros y Ley

para la Transparencia y Ordenamiento do

los Servicios Financieros y disposiciones

de—carácter—general—en—materia—de

transparencia.

Las personas empleadoras podrán en

tede—momento,—en—beneficio—de—sus

trabajadores,

acordar con la personas acreditantes

mejores condieioncs de crédito que las

contenidas en los términos y condiciones

incluidos en los modelos de convenios
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Comisión Nacional para la Protección y

Defensa de los Usuarios de Servicios

Financieros.

Dichas modificaciones en las condiciones de

crédito pactadas en los convenios de

cumplimiento de pago, deberán registrarse

previamente al inicio de su vigencia por las

personas acreditantes o la persona

empleadora ante la Comisión Nacional para

la Protección y Defensa de los Usuarios de

Servicios Financieros.

Las personas empleadoras que tengan

celebrado al menos un convenio de

cumplimiento de de pago conforme al

respectivo modelo de convenio registrado

ante la Comisión Nacional no podrán negar

la aceptación o cumplimiento de convenios

de otras personas acreditantes cuando

estos representen iguales o mejores

condiciones crediticias para sus

trabajadores en términos de tasas,

comisiones u otras cargas financieras.

ée—cumplimiento—do pago registrados

ante—te—Comisión—Nacionai—para—te

Protección y Defensa de los Usuarios de

Servicios Financieros.

Dichas modificaciones 4as-en-

condieiones de crédito pactadas en los

convenios de cumplimiento do pago,

deberán registrarse previamente al inicio

de—su—vigencia—por—tes—personas

acreditantes o la persona—en^pteadora

ante—te- Comisión—Nacionai—para—te

Protección y Defensa do los Usuarios do

Servicios Financieros.

Las personas empleadoras que tengan

celebrado al monos un convenio de

cumplimiento de do pago conformo al

respectivo —modelo de convenio

registrado ante la Comisión Nacional no

podrán negar te aceptación e

cumplimiento—de—convenios—de—otras

personas—acreditantes—cuando—estos

representen iguales o mejores

condiciones crediticias -sus—para-

trabajadores—en—términos—de—tasas,

comisiones u otras cargas financieras.

Artículo 310 Bis 9.- Los contratos de

crédito de nómina con cobranza delegada,

únicamente podrán ser celebrados por las

personas acreditantes que se señalen en la

Ley General de Organizaciones y

Actividades Auxiliares del Crédito. El pago

del crédito de nómina con cobranza

delegada tiene derecho preferente en el

orden al cobro sobre personas acreditantes

comunes, exclusivamente sobre el medio de

pago pactado mientras persista.

Artículo 310 Bis 0.- Los contratos de

crédito—de—nómina—con—cobranza

delegada, únicamente podrán—ser

celebrados por las personas acreditantes

señalen en la Lev General deque se

Organizaciones y Actividades Auxiliares

del—Crédito.—El—pa§e—del—crédito—de

nómina—een—cobranza—delegada tiene

derecho preferente en el orden al cobro

sobre personas acreditantes comunes,

exclusivamente sobro el medio do pago

pactado mientras persista.
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Para efectos del crédito de nómina con

cobranza delegada, por acreedores

comunes. Se entenderán todos aquellos

no considerados por los artículos 97 de la

Ley Federal del Trabajo; 38 de la Ley

Federal de los Trabajadores al Servicio del

Estado, Reglamentaria del Apartado B del

Artículo 123 Constitucional y 13 de la Ley

Reglamentaria de la fracción XIII Bis del

Apartado B, del Artículo 123 de la

Constitución Política de los Estados Unidos

Mexicanos.

Para ofoctos do! crédito do nómina con

cobranza—delegada,—por—acrocdoros

comunoG. So ontondorán todos aquoiloo

no considerados por loo artículoG 07 do

la Ley Federal do! Trabajo; 38 do la Ley

Federal de los TrabajadoroG al Sorvicio

del Estado, Reglamentaria del Apartado B

del Artículo 123 Constitucional y 13 de la

Ley Reglamentaria de la fracción XIII Bis

del Apartado B, del Artículo 123 de la

Constitución—Política—de—íes—Estados

Unidos Mexicanos.

Artículo 310 Bis 10.- Los contratos de

crédito de nómina con cobranza delegada

deberán cumplir con los requisitos

siguientes:

I. Hacer referencia expresa a que la fuente

de pago del crédito serán las cantidades de

dinero que tenga derecho a recibir la

persona acreditada por las fuentes de pago

a que se refiere el artículo 310 Bis.

II. Considerar la capacidad de

endeudamiento total de la persona

acreditada en función de sus percepciones

líquidas fijas y descuentos relacionados con

conceptos legales y pasivos asumidos con

anterioridad y pendientes de pago.

Los pagos parciales y periódicos de todos

los créditos de nómina con cobranza

delegada otorgados por una misma persona

acreditada no podrán exceder de su

Artículo 310 Bis 10.- Los contratos do

crédito—de—nómina—een—cobranza

delegada—deberán—cumplir—een—lee

roquíGítoG GíguiontoG:

L—Hacer referencia cxproea a que la

fuente de pago del cródito serán las

cantidades de dinero que tenga derecho

a recibir la persona acreditada por lao

fuentes de pago a que se refiere el

artículo 310 Bis.

fL Considerar la capacidad de

endeudamiento—total—de—la- persona

acreditada en función de sos-

percepciones liquidas fijas y descuentos

relacionados con conceptos legales y

pasivos—asumidos con anterioridad y

pendientes do pago.

tos—pagos—parciales y periódicos de

todos—los—créditos—de—nómina—con

cobranza delegada otorgados por una

misma persona acreditada no podrán
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capacidad de endeudamiento, que se

entiende como ei producto de apiicar un

cuarenta y cinco por ciento ai resuitado de

restar de ias percepciones iíquidas fijas que

la persona acreditada perciba de ia persona

empleadora, ei factor de resguardo

correspondiente, de acuerdo a ia

periodicidad del pago de ias

contraprestaciones que constituyen la fuente

de pago descritas en ei artículo 310 Bis.

Para efectos de ia presente fracción, ias

percepciones liquidas fijas se obtendrán de

restar a ias percepciones fijas de ia persona

acreditada provenientes de ias fuentes de

pago señaladas en ei artículo 310 Bis

menos ias deducciones y descuentos que

deba efectuar periódicamente ia persona

empleadora por conceptos legales y por

pasivos previamente asumidos. A su vez, ei

factor de resguardo se entiende, primero,

para aquellas personas cuyas percepciones

fijas son iguales o mayores a tres veces el

salario mínimo general mensual vigente en

ia Ciudad de México aplicable al momento

de ia determinación, un monto equivalente a

560 Unidades de inversión (UDIs)

mensuales, y segundo, para aquellas

personas cuyas percepciones fijas son

menores a tres veces ei salario mínimo

general mensual vigente en ia Ciudad de

México aplicable ai momento, un monto

equivalente a 150 Unidades de inversión

(UDIs). Como medida de transparencia, la

Comisión Nacional para la Protección y

Defensa de los Usuarios de Servicios

Financieros podrá, mediante disposiciones

de carácter general, establecer una

oxGodor de su capacidad de

endoudamionto, que se entiende como el

producto do aplicar un cuarenta y cinco

ciento al rosultado do restar do laspef

porcopcionoQ líquidas—fijas—q«e—ia

persona acreditada perciba de ia persona

empleadora,—ei—factor—de—resguardo

correspondiente,—de—acuerdo—a—ia

periodicidad del pago de iae

contraprestaciones—q«e—constituyen la

fuente do pago descritas en el artículo

310 Bis.

Para efectos de la presente fracción, las

!S liquidas fijas se obtendránpercopcionoi

de restar a las percepciones fijas de ia

acreditada provenientes de laspersona

fuentes de pago señaladas en el artículo

310 Bis—n^enes—ias—deducciones y

descuentos

periódicamente

por conceptos

que

-ia—

deba efectuar

persona empleadora

legales y por pasivos

previamente asumidos. A su vez, el factor

de resguardo so entiende, primero, para

aquellas personas cuyas percepciones

fijas son iguales o mayores a tres veces

ei—salario—mínimo—general—mensual

vigente en la Ciudad de México aplicable

al momento do ia dotorminación, un

monto equivalente a 560 Unidades de

Inversión (UDIs) mensuales, y segundo,

personas cuyas

son menores a tres

mínimo general mensual

vigente en la Ciudad de México aplicable

ai momento, un monto equivalente a 150

Unidades—de—Inversión—(UDIs).—Como

medida de transparencia, ia Comisión

Nacional para la Protección y Defensa do

los Usuarios de Servicios Financieros

para aquellas

percepciones fija

veces el salario
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metodología para efectuar el cálculo

señalado por este artículo.

Cuando por causas no imputables al

acreditado, su fuente de pago del crédito de

nómina con cobranza delegada disminuya a

un nivel igual o inferior ai equivalente ai de

su factor de resguardo a la fecha de pago

de la nómina que corresponda, se

considerará extinguida la libranza por

ministerio de ley subsistiendo la obligación

de pago del monto adeudado por el crédito,

debiendo ei empleador informar de manera

fehaciente a la persona acreditante sobre

dicha situación dentro de ios quince días

naturales siguientes.

No obstante, ia persona acreditada, de

común acuerdo con la persona acreditante,

podrá optar por reducir el monto del pago

parcial, sin afectar el factor de resguardo

correspondiente, y extender el plazo de

pago del crédito. Lo anterior deberá

informarse, de forma fehaciente e

indubitable, por medios físicos o digitales, a

la persona empleadora para que modifique

el monto de disposición autorizado por ia

persona acreditada.

Será responsabilidad de ia persona

acreditante verificar con la persona

empleadora, con quien tehga celebrado ei

convenio de cumplimiento de pago, previo

consentimiento de ia potencial persona

acreditada, que los pagos del crédito

respectivo mediante ia libranza no

podrá,—medíante—disposiciones—de

carácter general, establecer una

metodología—para—efectuar—el—cálculo

señalado por este artículo.

Cuando por causas no imputables al

acreditado, su fuente de pago del crédito

de—nómina—een—cobranza—delegada

disminuya a un nivel igual o inferior al

equivalente al de su factor de resguardo

a la fecha de pago de la nómina que

corresponda, se considerará extinguida

te—libranza—eer—ministerio—de- -ley

subsistiendo la obligación de pago del

monto adeudado por el crédito, debiendo

el—empleador—informar—de—manera

fehaciente a la persona acreditante sobre

dicha situación dentro de los quince días

naturales siguientes.

No obstante, la persona acreditada, de

acuerdo eon—tecomún persona

acreditante, podrá optar por reducir el

monto del pago parcial, sin afectar el

factor de resguardo correspondiente, y

extender el plazo de pago del crédito. Lo

anterior deberá—informarse,—de formo

fehaciente—o indubitable, por medios

físicos—0—digitales,—a—te—persona

empleadora para que modifique el monto

de disposición autorizado por la persona

acreditada.

8efá—responsabilidad—de—te—persona

acreditante—verificar—een—te—persona

empleadora, con quien tonga celebrado

el convenio de cumplimiento de pago,

previo consentimiento de la potencial

persona acreditada, que los pagos del

crédito respectivo mediante la libranza
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excederán la capacidad de endeudamiento

para poder otorgarle el crédito, lo cual
deberá constar por escrito.

La falta de cumplimiento de esta verificación

habilitará a la persona acreditada para

solicitar la revocación, en cualquier

momento, de la libranza, sin que esto lo

libere de su responsabilidad de pago del

crédito.

III. Contener estipulaciones que aseguren

que la amortización del monto principal del

crédito se dé de manera ininterrumpida y

continua en cada una de las exhibiciones

parciales y periódicas pactadas. Los

convenios de cumplimiento de pago

deberán observar este mismo requisito.

IV. Establecer, salvo pacto en contrario, que

el saldo insoluto del crédito devengará

intereses desde el momento de su

contratación. Así como que el retraso o falta

de pago por parte de la persona empleadora

que haya recibido la libranza, de los montos

parciales o totales adeudados a la persona

acreditante en términos de la libranza y del

contrato de crédito correspondientes, no

interrumpirá los plazos de pago y cálculo de

intereses y comisiones consignados en el

contrato de crédito o servicio que

corresponda.

V. Los intereses y comisiones a devengarse

en virtud de un crédito de nómina con

cobranza delegada deberán de constar

expresamente en el contrato respectivo. Al

respecto, las tasas de interés y comisiones

ft©- cxoodorán la capacidad de

endeudamiento para poder otorgarlo el

crédito,—le—e«al—deberá—constar—per

escrito.

ta—falta—de—cumplimiento—de—esta

verificación—habilitará—a—la- peroona

acreditada para solicitar la revocación, en

cualquier momento, de la libranza, sin

que esto lo libere de su responsabilidad
de pago del crédito.

III. Contener estipulaciones que aseguren

la amortización del monto principal^ue

del crédito ■^é—de—manera

ininterrumpida y continua en cada una de
las exhibiciones parciales y pcrlódicoQ

—bes convenios depactada;
cumplimiento de pago deberán observar
esto mismo requisito.

IV. Establecer, salvo pacto en contrario,
^ue—el—saldo—Insoluto—del—crédito
devengará intereses desde el momento
de su contratación. Así como que el
retraso o falta de pago por parto do la

empleadora que haya recibido lapersona empieaaora que
libranza,—de—les—montos—parciales o
totales—adeudados—a—la—persona
acreditante en términos de la libranza y
del contrato de crédito correspondientes,
no interrumpirá loo
cálculo—de—mtereí

plazos de pago y
res- comisionos

consignados en el contrato do crédito o
servicio que corresponda.

V:—bes—intereses—y—comisiones
devengarse en virtud de un crédito de
nómina con cobranza delegada deberán
de constar expresamente en el contrato



CAMARA DE
DIPUTADOS

LXV LÍ8ISLATURA

x:

aplicables no podrán ser superiores a las
establecidas por las personas acreditantes

respectivas en ios modelos de convenios de
pago que mantengan registrado ante la
autoridad competente.

VI. Ajustarse, en lo que corresponda a las
disposiciones aplicables al crédito de

nómina con cobranza delegada contenidas

en la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares del Crédito.

respectivo. Al—respecto, las tasas do
interés—y—comisiones—aplicables—no
podrán ser superiores a las establecidai

laspef- personas acreditantes

respectivas en los modelos de convenios
de pago que mantengan registrado ante

la autoridad competente.

VI. Ajustarse, en lo que corresponda a las
disposiciones aplicables al crédito de

cobranza delegada■oon-nomina

contenidas—en—la—bey—General—de
Organizaciones y Actividades Auxiliaros
del Crédito.

Artículo 310 Bis 11.- La persona
empleadora instruida en la libranza para
realizar el pago de un crédito de nómina con
cobranza delegada, deberá realizar todas
las acciones que resulten necesarias con la
finalidad de dar cumplimiento a sus
obligaciones de conformidad con el contrato
de crédito o del servicio financiero que
corresponda.

Artículo 310 Bis 12.- La persona
empleadora que reciba la libranza estará
obligada a disponer de los recursos de la
persona acreditada correspondiente y
enterarlos, a su nombre y cuenta, a la
persona acreditante, en términos de la
libranza y del convenio de cumplimiento
de pago celebrado.

El empleador no podrá interrumpir los pagos

Artículo—340—Bis—4b—ba—persona
omploadora instruida on la libranza para
realizar el pago de un crédito do nómina
con cobranza delegada, deberá realizar
todas las—accíonoo—gtie—resulten
ncccoariao

cumplimiento
la—finalidad—dé—dareen-

-a—stis—obligaeionos—de
conformidad con el contrato do crédito o
del servicio financiero que corresponda.

Artículo—340—Bis—437-—ba—persona
empleadora que reciba lo libranza estará
obligada a disponer do los recursos do la
persona—acreditada—eorrospondlonto y
enterarlos, a su nombro y cuenta, a la
persona acreditante, en términos do la
libranza y del convenio do cumplimiento
do pago celebrado.

El empleador no podrá interrumpir loo
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a los que hace referencia este artículo salvo

en ios casos de extinción o revocación de la

libranza expresamente previstos en esta

Ley. El entero de los recursos deberá
realizarse dentro de los cuatro días hábiles

siguientes al que se pongan a disposición

de la persona acreditada los recursos objeto

de la fuente de pago pactada.

pagos a los que hace rcforoncia ooto

artíoulo salvo en los oasos do extinoión o

revocación do la libranza oxprooamonto

prcviotoG en esta Ley. El entero do los

recursos deberá realizarse dentro do loo

cuatro días hábiles sigüicntes al que se

pongan a disposición do la persona

acreditada ios recursos objeto de la

fuente de pago pactada.

Artículo 310 Bis 13.- Una vez que la

persona empleadora haya dispuesto de los

recursos instruidos mediante la libranza,

haya o no efectuado el entero conforme a lo

señalado en el artículo anterior, se

extinguirá parcial o totalmente la obligación

de pago a cargo de la persona acreditada,

hasta por la cantidad que corresponda, en

términos del crédito de nómina con

cobranza delegada respectivo. La libranza

se extinguirá de forma total, en cualquiera

de los siguientes supuestos:

I. Muerte de la persona acreditada;

II. Extinción de la fuente de pago;

III. Cumplimiento de las obligaciones de

pago derivadas del contrato de crédito de

nómina con cobranza delegada;

IV. En el caso expresamente señalado por el

artículo 310 Bis 10, fracción II

V. Cuando la persona acreditada cambie de

empleo y la nueva persona empleadora no

tenga celebrado un convenio de
cumplimiento de pago con la persona

acreditante, en cuyo caso la persona

acreditada deberá sustituir la fuente de pago

del crédito conforme a las condiciones

contratadas.

En cualquier caso, la persona acreditante

Artículo 310 Bis 13.—Uno vez que la

dispuesto dopersona empleadora haya oispuoi

tes—recursos—instruidos—medíante—la

libranza, haya o no efectuado el entero

conforme a lo señalado en el artículo

anterior,—se—extinguirá—parcial—&

totalmente la obligación de pago a cargo

de la persona acreditada, hasta por ia

cantidad que corresponda, en términos

del—crédito—de—nómina con cobranza

delegada—respectivo.—ta—libranza—se

extinguirá de forma total, en cualquiera

de los siguientes supuestos:

I. Muerte de ia persona acreditada;

II. Extinción de la fuente de pago;

lli. Cumplimiento de las obligaciones do

pago derivadas del contrato de crédito de

nómina con cobranza delegada;

iV. En el caso expresamente señalado-perio exprei

el artículo 310 Bis 10, fracción li

V. Cuando la persona acreditada cambie

de—empleo—y—la- nueva—persona

empleadora—no—tenga—celebrado—un

convenio de cumplimiento de pago con la

persona acreditante, en cuyo caso la
acreditada deberá sustituir lapersona

fuente de pago del crédito conforme a las
condiciones contratadas.
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podrá actuar de conformidad a lo
establecido en el Artículo 310 Bis 15 de esta

Ley.
esta Loy.

Artículo 310 Bis 14.- La persona

empleadora que reciba la libranza está
obligada a notificar a la persona acreditada
y  la persona acreditante respectivas, de

forma indubitable, la realización de las

disposiciones y del pago de las cantidades
correspondientes, el mismo día en que

éstas se realicen.

estas Go rcalícon.

Artículo 310 Bis 15.- En caso de que la

persona empleadora no efectúe el entero en

favor de la persona acreditante de los

recursos que hubiere dispuesto al amparo

de la libranza emitida por la persona

acreditada bajo un crédito de nómina con

cobranza delegada, quedará obligado por

novación de objeto como depositario legal

de los fondos retenidos, respondiendo frente

a  la persona acreditante por el monto
dispuesto más cualesquiera intereses y
comisiones que se pudiesen haber

generado como consecuencia de su
incumplimiento. Lo anterior, sin perjuicio de

la responsabilidad civil, administrativa y
penal que corresponda con respecto a las
cantidades dispuestas y no enteradas. La
obligación de devolver dichas cantidades
será a la vista y las personas acreditantes

tendrán acción ejecutiva en contra del
depositario. La persona acreditada estará
liberada de la obligación parcial o total en
términos de lo dispuesto por el artículo 310

amparo os la iiDruii£u umiLiut* i«j
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Artículo 310 Bis 16.- Las personas

empleadoras que celebren un convenio de

cumplimiento de pago deberán contar con

un sistema en línea automatizado, auditable

y especializado, ya sea internamente o

provisto por una tercera persona

independiente, que asegure el acceso en

línea, en cualquier momento, a la

información relacionada con los créditos de

nómina con cobranza delegada, que incluya,

entre otros, información sobre las fechas de

recepción de la libranza para efectos del

orden de pago, las disposiciones y pagos

correspondientes, así como respecto de la

fórmula de capacidad de pago.

wlIipi^QQUTMw C|UU C^lUDlGíl IJÍI UUnVUfllU

wOll Ull wloCwlIlu Olí llilOd u Limi llu Ll¿wlU

1 morI luí 1 loi 1 LO o provi^Lu pur uiiu loioOiu

pciwOiiu iricioponQiomo) t|Uo jwoyuro oi

lu liiToriiiudon rciuCioriuQu con io%^

Artículo 310 Bis ^7.- La cesión de un

crédito de nómina con cobranza delegada

por parte de la persona acreditante,

implicará la cesión de los derechos

derivados de la libranza al que se encuentra

asociado, así como del convenio de

cumplimiento de pago correspondiente. Se

requerirá notificación por escrito, en forma

física 0 electrónica, que haga la persona

acreditante a la persona y entidad

encargada de realizar las disposiciones y el

entero de los pagos periódicos. En dicha

notificación se deberá identificar a la

persona cesionaria, así como las

instrucciones de pago aplicables a partir de

la fecha en que se realice la misma.

Adicionalmente en el supuesto en que exista

una sustitución patronal o un cambio de

ucrüQiitimUy ifiipiiociru ici ouoioii uu iui9

uicüiruiiiüiii ^uu iiLiyu lu puiupuiiu

□6 lu TCdiu en quu ou ruuiiwu lu iiiiuiiiu.
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relación de trabajo entre entes públicos, se

entenderá que la libranza es aplicable, pero

en todo caso se requerirá la aceptación

expresa de la nueva persona empleadora y

la existencia del convenio de cumplimiento

de pago respectivo, en cuyo caso le aplicará

lo establecido en los artículos anteriores.

ATENTA B,

Dipj Jorge Alvare^Máynez

Palacio Legislativo de San Lázaro a 17 de marzo de 2022
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SECRETARIA TÉCNICA

DIP. SERGIO CARLOS GUTIÉRREZ LUNA c i«.«. . =
1 7 MAR 2022

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA CÁMARA DE DIPUTADOS RECIBID Out LA LAIVIAKA ut uiKuiAuui SALON DE SESIONES

PRESENTE.

El suscrito, Diputado Salvador Caro Cabrera, integrante del Grupo

Parlamentario de Movimiento Ciudadano de la LXV Legislatura del Honorable

Congreso de la Unión, con fundamento en lo dispuesto en los Artículos 109,

110 del Reglamento de la Cámara de Diputados, someto a consideración del

Pleno de esta Soberanía la siguiente reserva, a la minuta con proyecto de

decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley

General de Títulos y Operaciones de Crédito, de la Ley General de

Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, y de la Ley de Protección

y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

Se propone adicionar un cuarto párrafo al Artículo 11 Bis de la Ley de

Protección y Defensa al Usuario de Servicios Financieros, para quedar como

sigue:

II
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Artículo 11 Bis.-...

Sin correlativo

Artículo 11 Bis.-...

De la misma manera, la Comisión

Nacional anexará a los convenios

información para los usuarios que

Incluya tasas de interés y comisiones

mínimas, máximas y promedio

anuales generales de los distintos

bienes y servicios.

Atentamt

DIP. SALVADOR CARO CABRERA



c k M A S k D(

DIPUTADOS
BancadaNaranJa

LXV LIGISLATURA

Palacio Legislativo de San Lázaro a 17 de marzo de 2022

DIP. SERGIO GUTIERREZ LUNA,

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

DE LA CÁMARA DE DIPUTADOS

PRESENTE.

C A » r

tíV l'i.-.i,.

PRESIDENCIA DE LA
mesa DIRECTIVA
SECRETARIA TÉCNICA

17 MAR 20

' ' * • 'i ^ ^
Con fundamento en el artículo 109 y 110 del Reglamento de la Cámara de Diputados^quien

suscribe, Dip. Jorge Álvarez Máynez integrante del Grupo Parlamentario de Movimiento
Ciudadano, presentó ante esta Soberanía reserva al Dictamen con Proyecto de decreto por

el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Títulos y

Operaciones de Crédito, de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del

Crédito y de la Ley de Protección y Defensa ai Usuario de Servicios Financieros.

Se reforma el artículo 310 Bis 10 de la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito

para quedar como sigue:

TEXTO DEL DICTAMEN

Artículo 310 Bis 10.- (...)

I. (...)

II.Considerar la capacidad de endeudamiento

total de la persona acreditada en función de sus

percepciones líquidas fijas y descuentos

relacionados con conceptos legales y pasivos

asumidos con anterioridad y pendientes de pago.

Los pagos parciales y periódicos de todos los

créditos de nómina con cobranza delegada

otorgados por una misma persona acreditada no

podrán exceder de su capacidad de

endeudamiento, que se entiende como el

producto de aplicar un cuarenta y cinco por

ciento al resultado de restar de las percepciones

líquidas fijas que la persona acreditada perciba

PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

Artículo 310 Bis 10.- (...)

l-(-)

ll.Considerar la capacidad de endeudamiento

total de la persona acreditada en función de sus

percepciones líquidas fijas y descuentos

relacionados con conceptos legales y pasivos

asumidos con anterioridad y pendientes de

pago. Los pagos parciales y periódicos de todos

los créditos de nómina con cobranza delegada

otorgados por una misma persona acreditada

no podrán exceder de aplicar un treinta por

ciento sobre el excedente del monto del salario

mínimo general mensual vigente que resulte

más favorable para el acreditado de acuerdo a

la periodicidad del pago de las
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de ia persona

empleadora, el factor de resguardo

correspondiente, de acuerdo a la periodicidad

del pago de las contraprestaciones que

constituyen la fuente de pago descritas en el

artículo 310 Bis.

Para efectos de la presente fracción, las

percepciones líquidas fijas sé obtendrán de restar

a las percepciones fijas de la persona

acreditada provenientes de las fuentes de pago

señaladas en el artículo 310 Bis menos las

deducciones descuentos que deba efectuar

periódicamente la persona empleadora por

conceptos legales y por pasivos previamente

asumidos. A su vez el factor de resguardo se

entiende, primero para aquellas personas cuyas

percepciones fijas son iguales o mayores a tres

veces el salario mínimo general mensual vigente

en la Ciudad de México aplicable al momento de

la determinación, un monto equivalente a 560

Unidades de Inversión (UDIs) mensuales,

segundo, para aquellas personas cuyas

percepciones fijas son menores a tres veces el

salarlo mínimo general mensual vigente en la

Ciudad de México aplicable al momento, un

monto equivalente a 150 Unidades de Inversión

(UDIs). Como medida de transparencia, la

Comisión Nacional para la Protección y Defensa

de los Usuarios de Servicios Financiero podrá,

mediante disposiciones de carácter general,

establecer una metodología para efectuar el

cálculo señalado por este artículo.

contraprestaciones que constituyen la fuente de

pago descritas en el artículo 310 Bis.

Para efectos de la presente fracción, las

percepciones líquidas fijas se obtendrán de

restar a las percepciones fijas de la persona

acreditada provenientes de las fuentes de pago

señaladas en el artículo 310 Bis menos las

deducciones descuentos que deba efectuar

periódicamente la persona empleadora por

conceptos legales y por pasivos previamente

asumidos. A su vez el factor de resguardo se

entiende, primero para aquellas personas cuyas

percepciones fijas son iguales o mayores a tres

veces el salario mínimo general mensual

vigente que resulte más favorable para el

acreditado aplicable al momento de la

determinación, un monto equivalente a 560

Unidades de Inversión (UDIs) mensuales,

segundo, para aquellas personas cuyas

percepciones fijas son menores a tres veces el

salario mínimo general mensual vigente en la

Ciudad de México aplicable al momento, un

monto equivalente a 150 Unidades de Inversión

(UDIs). Como medida de transparencia, la

Comisión Nacional para la Protección y Defensa

de los Usuarios de Servicios Financiero podrá,

mediante disposiciones de carácter general,

establecer una metodología para efectuar el

cálculo señalado por este artículo.
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Vl(...) viu

ATENTAMENTE,

ÁlDip Jorge rez Máynez

Palacio Legislativo de San Lázaro a 17 de marzo de 2022
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Con fundamento en el artículo 109 y 110 del Reglamento de la Cámara de Diputados, quien
suscribe, Dip. Jorge Álvarez Máynez integrante del Grupo Parlamentarlo de Movimiento
Ciudadano, presentó ante esta Soberanía reserva al Dictamen con Proyecto de decreto por
el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General de Títulos y
Operaciones de Crédito, de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del
Crédito y de la Ley de Protección y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

Se reforma el artículo 310 Bis 11 y 310 Bis 16 del la Ley General de Títulos y Operaciones
de Crédito para quedar como sigue:

TEXTO DEL DICTAMEN PROPUESTA DE MODIFICACIÓN

Artículo 310 Bis 11.- La persona empleadora
instruida en la libranza para realizar el pago de un
crédito de nómina con cobranza delegada,
deberá realizar todas las acciones que resulten
necesarias con la finalidad de dar cumplimiento a
sus obligaciones de conformidad con el contrato
de crédito o del servicio financiero que
corresponda.

.

Artículo 310 Bis 16.- Las personas empleadoras
que celebren un convenio de cumplimiento de
pago deberán contar con un sistema en línea
automatizado, auditable y especializado, ya sea
internamente o provisto por una tercera persona
independiente, que asegure el acceso en línea,
en cualquier momento, a la información
relacionada con los créditos de nómina con

Artículo 310 Bis 16.- Las personas empleadoras
que celebren un convenio de cumplimiento de
pago deberán contar con un sistema en línea
automatizado, auditable y especializado, ya sea
internamente o provisto por una tercera
persona independiente, que asegure el acceso
en línea, en cualquier momento, a la
información relacionada con los créditos de
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cobranza delegada, que incluya, entre otros,

Información sobre las fechas de recepción de la

libranza para efectos de! orden de pago, las

disposiciones y pagos correspondientes, así como

respecto de la fórmula de capacidad de pago.

nómina con cobranza delegada, que incluya,

entre otros, información sobre las fechas de

recepción de la libranza para efectos del orden

de pago, las disposiciones y pagos

correspondientes, así como respecto de la

fórmula de capacidad de pago. Dicho sistema

en línea automatizado deberá de ser

autorizado por la Comisión Nacional para la

Protección y Defensa de los Usuarios de

Servicios Financieros.

ATENTAMENTE

Dip. Jorge ÁlvaréuMáynez

Palacio Legislativo de San Lázaro a 17 de marzo de 2022
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