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MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P1A.-6163
Ciudad de México, a 9 de abril de 2019
CC. SECRETARIOS DE LA

CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
ADICIONA UN PARRAFO A LA FRACCION II DEL ARTiICULO 19
DE LA LEY GENERAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA, aprobado por el Senado de la Republica en sesion

celebrada en esta fecha.

Atentamente

//
SEN. ANTARES GIUKJLUPE VAZQUEZ ALATORRE
( /Secretaria



PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIV-I-2P-322

POR EL QUE SE ADICIONA UN PARRAFO A LA FRACCION II
DEL ARTICULO 19 DE LA LEY GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA.

Articulo Unico.- Se adiciona un parrafo a la fraccion II del articulo
19 de la Ley General de Infraestructura Fisica Educativa, para quedar
como sigue:

Articulo 19. Son atribuciones del Instituto las siguientes:

I1.
a)a e)...

El sistema de informacién a que se refiere esta fraccion, serd de
observancia general para las dependencias y entidades de la

..~ - federacion, las entidades federativas y los municipios que destinan
. recursos a la atencién de las necesidades de la INFE publica.

III. a XX. ...



Transitorio

Articulo Unico.- El presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SALON DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES.-
Ciudad de México, a 09 de abril de 2019.

e N 7,
/" &/;" //f R )//
SEN. MARTI BATRES GUADARRAMA SEN. ANTARES (;i NAZQUEZ ALATORRE
Presidente _, Secretaria

Se remite a la Honorable iputados para los
efectos constitucionales,< Ciudad de Méxjco, a 09 de abril
de 2019.

DR

Secretario G icios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ANTARES GUADALUPE
VAZQUEZ ALATORRE, SECRETARIA DE LA MESA
DIRECTIVA DE LA CAMARA DE SENADORES,
CORRESPONDIENTE AL PRIMER ANO DE EJERCICIO
DE LA SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 2204 DEL
REGLAMENTO DEL SENADO DE LA REPUBLICA, HACE
CONSTAR QUE EL PRESENTE ES EL EXPEDIENTE
ORIGINAL DEL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE
SE ADICIONA UN PARRAFO A LA FRACCION II DEL
ARTICULO 19 DE LA LEY GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA Y QUE SE
REMITE A LA CAMARA DE DIPUTADOS EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220 DEL
REGLAMENTO DEL SENADO PARA LOS EFECTOS DEL
ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL.
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MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P1A.-7372
Ciudad de México, a 23 de abril de 2019
CC. SECRETARIOS DE LA

CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL TRABA3JO Y DE LA
LEY DEL SEGURO SOCIAL, EN MATERIA DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS DEL HOGAR, aprobado por el Senado de Ia

Republica en sesion celebrada en esta fecha.

Atentamente
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SEN. VERONICA DELGADILLO GARCIA
Secretaria
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIV-I-2P-326

POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y DE LA LEY
DEL SEGURO SOCIAL EN MATERIA DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS DEL HOGAR.

Articulo Primero.- Se reforma la fraccién I del articulo 5; el parrafo
primero y la fraccidon 1V del articulo 49; la denominacién del capitulo XIII
del Titulo Sexto, el articulo 331; se reforma el parrafo primero, asi como
la actual fraccién I para pasar a ser la II del articulo 332; el articulo 333;
el articulo 335; el primer parrafo del articulo 336; el parrafo primero del
articulo 341; el articulo 342; el articulo 343; la fraccion II del articulo 542;
se adicionan las fracciones I, II y III al articulo 331; un articulo 331 Bis;
un articulo 331 Ter; una fraccidon I al articulo 332, un parrafo segundo al
articulo 333, un parrafo primero y segundo, recorriéndose el primero
actual para convertirse en tercero y se adiciona un parrafo cuarto al
articulo 334; un articulo 334 Bis; un parrafo tercero, cuarto y quinto al
articulo 336; un articulo 336 Bis; un articulo 337 Bis; se adicionan un
segundo vy tercer parrafo al articulo 341; un segundo vy tercer parrafo al
articulo 542, se derogan la actual fraccién II del articulo 332, los articulos
338, 339 y 340; todos de la Ley Federal del Trabajo, para quedar como
sigue:

Articulo 50.- ...
I. Trabajos para adolescentes menores de quince anos;

II. a XIII. ...

Articulo 49.- La persona empleadora quedara eximida de la obligacién
de reinstalar a la persona trabajadora, mediante el pago de las
indemnizaciones que se determinan en el articulo 50 en los casos
siguientes:

I.aIll. ...

IV. En el trabajo del hogar, y
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CAPITULO XIII
Personas Trabajadoras del Hogar

Articulo 331.- Persona trabajadora del hogar es aquella que de manera
remunerada realice actividades de cuidados, aseo, asistencia o cualquier

otra actividad inherente al hogar en el marco de una relacion laboral que

no importe para la persona empleadora beneficio econdmico directo,

K conforme a las horas diarias o jornadas semanales establecidas en la ley,
J en cualquiera de las siguientes modalidades:

I.  Personas trabajadoras del hogar que trabajen para una persona
empleadora y residan en el domicilio donde realice sus actividades;

II. Personas trabajadoras del hogar que trabajen para una persona
empleadora y que no residan en el domicilio donde realice sus actividades,

Y

III. Personas trabajadoras del hogar que trabajen para diferentes
personas empleadoras y que no residan en el domicilio de ninguna de
ellas.

Articulo 331 Bis.- Queda prohibida la contratacién para el trabajo del
hogar de adolescentes menores de quince afios de edad.

Tratandose de adolescentes mayores de quince afios, para su contratacion
el patron debera:

I.  Solicitar certificado médico expedido por una institucion de salud
publica por lo menos dos veces al afio;

II. Fijar jornadas laborales que no excedan, bajo ninguna circunstancia,
las seis horas diarias de labor y treinta y seis horas semanales, y

ITI. Evitar la contratacion de personas adolescentes mayores de quince
anos que no hayan concluido cuando menos la educacion secundaria, a
excepcion de que la persona empleadora se haga cargo de que finalice Ia
misma.
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En ningln caso se podrd contratar a adolescentes que presten sus
servicios para una sola persona empleadora vy residan en el domicilio
donde realicen sus actividades.

Todo lo dispuesto en este articulo queda sujeto a la supervision de la
autoridad laboral competente.

Articulo 331 Ter.- El trabajo del hogar deberd fijarse mediante contrato
por escrito, de conformidad con la legislacion nacional o con convenios
colectivos, que incluya como minimo:

I. El nombre y apellidos de la persona empleadora y de la persona
trabajadora del hogar;

II.  La direccion del lugar de trabajo habitual;

III. La fecha de inicio del contrato y, cuando éste se suscriba para un
periodo especifico, su duracién;

IV. Eltipo de trabajo por realizar;

V. La remuneracion, el método de célculo de la misma y la
periodicidad de los pagos;

VI. Las horas de trabajo;

VII. Las vacaciones anuales pagadas vy los periodos de descanso diario
y semanal;

VIII. El suministro de alimentos y alojamiento, cuando proceda;

IX.  Lascondiciones relativas a la terminacion de la relacion de trabajo,
y

X. Las herramientas de trabajo que seran brindadas para el correcto
desempeno de las actividades laborales.



Los alimentos destinados a las personas trabajadoras del hogar deberan
ser higiénicos y nutritivos, ademas de ser de la misma calidad y cantidad
de los destinados al consumo de la persona empleadora.

Queda prohibido solicitar constancia o prueba de no gravidez para la
contratacion de una mujer como trabajadora del hogar; y no podré
despedirse a una persona trabajadora embarazada, de ser el caso, el
despido se presumird como discriminacion.

De comun acuerdo la persona empleadora deberd proveer los uniformes
o la ropa de trabajo sin costo alguno para la persona trabajadora, en caso
de existir acuerdo entre las partes sobre el uso de uniforme, proporcionar
los necesarios para su desempefio al ano.

La persona empleadora estard obligada a registrar, ante la autoridad
laboral competente, el contrato que celebre con la persona trabajadora
del hogar.

El contrato de trabajo se establecerad sin distincion de condiciones, al
tratarse de personas trabajadoras del hogar migrantes.

Queda prohibida todo tipo de discriminacion, en términos de los articulos
1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1, fraccién
III de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, en todas
las etapas de la relacion laboral y en el establecimiento de las condiciones
laborales, asi como cualquier trato que vulnere la dignidad de las personas
trabajadoras del hogar.

Articulo 332.- No se considera persona trabajadora del hogar y en
consecuencia quedan sujetas a las disposiciones generales o particulares
de esta Ley:

I.  Quien realice trabajo del hogar Gnicamente de forma ocasional o
esporadica, y

II. Quien preste servicios de aseo, asistencia, atencion de clientes y
otros semejantes, en hoteles, casas de asistencia, restaurantes, fondas,
bares, hospitales, sanatorios, colegios, internados y otros
establecimientos anéalogos.



Articulo 333.- Las personas trabajadoras del hogar que residan en el
domicilio donde realicen sus actividades deberan disfrutar de un descanso
minimo diario nocturno de nueve horas consecutivas, y de un descanso
minimo diario de tres horas entre las actividades matutinas y vespertinas,
sin que la jornada diaria diurna pueda excederse de las ocho horas diarias
establecidas en la presente Ley.

Los periodos durante los cuales las personas trabajadoras del hogar no
disponen libremente de su tiempo y permanecen a disposicién del hogar
para responder a posibles requerimientos de su trabajo y/o cuando se
excedan las horas establecidas en la Ley para cada tipo de jornada,
deberan considerarse como horas extras, conforme a lo dispuesto en los
articulos 58 a 68 del presente ordenamiento.

Articulo 334.- Las personas empleadoras garantizaran en todos los casos
los alimentos para las personas trabajadoras del hogar.

En aquellos casos en los que la persona trabajadora resida en el domicilio
donde realicen sus actividades les serd garantizada ademds de los
alimentos, la habitacion.

El salario a que tienen derecho podrd efectuarse a través de transferencia
bancaria o cualquier otro medio de pago monetario legal, con el
consentimiento de la persona trabajadora del hogar interesada.

Articulo 334 Bis.- Las personas trabajadoras del hogar contaran con las

siguientes prestaciones conforme a las disposiciones de la presente Ley y
estaran comprendidas en el régimen obligatorio del sequro social:

a. Vacaciones;
b. Prima vacacional;

c. Pago de dias de descanso;
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d. Acceso obligatorio a la seguridad social;

e. Aguinaldo, y
f.  Cualquier otra prestacion que se pudieren pactar entre las partes.

Articulo 335.- La Comision Nacional de los Salarios Minimos fijara los
salarios minimos profesionales que deberan pagarse a las personas
trabajadoras del hogar, que en ninglin caso podra ser menor a dos salarios
minimos vigentes.

Articulo 336.- Las personas trabajadoras del hogar tienen derecho a un
descanso semanal de dia y medio ininterrumpido, preferiblemente en
sabado y domingo.

Los dias de descanso semanal se aplicardn a las personas trabajadoras del
hogar conforme a lo dispuesto en el presente articulo.

Las personas trabajadoras del hogar tendrdn derecho a los dias de
descanso obligatorio previstos en el articulo 74 de esta Ley.

Para los efectos de los parrafos anteriores, en caso de que estos dias se
laboren se aplicaran las reglas previstas en esta Ley.

Articulo 336 Bis.- Las vacaciones que se otorguen a las personas
trabajadoras del hogar, se regiran por lo dispuesto en el Titulo Tercero,
Capitulo 1V de la presente Ley.

Articulo 337 Bis.- Las personas migrantes trabajadoras del hogar
ademas de lo dispuesto en el presente capitulo, se regirdn por las
disposiciones de los articulos 28, 28 A de esta Ley, en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y en las demds
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 338.- Se deroga.

Articulo 339.- Se deroga.



Articulo 340.- Se deroga.

Articulo 341.- Es causa de rescision de las relaciones de trabajo el
incumplimiento de las obligaciones consignadas en esta Ley.

Se considerara despido injustificado de las personas trabajadoras del
hogar todas aquellas contempladas en la presente Ley, asi como aquellas
que se den por motivos de violencia de género en el trabajo de manera
explicita y discriminacion conforme lo establecido en el articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la legislacién
aplicable.

Para los efectos del parrafo anterior, la indemnizacion serd la prevista en
el articulo 50 del presente ordenamiento.

Articulo 342.- Las personas trabajadoras del hogar podrén dar por
terminada en cualquier tiempo la relacion de trabajo, dando aviso a la
persona empleadora con ocho dias de anticipacion.

Articulo 343.- La persona empleadora podréa dar por terminada dentro
de los treinta dias siguientes a la iniciacion del trabajo; y en cualquier
tiempo la relacion laboral, dando aviso a la persona trabajadora del hogar
con ocho dias de anticipacion pagando la indemnizacién que corresponda
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 49, fraccién 1V, y 50.

Articulo 542.- Los Inspectores del Trabajo tienen las obligaciones
siguientes:

I.

II. Inspeccionar periddicamente las empresas, los hogares vy
establecimientos;

III. a V. ...

En el caso de la inspeccion en hogares, ésta se realizard con el debido
respeto a la privacidad y con base a lo establecido en los protocolos que
se emitan con tal finalidad.



Ademads, se realizard con especial atencion tratdndose de personas
trabajadoras del hogar migrantes, personas que pertenezcan a un grupo
vulnerable, asi como personas trabajadoras del hogar menores de 18
anos.

Articulo Segundo.- Se adiciona una fraccion 1V al articulo 12; se deroga
la fraccion 11, del articulo 13, de la Ley del Seguro Social.

LEY DEL SEGURO SOCIAL
(--)

Articulo 12. Son sujetos de aseguramiento del régimen obligatorio:

I.

II. Los socios de sociedades cooperativas;

III. Las personas que determine el Ejecutivo Federal a través del
Decreto respectivo, bajo los terminos y condiciones que sefiala
esta Ley y los reglamentos correspondientes, y

IV. Las personas trabajadoras del hogar.

Artlculo 13. Voluntariamente podran ser sujetos de aseguramiento al
régimen obligatorio:

I.
I1. Se deroga

III.a V. ...

Transitorios
Primero.- Publiquese en el Diario Oficial de la Federacion.
Segundo.- Las disposiciones correspondientes a la Ley Federal del

Trabajo del presente Decreto entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.
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Tercero.- Las disposiciones correspondientes a la Ley del Seguro Social
contenidas en el presente Decreto entraran en vigor a los 18 meses
siguientes a su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Cuarto.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, tendrd, a partir de
la publicacion del presente Decreto, un término de 180 dias a fin de
establecer los protocolos de inspeccidn correspondientes.

\
( ¥ Quinto.- Hasta en tanto entren en vigor las disposiciones contenidas en
\./" el presente Decreto referentes a la Ley del Seguro Social para comprender
el trabajo del hogar en el régimen obligatorio, el patron garantizara la
atencion medica y los gastos por concepto de sepelio.

SALON DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES.-
Ciudad de México, a 23 de abril de 2019.
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SEN. MARTI BATRES GUADARRAMA SEN. VERONIGA DELGADILLO GARCIA
Presidente Secretaria

Se remite a la Honorable-€amara de Diputados para
los efectos constjtdcionales.- Ciudad de México, a 23
de abril de 2019. ~




LA SUSCRITA, SENADORA VERONICA DELGADILLO
GARCIA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
CUARTA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTfCU!.O 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE
LA REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
EL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO Y DE LA LEY DEL SEGURO
SOCIAL, EN MATERIA DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS DEL HOGAR Y QUE SE REMITE A LA
CAMARA DE DIPUTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 220 DEL REGLAMENTO DEL SENADO PARA
LOS EFECTOS DEL ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL.

SEN. VERONICA DELGADILLO GARCIA
Secretaria
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