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DEL COMITE DE ADMINISTRACION, POR EL QUE SE AUTORIZA EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA CAMA-
RA DE DIPUTADOS Y SUS LINEAMIENTOS

CORITE DE ADMINISTRACION

' CAMAR A DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATUERA 3
ACUERDO PCR EL QUE SE AUTORIZA EL SISTEMA DE EVALUACION DEL

DESEMPENO DE LA CAMARA DE DIPUTADOS Y SUS LINEAMIENTOS.

CONSIDERANDOS

. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 50, 51 y 77, fraccion |, de Ia
Consfitucién Politica de los Estades Unides Mexicanos, el Poder Legislativo de los
Estados Unidos Mexicanos se deposita en un Congreso General, cuya Camara de
Diputados se compone de representantes de la Nacion y tiens facultad para dictar
reseluciones econdmicas relativas a su regmep interior;

Il. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 34 numeral 1, inciso h) y 46
numeral 3 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unides Mexicanaos,
corresponde a la Junta de Coordinacion Politica, asignar los recursos humanos,
materiales y financieros, asi como los locales en la Camara de Diputados, y para
auxiliarla en el gjercicio de sus atribuciones administrativas, habra un Comité de
Administracion;

lll. Que en términos de lo previsto por los articulos 147, 206 y Sexto Transitorio del
Reglamento de la Camara de Diputados, el Comité de Administracion, conforme lo
determine la Junta de Coordinacidn Politica, &s el encargado de proporcionar a las
comisiones o comités los recursas humanos, materiales, financieros y telematicos, para
que realicen las labores que tienen encomendadas, para lo cual contara con el auxilio
de las Areas administrativas de la Camara; el Presidente del Comité pondra a
consideracién de los integrantes la propuesta de acuerdo que debe resolver cada
peticién, y para la organizacion y funcionamiento del Comité de Administracion, se
estard a lo dispuesto en su Acuerdo de creacion, sin perjuicio de |as atribuciones y
obligaciones que =l Reglamento le otorga;

crea el Comité de Administracién de la Camara de Diputados en la LXIIl Legislatura,
aprobado por &l Pleno y publicado en la Gaceta Parlamentaria el 10 de septiembre de
dos mil quince, el Comite de Administracion se encuentra facultado para elaborar
resoluciones, acuerdos, normas, politicas y lineamientos; formular el anteproyecto
anual de presupuesto de egresos de la Camara y supervisar toda lo relacionado con su
% ejercicio, control y evaluacion; vigilar y autorizar los asuntos relativos a los recursos-
humanos, materiales, financieros y técnicos de la Camara, incluyendo los relacionados
con las prerrogativas, apoyos y subvenciones de los grupos parlamentarios, spoyos a
las comisiones y comités y los que, en su caso, corespondan a los diputados.
Asimismo, tiene la atribucidn de participar en la supervision de lo relacionado con obras
y servicios de cualquier naturaleza, viajes nacionales vy vidticos, vy las ofras que le
asigne la Junta de Coordinacion Politica. El Comité tomara sus decisiones por
consenso o mediants el sistema de voto ponderado; el quérum requerido sera sl de Ii.,_

[V. Que de conformidad con &l Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se \}ﬂ\

presencia de un nuimere de representantes de los grupos parlamentarios que en
conjunto representen 251 votos o mas; P
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W, Que el Comitd de Administracion, como drgano auxiliar de la Junta de Coordinacion
Politica, es el encargade de conocer, emitir opiniones y dictdmenes y, en su caso,
resolver respecto a la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros
dz la Camara; sobre politicas, programas y linesamientos relatives a las prerrogativas y
subvenciones de los grupos parlamentarios y de los diputados; asl como en lo
referents a obras publicas v servicios de todo tipa.

V1], Que derivade del Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se crea &l
Comité de Administracion de la Camara de Diputados en la LXII Legislatura, este
Comité proveera los elementos t&cnicos y normativos gue coadyuven en la tfoma de

*  decisionas, s efecto de Profundizar en la modemizacién de la Camara de Diputados
para mejorar la eficacia en el cumplimiznto de sus funciones constitucionales.

Wil Que conforme al articulo 2, numeral LI, de la Ley Federal de Presupuesio y
Responsabiidad Hacendaria, el Sistema de Evaluacidn del Desempefio es el conjunto
de elemenios melodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del
desempefio de los programas, bajo los prncipios de verificacién del grado de
cumplimiznto de metas y objetivas, con base en indicadores estratégicos y ds gestion
aue pemmitan conocer el impacte social de los programas y de los proyecios;

WII. Que la Direccidén General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad, tiene como
objativo integrar la estruciura programatica interna, para elaborar &l proyecto de
presupuesto anual de egresos de la Camara de Diputados, proponer lineamisntos,
instrumentos y procedimienios pars suU ejecucidn y control, y producic informacion
financiera veraz, oporiuna y confiable vigilando que el registro contable de las
operaciones se realice en tiempo y forma con base en la nommatividad vigente, asi
como coordinar las acciones de plansacion, programacién y evaluacion de las
actividades de la Camara de Diputados;

Vo IX. Que el articulo 24, fraccién \ de la Norma para el Presupuesto, Contabifidad v Cuenta
Plblica de la Camara de Diputados, establece que es responsabilidad de [a Direccion
General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad, la de coordinar la operacion del
Sistema de Evaluacion del Desempefio, en cumplimiento con lo dispuesto por la Ley
\ Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y efectuar un seguimiento de
los compromisos asurmidos, £ informar de sus resultados a las instancias compstentes,
\7'\ para proponer accionss preventivas y de mejoramiento administrativo, que deban
[ implementarse para contribuir a un gjercicio racional vy fransparente de los recursos
- ", asignados;

) X. Que la Direccién General de Programacion, Presupussio y Contabilidad, en el ambito
| ".;’ de su compstencia, ha lievado a cabo el proceso de implantacion del Sistema de
V ' Evaluacion del Desempeno en la Camara de Diputados, y derivado de la anterior,
surge la necesidad de llevar a cabo las modificaciones normativas tendentes a 87/
implementacién de dicho Sistema; ’é;ﬁ'

k)

ﬁ| ESTe FOLA FORMA | ACIERDD POR EL QUE SE AUTDRZA EL SISTEMA N7 EVALIACION DEL DESEMPERS OE LA
}4 CAMARA DE DIPUTADOS T SUS LINEAMIENTOS. = :
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MISTRATION

n,-.n:-

COMITE DE ADM

CAMARA DE DIPUTADOS
LI LEGISLATURA
Expuesto lo anterior, el Comité de Adminisiracion emite los siguientas:

ACLIERDOS

Primero.- Este Comitd de Administracién autoriza el Sistema de Evaluacion dei
Desempefic de la Camara de Diputados vy sus Lineamientos, que come Anexo Unico
forma parts integrante del presente Acuerdo.

Segundo.- Se instruye a la Secretarfa General, a Iz Secrstariza de Servicios
Administratives y Financieros, a la Secretaria de Servicios Parlamentarios y a ias
Direcciones Generales competentes, apliguen en sus témminos vy 2lcances  los
Lineamientos del Sistema de Evaluacion del Desempefiode la Camara de Diputados, que
corno Anexo Unico forma parte integrante de este Acuesrdo.

Tercero.- Se instuye a la Secretariza General y a [la Secretaria des Servicios
Administrativos y Financieros, a través de las Direcciones Generales competentes, se
publiguen los Lineamientos del Sistema: de Evaluacion del Desempeno de la Camara de
Diputados en el Diario Oficial de la Federacion y en la Gaceta Parlamentaria de la Camara
de Diputados,

Cuarto. Queda sin efecto el Programa Operativo Anual, asi como la normatividad
aplicable al mismo y todas aguellas que se contrapongan z los presentss Lineamientos a
partir del 1 d= enero de 2017, '
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LINEARIEMTOS DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPEND DE LA CAMARA OE
; DIPUTADOS,

TITULO PRIMERD

Disposiciones Genarales

Agticulo 1. El Sistema de Evaluacion del Desempefo (SED) s una herramienia que coadyuvars al
mejor desempefio dz las Unidades Administrativas en su tarea de fonalecar |z acfividad sustaniiva
de la Camara de Diputados en la generacidn de valor pdblica.

Articuio 2. Las presentes disposiciongs son ce observanciz obligatoria parz las Unidadss
Adminisirativas y Responsahbles de Gasto de 2 Camara de Diputados, y tienen por objeto definir [as
dispasiciones que anmarcan el desarrolio del Sisterna de Evaluacion del Desempefio de [a Cémara
de Diputados,

Articulo 3. Para efectos de las presentes disposiciones, se eniendera por

T,

e

L . Actividad Institucional: Las taress 'y funcicnes de las Unidades Administrativas y
' 'Responzables de Gasto qus dan cumplimiento & los Objetivos Generales de la
Camara de Diputados, sefialados en el Manual de Organizacion.

lI. ~ Céamars: Ala Cdmara de Diputados d=l Honorable Congraso de 1a Unidn,

fll. . Contraloria: A la Conlraloria Intema de la Cémara de Diputados.

. Guia para el disefio de la mafriz de indicadores de desempeio: Documento
ernft‘lddf";'p:sfmr'.'a Secretaria de Hacienda en el afio 2008, que hace un compendio de
los elementos jurldicos, narmativos y metodaldgicos relacionados con el Sistema de
Evaluacion dal Dessmpsiio.

. Evaluacion: Fs el anélisi_s"objaﬁivd y::ﬁlstemﬁﬁ'co de los progra['nas institucionales
de las Unidades Administrativas y Responsables de Gasto, que tiene camo finalidad
determinar la pertinencia y e logro da sus objetivos y metas, asi como su eficiencia,
eficacia, calidad, resuitados e impacto, basandose en indicadoras esiratégicos y de
gestian,

v, Gestién parg Resultades (GpR): Es un marco conceptual cuya funcion es |a de
facilitar a las organizacionas piblicas la direccian efectiva e integrada de su proceso
de ‘creacian de valor piblice, a fin de.optimizarlo asegurandeo la maxima eficacia,
eficiencia y efectividad de su desempefio, la consacucion de los objafivos de
gohiemno y al.aprendizaje v la mejora continua de sus instiucionas,
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VL, Indicatior de Oessmpsiic: Es |2 expresion cuanfitsliva o cualistive,
comespondienis & un indice, medida, cocienis o formulz, que ssiablecs un !
aaramairo dal svance en el cumplimiznto da los uhjstivos y metas. Los indicadores ' |
pueden ser da Fin y de Propésito (relacionados con aspecios esiratégicos) o de
Componznies y Actividades (relacionados con aspecios de gesfién).-

e Wtetodnlogia del Marco Logico: Es una hermamienta para faciliiar el proceso da

o] concaptualizacion, disefo, siecucion y evaluacion de programas. SU enfasis esta
cantrado en la orentacion por abjetivos, la orientacién hacia grupos beneficiarios y
el facilitar ia participacion y la comunicacion entre fas paries interesadas. Consta de
varizs stapas: definicién del problema ¢ involucrades, arbol de probleres, &rbol de
objeiivos, anslisis de alternaivas de solucidn y maliz de marco lagica.

L. Matriz de Marco t.Ggica: Resultado de la aplicacion de 1a Metodologia del Marco
Lagico. Tighe 4 renglones que represeﬂtan' los niveles de la Mairiz {Fin, Proposito,
Componentes y Aclividades) y 4 columnas con informacion de cada nivel (Objetiva,
Indicador, Meadio de Verificacion v Supuestos). :

X Matriz de Indicadores de Resultados (MIR): Es |a Matriz de Marco Logico que se
complementa ulilizando la Técnica de Construccién de Indicadores, resultande en la
siguiente informacian por cada uno de sus cuatro niveles: Objefivo del Indicador,
Nombre del Indicador, Medio de Verificacion, Supuestos, Objetivo Estratégico de las
Unidades de Apovo al gus esid alineado, Programa Insiitucional ai que asta adscrilu
'z Unidad Administrative Responsable del indicador, Unidad Administrativa o
Respansable de Gasio, Poblacion Objetive, Fecha de Elaboracion, Mimere del
Indizador, Alcance del Indicadar, Tipo de Indicador, Unidad de Medida del Indicador,
Método de Calculo del Indicador, Valor de Ponderacion del indicador, Nivel del
indicador, Desempefio del Indicador, Dimension del Indicador, Linea Base y Meta,
Dbservaciones Acerca del Desempeiio del Indicador, Calendarizacion de Metas del
Indicador.

XL Presupuesto basado en Hesuliados (PbR): Es un compananie de la GpR gus
consiste en un comjunto de actividades y herramientas gue permite apoyar las .
decisiones presUpuestzrias en -informacion que  sisteméticaments incorpora
consideraciones sobre los resultzdos del ejercicio de los recursos 'pﬂblicos: y gue
mativa a las institucionas pablicas a lograrios, con el objeto de mejorar |4 calidad del
gastn pdblico y promover una adecuada rendician de cusntas. -

Xh. Procesn Presupusstario: Es el conjunio de actividadss que comprande Iz
plansacién, programacion, presupuestacidn, ejercicio, control,  seguimienio,
eva'luaoic}n y rendician de cuentas a que hace referencia la Ley Federal ds
Presupuasio y Responsabilidad Hacendaria,
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XKL Programa Anuzl de Evaivacidn {PAE) Fs =i programa elaborad
Caontraloria, en 2l qus se s=Aalan los difsrentes fipos de evaluaciones a realizar 2
partir de las resulizdes que amojs el Sisterna de Evaluacion del Desempeafio.

iV,  Programa Institucionzl: Bs |z esiructurs qus alinea & las diierenias arsas con los
Ohbjetivas Generzles ds las dress de apoyo. Por cada Frograma lastitucional s
elaborara una Malriz de Indicadoras de Resultados,

XV, Sisterna de Evaluacién del Desempeno {SED): Conforme al articuls 2, fraccion
LI de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se defina como
&) conjunio de elementos metodoldgicos que permiten reafizar una valorzcion
objetiva del desempeno de los programas, bajo los principios de veriiicacion del
grado de cumplimisnio de melas y objefivas, con base en indicadures eslratégicos
y de gesltion gue parmitan conocer el impacio social de los programas y de los
proyecios.

XVl Sisterma Informético del Sistema de Evaiuzcidn del Desempefio (SISED): La
aplicacion informatica que concenirara las matrices de indicadores, de ponderacion
y de resultados, en |z cual, las Unidades Administrativas y Responsables de Gasio
cargaran [a informacion del grado de avance en el curnplimiento de los indicadores
de desempefio, El SISCD serd administrado por la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad. -

XVIE.  Valor Piblico (valor ciudadzano): El valor piblico s crea cuando s generan las
condiciones orientadas 2 gue todos los miembros de [a sociedad disfruten de
oporiunidades para una vida digna, de empleo y bisnestar, y garaniizar &l acceso a
dichas oportunidades; es decir, cuando se aportan respuestas efectivas v dtiles a
2 las necesidades o demandas presentas y fuluras de la poblacian.

XVIL  Valor Relative o de Ponderacicn: Es un factor que determinz las difercncias =n la
impartancia do las diversas acciones o indicadores gue se uliiizan en | logro de los
ohjelivos, Es decir, da valores relativas a un grupo deferminado dz indicadores,
siendo que, la suma de les valores de ponderacion es de 100%.

Articulo 4.6 Comité de Administracion, o la Unidad Administraiiva que en su caso designe, sara 2l
encamado de la inferpretacidn de las presentes disposiciones.

TITULO SEGUNDO

D2 las Bases Normativas def Sistema de Evaluacidn del Desempefia

Anticuto 5. La implantacion o implemenlacion, evaluacion, seguimienio v coniral dal Sistema de
Evaluacion del Desemperio estard a ¢argo dz 1a Direccidn General de Programacion, Prasupuesioy
Contabilidad & infommara de sus resuliados al Comité da Administracidn, a la Confraloria I.-:te:r'.a./a« y

NS
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- la Secratariz Generdl, a la Secrataria de Servicios Administratives y Financiares y a la Secrsetari
Sarvicios Parlementarios | para proponsr acciones preveniivas y de mejoramienio adminisirativo
para coniribuir a un ejercizio racional y transparaiie de los recursos asignados.

Coadyuvardn an su evaluacién la Contraloria Intemna, la Secretarla General, la Secretara de
Servicios Adminisirativos v Financizros, v la Secretariz de Senvicios Parlarnentaiios, dentro dz sus
respactivos dmhitos de competancia conforme al Manual General de Organizacion-de la Camara de
Dipuiados. o

Articuio 6. La Coniralora Irerna serd la unidad encargada del Prugra:r‘.a Anual de Lvaluacidn
(PAL), y la Dircccian General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad le dara puntual
seguimiento, '

Articulo 7. Las Unidades Adminisirativas v Unidades Responsables de Gasio de [a Camarz de
Diputados, dentro de sus respectivos ambitns de competencia seran responsables del cumplimiento
del Sistermna de Evaluacisn del Dessmpeda y su finalidad seré la mejora en fa aportacion de valor
pliblico como resultado en el desemperio de sus funciones. ’ :

Articulo 8. Las Unidades Administrativas v Unidades Responsables de Gasto de |la Camara de
Diputados serdn lns enfes sujstos a la evaluacion del Sisterna de Evaluacion del Desempefio cuyos
resultados propiciaran la generacion de actividades de mejora continua para el logro eficiente de los
objetivos estratégicos de la Camara. '

Articulo 9. Los rasultados del Sistzma de Evaluzcion del Desampefio seran considerados vor |a
Direccitn General de Programacion, Presupuests y Contabilidad en el proceso presupuastario para
la =signacion de recursus en el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Camara del siguiente
ejercizio fiscal, €l cual serd autorizado por el Organo de Gobiemo correspondients canforme 2 1a
normatividad aplicable,

Articulo 10. La Secretaria General emitird y comunicars los manuales y guias para la operacian del
Sistema de Evaluacion del Desempefio.

Articulo 11. Las particularidades no previstas en las preseniss disposicionas, en el ambito de su
competencia serén definidas por el Comiié de Administracian, o la Unidad Adminisirativa gue en su
caso designe. o

TITULO TERCERD

De la Construccicn de Indicadores de Desempeiio

Articulo 12. Los indicadores de desempeiio seran disefiados por cada Unidad Administraiiva y
Respansable de Gasio y se sujetaran 2 los precepfos de la Metodologia del Marco Légico v &l PBR,
y-se alinsaran a |2 Actividad Institucional que desempefian.
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I documenio metadaldgico de referencia pars |z formiiacidn de los indicadores sara | "Guia pura

indicadores de Nesampsio’, emiida por la Secrelariz d= Haclendz vy

al diszfic dz Iz Manis ds
Crédiio Futdico.

25 matrices de indicadoras, invariablameania deberan conienar

|, Resumen Marrziivo, descriocion del ambiio de accidn dal programs instiucional, esio es,
resylisdos o conzecucnoiz directa dal programa sobre unal situscion, necesidad o problema
Espaciicy (“Fruﬁf:usitcl"); la coniribucian del programa scbre algln aspecto concrato dal objstiva
esiratdgico ("Fin"), =l cual debers vincularse a un objefiva esha?égicu de la Camara de Diputados
En ssie apartado se definird la poblacidn objetivo a la que se dirige prcugra—m Loa roducios son
los bienes a servicios que producird o entregara el programa, ¥ la gestion cormesponde & s
recursos financieros, humanns y materales aplicados en por gste

Il Indicadores, comespondsn & la expresion cuantitativa o cuzlitativa que permiie medir logros,
reflejar los cambios vinculados con l@s acciones del programs federal, monitorezr y ewvaluar los
resultados;

1ll. Medios de recoleccidn o veriicacian de informacion, se tata de las fuentes de informacian de
donde se ohtienen log datos para realizar el calcula y medicidn de los indicadares (t::,tadadh:.as
encuestus, revisionas, audiiorias, registros, entre obos); y

. Sugu:—-%tnf que identifican los factores exiernos que estan fuera del control de las instancias
responsat =| programa, pero qus inciden en el cumplimisnto de los objztivos dal mismo.

Articulo 3. Las Upidades Administrativas y Responsables de Gasto seran alineadas 2 uno de los
programas institucionales conforme a sus objelivos y actividado:s S sustantivas.

Articulo 4. [ os indicadores de desampafio seran validados por ol itular de la Unidad Administrativa
o Responsable de Gasto mediante la firma de |2 Ficha Técnica corespandiente.

Articuls 15. La matmz de indicadoras de resuliadaos (MIR) junto con 1 fichs teenica validardsa, deberan
anviarse a la Direccion General de Prograrmacion, Presupuesio y Contabilidad dentro de los primeras
15 dias naturales del mes de enero de cada ejercicio fiscal. Fsta se encargard de revisaila, v
posteriormente se enviara 5 la Contralorfa Interna para su conocimienta.

En caso de existr observaciones por parte de la Direccion Genearal de Programacian, Presupuesio
y Contabilidad, ests notificars por escriio a la Unidad Administrativa o Responsable de Gasto, la cual,
tendra cinco dias habiles 2 parir de fa notificacion cor respondicnte para solventar tales
chsarvacionas, y postariormania comunicars las modificacionss a 12 misma Direceion General, g
emisora de tales observacionas.

Arficulo 16. Los indicadares de conirol y gjercicio presupuesial seran responsabilidad da la Direccidn
General de Programacidn, Presupuesio y Contabilidad, y la= Unidades Hesponsables de Gasio
scrdn  noiificadas sobre el rasultado  timesiral oblenidn mediantz & reparie fimesiral

romaspondiente.
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TITULO CUARTO

Del Sistema informéatico cEeF Sisterna de Evaluzcidn del Ds sempeio

Articule 17, La Dirsccion General dz Programacidn, Presupussio y Contabilidad, en conjunta con iz
Direccian Gener_a‘. de Tecnologizs de la Informacion pondran a disposicion de las Unicades
Adminisiraiivas y Responsables de Gasio lu aplicacion informatica parz la caplura de la informacion
de los indicadores de desampafo.

Articulo 18. Las cuentas de usuario y contrasefias para =l acreso 2 1z aplicacién informatica seran .
requaridas por los fitwlares de cada Unidad Administrativa y Responsable de Gasio por escrio a la
Direccién Genera! de Programacion, Presupuesio y Contabilidad, que, a su vez, en caso de

considerar procedente, llevard a cabo los ramites administrativos con la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion, a efecto de su obtencidn y posterior distnbucion entre los usuanas,

ae

TITULO QUINTQ
Del Seguimiento al Sistema de Evaluacion del Desempefio

Articulo 18. La Direccian General de Programacidn, Presupussto y Contabilidad sers la encargada

i gz emitir 2| resultado dz l2s evaluaciones ce los indicadorss ds dsssmpefio. La Coniraloriz Intema
llevars & cabo las accionss de fizcalizacion de los resultados y se encargara de dar seguimiento a
los acuerdos para la mejora confinua confarme al Pregrama Anual de Evaluacion.

Articulo 20. Las Unidades Administrativas y Responsables de Gasio tondran la obligacion de
reportar en el SISED, & grado de- avance de sus indicadorss de dessmpefic conforme a [a
periodicidad establecida en cada uno de ellos (mensual, anual y Fimesiral). Para ello, drspondr?n da
los piimeros diez dias habiles de cada mes para cargar en el SISED la informacion correspondicnte.
La informacian reportada en el SISED es responsabilidad de Iz Unid=d Admmlsh'atwa o Responsable
de Gasto y deberd ser validada por & fitular de fa misma.

Ademas, las Unidades Administrativas y Responsables da Gasto dt.bE'ran contar con la evidencia
docurnantal que acredite el grado de avance en &l indicador que se reporia.

Articulo 21. La Direccion General de Programacian, Presupuesto v Contabilidad cmifics el repaorte
dal grado de avance de los indicadorss de desempefio de les Unidades Adminisirativas vy
fesponsables de Gasio de forma timestml v anual, Dicho reporte serd enviado 2 ia Secrefaria
General, a la Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros, a ia Secretaria do Qemqos
Parlamentarios y a la Contraloria Interna,

L2 Direccion Genaral de Programacif;-n, Presupuesto y Contabilidad; elaborard un rasumen gjscuiivo
de los resultados snuales, pars su publicacidn en &l porial de internet de la Camara, previa
autorzacion de ia Secrelarla General, ’ ’
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TITULS SEXTO
Del Programa Anual de Evatuacidn

Articuio 22, Bl Programa Anual de Evaliacian debera contenar
a} La metwdoiogia de evaivacion;

b) Los fipos de evaluacion gue se llevaran a cabo;
c) La programacion de las evaluaciones; y
d) Bl o los responsables de |2 ejecucion da las evaluaciones,

Articulo 23, Las Unidades Adminisiraiivas y Responsables de Gasio deberdn afender 125
observaciones de la Ceniraloria interna dentro del plazo establecido por la misma en el Programa
Anual de Cvaluacion.

TITULO SEPTIMO

De ka Mejora Continuz en el Desempefo nstitucicnal

‘Articulo 25, Las Unidades Adminisirativas y Responsables de (asto, en concordancia con lus
resultados obtenidos en la Evaluacién del Desampedo, disefiaran e implementarén |as aclividadeas
de mejorz continua en &l desempefio de sus actividades instilucionales.

Articulo 26. Las actividades de mejora continua se disefiardn & implementaran bajos los principios
te eficiencia, oporiunidad, racionalidad y austeridad presupuestal, par fo que la gjecucion de las
mismas no implicard el gjercicio de recursos adicionales a los auiorizados en sl Presupussto c"ej.-'
Eoresos. i
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ATURA

FORMULARIO

Fa
FrEl A TR PoE IR Sase TR (ETEY
FICHA TECNICA DE INDICADORES (FTH

DRIFTIVO ESIRATEGICO AL QUE [STA ALINEADO EL PROGRAMA INSTITUCIONAL:
PROGRAMA [MESTITUCH AL

CEave DEL PROGRAMAL ETI':".H'.'IOI“\&:L;\I_:

UNIDAD ALINFADA:

POBLACION OBIETIVO:

FECHA DE ELABORACION:

DATOS DEL INDICADOR

r-;ﬁthRo DE INDICALROR:
NOMBRE DFL INDICADOR:
ALCANCE DEL INDICARDR;
OBIETIVO DEL INDICADOR:
TIPO DE INDICADUR:
UNINAD DE MEDIDA:
METODO DE CALCUL:,
VALK DE pomnzmcaéwz
NNEL-DEL I CADOR:
BESEMPERO GEL INCHCARCR:
DEVIENSIGH DEL INDICADCR:

LINEA BASE:
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SUPLIESTO DEL INDICADOR:
OBSZRVACIONES:

AAELID DE VERIFCACION;

CALERIDARIZACIGN DE METAS

FRECUEMNCIA DE ACTUALIZACION:

CALEMDARIO DE METAS:

G F ¥ A ‘ M [ ]

‘RESPONSABLES DEL iNDICADOR g j

ELAGORD FLINDICADOR:

AUTORIZO EL INDICADOR:





