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PRESENTACION

onsolidar una sociedad de derechos y libertades inicia por garantizar las condiciones de gobernabilidad
democratica, estabilidad y seguridad que se requieren para el desarrollo pleno del pafs, en un entorno de respeto
irrestricto a la vida, dignidad e integridad de todas y todos los mexicanos.

Con tal proposito, el gobierno del Presidente Enrique Pefia Nieto, a través de la Secretaria de Gobernacidn, ha puesto
en marcha una politica interior dirigida a fortalecer el Estado mexicano y sus instituciones, como base indispensable
para alcanzar mayores niveles de bienestar, tranquilidad y prosperidad en cada rincon de la geografia nacional.

En virtud de lo anterior y en cumplimiento con lo dispuesto en el parrafo primero del articulo 93 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 23 de la Ley Orgénica de la Administracion Piblica Federal y
en el articulo 8o. de la Ley de Planeacién, la Secretaria de Gobernacion presenta al Honorable Congreso de la Unién el
Cuarto Informe de Labores que contiene las principales acciones realizadas y los resultados alcanzados en el periodo
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016.

La labor realizada durante este periodo refrenda que el didlogo y la concertacion son la mejor via para resolver
diferencias, distender conflictos, encontrar coincidencias y generar, en pluralidad, una agenda comun. Esa ha sido
la pauta para aprobar e implementar amplias transformaciones estructurales que ya han comenzado a generar
resultados en beneficio de la sociedad.

Para ello, hemos entablado puentes de interlocucién y colaboracién con el Poder Legislativo, el Poder Judicial, las
entidades federativas, los municipios y los organismos autébnomos, con la finalidad de sumar capacidades y esfuerzos
en la atencién de los retos compartidos. A la par, se ha trabajado con organizaciones y grupos sociales, escuchando
sus planteamientos, necesidades y propuestas para buscar soluciones de manera pacifica y con apego absoluto a la
legalidad.

De igual manera, se mantuvieron y profundizaron los esfuerzos de la Politica Plblica de Seguridad y Procuracién de
Justicia, a partir de un enfoque integral que alienta la corresponsabilidad entre los tres 6rdenes de gobierno, atiende
las necesidades inmediatas en la materia y, al mismo tiempo, actla a fondo para establecer condiciones duraderas de
tranquilidad en todas las regiones del pais.

Esto ha permitido alcanzar importantes avances en dos rubros fundamentales: por un lado, en el debilitamiento,
detencion y desarticulacion de los objetivos prioritarios de la delincuencia, y por el otro, en la reduccién de delitos de
alto impacto como el homicidio, el secuestro, el robo y la extorsion.

Asi como se atienden los efectos, también se estd trabajando para erradicar las causas del fenomeno delictivo.
Junto con la sociedad y a través del Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, se
siguen recuperando espacios publicos y comunidades enteras que antes se encontraban sumamente afectadas por
la violencia.

A su vez, el 18 de junio de este afio se dio un paso historico para lograr una justicia mas efectiva, humana y oportuna
con la entrada en vigor del Sistema Penal Acusatorio. Cumplir con este mandato constitucional implicé realizar un
esfuerzo sin precedentes: impulsar la armonizacion legislativa, dotar de infraestructura, equipamiento, capacitacion a
operadores, promover su difusién, entre otros rubros.
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Se han comenzado a sentir los primeros resultados de este cambio de paradigma, como la disminucién de tiempos y
costos para el desahogo de casos gracias a la aplicacion de los mecanismos alternativos, la realizaciéon de juicios orales
y transparentes, la reduccion del uso de la prision preventiva, entre otros. Ahora se trabaja para consolidar el Sistema
de Justicia Penal Acusatorio, a partir de una evaluacion y perfeccionamiento permanente que le permitan operar en
condiciones éptimas en cada una de las entidades federativas.

Todo lo anterior se realiza en el marco de la obligacion constitucional que tiene el Estado mexicano de respetar,
promover, proteger y garantizar los derechos humanos. Para dar pleno cumplimiento a esta disposicion se ha venido
avanzado en una politica integral, materializada en el Programa Nacional de Derechos Humanos, que articula los
esfuerzos de los tres ordenes de gobierno y la sociedad. A la par, se han fortalecido los programas y las acciones
especiales para erradicar la violencia de género, combatir la discriminacion y atender a las victimas. Se trata de seguir
construyendo una sociedad mas igualitaria en la que cada mexicana y mexicano ejerza a cabalidad sus libertades y
tenga acceso a las mismas oportunidades, sin distincion alguna.

De igual forma, se ha trabajado en la atencion del fendmeno migratorio, sus nuevas dinamicas e implicaciones. Al
Norte, brindando mejores condiciones para el retorno y la reinsercion social de nuestros connacionales. Y al Sur,
estableciendo mecanismos para garantizar un transito ordenado, legal y seguro, que permita proteger la integridad
de los migrantes y sea base para promover un mayor intercambio y desarrollo en la regién. El compromiso es velar por
los derechos y la dignidad de las y los migrantes, tanto nacionales como extranjeros.

Finalmente, en materia de proteccion civil hemos transitado de un enfoque reactivo a uno que hace énfasis en la
prevencion. Se trata de fortalecer nuestras instituciones y capacidades no sélo para hacerle frente a las contingencias
sino, fundamentalmente, para evitar que vulneren la vida y el patrimonio de las familias y comunidades mexicanas.
Esto, actuando siempre en colaboracién con la ciudadania y los érdenes de gobierno para garantizar una respuesta
oportuna y efectiva ante los fendmenos naturales y antropogénicos que, afo con afo, enfrenta nuestro pais.

Rendir cuentas, transparentar e informar sobre la labor y el funcionamiento de las instituciones publicas es componente
indispensable de la convivencia democratica. Es una obligacion legal, pero también un imperativo ético que contribuye
a fortalecer los lazos de cercania, confianza y colaboracion entre la sociedad y sus autoridades. Al hacer entrega
de este Informe, la Secretarfa de Gobernacion refrenda su compromiso con dichos principios y extiende una atenta
invitacion a que las y los mexicanos conozcan y analicen su contenido.

Porque una Nacion mas democratica, segura y prospera se construye con la participacion y el esfuerzo permanente
de todas y todos los mexicanos.

Miguel Angel Osorio Chong
Secretario de Gobernacion
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INTRODUCCION

Para contribuir a lograr un México en paz, incluyente
y responsable en el entorno global, la Secretaria
de Gobernacién impulsd estrategias y acciones en
el marco de las atribuciones establecidas en la Ley
Orgénica de la Administraciéon Publica Federal. Con
esta mision se continud trabajando para alcanzar las
metas y objetivos definidos en el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 y en el Programa Sectorial de
Gobernacion 2013-2018.

A partir de las acciones implementadas con el prop6sito
de promover y fortalecer la gobernabilidad democratica,
mejorar la seguridad y la justicia, garantizar el respeto
y proteccién de los derechos humanos, reducir la
discriminacion y erradicar la violencia contra las mujeres,
desarrollar politicas integrales de poblacion y migracion,
y para salvaguardar a la poblacién ante fendmenos
perturbadores se han logrado importantes avances que
se reflejan en instituciones mas solidas, una sociedad
mas participativa y con condiciones adecuadas para el
ejercicio de sus derechos.

El Cuarto Informe de Labores de la Secretaria de
Gobernacion presenta las principales acciones realizadas
y los resultados obtenidos de septiembre de 2015 a
agosto de 2016, en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos, en las aportaciones a las estrategias
transversales, en las actividades complementarias del
sector, y en la gestion administrativa y financiera.

EnlaParte | se presentan los avances en el cumplimiento
de los objetivos estratégicos del sector, con la finalidad
de dar cuenta de las actividades realizadas y los
resultados obtenidos en el marco de los cinco objetivos
establecidos en el Programa Sectorial de Gobernacion
2013-2018, los cuales estan alineados al Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 y a los programas
derivados del mismo en los que participa la Secretaria
de Gobernacion.

Con el propésito de promover vy fortalecer
la  gobernabilidad democratica se impulsé el
involucramiento de la sociedad civil en diversos

asuntos de su interés, asi como el fortalecimiento de
sus organizaciones y de los espacios de didlogo para
promover una participacién activa, informada y con
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incidencia en las politicas publicas del pafs. Asimismo, se
promovio una cultura civica y democratica con la finalidad
de que la identidad nacional y el conocimiento de nuestra
historia contribuyan al desarrollo politico del pais.

A través de un didlogo abierto, respetuoso vy
constructivo con el Honorable Congreso de la Unién, la
Secretarfa de Gobernacion mantuvo una comunicacién
permanente con las principales fuerzas politicas del
pais, con la finalidad de lograr los acuerdos necesarios
para la aprobacion y publicacién de las leyes y reformas
imprescindibles para la debida implementacion del
Sistema de Justicia Penal Acusatorio, de las leyes
anticorrupcion derivadas del impulso ciudadano, en
materia de disciplina financiera para establecer los
criterios de responsabilidad hacendaria que regiran a
estados y municipios, y en el tema de transparencia,
entre otras, que han permitido consolidar el marco
juridico necesario para la transformacion del pais.

La construccion de acuerdos con actores politicos y
sociales es el eje principal de esta administracion para
prevenir y atender conflictos. Por ello, la Secretaria
de Gobernacion cred espacios de negociacién que
permitieron distender y dar solucion a las legitimas
demandas de la ciudadania, al escuchar las distintas
opiniones y alcanzar los consensos necesarios.

Por otra parte, se promovido que las campafas de
comunicacion social difundan contenidos promotores de
valores democraticos, y que proporcionen informacion
socialmente Util en un entorno de respeto a los derechos
humanos y la inclusién de todas las personas.

Para fortalecer las relaciones con los tres ordenes de
gobierno, se continué impulsando la consolidacion
de un federalismo articulado, mediante acciones
que promueven el desarrollo de las capacidades
institucionales en estados y municipios.

Para cumplir con el objetivo de mejorar las condiciones
de seguridad y justicia, la Secretaria de Gobernacién
llevd a cabo las acciones establecidas en el marco de la
Politica Publica de Seguridad y Procuraciéon de Justicia
impulsada por el Gobierno de la Republica. A través de la
generacion de inteligencia, la ampliacion y consolidacion
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de los mecanismos de coordinacién y cooperacion
interinstitucional entre los tres 6rdenes de gobierno,
y el impulso de una innovadora politica de prevencion,
se lograron reducir los delitos que mas afectan a la
sociedad, prevenir la violencia y la delincuencia y generar
una mejor reinsercion social.

La coordinacion efectiva entre las instituciones de
seguridad publica de los tres érdenes de gobierno ha
permitido disefar estrategias especificas en cada region
del pais, contribuyendo a la reduccién de la violencia y
la delincuencia en aquellas zonas méas afectadas por
la inseguridad. A nivel nacional, en 2015 la incidencia
delictiva total del fuero comin disminuyé 12% respecto
a 2012, mientras que los homicidios dolosos en el
mismo periodo se redujeron 21.7 por ciento.

A partir de esta administracion, el enfoque de prevencion
social de la violencia y la delincuencia se convirtié en uno
de los principales ejes de la politica pUblica de seguridad.
En este marco se han implementado acciones para
reducir los factores de riesgo que propician la violencia
y la delincuencia, reconstruir el tejido social, impulsar la
cooperacion entre las autoridades y la sociedad, asi como
promover la recuperacion de los espacios publicos para
generar una sana convivencia y seguridad ciudadana.

Gracias al trabajo conjunto entre los Poderes de la
Unidn, las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno,
la sociedad civil y la academia se logré cumplir el
mandato constitucional de transitar hacia un nuevo
modelo de justicia que a partir del 18 de junio de
2016 opera en los ambitos local y federal, en las 32
entidades de la Republica. El gran reto es continuar
con el trabajo coordinado para seguir fortaleciendo las
capacidades institucionales en las entidades federativas
y en la Federacion para que el Sistema de Justicia Penal
Acusatorio funcione con eficiencia y transparencia,
respetando el debido proceso y los derechos humanos
tanto de la victima como del imputado, y genere al
mismo tiempo beneficios tangibles para la sociedad.

Una de las prioridades en la agenda nacional es
consolidar una sociedad de derechos como la base de
toda actuacion gubernamental, mediante el impulso de
la politica de Estado que permita garantizar el respeto
y proteccion de los derechos humanos en todo el pais,
asf como reducir la discriminacion y la violencia contra
las mujeres. Para atender el compromiso de concretar
la reforma constitucional de 2011, la Secretarfa de
Gobernacion impulsé acciones sin precedentes para
promover la capacitacion de los servidores publicos de
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los tres ordenes de gobierno, con la conviccién de que
los derechos humanos son una parte inalienable de la
funcién publica.

Por otra parte, en coordinacion con los tres ordenes
de gobierno se conjuntaron esfuerzos para continuar
con el fortalecimiento de la Red de Centros de Justicia
para las Mujeres. Con una inversion de casi 200
millones de pesos se logré la operacién de 29 centros
en 22 entidades federativas, que han beneficiado a
mas de 184 mil mujeres con los servicios integrales
de atencion psicosocial, juridica, médica, talleres de
empoderamiento, capacitacion laboral y canalizacion a
casas de acogida o refugios.

Asimismo, para hacer realidad el ejercicio de los derechos
de la nifez mexicana se instal6 el Sistema Nacional de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA), con el objetivo de articular la politica publica
nacional en la materia, que permita garantizar con un
enfoque integral la proteccién, prevencién y restitucion
de sus derechos a través de la coordinacion con los
Poderes de la Unién, los tres érdenes de gobierno y
6rganos constitucionalmente auténomos, con base en
el interés superior de la nifiez.

El desafio de avanzar en el pleno ejercicio de los derechos
de toda la poblacion tiene como uno de sus principales
retos eliminar las practicas discriminatorias que
obstaculizan el proyecto de vida de las personas. Con
este proposito la Secretaria de Gobernacion, a través
del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED), impuls6 acciones para eliminar las
barreras que atentan contra la dignidad humana o
anulan los derechos vy las libertades de las personas
por motivos de raza, sexo, idioma, religion, preferencia
sexual, entre otros.

Con el objetivo de impulsar una politica integral de
poblacion y migracion que contribuya a la inclusion, la
prosperidad vy el ejercicio de derechos, la Secretarfa de
Gobernacion implementd acciones orientadas a dar a
conocer las oportunidades de las actuales tendencias
demograficas, y para mitigar las inequidades y los costos
resultantes. En este marco se impulsé la planeacion
nacional en temas de poblacioén, se realizaron campafias
de prevencién del embarazo adolescente no planeado y
se fortalecieron las acciones de difusion en la materia.

Para garantizar el pleno acceso al derecho a la
identidad, la Secretaria de Gobernacion realizé acciones
para promover el registro de nacimientos, impulso la
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modernizacion y actualizacién de los registros civiles
en las entidades federativas, y celebré convenios para
facilitar que las poblaciones indigenas y de migrantes de
retorno pudieran tramitar su acta de nacimiento.

Se implementaron acciones para proteger los derechos
de migrantes y refugiados con la finalidad de potenciar
los beneficios que ofrece la migracion. En este marco se
fortalecieron los programas de repatriacion para que los
migrantes de retorno se integren a sus comunidades de
origen; se realizaron acciones de proteccién a grupos de
migrantes vulnerables a través del trabajo realizado por
los Grupos Beta de Proteccion al Migrante y los Oficiales
de Proteccion a la Infancia, y se disefiaron medidas para
facilitar la movilidad ordenada, segura y agil de personas.

Para salvaguardar a la poblacion, sus bienes y su
entorno ante desastres de origen natural y humano, la
Secretarfa de Gobernacién encabezé esfuerzos que han
permitido el fortalecimiento permanente del Sistema
Nacional de Proteccion Civil, y que lo consolidan como
un instrumento eficaz que garantiza la integridad vy
seguridad fisica de los mexicanos y sus bienes.

En coordinacion con los sectores publico, social vy
privado se pudo prevenir, controlar y disminuir los
dafios ocasionados por los fendmenos naturales que
impactaron en el pais. Para ello se realizaron acciones
de evacuacion, alertamiento y traslado de personas
a refugios o albergues seguros que permitieron
salvaguardar la vida de las personas tras el paso del
huracén Patricia.

Asimismo, la Secretaria de Gobernacién impulso
acciones para mejorar la capacidad de respuesta en
materia de proteccién civil. Como ejemplo, se agilizé la
ejecucién del Fondo de Desastres Naturales (FONDEN)
como parte esencial en el desarrollo de politicas vy
herramientas enfocadas a la Gestion Integral de Riesgo.
De esta forma, se ha logrado que la poblacién esté
informada, capacitada y preparada para hacer frente a
cualquier contingencia.

En la Parte Il del Informe se presentan las principales
accionesy los resultados mas destacados para contribuir
al cumplimiento de las Estrategias Transversales que se
delinearon al inicio de la administracion: Democratizar
la Productividad, Gobierno Cercano y Moderno, vy
Perspectiva de Género.

En el marco de la Estrategia para Democratizar la
Productividad se orientaron los esfuerzos para elevar el
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potencial productivo del pais, a través de acciones para
mejorar la seguridad publica y favorecer el adecuado
desarrollo de las actividades econémicas.

Para contribuir a la Estrategia Gobierno Cercano vy
Moderno se maximizé el uso de mejores herramientas
y el apoyo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para hacer mas eficientes los procesos
que se llevan a cabo en el sector.

Para impulsar la Estrategia Perspectiva de Género, la
Secretarfa de Gobernacion llevo a cabo una serie de
acciones, en el marco de sus funciones y atribuciones,
conlafinalidad de promover laigualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, asi como eliminar las practicas
excluyentes, discriminatorias y violentas contra todas
las mujeres, y en particular contra aquellas que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad.

En la Parte Ill del Informe de Labores se presentan los
resultados de las Actividades complementarias del
sector, orientadas ala compilacion y difusién del acervo
juridico nacional, la defensa juridica de la Secretaria
de Gobernacion, la coordinacion de las herramientas
del Registro Nacional de Avisos de Testamento y del
Registro Nacional de Avisos de Poderes Notariales,
y la dictaminacién de los instrumentos juridicos que
suscribe la Secretaria, con todo lo cual se brinda
certeza juridica y se fortalece el Estado de Derecho.

En este apartado se presentan las acciones realizadas
por el Archivo General de la Nacion (AGN) orientadas a
la preservacion, recuperacion, conservacion, promocion
y difusion del patrimonio documental de la nacién,
asi como el fomento de la investigacién en materia
archivistica.

Finalmente, en la Parte IV Gestion administrativa
y financiera se presenta el informe de las acciones
emprendidas por la Secretaria de Gobernacién para
fortalecer el proceso de planeacion, programacion,
presupuestacion, control, ejercicio y evaluacion
del gasto de las unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados y entidades del sector. Estas
acciones se llevan a cabo para garantizar la eficiencia,
calidad y transparencia en el ejercicio del gasto,
en cumplimiento de las disposiciones normativas
aplicables para administrar en forma eficiente el capital
humano, los recursos materiales y servicios, y realizar
la ejecucion de obra publica en estricto apego a los
criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia
y honradez.
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I. AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica

El desarrollo de la democracia mexicana exige que el
gobierno ejerza sus funciones con estricto apego al
Estado de Derecho y en una constante interaccién
con la sociedad civil, asi como con las distintas
organizaciones politicas que representan la pluralidad de
la sociedad mexicana. Asimismo, el ejercicio del gobierno
democréatico obliga a mantener una relacion permanente
con los Poderes Legislativo y Judicial, asi como con los
6rdenes de gobierno estatal y municipal que son la base
del federalismo mexicano.

Promover la gobernabilidad democratica ha sido el punto
de partida para lograr que México alcance su maximo
potencial, a través del fortalecimiento de sus instituciones
y de la realizacién de las reformas estructurales que
permitieran impulsar el desarrollo econdémico y elevar las
condiciones de vida de todos los mexicanos.

Por ello, la Secretaria de Gobernacién ha mantenido los
esfuerzos para garantizar la gobernabilidad democratica
a través de un didlogo permanente, respetuoso y abierto
con los Poderes de la Union, que permitié incluir las
distintas visiones, reflejo de la pluralidad del pais, sobre
temas trascendentales para el futuro de la nacion.

En este sentido se lograron construir los acuerdos con
las distintas fuerzas politicas representadas en el H.
Congreso de la Union para la aprobacion de reformas para
la debida implementacion del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio, en el plazo constitucionalmente establecido,
asi como aquellas en materia de combate a la corrupcién,
las cuales permitieron atender una de las exigencias mas
frecuentes de la sociedad mexicana.

Asimismo se continudé impulsando la participacion
de la sociedad civil a través del fortalecimiento de
sus organizaciones y de los espacios de didlogo para
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promover una participacion activa, informada y con
incidencia en las politicas publicas. De la misma forma
se realizaron acciones de impulso de una cultura civica y
democrética, con la finalidad de que la identidad nacional
y el conocimiento de nuestra historia contribuyan al
desarrollo politico del pais.

Como parte del compromiso de la Secretaria de
Gobernacion con todos los sectores de la sociedad para
encontrar soluciones a las legitimas demandas sociales,
en coordinacion con los tres dérdenes de gobierno se
fortalecieron los mecanismos de didlogo a través del
consenso incluyente y razonado, que contribuyeron a la
distension de distintos conflictos.

Para contribuir a garantizar una sociedad de derechos
se promovié que las campafias de comunicacion
social difundieran contenidos promotores de valores
democraticos, como el respeto a las libertades, los
derechos humanos y la inclusion social, considerando una
perspectiva de género.

Asimismo se continud con la estrategia de supervision
del cumplimiento del marco normativo en materia de
radio, television y cinematografia, con el fin de proteger
los derechos y garantizar las responsabilidades de dichos
medios de comunicacion.

1.1 Contribuir al desarrollo democratico
y civico del pais

Para promover y fortalecer la cultura democratica
y civica, asi como la identidad nacional, la Secretaria
de Gobernacion realiz6 diferentes acciones del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, entre las que
destacan las siguientes:

« Bl 30 de septiembre de 2015 se llevd a cabo la
ceremonia civica y la cancelacion del timbre postal
conmemorativo del 250 aniversario del natalicio de
José Marfa Morelos y Pavén, y una guardia de Honor
que encabezo el jefe del Ejecutivo Federal en el Castillo
de Chapultepec. Asistieron mas de 1,200 personas.
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+ El 18 de enero de 2016 se particip6 en el izamiento
de la Bandera Monumental en las instalaciones del
Campo Marte, evento coordinado por las secretarias
de la Defensa Nacional y de Marina. Con la finalidad
de promover la identidad nacional entre los
servidores publicos, a la ceremonia asistieron 350
funcionarios de la Secretaria de Gobernacién, asf
como 600 estudiantes de nivel secundaria de diversas
instituciones educativas.

— El 18 de julio de 2016 se realizd la ceremonia civica
para conmemorar el 144 aniversario luctuoso de
Benito Juarez, en el pantedn de San Fernando de la
Ciudad de México.

Para promover, fortalecer y consolidar la democracia
en México, y en el marco del convenio de la Secretaria
de Gobernacion con el Instituto Nacional Electoral y el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion
para el proceso electoral 2015, se proporciond apoyo
financiero a 39 proyectos de 34 organizaciones de
la sociedad civil (OSC) que desarrollaron tareas de
observacion electoral, a través del Programa de Apoyo
a la Observacion Electoral.

— El 2 de septiembre de 2015 se entregé la segunda
ministracién de recursos a las OSC.

— Del 4 al 6 de septiembre el Programa realizd una
Jornada de Reflexién sobre la Observacion Electoral,
en la cual se escucharon los puntos de vista de
los observadores para entender las necesidades

Ceremonia de izamiento de la Bandera Monumental en el Campo Marte, 18 de enero

T actuales y encontrar un nuevo modelo de apoyo.

+ Con el propésito de fomentar la cultura civica y la — El 30 de octubre concluyé el convenio y el 30 de

identidad nacional se organizaron cinco ceremonias
civicas nacionales, en las que participaron 2,500
personas:

— EI 20 de noviembre de 2015 se llevd a cabo la
ceremonia de izamiento e incineracion de la Bandera
Nacional en la explanada del Conjunto Bucareli de la
Secretaria de Gobernacién para conmemorar el 105
aniversario de la Revolucion Mexicana.

— El 5 de febrero de 2016 se conmemor6 el 99
aniversario de la promulgacion de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos de
1917, en el Teatro de la Republica de la ciudad de
Querétaro, con un evento civico y la cancelacion
del timbre postal “La Constitucion: Arquitectura del
Federalismo Mexicano. La Constitucién de 1857

— El 22 de febrero de 2016 se realizd6 un evento
civico en el Archivo General de la Nacion por el 103
aniversario luctuoso de Francisco I. Madero.

— EI' 21 de marzo de 2016 se realizd una ceremonia
civica para celebrar el 210 aniversario del natalicio
de Benito Juérez, en el Patio de Honor de Palacio
Nacional.
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noviembre el Comité Técnico de Evaluacion presentd
el Informe final del Programa.

Como parte de los festejos por el Centenario de la
Constitucion de 1917, el 28 de octubre se cancelo el
timbre conmemorativo “La Constitucion: Arquitectura
del Federalismo Mexicano. La Constitucion de 1824”.

Cancelacion del timbre postal conmemorativo, 28 de octubre de 2016.

En el marco del Acuerdo al que concurren los Tres
Poderes de la Unién para la Conmemoracion del
Centenario de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Secretarfa de Gobernacion editd
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y difundio el calendario civico 2016 “La Constitucién
Politica de 1857”, el cual se distribuyé entre
instituciones publicas y privadas del pais, se
encuentra disponible en el sitio http://www.
gobernacion.gob.mx/calendariocivico/index.php 'y
ha sido visitado por 10,397 personas.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016, la Secretaria de Gobernacion celebrd
cuatro Convenios de Coordinacién en Materia de
Cultura Democratica y Civica. Derivado de estos
instrumentos se llevaron a cabo las Jornadas
“México Civico” en ocho entidades, en las cuales se
realizaron ceremonias civicas de abanderamiento,
inauguracion de las exposiciones sobre simbolos
patrios y de fotografia “Sentimientos de México”, y
talleres sobre el uso de los simbolos patrios:

— En el municipio de Benito Juarez, Quintana Roo, el
4 de septiembre, participaron 2,500 personas; en
Chapa de Mota, Estado de México, realizado el 9
de septiembre con la asistencia de 3 mil personas;
en Huichapan, Hidalgo, el 17 de septiembre, con
la participacion de 1,200 personas; en Zapopan,
Jalisco, el 6 de octubre asistieron 2 mil personas;
en Aguascalientes, Aguascalientes, el 9 y 10 de
octubre, y el 20 de noviembre, con una asistencia
de 6,200 personas; en Coeneo, Michoacan, el
16 de diciembre, con la participacion de mil
personas y del 29 de febrero al 1 de junio en las
cinco regiones del estado de Coahuila, con una
participacion de 10,600 personas.

—El 10 de junio se desarroll6 en la ciudad
de Querétaro, Querétaro, una ceremonia
conmemorativa en el marco de los festejos del
CentenariodelaConstitucion, conelabanderamiento
de 100 escoltas de organizaciones sociales,
instituciones educativas y grupos empresariales, a la
cual asistieron mil personas.

- El 12 de mayo de 2016 se llevd a cabo la Segunda
Reunion Nacional de Enlaces de Fomento Civico
de las Entidades Federativas en la Secretaria
de Gobernacion, en la cual se inform6 de las
actividades realizadas en el marco del Convenio de
Coordinacién en Materia de Cultura Democratica y
Civica, y se acordd continuar con las acciones de
fomento de la cultura democratica y civica en las
diferentes entidades federativas.
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Acciones de fomento civico en las entidades federativas

e Por primera vez en la Administracion Publica Federal, la
Secretaria de Gobernacion celebré la Reunion Nacional de
Representantes de los Estados en Materia de Fomento Civico, el
10 de diciembre de 2013. Derivado de ello, de diciembre de
2013 ajulio de 2016 se firmaron Convenios de Coordinacion en
Materia de Cultura Democratica y Civica con 29 entidades
federativas para fortalecer la cultura democratica y civica en el
pais.

« Los convenios promovieron acciones conjuntas que tienen
como finalidad contar con una sociedad que participe de
manera activa, critica, informada, comprometida y responsable
en las decisiones de interés colectivo, su instrumentacion y
evaluacion, a partir del conocimiento de los valores y principios
de la democracia.

e A partir de la reunion nacional y hasta julio de 2016 se
realizaron las Jornadas “México Civico” en 15 entidades
federativas: Aguascalientes, Campeche, Ciudad de México,
Chihuahua, Coahuila, Colima, Durango, Guanajuato, Hidalgo,
Jalisco, México, Michoacan, Querétaro, Quintana Roo vy
Yucatan.

« Con la finalidad de promover los principios y valores
democréaticos entre los servidores publicos de la
Secretaria de Gobernacion, se realizé el Ciclo de Cine
de Arte e Histdrico, al cual asistieron 1,852 personas.

+ Para poner a disposicion de los servidores publicos
la informacién y documentaciéon necesaria para
el desarrollo de las actividades institucionales se
renovaron 57 convenios de colaboracién de préstamo
interbibliotecario con diversas instituciones vy
bibliotecas publicas y privadas, se atendieron 344
consultas de informacion, el préstamo de 1,729
materiales bibliograficos y 4,100 hemerograficos, y se
atendieron 905 solicitudes de préstamo videografico.

Con el propésito de promover el conocimiento
y respeto a los simbolos patrios, y vigilar el
cumplimiento de la Ley sobre el Escudo, la Bandera'y
el Himno Nacionales, |a Secretaria de Gobernacién llevd
a cabo diversas acciones de septiembre a julio de 2016,
entre las que destacan las siguientes:

« En septiembre de 2015 se exhibid la exposicion
itinerante “Simbolos Patrios”, en el palacio municipal de
Benito Juarez, Quintana Roo; en noviembre se presentd
en el Gran Museo del Mundo Maya de la ciudad de
Mérida, Yucatan, y desde febrero se ha expuesto en
los municipios de Saltillo, Torredn, Monclova y Cuatro
Ciénegas, en Coahuila. En total, la exposicion ha
contado con la asistencia de 15 mil personas.
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+ Se realizaron 83 ceremonias de izamiento de bandera

y abanderamiento de escoltas, de septiembre de 2015
aagostode 2016, 14 de las cuales tuvieron lugar en la
Secretaria de Gobernacién. Participaron 959 escoltas
de instituciones publicas y privadas, y se distribuyd
material civico que beneficio a 33,570 personas.

Ceremonia de Izamiento y Honores a la Bandera en la Secretaria de Gobernacion.

« Para promover la identidad nacional se llevd a
cabo el Segundo Concurso Nacional de Fotografia
“Sentimientos de México: Asi soy mexican@”. Se
recibieron 17,854 fotografias de 12,130 participantes,
y el 7 de diciembre de 2015 se realiz6 la ceremonia de
premiacion en la Biblioteca de México.

La exposicion fotografica de las mejores 120
imagenes del Primer Concurso Nacional de Fotografia
“Sentimientos de México” se presentd en septiembre
de 2015 en el Parque la Palapa, en el municipio de
Benito Juarez, Quintana Roo; de diciembre de 2015
a marzo de 2016 se expuso en la Biblioteca México;
de mayo a junio de 2016 se presentd en el Centro
Cultural Mexiquense de la ciudad de Toluca, y en el
Centro de Congresos de Santiago de Querétaro, con
una asistencia aproximada de 50 mil personas. A partir
de junio, se presenta de manera simultanea en la plaza
principal del municipio de Toliman, Querétaro, y en la
Galerfa Abierta del Acuario de la Primera Seccion del
Bosque de Chapultepec.
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Concurso de fotografia “Sentimientos de México, Expresién de Orgullo”, 7 de
diciembre de 2015

- Del 14 de octubre de 2015 al 15 de abril de 2016 se
exhibié la exposicion “Arqueologia de un monumento
sonoro: el Himno Nacional Mexicano”, en el Antiguo
Palacio de Justicia de Morelia, Michoacén, y conté con
la asistencia de 31,874 personas. A partir de junio de
2016 se present6 en el Museo Nacional de Historia,
del Castillo de Chapultepec, de la Ciudad de México.

+ De conformidad con la Ley sobre el Escudo, la Bandera
y el Himno Nacionales y de acuerdo con la atribucién
gue la misma otorga a la Secretarfa de Gobernacion
para vigilar el cumplimiento de sus disposiciones, se
atendieron 272 solicitudes de autorizacion para la
reproduccion, uso y difusion de los Simbolos Patrios,
132 asuntos relacionados con los mismos vy tres
procedimientos administrativos.

Para contribuir en el desarrollo de la democracia y con
la finalidad de normar y alinear las campafas de
comunicacién social del Gobierno de la Republica a
la promocién de los valores democraticos, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 dejulio de 2016 la Secretaria
de Gobernacion realizé las siguientes actividades:

+ El 30 de diciembre de 2015 se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién (DOF) el Acuerdo por el que
se establecen los Lineamientos Generales para las
Campafias de Comunicacion Social de las dependencias
y entidades de la Administracion Piblica Federal (APF)
para el ejercicio fiscal 2016, que constituyen las
bases a desarrollar para la orientacion, planeacion,
autorizacion, coordinacién, supervision y evaluacion
de los programas y campafas gubernamentales,
con la finalidad de erradicar roles y estereotipos
que fomenten cualquier forma de discriminacion y
violencia, en estricto apego a los derechos humanos, el
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respeto a las libertades, la perspectiva de género y la
inclusion social plural.

Se revisaron y aprobaron 257 campafas de
comunicacion social del Gobierno de la Republica para
difundir planes, programas y acciones gubernamentales
con el objetivo de hacer llegar informacién socialmente
Util a los diferentes sectores de la sociedad.

Se autorizd a las dependencias y entidades de la
APF 128 programas y estrategias de comunicacion,
promocion y publicidad, en los cuales se verifico el
cumplimiento de la normatividad establecida, con el
objetivo de generar contenidos orientados a promover
los derechos y libertades de las personas.

Padrén Nacional de Medios Impresos

Del 1 de diciembre de 2012 al 31 de julio de 2016, en el Padréon
Nacional de Medios Impresos se inscribieron 354 publicaciones
periddicas, con lo que se alcanzd un registro total de 1,406
periddicos, revistas, encartas, guias, directorios, suplementos y
anuarios, con el fin de asegurar la transparencia y flujo de
informacion entre las dependencias y entidades de la APF.

Se realizaron 21 giras en las que se tuvo contacto
con 92 representantes de periédicos y revistas para
impulsar, mantener y fortalecer la relacién vy el dialogo
entre el Gobierno de la Republica y los medios de
comunicacion, y para darles a conocer el marco legal
aplicable e incentivar su cumplimiento.

La Secretarfa de Gobernacion, en cumplimiento de
los Lineamientos para la Vigilancia y Monitoreo de los
Anuncios Clasificados publicados en el DOF el 10 de
abril de 2014, realiz6 las siguientes acciones:

— Se revisaron 2,384,352 anuncios clasificados, a
través de la inspeccién de periddicos de circulacion
nacional, publicados principalmente en la Ciudad
de México, para detectar aquellos que pudieran
presentar posibles elementos constitutivos del
delito de trata; fueron identificados 20 anuncios con
posibles caracteristicas de este delito.

— Se realizd el monitoreo especifico de 2,714
radiodifusoras y canales de television, con la
supervision de 65,136  horas de contenidos
audiovisuales, lo que permitio la deteccion de tres
anuncios con posibles elementos constitutivos del
delito de trata de personas.
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Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
se promovi6 la inclusién de la cultura de los pueblos
indigenas en las campanas de comunicacién social de
la Administracién Publica Federal, en los Lineamientos
Generales para las Campafias de Comunicacion Social de
las dependencias y entidades de la APF para el ejercicio
fiscal 2016. Asimismo se incorporé el concepto de
perspectiva de género para fortalecer la inclusién social
plural y se establecid que los contenidos que se difundan
estén orientados al respeto y fomento de la lengua,
cultura y derechos de las comunidades indigenas.

- Se difundieron 149 temas a través del programa
de radio “La Hora Nacional”, en los cuales se resaltd
la cultura rica, viva y productiva de las comunidades
indigenas, y se promovio el rechazo a la discriminacion,
la equidad de género y la eliminacion de la violencia
contra la mujer.

1.2 Fortalecer y promover una relacién
incluyente, participativa y respetuosa
entre el Gobierno de la Republica, la
ciudadania y sus organizaciones

La Secretaria de Gobernacion impulsé mecanismos
de participacion ciudadana en las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, por
medio de las siguientes acciones realizadas del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016:

+ Como parte del convenio firmado entre la Secretaria
de Gobernacion y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, para elaborar los lineamientos
para el impulso y la conformacion, organizacion vy
funcionamiento de los mecanismos de participacion
ciudadana en la APF, se desarrollaron las siguientes
acciones:

— EI 19 de octubre de 2015 se realizd una consulta
con la sociedad civil y servidores publicos para
recabar propuestas para fortalecer los mecanismos
de participacion ciudadana.

— Con el fin de dar seguimiento al Compromiso de
Gobierno CG-090 “Promover el respeto y la inclusion
con programas realizados conjuntamente con la
sociedad civil organizada”, el 26 de noviembre la
Secretarfa de Gobernacién y el Instituto Nacional
de Desarrollo Social sostuvieron una reunién de
trabajo con representantes de las dependencias y
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entidades de la APF, con el objetivo de organizar la
integracion del “Reporte sobre el involucramiento y
participacion de la sociedad civil en el quehacer de la
Administracion Publica Federal” en 2015.

— EI 24 de junio de 2016, en el marco de la Segunda
Sesion Ordinaria de la Comisién de Fomento de las
Actividades delas OSC, se presentaronlos principales
resultados del “Reporte sobre el involucramiento y
participacion de la sociedad civil en el quehacer de la
Administracion Publica Federal” de 2015.

Con la finalidad de fortalecer las capacidades de las
organizaciones de la sociedad civil, la Secretaria de
Gobernacion desarrolld las siguientes actividades del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016:

+ El 9y 10 de septiembre se realizé el taller en materia
de migracién con OSC, con la finalidad de difundir la
perspectiva integral sobre la politica de migracion
promovida por la Secretarfa de Gobernacion.

« El 6 y 7 de octubre se realizo el seminario-taller para
OSC sobre fomento y desarrollo turistico, con el
propésito de promover su participacion en dicho sector.

« El 15 de enero, y el 24 y 25 de febrero el Mecanismo
de Colaboracién entre las OSC y el Gobierno Federal
celebr6 reuniones con servidores publicos de la
Comisién Nacional del Agua, para abordar temas como
la calidad del agua y la salud ambiental, contando con
la participacién de 14 organizaciones.

+ El 16 de marzo se llevod a cabo la Mesa Regional de
Dialogo con la Sociedad Civil Organizada (Chihuahua,
Coahuila de Zaragoza, Durango, Nuevo Leodn,
Tamaulipas y Zacatecas), en Durango, Durango, en
la cual participaron 66 organizaciones y se abordaron
temas de salud, la relacion gobierno-sociedad y el
fomento gubernamental de las OSC.

- El17 demarzosellevoacaboel Taller de Tecnologias de
Informacion y Comunicacién para las Organizaciones
de la Sociedad Civil, con el objetivo de dar a conocer la
importancia del uso de las redes sociales.

- EI 13 de abril se impartié una platica sobre la relacion
gobierno-sociedad, y el 19 de mayo la conferencia
“Estrategia Federal Relacion con OSC”, ambas en
el Estado de México, en las cuales participaron 64
organizaciones.
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El 27 de junio sesiond el Pleno del Mecanismo de
Colaboracién entre las Organizaciones de la Sociedad
Civil y el Gobierno Federal, en el cual se revisaron
algunos cambios en las Reglas de Funcionamiento
Interno, entre ellos la duracion del encargo de la
Secretarfa Ejecutiva y de los coordinadores de las
comisiones, el nimero de comisiones, la capacitacion e
induccién para los nuevos integrantes del Mecanismo;
el Programa de Trabajo, y los resultados e informe de
actividades.

El 13 de julio se celebrd el “Taller sobre incidencia
de la sociedad civil en las politicas publicas”, cuyo
objetivo consistié en contribuir en la identificaciéon
de espacios, actores y elementos inherentes a la
participacion de la sociedad civil organizada y su
incidencia en la agenda gubernamental, al cual
asistieron 51 OSC.

En los programas de radio “Espacio Abierto” vy
“Enlace Ciudadano. Dialogos con la Sociedad”, que
se transmitieron en la Radio Ciudadana del Instituto
Mexicano de la Radio, 48 OSC y 47 instituciones
gubernamentales y académicas difundieron sus
proyectos y actividades.

Se realizaron 150 reuniones de trabajo en las que
participaron igual nimero de OSC vy a las cuales se
les brindé asesoria, orientacion en materia legal,
fiscal y para la elaboracion de proyectos, y se les
vinculé con dependencias y entidades de la APF.

Fomento de la relacién con las organizaciones de la sociedad civil.

La

Secretaria de Gobernacién promovio las

actividades de las organizaciones de la sociedad
civil, a través de las siguientes acciones realizadas del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016:
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+ La Comisién de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil sesioné en ocho
ocasiones (cinco ordinarias y tres extraordinarias),
en las cuales se desahogaron los siguientes asuntos:
el Programa de Trabajo Conjunto de la Comision
y el Consejo Técnico Consultivo 2015-2017, la
evaluacién conjunta de las politicas y acciones de
fomento de las dependencias y entidades de la APF
correspondiente a 2014 y 2015, la seleccién de los
nuevos consejeros representantes de las OSC ante el
consejo y la presentacion del informe sobre el reporte
del Compromiso de Gobierno CG-090.

- ElConsejo Técnico Consultivo, que preside la Secretaria
de Gobernacion, realizd cuatro sesiones ordinarias
para abordar el Programa de Trabajo Conjunto de la
Comisiony el Consejo 2015-2017, evaluar las politicas
y acciones de fomento a las actividades de las OSC
correspondiente a 2014 y 2015, reestructurar sus
comisiones de trabajo, y designar al nuevo Secretario
Ejecutivo del consejo.

Parafavorecerla convivenciay desarrolloarmadnicode
las asociaciones religiosas y vigilar el cumplimiento
de las disposiciones en la materia, de septiembre
de 2015 a julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion
realizé las siguientes acciones:

- Atendi6 oportunamente 392,328 tramites solicitados
por las asociaciones religiosas, 45.3% mas que los
reportados en igual periodo anterior (de septiembre
de 2014 a julio de 2015 se atendieron 267,656
tramites).

+ Sostuvo 12 encuentros de trabajo con representantes
de las diferentes asociaciones religiosas, y con
autoridades estatales y municipales.

- Impartié 32 talleres de capacitacion y difusion de la
Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico a los
que asistieron 4,338 personas de 11 asociaciones
religiosas, autoridades estatales y municipales para
iglesias, agrupaciones religiosas y publico en general,
con el objetivo de promover la legalidad y fomentar la
tolerancia religiosa. Los talleres se llevaron a cabo en
Baja California, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Ciudad
de México, Estado de México, Guanajuato, Guerrero,
Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn,
Oaxaca, Quintana Roo, Puebla, Sinaloa, Tamaulipas,
Yucatan y Zacatecas.
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TRAMITES Y SERVICIOS SOLICITADOS POR LAS
AGRUPACIONES Y ASOCIACIONES RELIGIOSAS
.. Septiembre - agosto
Vil 2014-2015 2015 - 2016V
Otorgamiento de Registro
Constitutivo como Asociacién
Religiosa

Toma de nota de modificaciones
al interior de las Asociaciones
Religiosas

Asesorias personalizadas

260 409

22,225 17,174

1,811 2,084

Otorgamiento de opinion para la
obtencidn de visas en los
consulados, de los Ministros de
Culto o Asociados Religiosos de
origen extranjero

3,447 3,059

Autorizacion para la transmision
o difusion de actos de culto
religioso extraordinario, a través
de medios masivos de
comunicacién no impresos

Atencién a conflictos suscitados
entre Asociaciones Religiosas
mediante el procedimiento de
arbitraje

Solicitud de designacion de
amigable componedor

233,088 362,151

10

16 26

Declaratoria de Procedencia e
inscripcion de inmuebles
propiedad de las Asociaciones
Religiosas

Aviso de apertura de locales
destinados al culto publico

Aviso para la celebracion de
actos de culto publico fuera de
los templos

Buzones ciudadanos atendidos

1,884 1,565

866 617

478 483

531
5,308

BOS

Otros tramites2/ 4,355
Registros constitutivos
acumulados de Asociaciones
religiosas3/

TOTAL

1/ Informacién al 31 de julio de 2016.

2/ Certificaciones, copias certificadas y constancias de laicidad y de ministros de culto.
3/ Este rubro no se suma en el total de tramites.

FUENTE: Direccién General de Asociaciones Religiosas, Secretaria de Gobernacion.

8,313 8,722

269,921 392,328

1.3. Fortalecer la relacion con los
Poderes de la Unién y promover la
construccion de acuerdos politicos

El Gobierno de la Republica, respetando la pluralidad
representada en el Poder Legislativo, del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016 mantuvo una estrecha
y permanente comunicacion con las Camaras que lo
integran para impulsar la construccion de acuerdos en
aras de concretar las reformas que el pais requiere, a
través de las siguientes acciones:
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INICIATIVAS PRESENTADAS POR EL EJECUTIVO FEDERAL APROBADAS Y PENDIENTES DE APROBACION EN

EL HONORABLE CONGRESO DE LA UNION

Periodo legislativo

1 de diciembre de 2012 al 31 de agosto de 2013 23
1 de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014 B5
1 de septiembre de 2014 al 31 de agosto de 2015 13
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 33
Total 104

Presentadas!/ Pendientes Atendidas2/

0

5

4

19

28

Aprobadas

Aprobadas : Total
del periodo ~ deperiodos o, oo das
anteriores

0 6 0 6

1 29 11 40

0 5 6 11

0 14 4 18

1 54 21 75

1/ Estas iniciativas pueden ser aprobadas, desechadas, retiradas o atendidas en periodos legislativos distintos a los que fueron presentadas.
2/ E1 10 de diciembre de 2014 se aprobd en el Pleno del Senado un acuerdo mediante el cual declara materialmente atendidas las propuestas vertidas en la iniciativa de
reformas al Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales (COFIPE) en materia de cuota de género en candidaturas, ya que las mismas se incluyeron en la

nueva Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion, Sistema de Informacion Legislativa.

« Eltitular del Poder Ejecutivo Federal, por conducto de
la Secretarfa de Gobernacion, present6 33 iniciativas
ante el Honorable Congreso de la Unién: nueve
reformas constitucionales, dos correspondientes a
la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos de
la Federacién para el ejercicio fiscal 2016, cinco
para expedir nuevas legislaciones y 17 reformas a
diversas leyes secundarias, de las cuales 14 fueron
aprobadas y 19 se encuentran pendientes de
aprobacion.

Agenda Legislativa del Ejecutivo Federal

« El Gobierno de la Reptblica presenté del 1 de diciembre de
2012 al 31 de julio de 2016, un total de 104 iniciativas ante el
Honorable Congreso de la Unién: 17 reformas constitucionales,
ocho correspondientes a la Leyes de Ingresos y Presupuestos de
Egresos para los ejercicios fiscales de 2013 a 2016, 29 para
expedir nuevas legislaciones, una que fija las caracteristicas de
una moneda conmemorativa, cuatro en materia de regulacion
internacional y 45 reformas a diversas leyes secundarias, de las
cuales 75 han sido aprobadas, una quedé atendida y 28 se
encuentran pendientes.

- Con la finalidad de fortalecer el marco juridico
nacional se impulsé y dio seguimiento a diversas
iniciativas presentadas por el Ejecutivo Federal, entre
las que destaca la aprobacién de las siguientes:

—Las reformas que adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Organica de
la  Administracién Publica Federal, asi como de
otras leyes para crear la Secretaria de Cultura,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
17 de diciembre de 2015.
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— La expedicién de la Ley de la Tesoreria de la
Federacion, con la que se crea una normatividad
enfocada a regular las funciones de tesorerfa y
actividades relacionadas, a través de la Secretarfa de
Hacienda y Crédito Pdblico, publicada en el DOF el
30 de diciembre de 2015.

Las reformas a diversas disposiciones de la Ley de
la Economia Social y Solidaria y la Ley Organica de
la Administracién Pablica Federal, en lo referente al
sector social de la economia, publicada en el DOF el
30 de diciembre de 2015.

Las reformas a la Ley de Asociaciones Publico
Privadas para establecer que los proyectos de estas
seran viables cuando asilo determine la dependencia
o entidad interesada, publicada en el DOF el 21 de
abril de 2016.

La expedicion de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, en la que
se establece que las entidades federativas y los
municipios se conduzcan bajo criterios y reglas que
aseguren una gestion equilibrada de sus finanzas
publicas, que permita un manejo sostenible de las
haciendas locales para la contratacién y registro
de deuda publica, asi como de transparencia y de
rendicion de cuentas, publicada en el DOF el 27 de
abril de 2016.

Las reformas alos articulos 13,51, 53y 69 dela Ley
General de Educacion, a fin de flexibilizar el calendario
y jornada escolar y fortalecer la autonomia de
gestion de las escuelas, publicada en el DOF el 9 de
mayo de 2016.
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— Laexpedicion de la Ley Federal de Zonas Econémicas
Especiales, encaminada a regular la planeacion, el
establecimiento y la operacion de estas, e impulsar el
crecimiento econémico de las regiones con mayores
rezagos en desarrollo social, a través del fomento de
inversion, productividad, competitividad, empleo vy
una mejor distribucion del ingreso entre la poblacion,
publicada en el DOF el 1 de junio de 2016.

— Las reformas y adiciones a diversas disposiciones
de las leyes de Caminos, Puentes y Autotransporte
Federal,dePuertos, de Aeropuertos, y Reglamentaria
del Servicio Ferroviario, con la finalidad de evaluar
la viabilidad y rentabilidad de los proyectos de
infraestructura de transporte que se realicen a
través de concesiones en el pals, publicada en el
DOF el 8 de junio de 2016.

INICIATIVAS DEL EJECUTIVO FEDERAL APROBADAS POR EL HONORABLE CONGRESO DE LA UNION
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)
Fecha de

Fecha de Publicacién en

NUm. Denominacion del asunto presentacién aprobacién el DOF

1 Que fija las caracter|§t~icas de una m,oneda conmemqrativa del bicentenario 29/04/2015 13/10/2015 27/10/2015
luctuoso del Generalisimo José Maria Morelos y Pavon.

5 Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley Federal de 10/09/2015 28/10/2015 18/11/2015
Derechos.
Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley del

3 Impues_tp sobre la I?\e_nta, o_Ie la Ley del Impues.tg Especial sobre Produccién 10/09/2015 29/10/2015 18/11/2015
y Servicios, del Codigo Fiscal de la Federacion y de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Que adiciona el articulo 19 bis de la Ley Federal de Presupuesto y

4 Responsabilidad Hacendaria, 10/09/2015 28/10/2015 18/11/2015
Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016. 10/09/2015 29/10/2015 18/11/2015
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016. 10/09/2015 12/11/2015 27/11/2015
Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley Organica

7  de la Administracién Pdblica Federal, asi como de otras disposiciones para 10/09/2015 15/12/2015 17/12/2015
crear la Secretaria de Cultura.
Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley General de

8 Contabilidad Gubernamental y de la Ley Federal de Presupuesto y 10/09/2015 14/12/2015 30/12/2015
Responsabilidad Hacendaria.

9  Que expide la Ley de Tesorerfa de la Federacion. 10/09/2015 14/12/2015 30/12/2015
Que reforma diversas disposiciones de la Ley de la Economia Social y
Solidaria, Reglamentaria del articulo 25 de la Constitucion Politica de los

10 Estados Unidos Mexicanos, en lo referente al sector social de la economia y 10/09/2015 15/12/2015 30/12/2015
la Ley Organica de la Administracion Pdblica Federal.
Que reforma el inciso a) de la Base Il del articulo 41, y adiciona los parrafos

11  sextoy séptimo al apartado b del articulo 26 de la Constitucién Politica de 09/12/2014 07/01/2016 27/01/2016
los Estados Unidos Mexicanos.

12 Que reforma y deroga diversas disposiciones de la Ley de Asociaciones 10/09/2015 17/03/2016 21/04/2016
Publico Privadas.
Que expide la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

13 Municipios, y se reforman las Leyes de Coordinacién Fiscal, General de 19/08/2015 17/03/2016 27/04/2016
Deuda Publica y General de Contabilidad Gubernamental.

14  Que reforma los articulos 13, 51, 53 y 69 de la Ley General de Educacién. 17/03/2016 21/04/2016 09/05/2016

15 gzsorri?rma los articulos 121 y 135 de la Ley General de Cultura Fisica y 05/04/2016 28/04/2016 01/06/2016

16 Qu§ expide la Ley Federal de Zopas Econc')_micas Especiales y se adiciona el 29/09/2015 27/04/2016 01/06/2016
articulo 9 de la Ley General de Bienes Nacionales.
Que reforma el articulo 9 del Decreto por el que se autoriza la suscripcién

17  del Convenio Constitutivo de la Corporacién Interamericana de Inversiones 19/02/2015 26/04/2016 01/06/2016
y que establece Bases para su Ejecuciéon en México.
Que reforma y adiciona diversas disposiciones de las leyes de Caminos,

18 Puentes y Autotransporte Federal, de Puertos, de Aeropuertos, Yy 10/09/2015 26/04/2016 08/06/2016

Reglamentaria del Servicio Ferroviario.

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion. Sistema de Informacion Legislativa.
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- De las iniciativas presentadas por el Gobierno de
la Republica, que se encuentran pendientes en
el Honorable Congreso de la Unidn, destacan las
siguientes:

— La expedicion de la Ley General para Prevenir y
Sancionar los Delitos en materia de Desaparicion
de Personas; y que reforma y deroga diversas
disposiciones del Cddigo Penal Federal y de la Ley
General de Salud, presentada el 14 de diciembre de
2015 y pendiente en la Camara de Senadores.

— La expedicién de la Ley General para Prevenir,
Investigar y Sancionar los Delitos de Tortura
y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes; y que reforma, adiciona y deroga
diversas disposiciones del Cédigo Penal Federal y
de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, presentada el 14 de diciembre de 2015
en la Camara de Senadores y pendiente como
minuta en la Camara de Diputados.

— Lasreformas y adiciones a diversas disposiciones de
la Ley General de Salud y al articulo 195 del Codigo
Penal Federal para permitir la siembra, elaboracion,
adquisicién, posesion, comercio, transporte en
cualquier forma, prescripcion médica, suministro,
empleo, uso y consumo de la marihuana con fines
medicinales y personales, presentada el 21 de abril
de 2016 y pendiente en la Camara de Senadores.

—La adicion de wuna fraccion al articulo 73
constitucional para facultar al Congreso de la Union
a expedir la ley general que establezca los principios
y bases en materia de mecanismos alternativos

de solucién de controversias, con excepcion de la
materia penal, presentada el 28 de abril de 2016 y
pendiente en la Camara de Diputados.

— La adicién de una fraccion al articulo 73 de la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos para facultar al Congreso de la Union a
expedir la ley general que establezca los principios
y bases en materia de justicia civica e itinerante,
presentada el 28 de abril de 2016 y pendiente en la
Camara de Diputados.

— La expedicion de la Ley General para Armonizar y
Homologar los Registros Publicos Inmobiliarios y
de Personas Morales y los Catastros, presentada el
28 de abril de 2016 y pendiente en la Camara de
Senadores.

A partir de consensos con las principales fuerzas
politicas, se aprobaron las siguientes reformas que
derivan de iniciativas presentadas por legisladores de
diversos grupos parlamentarios:

— La expedicién de la Ley Federal para Prevenir y
Sancionar los Delitos Cometidos en Materia de
Hidrocarburos, asi como reformas a otras leyes
para establecer delitos y sanciones aplicables
relacionados con el sector de hidrocarburos,
publicada en el DOF el 12 de enero de 2016.

— Las reformas a la Ley General de Sociedades
Mercantiles, con el objeto de incorporar a la
Sociedad por Acciones Simplificadas como parte de
las sociedades mercantiles, publicada en el DOF el
14 de marzo de 2016.

INICIATIVAS DEL EJECUTIVO FEDERAL PENDIENTES EN COMISIONESY
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

, N Fecha de
Nam. Denominacioén del asunto presentacion Estado

1 Que reforma y deroga diversas disposiciones de la Ley del Instituto de 10/09/2015  Pendiente en el Senado como cdmara
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. revisora.
Que expide la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar los Delitos

5 de Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; y se 14/12/2015 Pendiente en Diputados como
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Codigo Penal camara revisora.
Federal y de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
Que expide la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en materia . ,

3 de Desaparicion de Personas; y se reforman y derogan diversas 14/12/2015  Pendiente en el Senado como camara
disposiciones del Codigo Penal Federal y de la Ley General de Salud. de origen.
Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Organica de la . ,

4 Administracién Plblica Federal, la Ley de Navegacién y Comercio Marftimos ~ 08/03/2016  Pendiente en el Senado como camara
y la Ley de Puertos. de origen.

5 Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley General de 21/04/2016 Pendiente en el Senado como camara

Salud y reforma el parrafo tercero del articulo 195 del Cédigo Penal Federal.
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de origen.
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Denominacién del asunto

Que adiciona un dltimo parrafo al articulo 25 y una fraccion al articulo 73 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
mejora regulatoria.

Que adiciona una fraccién al articulo 73 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de mecanismos alternativos de
solucién de controversias.

Que adiciona una fraccién al articulo 73 de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de justicia civica e itinerante.

Que reforma la fraccién XXIX-R del articulo 73 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de registros civiles.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones del Cédigo de Comercio.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones a la Ley General de Salud.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de resolucion de fondo del
conflicto.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de justicia laboral.

Que adiciona una fraccién al articulo 73 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia procesal civil y familiar.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia del sistema nacional de
imparticién de justicia y organizacion de los poderes judiciales.

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

Que expide la Ley General para Armonizar y Homologar los Registros
PUblicos Inmobiliarios y de Personas Morales y los Catastros.

Que reforma el primer parrafo del articulo 4 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del Cédigo Civil
Federal.

Fecha de
presentacién Estado

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

28/04/2016 Pendiente en el Senado como camara
de origen.

28/04/2016 Pendiente en el Senado como camara
de origen.

28/04/2016 Pendiente en el Senado como camara
de origen.

28/04/2016 Pendiente en el Senado como camara
de origen.

28/04/2016 Pendiente en el Senado como camara
de origen.
Pendiente en el Senado como cdmara

28/04/2016 de origen.

18/05/2016 Pendiente en Diputados como
camara de origen.

18/05/2016 Pendiente en Diputados como

camara de origen.

1/ Adicionalmente se encuentran pendientes en el H. Congreso de la Union nueve iniciativas presentadas por el Ejecutivo Federal en periodos anteriores.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion. Sistema de Informacion Legislativa.

La expedicion de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica para garantizar en el
ambito federal el derecho de acceso a la informacion,

— La expedicion de la Ley Nacional del Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes, aplicable en
toda la Republica mexicana, a quienes se atribuya

en los términos previstos constitucionalmente y en
la Ley General en la materia, publicada en el DOF el
9 de mayo de 2016.

Las reformas al Coddigo de Justicia Militar vy
expedicion del Cédigo Militar de Procedimientos
Penales para armonizar el sistema de justicia militar
al nuevo sistema de justicia penal, publicadas en el
DOF el 16 de mayo de 2016.

La expedicion de la Ley Nacional de Ejecucién Penal
para regular el internamiento por prision preventiva,
asi como la ejecucién de penas y medidas de
seguridad por delitos que sean competencia de los
tribunales de fuero federal y local, publicada en el
DOF el 16 de junio de 2016.
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la realizacién de una conducta tipificada como
delito por las leyes penales y tengan entre 12 afos
cumplidos y menos de 18 afios de edad, y que sean
competencia de la Federacién o de las entidades
federativas, publicada en el DOF el 16 de junio de
2016.

Las reformas y adiciones a diversas disposiciones
de la Ley Federal contra la Delincuencia Organizada
para precisar diversos mecanismos de investigacion,
sancion y procedimientos por delitos en materia de
delincuencia organizada, publicadas en el DOF el 16
de junio de 2016.

Las reformas y adiciones a diversas legislaciones
en materia de miscelanea penal para coadyuvar
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a mejorar la operacion y funcionamiento del
Sistema de Justicia Penal Acusatorio, establecer los
principios de proteccién del debido proceso y dar
forma a la nueva figura de Juez de Control, que sera
el garante de que los cuerpos policiacos no alteren
los procedimientos judiciales, entre otros aspectos,
publicadas en el DOF el 17 de junio de 2016.

— La expedicion de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley Organica del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa y la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion; asf como las
reformas a diversas disposiciones de la Ley Organica
de la Procuraduria General de la RepUblica, del Cédigo
Penal Federal, de la Ley de Coordinacidn Fiscal, de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, y de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal,
publicada en el DOF el 18 de julio de 2016.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, con
el propésito de fortalecer el didlogo con el Honorable
Congreso delaUnidn, se trabajé de manera permanente
para promover una comunicacion efectiva mediante las
siguientes acciones:

Promulgacion de las Leyes del Sistema Nacional Anticorrupcion, 18 de julio de 2016.
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« A través del Sistema de Informacion Legislativa,

herramienta que permite agilizar las relaciones
institucionales en el marco de los procesos legislativos,
destaca lo siguiente:

— Sellevo a cabo la actualizacion de los perfiles de 628
legisladores y de 4 8 suplentes que tomaron protesta,
asi como la informacion relativa a la integracion
de 56 comisiones ordinarias y 44 especiales de la
Camara de Diputados, y de 64 comisiones ordinarias
y 14 especiales de la Camara de Senadores.

— EI registro de 2,218 iniciativas presentadas por
diversos legisladores federales y por congresos
estatales, de las cuales 85 fueron aprobadas por
ambas Camaras del Congreso de la Union, 298
fueron desechadas o retiradas por sus promoventes
y 1,835 se encuentran pendientes de dictamen.

— ElI Sistema recibi6 1,067,418 visitas, lo que
representd un promedio de 4,466 visitas diarias en
dfas habiles.

En el marco de pleno respeto a la autonomia del Poder
Legislativo se establecieron las acciones necesarias
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para que servidores publicos de la Administracion
Plblica Federal participaran en comparecencias y
mesas de trabajo, entre las que destacan:

— Con relacién a la investigacién de los hechos
ocurridos en la Escuela Normal Rural de Ayotzinapa,
se realizaron nueve reuniones de trabajo con los

— Con motivo del

— Para dar

analisis del Tercer Informe
de Gobierno y en cumplimiento con lo que
establece la Constitucion Federal, fueron citados
a comparecer ante el pleno o las comisiones
de la Camara de Diputados los secretarios
de Gobernacion, Hacienda y Crédito Publico,
Economia, Educacién Publica, Funcion Publica, v la
titular de la Procuraduria General de la Republica.

Comparecencia con motivo de la Glosa del Tercer Informe de Gobierno en el Senado
de la Republica, 29 de septiembre de 2015.

cuenta del estado que guarda la
Administracién Publica Federal, acudieron ante el
pleno o las comisiones de la Camara de Senadores
los secretarios de Gobernacion, de Hacienda vy
Crédito Publico, de Desarrollo Social, de Salud, de
Educacion Publica y de Relaciones Exteriores, asf
como los titulares de la Procuraduria General de la
Republica, el Instituto Mexicano del Seguro Social,
la Comision Nacional del Agua y el Director General
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

Con el objeto de profundizar en las medidas
adoptadas por el Ejecutivo Federal respecto al ajuste
preventivo del gasto publico, acudieron a la Camara
de Diputados, el 7 de marzo, el Subsecretario de
Hacienda y Crédito Publico, y el 8 de marzo el titular
de Petréleos Mexicanos.
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diputados integrantes de la Comision Especial, en
las que participaron los secretarios de Gobernacion,
de la Defensa Nacional y de Marina, asi como los
titulares de la Procuraduria General de la Republica,
la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas vy la
Comision Nacional de Seguridad.

La Comision Bicameral de Seguridad Nacional
del Congreso de la Unidén se reunié en tres
ocasiones con servidores publicos de la Secretaria
de Gobernacion, la Procuraduria General de la
Republica, la Comisién Nacional de Seguridad,
el Centro de Investigacion y Seguridad Nacional
y la Secretarfa Técnica del Consejo de Seguridad
Nacional para abordar diversos temas en la materia.

Para analizar la iniciativa presentada por el Ejecutivo
Federal relativa a la regulacién y el uso de la
marihuana, el 21 de abril el titular de la Comision
Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios
asistio a una reunion de trabajo con la Comision de
Salud de la Camara de Senadores.

El 24 de mayo se reunié con la Tercera Comision
de Trabajo el Secretario de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, asi como con la Comision
Ambiental de la Megalépolis para analizar y buscar
una solucién ala problematica de la contaminacion
ambiental que aqueja al Valle de México.

Para garantizar el buen desarrollo de los comicios
del 5 de junio, la Comision Permanente del H.
Congreso de la Union integré una Comision de
Seguimiento a los Procesos Electorales, la cual
se reunid con los secretarios de Desarrollo Social,
Gobernacion, Defensa Nacional y Marina, y con el
titular de la Fiscalia Especializada para la Atencion
de Delitos Electorales.

Para dar seguimiento a los hechos ocurridos el
19 de junio en Nochixtlan, Oaxaca, la Comision
Permanente del H. Congreso de la Union integro
una Comisién Especial para investigar lo sucedido y
coadyuvar en la observaciéon y seguimiento de las
investigaciones respectivas, la cual se ha reunido
con el Gobernador de Oaxaca, el Presidente de
la Comision Nacional de los Derechos Humanos
(CNDH), el Secretario de Gobernacion, la titular
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de la Procuraduria General de la RepuUblica, el -« Para reforzar los mecanismos de enlace vy

Presidente de la Comision Ejecutiva de Atencion comunicacion, la Secretaria de Gobernacion encabezd
a Victimas (CEAV), autoridades del estado de un esquema de coordinacién interinstitucional entre
Oaxaca, entre otros. las dependencias y entidades de la APF con el fin de

reforzar los mecanismos de vinculacion y concertacion
entre la APF y el Congreso de la Unidon que permita el
desahogo de procedimientos legislativos y la busqueda
de consensos entre las fuerzas politicas, por lo que
a partir del procesamiento de informacion relativa
a anteproyectos, iniciativas y minutas de caracter
legislativo en materias de derechos humanos, infancia,
pueblos y comunidades indigenas, equidad de género,
politico-electoral, migracién, entre otros, se han
emitido 227 estudios y analisis juridicos y 1,712 notas
sobre diferentes asuntos abordados en las comisiones
que han permitido generar informacién y obtener
herramientas que orientan el posicionamiento del
Poder Ejecutivo Federal.

- Se participé en 158 reuniones con diversos grupos de
trabajo para analizar posibles reformas en materia de
derechos de nifas, nifos y adolescentes, adopciones,
archivos, desaparicién forzada de personas, tortura,
juegos vy sorteos, derechos indigenas, ejecucion penal,

iginéién con la Comisién Especial de Seguimiento para Nochixtlan, 28 de julio de justicia para adolescentes, nuevo Sistema de justicia
penal, equidad de género, discapacidad, entre otros.
— El 22 de junio, el Subsecretario para América del
Norte de la Secretaria de Relaciones Exteriores + Se elaboraron 318 documentos de caracter

participd en la mesa de andlisis “Empoderar a los juridico-legislativo que contribuyeron a garantizar la

mexicanos que viven en Estados Unidos de América”, armonizacion de los anteproyectos y proyectos de

organizada por la Comisién de Relaciones Exteriores decreto con los preceptos constitucionales, tratados

América del Norte del Senado de la Republica. internacionales y la legislacion secundaria, asi como

al desahogo de procedimientos legislativos y a la

— El 7 dejuliode 2016, sereunidla Tercera Comision de bUsqueda de consensos para la modernizacion de las
Trabajo de la Comision Permanente con el Director instituciones del Estado.

General de la Comision Federal de Electricidad
(CFE), para analizar los criterios para determinar el Para facilitar una adecuada relacién con el Poder
incremento de las tarifas eléctricas. Legislativo, mediante la atencién oportuna

de solicitudes, procesos y protocolos, del 1 de
COMPARECENCIAS Y REUNIONES DE TRABAJO A septiembre del 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron

LAS QUE ASISTIERON FUNCIONARIOS DE LA APF i i .
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016) las siguientes acciones:

Instancia Reuniones de trabajo Comparecencias - La Secretaria de Gobernacién turnd a las instancias
correspondientes 1,017 puntos de acuerdo
ESIIENE B SRS 49 iz presentados por diversos legisladores federales para
Cémara de Diputados 114 8 su/ desahogo, de los cuales 406/ corresponQen ala
Camara de Senadores, 288 a la Camara de Diputados

Comision Permanente 13 0 y 323 ala Comision Permanente.

Total 176 23 .

+ Se publicaron 99 decretos en el DOF, de los cuales
FUENTE: Secretaria de Gobernacién. tres fueron reformas a la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, 12 correspondieron a la
expedicion de nuevas legislaciones, dos en materia
fiscal respecto a la Ley de Ingresos y el Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal
2015, 10 sobre reformas al marco normativo del
Honorable Congreso de la Union, tres declaratorias en
vigor del Codigo Nacional de Procedimientos Penales
en entidades federativas, 61 reformas a legislaciones
secundarias, dos decretos que establecen las
caracteristicas de una moneda, y seis para declarar
fechas conmemorativas.

« Se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion 13
decretos aprobados por la Camara de Senadores,
de los cuales siete corresponden a instrumentos
internacionales y seis a decretos para permitir la
salida de elementos de la SEDENA y la Armada de
México, de los limites del pais para participar en
ejercicios militares.

- Se aprobaron 88 nombramientos, entre los que
destacan embajadores y consules, ministros de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, magistrados
de los tribunales Agrario y de Justicia Fiscal vy
Administrativa, miembros de la Junta de Gobierno
del Banco de México y del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia, empleados superiores
de Hacienda, el Secretario Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, integrantes de
6rganos reguladores del sector energético, asi como
270 ratificaciones de grados militares y navales.

Con acciones encaminadas a mantener una relacién
institucional y de trabajo respetuoso con las
legislaturas de las entidades federativas, del 1 de
septiembrede 2015 al 31 dejuliode 2016 serealizaron
las siguientes acciones:

- Se remitieron a los Congresos locales para su

aprobacién cuatro reformas a la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con
lo establecido en el articulo 135 constitucional:

— Decreto por el que se reforman los articulos
constitucionales 41 y 123; y se adiciona el articulo
26, en materia de desindexacién del salario minimo,
publicado en el DOF el 27 de enero de 2016.

— Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones constitucionales en materia
de reforma politica de la Ciudad de México (52
articulos), publicado en el DOF el 29 de enero de
2016.

— Decreto que reforma el parrafo segundo del articulo
11 constitucional en materia de asilo y condicién
de refugiados, cuya declaratoria de reforma
constitucional se emitio el 13 de julio de 2016 y se
encuentra pendiente de publicacién en DOF.

— Decreto por el que se adiciona la fraccion XXIX-X al
articulo 73 constitucional para regular la atencién a
victimas como materia concurrente, publicado en el
DOF el 25 de julio de 2016.

En el marco del mas absoluto respeto a la soberania de
las entidades se atendieron y canalizaron a la instancia
competente 260 puntos de acuerdo emitidos por los
31 Congresos locales y la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal.

Con motivo de la invitacion expresa de la Conferencia
Permanente de Congresos Locales (COPECOL), la
Secretarfa de Gobernacion participo en la VI y VI
Asamblea Plenaria de dicho organismo plural que

NOMBRAMIENTOS APROBADOS POR EL HONORABLE CONGRESO DE LA UNION

Periodo de presentacién Funcionarios

de la APF
1 de diciembre de 2012 al 31 de agosto de 2013 20
1 de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014 12
1 de septiembre de 2014 al 31 de agosto de 2015 5
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 4
Total 41

FUENTE: Secretaria de Gobernacion.

Organismos Personal Ministros y (‘S‘rados
auténomos diplomatico magistrados Tl £

navales

7 32 21 0

14 21 8 269

20 30 27 289

10 44 30 270

51 127 86 828
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agrupa a diputados locales de los Congresos de todos
los estados y de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, que tuvieron lugar los dias 8, 9 y 10 de octubre
de 2015 en la ciudad de Puebla, y los dias 27,28 y 29
de abril de 2016 en Saltillo, Coahuila.

— Atravésdelacomunicaciénpermanente conelérgano
directivo de la COPECOL se realizaron actividades
conjuntas tendientes a impulsar la armonizacion
legislativa en las entidades federativas en materia
penal y de acceso a la justicia pronta y expedita,
asi como en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica.

Octava Asamblea Plenaria de la Conferencia Permanente de Congresos Locales, 28
de abril de 2016.

Mantener unasanay respetuosarelacion conelPoder
Judicial permiti6 que en todo el pais se implementara

el

Sistema de Justicia Penal Acusatorio (SJPA), en el

plazo establecido en la reforma constitucional de 2008.
Para ello, entre septiembre de 2015 vy julio de 2016 se
realizaron las siguientes acciones:

1/

Con el propésito de analizar los avances de la
implementacion del SIPA y definir la gradualidad de
inicio de operacion en el ambito federal en las entidades
donde todavia no entraba en vigor el SJPA, los titulares
del Poder Judicial de la Federacion (PJF), la Secretaria de
Gobernacion y la Procuraduria General de la Republica
(PGR) sostuvieron tres reuniones de alto nivel, el 3 de
septiembre de 2015, 21 de enero y 12 de mayo de
2016. Derivado de ello, solicitaron al Congreso de la
Unién la emisién de cuatro Declaratorias de entrada
en vigencia del Codigo Nacional de Procedimientos
Penales para 24 entidades federativas®.

Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Nayarit, Oaxaca, Sinaloa, Tlaxcala,

Aguascalientes, Colima, Ciudad de México, Estado de México, Hidalgo, Morelos,

Nuevo Ledn, Quintana Roo, Tabasco, Campeche, Michoacan, Sonora, Veracruz,
Baja California, Guerrero, Jalisco y Tamaulipas.
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« El 29 de octubre de 2015 la Secretaria de Gobernacion,

el PJF, la PGR, la Comisién Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas, el Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas y la Comision Ejecutiva de Atencion
a Victimas (CEAV) suscribieron el Convenio Marco para
la Implementacién del Sistema de Justicia Penal con
Perspectiva Intercultural y Multilingtie, con el propésito
de fortalecer la formacién de traductores, mediadores
y conciliadores indigenas, asi como garantizar la justicia
con equidad para los pueblos y comunidades indigenas.

Convenio Marco para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal con Perspectiva
Intercultural y Multilingtie, 29 de octubre de 2015.

+ Los titulares de la Unidades de Implementacion del

Consejo de la Judicatura Federal (CJF), la Comision
Nacional de Seguridad (CNS), la PGR vy la Secretaria
Técnica del Consejo de Coordinaciéon para la
Implementacién del Sistema de Justicia Penal (SETEC),
sostuvieron ocho reuniones entre octubre de 2015 y
mayo de 2016, en las que definieron acciones para la
creacion de la Unidad Federal de Medidas Cautelares
y la Policia Procesal para el correcto funcionamiento
del SJPA.

Se llevaron a cabo dos sesiones del Consejo de
Coordinacién para la implementacién del Sistema de
Justicia Penal, el 8 de diciembre de 2015 y 9 de junio
de 2016, en las cuales se aprobaron cinco acuerdos
para asegurar la implementacion del SIPA.

El PJF, la PGR, la SETEC, el Instituto Federal de
Defensoria Plblica, la CNS y CEAV, de enero a
mayo, sostuvieron 11 reuniones de trabajo en las
que definieron acciones para concretar un sistema
interoperable en las entidades que operan el
SJPA en el ambito federal, con la finalidad de que
las instituciones cuenten con un esquema de
coordinacién y colaboraciéon para establecer el
intercambio electrénico de informacion que facilite
y mejore los procesos en términos de eficiencia y
eficacia.
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« El 8 de abril la SETEC participd en la sesion de la
Comisién Nacional de Tribunales Superiores de Justicia
de los Estados Unidos Mexicanos, en donde abordo,
entre otros temas, la definicién de un plan de transicién
para terminar el sistema tradicional y migrar al nuevo
sistema, realineando recursos materiales y humanos,
la capacitacion especializada de jueces, asi como el
impulso a la infraestructura necesaria para fortalecer
el funcionamiento del SJPA.

1.4. Impulsar un federalismo articulado
que promueva una mayor coordinacion
y corresponsabilidad entre los tres
ordenes de gobierno

Con el propésito de  impulsar la inclusion y
participacion efectiva de estados y municipios, la
Secretarfa de Gobernacion llevé a cabo acciones dirigidas
a atender los temas de la agenda publica nacional. Del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 destacan
las siguientes:

+ A través del Instituto Nacional para el Federalismo
y el Desarrollo Municipal (INAFED) se suscribié un
convenio de coordinacion en materia de federalismo,
descentralizacion y desarrollo municipal con el estado
de Chiapas, el 25 de septiembre de 2015.

+ Asimismo, a través del INAFED se continué con la
ejecucion de la Agenda para el Desarrollo Municipal
(ADM) para contribuir al desarrollo de las capacidades

institucionales de las administraciones publicas
municipales, con los siguientes resultados:
— 762 municipios participaron en el ADM, de

los cuales 591 (de 25 entidades federativas)
concluyeron la verificacion de sus resultados en los
indicadores de gestion y desempefio con el apoyo
de 122 instituciones de educacién superior de todo
el pais y la colaboracion de 1,265 verificadores.
En reconocimiento por el esfuerzo realizado por
los municipios participantes en la ADM, el 24 de
noviembre del 2015 se organizo el “Foro Agenda para
el Desarrollo Municipal. Entrega de Reconocimientos
20157 en el cual 591 municipios obtuvieron el
reconocimiento “Inicio de la Transformacion”.

2/ Se otorga este reconocimiento a los municipios que concluyeron la etapa de

verificacion de resultados en los niveles de gestion y desempefo
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— Por su parte, 11 municipios obtuvieron el
reconocimiento “Avance de la Transformacion”
por registrar resultados aceptables en todos sus
indicadores de gestion®’.

— El municipio de Lerma, Estado de México, obtuvo
el reconocimiento “Garante de la Planeacion del
Territorio y los Servicios Publicos” por tener todos los
indicadores de gestion y desempefio con resultados
aceptables en los ejes Planeacion del Territorio y
Servicios Publicos.

— EI' Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, obtuvo el
reconocimiento “Garante de la Planeacion del
Territorio y el Desarrollo Institucional” por contar con
todos los indicadores de gestion y desempefo con
resultados aceptables en los ejes de Planeacion del
Territorio y Desarrollo Institucional.

+ Para promover la ADM vy alentar la participacién de un
ndmero mayor de municipios se impulsé la capacitacion
de los enlaces municipales y de las instituciones
de educacién superior que colaboran con la ADM.
Derivado de lo anterior, entre febrero y agosto de 2016
se capacité a 1,271 funcionarios o autoridades de 420
municipios de 12 estados, asi como a 48 verificadores
de ocho instituciones de educacion superior.

ACCIONES DE CAPACITACION DE LA AGENDA

PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
(Del 1 de febrero al 31 de julio de 2016)

Funcionarios(as)

Estado capacitados(as) Municipios
1 Baja California 10 3
2 Baja California Sur 22 2
3 Chiapas 238 81
4 Colima 9 4
5 Hidalgo 118 73
6 México 463 81
7 Michoacan 82 27
8 Morelos 29 19
9 Nuevo Ledn 145 49
10 Querétaro 25 15
11 Quintana Roo 34 7
12 Sonora 96 59
Total 1,271 420

FUENTE: Instituto Nacional para el Federalismo v el Desarrollo Municipal. INAFED.

3/ Piedras Negras y Torreén (Coahuila de Zaragoza), Lerdo (Durango), Chalco,

Tenango del Valle y Zinacantepec (Estado de México), Cuernavaca (Morelos),
Puebla de Zaragoza (Puebla), Querétaro (Querétaro), Solidaridad (Quintana
Roo) y Culiacan (Sinaloa)
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Con

Entre noviembrede 2015 yjuliode 2016 el INAFED, en
conjunto con los enlaces institucionales y operativos
de los 11 gobiernos estatales* que formalizaron su
participacion en la aplicacion de la Agenda para el
Desarrollo Estatal (ADE), a fin de revisar y validar
la informacién para el calculo de los indicadores
de la ADE. Con ello se integraron 11 Reportes
Ejecutivos de la Agenda para el Desarrollo Estatal,
entregados a los enlaces ejecutivos en cada entidad
federativa para dar cuenta de las areas de oportunidad
para la mejora de la gestion en las respectivas
administraciones publicas estatales.

la finalidad de promover el desarrollo de

capacidades institucionales en estados y municipios,
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
llevaron a cabo las siguientes actividades:

4/

5/

6/

Se capacit6 de manera presencial a 2,580 servidores
publicos de 469 gobiernos municipales de los 31
estados del pals, en temas como: Introduccion al
Gobierno 'y la Administracion Publica Municipal,
Atentas Sugerencias para Presidentes Municipales
Electos 2015, Programas Federales, Elaboracién de
Proyectos, Hacienda Publica Municipal, Transferencias
Federales Ramos 28 y 33, y Evaluacion de la Gestion
Municipal a través de Indicadores.

Se impartieron los diplomados virtuales sobre
Introduccion al Gobierno 'y la  Administracion
PUblica Municipal, Gestién de Recursos Humanos
Municipales y Hacienda Publica Municipal, avalados
por la Universidad Michoacana de San Nicolas de
Hidalgo, conunamatriculade 730 servidores publicos
de 200 gobiernos municipales pertenecientes a 26
entidades federativas®’.

Se impartieron los cursos virtuales de Planeacion
Estratégica y Retos y Perspectiva de los Derechos
Humanos en el Municipio, con la participacion de
180 funcionarios publicos de 110 municipios de 23
entidades federativas®’.

Baja California, Baja California Sur, Campeche, Coahuila, Chiapas, Chihuahua,
Morelos, Tabasco, Tlaxcala, Puebla y Sinaloa.

Baja California, Campeche, Chiapas, Colima, Coahuila de Zaragoza, Ciudad de
México, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Estado de México,
Michoacan de Ocampo, Morelos, Nayarit, Nuevo Leén, Oaxaca, Puebla,
Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas,
Tlaxcalay Veracruz.

Chiapas, Colima, Coahuila de Zaragoza, Ciudad de México, Durango, Guanajuato,
Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Estado de México, Michoacan de Ocampo, Morelos,
Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas y Tlaxcala.
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7/

8/

9/

10/

11/

Sellevaron a cabo 33 acciones de asistencia técnica en
materia de elaboracion de proyectos, transferencias
federalesy subsidios a 26 municipios’/ de 14 entidades
federativas.

Se realizaron cuatro acciones de asistencia técnica en
materia de elaboracion de indicadores para funcionarios
de los municipios de Puebla, Baja California, Sonora y
Guerrero. EI INAFED apoyd en la gestion y alta de los
sitios web de seis municipios®’.

Con el objetivo de fortalecer la eficacia, eficiencia y
calidad de las administraciones publicas municipales
con base en la profesionalizacion, asi como en las
competencias de los servidores publicos locales, se
puso en marcha un programa nacional de certificaciéon
del servicio publico local, con base en estandares
de competencia laboral que permiten el disefio de
estructuras de aprendizaje y de evaluacion, que
garanticen el desempefio profesional del servidor
publico.

Se disefiaron y publicaron los estandares de
competencia laboral de “Administracion de la Obra
Plblica Municipal™’ y “Ejecucion de las Atribuciones
de la Hacienda Publica Municipal”?, que fueron
avalados por el Comité de Gestion de Competencias
de la Administracion Publica Municipal que preside el
INAFED.

En septiembre de 2015 el INAFED vy el Instituto
Nacional de Desarrollo Social (INDESOL) transmitieron
un ciclo de cuatro teleconferencias sobre “Municipio
y Participacion Ciudadana”, cuyo objetivo fue
aportar conocimientos, métodos y herramientas a
la ciudadania y los servidores publicos locales para
la promocion del desarrollo social''/. En este ciclo se
inscribieron 1,461 participantes de 441 gobiernos
locales de las 32 entidades federativas.

LaPaz, B.C.S; San Pedro, Coah; Aldama, Chamula, Mitontic y San Cristébal de las
Casas, Chis; Nicolds Romero, Ocuildn, Tlalnepantla, Tianguistenco, Tonanitla
y Valle de Chalco Solidaridad, Edo. Mex.; Cuautepec, Gro.; Zapotlan el Grande,
Jal; Morelia y Uruapan, Mich.; Totolapan, Tlaguitenango y Temixco, Mor.; Putla
Villa de Guerrero y Santo Domingo Tehuantepec, Oax.; San Juan del Rio, Qro.;
Macuspana, Tab; Tlalixcoyan, Ver,; Temozon, Yuc., y Calera, Zac.

Sucila y Kinchil, Yucatén; Coeneo, Michoacan de Ocampo; Mazatlan, Chiapas;
lguala, Guerrero, y Ozumba, México.

Publicado en el DOF el 16 de diciembre de 2015 con el codigo EC0625.
Publicado en el DOF el 7 de abril de 2016 con el codigo EC0689.

Los temas de cada teleconferencia fueron: 1) El Municipio como espacio
para la construccion y el ejercicio de la ciudadania; 2) ;Qué es el diagndstico
participativo?; 3) Presupuesto participativo: limites institucionales y potencial
para su aplicacion en los municipios de México, y 4) La evaluacion ciudadana de
los gobiernos municipales
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Para promover acciones que contribuyan a una mejor
delimitacion entre los ambitos de accion de los tres
ordenes de gobierno, de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 se realizaron las siguientes acciones:

« En marzo de 2016 se actualizd el catalogo de
acciones de la Agenda para el Desarrollo Municipal
susceptibles de ser financiadas con recursos del
Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(PRODIMDEF)*%/.

- Del 31 de marzo al 29 de abril de 2016, el INAFED
y el Centro de Estudios Municipales y Metropolitanos
de la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM) impartieron de manera conjunta el curso “El
Federalismo en México: Conceptos, evolucion, situacion
actual y perspectivas”, a mas de 60 servidores publicos
del Gobierno de la Republica'®, con el objetivo de
brindarles los conocimientos tedrico-practicos para el
mejor desempefio de sus funciones cotidianas relativas
a su interaccion con autoridades y funcionarios de los
gobiernos estatales y municipales.

« A fin de brindar orientacién a las autoridades y
funcionarios municipales en materia de gestion de
recursos de programas federales que apoyen las
acciones y obras locales, en marzo se publicd el
“Catalogo de Programas Federales para Municipios
2016" el cual se distribuy6d a 2,004 ayuntamientos
del pais, de los 31 estados de la repUblica.

+ Se publicaron en la direccion electrénica http://www.
inafed.gob.mx/es/inafed/Publicaciones_en_Linea,
10 volimenes de las Mejores Practicas Estatales y
Municipales'#/, el Catédlogo de Programas Federales
para Municipios 2016, Catalogo de Subsidios, Fondos

12/ Desde 2015 la Secretarfa de Desarrollo Social (SEDESOL) v la Secretarfa de
Gobernacién, a través del INAFED, firmaron las bases de colaboracién para
vincular las acciones de dos programas con propoésitos similares: por el lado
de la SEDESOL, el PRODIMDF, cuyo objetivo es el de mejorar las capacidades
institucionales y de gestién de los gobiernos locales, y por el lado de la Secretaria
de Gobernacion, el Programa Agenda para el Desarrollo Municipal (ADM), cuyo
fin es el de fortalecer las capacidades institucionales de los municipios.

13/ Asistieron funcionarios del Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica

Educativa de la Secretaria de Educacion Publica, del Instituto Nacional del
Emprendedor de la Secretaria de Economia, de la Secretaria de Desarrollo Social,
de la Secretarfa de Salud, del Instituto Nacional de las Muijeres, de la Secretarfa
de Cultura y de diversas areas de la Secretaria de Gobernacion.

14/ | os titulos de los 10 volimenes son: Rezago Educativo en Campeche, Censo

Estatal de Carencias Sociales en Colima, Acceso Gratuito a los Servicios Médicos
y Medicamentos a las personas residentes en el Distrito Federal que carecen
de seguridad social, Programa de Desarrollo Social y Seguridad Alimentaria
del Estado de México, Metodologia de Indicadores MIDE Jalisco, Practicas de
atencion a la poblacion en rezago educativo, Red de Centros Comunitarios de
Desarrollo Social, Electrificacion de viviendas en localidades menores a 100
habitantes mediante pequefos sistemas fotovoltaicos en Oaxaca, Estrategia
para Combatir la Pobreza
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y Programas Federales para Entidades Federativas
2016, el folleto “Atentas Sugerencias para Autoridades
Municipales Electas 2015” asi como las Agendas
para el Desarrollo Estatal 2015 y para el Desarrollo
Municipal 2016.

Con la finalidad de fortalecer la coordinacién
interinstitucional para la atencion del territorio
insular, de 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 la Secretaria de Gobernacion realizé las siguientes
actividades:

+ Se coordinaron acciones con las Secretarfas de
Marina, de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
de Relaciones Exteriores y el Instituto Nacional de
Estadisticay Geografia (INEGI), con el fin de mantener
una actualizacion de la informacion contenida en el
Catalogo del Territorio Insular Mexicano para llevar a
cabo laimpresion y presentacion del documento.

- Se atendieron 56 peticiones para la realizacion de
actividades turisticas y con fines de investigacion
cientifica, presentadas por ciudadanos, instituciones
de educacion superior, prestadores de servicios
turisticos y organizaciones no gubernamentales,
entre otras.

- Se asistié a 15 reuniones de trabajo con diferentes
dependencias de la APF, con el fin de desarrollar
vinculos de participacion y coordinacion en la
conservacion, cuidado y desarrollo del territorio
insular, con el objeto de incorporar mejores elementos
a la toma de decisiones.

- Se dio seguimiento a los trabajos de coordinacion
con la Secretaria de Marina y la Comisién Nacional
de Areas Naturales Protegidas, a través de cuatro
reuniones y comunicacion directa para atender de
manera conjunta las actividades que se realizan
en las islas de jurisdiccion federal, con base en las
atribuciones de cada dependencia.

1.5. Prevenir y promover la solucion
pacifica de conflictos

La Secretaria de Gobernacién desarrollé acciones que
permitieron anticipar el surgimiento de conflictos y su
posible escalamiento. En este sentido, de septiembre de
2015 a julio de 2016 se han realizado las siguientes
acciones:
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- Se dio seguimiento a 767 eventos realizados por
grupos sociales y politicos en la Ciudad de México y su
area metropolitana, lo que permitié adoptar acciones
preventivas y facilitar la oportuna toma de decisiones
que derivaron en 133 comisiones atendidas por las
diferentes instancias de la Secretaria de Gobernacion.

Como parte de las actividades para la prevencion en
materia de gobernabilidad democratica se revisaron
530 documentos que permitieron generar insumos
para identificar la problematica de los conflictos
que por su naturaleza pueden impactar en el normal
desarrollo de las instituciones.

A través de 1,713 documentos de trabajo e
informativos que aportan elementos para el analisis
de la peticion ciudadana, se disefiaron estrategias
y mecanismos de atencion a las demandas de los
ciudadanos y sus organizaciones.

— Estos documentos se analizaron durante las 10
sesiones del Grupo de Trabajo Interinstitucional
de Atencion Ciudadana y Concertacion Politica,
mediante la coordinacién con los servidores publicos
de las dependencias y entidades del Gobierno de la
Republica, en sus respectivos ambitos.

De septiembre de 2015 a julio de 2016 se realizo el
monitoreo del proceso electoral extraordinario en el
estado de Colima, celebrado el 17 de enero, enel que se
eligid gobernador; del proceso electoral extraordinario
del 13 de marzo, en el que se eligié un ayuntamiento
en el Estado de México y un ayuntamiento en
Tabasco; y de las elecciones ordinarias del 5 de junio
de 2016, en las que se renovaron 12 gubernaturas,
966 presidencias municipales y se eligieron a 448
diputados locales.

Reunién con representantes de organizaciones campesinas, 10 de noviembre de
2015.
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La Secretaria de Gobernacion mantuvo mecanismos que
propiciaron el didlogo con las partes en situaciones de
conflicto. A fin de atender problematicas en los ambitos
local y regional, durante el periodo de septiembre de
2015 a julio de 2016 se realizaron las siguientes
acciones:

- Se celebraron 4,305 reuniones de trabajo con
autoridades federales, estatales y municipales, con
el objetivo de solucionar controversias y promover
acuerdos en materia de prevencion y distension de
conflictos sociales.

PRINCIPALES CONFLICTOS ATENDIDOS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

* Representacion de la Asociacion de Usuarios de la Zona de
Aforador Nimero XV La Rosita Flores Magén, de la Unidad de
Riego San Pedro Coahuila, A.C:

_ Dos grupos se disputaban la representacion de dicha
asociacion, en todo momento se privilegio el didlogo y la
conciliacién, se establecieron mesas de trabajo en las que
participaron representantes de la SEGOB, la Comision
Nacional del Agua (CONAGUA) y del gobierno de Coahuila,
asi como representantes de los grupos.

- Ante la falta de acuerdos y la urgente necesidad de garantizar el
suministro de agua, en marzo de 2016 la CONAGUA emiti6 un
Acuerdo Administrativo con el que se suspendieron los
derechos de los titulos de concesion que se habian otorgado a la
Asociacion y se estableci6 como medida urgente su
intervencion temporal en la Administracion del Distrito de Riego
XVII, lo que permitio la prestacion del servicio de agua y dio por
concluido el conflicto.

Conflicto entre agrupaciones de organizaciones de productores
de cafa de azlcar con el Grupo Azucarero Saenz, con sus filiales
en los estados de Jalisco y Tamaulipas, por el incumplimiento
del pago de adeudos sobre la cafia que se abastecié en la zafra
2013,2014 vy 2015:

- Se establecieron mesas de trabajo en las que participaron
funcionarios del Fondo de Empresas Expropiadas del Sector
Azucarero (FEESA), de la Secretarfa de Economia, la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca
y Alimentacion (SAGARPA) y el Comité Nacional para el
Desarrollo  Sustentable de la Cafia de Azlcar
(CONADESUCA), asi como representantes de Uniones
Nacionales de Caneros de la Confederacion Nacional de
Propietarios Rurales (CNPR), de la Confederacién Nacional
Campesina (CNQC), las agrupaciones locales de productores
y del Consorcio Az(car Grupo Saenz. Después de un intenso
proceso de didlogo se lograron acuerdos que permitieron
que en diciembre de 2015 el Consorcio Azucarero liquidara
integramente los adeudos a los productores de cafa,
dandose por concluido el conflicto.

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion.



4To INFORME DE

LABORES
2 0 1 5 2 0 1 6
+ Atravésdelainstalacion de mesas de trabajoseavanzé - Se instalaron 347 mesas interinstitucionales con

en la resolucion pacifica de conflictos de impacto
nacional y regional. En este contexto se atendié un
total de 117 asuntos, mismos que fueron distendidos
al 100%, es decir, dejaron de ser un factor de riesgo
de escalamiento. A julio, 53 conflictos contintan en
proceso de seguimiento.

Se atendieron 12 conflictos por motivo de intolerancia
religiosa en los estados de Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Estado de México, Oaxaca y Veracruz, privilegiando
el didlogo y la conciliacion, garantizando el ejercicio
libre de las actividades propias de sus creencias en el
territorio mexicano y otorgando un trato igualitario
ante la ley. De estos conflictos, uno se resolvié en
Guerrero, uno en Oaxaca y a 10 se les da seguimiento
hasta alcanzar su solucion.

Resultados de mesas interinstitucionales con indigenas
2013-2016

Con la finalidad de atender los asuntos planteados por pueblos,
comunidades y organizaciones indigenas, del 4 de enero 2013
al 31 de julio de 2016 se realizaron 1,137 mesas
interinstitucionales, a partir de la cuales destacaron los
siguientes resultados:

* Con los Poderes Ejecutivo y Legislativo se trabajo en
propuestas para garantizar la proteccién de los derechos
colectivos indigenas en la reforma energética, mismas que
en 2014 se incluyeron en los Dictamenes de los Proyectos de
Decreto aprobados por el Congreso de la Unidn (articulos
119y 120 de la Ley de Hidrocarburos, y el 119 de la Ley de
Industria Eléctrica).

Derivado de acciones y legislaciones que afectaron a las
etnias cucapa (Baja California), raramuri (Chihuahua),
zapoteca (Oaxaca) y yaqui (Sonora), se impulsé la
realizacion de procesos de consulta indigena para garantizar
ese derecho, lo que coadyuvd a distender los conflictos en
esas regiones.

Con autoridades federales, estatales, legislativas vy
judiciales se analizaron las peticiones de representantes de
presos indigenas de Baja California (una kumiai), Chiapas
(un tzotzil, dos tzeltales, 23 lacandones, seis choles),
Michoacan (un nahua) y Sonora (dos yaquis), quienes
denunciaron irregularidades en los procesos judiciales y
solicitaron su libertad. Se contribuy6 a la excarcelacion de
estos presos y se logré distender las movilizaciones
nacionales e internacionales que se habian generado para
exigir su liberacion.

los tres drdenes de gobierno para atender 38 etnias
de 23 entidades federativas que plantearon 116
conflictos relacionados con problematicas en materia
de derechos colectivos', agrarios y sociales, asi como
acceso a la justicia. La construccion de acuerdos para
prevenir y promover la resolucion de las problematicas
se encamind a garantizar la inclusion de los pueblos
y comunidades indigenas en el desarrollo del palis,
asi como el ejercicio pleno de sus derechos. Del 1 de
septiembre de 2015, al 31 de julio de 2016 se llevaron
a cabo las siguientes acciones:

— Se instalaron mesas interinstitucionales con los
tres ordenes de gobierno, representantes de los
pueblos, comunidades y organizaciones indigenas vy
defensoras de los derechos humanos, a efecto de
analizar y buscar alternativas de solucién a los 106
conflictos en materia social, agraria y de derechos
colectivos que se presentaron, lo que coadyuvo a la
gobernabilidad y fortalecimiento del tejido social.

Se mantuvo contacto directo y permanente con los
interesados y las dependencias federales, estatales
y municipales, a fin de darle seguimiento a los
compromisos adquiridos en las mesas de trabajo,
lo que permitid una atencién integral, la inclusion
a programas de desarrollo social y productivo, asf
como la flexibilizacion en las reglas de operacion
de los mismos, en beneficio de los pueblos vy
comunidades indigenas, lo cual generd confianza en
las instituciones publicas.

Como parte del compromiso del Gobierno Federal
ante la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU) para impulsar la consulta indigena y dirimir
diferencias que han generado conflictos, se continué
con el asesoramiento a las dependencias federales
que llevan a cabo este procedimiento con raramuris
y tepehuanes (Chihuahua), en la instalacion de un
gasoducto; zapotecas (Oaxaca) en la instalacion de
un parque edlico y un decreto de veda para un manto
acuifero, y yaquis (Sonora) por la construccion de un
acueducto y gasoducto.

Libre determinacién, sistemas normativos y organizacion, eleccion de sus
autoridades y representantes, participacion, consulta, preservacion de su

FUENTE: Secretarfa de Gobernacién. Comision para el Didlogo con los Pueblos

. L cultura e identidad, reconocimiento territorial, y al uso y disfrute de los recursos
Indigenas de México.

naturales donde habitan
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Para impulsar la armonizacion del marco legal
con los tratados nacionales e internacionales en
materia indigena, del 1 de septiembre de 2015 al
31 de julio de 2016 se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

+ Se entregd a las instancias juridicas, las comisiones
legislativas correspondientes, a académicos vy
representantes de organizaciones, comunidades
y pueblos indigenas, el anteproyecto de reforma
constitucional en materia indigena que elaboro la
Comision para el Dialogo con los Pueblos Indigenas de

Acciones de la Secretaria de Gobernacion a favor de los pueblos indigenas
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México (CDPIM) para su andlisis y observaciones. Se
realizaron reuniones de trabajo con estas instancias
para la revision y seguimiento del anteproyecto.

Sellevaron a cabo 20 reuniones de trabajo en atencion
a las solicitudes de los estados de Baja California, Baja
California Sur, Morelos, Oaxaca, Michoacan, Coahuila
y de la Ciudad de México para el asesoramiento y
analisis de sus leyes locales en materia indigena y
su adecuacion a lo que establece la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y tratados
internacionales.
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ATENCION A PRINCIPALES CONFLICTOS DE DERECHOS COLECTIVOS, AGRARIOS Y SOCIALES
(Del 1 de septiembre de 2015 a 31 de julio de 2016)

Etnia/

Organizacién

Jornaleros
agricolas
indigenas

Cucapa

Tzeltal

Tzotzil

Raramuri
(tarahumaras)
y tepehuan del
Norte

Nahua y
purépecha

Zapoteca

Pames y

teenek

Yaqui

Nahuas

Estado/Municipio/

Regién

Baja California
(Valle de San

Quintin, municipio

de Ensenada)

Baja California
(Mexicali)

Chiapas (Paxtonticja,

municipio de
Oxchuc)

Chiapas

(municipios de San
Andrés Larrainzar y
San Juan Chamula)

Chihuahua (Sierra

Tarahumara)

Michoacan (Santa

Maria Ostula,

municipio de Aquila)

Oaxaca (Valles
Centrales)

San Luis Potosi
(Movimiento
Huasteco
Democratico)

Sonora
(municipios de
Guaymas,
Bagcum, Cajeme
y Empalme)

Veracruz
(municipio de
Ixhuatlancillo)

Consensos alcanzados en las mesas de didlogo y trabajo

El 8 de enero de 2016 los jornaleros agricolas indigenas del Valle de San Quintin obtuvieron la toma
de nota para la conformacién del Sindicato Independiente Nacional y Democratico de Jornaleros
Agricolas, uno de los compromisos que se acord6é en la mesa interinstitucional instalada para
atender el conflicto laboral y social que se origind en marzo de 2015. Se mantiene un dialogo
permanente con los jornaleros para el seguimiento a sus demandas y coadyuvar con ello a la
gobernabilidad en la region.

Se establecieron comunicaciones a partir de febrero de 2016 con los cucapas para el cumplimiento
de los acuerdos relativos al manejo y pesca de la curvina golfina, y buscar los apoyos para que se les
beneficie con cuartos frios que permitan la conservacion del producto y puedan tener mayor
rentabilidad. Con lo anterior se logré respetar el periodo de pesca como lo marca la normatividad
correspondiente.

Ante la solicitud de la comunidad de Paxtonticja, se gestiond con autoridades federales y estatales
la autorizacion de la clave de trabajo para la creacion de un centro de educaciéon media superior. El 8
de septiembre de 2015 se sostuvo una reunion con los habitantes tzeltales para informarles que se
aprobd su peticion y el 25 del mismo mes se inici6 el ciclo escolar.

Ante la tension social que se estaba generando en los municipios de San Andrés Larrainzar y San Juan
Chamula por la falta de inclusién a programas de desarrollo social y productivo, autoridades
municipales solicitaron apoyo, por lo que a partir del 9 de marzo de 2016 se han llevado a cabo 17
reuniones con dependencias federales para encontrar alternativas de solucion a sus problematicas, lo
que ha coadyuvado a mantener la gobernabilidad en la regién.

El 2 de marzo de 2016 se instald un grupo de trabajo interinstitucional para el seguimiento de los
acuerdos establecidos con la Caravana por la Justicia de la Sierra Tarahumara, a fin de atender
los problemas planteadas por los indigenas. En mayo se particip6 en un taller que realizaron los
tarahumaras en su lengua para analizar el avance correspondiente. En respuesta, funcionarios de
CONAGUA, SEDATU, SALUD y CDI se trasladaron a las comunidades indigenas para atender las
problematicas y plantear alternativas de solucién. Por otro lado, a raiz del bloqueo a la construccion
del aeropuerto de Creel para demandar el cumplimiento de una sentencia judicial, se sostuvo
comunicacion con los representantes raramuris, quienes llegaron a un acuerdo con el gobierno del
estado para establecer un fideicomiso para resarcir los dafos.

Derivado de la mesa interinstitucional de dialogo que se instald con representantes de la comunidad
nahua de Santa Maria Ostula, municipio de Aquila, Michoacan, a finales de octubre de 2015 se llevé a
cabo una reunién con dependencias de los tres 6rdenes de gobierno para implementar acciones que
impulsen el desarrollo integral en la region y permitan el fortalecimiento del tejido social. La presencia
de las autoridades federales permitié disminuir la tension que se generd en julio de 2015, a raiz de un
enfrentamiento por la detencién de un comandante de la policia comunitaria, con un saldo de varios
heridos y un menor de edad que falleci6.

En diciembre de 2015 se aprobd el protocolo de consulta indigena por la veda de los pozos de agua de
los Valles Centrales de Oaxaca, que lleva a cabo la CONAGUA, y en el que la CDPIM forma parte del
Comité Técnico, en cumplimiento a la resolucién de un tribunal federal que ordend el procedimiento en
2013. En mayo de 2016 se inici6 con la etapa deliberativa.

El 7 de febrero de 2016 se instalé una mesa de atencion interinstitucional para los pueblos y
comunidades Teenek, Pame y Nahua, y comunidades campesinas de la Huasteca Potosina
representadas por la organizacion Movimiento Huasteco Democratico, donde se acordé una agenda
de trabajo para el andlisis y solucién de la problematica, que establece compromisos de las
dependencias federales y estatales para contribuir a la conservacion de la gobernabilidad democratica
en la region.

Luego de la liberacion de los presos yaquis, desde el 13 de octubre de 2015 la CDPIM ha sostenido
reuniones interinstitucionales con las autoridades yaquis para dar seguimiento a su problematica
derivada de la construccion del Acueducto Independencia y por la instalacién de un gasoducto, a fin de
encontrar alternativas de solucién y para impulsar un plan de desarrollo regional en el Valle del Yaqui.

A raiz del acercamiento de representantes de comerciantes indigenas de Ixtlahuancillo con la CDPIM,
el 24 de mayo de 2016 se sostuvo reuniones con estos y funcionarios de los tres 6rdenes de gobierno
para resolver el conflicto que se suscit6 en febrero de este afio, cuando autoridades municipales de
Orizaba prohibieron la venta irregular en el centro de esa ciudad, que llevé a dos indigenas a una huelga
de hambre. Finalmente se alcanzaron acuerdos el 30 de junio, permitiéndoles la venta de sus
productos en determinados lugares, con lo que se destenso el problema.

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion. Comision para el Didlogo con los Pueblos Indigenas en México.
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Conlafinalidad de promover laresolucién de conflictos
laborales, el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
(TFCA), del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 realizo las siguientes acciones:

« Conflictos colectivos, sindicales e intersindicales:

— Se realizaron 42 sesiones, en las que se emitieron
5,888 resoluciones relacionadas con registros de
nuevos sindicatos, comités ejecutivos sindicales,
estatutos y reglamentos.

— Para sustanciar los procedimientos iniciados,
se emitieron 1,648 acuerdos, se celebraron 93
audiencias y se realizaron 1,522 notificaciones por
estrados.

— Se concluyeron 453 conflictos laborales.
- Conflictos individuales:

— Serecibieron 110,921 promociones de las partes en
conflicto, de las cuales 6,911 constituyeron nuevas
demandas. Cabe destacar que las promociones
recibidas fueron atendidas en su totalidad, lo que
significd que funcionarios del Tribunal atendieran de
manera directa a 14,540 trabajadores.

— Los plenos de las ocho salas de este drgano
jurisdiccional celebraron 698 sesiones y 69,562
audiencias, emitieron 98,808 acuerdos y 4,826
resoluciones, expidieron 1,901 exhortos y 88,425
notificaciones por estrados.

— De los 104,314 acuerdos y resoluciones emitidas
por las salas del Tribunal, sélo se interpuso juicio
de amparo en contra de 10,265, de los cuales se
recibieron 6,391 sentencias y ejecutorias de amparo
en los que se concedid la proteccion de la justicia
federal en 1,846 juicios.

— Los expedientes enviados al archivo como asuntos
total y definitivamente concluidos sumaron 8,172.
De estos juicios, 4,247 (52%) se resolvieron en
favor de los trabajadores.

« Asuntos de conciliacién:
— Se realizaron 669 audiencias, se atendieron 1,862

casos y se celebraron 2,060 conciliaciones, lo cual
representa el 90% del total de los casos atendidos.
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Asimismo, el TFCA, por conducto de la Procuraduria
de la Defensa de los Trabajadores al Servicio del
Estado, atendié a 20,271 trabajadores, proporciond
3,858 asesorias, presentd 709 demandas, intervino
en 7,829 audiencias, celebr6 245 convenios de
conciliacién, presentdé 439 demandas de amparo,
obtuvo 490 laudos en favor del trabajador, 28
laudos parciales y 255 en contra, y estuvo a cargo
de la defensa de 898 juicios nuevos.

Informe del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, 15 de diciembre de 2015.
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1.6 Actualizar y verificar el
cumplimiento del orden normativo
en materia de radio, television,
cinematografia, asi como de juegos y
sorteos

Para vigilar que las transmisiones de medios de
comunicaciéon cumplan con las disposiciones de la
normatividad aplicable, la Secretarfa de Gobernacion
realiz6 acciones dirigidas a revisar que los contenidos
difundidos no fueran contrarios a la normatividad de
radio y television. En este sentido, del 1 de septiembre de
2015 al 31 dejulio de 2016 se obtuvieron los siguientes
resultados:

- Se emitieron 366 acciones legales por incumplimiento
a la normatividad aplicable, de las cuales 343
fueron a estaciones de radio y 23 a canales de
television radiodifundida y restringida. Del total
de los mismos, 72 fueron observaciones, 293
fueron extrafamientos y solo un procedimiento
administrativo.

- Para proteger la integridad del publico participante
y de la audiencia, se autorizaron 341 programas de
concursos, 114 para television y 227 para radio,
de los cuales derivaron 820  supervisiones: 700
correspondieron a television y 120 a radio.

- Se clasificaron y autorizaron 4,411 materiales
grabados para su transmision por television, lo
que implicd la atencion al total de las solicitudes
presentadas. Asimismo se promovio la autorregulacion
y la responsabilidad social de los concesionarios para
que oferten contenidos de mejor calidad para el sano
desarrollo de la poblacion infantil y juvenil, sin influir en
su libertad de expresion y de programacion.

+ Se publicaron y entraron en vigor los Lineamientos
de clasificacion de contenidos audiovisuales de
las transmisiones radiodifundidas y del servicio
de television y audio restringidos!¢/, cuyo objetivo
fue establecer las reglas en materia de contenidos
y los criterios de clasificaciéon que deben observar
los concesionarios en las transmisiones que se
difunden a través de los servicios de radiodifusion
o de television y audio restringidos.

16/ publicados en el DOF el 4 de noviembre de 2015, con entrada en vigor el 18 de
diciembre de 2015
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« Para que la audiencia cuente con una herramienta

informativa que le permita discernir entre los
contenidos radiodifundidos que pudieran resultar
inapropiados para nifias, nifos y adolescentes, se
elaboré un sistema de exhibicion de clasificacion y de
advertencias de contenido previo a la transmision y a
la mitad de cada programa para ser implementando
por los prestadores de servicios de radiodifusion o de
television y audio restringidos.

Durante los procesos electorales realizados en
diversas entidades federativas del pafs durante
2015y 2016/, se garantizd que se respetaran las
restricciones sobre propaganda gubernamental vy
Unicamente se difundieron campafnas de excepcion
relativas a servicios educativos, de salud o proteccion
civil, temas de relevancia para los ciudadanos.

En materia de cinematografia, del 1 de septiembre de
2015 al 31 de julio de 2016 destacan las siguientes
acciones:

— Se emitieron 1,091 autorizaciones para la exhibicién
de peliculas en formatos de 35 mm vy digital y sus
promocionales, con lo que se atendié la totalidad
de las solicitudes presentadas, y se logré garantizar
que se cumpliera con las disposiciones aplicables
y de advertencia al publico sobre la exposicion de
contenidos potencialmente nocivos para la nifiez y
adolescencia.

MATERIAL SUPERVISADO Y CLASIFICADO

Septiembre de 2015 -

Concepto
o julio de 2016

Autorizacién de exhibicién publica de

peliculas  y avances promocionales 1,091

cinematograficos

Autorizacion de comercializacion de

videogramas 808
Certificados de origen 173
Visitas de verificacién 20

FUENTE: Direccién General de Radio, Television y Cinematografia.

— Seemitieron 1,899 autorizaciones, 173 certificados
de origen y 20 visitas de verificacion. Esto con
la finalidad de dar cumplimiento a la Ley Federal
de Cinematografia y su Reglamento respecto
de la distribucién, exhibicion y comercializacion
de peliculas en el territorio nacional, a través de
cualquier formato o modalidad.

17/ Aguascalientes, Baja California, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de México, Colima,

Durango, Estado de México, Guerrero, Hidalgo, Michoacan, Oaxaca, Puebla,
Querétaro, Quintana Roo, Sinaloa, Tabasco, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y
Zacatecas
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+ La Secretarfa de Gobernacion, a través de la
Secretarfa Técnica de la Comision Calificadora de
Publicaciones y Revistas llustradas (STCCPRD,
tiene entre sus atribuciones examinar el titulo vy
contenido de las publicaciones y revistas ilustradas
que circulan en territorio nacional, por lo que del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
realizé las siguientes acciones:

— Se expidieron 185 certificados de licitud de titulo
y contenido a publicaciones periddicas impresas
que circulan en territorio nacional. Asimismo se
tramitaron 64 cambios de editor responsable y
siete duplicados de certificados de licitud de titulo
y contenido, con lo que se avalé que estos medios
cumplen con la normatividad vigente en materia de
medios impresos.

Sellevarona cabo 13 visitas de campo a diferentes
localidades del pais, con la finalidad de verificar la
aplicacién del Reglamento sobre Publicaciones y
Revistas llustradas, los Acuerdos Generales del
Pleno de la Comision Calificadora de Publicaciones
y Revistas llustradas y fomentar la certificacion de
los medios impresos.

Con la finalidad de fortalecer el sistema de
monitoreo digital de sefales de radio y television
y verificar que las transmisiones de dichos medios
cumplan con la ley, del 1 de septiembre de 2015 al
31 dejulio de 2016 se realizaron 12,976 revisiones
de caracter normativo a los concesionarios de las
32 entidades federativas, a través del analisis de
311,424 horas de materiales audiovisuales.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
con la finalidad de vigilar el estricto cumplimiento
y actualizacién del marco regulatorio de juegos y
sorteos, la Secretaria de Gobernacion, a través de la
Direccién General de Juegos y Sorteos (DGJS), impulso
y ejecutd politicas publicas que permitieron llevar a
cabo las siguientes acciones:

- Como parte de los trabajos para perfeccionar el
procedimiento interno para la expedicién de permisos
la DGIJS, a través del Registro de Usuarios de Juegos
y Sorteos (RUJyS), logré incorporar a 434 usuarios,
al 31 de julio de 2016, lo que permitié simplificar y
agilizar el tramite de permisos.
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- Para orientar a los solicitantes respecto de los tramites
para la expedicion de permisos la DGJS, a través del
Centro de Atencion a Usuarios (CAU), brindé atencion
a 17,895 personas (de manera telefénica, presencial
y electrénica). Lo anterior ayudo a que los solicitantes
contaran con mayor informacion sobre los requisitos
establecidos en la normativa en materia de juegos y
sorteos.

Como parte de las atribuciones de la DGIS se
encuentra la expedicion de permisos, entre ellos para
la realizacion de sorteos, peleas de gallos, carreras
de caballos (carreras parejeras) y salones de juego
temporal. Derivado de un estricto cumplimiento vy
vigilancia del marco regulatorio en la materia, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de juliode 2016 laDGIS ha
autorizado los siguientes permisos:

NUMERO TOTAL DE PERMISOS AUTORIZADOS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

Concepto Total
Sorteos 551
Gallos 1,667
Caballos 491
Salones de juego 6
Total 2,715

FUENTE: Direccién General de Juegos y Sorteos.

- Con la finalidad de vigilar el estricto cumplimiento de la
normativa en materia de juegos y sorteos, la DGJS ha
llevado a cabo las siguientes verificaciones:

VERIFICACIONES REALIZADAS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)
Concepto Total
Verificaciones a sorteos 2,891
Verificaciones a establecimientos 125
Total 3,016

FUENTE: Direccién General de Juegos y Sorteos.

- Cabe destacar que la verificacion a sorteos incluye
sembrado, concentrado, el sorteo, la entrega de los
premios, la adjudicacién por sorteo, verificacion y conteo.
En el periodo del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio
de 2016 se tiene un total de 2,891 verificaciones. Por
otro lado, en lo que respecta a los establecimientos, la
DGJS ha verificado un total de 125.
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- Derivado de la implementacion de acciones en materia
de verificacion se realizaron las siguientes clausuras:

CLAUSURAS REALIZADAS A ESTABLECIMIENTOS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

Concepto Total
Clausura provisional 16
Clausura definitiva 5
Permiso revocado 0
Total 21

FUENTE: Direccién General de Juegos y Sorteos.

- Como parte de la estrategia encaminada al combate
del juego ilegal, la Secretarfa de Gobernacién trabajé
de manera coordinada con la PGR para encabezar
operativos en el pafs para la erradicacion de maquinas
tragamonedas. Como resultado, hasta el 31 de julio de

2016 la PGR ha confirmado:

DESTRUCCION DE MAQUINAS TRAGAMONEDAS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

Total de maquinas

. Total de
Periodo A A A tragamonedas
averiguaciones previas A o
puestas a disposicion

Septiembre

-diciembre 73 7,471

2015

Enero-junio

2016 19 1,075

Total 92 8,546

FUENTE: Direccion General de Juegos y Sorteos.

1.7 Proporcionar servicios de
comunicacion y divulgacion confiables
y de calidad a la Administracién Publica
Federal

Con el fin de generar, producir y distribuir contenidos
audiovisuales de interés publico, la Secretaria de
Gobernacion, en colaboracion con Notimex, Agencia de
Noticias del Estado Mexicano y con el Sistema Publico
de Radiodifusion del Estado Mexicano (SPR), suscribieron
el 28 de junio de 2016, el Convenio de intercambio de
materiales y/o contenidos audiovisuales que promuevan
la visibilizacion y el respeto a los diferentes grupos
discriminados, el cual tiene como objetivo generar
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conciencia entre la poblacion para que se respeten,
protejan y garanticen los derechos de los distintos grupos
de la sociedad.

Talleres Graficos de México tiene la misién de brindar
servicios de publicacién y comunicacién a través de
artes graficas con calidad, seguridad y confiabilidad,
para dicho fin, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio
de 2016 realizo las siguientes acciones:

+ Para los comicios locales del 5 de junio de 2016
se elabordé con mayores elementos de seguridad y
tecnologia de vanguardiala documentacion electoral de
siete entidades federativas'®’/, que dio como resultado
la impresion de 46,800,274 boletas y 583,315 actas
de casilla, computo y escrutinio. Ademas se colabord
en la elaboracion de material de urnas, bolsas vy
mamparas, entre otros.

Se elaboraron 150,663,527 articulos graficos para la
promocion y difusion de las politicas publicas de las
diferentes dependencias, entidades y organismos
auténomos, entre los cuales destacan libros, folletos,
revistas, carteles, y periddicos, incluidas las boletas
electorales y las actas de casilla.

PRINCIPALES PUBLICACIONES

Rubro Cantidad
Boletas 46,800,274
Documentacion electoral (actas) 583,315
Libros 594,041
Carteles 1,635,326
Revistas 392,050
Folderes 500
Folletos 10,492,355
Plegados, dipticos, tripticos, cuadripticos 19,250,649
Hojas 68,787,144
Juegos 31,921
Sobres 53,694
Cajas 35,495
Diversos 2,006,763
Total 150,663,527

FUENTE: Talleres Graficos de México.

18/ Aguascalientes, Chihuahua, Durango, Sinaloa, Tamaulipas, Zacatecas y la Ciudad
de México.
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Para asegurar la adecuada distribucion y divulgacion
del Diario Oficial para la Federacion, en condiciones
de accesibilidad y simplificacién en su consulta, de
septiembre 2015 a julio 2016 destacan las siguientes
acciones:

« Paraincrementar el acervo hemerografico en su version
digitalizada, el DOF permite consultar ejemplares
desde 1923 ala fecha. Lo anterior ha significado que
se registren alrededor de 130 mil visitas en promedio
al dia, en el sitio www.dof.gob.mx, lo que representa un
incremento de 17.16% respecto al periodo septiembre
2014-agosto 2015.

VISITAS A LA PAGINA DE INTERNET DEL DOF
(De septiembre de 2015 a agosto de 2016)

Datos anuales Septiembre-agosto
Concepto
2015 2014-2015 2015-2016
Ndmero de 40,808,382 39,046,732 45,745,456
visitas

FUENTE: Direccion General Adjunta del Diario Oficial de la Federacion.
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 El articulo 19A de la Ley Federal de Derechos

le otorga al DOF la personalidad de institucion
autosuficiente, al autogenerar recursos a través de la
prestacion de servicios catalogados como derechos
por publicacion de documentos. De los 32,887
documentos publicados en el periodo que se reporta,
24,187 recaudaron ingresos para la Federacion por
dicho concepto.

El siguiente cuadro informa el monto de los ingresos
captados por el DOF, los cuales contribuyen a la
sostenibilidad financiera de la institucion.

INGRESOS AUTOGENERADOS EN EL DOF
(De septiembre de 2015 a agosto de 2016)

Datos anuales Septiembre-agosto
Concepto
2015 2014-2015 2015-2016
Ingresos 314,050,219 326,347,028 299,636,099

FUENTE: Direccién General Adjunta del Diario Oficial de la Federacion.
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Percepcidn ciudadana de incidencia en politicas plblicas 2012 2013 2014 2015 2016
Porcentaje 43.0 NA 30.5 NA ND

- Elindicador se obtiene de la Encuesta Nacional de Cultura Politica y Practicas Ciudadanas (ENCUP) y mide el porcentaje de ciudadanos
entrevistados que consideran que en el futuro tendran una mayor oportunidad para influir en las decisiones de gobierno.

- Los cambios en las proyecciones pueden variar en razon de las percepciones que las personas encuestadas viven en su entorno social, sin que
esto marque una tendencia definitiva. Como se prevé en el Programa Sectorial de Gobernacion 2013-2018, se confirma que la aplicacion de
métodos estadisticos para la proyeccion de este indicador son poco significativos, debido a que los coeficientes de variacién son amplios y
limitan asi la agrupacion de datos que pueden confirmar una tendencia especifica.

NA: No aplica, debido a que la periodicidad del indicador es bienal.
ND: Dato no disponible.

FUENTE: Unidad de Desarrollo Politico y Fomento Civico.

Indice de resolucién de conflictos de impacto regional 2012 2013 2014 2015 20161/

Porcentaje 57.7 59.3 61.4 64.9 43.7

- Elindicador considera el porcentaje de conflictos solucionados respecto de los atendidos por la Secretaria de Gobernacion.

- Serealiz6 un ajuste en las cifras, por lo que la linea de base varia respecto al publicado en el Programa Sectorial.

1/ Cifra parcial de enero a julio de 2016.
FUENTE: Subsecretarfa de Gobierno.
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2. Mejorar las condiciones de
seguridad y justicia

Para mejorar las condiciones de seguridad y alcanzar
la Meta de un “México en Paz”, es necesario mantener
la integridad, estabilidad y permanencia del Estado
mexicano, que permita a todos los ciudadanos el
ejercicio pleno de sus derechos. Para ello, la Secretaria
de Gobernacién (SEGOB) contribuyd a garantizar la
seguridad del pais con la generacién de inteligencia,
la ampliacion y consolidacién de los mecanismos de
coordinacién y cooperacién interinstitucional entre las
instancias federales y los tres niveles de gobierno, la
reducciéon de la incidencia delictiva, la implementacion
de acciones para prevenir el delito, la procuracion de un
sistema de justicia penal accesible a todos los mexicanos
y una eficiente reinsercion social.

Con base en lo establecido en el Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2013-2018 vy el Programa para la
Seguridad Nacional 2014-2018, se logré fortalecer
la inteligencia civil como un organo de fusion de las
inteligencias especializadas del Estado mexicano.

Para garantizar la tranquilidad y el Estado de Derecho,
se promovio la focalizacion de la estrategia de seguridad
para reducir la violencia y combatir los delitos de mayor
impacto como el homicidio, el secuestro y la extorsion.
Para ello fue fundamental la concertacién de acuerdos
entre las instancias de coordinacion que forman parte del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Reduccién de la incidencia delictiva del fuero comin

« Durante 2015 la incidencia delictiva del fuero comin disminuyd
12% respecto a 2012, al pasar de 1,704,915 a 1,501,061/
delitos. Los homicidios dolosos reportados se redujeron 21.7%, los
secuestros 25.7%, la extorsion 30.7% y los robos 21.1%. En este
Ultimo delito destacan las reducciones de 36.7% en robo a
transelinte, 24.6% a casa habitaciény 24.6% en robo de vehiculo,
dentro del cual el robo de vehiculo con violencia disminuy6 27.6%,
mientras que el robo de vehiculo sin violencia bajo 23.2 por ciento.

« Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se logr6 una
importante reduccion de la incidencia delictiva en el pais.

- La incidencia delictiva del fuero comin se redujo 0.2%
respecto al mismo periodo anterior, al pasar de 1,385,229 a

50

Reduccién de la incidencia delictiva del fuero comin

1,382,338 delitos. En el mismo periodo, los secuestros
disminuyeron 2.6%, la extorsion 6.7% y 3.2% el nimero
total de robos. En este Ultimo rubro destacan la reducciones
de 12.7% en robo a transetnte y 7.9% a casa habitacion.

A nivel regional?/, la incidencia delictiva del fuero comdn se
redujo de forma importante en las regiones Sureste y Centro,
con caidas de 6.8% y 4.8%, respectivamente, en relacién con
el mismo periodo anterior. Al considerar los homicidios
dolosos, la regién Noreste tuvo la mayor reducciéon con una
caida de 1.3%. En secuestros, las regiones Noreste y Noroeste
presentaron la mayor reduccion con 26.1% y 15.2%,
respectivamente. Respecto a la extorsion, la mayor caida se
dio en las regiones Sureste y Centro con 18.6% y 14.9%,
respectivamente, en relacion con el mismo periodo anterior.

1/ El cambio en la cifra de delitos reportados respecto al Tercer Informe de Ejecucién
(1,500,897) se debe a que las entidades actualizan su informacion sobre
incidencia delictiva,
investigaciones.

Las regiones estan integradas de la siguiente manera: Noroeste (Baja California,
Baja California Sur, Chihuahua, Sinaloa y Sonora), Noreste (Coahuila, Durango,
Nuevo Leon, San Luis Potosf y Tamaulipas), Occidente (Aguascalientes, Colima,
Guanajuato, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Querétaro y Zacatecas), Centro
(Ciudad de México, Estado de México, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Puebla y
Tlaxcala) y Sureste (Campeche, Chiapas, Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco,
Veracruz y Yucatan).

como resultado del cambio en el estatus de las

2/

Comité Especial de Seguimiento y Evaluacion de las Acciones para Prevenir, Investigar,
Sancionar y Erradicar el Delito de Secuestro, 17 de noviembre de 2015.

Las estrategias y acciones emprendidas por la
Secretarfa de Gobernacién para mejorar las condiciones
de seguridad vy justicia contribuyeron a fortalecer las
capacidades y el desarrollo institucional, al basar la
actuacion del personal en la inteligencia y el uso racional
de la fuerza, priorizar la orientacién de los recursos
federales en materia de seguridad a la capacitacion
permanente de los integrantes de las instituciones y
garantizar mejores condiciones para el desempefo de
sus funciones. De esta manera, se cuenta con perfiles
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capaces de atender las demandas de los ciudadanos de
manera mas eficiente y oportuna.

La prevencion social de la violencia y la delincuencia
forma parte esencial de la politica publica de seguridad
en México. El impulso de una serie de acciones permitio
la transformacion y el fortalecimiento individual, social y
comunitario, con la participacion activa de la poblacion,
para atender el fendmeno desde sus causas. A partir
de la implementacion del Programa Nacional para
la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia
(PNPSVD), en 2015 los homicidios dolosos disminuyeron
26.4% respecto a 2012, en los municipios de méas de
100 mil habitantes atendidos por el Programa.

Resultados del Programa Nacional para la Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia, 2013-2016

« Construccion de mas de 350 inmuebles, rehabilitacién de mas
de 800 espacios publicos y equipamiento de mas de 300
espacios e inmuebles como centros de atencion integral y
comunitarios, asi como centros culturales y deportivos, entre
otros, con el proposito de generar entornos que favorezcan la
convivencia, la seguridad ciudadana y la identidad comunitaria.

+ Realizacion de mas de 10 mil acciones culturales y
deportivas con contenidos de prevencion social de la violencia
y la delincuencia, a fin de mejorar la calidad de vida y fortalecer
la formacion humana, principalmente entre jovenes y
adolescentes.

+ Otorgamiento de mas de 20 mil consultas médicas, juridicas y
psicolégicas a mujeres victimas de violencia, incluida la
atencion a sus familias, con el objetivo de evitar conductas
delictivas y actos de violencia contra las mujeres, y propiciar su
empoderamiento.

Rehabilitacion de espacios publicos.
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Con la puesta en marcha de la Estrategia Integral para
la Transformacion del Sistema Penitenciario Nacional,
que considera siete ejes de actuacion, y la publicacién
de la Ley Nacional de Ejecucion Penal en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF), el 16 de junio de 2016,
guedaron sentadas las bases para la transformacion
del Sistema Penitenciario Nacional bajo el esquema de
la estandarizacién de procesos y procedimientos, en un
marco de respeto a los derechos humanos.

Una de las principales acciones emprendidas por la
Secretaria de Gobernacién fue coordinar esfuerzos con
los Poderes de la Unién para implementar el Sistema
de Justicia Penal Acusatorio en el pafs. Entre sus pilares
estan la presuncién de inocencia y el respeto a los
derechos fundamentales de la victima y el imputado, con
lo que se fortalece el Estado de Derecho y se garantiza
a la sociedad el acceso a una justicia pronta, expedita,
imparcial y transparente.

2.1. Contribuir a garantizar la
Seguridad Nacional

La Secretaria de Gobernacion contribuyd a garantizar
la integridad, estabilidad y permanencia del Estado
mexicano mediante la implementacion de acciones
conforme a lo establecido en el Programa para la
Seguridad Nacional 2014-2018, en el que se define la
politica general de la actual administracion en la materia.
Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

- Con una nueva metodologia alineada al enfoque
amplio y multidimensional de la Seguridad Nacional,
planteado en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-
2018, se integro la Agenda Nacional de Riesgos
(ANR) 2016, que identifica todos aquellos factores de
caracter nacional e internacional que puedan vulnerar
el pleno desarrollo de la Nacién o que busquen atentar
contra los objetivos e intereses nacionales.

— En la actualizacion de la ANR participaron todas
las instancias de Seguridad Nacional, las cuales
aportaron insumos para su elaboracién y avalaron la
version 2016, desde su ambito de competencia.

— El 16 de mayo de 2016 se presenté el anteproyecto
de la ANR al Consejo de Seguridad Nacional.
Posteriormente, el 18 de mayo de 2016 se presento
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a la Comision Bicamaral de Seguridad Nacional para
dar a conocer el proyecto anual de la ANR y emitir
opinion al respecto.

« En el seguimiento a los temas de la ANR se privilegid
la elaboracion de productos de inteligencia estratégica
basados en el analisis estructural, con el fin de generar
escenarios a corto, mediano y largo plazos sobre
aquellos fendbmenos que pudieran atentar contra el
Estado mexicano, asi como visualizar sus impactos y
llevar a cabo acciones para mitigarlos o contenerlos.

En el marco de las estrategias de regionalizacion y
fortalecimiento de la inteligencia, planteadas en la
Politica Publica de Seguridad y Procuracion de Justicia,
se dio seguimiento a indicadores de seguridad publica
(violencia derivada del narcotrafico y delitos de alto
impacto social como el secuestro y el robo en sus
diversas modalidades). Estos indicadores sirvieron
de base para la elaboracion de estudios sobre la
delincuencia organizada, tema prioritario en la ANR.

Se ampliaron vy fortalecieron los mecanismos de
coordinaciéon y cooperacion interinstitucional para la
generacion de inteligencia orientada a garantizar la
Seguridad Nacional.

Reuniones regionales y de grupos de coordinacion
local (diciembre 2012-julio de 2016)

+ Para evaluar la estrategia de seguridad, coordinar las acciones
de las instancias federales y tomar decisiones en el ambito
nacional, entre el 1 de diciembre de 2012 y el 31 de julio de
2016, el Gabinete de Seguridad del Gobierno de la Republica
(GSGR) celebr6 49 reuniones regionales ordinarias y 30
extraordinarias con los gobiernos de las 32 entidades
federativas.

+ Asimismo, en congruencia con la estrategia de
regionalizacién y para atender la problematica especifica de
seguridad en cada una de las cinco regiones en que se dividi6 al
pais, se llevaron a cabo 3,504 reuniones de grupos de
coordinacion local para focalizar las acciones encaminadas a la
preservacion de la seguridad en los estados y la capital del pais.
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— Del primero de septiembre de 2015 al 31 de julio
de 2016, el Gabinete de Seguridad del Gobierno de
la Republica (GSGR) llevé a cabo ocho reuniones
ordinarias y nueve extraordinarias para evaluar
la estrategia de seguridad, coordinar las acciones
de las instancias federales y tomar decisiones
qgue brinden mejores resultados a la poblacién.
Estas reuniones regionales se realizaron con los
gobiernos de las 32 entidades federativas de las
cinco regiones en que se ha dividido el pals para
atender el problema de la inseguridad.

— Se fortalecié y consolidd el funcionamiento de los
grupos de coordinacion local en cada una de las
entidades federativas, con el fin de articular los
esfuerzos de las diferentes instituciones federales,
estatales y municipales que participan en el combate
a la delincuencia organizada. De septiembre de
2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron 762
reuniones en las que la Secretarfa de Gobernacién
dio seguimiento a los acuerdos y a las acciones
derivadas de estos grupos para lograr mayor
eficacia y eficiencia en la tarea de brindar seguridad
a la poblacion.

— Para combatir el robo de hidrocarburos se consolido
la colaboracion de la Secretaria de Gobernacién
con la Procuraduria General de la Republica (PGR),
la Policia Federal (PF) y la Secretarfa de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP). Se conjuntaron esfuerzos en
las zonas de operacion de organizaciones delictivas
dedicadas al robo y distribucién de combustibles
en estados como Querétaro, Estado de México,
Hidalgo, Nuevo Leon y Tamaulipas.

— Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
se realizaron cinco operativos coordinados con la
PGR vy la PF para desactivar la estructura operativa,
financiera y de negocios de organizaciones
dedicadas a la comisién de estos delitos, incluidas

El Secretario de Gobernaciéon encabeza la Reunion de Seguridad Guerrero, 20 de julio de 2016.
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las redes de proteccion que facilitan las actividades
de esos grupos que operaban en las zonas Centro,
Bajio y Noreste del pais. Esto dio como resultado la
detencion y consignacion de 24 integrantes de esas
organizaciones delictivas.

— La Secretaria de Gobernaciéon coordiné los trabajos
del Grupo de Inteligencia Operativa contra el Trafico
de Personas, en el que participan PGR, PF, Instituto
Nacional de Migracién (INM), Secretaria de la
Defensa Nacional (SEDENA) y Secretaria de Marina
(SEMAR). Derivado de ello, de septiembre de 2015
a julio de 2016 fueron detenidos dos objetivos
vinculados a redes de trafico, secuestro y extorsion
de migrantes, que operaban en los estados de
Sonora, Chiapas, Tabasco, Veracruz, Nuevo Leon
y Tamaulipas. Se logré también la liberacion de 19
migrantes centroamericanos y mexicanos, en el
marco de la estrategia interinstitucional de combate
a ese delito.

— Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
el Consejo de Seguridad Nacional, a través del Grupo
de Coordinacion para la Atencion de Instalaciones
Estratégicas (GCIE)Y, realizd 29 supervisiones de
seguridad fisica a instalaciones estratégicas del
pais, con el fin de prevenir la interrupcién de sus
proceso, actividades y servicios. Como parte de los
trabajos del GCIE, se realizaron mesas de trabajo
interinstitucionales y se elaboraron 778 reportes
sobre diversos incidentes que pudieran afectar el
funcionamiento de las instalaciones estratégicas v,
en consecuencia, el desarrollo y la gobernabilidad
del pafs.

La Secretaria de Gobernacion impulso la interlocucion
con instancias estadounidenses y canadienses en
materia de Seguridad Nacional. Del 1 de septiembre de
2015 al 31 de julio de 2016 destacaron las siguientes
acciones y reuniones:

Estd integrado por: Secretaria de Gobernacion, Comisién Nacional del Agua,
Petréleos Mexicanos, Comisién Federal de Electricidad, Banco de México,
Secretarfa de Comunicaciones y Transportes, Servicios a la Navegacion en
el Espacio Aéreo Mexicano, Aeropuertos y Servicios Auxiliares, Caminos y
Puentes Federales, Coordinacion General de Puertos y Marina Mercante,
Telecomunicaciones de México, Sistema Nacional de Proteccion Civil,
Procuraduria General de la Republica, Gobierno de la Ciudad de México,
Secretarfa de Marina, Secretarfa de la Defensa Nacional, Policia Federal,
Teléfonos de México, S.A. de CV, Instituto Nacional Electoral, Comision
Estatal de Seguridad Ciudadana, Secretario Técnico del Consejo de Seguridad
Nacional, Unidad de Gobierno de la Subsecretarfa de Gobierno de la Secretaria
de Gobernacion, Instituto Mexicano del Seguro Social, Sistema de Transporte
Colectivo Metro, Ferrocarriles de Mexicano, Kansas City Southern de México,
Ferrocarriles del Sureste.
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— En octubre de 2015 se realizd la Tercera Reunion

del Grupo Bilateral de Cooperacién en Seguridad
(GBCS) con Estados Unidos de América (EUA), que
representa el principal foro de alto nivel México-EUA
para el fortalecimiento de estrategias en asuntos
comunes, y que brinda un marco estratégico para la
coordinacién en materia de seguridad, basado en los
principios de responsabilidad compartida, confianza
mutua y respeto a la soberania, jurisdiccion y
legislaciones de los dos paises.

La Secretaria de Gobernacién fortalecio la
cooperacion con EUA, a través del mecanismo de
la Iniciativa Mérida, con el proposito de fortalecer
las capacidades para hacer frente al crimen
organizado trasnacional. Ambas naciones impulsaron
programas de capacitacion y profesionalizacién para
instituciones de seguridad publica y procuracion
de justicia. Asimismo, coordinaron la transferencia
de equipo y tecnologia, principalmente dirigida a
apoyar el establecimiento del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio.

Como parte de los trabajos del GBCS México-EUA,
se integré el Subgrupo de Temas Cibernéticos, a fin
de atender la problemética comun en ese campo.

Toma de posesion de la presidencia de Ameripol, 26 de febrero de 2016.

— Asimismo, en el marco de la Cumbre de Lideres de

América del Norte (México, EUA y Canada), se
integré el Subgrupo de Temas Cibernéticos, el cual
tiene un fuerte énfasis en los esfuerzos para apoyar
iniciativas de colaboracion internacional en la materia.

« En cuanto a la cooperacién para la seguridad regional
con América Latina, continud el impulso y la promocion
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de los grupos de alto nivel para la seguridad con
diversos paises, destacando lo siguiente:

— El 26 de noviembre de 2015 se realiz6 en la Ciudad
de México la | Reunion Técnica del Grupo de Alto
Nivel en Seguridad (GANSEG) México-Panama.

—El 4 y 5 de abril de 2016 se realizé en la ciudad
de San Salvador la Ill Reunién Técnica del GANSEG
México-El Salvador. En ambas reuniones se ratifico
el compromiso establecido en el mecanismo, de
continuar impulsando el intercambio de informacion
entre las dependencias responsables de las
tematicas de seguridad y apoyar la cooperacion a
través de acciones de capacitacion.

A fin de establecer y fortalecer esquemas de
coordinacién y cooperacién con autoridades
nacionales y extranjeras en materia de Seguridad
Nacional, el Gobierno de los Estados Unidos
Mexicanos y el Gobierno de la Republica de Panama
firmaron, en noviembre de 2015, el Memorandum de
Entendimiento para establecer el Grupo de Alto Nivel
de Seguridad. De esta manera, suman seis los Grupos
de Alto Nivel de Seguridad establecidos o reactivados
durante la presente administracion: Belice, Guatemala,
Honduras, EI Salvador, Panama y Peru.

« Para cumplir con las tareas de Seguridad Nacional
comprometidas en el ambito internacional, la Secretaria
de Gobernacién, a través del Comité Especializado
de Alto Nivel en materia de Desarme, Terrorismo y
Seguridad Internacionales (CANDESTD), articulé los
esfuerzos de diversas instancias. Entre septiembre de
2015 y julio de 2016, destacan los siguientes logros
y acciones:

— Se contribuyd al desarrollo de capacidades en
materia Quimica, Bioldgica, Radiologica y Explosivos
combinados (QBRE), a través de la promocién y
participacion en cursos, ejercicios y talleres en los
ambitos nacional e internacional.

— Se realizaron cinco reuniones de coordinacion de los
Grupos Operativos de Caracter Permanente en el
marco del CANDESTI, cuyo objetivo fue definir las
acciones de coordinacién para la implementacion
del Sistema Quimico, Biolégico, Radiolégico vy
de Explosivos combinados (S-QBRE), el cual fue
activado durante la visita del Papa Francisco a
México en el mes de febrero.
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- De septiembre de 2015 a julio de 2016, México

participd en eventos regionales y globales que
permitieron fortalecer la presencia de nuestro pais en
el ambito internacional, en los cuales se discutieron
estrategiasy acciones para desarrollar y mejorar planes
y proyectos en materia de no proliferacién de Armas
de Destruccion en Masa y control de exportaciones.
Entre los principales foros destacan los siguientes:

— Se realizaron la 17a. Reunién Anual de las
Autoridades Nacionales y la XX Conferencia de los
Estados Parte de la Convencion de Armas Quimicas
en La Haya, Paises Bajos, en noviembre y diciembre
de 2015, respectivamente.

— Se celebr6 la 17a. Reunion Regional de Autoridades
Nacionales de los Estados Parte de América Latina
y el Caribe, auspiciada por la Organizacién para la
Prohibicion de las Armas Quimicas (OPAQ), del 28 al
30 junio de 2016, en Asuncion, Paraguay.

— Se llevd a cabo la Reunién de Estados Parte de la
Convencion de Armas Bioldgicas (CAB) en Ginebra,
Suiza, durante diciembre de 2015.

— Se realizaron sesiones plenarias y técnicas de los
Regimenes Internacionales de Control de Exportaciones,
de los cuales nuestro pais es miembro: Arreglo de
Wassenaar (diciembre de 2015 y abril de 2016) y
Grupo Australia (febrero de 2016).

Respecto del cumplimiento de los compromisos
derivados de los instrumentos internacionales
suscritos por México, entre el 1 de septiembre de
2015 y el 31 de julio de 2016, se realizaron las
siguientes actividades:

— Durante los meses de marzo, abril y junio de 2016, la
OPAQ llevo a cabo, con apoyo del Gobierno mexicano,
las Inspecciones Internacionales de conformidad con
lo establecido en la Convencion de Armas Quimicas.

— En cumplimiento con la Convencién de Armas
Quimicas, se presentaron la Declaraciéon Anual de
Actividades Previstas asi como la Declaracion Anual
de Actividades Anteriores, en los meses de octubre
de 2015 y marzo de 2016, respectivamente.

— De conformidad con la Convencion de Armas
Bioldgicas, durante abril se presentd el reporte sobre
las “Medidas de Fomento de la Confianza’. Este
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documento contiene informacién de los centros y
laboratorios de investigacion tanto publicos como
privados, que manejan agentes biologicos regulados
por la Convencion.

— En cumplimiento de las Resoluciones del Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas, México,
como Estado Miembro, fortalecié sus capacidades
institucionales para identificar perfiles de riesgo en
materia de terrorismo.

Para fortalecer el sistema de investigaciéon e
informacion que contribuya a preservar la Seguridad
Nacional, la Secretarfa de Gobernacion continud
trabajando en la construccion del marco juridico que
dé sustento a un Sistema Nacional de Inteligencia, el
cual permita contar con informacién para la produccién
eficiente y oportuna de inteligencia estratégica para
mantener la estabilidad, integridad y permanencia del
Estado mexicano. Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 destacan las siguientes acciones:

+ En diciembre de 2015 se concluyé un Anteproyecto
de Iniciativa de Ley que formaliza la integracion y
funcionamiento del Sistema Nacional de Inteligencia.
Previo a su aprobacion y definicién de la ruta para
su presentacién ante el Congreso de la Union, se
sometiod a la revision y andlisis por parte de instancias
competentes en la materia.

— EI Anteproyecto de Iniciativa de la Ley que regula
el Sistema Nacional de Inteligencia busca sentar
las bases para la fusion de las inteligencias
especializadas e informacion estratégica que genere
la Administracion Publica Federal (naval, militar,
criminal, prevencion del delito, epidemiologica,
financiera, econémica, sanitaria, fiscal, entre otras),
a efecto de atender de forma integral y oportuna los
riesgos y amenazas a la Seguridad Nacional.

« A fin de continuar con el impulso del desarrollo del
marco juridico en materia de Seguridad Nacional, que
fortalezca las capacidades legitimas de las autoridades
federales e instituciones del Estado mexicano con
competencia para contribuir a la preservacion de
la Seguridad Nacional, se continué con el proceso
de revision y aprobacion, en el ambito del Ejecutivo
Federal, de diversos proyectos de instrumentos legales
en materia de inteligencia, no proliferacion y seguridad
interior, asi como la elaboracién de anteproyectos
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de disposiciones administrativas de caracter general,
que regulan operaciones de comercio exterior,
produccion y comercializacion de bienes Utiles para
las investigaciones, para su analisis y aprobacion por
las autoridades competentes.

Paralelamente, se avanzé en el proceso de
fortalecimiento de la inteligencia civil, como un
6rgano de fusion de las inteligencias especializadas
del Estado mexicano. SEDENA, SEMAR, PGR, PF y el
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional (CISEN)
unieron esfuerzos y recursos para la construccion y
el equipamiento del Centro Nacional de Fusion de
Inteligencia (CENFI) y los cinco Centros Regionales
de Fusion de Inteligencia (CERFIS). Se concluyd la
instalacion de infraestructura tecnolégica necesaria
para facilitar el intercambio de informacién y fusionar
las inteligencias de las instituciones participantes.

— Los CERFIS Centro, Noreste y Noroeste iniciaron
su operacion y con ello los cinco centros regionales
generaron la inteligencia necesaria para enfrentar
principalmente la inseguridad con acciones
especificas para cada una de las cinco regiones en
que se dividié el pais en esta materia. Con el CENFI
se garantizo el acopio, procesamiento y analisis de
informacion mediante la fusién de las inteligencias
especializadas del Estado mexicano.

A través de este esquema de fusion se operd un
mecanismo de coordinacion y cooperacion entre las
instituciones del GSGR, que generé inteligencia para
la identificacion y ubicacion de objetivos que inciden
en la dinamica regional y que son generadores de
violencia. Asimismo, se fortalecid el intercambio
oportuno de informacién y su operacion eficaz.

Con lo anterior se fortalecieron los mecanismos de
cooperacion interinstitucional para la recoleccién,
intercambio, analisis 'y  procesamiento de
informacion de inteligencia entre las dependencias
del Gobierno Federal, orientados al combate de la
delincuencia organizada.

Especificamente, la Secretaria de Gobernacién
coadyuvd con inteligencia estratégica al proveer
estudios sobre las organizaciones delictivas, lo que
permitié la desarticulacién de organizaciones del
crimen organizado y la neutralizacién de sus efectos,
fortaleciendo la seguridad de los ciudadanos.
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Ademés de contribuir con la generacion de inteligencia
estratégica, tactica y operativa, la Secretaria de
Gobernacion apoydé a otras instituciones con
evaluaciones de control de confianza, con el fin de
fortalecer los niveles de confiabilidad, efectividad
y competitividad del personal de las instituciones
federales y estatales de seguridad publica. Del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
obtuvieron los siguientes resultados:

— Seaplicaron 656 evaluaciones de control de confianza
en apoyo de instancias federales e instituciones
de seguridad publica de las entidades federativas,
que contribuyeron al cumplimiento de las metas
de certificacion establecidas en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Plblica (LGSNSP).

— En cumplimiento del compromiso de fortalecer la
operacién de los Centros de Control de Confianza
de las instituciones al servicio del Estado fueron
evaluados 304 aspirantes a participar en la
Especialidad en Poligraffa, un aumento de 74%
con respecto al periodo anterior. Actualmente se
encuentran en formacion 43  funcionarios, que
concluiran su capacitacion en noviembre proximo.

Apoyo del CISEN en materia de control de confianza a
otras instituciones (diciembre de 2012-julio de 2016)

« Se aplicaron y convalidaron 3,279 evaluaciones de control de
confianza, en apoyo a instancias federales e instituciones de
seguridad publica de las entidades federativas.

« Fueron evaluados 1,009 aspirantes propuestos para cursar la
Especialidad en Poligrafia.

- Concluyeron su formacion como poligrafistas 227
funcionarios adscritos a los Centros de Control de
Confianza en instituciones federales, entidades federativas y
servicios de inteligencia.

Se realizaron acciones para promover una doctrina
que unifique los procedimientos de inteligencia de las
diversas instancias de Seguridad Nacional, como un
elemento que contribuird a la consolidacién del Sistema
de Seguridad Nacional. De las acciones realizadas por
la Escuela de Inteligencia para la Seguridad Nacional
(ESISEN), de septiembre de 2015 a julio de 2016
destacan las siguientes:

— A partir de febrero de 2016, la doctrina se difundié
mensualmente entre las instancias participantes,
como parte de los compromisos asumidos en el seno
del subgrupo de Doctrina Nacional de Inteligencia.
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— En septiembre de 2015 se impartié una accién
académica en Inteligencia a nueve funcionarios del
Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA) de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca vy
Alimentacion (SAGARPA), y durante el periodo de
mayo a julio de 2016 se realizaron seis cursos para
personal de las Unidades Especializadas Contra el
Secuestro (UECS), en colaboracién con la PGR.

— En atencion a la convocatoria del Secretariado
Técnico del Consejo de Seguridad Nacional, en
2015 la ESISEN particip6 en tres sesiones (octubre,
noviembre y diciembre) del Comité de Estudios para
la definicion y difusion de la cultura de Inteligencia
y Seguridad Nacional, asi como en dos sesiones en
2016 (febrero y mayo).

— En materia de difusion de Inteligencia y Seguridad
Nacional, se impartieron 17 cursos a 215 miembros
de las Fuerzas Armadas, adscritos al Colegio de la
Defensa Nacional (COLDEF), Centro de Estudios
del Ejército y la Fuerza Aérea (CEEFA) y Centro
de Estudios Superiores Navales (CESNAV), en las
instalaciones de la ESISEN.

— En octubre y diciembre de 2015 se sostuvieron dos
reuniones de trabajo con la Agencia Mexicana para
la Cooperacion y el Desarrollo (AMEXCID-SRE) vy
dos reuniones, en septiembre y noviembre de 2015,
con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) para explorar esquemas de cooperacion
académica en materia de Seguridad Nacional.

— Se impartieron 12 cursos de Inteligencia para
144 servidores publicos del Instituo Nacional de
Migracion (INM), la Comision Nacional de Seguridad
de la SEGOB, la Unidad de Inteligencia Financiera de
la SHCP y del Banco de México (BANXICO).

— Profesores adscritos a la ESISEN impartieron dos
modulos de la Especialidad de Inteligencia para
la Seguridad Nacional del Instituto Nacional de
Administracién Pdblica (INAP).

— Enjulio de 2016 un profesor de la ESISEN participd
como docente en el Diplomado de Formacion Policial
de la Policfa Federal.

La Secretarla de Gobernacién, como miembro del
Comité Especializado en Seguridad de la Informacion,
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promovi6 reformas al Manual Administrativo de
Aplicacion General en materia de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones y de Seguridad de la
Informacion (MAAGTICSI), las cuales fueron publicadas
en el DOF el 4 de febrero de 2016. Los cambios en
materia de seguridad de la informacion permiten hacer
mas eficiente su implementacién por parte de las
dependencias y entidades de la Administracién Pdblica
Federal (APF), sin detrimento de los esquemas de
seguridad previstos en dicho manual.

2.2. Promover la transformacion
institucional y fortalecer las
capacidades de las fuerzas de
seguridad

Para establecer una coordinacion efectiva entre
dependencias, 6rdenes de gobierno y organizaciones
de la sociedad civil en materia de seguridad, y con
la finalidad de reducir los indices delictivos y la violencia
en el pais, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio
de 2016, la Secretaria de Gobernacion llevo a cabo las
siguientes acciones:

+ El 18 de diciembre de 2015 se celebré la XXXIX
Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad
Publica (CNSP), en la que se establecieron los
siguientes acuerdos:

— Se aprobaron los Criterios Generales para la
Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo
de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP), aplicables
desde el ejercicio fiscal 2016 y paralos subsecuentes
(03/XXXIX/15).

— Se destinaron recursos del FASP para el Programa
con Prioridad Nacional (PPN) “Implementacion y
Desarrollo del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
y Sistemas Complementarios”, como aportacion
estatal dentro de la modalidad de copago (04/
XXXIX/15). Para el Ejercicio Fiscal 2016, nueve
entidades federativas utilizaron dicha modalidad
para el rubro de infraestructura.
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XXXIX Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Pdblica (CNSP), 18 de
diciembre de 2015.

— Se instruyd al Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Piblica (SESNSP) a elaborar un
mecanismo de evaluacién de los recursos federales
en materia de seguridad publica otorgados a las
entidades federativas y los municipios, que considere
indicadores estratégicos y de gestién respecto a
su destino, eficiencia de gasto y resultados de su
aplicacion (05/XXXIX/15).

Se aprob6 la Norma Técnica para la Estandarizacion
de los Servicios de Atencion de Llamadas de
Emergencia, que deberan cumplir los Centros de
Atencion de Llamadas de Emergencia (CALLE) en
todo el territorio nacional (06/XXXIX/15).

Se instruyo al SESNSP a desarrollar una nueva
metodologia para la evaluacion de las Bases
de Datos Criminalisticas y de Personal”’ (07/
XXXIX/15). El Centro Nacional de Informacion
(CNI) del SESNSP elabord y presentd el proyecto
de nueva metodologia a diversas instancias del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SNSP), con
el objetivo de obtener retroalimentacién por parte
de los gobiernos de las entidades federativas.

También se le instruyd a disefar un Programa
Nacional de Certificacion, Calidad y Permanencia de
Titulares y personal especializado de los Centros de
Evaluaciéon y Control de Confianza (CECQO).

2/ Las bases de datos son: Informe Policial Homologado, Registro Nacional de

Personal de Seguridad Plblica, Registro Nacional de Informacién Penitenciaria,
Registro Nacional de Armamento y Equipo, Registro Nacional de Vehiculos
Robados y Recuperados, Licencias para Conducir y Mandamientos Judiciales.
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Convenio suscrito con el Instituto Politécnico Nacional, 13 de abril de 2016.

— Se determiné elaborar una Norma Técnica para la
estandarizacion de las caracteristicas técnicas y de
interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia
para la Seguridad Publica (08/XXXIX/15). Para su
cumplimiento, el 13 de abril de 2016 el SESNSP
suscribié un convenio con el Instituto Politécnico
Nacional (IPN), con el propdsito de desarrollar el
estandar técnico paralos Sistemas de Videovigilancia
a nivel nacional, para mejorar la atencion de
emergencias, prevencion del delito y labores de
seguridad publica.

Se instruyo a la Conferencia Nacional de Procuracion
de Justicia (CNPJ) y al SESNSP a elaborar un
procedimiento para asegurar que todo el personal
adscrito a las UECS cuenta con evaluacién de control
de confianza, aprobada y vigente, tanto paraingresar
como para recibir capacitacién o especializacion,
ademas de estar evaluado y certificado en
competencias profesionales (12/XXXIX/15).

Se ratifico el Acuerdo 2 aprobado en la XIV Sesion
Ordinaria de la Conferencia Nacional de Secretarios
de Seguridad Publica (CNSSP), que establece los
requisitos que debe tener el Certificado Unico
Policial (CUP): evaluacién de control de confianza,
formaciéon inicial o equivalente, evaluacién del
desempeno y evaluacion de competencias policiales
basicas (habilidades, destrezas y conocimientos de
la funcion policial). Para ello se formdé un grupo de
trabajo interinstitucional integrado por el SESNSP,
la Comision Nacional de Seguridad (CNS), la PF, el
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Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién
y Readaptacion Social (OADPRS) y la PGR, que
elabord el proyecto de Lineamientos Generales para
la Emision del CUP (13/XXXIX/15).

+ La Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad

Plblica celebré 10 reuniones regionales vy tres
nacionales, de las que destacan los siguientes acuerdos:

— Seaprobaronlos requisitos que debe contener el CUP:
a) evaluacién de control de confianza; b) formacion
inicial y/o equivalente; c) evaluacion del desempefio;
y d) evaluacion de competencias policiales basicas
(habilidades, destrezas y conocimientos de la
funcion policial).

— Se acordé unificar los uniformes de acuerdo con el
modelo propuesto por el SESNSP e informar a las
empresas de seguridad privada. En ese sentido se
aprobaron los mecanismos y disposiciones para la
supervision de control de uniformes, vehiculos con
colores, imagenes o disefios que puedan confundirse
con las Fuerzas Armadas.

Con la finalidad de fortalecer los programas de
estudios relacionados con la licenciatura policial, los
secretarios de seguridad publica de las entidades
federativas se comprometieron a enviar las mallas
curriculares para desarrollar un programa basico
o de tronco comun de materias que conformen un
Plan de Estudios. EI SESNSP realiz6 el “Diagnostico
para la Construccion de un Tronco Comun para la
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Licenciatura en Seguridad Publica”, el cual considera
28 programas que se imparten en 18 entidades
federativas, en diferentes instituciones de educacion.

- La Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia

(CNPJ) celebré nueve reuniones regionales y tres
nacionales, delas que destacan los siguientes acuerdos:

— Fortalecer y lograr la implementacion a nivel nacional
del Sistema de Justicia Penal Acusatorio, a través de
la capacitacion y la dotacion de infraestructura y
equipamiento de las Salas de Juicios Orales en todas
las entidades federativas.

— Enriquecer las bases de datos nacionales
que faciliten la identificacion, el analisis y la
investigacion para el combate al delito, asi como
el intercambio de informacion para la atencion
de delitos de tortura, desaparicion forzada y la
busqueda de personas desaparecidas.

— En cumplimiento al Acuerdo 09/XXXVII/14 del
CNSP, se aprobé el uso del instrumento para el
Registro, Clasificacion y Reporte de la Informacion
de Incidencia Delictiva presentado por el SESNSP.

— Se aprobd el Protocolo Homologado para la
BUsqueda de Personas Desaparecidas y la
Investigacion del Delito de Desaparicion Forzada, asi
como el Protocolo Homologado para la Investigacion
del Delito de Tortura.

— Enseguimiento al Acuerdo 04/XXXVIII/15 del CNSP,
se reactivo el Comité Técnico para el Sistema Penal
Acusatorio de la CNPJ, con la finalidad de analizar
el Protocolo Nacional de Traslados, el Protocolo
Nacional de Policfa con Capacidades para Procesar y
la Guia Nacional de Cadena de Custodia.

Conferencia Nacional de Procuracion de Justicia, 7de julio de 2016.
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— Seacorddlapreparacion de unModelo de Intercambio
de Informacién entre las Fiscalias y Procuradurias del
pals, con total apego al Protocolo Homologado para
la Investigacion del Delito de Tortura.

La Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario
(CNSP) celebr6 10 reuniones regionales y dos
nacionales, asi como una sesion conjunta con la CNSSP,
de las cuales destacan los siguientes acuerdos:

— Se aprob6 el Proyecto del Modelo Nacional de
Atencion de Adolescentes en conflicto con la Ley
Penal y su implementaciéon nacional.

— En el marco de la Estrategia Integral para el
Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Federal,
se establecié el CEFERESO No. 14 “CPS Durango”,
como centro de internamiento para los sentenciados
por el delito de secuestro. De esta manera se busca
eliminarlas posibilidades de que los grupos dedicados
a esta actividad ilicita continten operando.

— Se acordé dotar al personal penitenciario de las
herramientas y técnicas para la aplicacion de los
protocolos de actuacion, en relacién con grupos
vulnerables y perspectiva de género.

— Laplaneacion del Sistema de Desarrollo Penitenciario
consiste en la creacién de un sistema de desarrollo
profesional de carrera penitenciaria, que incluya
esquemas  de  profesionalizacién,  régimen
disciplinario y ético para sus integrantes, asi como la
definicion del nuevo perfil del Oficial de Seguridad y
Custodia Penitenciaria, con sueldos homologados y
capacitacion a nivel nacional.

— Promover la firma de un convenio Unico de
colaboracién entre los Sistemas Penitenciarios
Estatales, con el objetivo de alcanzar la reinsercion
social y familiar de las y los adolescentes en conflicto
con la normatividad penal.

— Losresponsables estatales del Sistema Penitenciario,
en conjunto con el OADPRS, acordaron realizar
traslados de personas internas en reclusorios
estatales que causen conflicto a los centros de
reinsercion federales.

— Se otorgaron a las entidades federativas los
lineamientos y protocolos para la certificacion de los
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- La Conferencia Nacional

centros penitenciarios, a través de la Asociacion de
Correccionales de América (ACA).

de Seguridad Publica
Municipal (CNSPM) realizé reuniones de trabajo entre
las que destacan:

— El 9 de octubre de 2015 se llevd a cabo el Primer
Encuentro Consultivo de la Conferencia Nacional
de Municipios de México (CONAMM), en la que
participaron alcaldes y representantes de las 32
entidades federativas, con el objetivo de promover
mecanismos de colaboracién y establecer las bases
para la construccion de una agenda nacional con
miras al desarrollo local.

El 10 y 11 de septiembre de 2015 se celebrd la
reunion de Municipios de la Frontera Norte de la
CONAMM, en la que participaron los 39 municipios
colindantes con Estados Unidos de América para
refrendar el compromiso de colaboracién conjuntaen
materia de politicas publicas y reformas legislativas
que impactan a nuestro pais.

« Con el propoésito de incrementar las capacidades
logisticas y operativas de las instituciones de seguridad,
se impulsé la implementacién del Mando Unico Estatal.
Al 31 de julio de 2016, 30 entidades federativas
operan 0 cuentan con convenios de colaboracion
para el ejercicio de la funcién de seguridad publica. Lo
anterior significé que en 1,916 de 2,458 municipios
y demarcaciones territoriales que conforman el pais,
es decir 77.9%, operé el Mando Unico en beneficio de
85% de la poblacion.

En el marco de la colaboracion y coordinacién entre las
autoridades encargadas de la seguridad publica de los
tres ordenes de gobierno, se implementaron acciones
orientadas a preservar un clima de paz en regiones
y entidades con altos indices delictivos. Del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, a través
de la Policia Federal, se realizaron acciones tactico-
operativas para reforzar la seguridad, obteniendo los
siguientes resultados:

— Estrategia de Seguridad Tamaulipas. El 13 de
mayo de 2014, en acuerdo con el gobierno del
estado, se implementd una nueva estrategia de
seguridad para reducir la delincuencia, desarticular
a las organizaciones delictivas que actlan en la
entidad, sellar las rutas de trafico de mercancias
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ilicitas y depurar las fuerzas de seguridad. Mediante
este operativo, los resultados obtenidos por la Policia
Federal en el estado fueron los siguientes:

- Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 1,383 presuntos delincuentes
por la comision de delitos del fuero comdny 398
delitos del fuero federal.

- Se aseguraron 1,308 vehiculos vinculados con
algln tipo de delito, 172 armas largas y 66
cortas, 31 granadas, tres lanzagranadas, dos
aditamentos lanzagranadas, 1,211 cargadores,
63,350 cartuchos Utiles, 968 mil pesos vy
357.7 mil dolares estadounidenses. También se
recuperaron 824 vehiculos con reporte de robo
y se decomisaron 13.4 toneladas de marihuana,
137 kilos de droga sintética, 7.6 kilos de ice; 44
kilos de metanfetaminas y 946 kilos de cocaina.

Reunion de Seguridad Tamaulipas, 25 de abril de 2016.

— Juntos por el Estado de México. El 29 de marzo
de 2014 se inicié el operativo Estado de México
con la participaciéon de SEDENA, SEMAR, CISEN,
la Procuraduria General de Justicia del Estado de
México vy las secretarias de Seguridad Ciudadana, de
Salud y de Desarrollo Urbano de la entidad. Entre el
1 de septiembre de 2015y el 31 dejuliode 2016 se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

- Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 1,022 presuntos delincuentes por
la comisién de delitos del fuero cominy a 414 por
delitos del fuero federal.

« Seaseguraron131armascortasy 36armaslargas,
190 cargadores, 7,037 cartuchos Utiles, tres
granadas, 5.6 millones de pesos, 10,702 dolares
estadounidense, 1,035 vehiculos vinculados con
alglin delito y se recuperaron 2,035 vehiculos con
reporte de robo.
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+ Se decomisaron 102.4 kilos de marihuana y se
destruyeron tres plantios de amapola.

+ Se detuvo a seis presuntos delincuentes
pertenecientes a  diferentes  organizaciones
delictivas, entre ellos una jefa de plaza.

« Se realizaron patrullajes de prevencion, disuasion y
vigilancia en una extension de mas de 9 millones de
kilbmetros. Derivado de lo anterior se logré la puesta
a disposicion de 925 personas por la presunta
comision de algin delito y el aseguramiento de
1,551 vehiculos con reporte de robo.

Plan Tres Transporte Estatal Seguro, 4 de julio de 2016.

— Operativo Coordinado Michoacan. A partir del
15 de enero de 2014, en apoyo a las autoridades
estatales se puso en marcha el operativo Michoacan,
en coordinacién con SEDENA, SEMAR, CISEN y PGR.
A través de la Policia Federal se obtuvieron los
siguientes resultados:

« Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 386 presuntos delincuentes por la
comisiéon de delitos del fuero comun y 149 por
delitos del fuero federal.

+ Se aseguraron 551 vehiculos vinculados con
algln delito, 39 armas largas y 81 cortas,
cuatro granadas, 10,028 cartuchos Utiles,
184 cargadores, 100,481 pesos. Ademas se
recuperaron 445 vehiculos reportados por robo.

+ Se decomisaron 618.5 kilos de marihuana, 53.5
kilos de droga sintética, 8.2 kilos de cocaina,
7.7 kilos de ice, 3.8 kilos de metanfetamina y se
erradicaron 30 plantios de marihuana.

+ Se detuvo a siete presuntos integrantes de
diferentes organizaciones delictivas.

+ Derivado de los patrullajes con fines de
prevencion, disuasién y vigilancia, se logré la
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— Operativo Guerrero Seguro.

detencién de 176 personas por la presunta
comision de delitos y el aseguramiento de 233
vehiculos con reporte de robo.

Derivado  del
incremento de los delitos de alto impacto en la
entidad, aunado a la ola de violencia generada por
la actividad de grupos del crimen organizado, se
estableci¢ una Estrategia de Seguridad en Guerrero
que incluyé la realizacion de acciones coordinadas
entre autoridades de los tres érdenes de gobierno
para restablecer las condiciones de seguridad.
En este marco, a través de la PF se obtuvieron los
siguientes resultados:

- Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 951 presuntos delincuentes por
la comision de delitos del fuero comin y 363 por
delitos del fuero federal.

- Se aseguraron 1,094 vehiculos vinculados con
algln delito, 133 armas largas y 213 cortas, 15
granadas, dos aditamentos lanzagranadas,
15,208 cartuchos Utiles, 497 cargadores, 1,413,189
pesos y se recuperaron 739 vehiculos reportados
por robo.

En Guerrero, 27 de octubre de 2016.

+ Se decomisaron 1,655 kilos de marihuana, 142
kilos de droga sintética, siete kilos de heroina y
12 kilos de cocaina. Se erradicaron 22 plantios de
marihuana y 189 de amapola.

« Se detuvo a un lider, un operador financiero,
siete jefes de plaza, ocho jefes de célula y 125
integrantes de diferentes organizaciones delictivas.

— Operativo Laguna Segura. El Gobierno de la

Republica, en acuerdo con el Gobierno de Coahuila
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y el Gobierno de Durango, puso en marcha este
operativo en coordinacion con la Secretaria de
Gobernacion, a través de la Policia Federal y la
SEDENA, con los siguientes resultados:

- Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 285 presuntos delincuentes por
la comision de delitos del fuero comdn'y 124 por
delitos del fuero federal.

« Se aseguraron 19.4 toneladas de marihuana,
106 kilos de droga sintética, 10 armas largas y
13 cortas, 445 cartuchos Utiles, 13,720 pesos,
343 vehiculos vinculados a algln tipo de delito y
se recuperaron 154 unidades con reporte de robo.

Operativo Especial Jalisco. Seinici¢ el 2 de mayo de
2015. Como resultado del trabajo coordinado entre
la PF, la SEMAR, la PGR y el CISEN, se obtuvieron los
siguientes resultados:

« Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 1,890 presuntos delincuentes por
la comisién de delitos del fuero cominy a 558 por
delitos del fuero federal.

- Se aseguraron 3.1 toneladas de marihuana, 8.1
kilos de cocaina, 22.6 kilos de droga sintética,
10.7 kilos de heroina y se erradicaron cinco
plantios de marihuana. Asimismo se aseguraron
60 armas largas y 132 cortas, 323 cargadores,
62 granadas, 6,955 cartuchos Utiles, 1.7 millones
de pesos, 191,426 ddlares estadounidenses,
3,037 vehiculos vinculados con actos delictivos y
se recuperaron 1,669 con reporte de robo.

+ Se detuvo a 27 presuntos delincuentes (cinco
jefes de plaza, un jefe de célula, dos operadores
financieros, un coordinador y 18 integrantes de
diversas organizaciones delictivas).

Operativo Especial Tierra Caliente. Se inici¢ el
4 de diciembre de 2014 para brindar seguridad
en la region conformada por 36 municipios de los
estados de Guerrero, Michoacan, México y Morelos.
Se ampli6 la presencia de fuerzas federales en
demarcaciones de alta criminalidad en la zona y se
reforzaron las acciones contra los delitos de alto
impacto. Destacan las siguientes acciones:

- Se puso a disposicion de las autoridades
competentes a 1,118 presuntos delincuentes por
la comision de delitos del fuero cominy 410 por
delitos del fuero federal.
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« Se aseguraron 638.2 kilos de marihuana, 1.2
kilos de cocaina, 33.6 kilos de droga sintética y
se destruyeron 29 plantios de marihuana y 153
de amapola.

« Se aseguraron 260 armas largas y 182 cortas,
18 granadas, cuatro aditamentos lanzagranadas,
692 cargadores, 26,774 cartuchos Utiles,
1,073,467 pesos, 277 dblares estadounidenses,
3,449 vehiculos vinculados con actos delictivos,
y se recuperaron 376 automotores con reporte
de robo.

Operativos de la Policia Federal.

- Para alcanzar el objetivo de mejorar las condiciones

de seguridad publica y establecer una coordinacion
efectiva entre instancias y 6rdenes de gobierno en
materia de seguridad, se consolidé la Estrategia
Nacional  Antisecuestro. La Secretaria de
Gobernacion, a través de la Coordinacién Nacional
Antisecuestro (CONASE), durante el periodo del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de mayo de 2016, llevé a
cabo las siguientes acciones para el fortalecimiento
de las UECS:

— Se construyeron e inauguraron dos UECS, una
en Altamira, Tamaulipas, en abril de 2016 y otra
en Mérida, Yucatéan, en mayo de 2016. Estas
instalaciones equipadas y dignas permitiran combatir
el delito de secuestro de manera eficaz.

— Derivado de las reuniones de concertacion de enero
a marzo de 2016, en el marco del Programa de
Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién
y Combate a Delitos de Alto Impacto, se otorgd a
las 32 UECS un total de recursos a ejercer de 486.1
millones de pesos.
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— Se articul6 la vinculacion y la coordinacion entre
la PF y el Centro de Comando, Control, Computo,
Comunicaciones y Contacto C5 de la Ciudad de
México, que logré la integracion de los recursos
tecnoldgicos, de informacién y despliegue operativo
para la atencion inmediata de casos de secuestros.

— En colaboracién con instituciones nacionales e
internacionales, se logrdé la capacitacion de 551
servidores publicos adscritos a las UECS de la
Federacion y los estados, en temas de: Sistema
Penal Acusatorio, Argumentacién Juridica, Litigio
Estratégico, Teorfa del Caso y Teoria del Delito,
Atencién a Victimas, Derechos Humanos, Medidas
Cautelares, entre otros.

— Se desarrollaron  esquemas de coordinacién
operativos y de intercambio de informacién con las
areas de inteligencia de la SEDENA, la SEMAR, la PF,
la PGR y el CISEN.

En congruencia con los compromisos establecidos
por el Gobierno de la Republica, desde el inicio de la
administracion, la Secretaria de Gobernacion continué
implementando acciones para el combate al secuestro,
extorsion y la trata de personas. Para prevenir y
combatir estos delitos, del 1 de septiembre de 2015 al
31 dejulio de 2016, a través de la PF se obtuvieron los
siguientes resultados:

— Se liberé a 475 victimas de secuestro, se detuvo
a 291 personas relacionadas con este delito y se
desarticularon 43 organizaciones delictivas.

— Se recibieron 501 denuncias por el delito de
secuestro, de las cuales se atendieron 485, es decir,
96.8%; el resto continud en proceso de investigacion.

— Se registraron 477 denuncias ciudadanas por
extorsion en la modalidad de “cobro de piso”, de
las cuales fueron atendidas 341 (71.5%) y el resto
continué en proceso de atencién. Se recibieron
54,927 denuncias por extorsion telefonica, de
las cuales se atendieron 54,905 (99.9%); el resto
siguio en proceso. Derivado de lo anterior se evito el
95.9% de los casos de extorsion (52,670).

— Mediante trabajos de investigacién e inteligencia,
la Policia Federal contribuyé a la desarticulacion
de 15 bandas relacionadas con el delito de trata
de personas, la liberaciéon de 273 victimas vy
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la detencion de 180 personas presuntamente
dedicadas a este ilicito.

+ Derivado del trabajo coordinado con autoridades

federales, locales y municipales, asi como de los
dispositivos de inspeccién, seguridad y vigilancia en las
carreteras federales y las zonas de jurisdiccion federal,
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de juliode 2016 se
obtuvieron los siguientes resultados:

— Se redujo 33.5% el nimero de asaltos carreteros
respecto al periodo anterior, al pasar de 635 a
422. Destaca la disminucién de 39.8% en asalto
a vehiculos particulares (de 108 a 65) y el
decremento de 29.8% en asaltos a transporte de
pasajeros (de 124 a 87).

Como resultado de las campafias de prevencion de
accidentes, asi como de la realizacion de operativos,
el nimero de accidentes en carreteras federales
disminuyd 19.9% respecto al mismo periodo
anterior, al pasar de 15,969 a 12,789.

Se registré una disminucion de 23.8% en el nimero
de lesionados, que paso de 14,994 a 11,427,y de
2.4% en el nimero de fallecidos en accidentes en
carreteras y zonas de jurisdiccion federal, al pasar de
3,183 a3,106.

Se puso a disposicion de la autoridad ministerial
correspondientea 13,430 personas. Serecuperaron
9,447 vehiculos con reporte de robo y se pusieron
a disposicion 12,459 unidades relacionadas con
algln delito.

Vigilancia en carreteras.
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SEGURIDAD EN LA RED DE CARRETERAS Y ZONAS
DE JURISDICCION FEDERAL

Septiembre-julio

Concepto 2014-2015 2015-2016P/  Variacién %
Robos totalesl/ 635 422 -33.5
Accidentes 15,969 12,789 -19.9
Lesionados 14,994 11,425 -23.8
Fallecidos 3,183 3,106 -2.4

1/ Incluye asalto a vehiculos particulares, de carga y de pasajeros, negocios,
de peaje, gasolineras y peatones, entre otros.

P/ Cifras preliminares al mes de julio.

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion, Comisién Nacional de Seguridad y Policia

Federal.

casetas

+ Derivado de las acciones tactico-operativas que
realizd la Policia Federal en colaboracion con
Petréleos Mexicanos (PEMEX) contra el robo y venta
ilicita de hidrocarburos en diversas entidades, del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
obtuvieron los siguientes resultados:

— Se logré el aseguramiento de 70 tomas clandestinas
y mas de 7.9 millones de litros de diversos
hidrocarburos: 1.3 millones de litros de combustéleo,
2.1 millones de litros de diésel, 712 mil litros de gas
LP, 1.4 millones de litros de gasolina, 140 mil litros
de petréleo, 2 mil litros de turbosina y 2.1 millones
de litros de otros hidrocarburos.

- Con la finalidad de establecer una coordinaciéon con
las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en
materia de seguridad y prevencién de la violencia y la
delincuencia, del 3 al 6 de noviembre de 2015 sellevo a
cabo la “V Edicién de la Conferencia Internacional sobre
la Observacion de la Criminalidad y Anélisis Criminal™.

—En la conferencia participaron mas de 400
personas, servidores publicos, OSC, organizaciones
internacionales, academia e iniciativa privada
de paises como Alemania, Belice, Canad&, Chile,
Colombiay Egipto, entre otros. Este foro de discusion
e intercambio entre especialistas internacionales
y nacionales permitié compartir experiencias,
practicas, estudios y datos sobre la criminalidad
alineados a temas de prevencion.

3/° " En colaboracién con el Ministerio del Interior de Estados Unidos de América, la
Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), la Oficina
de Asuntos Antinarcéticos y Aplicacion de la Ley (INL-México) y el Centro
de Excelencia para Informacion Estadistica de Gobierno, Seguridad Publica,
Victimizacion y Justicia INEGI-UNODC.
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Conferencia Internacional sobre la Observacion de la Criminalidad, 3 de noviembre.

La Secretaria de Gobernacion, a través del SESNSP,
gestionod la ministracion de los recursos de fondos
y subsidios federales para el fortalecimiento de las
instituciones de seguridad publica, la promocion de
la transformacion institucional y el fortalecimiento
de las capacidades de las fuerzas de seguridad. Del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se llevaron
a cabo las siguientes acciones:

« ElPresupuesto de Egresos delaFederacion 2016 asignd
un total de 7 mil millones de pesos al FASP para apoyar
a las 32 entidades federativas en el fortalecimiento
de las instituciones de seguridad publica en materia
de profesionalizacién, evaluacion, equipamiento,
construccion y mejoramiento de instalaciones, asi
como en el seguimiento y evaluacion de la aplicacion
de los recursos y cumplimiento de metas.

— EI presupuesto total convenido del financiamiento
conjunto del FASP fue de 9,087.8 millones de
pesos, al sumarse 2,087.8 millones de pesos de las
entidades federativas.

— Los 7 mil millones de pesos de recursos federales
fueron asignados a las 32 entidades federativas
mediante una formula de distribucion aprobada por
el CNSP en su XXXIX Sesion Ordinaria. Estos criterios
de distribucion mantuvieron la politica de reconocer
a las entidades federativas que obtuvieron mejores
resultados enlas prioridades nacionales en materiade
seguridad publica, y consideraron un nuevo enfoque
orientado a promover la eficacia en el ejercicio de
recursos, al ser éste un factor vinculante para definir
el monto de la asignacién. Asimismo se fortalecié
el criterio del Sistema de Justicia Penal Acusatorio,
con la finalidad de reconocer los esfuerzos de las
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entidades federativas en la implementacion de esta
politica publica.

El CNSP, en su XXXVIII Sesién Ordinaria, aprobo
cinco nuevos Ejes Estratégicos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, asi como 10 PPN vinculados al
ejerciciodel fondoy subsidios en materia de seguridad
publica, mediante el Acuerdo 03/XXXVIII/15. De
esta manera, en enero de 2016, en el marco del
proceso de concertacion, se establecieron nuevas
estrategias para la definicion del presupuesto del
FASP, en atencion a los nuevos PPN.

PRESUPUESTO CONVENIDO FASP, 2016

(millones de pesos)

Financiamiento

Entidad federativa Federal Estatal conjunto

Aguascalientes 105.5 26.4 131.9
Baja California 307.8 76.9 384.7
Baja California Sur 163.1 40.8 203.9
Campeche 130.6 32.6 163.2
Coahuila 217.9 54.5 272.4
Colima 135.1 33.8 168.9
Chiapas 312.0 109.0 421.0
Chihuahua 221.1 73.6 294.7
Ciudad de México 450.3 112.6 562.9
Durango 189.0 47.3 236.3
Guanajuato 213.1 94.7 307.8
Guerrero 220.0 70.0 290.0
Hidalgo 190.6 47.6 238.2
Jalisco 309.6 100.0 409.6
Estado de México 492.3 123.1 615.4
Michoacan 98.2 24.5 122.7
Morelos 132.8 49.4 182.2
Nayarit 120.4 30.1 150.5
Nuevo Le6n 284.4 124.8 409.2
Oaxaca 2213 55.3 276.6
Puebla 273.4 105.0 378.4
Querétaro 153.4 38.4 191.8
Quintana Roo 164.1 41.0 205.1
San Luis Potosi 221.1 55.3 276.4
Sinaloa 218.9 92.7 311.6
Sonora 299.7 74.9 374.6
Tabasco 156.8 39.2 196.0
Tamaulipas 262.1 65.5 327.6
Tlaxcala 117.9 29.5 147.4
Veracruz 298.8 128.0 426.8
Yucatan 178.8 44.7 223.5
Zacatecas 139.9 46.6 186.5
Totall/ 7,000.0 2,087.8 9,087.8

1/ La suma de los totales puede presentar variaciones debido al redondeo de las

cifras.

FUENTE: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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— Los rubros de inversion que concentran la mayor

parte de los recursos del FASP corresponden al
fortalecimiento de Tecnologias, Infraestructura
y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial
con 3,329.2 millones de pesos; el Desarrollo,
Profesionalizacion y Certificacion  Policial con
1,501.9 millones de pesos, y a la Implementacion y
Desarrollo del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
con 864.9 millones de pesos. Esta inversion
representa 62.7% del presupuesto convenido.

DESTINO FASP DEL EJERCICIO FISCAL 2016

(millones de pesos)

Financiamiento Participacion
conjunto (%)

Programas con
prioridad nacional

Tecnologias, Infraestructura y
Equipamiento de Apoyo a la
Operacién Policial

Desarrollo, Profesionalizacion y
Certificacion Policial

Implementacién y Desarrollo del
Sistema de Justicia Penal y
Sistemas Complementarios

Sistema Nacional de Informacién
para la Seguridad Publica

Sistema Nacional de Atencién de
Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas

Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de
Ejecucion de Medidas para
Adolescentes

Desarrollo de las Ciencias
Forenses en la Investigacion de
Hechos Delictivos

Desarrollo de Capacidades en las
Instituciones Locales para el
Disefo de Politicas Publicas
Destinadas a la Prevencion Social
de la Violencia y la Delincuencia
con Participacién Ciudadana en
Temas de Seguridad Publica

Fortalecimiento de Capacidades
para la Prevencién y Combate a
Delitos de Alto Impacto

Seguimiento y Evaluacion

Especializacion de las Instancias
Responsables de la Bisqueda de
Personas

Totall/

1/ La suma de los totales puede presentar variaciones debido al redondeo de las

cifras.

3,329.2

1,501.9

864.9

763.2

678.7

672.9

403.1

370.0

347.2

149.8

6.9

9,087.8

36.63

16.52

9.52

8.40

7.47

7.40

4.44

4.07

3.82

1.65

0.08

100

FUENTE: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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— Al'31 de julio de 2016 se ministro6 70% del total de
los recursos convenidos, es decir, 6,361.5 millones de
pesos (4,900 millones pesos de recursos federales y
1,461.5 millones pesos de las entidades federativas).

Por otra parte, al cierre del segundo semestre de
2015 se concluy6 el Informe Nacional de Evaluacién
del FASP 2014, el cual contiene informacion del
cumplimiento de metas y de aplicacién de recursos
del fondo en ese ejercicio fiscal, incluido un analisis
de los resultados de la encuesta de percepcion
realizada a una muestra de elementos policiales de
cada entidad federativa, respecto a los efectos de la
ejecucion de los proyectos y programas financiados
con recursos del FASP.

Finalmente, en febrero de 2016 la Secretaria
de Gobernacion, a través del SESNSP, definié en
coordinacién con las 32 entidades federativas la
Matriz de Indicadores para Resultados del FASP,
como un instrumento de evaluacion mediante el
cual los estados vy la Ciudad de México reportan
directamente sus avances respecto del ejercicio
de recursos, evaluaciones de control de confianza,
capacitacion y tasa de incidencia delictiva.

El Subsidio a los municipios, y, en su caso, a los estados,
cuando tengan a su cargo la funcion o la ejerzan
coordinadamente con los municipios, asi como al
Gobierno del Distrito Federal para la seguridad publica
en sus demarcaciones territoriales (SUBSEMUN),
oper6 hasta el Ejercicio Fiscal 2015. El PEF de ese
ano le destind 4,893.9 millones de pesos para ser
distribuidos entre 280 beneficiarios.

— En lo que se refiere al periodo de septiembre a
diciembre de 2015, los beneficiarios del subsidio
reportaron un ejercicio de 1,649 millones de pesos,
lo que representa 43.5% del monto total ministrado
en la Ultima etapa de ese ejercicio fiscal (3,795.9
millones de pesos).

En total, al finalizar el ejercicio fiscal se reportd por
parte de los beneficiarios y mediante las actas de
cierre, un avance en la ejecucién de los recursos
por un monto de 3,422% millones de pesos, lo que
representd 90.1% del recurso federal ministrado.

El monto de ejecucién de los recursos corresponde a lo reportado por los
beneficiarios del SUBSEMUN 2015, en el sistema del Registro de Informacién
y Seguimiento para Seguridad (RISS), por lo que no es una cifra definitiva. Lo
anterior, derivado de la revision de las actas de cierre presentadas, se iniciaron
los procedimientos de verificacion correspondientes, lo cual podria significar una
variacion en el monto final.
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5/

6/

A través del Subsidio a las entidades federativas para
el fortalecimiento de sus instituciones de seguridad
pUblica en materia de mando policial (SPA), durante
2015 se promovio en todo el territorio nacional el
fortalecimiento de las capacidades de las instituciones
de seguridad publica en materia de mando policial, a
través de la consolidacion y formacion de la Policia
Estatal Acreditable, dotandolos de una alta formacién
en valores éticos, capacitacion especializada acorde
con su funcién y equipamiento de proteccion adecuado
a sus funciones. Con respecto a este subsidio es
importante destacar lo siguiente:

— El monto asignado por el PEF 2015 a este subsidio
fue de 2,759.1°% millones de pesos, 3.4% mas que
en 2014, con lo cual se beneficiaron 31 entidades
federativas, pues el estado de Querétaro decliné su
participacion en el subsidio (6 8.5 millones de pesos).

— Las31entidadesfederativasrecibieronlatransferencia
de la primera y segunda ministracion por un monto de
2,017.2 millones de pesos, que representa 75.1% de
los 2,683.7 millones de pesos previstos.

En el periodo de septiembre a diciembre del Ejercicio
Fiscal 2015, el SESNSP realizdé la trasferencia de
466.5 millones de pesos a las entidades federativas
beneficiarias del SPA: 416.4 millones de pesos
correspondientes a la segunda ministracién de 17
entidades federativas, y 50.1 millones de pesos
relativos a la tercera ministracion®.

El PEF para el Ejercicio Fiscal 2016 incluyd un nuevo
subsidio en materia de seguridad publica: el Subsidio a
los municipios y demarcaciones territoriales del Distrito
Federal y, en su caso, a las entidades federativas que
ejerzan de manera directa o coordinada la funcion
de seguridad publica (FORTASEG). Este subsidio
es resultado de la fusién del SUBSEMUN vy el SPA,
vigentes hasta el 31 de diciembre de 2015. El objetivo
general de este nuevo subsidio consiste en apoyar a los
municipios en la profesionalizacion, la certificacion y el
equipamiento personal de los elementos policiales de
sus instituciones de seguridad publica.

Incluye 6.9 millones de pesos para gastos indirectos y de operacion del subsidio

En cuanto a la tercera ministracion es importante sefialar que este subsidio se vio
afectado por el recorte presupuestal determinado por la SHCP. De esta manera,
solo fue posible autorizar la tercera entrega de recursos a aquellas entidades
federativas con el mayor nivel de cumplimiento de metas: Colima, Guanajuato
(parcial), San Luis Potosi y Zacatecas, por un monto conjunto de 50.1 millones de
pesos. Al resto de las entidades se les informd oficialmente que no seria posible la
transferencia del monto correspondiente a la tercera ministracion.
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MONTO CONVENIDO Y MINISTRADO SPA POR ENTIDAD FEDERATIVA, 2015

(millones de pesos)

Entidad federativa coh:\(;:rE;:io Mn?,?:i:t?:?;:a
Aguascalientes 65.0 26.0
Baja California 78.1 313
Baja California Sur 68.0 27.2
Campeche 68.9 27.6
Chiapas 93.8 375
Chihuahua 102.6 41.0
Coahuila 81.3 325
Colima 68.5 27.4
Ciudad de México 174.0 69.6
Durango 69.2 27.7
Guanajuato 85.9 34.4
Guerrero 82.3 329
Hidalgo 68.5 27.4
Jalisco 100.0 40.0
Estado de México 190.0 76.0
Michoacan 83.8 33.5
Morelos 69.8 27.9
Nayarit 65.0 26.0
Nuevo Ledn 101.4 40.6
Oaxaca 86.2 345
Puebla 97.9 39.2
Quintana Roo 69.1 27.6
San Luis Potosi 75.0 30.0
Sinaloa 71.0 28.4
Sonora 96.5 38.6
Tabasco 68.2 27.3
Tamaulipas 79.4 31.8
Tlaxcala 65.0 26.0
Veracruz 119.2 47.7
Yucatan 71.2 28.5
Zacatecas 68.9 27.5
TOTALES 2,683.7 1,073.5

FUENTE: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

— Para el Ejercicio Fiscal 2016, el total de recursos

aprobados en el PEF para el FORTASEG ascendio
a 5,952.6” millones de pesos, 21.6% mas que
lo presupuestado en 2015 para el SUBSEMUN.
Con estos recursos se increment6 el nimero de
municipios beneficiados de 280 a 300%, lo que
permitié consolidar los esfuerzos para promover la
transformacién institucional y el fortalecimiento de
las capacidades de las fuerzas de seguridad.

Incluye 78.3 millones de pesos para gastos indirectos y de operacion del
subsidio

Estos municipios representan 12.2% del total de municipios del pais y concentran
68.8% del total de la poblacion nacional. Asimismo, en esos municipios se
registra 91.3% de la incidencia delictiva de alto impacto en escala nacional y
71.9% del estado de fuerza municipal nacional
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Monto segunda Monto tercera Monto total
ministracion ministracién ministrado
24.0 0.0 50.0
313 0.0 62.5
122 0.0 393
27.6 0.0 55.1
37.1 0.0 74.6
41.0 0.0 82.1
24.4 0.0 56.9
27.4 13.7 68.5
69.6 0.0 139.2
27.7 0.0 554
34.4 7.6 76.3
13.2 0.0 46.2
235 0.0 50.8
19.0 0.0 59.0
76.0 0.0 152.0
16.4 0.0 49.9
27.9 0.0 55.8

8.7 0.0 34.7
40.6 0.0 81.1
337 0.0 68.1
38.9 0.0 78.1
18.6 0.0 46.2
30.0 15.0 75.0
28.4 0.0 56.8
38.6 0.0 77.2
27.3 0.0 54.5
30.0 0.0 61.8
12.7 0.0 38.7
47.7 0.0 95.4
28.5 0.0 57.0
27.5 13.8 68.9

943.7 50.1 2,067.2

— Adicionalmente se seleccionaron 84 beneficiarios

que no recibieron la segunda ministracion del
SUBSEMUN en el Ejercicio Fiscal 2015, pero que
cumplieron con los requisitos para acceder a la
segunda ministracion de este subsidio. De estos 84
beneficiarios, solo ocho no formaron parte de los
300 beneficiarios que fueron seleccionados para el
FORTASEG por la formula de elegibilidad principal.

— La asignacién de este subsidio se realiz6 mediante

una formula de elegibilidad de municipios
beneficiarios y una férmula adicional para determinar
el monto correspondiente a cada uno de ellos. La
elegibilidad considerd los criterios establecidos en
el articulo 8 del PEF 2016 (poblacion, incidencia



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

delictiva, disminucién de delitos, estado de fuerza
y caracteristicas de los municipios) y elimind
restricciones de acceso al subsidio.

En este sentido, se asignaron 5,465.8 millones
de pesos del FORTASEG a los 300 municipios
beneficiarios, que fueron seleccionados bajo la
modalidad de elegibilidad principal, al considerar
los criterios de poblacién, combate a la
delincuencia y estado de fuerza. Por otro lado,
408.6 millones de pesos se distribuyeron entre
los 84 beneficiarios que fueron seleccionados
bajo la modalidad de elegibilidad complementaria,
conforme a la proporcion de los recursos que no
fueron transferidos de la segunda ministracion del
SUBSEMUN en el Ejercicio Fiscal 2015.

Al 30 de abril de 2016 se concluyo la transferencia
correspondientealaprimeradelas dos ministraciones
previstas por un monto de 2,936.5 millones de
pesos, que representa 50% del total convenido con
los beneficiarios del subsidio.

A efecto de generar informaciéon y herramientas de
comunicacién para mejorar la seguridad puablica y
fortalecer la coordinacién nacional e internacional, la
Secretaria de Gobernacion, a través de la CNS, fortalecio
y optimizé los sistemas y bases de datos de Plataforma
México, con el fin de contribuir al intercambio de
informacion entre las corporaciones policiales de los tres
6rdenes de gobierno e instituciones de procuracion de
justicia, y apoyar las acciones de prevencién, combate al
delito e investigacion policial. Del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron las
siguientes acciones:

- Se implementé el nuevo Portal Cartografico, con
el que se promueve el aprovechamiento de la
informacién geoespacial de eventos delictivos y
elementos estratégicos asociados con la seguridad
publica. De tal forma que, por primera vez, los
usuarios de la Plataforma México puedan realizar
analisis de incidencia delictiva a nivel colonia y calle,
utilizando méas de 355 mil registros georeferenciados
de homicidios, robo de vehiculos y aseguramientos
de armamento.

- Se conté con 70 mecanismos de integracion de
datos; es decir, un incremento de 14% respecto a
julio de 2015. Estos mecanismos se implementaron a
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través de dependencias locales de seguridad publica,
procuracién de justicia, asi como de prevencion vy
reinsercion social, lo que permitié contar con réplicas
de informacién, mantener actualizados los registros
nacionales de informacion y apoyar la prevencion e
investigacion del delito.

Laboratorios para investigacion y analisis de huellas de la Policia Federal.

« El ritmo de crecimiento de nuevos registros en
PlataformaMéxicoseincrementd significativamente.
A julio de 2016 se sumaron 27.7 millones de
nuevos registros.

- EI Sistema Unico de Informacién Criminal (SUIC)
registré un total de 46 millones de consultas por parte
de usuarios de los tres érdenes de gobierno.

+ Actualmente se tienen 13,345 usuarios que operan
y consultan las bases de datos criminalisticas y de
personal contenidas en la Plataforma México.
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- Se integraron 2 milones de Informes Policiales - Incremento de la cobertura municipal. Mientras en

Homologados (IPH) por parte de las entidades federativas
y dependencias del Gobierno de la Republica.

En coordinacion con la Secretaria Técnica del Consejo
de Coordinaciéon para la Implementacién del Sistema
de Justicia Penal (SETEC) se desarrollo y liberé el nuevo
sistema del Informe Policial Homologado, de acuerdo
con el protocolo nacional del primer respondiente.

Como resultado del programa de captacion de
imagenes en la base de datos de licencias de conducir,
se cuenta con 41.6 millones de imagenes (foto,
huella dactilar, firma, CURP y RFC), de las cuales
27.5 millones son registros vigentes que pueden ser
consultados por las instituciones de seguridad publica
y procuracién de justicia.

2014 se disponia de la informacion de incidencia
delictiva de 1,780 municipios, al cierre de 2015
se alcanzo6 una cobertura de 1,894, es decir, un
aumento de 6.4 por ciento.

« Mayor transparencia y acceso a la informacion.
Ademas de publicarse la actualizacion de
las estadisticas realizadas por las entidades
federativas, se han incorporado notas aclaratorias
de entidades que han modificado sus cifras como
resultado de mejoras en sus sistemas y registros,
lo que ha incrementado la certidumbre sobre la
veracidad de la informacion que se publica.

— Por lo que respecta a la nueva metodologia
para el registro y clasificacion de los delitos y
en cumplimiento al Acuerdo 09/XXXVII/14 del
CNSP, se disefio el Instrumento para el Registro,
Clasificacion y Reporte de los Delitos y las Victimas

REGISTROS BIOMETRICOS CNSP/38/2, el cual se basa en la Norma Técnica
A Septiembre Julio Vvar. % para la Clasificacion Nacional de Delitos del Fuero
2015 20160/ Comun para fines estadisticos, publicada por el
Huellas dactilares 7,777,603 8,163,024 4.9 Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEG).
Registro de palmas 1,959,992 2,218,144 13.2
Fragmentos de huellas 627,585 693,010 10.4 — Del 1 de septiembre de 2015 al 30 de julio de 2016
Registro de voces 345,627 472,329 36.6 se realizaron diversas acciones para establecer
Acervo de fotografias 944,768 1,080,120 143 un Numero Unico de Atencién de Llamadas de

P/ Cifras preliminares.

Emergencia a Nivel Nacional (911), entre las que
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion, Comision Nacional de Seguridad.

destacan las siguientes:

- Se llevd a cabo la elaboracion e implementacion

+ La Secretaria de Gob ion, a través del SESNSP, , i .
& decretara de bobernacion, @ traves de del Catalogo Nacional de Incidentes de

promueve la mejora de la calidad de la informacion
sobre la incidencia delictiva. Entre el 1 de septiembre
de 2015 y el 31 de julio de 2016 se realizaron las
siguientes acciones:

— Con el proposito de mejorar la calidad de la
informacion de la incidencia delictiva que el SESNSP
acopiay publica mensualmente en el sitio de Internet
www.secretariadoejecutivo.gob.mx, se fortalecieron
las acciones de coordinacion y seguimiento con

las instancias estatales suministradoras de la
informacion. Destacan los siguientes resultados:
- Mayor consistencia de la informacién. Las

diferencias registradas entre las cifras estatales
y municipales, que fueron remitidas por las
entidades federativas, durante el primer trimestre
de 2015 y el cierre de 2014, disminuyeron 1.7%y
3%, respectivamente, al cierre de 2015.
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Emergencia, el cual fue desarrollado por el SESNSP
ante la necesidad de contar con un instrumento
que permitiera homologar la clasificacion de
los incidentes de emergencia en los Centros de
Atenciéon de Llamadas de Emergencia (CALLE)
que operan en el pais. El Catalogo fue aprobado
por el CNSP mediante el Acuerdo 12/XXXVIII/15
y presentado oficialmente a nivel nacional el 30 de
noviembre de 2015.

Presentacion del Catalogo Nacional de Emergencias, noviembre de 2015.
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« En abril de 2016 se concretaron acuerdos con
la industria de telefonia para poder migrar hacia
el nuevo cdédigo numérico de marcacion, enrutar
adecuadamente las llamadas y proporcionar
informacion precisa sobre la ubicacién del
incidente para una atencién mas oportuna.

- Se elabord6 un proyecto de Norma para la
Estandarizacion de los Servicios de Atencién de
Llamadas de Emergencia a nivel nacional, con
el proposito de homologar la operacion de los
servicios de emergencia que se proporcionan a la
poblacion en el pafs.

« EI SESNSP, a través del Registro Publico Vehicular
(REPUVE), concentra la informacién nacional que
permite la identificacion y control de los vehiculos
que circulan en el pals, con el propésito de dar certeza
juridica a los actos que se realicen con estos, y brindar
servicios de informacion al publico. Del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016, el REPUVE realizo las
siguientes acciones:

— Las entidades federativas registraron 120 mil
vehiculos en la base de datos del REPUVE y colocaron
163,496 constancias de inscripcién a vehiculos
previamente registrados.

— Los sujetos obligados por la Ley del Registro Publico
Vehicular registraron 2,208,310 vehiculos. De este
total, 1,406,967 vehiculos fueron registrados con
constancia de inscripcion del REPUVE.

— Al31dejuliode 2016, labase de datos del REPUVE
concentra un total de 43,679,068 registros, de
los cuales 30,911,560 son vehiculos con placas
de circulacion. De estos, 10,352,876 cuentan con
constancia de inscripcién electronica del REPUVE.

La Secretaria de Gobernacién, a través de la CNS,
promovid la cooperacion internacional en materia
de seguridad para prevenir la violencia fronteriza. Del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

— En el marco de los “Protocolos de Prevencién de
Violencia Fronteriza”, el 17 de abril de 2016 se
inicio en la frontera norte, en las instalaciones
de la Estacion de Nogales, Sonora, la Operacién
Binacional “Relampago Azul” bajo el mando de la
PF. En esta participaron la Policia Fronteriza de los
Estados Unidos de América y, por parte de México,
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la SEDENA, la PGR, la Policia Estatal de Seguridad
Plblica, la Policia Estatal Investigadora de Sonora, la
Policia Municipal de Nogales, el INM y el CISEN:

+ Se realizaron patrullajes en los puntos de mayor
incidencia delictiva, asl como en las zonas
vulnerables de cruce de migrantes. Derivado de
dichas acciones se asegurd un vehiculo en el que
se transportaba 307 paquetes de marihuana con
un peso bruto de 3.5 toneladas.

- En mayo de 2016 se asegur6 un vehiculo
semirremolque con cajas de cartén, en las que
se ocultaban 100 paquetes de marihuana con un
peso bruto de 2,583.4 kilogramos.

— Como parte de las acciones del programa Grupo
Operativo Frontera Sur, de septiembre de 2015
a julio de 2016 fueron detenidas 33 personas por
la presunta comision de algin delito: 11 por robo
de combustible y delincuencia organizada, 10 por
narcotrafico, seis por conducir vehiculo con reporte
de robo, cuatro por portacion de arma de fuego y
dos por no acreditar la legal posesion de mercancia.
Fueron detenidos dos jefes de plaza, quienes
operaban en Orizaba y Cérdoba, Veracruz, asi como
nueve integrantes de una organizacién delictiva.

— A través de la Policia Federal, se contribuy6 al
intercambio y explotacion de informacion en materia
policial con autoridades e instancias nacionales e
internacionales mediante las siguientes acciones:

« Enapoyo al programa “Viajero Confiable” se realizaron
1,800 revisiones de antecedentes penales, en
colaboracién con la Oficina de Aduanas y Proteccion
Fronteriza de EUA.

- En el marco del Programa Angel Guardidn y en
colaboracién con el INM, la Fiscalia Especial para los
Delitos de Violencia contra las Mujeres y Trata de
Personas, y el Departamento de Investigaciones de
Seguridad Nacional, Inmigracion y Control de Aduanas
de EUA, la Policia Federal atendi6 858 alertas para
prevenir el ingreso a México de personas registradas
en la lista de ofensores sexuales.

Con el propésito de promover la profesionalizacién
y la homologacion de la carrera policial en los tres
ordenes de gobierno, en el periodo del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016, la Secretaria de
Gobernacion realizd las siguientes acciones:



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2

0 1 6

« A través del SESNSP se impulsé la elaboracion vy
registro de los instrumentos juridico-administrativos
del Servicio Profesional de Carrera, en las entidades
federativas y municipios beneficiarios de recursos
federales, con la finalidad de alinearlos con la LGSNSP.

Se promovid la reestructuracion y homologacion
salarial de los municipios beneficiarios del subsidio
federal FORTASEG vy se alcanzo un salario promedio de
9,620 pesos para el grado de policia.

Con la finalidad de fortalecer la coordinacién nacional
e internacional y mejorar las capacidades de las
instituciones de seguridad de las 32 entidades
federativas, se continud con la implementacion de
13 programas de capacitacion y equipamiento en el
marco de la Iniciativa Mérida. Del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron las
siguientes acciones:

— Se capacitaron 1,037 funcionarios de 29 entidades
federativas mediante el Curso Primer Respondiente,
programa impulsado con el apoyo de la Seccion de
Asuntos Antinarcoticos y Aplicacion de la Ley (INL)
y dirigido a la implementacion del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio.

— En aras de robustecer las capacidades técnicas,
tacticas y operativas policiales, 128 elementos
de seis entidades federativas asistieron al Curso
Habilidades Bésicas Policiales.

— A través del Diplomado para Mandos de la Policia
Municipal se capacitd a 432 mandos municipales de
14 entidades federativas, lo que significé un apoyo
a los municipios que no cuentan con el FORTASEG.

En el marco de la implementacién, por medio del Plan
Estratégico de Capacitacion en materia de Justicia
Penal y Competencias Policiales Basicas, aprobado
en la XXXVIII Sesion del CNSP, al 31 de julio de 2016
se logré capacitar en el curso de Competencias
Policiales Basicas a 217,407 policias, y en el Taller
de Primer Respondiente y Procesamiento del Lugar
de los Hechos, a 238,221 policias, de un universo de
249,307 elementos.
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Capacitacién de policias en el Sistema de Justicia Penal.

Capacitacion del personal de las instituciones
de seguridad publica

« Con la finalidad de tener mayor eficacia en el combate a la
delincuencia, se promovié la capacitacion del personal de las
instituciones de seguridad puUblica. Durante la presente
administracion se logro la capacitacion de 511,072 elementos
de las instituciones de seguridad del pais, a través de la
imparticion de 7,100 cursos.

+ Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se impulsd
la capacitacion de 157,644 elementos de las instituciones de
seguridad puUblica de las entidades federativas y sus municipios,
a través de la imparticion de 1,637 cursos: 534 de formacion
inicial y 1,103 de formacion continua, los cuales fueron
previamente validados y financiados con recursos federales.

FUENTE: Secretaria de Gobernacion, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pablica.

« En los cursos de formacion inicial impartidos a

candidatos a ingresar a la Policia Federal se capacitaron
906 cadetes.

— Egresaron 540 cadetes de los cursos de formacion
inicial que seincorporaronalaDivisién de Gendarmeria.

— De los cursos con perfil para la Unidad de Asuntos
Internos egresaron 83 cadetes.

— Enmarzo y julio de 2016 egresaron las dos primeras
generaciones de elementos policiales para integrar
la Unidad de Seguridad Procesal, conformada por
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283 cadetes con conocimientos sobre seguridad
en salas y traslados, quienes fueron desplegados
estratégicamente en los estados que presentan
mayor incidencia de requerimientos®’.

Campo de entrenamiento de la Policia Federal.

9/

10/

En la modalidad presencial recibieron capacitacion
28,614 integrantes de la PF, lo que representa
un incremento de 27.4% respecto a los 22,449
integrantes capacitados en igual periodo anterior.
Participaron en las siguientes actividades académicas:

— Internas (impartidas por la Coordinacién del Sistema
de Desarrollo Policial): 24,308 integrantes de la
Policia Federal.

de

— Cursos  impartidos por docentes otras

instituciones: 1,428 integrantes.
— Cursos sobre derechos humanos: 2,878 elementos.

En el marco de la cooperaciéon internacional para la
profesionalizacién, 2,921 servidores publicos de la PF
recibieron capacitacion especializada por instructores
de organismos multilaterales y regionales'?’, asf
como por especialistas de instituciones policiales
y de seguridad de 31 paises, entre ellos Alemania,
Argentina, Australia, Austria, Brasil, Canada, China,
Colombia, Espafia, Estados Unidos, Francia, Israel,
Italia, Rusia y Suiza, lo que represent6 un incremento
Ciudad de Meéxico, Estado de Meéxico, Sinaloa, Querétaro, Guanajuato,
Chihuahua y Morelos.

Entre otros organismos que brindaron capacitacion a servidores publicos de la
CNS estan: la Organizacién de Estados Americanos (OEA), la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU), Ia Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga
y el Delito (UNODQ), el Organismo Internacional de Energia Atémica (OIEA),
la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE),
la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), el Comité
Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) y la Junta Internacional de
Fiscalizacién de Estupefacientes (JIFE).
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« Con

de 84.9% en relacién con los 1,580 que recibieron
capacitacion en el mismo periodo anterior.

Para la especializacion de los integrantes de la Policia
Federal se impartieron los siguientes cursos:

“Programa Integral de Capacitacion para las
Unidades Especializadas contra el Secuestro”’, junto
con la Coordinacién Nacional Antisecuestro, la PGR
y el CISEN para 187 alumnos, de los cuales 45 son
integrantes de la PF.

“Prevencion del robo y comercializacion ilegal de
hidrocarburos”, en coordinacion con PEMEX para 323
servidores publicos, entre ellos 274 policias federales.

“Delitos contra el ambiente y la gestion ambiental”,
en coordinacién con la Procuraduria Federal de
Proteccién al Ambiente (PROFEPA), a 47 elementos
de la Policia Federal y a dos de esa procuraduria.

Se impartié el Diplomado en Mando Policial’'’ a 453
mandos de los tres ordenes de gobierno. A julio de
2016 se cuenta con 248 egresados, de los cuales
191 son integrantes de los 6rganos administrativos
desconcentrados adscritos a la CNS, 40 son policias
estatales y 12 municipales, y cinco son funcionarios de
la Comunidad de Policias de América (Ameripol).

Reunion de la Ameripol, 13 de noviembre de 2015.

la  finalidad de incrementar la calidad vy
competitividad de los integrantes de los servidores
puUblicos adscritos a la CNS, se evaluaron las
competencias y desempenfo laboral, los conocimientos,
actitudes, habitos y valores de los integrantes respecto

11/ g Diplomado en Mando Policial lo imparte el Centro de Investigacion y

Docencia Econémicas, con la Coordinacion del Sistema de Desarrollo Policial, en
cumplimiento de los acuerdos adoptados en la Il Sesion Extraordinaria del CNSP,
celebrada en diciembre de 2012.
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a estandares de competencia publicados en el DOF,
registrados y aprobados por el Consejo Nacional
de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER). De septiembre de 2015 a julio
de 2016 se tuvieron los siguientes avances:

— En la PF fueron certificados 1,967 elementos en 35
estandares de competencia. Las evaluaciones estuvieron
a cargo de 181 evaluadores de la Coordinacién
del Sistema de Desarrollo Policial, acreditada
ante el CONOCER como Entidad de Certificaciony
Evaluacion (ECE SIDEPOL-Policia Federal).

— EnelOrgano Administrativo Desconcentrado Servicio
de Proteccion Federal (OADSPF), nueve integrantes
obtuvieron 21 certificados en los estandares de
competencia denominados “Seguridad fisica en
instalaciones”, “Disefio e imparticion de cursos/
actividades académicas/asignaturas en materia
de seguridad publica y privada”, “Evaluacion de la

competencia de candidatos con base en estandares

de competencia” y “Primer Respondiente”.

— Adicionalmente, 23 integrantes del OADSPF fueron
certificados como oficiales de proteccién por la
Fundacion Internacional de Oficiales en Proteccion.

En el marco de la implementacién del Sistema
Penal Acusatorio se fortalecieron las acciones de
capacitacion teorica y practica para brindar a los
servidores pUblicos las capacidades para desempefiar
sus funciones con respeto a los derechos humanos
y en apego a lo establecido en el Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales (CNPP). La Secretaria
de Gobernacion, a través de la CNS, realizd las
siguientes actividades:

— Se impartio6 el “Diplomado Nacional de Instructores
Nacionales” dado por personal del Grupo Pionero en
Sistema Penal Acusatorio y Derechos Humanos de
la Policia Federal a tres generaciones de servidores
publicos de esa dependencia, con un total de 268
participantes en dos sedes: la Academia Superior
de Seguridad Publica de la PF en San Luis Potosi
(octubre de 2015 vy febrero de 2016) y en Tepic,
Nayarit (del 4 al 22 de enero de 2016).

— Respecto al Plan Nacional de Capacitacion para
Policias en el Sistema Penal Acusatorio, recibieron
capacitacion por la PF, en la modalidad presencial y
en linea, 23,815 servidores publicos, de los cuales
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21,698 pertenecen ala PFy 2,117 son integrantes
de corporaciones policiales estatales y municipales.

— Adicionalmente, en el marco de la Campana Policial
por los Derechos Humanos y el Uso Racional de
la Fuerza, entre el 23 de mayo y el 30 de julio de
2016, se impartié el Taller de Reafirmacion en
Derechos Humanos y Sistema Penal Acusatorio, con
una participaciéon de 36,284 servidores publicos, de
los cuales 29,638 corresponden a la Policia Federal,
3,062 al OADSPF, 2,790 al OADPRS y 794 a las
areas de la CNS.

Plan Nacional de Capacitacion de Policias en el SJP, 12 de octubre 2015.

« Asimismo, para contar con cuerpos policiales guiados

y capacitados bajo protocolos homologados para la
implementacion del Sistema Penal Acusatorio, se
difundieron, entre las corporaciones policiales, los
siguientes protocolos de actuacion publicados en
el DOF?/,

— Los Protocolos Nacionales de Actuacion de Primer
Respondiente y Seguridad en Salas (DOF, 5 de
octubre de 2015).

— Los Protocolos Nacionales de Actuacion de Policia
con Capacidades para Procesar, de Traslados, asi
como la Guia Nacional de Cadena de Custodia (DOF,
26 de noviembre de 2015).

El 19 de noviembre de 2015 se inaugurd una Sala de
Juicios Orales para ejercicios de capacitacion en el
Museo de la PF.

Asimismo se capacito a 3,439 integrantes del OADSPF
en derechos humanos, 1,337 en Sistema Penal
Acusatorioy 2,199 enel curso de Primer Respondiente.

12/ En el marco de la XXXVIIl Sesion Ordinaria (21 de agosto de 2015) del CNSP, se

aprobaron los protocolos de actuacion del Sistema de Justicia Penal Acusatorio.
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+ Con el proposito de promover entre los integrantes
de la PF y sus familias un sentido de permanencia,
pertenencia y compromiso con los objetivos de
la Institucién, se realizaron acciones orientadas a
mejorar la calidad de vida y asignarles un sistema de
prestaciones complementarias de seguridad social. De
septiembre de 2015 ajulio de 2016 se efectuaron las
siguientes acciones:

Entrega de prestaciones a elementos de la PF, 23 de noviembre.

— En el marco del Programa Nacional de Vivienda para
Elementos de Seguridad Pulblica, se autorizaron
2,659 créditos hipotecarios a servidores publicos
que cumplieron con los requisitos de elegibilidad
pactados en el Convenio de Colaboracién entre
la Comisién Nacional de Seguridad y el Fondo
de la Vivienda del Instituto de Seguridad vy
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(FOVISSSTE). En la presente administracion se han
autorizado créditos a 11,149 servidores publicos
adscritos a la CNS.

— En coordinacion con la Comision Ejecutiva de
Atencion a Victimas (CEAV) se otorgaron 351
servicios de asistencia médica, psicolégica vy juridica
profesional, en favor de integrantes de la PF y sus
familias, quienes con motivo del cumplimiento
del servicio en funciones de vigilancia, custodia,
investigacion o de operacién policial han sido
victimas directas o indirectas del delito.

Con la finalidad de promover la certificaciéon y control
de confianza del personal de seguridad publica en
los tres 6rdenes de gobierno, en el periodo del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, la Secretarfa
de Gobernacion llevé a cabo las siguientes acciones:

« Através de la coordinacion del SESNSP con los Centros
de Evaluacion y Control de Confianza de las entidades

federativas, se renové la acreditacion'* a 12 centros
en el ambito estatal, con lo cual el 100% de los
CECC (tres en el ambito federal y 35 en entidades
federativas) mantienen su acreditacion vigente.

Del 1 de septiembre 2015 al 30 de junio de 2016,
los CECC estatales realizaron 157,216 evaluaciones
de permanencia y nuevo ingreso a personal de las
instituciones de seguridad publica estatales. Por su
parte, los Centros Federales de Evaluacién y Control de
Confianza reportaron 44,868 evaluaciones a personal
de seguridad publica federal.

— Estas acciones han permitido que a junio de 2016
se mantenga el avance estatal en 99% de personal
evaluado, 88% de personal certificado y 73% de
personal con certificado vigente, de un universo
estimado de 332,781 elementos. El avance federal,
en tanto, se mantiene en 99% de personal evaluado,
88% de personal certificado y 78% de personal
con certificado vigente, de un universo estimado
de 65,027 elementos, en cumplimiento de la
obligatoriedad que mandata la LGSNSP.

De septiembre de 2015 a julio de 2016 se aplicaron
51,740 evaluaciones de control de confianza a
aspirantes y personal en activo de la CNS, bajo
procedimientos  actualizados,  supervisados vy
auditados para asegurar la objetividad e imparcialidad
de las evaluaciones, asi como el respeto a los derechos
humanos. Del total:

— Fueron aplicadas 17,232 evaluaciones a aspirantes.

— Se aplicaron 16,529 evaluaciones a servidores
publicos para la permanencia y 269 para la
promocion.

— Para la obtencién de la Licencia Oficial Colectiva de
portacion de armas de fuego, se aplicaron 17,197
evaluaciones.

— Se realizaron 374 evaluaciones especiales y 139
evaluaciones de apoyo externo.

Se compartieron experiencias y buenas practicas
en materia del proceso de control de confianza con
funcionarios de corporaciones de policia de otros

13/l articulo 14 Fraccion Il del Reglamento del SESNSP establece que la vigencia

para la acreditacion de los Centros de Evaluacion y Control de Confianza es de
dos afios.
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paises. El 25 de mayo de 2016 la Policia Federal
impartié el “Curso-Taller Control de Confianza”, en
la sede de la Embajada de México en Guatemala, a
44 integrantes de la Inspectorfa General de la Policia
Nacional Civil de Guatemala, la Direccion General de
Inteligencia Civil, la Direccién General Aeronautica
Civil, Ministerio de Gobernacién y personal del Area de
Asuntos Internos del Ministerio PUblico de ese pais.

- Como resultado de las actividades realizadas por el
Organo Interno de Control (OIC) de la PF, se llevaron a
cabo las siguientes actividades:

— Se realizaron 17 auditorias a distintas areas de la
corporacién policial y se aplicaron 1,486 sanciones
a 1,378 servidores publicos de la PF.

— Serecibieron 1,151 quejasy denunciasy seresolvieron
1,267, que incluyen quejas de otros periodos.

— Se resolvieron 4,152 expedientes en materia de
responsabilidad administrativa.

Como parte del proceso de reorganizacioén de la Policia
Federal se creé la Division de Gendarmeria para hacer
mas eficiente su operacion y contribuir a la generacién
de condiciones de seguridad ciudadana ante escenarios
de debilidad institucional, proteger los ciclos productivos,
asi como para establecer un modelo de proximidad que
promueva la vinculacion y la confianza ciudadana. Entre
el 1 de septiembre de 2015 vy julio de 2016, a través
de la Division de Gendarmerfa se llevaron a a cabo las
siguientes acciones:

« Se efectuaron 25,270 acciones de proximidad social
a través de visitas a escuelas, actividades culturales,
talleres y conferencias con diferentes sectores de la
sociedad para sensibilizar a los ciudadanos sobre la
prevencion del delito, en 21 entidades federativas+/.

+ Para la sensibilizacion de servidores publicos y el
fomento de estrategias de prevencion de delitos entre
miembros de la comunidad, la Divisién de Gendarmerfa
de la Policia Federal realiz6 las siguientes acciones:

— Coordind 42 foros en instituciones de gobierno
federal, estatales y municipales.

14/ Aguascalientes, Baja California, Campeche, Chihuahua, Ciudad de México,
Chiapas, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Michoacan, Morelos, Nayarit,
Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala,
Veracruz y Yucatan.
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— Impartié 2,691 platicas y organizd talleres en
escuelas, empresas, asociaciones e institutos que
lograron impactar a 187,172 personas, entre
docentes, padres de familia, alumnos y trabajadores,
lo que representa 124.8% mas que las personas
impactadas en el mismo periodo anterior.

+ Se llevaron a cabo 207,656 acciones tactico-
operativas en 25 entidades federativas'®, entre las
que destacan los recorridos de seguridad y vigilancia a
zonas productivas e instalaciones estratégicas.

Acciones tactico-operativas de la Divisién de Gendarmeria.

« Se logré la puesta a disposicion y la presentacion ante
las autoridades competentes de 1,739 personas,
incluidos lideres de organizaciones criminales, 2,949
por faltas administrativas; la recuperacion de 542
vehiculos con reporte de robo y el aseguramiento de
735 vehiculos, 185 armas cortas, 42 armas largas,
257 cargadores y 4,879 cartuchos Utiles, asi como
468,508 pesos 'y 9,082 doblares estadounidenses.

« Asegur6 mas de 125 kilogramos de diferentes
drogas, lo que representa un impacto de méas de 39
mil délares estadounidenses.

+ A solicitud de autoridades de los tres ordenes de
gobierno y de los ciudadanos, participd en el auxilio
a la poblacion en 27 acciones de proteccién civil en
desastres naturales y antropogénicos.

- EI 14 de abril de 2016, el Secretario de Medio
Ambiente y Recursos Naturales y la CNS firmaron un
convenio que establece las bases de colaboracion para

15/ Aguascalientes, Baja California, Campeche, Ciudad de México, Chiapas,
Coahuila, Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Michoacan,
Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.
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definir el Modelo de Operacién de un agrupamiento
de la Divisién de Gendarmeria, con atribuciones para
coadyuvar con las instituciones a frenar la transgresion
a la naturaleza, los parques, las reservas de la biosfera,
y vigilar y cuidar Areas Naturales Protegidas (ANP).

Los primeros 193 integrantes de la Division de
Gendarmeria en la Mision Ambiental recibieron
capacitacion especializada del 30 de mayo al 10 de
junio de 2016 para el cuidado de las ANP: marco
juridico, responsabilidades administrativas y delitos
ambientales, instrumentos de gestion para la
conservacion de las ANP, servicios ecosistémicos,
entre otros.

A su vez, los dias 27 y 28 de junio de 2016, 25
mandos de la Division de Gendarmeria recibieron
capacitacion por parte de expertos de la Comision
Nacional de Proteccién de Areas Naturales
Protegidas, en temas como politicas publicas vy
normatividad ambiental de México.

Consolidacién de la Divisién de Gendarmeria
de la Policia Federal

+ Desde su creacion el 22 de agosto de 2014 y hasta julio de
2016, la Division de Gendarmeria de la Policia Federal participd
en 34,662 acciones de proximidad social, entre las que
destacan platicas, talleres y conferencias sobre prevencion del
delito en escuelas, con empresarios y diversos sectores sociales
para brindar orientaciones y conocer sus necesidades en
materia de seguridad.

Realizb6 227,587 acciones tactico-operativas en 25 entidades
federativas?/.

+ De acuerdo con la Encuesta Nacional de Seguridad Plblica
Urbana (ENSU), que publica trimestralmente el INEGI, a junio
de 2016 la poblacién de 18 afios y mas que identificé a las
diversas corporaciones policiales y percibi6 su desempefo
como “muy o algo efectivo” en sus labores para prevenir y
combatir a la delincuencia, ubicé a la Gendarmeria Nacional
(Divisién de Gendarmeria de la PF) en el primer lugar, con
62.2%, seguido por la Policia Federal con 58.2 por ciento.

Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche, Ciudad de México,
Chiapas, Coahuila, Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco,
Michoacan, Morelos, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potos/,
Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.

La Secretaria de Gobernacién promovio la aplicacion de
protocolos homologados con perspectiva de género
en las corporaciones policiales del pafs. Para ello ha

Si

do fundamental el fortalecimiento y difusién de los

instrumentos normativos. Entre el 1 de septiembre
de 2015 y el 31 de julio de 2016 se realizaron las
siguientes acciones:
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« El 9 de noviembre de 2015 la PF firmd un convenio

con el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES),
con el objetivo de transversalizar e institucionalizar
la perspectiva de género en la organizacién, lo que
permitié el acompafiamiento de personal especializado
en las acciones implementadas por la PF.

Mediante Acuerdo del Consejo Federal de Desarrollo
Policial de fecha 18 de diciembre de 2015, se
especializo el Comité Técnico de Substanciacion
“C” en materia de género, como parte del dérgano
auxiliar del Consejo Federal de Desarrollo Policial.
Este comité cuenta con atribuciones para sustanciar
los procedimientos relativos a infracciones al régimen
disciplinario de la institucion, incluidos actos u
omisiones que impliquen acoso laboral o sexual,
hostigamiento sexual, discriminacion, violencia de
género y otros que lesionen o sean susceptibles de
danar la dignidad, integridad o libertad de las y los
integrantes de la instituciéon y de quienes pertenezcan
a alglin grupo en situacion de vulnerabilidad.

Asimismo, en coordinacion con el Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED) fueron
capacitados 529 elementos de la PF en cursos de
derechos humanos.

El 29 de febrero de 2016, en la Primera Sesién Ordinaria
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés de la Institucion, se aprobd el Codigo de Conducta
delaPolicia Federal, elaborado conlenguaje incluyente que
considera como valores laigualdad y la no discriminacion.
Ademaés contiene apartados de conductas especificas
sobre la atencion a victimas, el respeto a los derechos
humanos y la perspectiva de género.

Del 23 de octubre al 18 de diciembre de 2015 se
imparti¢ el Diplomado en Género e Igualdad, dirigido
a mandos e instructores de la PF, con la participacion
de 21 mujeres y 15 hombres adscritos a las diferentes
unidades administrativas.

Muijeres en la Policia Federal.
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2.3. Coordinar la politica para la
prevencion social de la violencia
y la delincuencia con organismos
gubernamentales, académicos,
privados y ciudadania

La prevencion social de la violencia y la delincuencia
requiere de la participacién de distintas dependencias.
Por eso, la Secretarfa de Gobernacion tiene a su cargo
fomentar la alineacién y articulacion de programas,
acciones y presupuestos en los tres 6rdenes de
gobierno en materia de prevencion. En ese sentido,
entre el 1 de septiembre de 2015 y el 31 de julio de
2016 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

« Entre noviembre de 2015 vy febrero de 2016
se realizaron 32 mesas de asesorfa técnica vy
metodologica, en todas las entidades federativas y
en los 108 municipios y demarcaciones territoriales
que integran el PNPSVD, para elaborar diagnosticos
integrales de prevencion social de la violencia y la
delincuencia, y orientar a las autoridades locales en el
disefio de acciones, indicadores y metas.

+ Durante febrero de 2016 se instalaron 32 Comisiones
Interinstitucionales Estatales para la Prevencién Social
de la Violencia y la Delincuencia en cada una de las
entidades federativas para facilitar la coordinacion
entre los tres ordenes de gobierno en el disefio y
ejecucion de politicas, programas y acciones en materia
de prevencioén social de la violencia y la delincuencia.

« En marzo de 2016 se firmd con las 32 entidades
federativas el Convenio de Coordinacion y Adhesién
para el otorgamiento de apoyos a los estados, y su
anexo Unico respectivo que contiene los indicadores,
las acciones y metas que desarrollaron las entidades en
materia de seguridad ciudadana. Se destinaron mas de
148 mil millones de pesos del Presupuesto de Egresos
de la Federacion 2016, correspondientes al Anexo
191¢/ para la realizacién de acciones de prevencion del
delito, combate a las adicciones, rescate de espacios
publicos y promocién de proyectos productivos en el
ambito nacional.

16/ |as dependencias que intervinieron en el ejercicio de los recursos son: SEGOB,
Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT), Secretaria de Economia
(SE), Secretarfa de Educacion Publica (SEP), Secretaria de Salud (SALUD),
Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS), Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano (SEDATU), PGR, Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL)
y la CEAV.
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- Para el subprograma Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana, en el FASP
2016 se autorizaron 182.9 millones de pesos para que
las entidades atiendan el subprograma de referencia.
Estos recursos se orientan al fortalecimiento de los
Centros Estatales de Prevencion Social (CEPS), bajo los
rubros de capacitacion, equipamiento, elaboracion de
diagnésticos, infraestructura, entre otros conceptos.

« Entre las acciones de prevencion del delito, el SESNSP
impulso los siguientes proyectos: violencia escolar en
31 municipios FORTASEG; mediacién comunitaria en
cuatro municipios; jovenes en riesgo en 21 municipios;
movilidad segura en nueve municipios, y cultura de la
legalidad en 23 municipios FORTASEG.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
se avanz6 en la generacion de los lineamientos y
metodologias paralainstrumentaciény seguimiento
de intervenciones en materia de prevencién social
con los siguientes logros:

+ De enero a julio de 2016 se elaboraron siete modelos
de intervencion estratégicos y una estrategia de
evaluacién de acciones, con el objetivo de lograr
informacion sistematizada sobre los factores de
riesgo, manifestaciones de violencia y percepciones de
la misma, en las zonas de intervencion del Programa
Nacional de Prevencién del Delito (PRONAPRED);
monitorear y dar seguimiento del avance y consecucion
de los indicadores de las acciones de intervencion;
obtener informacion especifica y estratificada de nifias,
ninos, adolescentes, jovenes y mujeres beneficiarios
de las acciones del PNPSVD, y analizar los cambios
logrados por las acciones implementadas.

Modelos de intervencidn estratégicos, 2016

« Para el fortalecimiento de ambientes familiares mediante la
crianza positiva destinada a fortalecer vinculos que generen
factores protectores.

- Paralaintervencion en el ambito escolar “Escuelas de Paz”, a fin
de reducir las manifestaciones de violencia en espacios
escolares.

+ Alternativas de crecimiento para adolescentes y jovenes, con la
finalidad de fortalecer factores de proteccion, a través de
proyectos socio-productivos.

+ Con el proposito de orientar la recuperacion de espacios publicos y
mejorar las condiciones de la convivencia pacifica.

+ Para la prevencién de adicciones, con el fin de identificar y
aminorar los factores de riesgo en adolescentes y jévenes que
conducen al consumo de drogas.
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Modelos de intervencion estratégicos, 2016

« Para la prevencion de la violencia y delincuencia, a través de la
creacion artistica y deportiva.

+ Para la asistencia y atencién de victimas del delito o de
violaciones a derechos humanos en el marco del PNPSVD, para
reforzar y consolidar los mecanismos de asistencia y atencion.

- Para la evaluacion, a fin de sistematizar informacién sobre los
factores de riesgo y las manifestaciones y percepciones de la
violencia, asi como monitorear y dar seguimiento a los
indicadores de las acciones de intervencién.

FUENTE: Subsecretarfa de Prevencién y Participacion Ciudadana.

- Se actualizaron los criterios de aprobacién de la
baterfa minima para la elaboracién de los proyectos
municipales de 2016, para guiar a los gobiernos locales
en el disefo de politicas integrales de prevencion social
de la violencia y la delincuencia.

Bateria minima para la elaboracion de los proyectos
municipales y/o delegacionales en 2016

Elaboracién o actualizacion de diagnéstico integral documental
y participativo, en el que se incluye informacion
socio-demografica, delictiva, de percepcién ciudadana y de
manifestaciones de la violencia.

Formacion y capacitacion continua del personal y equipos
técnicos.

Formacion y/o capacitacion de redes comunitarias formadas
para su participacion en proyectos de contraloria social.

Mediacién comunitaria.

Funcionamiento de los centros comunitarios durante el ejercicio
2016 para implementar acciones de prevencion en los mismos.

Proyectos impulsados y operados por la comunidad, sustentables y
generadores de cohesién comunitaria, a través de huertos
comunitarios y cooperativas, entre otros.

Proyectos de prevencion con la participacion de organizaciones
de la sociedad civil.

Proyectos con la participacion de universidades o instituciones
académicas.

Implementacion de sistema de georreferenciacion.

Implementacion, sistematizacion y evaluacion de al menos
cuatro de los proyectos estratégicos 2016, apegandose a la
estrategia de evaluacién definida.

Evaluacion de proyectos y seguimiento a indicadores de
resultados.

Difusion de las acciones de prevencion.

Proyectos de prevencion terciaria (adolescentes y jévenes en
conflicto con la ley, adolescentes y jovenes en centros de
internamiento, poblacién en reclusion y sus familias, y
estrategias para mujeres victimas de violencia y sus familias).

FUENTE: Subsecretaria de Prevencién y Participacién Ciudadana.
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A fin de promover la capacitaciéon y asesoria en
acciones de prevencion social para los funcionarios
publicos de los tres 6rdenes de gobierno, la Secretaria
de Gobernacion, del 1 de septiembre de 2015 y el 31 de
julio de 2016, realiz6 las siguientes acciones:

+ La Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) capacito
a 67 servidoras y servidores publicos de distintas
dependencias de gobierno de los municipios de
Aguascalientes, Colima, Ecatepec y Ciudad Juarez,
sobre prevencion de la violencia contra las muijeres.
Los funcionarios capacitados replican los contenidos
con los habitantes de los poligonos de atencion, con
la finalidad de sensibilizar a la poblacién sobre el
efecto de las construcciones sociales, los roles y los
estereotipos, y fomentar la participacion ciudadana en
la construccion de planes y programas para lograr la
equidad de género.

- La CNS, a través de la Division de Gendarmeria de la
PF, impartio tres ciclos de Conferencias de Proximidad
Social, dirigidos a 380 policias municipales: en Ciudad
Juérez, Chihuahua, del 4 al 8 de abril; en Ecatepec,
Estado de México, del 13 al 16 de junio, y en Acapulco,
Guerrero, del 8 al 11 dejunio,del 4 al 7 ydel 9al 11 de
junio en Valle de Bravo, Estado de México, en el marco
de la estrategia conjunta entre la SEGOB y SEDATU,
“Ciudades Seguras para las Mujeres. Derecho a la
Ciudad”. Estas sesiones sensibilizan a los elementos
de policia sobre la importancia de la vinculacién y
proximidad con la comunidad para la construccion de
la confianza.

Caminata nocturna en el marco de |a estrategia “Ciudades Seguras”, 18 de noviembre
de 2015

« El 16 dejuniode 2016 la CNS, por medio de la Division
de Gendarmerfa, brindé una platica a 45 empresarios
miembros de la Confederacion Patronal de la Republica



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

Mexicana (COPARMEX) sobre prevencién del delito de
extorsion, medidas de autoproteccion y mecanismos
de denuncia de este delito.

Se llevaron a cabo 23 capacitaciones sobre evaluacion
de proyectos, gobernanza estratégica en politicas
de prevencion, planeacion de estrategias y otros
temas relacionados con el PNPSVD, lo que significo
la capacitacion de mas de 2,700 servidores publicos,
académicos, organizaciones sociales y miembros de la
iniciativa privada.

El 25 y 26 de febrero de 2016 se realiz6 el “Foro
Internacional de Prevencién del Delito”, en colaboracién
con la organizacién México Evalla, con el objetivo de
abrir debates y formular propuestas sobre el futuro
de la politica de prevencion del delito y la violencia en
México, y para fortalecer los vinculos de colaboracion
con miembros de las organizaciones civiles. En las siete
sesiones plenarias del foro participaron 229 expertos
nacionales e internacionales en materia de prevencion,
criminologia y politicas publicas, asi como autoridades
federales y locales.

Se realizé el primer ciclo del seminario “Gobernanza
estratégica en las politicas de prevencion”, en
colaboracién con El Colegio de la Frontera Norte
(Colef). De enero a mayo de 2016 se llevaron a cabo
cinco sesiones en la Ciudad de México y Tijuana, con
el objetivo de analizar la politica de prevenciéon del
Gobierno de la Republica y su impacto en la agenda
de seguridad ciudadana y en el fortalecimiento del
tejido social.

— Entre los principales resultados del seminario se
encuentran la vinculacion interinstitucional para el
trabajo de prevencion, la focalizacién de esfuerzos
que impacten en proyectos de cohesion social por
parte de los diferentes o6rdenes de gobierno y el
intercambio de metodologias y experiencias entre
actores que trabajan en el tema de prevencion social.

De febrero a junio de 2016, el Instituto Tecnoldgico
y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM),
otorgd 50 becas del 100% para jovenes en situacion
de vulnerabilidad, a fin de cursar uno de los cuatro
Diplomados de Trayectos Formativos (auxiliar de oficina;
emprendimiento de un negocio propio; gastronomia
y gestion restaurantera; hoteleria y turismo en linea;
con duracién de 5 meses enfocados en el desarrollo de
habilidades y competencias para el trabajo).
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+ De enero a junio de 2016 se realizaron 50 acciones
de capacitacién, a través de talleres, seminarios,
cursos y diplomados dirigidos a funcionarios publicos
de 35 municipios, en temas de planeacion estratégica,
sistematizacion de informacién, elaboracién de
diagnosticos, evaluacién y analisis de informacion
socio-delictiva, asi como 32 capacitaciones en temas
de derechos humanos, equidad de género, atencién a
victimas de violencia y prevencion de violencia familiar.

+ Entre enero y julio de 2016 se llevaron a cabo ocho
Reuniones Técnicas en el marco del Grupo de Alto
Nivel en Seguridad de México, El Salvador, Honduras,
Belice, Pert, Guatemala y Panama, con el proposito
de compartir experiencias y buenas practicas de
prevencion social, asi como establecer un mecanismo
regional de intercambio técnico.

- EI 17 de junio de 2016 se impartid6 un taller de
sensibilizacion del Programa de Tribunales de
Tratamiento de Adicciones (TTA), dirigido a 15
integrantes del Tribunal Superior de Justicia de
Morelos, con el proposito de dar a conocer su
origen y funcionamiento, asi como sus alcances y
areas de oportunidad.

Es una prioridad para la Secretarfa de Gobernacion
impulsar acciones de prevencién de la violencia y la
delincuencia en grupos en situacion de vulnerabilidad
y comunidades indigenas. Entre el 1 de septiembre de
2015 y el 31 de julio de 2016 se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

- Se otorgd atencion meédica, juridica y psicolégica
con perspectiva de género a 12 mil mujeres y sus
familias, asi como apoyo en materia de consumo de
drogas y violencia. Se llevaron a cabo 8 mil eventos
culturales y deportivos, incluidas academias deportivas,
torneos, coros y orquestas juveniles, como parte de
la estrategia para la integracion de adolescentes y
jovenes a su comunidad.

- Se realizaron 4 mil actividades formativas en temas
de respeto a los derechos de nifias y nifios, prevencion
del bullying, cultura y deporte, desnaturalizacion de la
violencia, prevencion y atencion del maltrato y abuso
infantil y parentalidad positiva.

- Se realizaron 3,100 actividades de capacitacion
a jovenes en oficios, habilidades para el trabajo y
desarrollo de proyectos productivos.
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Boxeo para la prevencion en el Centro Integral de Atencion, Prevencion y Participacion

Ciudadana en Puebla.

+ Seimplementaron 1,500 cursos y talleres de formacion
de mujeres en temas de nuevas masculinidades,
nuevas feminidades, equidad de género, salud sexual y
reproductiva y prevencion de adicciones.

« Se realizaron 1,500 capacitaciones a 10 mil mujeres
en formacién de habilidades para el empleo, a fin
de proveerlas de herramientas que coadyuven a un
desarrollo integral en su entorno.

« Seimplementaron 19 programasde apoyoalmigrante!””,
en los cuales se les otorgd atencion legal y psicologica, y
apoyo para la regularizacion de documentos oficiales, lo
que beneficié a mas de 4 mil personas.

« Sellevaron a cabo acciones para prevenir la reincidencia
delictiva de primodelincuentes con problemas de
consumo de sustancias adictivas, a través de los
modelos de justicia alternativa del Programa de TTA,
el cual brinda servicios integrales, individualizados
e interdisciplinarios, asi como supervision judicial
con la premisa de lograr la reinsercién efectiva del
participante. Esto benefici6 a 312 personas en
demarcaciones del PRONAPRED*#’.

— EI'16 de febrero de 2016 se instal6 el Comité Federal
de Justicia Alternativa para Delitos relacionados con
Drogas, con el objetivo de desarrollar y estandarizar un
modelo paraMéxico de alternativas al encarcelamiento
para delitos relacionados con drogas*®’.

17/ £n Baja California, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Sonora y Tamaulipas.

18/ Cuernavaca y Cuautla, Morelos; Toluca y Ecatepec, Estado de México; Chihuahua
y Ciudad Juérez, Chihuahua; Gomez Palacio, Durango; Guadalupe, San Nicolas y
Monterrey, Nuevo Ledn.

19/ |ntegrado por representantes de la CNS, CONADIC, PGR, SPCNP), CONATRIB,
SETEC, Asociacion Nacional de Defensorfas Plblicas Estatales de la Republica
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20/

— El 14 de marzo de 2016 se instalo el Comité de
Seguimiento a la Implementacion del Programa de
TTA en el Estado de México?”, con el propésito
de coordinar esfuerzos para atender a personas
que han cometido un delito asociado al consumo
problematico de sustancias psicoactivas y con ello
prevenir su reincidencia delictiva.

— En Tuxtla Gutierrez, Chiapas, el 28 y 29 de
marzo de 2016, en colaboracion con la Comisién
Interamericana para el Control del Abuso de Drogas
de la Organizacién de Estados Americanos (CICAD-
OEA), se imparti6é el “Taller de Sensibilizacion y
Capacitacion para la Implementacion de TTA’,
dirigido a 30 funcionarios de la Procuraduria General
de Justicia, jueces, psicélogos y elementos de
seguridad, como parte de la primera capacitacion
para los operadores del Programa de TTA, quienes
brindaran atencién integral a primodelincuentes en
situacion de reclusién con problemas de adiccion a
sustancias psicoactivas.

El 25 de mayo de 2016 se llevd a cabo la presentacion
delModelo de Tribunales de Tratamiento de Adicciones
para adolescentes en el estado de Morelos, con la
participacion de representantes de la Embajada de
Estados Unidos de América en México, la CICAD-OEA,
la CONADICy laSETEC, con el objetivo de implementar
un modelo de prevencién orientado a jovenes de entre
12 y 18 afios de edad.

El 28 de julio de 2016, en el marco del Programa de
Tribunales de Tratamiento de Adicciones (TTA), se
realizé la Segunda Sesion Ordinaria del Comité Federal
de Justicia Alternativa para Delitos Relacionados con
Drogas, en la cual se acordé que el nuevo nombre
de los Tribunales de Tratamiento de Adicciones sera
Programa de Justicia Terapéutica.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016, en el marco del Programa “Abriendo Futuros’,
Cuyo objetivo es crear espacios seguros para nifias y
adolescentes, en los que se conduzca su formacion,
se reconozcan sus condiciones sociales y su derecho

Mexicana (ANADEPE), SESNSP, Instituto Nacional de Psiquiatria (INP), SRE y
OADPRS.

Integrado por el Tribunal Superior de Justicia del Estado de México, Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica (SESESPEM) , Procuraduria
General de Justicia del Estado de México (PGJEM), Presidencia de la Comisién de
Procuracion y Administracion de Justicia de la LIX Legislatura local, Presidencia
de la Comisién de Seguridad Publica y Transito de la LIX Legislatura local,
Comision Estatal de Seguridad Ciudadana, Secretaria del Trabajo del Estado de
México, Secretario de Educacion del Estado de México, Instituto Mexiquense
contra las Adicciones (IMCA) y el Consejo Ciudadano de Seguridad Publica.
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a una vida libre de violencia, se implementaron
talleres de fortalecimiento personal sobre derechos
humanos, autonomia, liderazgo, entre otros, dirigidos
a 800 nifas y adolescentes mediante 16 grupos de
25 participantes cada uno, de entre 8 a 15 anos. Los
talleres fueron impartidos en espacios comunitarios
de los municipios de Ciudad Valles, San Luis Potosi, y
Tapachula, Chiapas.

Asimismo se implementaron cuatro “Espacios de
Formacion” en donde se capacit6 a las 16 mentoras,
quienes estan a cargo de los grupos de las nifias y
adolescentes, en temas relacionados con el proceso de
empoderamiento; de los cursos que se realizaron, dos
en la Ciudad de México, uno en la ciudad de Querétaro,
y uno mas en los municipios de Ciudad Valles, San Luis
Potosi, y Tapachula, Chiapas.

De enero a julio 2016 se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

—Se realizd la construccion, rehabilitacion y
equipamiento de 50 espacios, entre los que se
incluyen centros comunitarios, centros de atencion
integral, centros culturales, areas verdes vy
espacios deportivos.

Seinstalaronyrepararon 500 luminariasy se pintaron
mas de 3,000 fachadas y murales artisticos, con el
objetivo de mejorar entornos y generar espacios de
movilidad segura, y con la participacién de jovenes
en conflicto con la ley y miembros de la comunidad.

Se llevaron a cabo 1,931 actividades realizadas
con jévenes en conflicto con la ley, entre las que
se encuentran: apoyo psicosocial a adolescentes
y jovenes y sus familias, y capacitacion en oficios
socioproductivos.

Se proporcionaron 550 atenciones psicoldgicas a
jovenes en riesgo de suicidio y a sus familias, a fin de
promover la recuperacion de jovenes con desordenes
psicoldgicos que atentan contra su vida.

Con la finalidad de evitar la reincidencia de las personas
en reclusion y asegurar su pronta reinsercion social, en
el marco de la Estrategia de Atencion Integral a Internos
y sus Familias se llevaron a cabo las siguientes acciones:

— En diciembre de 2015 se realizé la primera Caravana
de Atencién Integral en el CERESO Femenil de
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Santa Martha Acatitla, en la que participaron 11
dependencias y se otorgaron 2,7 16 servicios de salud
(promocién y difusién de habitos saludables, salud
bucal, servicio de mastografia, asesorfa para control
de adicciones y realizaciéon de quimica sanguinea),
capacitaciones  de  tecnologias  domeésticas,
actividades fisicas y donaciones de libros.

— Enenerode 2016 serealizd la Semana de Prevencién
y Atencion Social en el CEFERESO Femenil NUmero
16, durante la cual se otorgaron diversos servicios
como pruebas de deteccidon de cancer, vacunacion,
atencion de salud dental, afiliaciones al seguro de
jefas de familia y acciones de activacion fisica.

— En coordinaciéon con las OSC, del 9 al 17 de marzo
de 2016, se realizaron examenes optométricos a
1,405 muijeres y el 30 de mayo se entregaron 1,050
anteojos a las internas del CEFERESO Femenil No. 16.

— En junio 2016, se realizd una campafna de salud
visual con los custodios y personal técnico, en el
que se efectuaron 267 revisiones y se entregaron
184 anteojos.

La Secretarfa de Gobernacion dio continuidad a las
mesas interinstitucionales que se instalaron con los
representantes y organizaciones de las comunidades
indigenas raramuris y tepehuan del norte (Chihuahua),
mixtecos, me’phas, amuzgos y nahuas (Guerrero),
nahuas y purépechas (Michoacan), y yaquis (Sonora).
A través de éstas, las dependencias de los tres 6rdenes
de gobierno implementaron acciones en materia social,
agraria, de salud, educacion y servicios basicos, lo cual
permitié coadyuvar al fortalecimiento del tejido social y
la prevencién del delito, asi como garantizar los derechos
humanos y los derechos colectivos en esas regiones.

Firma del Convenio para Promover la Politica de Poblacién Intercultural,
5 de agosto de 2016.
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Con el objetivo de impulsar la creacion y el
fortalecimiento de organizaciones sociales y redes
ciudadanas para su participacion en materia de
prevencion social, entre el 1 de septiembre de 2015 y
el 31 dejuliode 2016 se lograron las siguientes acciones:

« Como parte del Programa de Fortalecimiento a las
OSC, de diciembre de 2015 a mayo de 2016 se
realizaron seis foros de participacion ciudadana para la
prevencion social de la violencia y la delincuencia, en
cinco entidades federativas?' y con la participacién de
400 OSC. Las organizaciones recibieron capacitacion
en temas de prevencién por parte del Programa
de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la
Delegacion de la Union Europea en México y la Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID por sus siglas en inglés), lideres sociales,
funcionarios federales y locales.

« El 4 de abril de 2016, en el marco del Comité de
Justicia Alternativa para Delitos Relacionados con
Drogas, se llevd a cabo una mesa de trabajo en
materia de reinsercién social con OSC, investigadores
y dependencias de gobierno expertas en el tema.
En la reunion se intercambiaron conocimientos y se
generaron sinergias en la blsqueda y fortalecimiento
de acciones de integracion social, a partir de las
experiencias exitosas de las OSC, con la finalidad de
construir un esquema de reinsercion social como
mecanismo de prevencidn terciaria.

« El 14 de abril de 2016 se llevd a cabo la Segunda
Reunién con el Grupo de Reinsercion del Comité Federal
de Justicia Alternativa para Delitos Relacionados con
Drogas, con el objetivo de conocer el Modelo Integral de
Reinsercion Social que elabora el OADPRS vy establecer
acuerdos de colaboracion en relacion con el Programa
de TTA. En esta reunion participaron representantes
de los Centros de Integracion Juvenil (ClJ), la Alianza
Hertland México, YouthBuild International (Jovenes
con Rumbo) y Juventud en Riesgo.

« Del3al17 dejuniode 2016, en el marco del programa
de cooperacion bilateral “Laboratorio de Cohesion
Social Il, México—Unién Europea”, se llevaron a cabo los
trabajos de evaluaciéon de la convocatoria a las OSC
para la presentacion de propuestas que contribuyan a
la cohesién social en derechos humanos, prevencion
social de la violencia y la delincuencia, acceso a la

21/ Ciudad de México, Michoacan, Guerrero, Morelos, Estado de México.
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informacion, salud y proteccion social. Con este
proyecto se busca fortalecer el papel de las OSC en la
revision, formulacién y monitoreo de politicas publicas
y préacticas institucionales, incluida la implementacion
de proyectos pilotos innovadores que fomentan la
cohesién social.

< El 18 de julio de 2016 se firm6 un convenio de
colaboracién entre la Secretaria de Gobernacién y la
Confederacién Nacional de Estudiantes Mexicanos
(CONEM), con lo que se inicié la conformacién de
Jévenes x Jovenes; Red Nacional para la Prevencion
Social de la Violencia.

Firma del Convenio Jévenes x Jovenes. Red Nacional para la Prevencion Social de la
Violencia, 18 de julio de 2016.

Es indispensable promover la generacion de
informacion para la prevencion social en los tres
ordenes de gobierno, la academia y la sociedad civil
para el monitoreo, actualizacion y mejora de la politica
de prevencion social de la violencia y la delincuencia en el
pais. Por ello, la Secretarfa de Gobernacion ha impulsado
la generacién de conocimiento en la materia, a través de
las siguientes actividades:

+ El 30 de noviembre y el 1 de diciembre de 2015 se
realiz6, en colaboracién con el Programa para la
Convivencia Ciudadana de la USAID y la Universidad
Anahuac, el cuarto y ultimo Curso de Comunicacion
con Enfoque Comunitario para un total de 138
servidores publicos de 25 estados de la republica??’.
El objetivo del curso fue fortalecer su capacidad
técnica y operativa en materia de comunicacion para
la prevencion con enfoque comunitario.

22/ Aguascalientes, Baja California, Chiapas, Chihuahua, Colima, Ciudad de México,

Durango, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan,

Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Sinaloa, Sonora, Tabasco,
Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas.
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« Entre febrero y marzo de 2016, la Secretaria de
Gobernacion acompafid a entidades federativas y
demarcaciones en el disefio y adecuacién de sus
acciones de comunicacion y difusion, a implementarse
en 2016 con el subsidio PRONAPRED, para asegurar
que contribuyan a generar procesos de prevencion
individuales y comunitarios.

+ Enmayo de 2016 se conformo un grupo de trabajo con
la Direccién General de Educacion Secundaria Técnica
de la SEP para la implementacién del proyecto “Disefia
el Cambio”, el cual esta orientado a la integracion
de los nifios de las escuelas de educacion basica en
proyectos que transformen su entorno escolar y el de
sus comunidades.

+ El24dejuniode 2016 laSecretariade Gobernacion firmd
un Convenio de colaboracién con la Asociacién Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), con el objetivo de asegurar la participacion de
académicos y estudiantes en las acciones de prevencion
social de la violencia y la delincuencia.

Reunidn con jovenes universitarios, 28 de septiembre, Aguascalientes.

A través de la Secretaria de Gobernacion se continlia
robusteciendo la politica de seguridad al impulsar
una efectiva vinculacién y corresponsabilidad de
las instituciones de seguridad y prevencién con
organismos privados. En ese sentido, destacan las
siguientes acciones realizadas entre el 1 de septiembre
de 2015 y el 31 dejulio de 2016:

+ £l 20 de abril de 2016 se particip6 en el lanzamiento
de la iniciativa “Business for Peace” de Pacto Mundial
México, la cual busca expandir y profundizar las
acciones del sector privado en apoyo a la paz, con
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la colaboracién de universidades, organizaciones
de la sociedad civil y los tres érdenes de gobierno.
El proyecto contempla la construccién de redes de
colaboracién para establecer opciones de desarrollo
alternas a la corrupcion, la delincuencia y la impunidad.

El 7 de julio de 2016 la CNS, a través de la Division
de Gendarmeria, dio un taller de capacitacion
en prevencion de la extorsion telefonica y en la
modalidad “cobro de piso” a nueve empresarios de la
COPARMEX, del Club de Industriales y la Asociacion de
Comerciantes de la Zona Rosa, asf como miembros del
Consejo Ciudadano de Seguridad Publica de Oaxaca.

De febreroajuniode 2016 seimpulsé el torneo de futbol
“De la Calle a la Cancha” para atender los factores de
riesgo de jovenes con problemas de consumo de drogas,
alcohol o pandillerismo en los estados de Guerrero,
Michoacan, Tabasco y Yucatan. El torneo, realizado
en colaboracién con la iniciativa privada apoy6 a 101
jovenes y favorecio la integracion familiar.

Entre abril y junio de 2016, en colaboracion con la
iniciativa privada, se impartieron cinco cursos en
pintura basica para capacitar a jovenes en conflicto
con la ley, mujeres y hombres privados de su libertad.
Los talleres fueron impartidos en la Comunidad de
Tratamiento Especializado para Adolescentes de San
Fernando en la Ciudad de México, el Centro Femenil
de Readaptacion Social de Tepepan y el Reclusorio
Preventivo Varonil Norte, beneficiando a 20 jovenes,
42 mujeres y 63 hombres, respectivamente.

Entre septiembre y diciembre de 2015 se
implementaron 37 proyectos de cultura de la
legalidad, a través de actividades formativas como cine

Inauguracion del Parque Barrio, 19 de marzo de 2016.
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comunitario, teatro, conciertos, expresion cultural de la
localidad por medio de grafiti, danza, ceramica, musica,
entre otros, con el fin de fortalecer el reconocimiento
y ejercicio de derechos y obligaciones ciudadanas
para impulsar la cultura de la legalidad en el entorno
comunitario y escolar.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
se llevaron a cabo acciones orientadas a brindar
seguridad a las instalaciones vitales del Gobierno de la
Republicay a la proteccion de personas, y se fortalecio
la supervision a las empresas privadas que brindan
servicio de seguridad.

— EI OADSPF proporcion6 vigilancia y seguridad a
22 dependencias del sector publico con 3,030
integrantes desplegados en servicio en los distintos
puntos de la Republica Mexicana. Custodié 1142%
inmuebles y otorgd proteccion a magistrados,
jueces, defensores de oficio del Consejo de la
Judicatura Federal y a servidores publicos.

— Para fortalecer la regulacion de los prestadores de
servicios de seguridad privada que operan en dos o
mas entidades federativas, de septiembre de 2015
ajulio de 2016 se realizaron las siguientes acciones:

 El15dejuniode 2016 se efectud el foro “Seguridad
de instalaciones vitales, vision de expertos
internacionales y nacionales”, en el Casino Naval.
Alli intercambiaron puntos de vista y mejores
practicas los responsables de seguridad de mas
de 29 dependencias de Gobierno, asociaciones y
empresas de seguridad privada, un representante
de las Naciones Unidas y representantes de
agencias de diversos paises (EUA, Argentina,
[talia, Japdn, Canada, Brasil, Alemania, Colombia,
Panama y Per().

- Se otorgaron 203 autorizaciones para prestar
servicios de seguridad privada en dos o mas
entidades  federativas. Se emitieron 821
revalidaciones de la autorizacién y se resolvieron
42 maoadificaciones de la autorizacién en favor de
prestadores de servicios.

- Serealizd el alta en el Registro Nacional de Personal
de Seguridad Publica de 24,804 elementos
operativos de empresas de seguridad privada.

23/ Entre los que destacan: Caminos y Puentes Federales, Presidencia de la RepUblica,

Instituto Nacional de Investigaciones Nucleares, Secretaria de Energfa, Secretaria
de Relaciones Exteriores, Comisién Reguladora de Energia, Servicio Nacional de
Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, Grupo Aeroportuario de la Ciudad
de México, OADPRS y Consejo de la Judicatura Federal.
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« Se realizd la consulta de 83,587 antecedentes
policiales y fueron expedidas 16,452 cédulas de
identificacién personal.

- En colaboracion con las autoridades reguladoras
de las entidades federativas se elabor¢ un Padrén
de Empresas Estatales de Seguridad Privada
(PEESP), a través del cual los reguladores locales
actualizan mensualmente la informacion de las
empresas estatales con permiso local vigente. Se
registraron 3,889 empresas en el pais.

- Se realizaron 289 visitas de verificacién en
22 entidades federativas’ para supervisar el
cumplimiento de la normatividad establecida.
Asimismo, se emitieron 641 resoluciones de
evaluacion de cumplimiento legal, de acuerdo
con lo establecido en la Ley Federal de Seguridad
Privada y su Reglamento.

Como medida para potenciar el impacto y la efectividad
de la politica de prevencién se fomentd que los medios
de comunicacién difundan informacion sobre
prevencién social de la violencia y la delincuencia. De
septiembre 2015 ajulio 2016 se realizaron las siguientes
actividades:

« Entre septiembre de 2015 y julio de 2016 se realizaron
acciones de vinculacién con medios de comunicacion
entre las que se encuentran entrevistas, boletines de
prensa, infografias y capsulas audiovisuales, sesiones
informativas y acompafamiento a medios. Como
resultado se generaron 682 notas informativas en
medios nacionales y 1,784 en medios locales, que
difundieron los avances y logros del PNPSVD.

- Como estrategia se hace uso de las Tecnologfas de la
Informacion y la Comunicacion (TICs) para difundir las
acciones del PNPSVD en las redes sociales: Facebook,
Twitter y YouTube. A la fecha los principales resultados
son: 16,180 likes en Facebook, 18,226 seguidores en
Twitter y un total de 11,705 tuits, asi como 46 videos,
140 suscriptores y 24,202 reproducciones en el canal
de YouTube.

+ De septiembre de 2015 a junio de 2016 se difundio
con los responsables de la operacion del programa
en las entidades federativas, el Manual de Identidad
Grafica del PNPSVD, con el cual se busca homologar
la imagen de las campafas comunicacionales del
programa en todo el pals.

24/ Baja California, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima, Ciudad de México,

Durango, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Estado de México, Michoacan, Morelos,

Nuevo Ledn, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora,
Veracruz y Yucatan.



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

2.4. Fomentar la cultura de legalidad y
la participacion ciudadana en materia
de prevencion social, seguridad y
justicia

A fin de promover acciones de cultura de paz y de

convivencia social, entre septiembre de 2015 vy julio de
2016 se realizaron las siguientes acciones:

- Se realizaron 40 proyectos de desarrollo e
implementacién de metodologias para la construccion
de una cultura de paz que promueva conceptos y
valores vinculados con la legalidad, la seguridad, la
convivencia familiar, la cohesion social y la prevencion
de adicciones.

« En el marco de la Comision Intersectorial para la
Prevencién de la Violencia y la Delincuencia (CIPSVD)
se realizaron 11 ferias y caravanas integrales de
prevencion social?*’, con el objetivo de acercar la oferta
de programas y acciones de los tres 6rdenes de gobierno
a la poblacién mas vulnerable de los poligonos.

Con el objetivo de impulsar modelos para la
negociacion, mediacion y resolucion de conflictos
en los ambitos comunitario y escolar, y reducir los
factores de riesgo de la violencia y la delincuencia en las
comunidades, se realizaron entre septiembre de 2015 y
julio de 2016 las siguientes acciones:

« Se implementaron 80 proyectos de mediacion,
conciliacién, cultura de paz y resolucién pacifica de
conflictos en el entorno comunitario y escolar, asi como
ocho proyectos de justicia restaurativa, enfatizando la
mediacion entre victima y delincuente, la asistencia a
la victima y el servicio a la comunidad.

+ Se inici6 en mayo de 2016 un trabajo de manera
conjunta con la Secretaria de Educacién Publica
(SEP) en el disefio de protocolos de seguridad en
materia de narcomenudeo en el plantel y toma de
instalaciones para los centros educativos federales de
educacion media superior, en el marco del Grupo de
Trabajo de Seguimiento de Acciones para Fortalecer la
Convivencia Escolar.

Para formar un modelo de seguridad ciudadana se
promovieron esquemas de cercania, confianza y

25/ Se realizaron en las ciudades de Chilpancingo, Guerrero; Guadalupe, Fresnillo
y Zacatecas, Zacatecas; Cajeme y Hermosillo, Sonora; Reynosa, Tamaulipas;
Ciudad Juarez, Chihuahua; Ecatepec, Estado de México, Centro Femenil de
Readaptacién Social Santa Martha Acatitla y Centro Federal de Readaptacion
Social No. 16, Coatlan del Rio, Morelos.

85

Acciones de Proximidad en materia de prevencién social de la violencia y la
delincuencia.

proximidad entre las instituciones de seguridad y
prevencion social con la sociedad. De septiembre de
2015 ajulio de 2016 destacaron las siguientes:

« El Grupo de Trabajo de Fortalecimiento de la Confianza
en las Instituciones encargadas de la Seguridad
Plblica ha promovido esquemas de vinculacion
comunitaria, confianza y proximidad, asi como una
guia de implementacion local que tiene en avance la
creacion de un Modelo de Policia de Proximidad, junto
con la Guia de Implementacion local para articular las
funciones de proximidad, reaccion y reestablecer la
confianza ciudadanay la dignificacion de los elementos
de seguridad publica.

«+ Se llevaron a cabo 3,773 reuniones regionales con
distintas agrupaciones sociales, correspondientes a
camaras, asociaciones, organizaciones, instituciones
religiosas y educativas, en mas de 389 municipios de
las 32 entidades con un total de 54,240 asistentes.

- Se impartieron 5,642 talleres en 540 municipios, que
beneficiarona 578,179 personas.
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+ Serealizaron 2,691 platicas y talleres de sensibilizacion
en materia de prevencion del delito a cargo de la PF,
con lo que se atendi6 a 187,172 personas, con un
incremento de 124.8% respecto a los eventos del
mismo periodo anterior.

- Se efectuaron las siguientes actividades orientadas a
fortalecer la vinculacion ciudadana y difundir los factores
de proteccién y autocuidado en materia de seguridad:

— Seimpartieron 52 talleres dirigidos al fortalecimiento
de los factores de proteccion en materia de
seguridad, mediante los que se beneficié a 4,816
asistentes de diferentes estados de la repUblica.

Se dieron 25 capacitaciones del esquema
Formadores Sociales por la Seguridad, dirigidas a
819 personas. También se realizaron 121 réplicas
de los talleres: Factores de Proteccion en el Uso
de Medios Electronicos y Prevencion de Trata de
Personas que beneficiaron a 4,677 personas.

Se llevaron a cabo cuatro foros universitarios con la
participacion de 2,028 estudiantes, con los temas
“sComo mejorar la relacion Policia-Ciudadano?” y
“Beneficios del Sistema Penal Acusatorio en México”.

Se brindaron cuatro capacitaciones del esquema
“Narradores por la Seguridad” con la participacion de
70 estudiantes.

- Serealizaron 137 sesiones de las Juntas de Seguimiento
y Evaluacion Policial, en las que participaron los
coordinadores estatales y las instituciones de seguridad
publica de los tres ordenes de gobierno, con 4,036
integrantes. Se dio seguimiento a temas como seguridad
publica, autotransporte federal, extorsién, secuestro,
delitos electronicos, atencién a migrantes, reduccion de
riesgos y prevencion de delitos, entre otros.

« Se realizaron 1,536 reuniones de vinculacion
empresarial con los sectores industrial, turistico,
comercio, transporte, agricola y ganadero.

Con el objetivo de fortalecer la vinculacién ciudadana
con las instituciones de seguridad y justicia para la
atencién de quejas y demandas, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

« Entre septiembre y diciembre de 2015 se
implementaron 30 proyectos de policia de proximidad,
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que impulsaron el acercamiento de los cuerpos
policiales de las entidades con los ciudadanos mediante
reuniones publicas, capacitaciones y convivencias en
torneos deportivos.

« A través del nimero telefénico 088, en el Centro
de Atencion Ciudadana se atendieron 646,116
demandas ciudadanas de un total de 650,108, lo
que representa 99% de efectividad, mientras que
el 1% de los casos (3,992) se canalizo a las areas
especializadas para su seguimiento.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
la Secretarfa de Gobernacion llevd a cabo acciones
encaminadas a impulsar el establecimiento de
mecanismos que consideren las especificidades
culturales de los pueblos indigenas en las practicas
juridicas, entre las cuales destacan las siguientes:

- Se atendi6 a pueblos, comunidades y organizaciones
indigenas tzotziles (Chiapas), raramuris y tepehuanes
del norte (Chihuahua), mixtecos, me’phas, amuzgos,
nahuas (Guerrero y Michoacan, Oaxaca) y yaquis
(Sonora), que presentaron conflictos de seguridad y
justicia, y a quienes se les brindé asesoria juridica con
pertinencia cultural.

« Se llevaron a cabo cuatro reuniones con instancias de
los tres érdenes de gobierno y se dio seguimiento a
los casos de un indigena nahua de la comunidad de
Ostula, municipio de Aquila, Michoacan (detenido en
julio de 2015, acusado por delitos del fuero federal y
del comun, liberado en diciembre de ese afio), asi como
de dos yaquis de Sonora (detenidos en septiembre de
2014, acusados de privacion ilegal de la libertad y
robo agravado; liberado uno a finales de agosto y el
otro en septiembre de 2015), quienes solicitaron la
intervencién del Gobierno Federal al sefialar que hubo
irregularidades en el proceso judicial.

2.5. Fortalecer el Sistema Penitenciario
Federal y el de menores de edad que
infringen la Ley Penal, promoviendo la
reinsercion social

Con fundamento en el articulo 18 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Secretaria
de Gobernacion impulsé acciones en el Sistema
Penitenciario Federal para promover la reinsercion
social. Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 destacan las siguientes:
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+ La Secretarfa de Gobernacion, a través del OADPRS,
en septiembre de 2015 puso en marcha la Estrategia
Integral parala Transformacion del Sistema Penitenciario
Nacional, que considera siete ejes de actuacion:

— 1) Garantizar los derechos humanos de la poblacién
penitenciaria, a través de la gobernabilidad y el
abatimiento de la sobrepoblacion y el hacinamiento;
2) Mejorar la infraestructura penitenciaria; 3)
Fortalecer la estructura tecnoldgica de todos los
centros penitenciarios; 4) Consolidar la capacitacion
y profesionalizacion del capital humano; 5)
Lograr la estandarizacién de todos los procesos y
procedimientos del Sistema Penitenciario Nacional;
6) Desarrollar un sistema integral para la reinsercion
social de las personas sentenciadas privadas de la
libertad, e 7) Implementar la Ley Nacional de
Ejecucion Penal?¢.

Sistema Penitenciario Federal.

+ La Estrategia esta orientada a generar las condiciones
para que las personas privadas de la libertad cumplan
su sentencia conforme a derecho y se reintegren a la
sociedad. De septiembre de 2015 a julio de 2016 se
alcanzaron los siguientes avances en suimplementacion:

— Se realizaron 447,628 acciones para la reinsercion
social, en las que la poblacion penitenciaria participo
en uno o0 Mas eventos: 25,572 acciones orientadas
al area de trabajo (actividades remuneradas y no
remuneradas, actividades industriales y artesanales),
51,107 dirigidas a capacitacion para el trabajo (cursos
y talleres que los preparan para su reinsercion),
80,719 para la educaciéon, 112,804 para temas de
saludy 177,426 actividades deportivas.

— Sellevaron a cabo 4,235 sesiones mediante el sistema
“Televisita”, cuyo objetivo es reforzar el contacto entre

26/ |a Ley Nacional de Ejecucién Penal fue publicada en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 16 de junio de 2016.
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la poblacién penitenciaria y su familia, a través de equipo
tecnoldgico que permite una comunicacion virtual.

Se realizaron seis visitas de seguimiento al Centro
Federal de Readaptacién Social (CEFERESO) No. 11
“CPS Sonora” y al CEFERESO No. 16 “CPS Femenil
Morelos”, y se formularon propuestas para reforzar
las actividades de reinsercién en los mismos.

Se revisaron 10,246 expedientes de sentenciados
del fuero federal para determinar su situacion
juridica y, en su caso, acordar la procedencia de
algln beneficio de libertad anticipada. Ademas
se gestionaron y tramitaron 1,677 libertades
otorgadas por ordenamiento judicial (beneficios
y sustitutivos penales) y 388 otorgadas por la
Comision Dictaminadora del OADPRS.

Se otorgd atencién juridica a 10,201 personas
privadas de la libertad y familiares: 8,839 via
telefonica, 422 de manera personalizada y 940 via
postal, a través del Modulo de Atencion Ciudadana.

En relacion con la poblacién sentenciada en libertad,
se realizaron mas de 9,500 servicios: asistencia,
entrevistas iniciales 'y subsecuentes, visitas
domiciliarias vy visitas a familiares directos, atencion
psicologica individual y familiar, asi como de pareja 'y
orientaciones juridicas que incluyen a sus familiares
directos. Asimismo, se impartieron talleres vy
sesiones psico-socio-educativas.

Se promovieron concursos artisticos vy literarios en
coordinacién con el Instituto Nacional de Bellas Artes
(INBA), que contribuyeron a fomentar la creatividad,
la participacion, el sentido de pertenencia, y a
reforzar valores de las personas privadas de la
libertad. Como resultado de lo anterior:

+ Se entregaron 6,164 constancias a las personas
privadas de la libertad que participaron en los
concursos convocados en 2014. De estas,
131 fueron constancias a los ganadores de los
primeros lugares.

« Participaron 7,718 personas privadas de la libertad
en seis concursos nacionales artisticos v literarios,
cuatro en coordinacion con el INBA.

- Se llevd a cabo un taller literario dirigido por
la Asociacion Civil Documentacion y Estudios
de Muijeres, en el que participaron 24 mujeres
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privadas de la libertad del CEFERESO No. 16 “CPS
Femenil Morelos”.

Se avanz6 en los trabajos de ampliacion vy
modernizacion de la infraestructura penitenciaria
federal. De septiembre de 2015 a julio de 2016 se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

Se incorpor6 al Sistema Penitenciario Federal el
CEFERESO No. 16 “CPS Morelos” (DOF, 27 de octubre
de 2015), ubicado en el municipio de Coatlan del Rio,
Morelos, con una capacidad de 2,528 espacios. Esta
especializado en reclusién de mujeres y cumple con 62
de las 70 reglas de Bangkok de la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU).

Modernizacion del sistema penitenciario

+ Enlos Centros Federales de Readaptacién Social (CEFERESO) no
hay sobrepoblacién. A julio de 2016 la poblacién es de 24,180
personas, de las cuales 3,011 corresponden a personas
privadas de la libertad que compurgan penas por la comisién de
delitos del fuero comin y 21,169 por delitos del fuero federal.
Del total de poblacién penitenciaria, 12,703 son procesados y
11,477 son sentenciados.

« La capacidad instalada es de 35,958 espacios, es decir, 41.8%
mas con respecto a los 25,350 espacios existentes en
diciembre de 2012.

« Derivado del cierre de operaciones del CEFERESO No. 10
“Nor-Noreste”, ubicado en Monclova, Coahuila, y de las obras
de rehabilitacién integral y modernizacién de estancias en el
CEFERESO No. 3 “Noreste”, localizado en Matamoros,
Tamaulipas, a julio de 2016 hay 21 instalaciones penitenciarias
federales en operacién: ocho CEFERESO, cinco centros del
Complejo Penitenciario Islas Marias, siete centros federales en
la modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios (CPS) y un
Centro Federal de Rehabilitacién Psicosocial (CEFEREPSI).

Se defini6 el CEFERESO No.14 “CPS Durango” como
centro especializado en reclusion de personas privadas
de la libertad por el delito de secuestro.

Se incorpor6 el CEFERESO No. 17 “CPS Michoacan”
al Sistema Penitenciario Federal (DOF, 13 de junio
de 2016). Este centro cuenta con capacidad para
2,520 personas privadas de la libertad, procesados
y sentenciados del fuero comun y fuero federal, con
riesgo institucional medio y bajo.

Se continud la construccion de siete CEFERESO (seis
en el Complejo Papantla y un CPS en Coahuila), con un
avance global de 82% y 79%, respectivamente.
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« Se concluyé en mayo de 2016 la rehabilitacién vy
modernizacion de estancias para la mejora de las
condiciones de habitabilidad de 74 personas privadas
de la libertad en el CEFERESO No. 1 “Altiplano”.

« Se consolid6 la proteccion perimetral en los CEFERESO
No. 1 “Altiplano” y No. 7 “Nor-Noroeste”, mediante la
instalacion de barreras fisicas y alumbrado.

« Se concluyé la instalacion de equipos para el
aprovechamiento de agua salada para la obtencion de
agua potable en el Complejo Penitenciario Islas Marias.

« Se concluyeron los trabajos de ampliacion de cocina
general para la mejora en servicios de alimentacion
para 2,400 personas privadas de la libertad y personal
administrativo en el CEFERESO No. 5 “Oriente”.

« Se continué con la ampliacion de areas médicas para
la mejora en la atencion de 1,069 personas privadas
de Ia libertad en el CEFERESO No. 1 “Altiplano” y para
3,200 en el CEFERESO No. 4 “Noroeste”.

Atencién a la salud bucal de internos de los CEFERESO.

En el marco del impulso de las acciones para reubicar
a las personas privadas de la libertad, de acuerdo
con la ley aplicable en la materia, se realizaron las
actividades siguientes:

- Se brind6 apoyo a 19 entidades federativas mediante
el traslado a centros federales de 2,285 personas
privadas de la libertad, de alto riesgo institucional.

- Se realizaron 425 traslados de CEFERESO a centros
estatales y 7,103 traslados interinstitucionales.
Ademas se llevaron a cabo 102 traslados
internacionales en cumplimiento con los tratados
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que el Gobierno de México tiene celebrados con
diversos paises.

Con la finalidad de promover la profesionalizacion
del personal penitenciario e impulsar el servicio de
carrera penitenciario, de septiembre de 2015 ajulio de
2016 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

« Como parte del Programa Anual de Capacitacion,
Adiestramiento y Desarrollo, se llevaron a cabo 981
acciones de capacitacion en las que participaron
33,646  servidores publicos del  Sistema
Penitenciario Federal?””.

+ Derivado del proceso de reclutamiento se realizaron
3,047 evaluaciones de control de confianza a aspirantes.

« Egresaron 322 elementos de la Academia Nacional
de Administracién Penitenciaria (ANAP) del Curso de
Formacion Inicial Penitenciaria, que se integraron a
diferentes CEFERESO en las siguientes areas: 237 en
seguridad, 20 en administrativa, 54 técnicay 11 juridica.

+ Los servidores pUblicos adscritos al OADPRS recibieron
capacitacion sobre el Sistema de Justicia Penal
Acusatorio con los siguientes resultados:

— Se capacitoé a 4,191 servidores publicos mediante
un curso de 40 horas impartido a todos los perfiles
penitenciarios en los centros federales.

— En el curso de “Primer Respondiente para Personal
Penitenciario”, fueron capacitados 2,900 elementos
federalesy 130 elementos de 20 entidades federativas.

— Fueron capacitados 36 oficiales de prevencién
penitenciaria del OADPRS en el Protocolo Nacional
de Actuacién de Traslados.

— Se certificaron 26 elementos de seguridad
penitenciaria en el bloque 8 de Primer Respondiente.

— De junio a julio de 2016 fueron capacitados 6,422
servidores pUblicos del OADPRS sobre los contenidos
de la nueva Ley Nacional de Ejecucion Penal.

« En materia de derechos humanos, se llevaron a cabo

138 acciones de capacitacion en los CEFERESO vy
oficinas centrales para 6,495 servidores publicos.

27/ Una persona pudo haber participado en mas de un curso.
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El Gobierno de la Republica impulsé la adecuacion de
la legislacion secundaria del Sistema Penitenciario
Nacional y de la proteccion de los derechos humanos.
Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

« La Ley Nacional de Ejecucién Penal, que entr6 en vigor
el 17 de junio de 2016, tiene por objeto establecer las
normas que se deben observar durante elinternamiento
por prision preventiva, en la ejecucion de penas y en las
medidas de seguridad impuestas como consecuencia
deunaresoluciénjudicial; establecer los procedimientos
para resolver las controversias que surjan con motivo
de la ejecucién penal, y regular los medios para lograr
la reinsercion social. Lo anterior, sobre la base de los
principios, garantias y derechos consagrados en la
Constitucion y tratados internacionales de los que el
Estado mexicano sea parte.

- Derivado de la entrada en vigor de dicha ley, las
unidades administrativas del OADPRS realizan la
actualizacion del anteproyecto de “Reglamento del
Sistema Penitenciario Federal” para lo cual se han
llevado a cabo mesas de trabajo y girado oficios a
las areas sustantivas, a efecto de que remitan sus
propuestas alineando su contenido a la ley. Asimismo,
se revisan los protocolos que permitiran homologar la
operacion de los centros penitenciarios.

Con el proposito de consolidar el Sistema Nacional
de Informacién Penitenciaria, del 1 de septiembre de
2015 al 31 de julio de 2016 destaca lo siguiente:

- Se continué con el desarrollo, implementacién vy
modernizacion del Sistema de Centros Federales para
adaptarlo a las exigencias del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio, el cual cuenta con un canal de interconexion
con el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria
que trabaja bajo demanda de la Plataforma México y
mantiene actualizada la estadistica penitenciaria de
los CEFERESO.

Con la finalidad de impulsar programas de
reinsercién social extramuros, el OADPRS impuls6
las siguientes acciones:

- Se establecieron lazos de colaboracién con
instituciones y empresas para ofrecer opciones
educativas o laborales en beneficio de personas
privadas de la libertad y de personas con beneficio de
libertad anticipada. A julio de 2016 se tiene vinculacion
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con 55 empresas o asociaciones civiles, y para el caso
de los servicios post penales se tienen vinculos de
colaboracién con mas de 50 instituciones publicas.

Para fortalecer los programas de prevencion vy
atencion a menores se adecud el marco normativo
y se han tomado diversos acuerdos en el seno de la
Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad
Publica y la Conferencia Nacional del Sistema
Penitenciario. Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 destacan las siguientes acciones:

« Derivado de los acuerdos del CNSP, aprobados en su
XXXVIII sesion ordinaria celebrada el 21 de agosto
de 2015 y publicados en el DOF el 5 de octubre de
2015, en su Acuerdo 03/XXXVII/15 “Programas
con Prioridad Nacional”, se elaboré la propuesta para
incorporar la implementacion del sistema de justicia
para adolescentes en el FASP 2016. Lo anterior significa
que quedarian etiquetados recursos para el programa
denominado “Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes”.

Atencién a menores de edad en el Sistema Penitenciario Federal.

+ Enla Xl Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario
celebrada en diciembre de 2015 se aprobé el Modelo
Nacional de Atencién para Adolescentes.

+ El 16 de junio de 2016 se publicd en el DOF la Ley
Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, que entré en vigor el 18 de junio de
2016. En ella se establecen los principios rectores de
este Sistema y se garantizan los derechos humanos de
las personas adolescentes responsables de la comision
de hechos tipificados como delitos.
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- Derivado de las visitas realizadas a los centros
estatales de tratamiento para adolescentes en
conflicto con la ley se elabord un diagndstico nacional
de las condiciones en las que se encuentra el sistema,
relativas a la infraestructura, operacién y programas,
para definir acciones de mejora.

« Se realizaron 13 diagnésticos estadisticos a nivel
nacional de los adolescentes en conflicto con la ley
penal que se encuentran cumpliendo una medida. Se
registran 11,409 adolescentes, de los cuales 10,209
corresponden al fuero comun y 1,200 al fuero federal.

« Se realizé el levantamiento del censo sobre el uso y
consumo de sustancias psicoactivas, en colaboracion
con los titulares de los sistemas estatales de justicia
para adolescentes en materia de ejecucion de la medida,
con el objetivo de contar con informacién global del
consumo de sustancias por adolescentes con medida
en internamiento. Se recibieron mas de 1,500 censos
que serviran de base para construir el diagnostico y con
ello desarrollar la estrategia en materia de adicciones,
que se incorporara al Modelo Nacional de Atencién de
Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal.

- En conjunto con la Subsecretaria de Prevencién vy
Participacién Ciudadana (SPPC) de la Secretaria de
Gobernacion se promovieron los programas de: “Empleo
Temporal”, “Muévete”, “Becas Tec”, “Jefas de Familia” y

“Asume”, desarrollados en favor de los adolescentes.

Para impulsar una coordinacién efectiva del Sistema
Penitenciario entre Federacién, estados y municipios,
asi como con organizaciones académicas y privadas,
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
desarrollaron las siguientes acciones:

- Para fortalecer el Sistema Penitenciario Nacional, en
la sesion Xl de la Conferencia Nacional del Sistema
Penitenciario celebrada los dias 10 y 11 de diciembre
de 2015, se aprobd la planeacién del Sistema de
Desarrollo  Penitenciario; el Modelo Nacional de
Atencion de Adolescentes en Conflicto con la Ley
Penal; el contenido de 12 Lineamientos Generales de
Operacién (protocolos); la Ruta de Implementacion
de la Ley Nacional de Ejecucién Penal; la Nueva
Gestién Penitenciaria, asi como el Modelo Integral de
Reinsercién Social.

— En la sesion Xlll de la Conferencia Nacional del
Sistema Penitenciario celebradalos dias 06 y 07 de
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julio de 2016, se aprobo la creacién de un Comité
para la implementacién, evaluacion y seguimiento
del Sistema de Ejecucién Penal; asi como la Ruta
de Implementacion de la Ley Nacional de Ejecucion
Penal y la Nueva Gestion Penitenciaria; el Proyecto
del Sistema de Desarrollo Profesional Penitenciario
y el Modelo Integral de Reinsercion Social; ademas
suscribir un convenio marco de colaboracion entre
los Estados y la Federacion, a fin de implementar
las acciones para el cumplimiento de las medidas
establecidas en la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

2.6 Impulsar la implementacion del
Sistema Penal Acusatorio

El

Gobierno de la Republica, a través de la Secretaria

de Gobernacion, otorgd a las entidades federativas
subsidios para la implementacion del Sistema
de Justicia Penal, con la finalidad de concluir su
implementacién en el plazo constitucional establecido.
Para ello, entre el 1 de septiembre de 2015 y el 31 de

jul

29/

io de 2016 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

En octubre de 2015 se realizd la segunda aportacion
del subsidio a las entidades federativas para la
ejecucion de proyectos en los distintos ejes de la
estrategia nacional?®’.

En el Presupuesto de Egresos de Federacion (PEF)
2016, a la Secretarfa de Gobernacion se le asignaron
recursos por mas de 713.1 millones de pesos para
apoyar con subsidios a las entidades federativas en
el proceso de implementacion del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio (SJPA). Con el monto asignado se
aprobaron 665 proyectos en los distintos ejes de
implementacién, los cuales fueron formalizados a
través de los convenios de coordinacién suscritos
entre las entidades federativas y la Secretaria de
Gobernacion. La distribucién del subsidio?®” se efectud
de la siguiente manera:
La ministracién del subsidio en el ejercicio fiscal 2015 disminuy6 debido a la
reduccion presupuestaria realizada por la SHCP; el monto total ministrado fue de
819.9 millones de pesos. Se cancelé la segunda ministracion para las entidades
de Aguascalientes, Baja California, Campeche, Chihuahua, Coahuila, Estado de
México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Puebla, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz

y Yucatan, y en las 18 entidades restantes la ministracion oscilé entre el 2% vy el
20% inicialmente programado.

De conformidad con lo establecido en el “Acuerdo por el que se establecen
las politicas para la obtencion y aplicacion de los recursos destinados a la
implementacién de la reforma del Sistema de Justicia Penal, a favor de las entidades
federativas para el ejercicio fiscal 2016” del total de los recursos aprobados, se
destinara hasta el 7% para ejercerlos en gastos de administracion del subsidio
otorgado por la SETEC, para pago de bienes y servicios a favor de personas fisicas
o morales derivado del cumplimiento de los recursos asignados a las entidades
federativas, pudiendo incluir viaticos y pasajes del personal de la SETEC
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DISTRIBUCION DE SUBSIDIO POR ENTIDAD
FEDERATIVA, 2016
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FUENTE: Secretarfa Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del

Entidad federativa

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Chiapas
Chihuahua
Coahuila
Colima

Ciudad de México
Durango
Estado de México
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo

Jalisco
Michoacan
Morelos
Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca

Puebla
Querétaro
Quintana Roo
San Luis Potosi
Sinaloa

Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan
Zacatecas
Total

Sistema de Justicia Penal.

« Enmarzode 2016 se otorgd alas entidades federativas
la aportacién correspondiente al total de los recursos

Monto aprobado
(pesos)
13,360,982.57
26,155,136.88
14,371,811.21
16,037,667.62
23,311,512.33
22,572,842.65
18,331,029.75
13,621,954.42
32,194,866.44
20,503,615.07
40,271,227.64
24,375,003.69
21,799,664.12
18,230,267.17
25,104,366.62
21,540,460.39
19,018,939.50
14,580,134.20
22,278,402.55
23,399,026.06
25,761,044.00
15,188,606.80
15,904,921.13
20,032,343.26
18,737,607.48
19,572,234.98
19,841,914.30
20,996,141.25
15,655,699.14
24,135,997.75
18,405,705.05
17,933,997.40
663,225,123.42

para la ejecucion de los proyectos aprobados.

DISTRIBUCION DE PROYECTOS APROBADOS POR

EJE DE IMPLEMENTACION, 2016

Eje estratégico

Gestion y Reorganizacion Institucional
Tecnologias de la Informacion y Equipamiento

Infraestructura y Mobiliario

Capacitacién
Difusion

Proyectos
aprobados

1
236
107
295

24



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

DISTRIBUCION DE PROYECTOS APROBADOS POR
EJE DE IMPLEMENTACION, 2016

. o Proyectos

Eje estrategico aprobados
Evaluacién y Seguimiento 2
Total 665

FUENTE: Secretarfa Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion
del Sistema de Justicia Penal.

- La SETEC, en coordinacion con el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
de enero a marzo de 2016 desarroll6 el proceso de
concertacion con las 32 entidades federativas para
asignar los recursos del Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica. Se destind un financiamiento
conjunto por mas de 864.89 millones de pesos?® al
Programa con Prioridad Nacional “Implementacion y
Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas
Complementarios”, de los cuales 756.79 millones de
pesos corresponden a la aportacion federal y 108.10
millones de pesos son de aportacion estatal.

« Derivado de la colaboracion y coordinacién entre las
entidades federativas y el Gobierno de la Republica, al
18 de junio de 2016 el SIPA opera en todo el pais para
la atencion de delitos federales y del fuero comun.

ENTRADA EN VIGENCIA DEL SISTEMA DE JUSTICIA
PENAL ACUSATORIO A NIVEL LOCALY/

Ao Entidades federativas

2007 Chihuahua y Oaxaca?/

2008 Morelos

2009 Estado de México, Zacatecas y Durango

2010 Baja California

2011 Guanajuato y Yucatan

2012 Nuevo Leodn, Chiapas y Tabasco

2013 Puebla, Veracruz, Coahuila y Tamaulipas
Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Guerrero,

2014 Jalisco, Sinaloa, Aguascalientes, Hidalgo, Campeche,
Nayarit, Tlaxcala y Colima

2015 Ciudad de México, Michoacan, Baja California Sur y

Sonora

1/ Conforme a las Declaratorias de entrada en vigencia emitidas por los 6rganos
legislativos locales.

2/ Chihuahua y Oaxaca reformaron sus respectivos Codigos de Procedimientos
Penales, introduciendo el proceso penal acusatorio en su orden juridico, antes de
la reforma constitucional del 18 de junio de 2008.

FUENTE: Secretarfa Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacion del

Sistema de Justicia Penal.

30/ Este monto puede sufrir variaciones debido a las reprogramaciones que puedan
solicitar las entidades federativas.

ENTRADA EN VIGENCIA DEL SISTEMA DE JUSTICIA
PENAL ACUSATORIO A NIVEL FEDERALY/

Fecha de inicio Entidades federativas

24 de noviembre de 2014
16 de marzo de 2015

Durango y Puebla
Yucatén y Zacatecas

Baja California Sur, Guanajuato,
1 de agosto de 2015 Querétaro y San Luis Potosi
Chiapas, Chihuahua, Coahuila,

30 de noviembre de 2015 Nayarit, Oaxaca, Sinaloa y Tlaxcala

Aguascalientes, Colima, Ciudad de
Mexico, Estado de México, Hidalgo,
Morelos, Nuevo Ledn, Quintana
Roo y Tabasco

29 de febrero de 2016

Campeche, Michoacan, Sonora y

29 de abril de 2016 Veracruz

Baja California, Guerrero, Jalisco,
Tamaulipas, asi como en el
archipiélago de las Islas Marias y en
el resto del territorio nacional.

14 de junio de 2016

1/ Conforme a las Declaratorias de entrada en vigencia del Cédigo Nacional de

Procedimientos Penales, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion.
FUENTE: Secretarfa Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del
Sistema de Justicia Penal.

Con el prop6sito de coadyuvar a la alineacion normativa
federaly delas entidades federativas al Sistema Penal
Acusatorio establecido en la Constitucion Federal,
entre el 1 de septiembre de 2015y el 31 dejuliode 2016
se realizaron las siguientes acciones:

En el &mbito local:

- En los estados de Aguascalientes, Baja California Sur,
Campeche, Michoacan, Tlaxcala y Veracruz se apoyd
en la elaboracion de 19 reglamentos de las leyes de
seguridad publica, de las procuradurias generales de
justicia y de atencion a victimas.

« En colaboracién con USAID, se elaboraron seis
reglamentos modelo: Reglamento Orgénico del
Poder Judicial, Reglamento del Servicio Profesional
de Carrera del Poder Judicial, Reglamento Organico
de la Defensoria Publica, Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Defensorfa Publica,
Reglamento Organico de la Procuraduria y/o Fiscalia
y Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Procuradurfa y/o Fiscalia.

- Derivado del impulso a la armonizacion de
ordenamientos locales con el SJPA y el Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales, al 31 de julio existen 407
leyes alineadas al SJPA, sobre un total de 416 leyes, lo
que representa 98% de avance, asi como 342 leyes
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alineadas al CNPP de un universo de 352 ordenamientos,
lo que significa un avance de 97 por ciento.

Se elaboraron 25 modelos de protocolos de actuacion,
los cuales fueron socializados con las Conferencias
Nacionales de Secretarios de Seguridad Publica,
de Procuracion de Justicia y la Comisién Nacional
de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados
Unidos Mexicanos (CONATRIB), con el fin de ser
considerados por las entidades federativas y unificar
criterios en la actuacion de los operadores del SIPA.

En el &mbito federal:

« EI' 5 de octubre de 2015 se publicaron en el DOF los
extractos de los protocolos nacionales de actuacion:
Primer Respondiente y el de Seguridad en Salas. El 26
de noviembre se publicaron los extractos relativos a los
protocolos de Traslados, Policia con Capacidades para
Procesar y la Gufa Nacional de Cadena de Custodia, los
cuales forman parte de los instrumentos de actuacion
en el SJPA.

Marco Normativo Federal alineado al Sistema de
Justicia Penal Acusatorio (2013-2016).

« A través del esfuerzo coordinado entre los Poderes de la Union
se logro la aprobacién de leyes y reformas necesarias para la
entrada en vigor en todo el pais del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio, el 18 de junio de 2016. Las publicaciones en el DOF
fueron las siguientes:

— EI 9 de enero de 2013, la Ley General de Victimas.

- EI 8 de octubre de 2013, la reforma a la fraccion XXI del
articulo 73 constitucional, que faculta al Congreso de la
Union para expedir la legislacion Unica en materia
procedimental penal, de mecanismos alternativos de
solucién de controversias y de ejecucion de penas que
regiran en todo el pais.

- EI'5 de marzo de 2014, el Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales (CNPP).

— EI 29 de diciembre de 2014, la Ley Nacional de Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal y
las reformas a diversas disposiciones del CNPP.

- El 2 dejulio de 2015, las reformas al articulo 18 y al inciso c)
de la fraccion XXI del articulo 73 constitucional, por la que se
faculta al Congreso de la Unidn para emitir una legislacion
unificada en materia de justicia para adolescentes.

- El'16 de mayo de 2016, las reformas a diversas disposiciones
del Cédigo de Justicia Militar y se expide el Codigo Militar de
Procedimientos Penales.

— ElI'16 de junio de 2016, la Ley Nacional del Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes; la Ley Nacional de
Ejecucion Penal y las reformas al articulo 225 del Codigo
Penal Federal, asi como las reformas a diversas disposiciones
de la Ley Federal contra la Delincuencia Organizada.
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Marco Normativo Federal alineado al Sistema de
Justicia Penal Acusatorio (2013-2016).

— EI 17 de junio de 2016, el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del: Codigo
Nacional de Procedimientos Penales, Codigo Penal Federal,
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Ley
Federal para la Proteccion a Personas que Intervienen en el
Procedimiento Penal, Ley General para Prevenir y Sancionar
los Delitos en Materia de Secuestro, Reglamentaria de la
fraccion XXI del articulo 73 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ley de Amparo, Reglamentaria
de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacion, Ley Federal de Defensoria Piblica, Cédigo
Fiscal de la Federacion, Ley de Instituciones de Crédito.

+ EI 20 dejunio se publicd enel DOF el Acuerdo de los tres
Poderes de la Unién para la Consolidacion del Sistema
de Justicia Penal, firmado el 17 de junio de 2016, en el
marco de la conclusién del plazo constitucional para la
implementacién del SIPA.

Una de las principales acciones de apoyo a las entidades
federativas ha sido proporcionar asistencia técnica
en materia de reorganizacion, infraestructura y
tecnologias para implementar el Sistema de Justicia
Penal, por lo que del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 se realizd lo siguiente:

« Se concluyeron 66 protocolos de actuacion pericial,
de los cuales 45 correspondieron a la Coordinacion
de Criminalistica de la Division Cientifica de la Policia
Federal y 21 a la Coordinacion de Servicios Periciales y
Ciencias Forenses de la SEDENA.

Actividades periciales en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio.
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+ A través de la cooperacion internacional, mediante
la Iniciativa Mérida, de septiembre de 2015 a junio
de 2016 se equiparon con audio y video 74 salas de
audiencia, con lo cual se han equipado un total 123
salas en los estados de Aguascalientes, Baja California,
Baja California Sur, Campeche, Colima, Durango,
Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos,
Nayarit, Oaxaca, Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz
y Zacatecas.

Sala de juicio oral en Sinaloa.

+ En diciembre de 2015 concluyé el “Estudio integral
para la deteccion de puntos criticos que se identifiquen
como riesgo en la Ultima fase de la etapa de
implementacion del Sistema Penal Acusatorio”, a través
del cual se instrumentaron acciones que contribuyeron
a una implementacion sistémica entre las instituciones
operadoras del SJPA. Con este programa se apoyo en
el impulso de la operacién a 105 instituciones de 27
entidades federativas. Ademas se sentaron las bases
para los Modelos de Gestidn de Justicia Militar de la
Secretaria de la Defensa Nacional.

En este mismo contexto, en abril de 2016 inicié el
Programa “Desarrollo del Proceso de Consolidacion
del Sistema Penal Acusatorio”, con el fin de realizar
la mejora continua de los Modelos de Gestion de las
instituciones operadoras y se desarrollan estos mismos
modelos para las Unidades de Medidas Cautelares y de
Justicia Alternativa. Con este programa se beneficia a
88 instituciones de 22 entidades federativas.

En enero de 2016 se autorizd a las 32 entidades
federativas ejecutar con subsidio de la SETEC 236
proyectos de tecnologias y equipamiento por un
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monto de mas de 475.5 millones de pesos. Con estos
recursos se cubrieron necesidades tecnologicas en las
areas de: centro de datos, circuito cerrado de television,
computo basico, equipo de comunicaciones, equipo
para seguridad, salas de audiencia, equipo pericial y el
Sistema Informatico de Gestion Integral (SIGD).

+ Enelmarco de los recursos por 5 mil millones de pesos
para la implementacién del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio en las entidades federativas, se llevan a
cabo 749 proyectos, 510 de infraestructuray 239 de
equipamiento. Al 31 dejuliode 2016, el Comité Técnico
del Fideicomiso para la Implementacion del Sistema de
Justicia Penal en las Entidades Federativas, integrado
por la Unidad de Politica y Control Presupuestario
(UPCP) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos
(BANOBRAS) y SETEC, ha autorizado recursos por
4,983.7 millones de pesos, correspondientes al 99.7%
del total de los recursos.

Con la finalidad de impulsar la capacitaciéon de los
operadores del Sistema de Justicia Penal y que
puedan desarrollar los conocimientos y aptitudes para
el optimo desempefio de sus labores, de septiembre
de 2015 a julio de 2016, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

+ En diciembre de 2015 concluyeron 347 proyectos de
las entidades federativas con los que se capacitaron
a 67,657 operadores del SJPA en diferentes perfiles
como son: jueces, agentes del Ministerio Publico,
defensores publicos, policias preventivos y de
investigacion, peritos, mediadores y conciliadores,
administradores de sala, asesores juridicos de
victimas, abogados particulares, asi como personal del
sistema penitenciario, de justicia para adolescentes,
de Unidades contra el Secuestro y de Unidades de
Medidas Cautelares.

- Deeneroaagostode 2016, através de 298 proyectos
se capacité a 136,387 operadores del SJPA en las 32
entidades federativas.

- Se capacitaron a 89,593 operadores del SJPA en las
diversas plataformas de capacitacion a distancia:
48,904 a través de la Plataforma Educativa SETEC, de
los cuales 7,175 se capacitaron en los cursos basicos
y 41,729 en el curso inicial; 28,264 en la Plataforma
MéxicoX de la Secretaria de Educacién Publica,
de los cuales 2,264 se capacitaron en los cursos
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basicos y 26 mil en el curso abierto del Sistema Penal
Acusatorio, y 12,425 en la herramienta didactica de
apoyo en linea para la capacitacion del policia como
primer respondiente.

Se validaron 34 planes y programas de estudio de
diversas instituciones publicas y privadas de educacion
superior, conforme a los programas de capacitacion
aprobados por el Consejo de Coordinacion para la
Implementacién del Sistema de Justicia Penal.

En 2016 se validaron 195 proyectos de inversion en
materia de capacitacion, de los cuales 121 son dirigidos
a operadores de procuradurias de justicia estatales y
74 corresponden a la capacitacion de policias estatales
y municipales. Estos se llevan a cabo con recursos del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica.

En colaboracién con USAID, de mayo a julio de 2016
se llevd a cabo el curso especializado para asesores
juridicos con enfoque en atencion victimas, con el
que se logrd capacitar a 388 operadores de las 32
entidades federativas. Asimismo se realizd el curso-
taller para formar facilitadores en Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias, en donde
se capacitaron 278 personas.

Se validaron 66 proyectos para capacitar a policias
municipales con el Subsidio a los municipios vy
demarcaciones territoriales del Distrito Federal y, en
su caso, a las entidades federativas que ejerzan de
manera directa o coordinada la funcion de seguridad
pUblica (FORTASEG).

Plan Nacional de Capacitacion de Policfas en el Sistema de Justicia Penal.

+ En coordinacién con el Centro de Estudios sobre la
Ensefianza y el Aprendizaje del Derecho (CEEAD) vy
el Centro Nacional para la Evaluacién de la Educacion
Superior (CENEVAL), en junio de 2016 se gener6 el
examen diagndstico sobre el SJPA, con el objeto de que
estudiantes de diversas disciplinas puedan identificar
sus conocimientos y competencias en el nuevo modelo
de justicia penal.

Para promover la participacion de instituciones
publicas, privadas y organismos internacionales
en la implementacién del Sistema de Justicia
Penal de manera coordinada, se implementaron las
siguientes acciones:

« Conelpropésito de identificar areas de oportunidad, asf
como fortalezas en la operacion del SJPA, se llevaron
a cabo 15 conversatorios entre autoridades locales
y federales. En noviembre de 2015 en Baja California
Sur, Guanajuato, Querétaro, San Luis Potosi, Yucatany
Zacatecas; en diciembre de 2015 en Durango y Puebla
y entre marzo y abril de 2016 en Chihuahua, Chiapas,
Coahuila, Nayarit, Oaxaca, Sinaloa y Tlaxcala.

« Se llevaron a cabo tres Reuniones Nacionales de
Organos Implementadores (26 y 27 de noviembre
de 2015, 3 y 4 de mayo, y 29 de junio de 2016)
en las que se compartieron experiencias y buenas
practicas, se analizaron diversas acciones para avanzar
en la implementacién del SJPA, asi como acciones
estratégicas posteriores a la conclusion del plazo
constitucional para su fortalecimiento y consolidacion.

Reunién Nacional de Organos Implementadores, 3 y 4 de mayo de 2016.

« Con la finalidad de evaluar el desempefo del SJPA
en las entidades federativas, en los ambitos local y
federal, el Comité para la Evaluacién y Seguimiento
de la Implementacién del Nuevo Sistema de Justicia
Penal de Corte Acusatorio, a través del Grupo
Técnico Especializado, desarrollé un conjunto de 41
indicadores para el seguimiento de la operacion vy el
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funcionamiento del SJPA. Estos fueron aprobados por
el Consejo de Coordinacion para la Implementacion del
Sistema de Justicia Penal, en diciembre de 2015.

El 21 deenerode 2016, la Secretaria de Gobernacién
celebr6 con la PGR un convenio con la finalidad de
establecer la colaboracién entre ambas partes
para los casos en que se actualice la competencia
por razones de seguridad, con el fin de que los
procesados que se encuentren en CEFERESOS
especiales (maxima o media seguridad) lleven su
procedimiento penal ante el 6rgano jurisdiccional
federal mas cercano al lugar de internamiento.

El 29 de febrero de 2016 se instalo el Comité de
Justicia Integral para Adolescentes en Conflicto con la
Ley3', con el objeto de coordinar, promover y apoyar
a las autoridades locales y federales en el disefio,
implementacion y evaluacion del sistema y politica de
justicia para adolescentes.

En abril de 2016 se firmé el Memorandum de
Entendimiento entre la Secretaria de Gobernacion, la
ANUIES, el Centro de Estudios sobre la Ensefanza vy el
Aprendizaje del Derecho, A.C., y diversas universidades
del pais, con la finalidad de que las instituciones de
educacion superior se constituyan como los principales
centros de formacion, capacitacion y actualizacion
para todos los operadores y nuevos profesionistas en
el SJPA.

El 7 y 8 de junio de 2016, en coordinacién con la
Red Nacional de Organizaciones Civiles de apoyo
a los Juicios Orales y el Debido Proceso, se realizd
el 8o. Foro Nacional de Seguridad y Justicia, en el
que se analizaron las acciones que se realizaran
para fortalecer el desempefo de las instituciones de
seguridad, procuracién e imparticion de justicia, asf
como consolidar el funcionamiento del Sistema de
Justicia Penal en su conjunto.

31/ Integrado por Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccion Integral

de Nifas, Nifios y Adolescentes; Poder Judicial de la Federacion; Procuraduria
Federal de Proteccién de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes; Comision
Nacional de Derechos Humanos; Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas;
Subsecretaria de Prevencién y Participacion Ciudadana; Organo Administrativo
Desconcentrado Prevencién y Readaptacion Social; Comision Nacional de
Tribunales Superiores de Justicia; Conferencia Nacional de Procuracion de
Justicia; Asociacién Nacional de Defensorfas Publicas Estatales; Fondo de
las Naciones Unidas para la Infancia; representantes de las organizaciones
académicas; representantes de las organizaciones de la sociedad civil; Comisién
Nacional de Seguridad; Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario, a través
del Comité Técnico de Adolescentes en Conflicto con la Ley y la Secretaria
Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de
Justicia Penal.
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« EI 8 y 9 de agosto de 2016 se llevd a cabo la primera

Mesa Regional de Discusién sobre la Ley Nacional del
Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes,
en la que participaron operadores del SJPA de Baja
California, Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila,
Durango, Nuevo Ledn, Sinaloa, Sonora y Tamaulipas,
con la finalidad de compartir mejores practicas, asf
como analizar las implicaciones que tiene para las
entidades federativas la implementacion de esta ley.

En materia de cooperacion con agencias y organismos
internacionales, y con la finalidad de impulsar la
adecuada implementacién y operacién del SIPA, se
realizaron diversas acciones entre las que destacan:

— Con apoyo de Iniciativa Mérida, a través de recursos
aprobados por 180 millones de dolares, se llevan a
cabo proyectos de asistencia técnica, equipamiento
tecnoldgico y capacitacion, con el objetivo de apoyar
a las 32 entidades federativas en la consolidacién
del SJPA. Entre los principales proyectos sobresalen:

« Encolaboracion conlaUSAID, a partir de octubre de
2015, sellevaacabolaterceraetapadel Programa
Projusticia a través del cual se apoya a las 32
entidades federativas en materia de armonizacion
normativa, reorganizacion institucional y asesoria
para atencion de victimas. Projusticia México es el
Programa al que mas financiamiento ha destinado
USAID a nivel mundial.

« Conjuntamente con la INL, en julio de 2016
se inicié el piloto de la evaluacion del SIPA en
los estados de Chihuahua, Estado de México
Guanajuato, Nuevo Ledn y Yucatan, con la
finalidad de determinar parametros y estandares
de desempefio de los operadores del SJPA vy
determinar acciones para consolidar el nuevo
modelo de justicia penal.

— En diciembre de 2015, en coordinacién con la
Secretarfa de Relaciones Exteriores (SRE), el
Observatorio Internacional de Justicia Juvenil (O1JJ)
y la Delegacion de la Union Europea en México,
se llevaron a cabo el ler. Seminario Regional de
Justicia Juvenil y el Foro Nacional de Justicia para
Adolescentes. En estos eventos se analizaron las
politicas publicas destinadas a adolescentes en
conflicto con la ley y se cre6 un marco conceptual
para Hispanoamérica en el tema de justicia juvenil.
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Seminario Regional de Justicia Juvenil, 2 de diciembre de 2015

— En junio de 2016, la Secretaria de Gobernacion, a
través de SETEC, logré concretar con la Delegacion
de la Unién Europea en México el financiamiento para
la ejecucion de cuatro proyectos en las materias de
justicia para adolescentes, disefio de Protocolos para
Atencién a Victimas, Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias y formacion de funcionarios
publicos de la Administracion Pdblica Federal.

— En junio de 2016 se concluyo la tercera etapa del
programa “Apoyo ala Reforma del Sistema de Justicia
Penal Mexicano”, que se llevo a cabo con el Centro
de Justicia de las Américas (CEJA) en el marco de
la Cooperacion México-Chile. A través de este
Programa se obtuvo asistencia técnica en el disefio
de indicadores para el seguimiento y evaluacion;
capacitacion en talleres regionales para operadores;
asi como intercambios binacionales para compartir
experiencias en la operacion del SIPA.

—El 8 de julio de 2016 se realizd la Sesion de
Capacitacion sobre el Sistema de Justicia Penal
Acusatorio con la participacion de oficiales de
servicios consulares canadienses y de otros paises de
América, Asia y Europa, con el objetivo de que el
personal de las embajadas y consulados conozcan
el sistema penal de manera practica, enfocandose
en casos en los que sus connacionales podrian
enfrentar, como probable responsable o victima, un
proceso penal en México.

— El 5 de agosto de 2016 se aprobd el proyecto
de capacitacion en juicios orales, evaluacion de
evidencias y derechos humanos, que se llevara a
cabo de manera conjunta con el Instituto Nacional
Judicial de Canada y la Universidad de Ottawa, en el
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cual se capacitaran jueces y magistrados de Chiapas
y Estado de México.

Con el propésito de fortalecer la difusiéon entre la
ciudadania de los beneficios del Sistema de Justicia
mediante un programa transversal, entre el 1 de
septiembrede 2015y el 31 dejuliode 2016 serealizaron
las acciones siguientes:

- Para robustecer la difusion del SJPA, en el marco
del convenio de colaboracién entre la SETEC vy la
Confederacion Patronal de la RepUblica Mexicana, esta
Ultima coadyuva en la distribucién de los materiales
de difusion, a través de su portal electrénico y redes
sociales. Asimismo, SETEC proporciona materiales
e informacion relevante al Consejo Coordinador
Empresarial (CCE), que son difundidos entre sus
miembros en su pagina de Internet y redes sociales.

+ De septiembre de 2015 a junio de 2016, en las 32
entidades federativas se realizaron 63 talleres para
periodistas sobre como reportear en el Nuevo Sistema
de Justicia Penal, con la finalidad de que reporteros,
editores, jefes de informacion y todos los involucrados
en la cobertura informativa la realicen con respeto a
los derechos humanos de victimas e imputados, sin
dejar de lado la libertad de expresién y el derecho a la
informacion. Dos de estos talleres estuvieron dirigidos
a corresponsales de medios internacionales que cubren
la fuente de Presidencia de la Republica.

Capacitacién a periodistas en el Sistema de Justicia Penal, 22 de septiembre de 2015.

« En conjunto con USAID y la CEAV se elabora un
manual para periodistas con enfoque de género y
respeto al tratamiento de victimas en los medios de
comunicacion, mismo que servira como insumo para la
capacitacion especializada de reporteros.
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+ Apartirde enero de 2016, mensualmente se realiza un
informe a embajadores y consules sobre los avances
de laimplementacién del SJPA en los ambitos estatal y
federal, con la finalidad de que conozcan las fortalezas
y areas de oportunidad en la implementacion, asf
como los esfuerzos interinstitucionales y el apoyo
internacional que se recibe para lograr la plena
operacién del nuevo modelo de justicia.

En febrero de 2016 se realizé el Segundo Foro Nacional
de la Red Nacional de Voceros, con la participacion de
43 integrantes, en donde se alined la estrategia de
difusion y se definié el mensaje nacional a transmitir
durante el primer semestre de 2016. De septiembre
de 2015 aagostode 2016, la Red Nacional de Voceros
realiz6 245 conferencias de prensa en las entidades
federativas y en el ambito nacional, con la finalidad de
informar a los medios de comunicacién y la sociedad
en general, mediante un mensaje comun, sobre los
beneficios y caracteristicas del SIPA.

En febrero de 2016 el Comité de Difusion aprob¢ el
modelo de comunicacion institucional, el cual sirve de
guia para que las instituciones de seguridad y justicia
enlas 32 entidades federativas comuniquen de manera
eficiente los aspectos del SJPA a nivel nacional.

En abril de 2016 seinici6 la transmision de la Campafa
Nacional de Difusion en medios de comunicacion
privados, con base en tiempos oficiales. Asimismo
se gestiond su pautado en sistemas publicos de
radio y television de las entidades federativas y se
ha mantenido la pauta gratuita en Canal 11, Canal
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del Congreso, Canal Judicial, Television Educativa,
Sistema PUblico de Radiodifusion del Estado Mexicano,
asi como en la Red de Televisoras y Radiodifusoras
Educativas y Culturales. También se transmite en
medios privados de algunas entidades federativas con
el subsidio otorgado por la SETEC.

En colaboracién con LOCATEL y USAID, en mayo de
2016 se inicié el desarrollo de la Multiplataforma de
Atencion Ciudadana, en la que LOCATEL, a través de
sus plataformas de contacto nacionales (call center
con marcacion nacional *1111, chat juridico, pagina
de Internet con informacion de las 32 entidades y
envio masivo de newsletters) difundird los beneficios
del SJPA vy proporcionara a la sociedad un servicio de
informacion y orientacion permanente. Los primeros
estados piloto comenzaron operaciones en el segundo
semestre de 2016 y el resto lo haré el primer semestre
de 2017.

El 17 de junio de 2016 la Loteria Nacional exaltd
con el Sorteo Superior 2472 la reforma penal, el
cual contd con un billete conmemorativo de la
implementacion del nuevo modelo de justicia penal
en todo el pals, con la finalidad de que la poblacién
conozca las virtudes de esta reforma que ha sido la
mas profunda en el Ultimo siglo.

Derivado del convenio suscrito entre la SETEC y Correos
de México se emitié el timbre postal conmemorativo
de la implementacion del SJPA, el cual es distribuido
en todo el pais. Este timbre fue cancelado por el
Presidente de la Republica, el 17 de junio de 2016.
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Acciones de proximidad de la Divisién de Gendarmeria de la Policia Federal.
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Tasa de delitos
del fuero
federal por cada 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016F/
100 mil
habitantes 1/
Nacional?/ 101.1 125.0 122.3 116.6 115.7 115.0 107.1 82.9 81.9 79.1 23.0
Centro 93.1 90.0 99.0 102.5 105.0 99.6 94.2 81.8 74.2 77.3 25.7
Noreste 68.8 85.1 86.5 71.8 70.1 94.7 92.3 80.0 85.1 81.3 24.4
Noroeste 213.7 263.0 267.1 255.5 233.5 233.8 201.7 132.8 138.3 123.1 33.7
Occidente 125.9 203.1 171.3 152.6 154.4 132.6 129.2 83.2 81.8 77.4 19.4
Sureste 47.9 54.3 53.9 54.8 57.5 69.5 61.9 57.5 60.5 56.7 14.7

- Desarrollo del método de calculo: el indicador se calcula al dividir el nimero absoluto de delitos del fuero federal entre la poblacion, por
100 mil (TDFF = (DFF / Pt ) * 100

1/ Con base en el Acuerdo 12/11-SE/2012 de la Il Sesién Extraordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica, las cinco regiones comprenden las siguientes entidades
federativas: Noroeste (Baja California, Baja California Sur, Chihuahua, Sinaloa y Sonora), Noreste (Coahuila, Durango, Nuevo Ledn, San Luis Potosi y Tamaulipas), Occidente
(Aguascalientes, Colima, Guanajuato, Jalisco, Michoacén, Nayarit, Querétaro y Zacatecas), Centro (Distrito Federal, Estado de México, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Puebla
y Tlaxcala) y Sureste (Campeche, Chiapas, Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan).

2/ Incluye delitos del fuero federal registrados en el extranjero.

P/ Datos al mes de julio de 2016.

FUENTE: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con datos remitidos por la PGR.

Porcentaje de la poblacién que siente confianza hacia

la Policia Federal 2013 2014 2015 2016

Porcentaje 55 57.7 56.2 N.D.

- Mide el porcentaje de la poblacién de 18 afos y mas que identifica a las autoridades de seguridad publica por entidad federativa y tipo de
autoridad, segln nivel de confianza en la misma.

- De 2013 a 2015 se presenta un incremento de 1.2 puntos porcentuales en la confianza hacia la Policia Federal. Lo anterior es el resultado
de la estrategia que reorienta la operacion de las fuerzas policiales hacia un enfoque preventivo, de proximidad social y con estricto apego
a los derechos humanos.

— Desarrollo del método de calculo: 23.9% de la poblacion de 18 afios y mas que identifica a la Policia Federal y le inspira mucha confianza
+ 32.3% de la poblacion de 18 afios y mas que identifica a la Policia Federal y le inspira alguna confianza.

1/ Bl indicador se obtiene de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcién sobre Seguridad Pablica (ENVIPE) del INEGI, que se realiza anualmente y se publica en
septiembre.

N.D.: No disponible.

FUENTE: Comisién Nacional de Seguridad con la informacién de la ENVIPE.
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Porcentaje de operacidn del nuevo Sistema de Justicia

Penal a nivel federal y en las entidades federativas 1/ 2013 2014 2015 2016

Porcentaje 2/ 40 71.3 82.5 100.0

- El indicador muestra la incorporacion de los Circuitos Judiciales Federales y de las entidades federativas en la operacion del Sistema de
Justicia Penal Acusatorio. Al 18 de junio de 2016, las 32 entidades federativas operan el Sistema de Justicia Penal Acusatorio en el ambito
local y en el ambito federal.

- Desarrollo del método de calculo:
POSJPFE = 0.80 * (Avance Estatal) + 0.20 * (Avance Federal)
Los valores 0.80 y 0.20 son ponderadores que reflejan el peso especifico de los niveles de avance de los componentes federal y estatal.

— El Avance Estatal se mide de la siguiente forma:
(NUmero de entidades federativas en operacién parcial del nuevo Sistema de Justicia Penal/Numero total de entidades federativas
previstas a iniciar operacién parcial) X 100

— El Avance Federal se mide de la siguiente forma:
(NUmero de circuitos judiciales en operacion del nuevo Sistema de Justicia Penal federal/NUmero total de circuitos judiciales previstos a
iniciar operacion) X 100

1/ La periodicidad del indicador es anual. Para 2014 se considera una meta de 20.0%, 2015 una meta de 37.5% y 2016 una meta de 42.5% para sumar el 100%.
2/ El valor del indicador es acumulado anual. Informacién al mes de junio de 2016.
FUENTE: Secretarfa Técnica del Consejo de Coordinacién para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal, 2016.
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3. Garantizar el respeto y
proteccion de los derechos
humanos, reducir la discriminacién y
la violencia contra las mujeres

Con el propésito de consolidar la politica de Estado en
materia de derechos humanos, a través de un esfuerzo
sin precedente, la Secretaria de Gobernacion impulso las
acciones de capacitacion a servidores publicos en los tres
6rdenes de gobierno, y amplio la difusion de los principios
y alcances de la reforma constitucional a la sociedad
en general, lo que ha permitido el ejercicio pleno de los
derechos humanos en el pais.

Como parte de la estrategia de coordinacion de la
politica publica, se fortalecié la vinculacion con las
entidades federativas para impulsar la elaboracién de
programas estatales de derechos humanos, se promovié
la creacion de grupos de trabajo para la atencion de
problematicas especificas, y se dio seguimiento puntual
a las recomendaciones y resoluciones emitidas por
organismos defensores de los derechos humanos para
consolidar una sociedad de derechos.

En el marco de las acciones para atender las necesidades
de los grupos vulnerables se impulsaron estrategias con
las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal (APF), en materia de trata de personas y personas
desaparecidas o no localizadas, y se fortalecieron los

mecanismos de proteccién de los grupos en situacion
de riesgo, como las personas defensoras de derechos
humanos y periodistas.

Para combatir la violencia contra las mujeres se realizo un
trabajo conjunto con los gobiernos estatales, organismos
internacionales y la sociedad civil para impulsar proyectos
prioritarios, como la creacion y fortalecimiento de la Red
de Centros de Justicia para las Mujeres, las campanas de
difusion en temas de igualdad de género y eliminacion de
la violencia, y la permanente profesionalizacion de las y
los servidores publicos en la materia.

Con la finalidad de realizar acciones coordinadas,
vinculadas y articuladas, que estén dirigidas al respeto,
proteccién y garantfa de los derechos humanos de
nifias, nifios y adolescentes en México, la Secretaria
de Gobernacion se comprometio a introducir el interés
superior de la nifiez en las politicas publicas, programas,
proyectos y acciones al interior de los tres Poderes de
la Union, organos constitucionalmente autéonomos, asf
como en los tres 6rdenes de gobierno.

Finalmente se promovio el principio de no discriminacion,
a través de la adopcion de practicas de inclusion laboral e
igualdad de oportunidades en los centros de trabajo del
pais, la incorporacién de este enfoque en la legislacion de
las entidades federativas y el reconocimiento del derecho
a un matrimonio igualitario, independientemente de la
identidad de género u orientacion sexual.

Fortalecimiento de la cooperacion en materia de derechos humanos y eliminacion de la violencia de género
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3.1. Instrumentar una politica de
Estado en Derechos Humanos

En el marco de la implementacion del Programa
Nacional de Derechos Humanos, como instrumento
rector de las politicas publicas en la materia, que
permita que las personas puedan gozar y ejercer sus
derechos humanos, del 1 de septiembre de 2015 al 31
de julio de 2016 se realizaron las siguientes acciones:

+ El 24y 25 de septiembre se realizé el Primer Encuentro
para la Promocion y Fortalecimiento de los Programas
Estatales de Derechos Humanos, con el objeto de
intercambiar experiencias y metodologfas. Participaron
205 personas, entre representantes del Poder
Ejecutivo de las 32 entidades federativas, organismos
pUblicos de derechos humanos y representantes de la
sociedad civil.

Primer Encuentro para la Promocion y Fortalecimiento de los Programas Estatales de
Derechos Humanos, 25 de septiembre de 2015.

+ Para construir politicas publicas de forma coordinada y
estructurada se impulsé la elaboracion y publicacion de
los programas estatales en Veracruz el 5 de octubre,
Tamaulipas el 28 de octubre, Baja California el 10
de diciembre y Zacatecas el 30 de marzo, con lo que
actualmente son ocho las entidades federativas que
cuentan con su programa.

« En conjunto con la Oficina en México del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (OACNUDH), se brind6 asesoria
en los procesos de elaboracion de programas de
derechos humanos en los estados de Baja California
Sur, Chiapas, Colima, Estado de México, Guanajuato,
Guerrero, Hidalgo, Michoacan, Morelos, Nayarit,
Nuevo Ledn, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San
Luis Potosi, Sonora, Tabasco y Yucatan.

« El 28 de junio se realizd el taller de elaboracion
de programas estatales de derechos humanos,
con representantes de 15 entidades federativas:

Campeche, Ciudad de México, Colima, Guanajuato,
Guerrero, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo Leon,
Puebla, Querétaro, Sonora, Tabasco, Yucatan vy
Zacatecas, con el objetivo de fomentar que otras
entidades cuenten con su programa estatal.

Con la finalidad de establecer mecanismos de
coordinacién con los diversos actores responsables
de la politica de Estado en materia de derechos
humanos, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 la Secretaria de Gobernacion realizé lo siguiente:

- Para promover la elaboracion de politicas publicas con
enfoque de derechos humanos en el sector privado, el
2 de septiembre se instal6 el Grupo de Trabajo sobre
Empresas y Derechos Humanos, en el que participan
entidades y dependencias de la APF y organizaciones
de la sociedad civil (OSC) expertas en el tema.

« El 9 de septiembre, el 28 de marzo y el 6 de julio
se realizaron la segunda, tercera y cuarta reunion,
respectivamente, del Grupo de Trabajo para la revision
de politicas publicas en casos de desplazamiento
interno en nuestro pals, con la participacion de diversas
dependencias de la APF y OSC especialistas en el tema.

- En esas reuniones se acordd desarrollar un programa
integral dirigido a personas que se encuentran en esta
situacion, y se presentaron los resultados del “Informe
Especial sobre el Desplazamiento Forzado Interno en
México”, publicado el 11 de mayo por la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH).

+ EI 27 de noviembre se realizo el Foro Regional para
el Mecanismo del Examen Periddico Universal (EPU),
zona noreste, en el que participaron representantes de
los Poderes de la Union, los tres 6rdenes de gobierno y
OSC de los estados de Coahuila, Durango, Nuevo Ledn,
San Luis Potosi'y Tamaulipas, con el objeto de dialogar
sobre las recomendaciones del EPU y la creacion de
mecanismos de coordinacion local para el seguimiento
y cumplimiento de las mismas.

Foro Regional para el Mecanismo del Examen Periddico Universal de Derechos
Humanos, 27 de noviembre de 2015.

103



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

+ En el marco de los trabajos de la Comision de Politica
Gubernamental en Materia de Derechos Humanos
(CPGMDH) se realizaron 33 reuniones de las que
destacan las siguientes actividades:

— El 1 de diciembre se realizé el foro “Politica publica
de derechos humanos para la problematica de las
personas adultas mayores”, cuyo objeto fue generar
un espacio de intercambio de las perspectivas de la
sociedad civil y la administracion publica, referente
a los retos y experiencias asociadas al disefio e
implementacién de politicas para este sector.

— EI 24 de junio, en el marco de los trabajos de la
Subcomisién de Derechos de la Nifiez, se llevo a
cabo la presentaciéon del libro “Memorias del Foro
Nacional sobre Politica Publica con enfoque de
Derechos Humanos para la Atencién del Abuso
Sexual Infantil”, que conto con la participacion de 60
personas, 46 mujeres y 14 hombres, entre OSC y
servidores publicos de la APF.

una estrategia de comunicacién para difundir las
obligaciones de las y los servidores publicos en materia
de interculturalidad, no discriminacion y respeto de los
derechos humanos de esas comunidades.

+ El 2 de junio se realizd la primera reunién del Grupo
de Trabajo para la coordinacion de acciones en materia
de libertad de expresion, con la finalidad de realizar
el analisis interdisciplinario de las recomendaciones
internacionales en la materia, el disefio de politicas
publicas y el despliegue de acciones que permitan
avanzar hacia la consolidacion de un entorno favorable
para el ejercicio de este derecho.

« EI 13 de julio se realizé en Morelia, Michoacan, el Foro
Regional para el Mecanismo del Examen Periddico
Universal, zona occidente, en el cual participaron
representantes de Aguascalientes, Colima, Guanajuato,
Jalisco, Michoacan, Nayarit, Querétaro y Zacatecas.

- El 16 dejulio seinstal6 el Grupo de Trabajo del proyecto
piloto Municipios Fronterizos de Derechos Humanos,
con el objetivo de atender las problematicas de los
23 municipios de la frontera sur del pais con enfoque
de derechos humanos. Participaron dependencias de
la APF, OSC, la Agencia Mexicana de Cooperacién
Internacional para el Desarrollo y la Agencia de
Cooperaciéon Alemana (GIZ por sus siglas en aleman).

Con el proposito de generar y obtener informacién
sobre el goce y ejercicio de los derechos humanos en
el pais, para contar con una efectiva politica de derechos
humanos, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 la Secretarfa de Gobernacién realizé las siguientes
acciones:

Presentacién de las Memorias del Foro Nacional sobre Politica Publica con enfoque de .y .. .y
Derechos Humanos para la Atencién del Abuso Sexual Infantil, 24 de junio de 2016. « Para fortalecer la construccion y la utilizacion de

indicadores de derechos humanos, el 5y 6 de noviembre
+ El 4 de abril se defini6 la conformacién del Grupo de se llevd a cabo el Seminario de Andlisis Estratégico

Trabajo para la coordinacion de acciones en materia de
tortura, encargado de identificar los esfuerzos que se
realizan en el tema, su vinculacion con los programas
derivados del Plan Nacional de Desarrollo (PND) y con
las recomendaciones internacionales que se emitan en
la materia.

El 21 de abril se instal6 el Grupo de Trabajo
interinstitucional de comunicacién para el desarrollo,
con el objetivo de fortalecer las habilidades vy
las capacidades de las comunidades indigenas
y afrodescendientes del pais, asi como disefar

de Indicadores para la Evaluacion de los Derechos
Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales en
México, en coordinacion con la CNDH vy el Programa
Universitario de Derechos Humanos de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), con el
objetivo de propiciar la interaccion entre dependencias,
instituciones, academia y sociedad civil.

+ Se celebraron diversas reuniones en colaboracion
con el Programa Universitario de Derechos Humanos
de la UNAM vy la compafiia de desarrollo Chemonics
International, a fin de continuar los trabajos para la
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creacion del Sistema Nacional de Evaluacion del nivel de
cumplimiento de los Derechos Humanos, con el objeto
de cumplir con las obligaciones del Estado mexicano
en materia de indicadores de derechos econémicos,
sociales y culturales, emanados del Protocolo de San
Salvador.

+ Como parte de los trabajos que realiza la Secretarfa
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccion Integral
de Ninas, Nifos y Adolescentes para garantizar los
derechos humanos de nifias, ninos y adolescentes, se
inici¢ el disefio de un Sistema Nacional de Informacion,
el cual tiene como objetivo ser un referente oficial que
muestre informacion sobre la situacion de los derechos
humanos de la nifiez y la adolescencia en México.

— El sistema podra recabar datos desagregados
sobre este grupo poblacional en los tres 6rdenes de
gobierno, con base en registros oficiales disefados
por entidades especializadas en la materia y con la
facultad de requerir a las procuradurias de proteccion
especial, la informacion necesaria en apego a la
normativa.

— Se cre6 una serie de indicadores con el objetivo de
medir cualitativa y cuantitativamente el avance en
el cumplimiento de los derechos garantizados en
la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes (LGDNNA), los cuales se presentaron
al interior del Comité Técnico Especializado en
Informacion sobre la Proteccion Integral de los
Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes, instalado
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGD), el 27 de abril de 2016.

Con la finalidad de crear un mecanismo de evaluacién
del Programa Nacional de Derechos Humanos,
que permita fortalecer la implementacion de este
instrumento rector de la politica publica en la materia,
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la
Secretarfa de Gobernacion realizo lo siguiente:

« En el marco del disefio del Mecanismo para la
Evaluaciéon del Programa Nacional de Derechos
Humanos (MEPNDH), se analizaron las propuestas
derivadas de un amplio periodo de consulta, a través
de los talleres realizados con la Red de Enlaces
de Derechos Humanos del Programa Nacional de
Derechos Humanos, las instituciones involucradas en la
elaboracién del Programa Nacional; los coordinadores
de las Subcomisiones de la Comisién de Politica

Gubernamental en Materia de Derechos Humanos,
las organizaciones que participan en el Examen
Periddico Universal, asi como con los integrantes de
los mecanismos de seguimiento de los programas de
la Ciudad de México, Coahuila, Jalisco y Oaxaca.

— De marzo a julio se realizaron reuniones de trabajo
en torno de la propuesta elaborada a partir de los
insumos de todos los involucrados, la cual fue
enriquecida por expertos en evaluacion de politica
publica e indicadores de derechos humanos.

— Enagosto se acord6 que el MEPNDH estara integrado
por representantes de cuatro dependencias de la
APF, tres organismos constitucionales auténomos,
dos instituciones académicas, un organismo
internacional, tres representantes de los Poderes
de la Unién, uno de la Conferencia Nacional de
Gobernadores y cinco de la sociedad civil, con el
objetivo de evaluar la implementacion del Programa
Nacional de Derechos Humanos, y con ello contar
con la informacion adecuada para la formulacién
y robustecimiento de las politicas publicas en la
materia.

3.2. Impulsar la implementacién de los
principios contenidos en la reforma
constitucional de derechos humanos y
adecuar el marco juridico aplicable

Con la finalidad de promover la articulacion entre los
Poderes, drdenes de gobierno y 6rganos auténomos
para fortalecer la integralidad del proceso de
implementacién de la reforma constitucional, del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
realizaron las siguientes acciones:

« Para consolidar un espacio de dialogo y deliberacion
con la sociedad civil, con el objetivo de fortalecer
el proceso de implementacién de los principios
constitucionales de derechos humanos con la vision
ciudadana, el 7 de octubre y el 25 de noviembre se
reunio el Consejo Ciudadano para la Implementacion
de la Reforma Constitucional de Derechos Humanos
para revisar y dar seguimiento a los temas de su
programa de trabajo.

« El 17 de mayo se realizo el foro “Didlogo sobre el
ejercicio de los derechos humanos en México, a cinco
anos de la Reforma Constitucional de 20117 en
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coordinacién con la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion (SCIN), el H. Congreso de la Unién y la CNDH,
con el objetivo de involucrar a las organizaciones de
la sociedad civil en la reflexion y el debate acerca de
coémo seguir avanzando en la implementacion de la
reforma constitucional.

— Derivado del ejercicio de reflexion sobre la realidad
del pais en materia de derechos humanos bajo un
enfoque ciudadano, se establecié el compromiso
de integrar las conclusiones en un documento
conmemorativo del 50. aniversario de la reforma,
asi como difundir al interior de la APF mensajes a
través de la red informatica de cada institucion,
relacionados con las obligaciones constitucionales
en materia de derechos humanos.

Para fortalecer la capacitacion sobre los principios
constitucionales de derechos humanos de los
servidores publicos federales y colaborar en otros
procesos de formacion, la Secretaria de Gobernacion,
atendiendo al perfil de los participantes, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 realiz6 las
siguientes acciones:

- Se realizaron 97 sesiones especializadas sobre la
reforma constitucional de derechos humanos, en
la modalidad presencial y a distancia, en las que
se capacito a 8,813 servidores publicos de 30
dependencias y entidades de la APF.

+ Se realizaron cuatro seminarios regionales “Derechos
Humanosy AdministraciénPublicaalaluz delos Nuevos
Principios Constitucionales”, cuya cobertura regional
facilité la interaccion de los tres ordenes de gobierno.
Cont6 con la participacion de 1,543 servidoras y
servidores publicos de 19 entidades federativas,
gobierno, asi como estudiantes y académicos.

Fortalecimiento de las acciones de capacitacion para garantizar
el respeto de los derechos humanos
(Del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016)

¢ Como parte del compromiso para consolidar una sociedad de
derechos, se impulsé la capacitacion de las y los servidores pUblicos
sobre la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, asi como prevenir, investigar, sancionar y reparar
las violaciones a los mismos, con la finalidad de que cuenten con las
herramientas necesarias para realizar sus funciones. Del 1 de enero
de 2013 al 31 de julio de 2016 se capacitaron 25,274 servidores
publicos de los tres 6rdenes de gobierno, con lo que se rebasé 26.4%
el nimero de capacitados comprometidos para 2018.
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— Los seminarios son resultado del convenio
de colaboracion con el Instituto Nacional de
Administracion Publica (INAP) y la CNDH, y se
realizaron en los estados de Quintana Roo, el 1y
2 de octubre; Querétaro, el 11 y 12 de noviembre;
Sonora, el 19 y 20 de abril; y en Nuevo Ledn, el 11
y 12 de mayo.

+ Se realizaron 10 sesiones del curso “La Reforma
Constitucional de Derechos Humanos en el servicio
publico”, en las que participaron 759 servidores
publicos de 48 dependencias y entidades de la APF.

- EI 9 de noviembre se realizé el Ciclo de Formacién
en Derechos Humanos para Contralores Internos
de la APF, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcion Publica (SFP), con el objetivo de garantizar la
observancia de los derechos humanos en la actuacion
gubernamental, en el que participaron 212 personas.

- Se establecieron cuatro programas anuales de
capacitacion para atender las necesidades especificas
del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), la
Comision Nacional de Seguridad (CNS), la Secretaria
de Marina (SEMAR) y la Procuraduria Agraria.

— El Programa de Capacitacion en Derechos Humanos,
coordinado con el IMSS y la CNDH, se inici6 el 14 de
diciembre con una sesién que contd con la asistencia
de 246 servidoras y servidores publicos. Durante
2016 se realizaron 10 sesiones en las delegaciones
estatales de Sinaloa, Oaxaca, Jalisco, Chiapas,
Ciudad de México (norte) y San Luis Potosi, en las
que se capacité a 1,069 servidores publicos.

— Se inici6 el Programa Nacional de Capacitacion
Policial en Derechos Humanos, desarrollado en
conjunto con la CNS, a fin de formar, certificar y
acreditar a instructores policiales y contribuir a que
los elementos policiales actlen con estricto apego a
la proteccién de los derechos humanos. Enla primera
fase del programa, del 18 al 29 de abril, se capacité
a 60 elementos de la policia de los tres érdenes de
gobierno, en la Academia de la Policia Federal en el
estado de San Luis Potos.

— Se inicio el programa piloto de capacitacién con la
SEMAR, en cuyo marco se llevé a cabo el Simposio
Derechos Humanos en las Fuerzas Armadas,
realizado los dias 25, 26 y 29 de abril, con el tema
central del contexto nacional e internacional de
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los derechos humanos, donde se capacitaron altos
mandos de las fuerzas armadas.

Colaboracion con la Secretaria de Marina en materia de derechos humanos, abril de
2016.

— Derivado del Convenio Marco de Colaboracién en
materia de capacitacién de derechos humanos con
la Procuraduria Agraria firmado el 14 de diciembre,
se impartio un curso de sensibilizacion al personal

sobre los principios de la reforma constitucional para -

impulsar su difusion entre los sujetos agrarios, en la
delegacion del estado de Chiapas.

Como uno de los elementos fundamentales para que
la sociedad conozca, ejerza y exija sus derechos, del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la
Secretaria de Gobernacién impulsé la difusion de la
reforma constitucional de derechos humanos entre

la sociedad, a través de las siguientes acciones: .

« Bl 29 de septiembre se realizd el foro “Derechos
Humanos y Administracion Pdblica Municipal a la luz
de los nuevos principios constitucionales”, dirigido
a servidores y servidoras publicos de municipios
pertenecientes a la Asociacion de Autoridades Locales
de México (AALMAC), con el objetivo de incorporar
en el ejercicio del servicio publico, los contenidos de la
reforma constitucional.

« El 18 de noviembre se llevo a cabo una sesién itinerante
en Toluca, Estado de México, para difundir la reforma
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constitucional entre diversos sectores de la poblacion
mexiquense, con la participacién de 317 personas.

El 25 de noviembre se llevé a cabo el foro “Los derechos
de las victimas de violaciones a derechos humanos
conforme a los principios constitucionales”, realizado
con la Barra Mexicana del Colegio de Abogados, el
llustre y Nacional Colegio de Abogados de México,
la Asociacion Nacional de Abogados de Empresa, la
CNDH vy la CEAV, con la asistencia de 130 personas
entre servidoras y servidores publicos, estudiantes,
académicos y representantes de OSC.

Como parte del dialogo permanente con las OSC para
promover la reforma de derechos humanos, durante
octubre y noviembre se realizaron encuentros en los
estados de Quintana Roo, Puebla, Sinaloa, Coahuila,
Zacatecas, Chiapas y Querétaro, y en abril y mayo en
Sonora, Nuevo Ledn y la Ciudad de México, en los que
participaron 449 representantes de la sociedad civil
organizada.

En el marco de la campafa permanente #MisDerechos,
lanzada el 12 de diciembre, se dieron a conocer los
contenidos de la reforma constitucional e informacion
especifica sobre el ejercicio de los derechos humanos
entre la poblacion, a través de medios masivos, redes
sociales y el portal Unico del Gobierno de la Republica.

A través de las Casas de la Cultura Juridica, en
coordinacién con la SCIN, durante 2016 se realizd
la difusién de la reforma constitucional entre 795
representantes de la sociedad civil, en las ciudades de
Ensenada, Baja California; Saltillo, Coahuila; Acapulco,
Guerrero; Cuernavaca, Morelos; Uruapan, Michoacan;
Monterrey, Nuevo Ledn; Oaxaca, Oaxaca; Villahermosa,
Tabasco, y Xalapa, Veracruz.

En el ambito universitario, el 18 de febrero
se impulsé la firma de la Carta Universitaria,
Compromiso por los Derechos Humanos con
la  Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior de la RepUblica
Mexicana (ANUIES) y la CNDH, a fin de incorporar
contenidos transversales de derechos humanos en
los programas de estudio de las instituciones de
educacion superior.

— Al 31 de julio se adhirieron 55 instituciones que
conforman las Regiones Noroeste, Centro-Sur,
Centro-Occidente y Sur-Sureste de la ANUIES.
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Firma de la Carta Universitaria, Compromiso por los Derechos Humanos, 18 de febrero de 2016.

Con el propésito de promover instrumentos juridicos
que fortalezcan el marco de protecciéon y defensa
de los derechos humanos y permitan la debida
implementacién de la reforma constitucional, del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
presentaron los siguientes resultados:

« En materia de armonizacién de la normatividad
administrativa con los principios constitucionales de
derechos humanos se llevaron a cabo tres reuniones,
los dias 9 de diciembre, 9 de mayo y 2 de junio, entre
representantes de 63 dependencias y entidades de la
APF que participan en la Mesa Permanente de Revision
de la Normatividad Administrativa, para avanzar en la
elaboracion de propuestas de armonizacion por parte
de las dependencias, con un avance de 70.6 por ciento.

— EI 5 de febrero se impartié un taller especializado
sobre la armonizacién normativa a la Secretarfa de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU)
y a los 6rganos publicos del sector, con la finalidad
de avanzar en la actualizacion de su normatividad
conforme a los principios constitucionales.

108

- Para hacer operativo el Decreto sobre la estrategia

integral de mejora regulatoria, el 14 de octubre se
firmaron las Bases de Colaboracién entre la Secretaria
de Gobernacién y la Comision Federal de Mejora
Regulatoria, con el objeto de instaurar los mecanismos
para la ejecucion de acciones que permitan la eficiente
coordinacién vy articulacion de las politicas publicas en
materia de derechos humanos y de mejora regulatoria.

Firma de las Bases de Colaboracion entre la Secretaria de Gobernacién y la Comision
Federal de Mejora Regulatoria, 14 de octubre de 2015.
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+ Derivado de la instruccion presidencial del 2 de
diciembre, en los primeros meses de 2016 se llevo a
cabo el Debate Nacional sobre el Uso de la Marihuana,
a través de la realizacion de cinco foros de didlogo en
Cancun, Ciudad Juérez, Saltillo, Guadalajara y la Ciudad
de México, con un total 29 mesas de debate en las que
participaron 218 ponentes y se registré la asistencia
de 4,278 expertos e interesados en el tema.

— El 21 de abril el Presidente de la Republica presento
las Conclusiones del Debate Nacional sobre el Uso
de la Marihuana, que fueron la base para definir la
postura del pais en la Sesion Especial de la Asamblea
General de las Naciones Unidas para el debate de

Quinto Foro del Debate Nacional sobre el Uso de la Marihuana, 6 de abril de 2016.
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drogas (UNGASS 2016), asi como para presentar
una iniciativa en la materia.

La iniciativa presentada por el Ejecutivo Federal
que reforma diversas disposiciones de la Ley
General de Salud y modifica el articulo 195 del
Codigo Penal Federal tiene como finalidad suprimir
la prohibicién de todo acto relacionado con la
marihuana, exclusivamente cuando se realice con
fines cientificos y médicos; y enfocar el consumo
como un problema de salud publica, sin criminalizar
a los consumidores con instrumentos punitivos
en perjuicio de sus derechos humanos cuando la
cantidad no exceda 28 gramos.
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3.3. Coordinar el cumplimiento de
recomendaciones y sentencias en
materia de derechos humanos

Con el propésito de coordinar el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Comision Nacional
de los Derechos Humanos (CNDH) a las instancias
del Gobierno Federal, la Secretaria de Gobernacion
realizé las siguientes acciones:

+ Encumplimiento a larecomendacion 26/2001 emitida
el 27 de noviembre de 2001 por la CNDH, dirigida al
entonces Presidente de los Estados Unidos Mexicanos,
relativa a las violaciones a los derechos humanos
acontecidas en la década de los setenta y principios
de los ochenta, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 se realizé lo siguiente:

— Se aprobaron 11 pagos por concepto de
compensacién econémica como medida de
reparacion integral del dafio, por un monto superior
a los 11 millones de pesos. Del total de 275 casos
acreditados, se han atendido 157, de los cuales se
ha realizado el pago a 115, con lo que se continla
avanzando en el cumplimiento de la recomendacion,
mediante la reparacion integral del dafio a victimas
directas e indirectas de violaciones relacionadas con
movimientos sociales y politicos del pasado.

Recomendaciones de la CNDH a autoridades de la
Administracién Piblica Federal
(Del 1 de diciembre de 2012 al 31 de julio de 2016)

e Como resultado de las acciones realizadas en la actual
administracion, se lograron reducir las recomendaciones de la
CNDH dirigidas a la APF. Del 1 de diciembre de 2012 al 31 de
julio de 2016 se emitieron 140 recomendaciones dirigidas a las
autoridades de la APF, lo que significa una reduccién de 9.1%
con respecto a las 154 dirigidas del 1 de diciembre de 2006 al
31 de julio de 2010.

+ En atencién a las recomendaciones 58/2015 vy
22/2016 dirigidas al Instituto Nacional de Migracion
(INM) en materia de capacitacion, el 4 dejuliode 2016,
en coordinaciéon con la CNDH, el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (INAH) y la Unidad de Politica
Migratoria, se inicié el Programa de Capacitacion en
Derechos Humanos y Multiculturalismo, que incluye
un curso en linea permanente y nueve eventos de
capacitacion presencial y virtual dirigidos al personal
operativo en las estaciones migratorias.

RECOMENDACIONES DE LA COMISION NACIONAL
DE LOS DERECHOS HUMANOS 2012-2016"

Datos anuales

Concepto
2012 2013 2014 2015 20161/

Dirigidas a la APF 55 49 19 29 19
Dirigidas a la APF
y entidades 8" 10 5 5* 4
federativas
Dirigidas a
entidades 31 27 32* 26 13
federativas
Total 94 86 56 60 36

1/ Cifras preliminares al 31 de julio de 2016.
* La cifra incluye una recomendacion grave.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion con datos de la CNDH.

+ Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
la CNDH emitié 65 recomendaciones: 33 dirigidas a
autoridades de la Administracién Publica Federal, 26
a las entidades federativas y seis a autoridades de
ambos érdenes de gobierno.

RECOMENDACIONES DE LA CNDHY
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1/ Cifras de septiembre a julio en todos los periodos.
FUENTE: Comision Nacional de los Derechos Humanos.

+ En 2015 laCNDH emiti6 34 recomendaciones dirigidas
a las autoridades de la APF, lo que representa una
disminucion de 46% con respecto a las 63 emitidas en
2012, Ultimo afio de la administracién anterior.

Con la finalidad de coordinar el cumplimiento de
sentencias dictadas por la Corte Interamericana de
Derechos Humanos y la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos, del 1 de septiembre de 2015 al 31
de julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion realizé las
siguientes acciones:
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- El

9 de septiembre se instaldé el Mecanismo
de seguimiento de casos de tortura sexual, en
cumplimiento a la recomendacién de la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH)
relacionada con la elaboracion de protocolos y
procedimientos sensibles al género para investigar la
violencia sexual, y para dar seguimiento a los casos de
Verénica Razo (Federal), Yecenia Armenta (Sinaloa) y
Cristel Pifa Jasso (Chihuahua).

El 23 de septiembre se firmé el Acuerdo de Solucion
Amistosay serealizé el Acto Publico de Reconocimiento
de Responsabilidad y Disculpa Publica por parte del
Estado mexicano, en el caso Antonio Jacinto Lopez,
quien fuera objeto de actos de hostigamiento vy
amenazas, al ser electo como presidente municipal
por el sistema de usos y costumbres en San Martin
ltunyoso, Oaxaca, y posteriormente fuera privado de
su vida.

+ El 30 de octubre la CIDH aprobé el informe 81/15,

Caso 12.813 Blanca Olivia Contreras Vital y otros, en
el gque homologo el Acuerdo de Solucién Amistosa y
aprobo los términos del mismo.

El 28 de enero se firmo el Acuerdo de Solucién Amistosa
del caso Angel Diaz Cruz y otros, reconociendo la
responsabilidad del Estado mexicano por los hechos
perpetrados en contra de los nifios indigenas tzotziles
Angel Diaz Cruz, Ricardo Lépez Herndndez y José
Leonardo Lépez Hernandez.

Firma del Acuerdo de Solucion Amistosa y Acto Publico de Reconocimiento de
Responsabilidad, 28 de enero de 2016.

+ El 14 de abril la CIDH aprob¢ la resoluciéon 15/2015,

por medio de la cual homologd el Acuerdo de Solucion
Amistosa celebrado en el asunto P-1171 Ananias

Acto PUblico de Reconocimiento de Responsabilidad y Disculpa Publica a la familia de

Antonio Jacinto Lopez. 23 de septiembre de 2015, Laparra Martinez. En misma fecha, la CIDH examino el

Acuerdo de Solucién Amistosa relativo al caso 12.847

+ Enla Ciudad de México (23 de septiembre) y en Tuxtla Vicenta Sanchez Valdivieso, y aprob¢ el Informe de

Gutiérrez (10 de noviembre), se suscribié el Acuerdo
para la Atencion del Informe de Fondo 48/97, dictado
por la CIDH en el Caso Severiano y Hermelindo Santiz
Goémez, conocido como “Ejido Morelia”, para cumplir
las recomendaciones y reparaciones que el Estado
mexicano efectuara en favor de las victimas.

El 28 de octubre la CIDH publicé su informe 80/15,
Caso 12.689 JS.CH. y M.G.S,, relativo a dos militares
con VIH, donde expreso que el Estado dio cumplimiento
de forma plena a las recomendaciones del organismo
en suinforme 139/11, con lo que se da por concluido
el caso ante instancias internacionales.
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Solucion AmistosaNo. 16/16,y continlia supervisando
el cumplimiento de los puntos relacionados con salud y
vivienda, en su Informe anual a la Asamblea General de
la Organizacion de los Estados Americanos.

El 8 de julio, en cumplimiento a la sentencia dictada por
la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el
caso Garcia Cruz y Sanchez Silvestre vs Estados Unidos
Mexicanos, se llevo a cabo el Seminario Aplicacion de la
Doctrina de la Inmediatez Procesal, y se realiz6 el Acto
de Reconocimiento de Responsabilidad Internacional
y Disculpa por parte del Estado mexicano, en
cumplimiento a la sentencia de referencia.
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3.4. Fortalecer la asistencia a victimas
de delitos y violaciones a derechos
humanos, asi como a personas en
situacion de vulnerabilidad

Para promover la coordinacion de acciones para el
funcionamiento del Sistema Nacional de Atencion a
Victimas'/ en el marco de la ley aplicable, la Secretaria
de Gobernacién, como integrante del mismo, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 realizo las
siguientes acciones:

+ Se participé activamente en 113 mesas de trabajo
en las entidades federativas de la Ciudad de México,
Coahuila, Estado de México, Guerrero, Nuevo Ledn,
Querétaro y Veracruz, con el objetivo de brindar la
asistencia y atencion integral a las victimas.

— En estas mesas de trabajo la Secretaria de
Gobernacion coordind las acciones en materia de
atencién a victimas u ofendidos, con la participacion
activa de la Comision Ejecutiva de Atencién a
Victimas (CEAV) vy las procuradurfas y fiscalias
estatales encargadas de la investigacion de delitos,
entre las que destacan los acuerdos relativos a la
inscripcion de los beneficiarios al Registro Nacional
de Victimas, la asignacion de asesores juridicos, la
atencién psicoldgica y el acercamiento a programas
sociales en favor de personas que se encuentren en
el proceso de resiliencia de hechos victimales.

Con el compromiso de coadyuvar en la bUsqueda
y localizaciébn de personas desaparecidas o no
localizadas, y brindar acompahamiento a sus
familiares, la Secretaria de Gobernacion, en coordinacion
con los gobiernos estatales, las procuradurias o fiscalias
generales de justicia de las entidades federativas, la
Procuraduria General de la Republica, la CEAV vy los
organismos protectores de derechos humanos, del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 realiz6
diversas acciones e implement estrategias para obtener
los siguientes resultados:

- Se integraron 176 expedientes que registran a 145
personas desaparecidas y 31 casos sobre violaciones
a derechos humanos. Esto derivéd en la realizacién

1/ I Sistema Nacional de Atencion a Victimas es la instancia rectora del Estado
mexicano encargada de definir y aplicar politica publica de apoyo a las victimas,
responsable de disefiar programas y acciones mas eficaces para la proteccion,
ayuda, asistencia, atencién, defensa de los derechos humanos, acceso a la
justicia, a la verdad y a la reparacién integral de las victimas

de un total de 1,911 acciones de colaboracion
y coordinacién, asi como atencién, asistencia y
acompafamiento a victimas. Con estas acciones se
contribuyé a la ubicacién de 36 personas, de las cuales
31 fueron localizadas con vida.

+ Se contribuyo6 a la localizacion con vida de 31 infantes,
mediante la operacion de la pagina web del Programa
de Mujeres y Nifias Desaparecidas “Dar Contigo”.

A efecto de coordinar los mecanismos
interinstitucionales para la atencion del delito de
trata de personas y asistencia de las victimas, la
Secretaria de Gobernacion, con el objetivo de acabar con
este flagelo que atenta contra la dignidad humana, del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 realizé las
siguientes actividades:

+ Los dias 16, 17 y 18 de noviembre participd en la
sexta reunion del Grupo de Trabajo sobre la Trata
de Personas, celebrada en Viena, Austria, en la que
se desarrolld el tema “Mecanismos nacionales de
coordinacién de la lucha contra la trata de personas”.

+ En el marco de los esfuerzos de coordinacion de la
Comisién Intersecretarial para Prevenir, Sancionar y
Erradicar los Delitos en Materia de Trata de Personas y
para la Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos
Delitos, se destacan los siguientes resultados:

— El 10 de diciembre se publicaron en el portal Unico
de gobierno tres instrumentos en materia de trata
de personas: Modelo de Proteccion y Asistencia a
Victimas de los Delitos, en materia de Trata de
Personas, Protocolo para el uso de Procedimientos
y Recursos para el Rescate, Asistencia, Atencion y
Proteccion de Victimas de Trata de Personas, asi
como Lineamientos Generales para la Construccion,
Operacién y Funcionamiento de Albergues, Refugios
y Casas de Medio Camino para la Asistencia y
Proteccion a Victimas, Ofendidos y Testigos de
Delitos en materia de Trata de Personas.

— El 9 y 10 de marzo se celebraron las sesiones de
instalacion de los grupos de trabajo para los temas
especificos de prevencion, proteccion, persecucion y
fortalecimiento.

— EI' 17 de junio se celebro la séptima sesion ordinaria
de la Subcomision Consultiva en la que se presentd
el informe 2015 de la Comision Intersecretarial,
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los avances de los grupos de trabajo de prevencién, y adolescentes en todas sus formas, la Secretarfa de
proteccién, persecucion y fortalecimiento, asi como  Gobernacién, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio
la propuesta de eventos para la conmemoracién del  de 2016, realizo las siguientes acciones:

Dia Mundial contra la Trata de Personas.

- El 2 de diciembre se instalé el Sistema Nacional de

— El 23 de junio se instald la Comision Interinstitucional
en Materia de Trata de Personas del estado de
Baja California Sur, con lo que suman 25 érganos
colegiados en materia de trata de personas en la
Republica mexicana, 16 de ellos impulsados en esta
administracion.

Sesién Plenaria de la Comision Intersecretarial para Prevenir, Sancionar y Erradicar
los Delitos en Materia de Trata de Personas y para la Proteccion y Asistencia a las
Victimas de estos Delitos.

« En los meses de marzo vy julio, con la finalidad de
sensibilizar al personal que trabaja en el servicio publico
sobre la problematica que representa el delito de trata
de personas, se capacitd a 2,535 servidores publicos
de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
(SCT).

+ El 8 de abril se formalizd en la ciudad de Campeche,
el Convenio de colaboracién con la Organizacion
Internacional para las Migraciones y la Comision
Nacional de Tribunales Superiores de Justicia, en
materia de capacitacion y estadisticas sobre el

procesamiento, sancion y ejecucion de penas en los -

delitos de trata de personas y mejora de los sistemas
de proteccion a las victimas.

« En abril en la ciudad de Acapulco, Guerrero, y en
junio en La Paz, Baja California, se realizé el Simposio
Proteccion, Persecucion y Prevencién Social del Delito
de Trata de Personas, con el propdsito de promover
y facilitar el ejercicio de la denuncia entre todos los
actores de los sectores empresarial, laboral, productivo
y turistico. El primer evento tuvo un aforo de 630
asistentes y en el segundo se conté con la participacion
de 146 asistentes.

Con la finalidad de coordinar las acciones necesarias

para garantizar los derechos de la nifez mexicana
y hacer frente a la violencia contra los ninos, nifas
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Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA), con el objetivo de articular la politica publica
nacional en la materia, que permita garantizar con un
enfoque integral la proteccion, prevencion y restitucion
de sus derechos, a través de la coordinacion con los
tres 6rdenes de gobierno.

— Se instalaron 32 Sistemas Estatales de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como
648 Sistemas Municipales, como espacios de
analisis, discusion y toma de decisiones del mas
alto nivel para promover asi el disefio y ejecucion
de politicas publicas que incluyan la perspectiva del
interés superior de la nifiez.

— Se cre6 la Comision de Secretarfas Ejecutivas de
Proteccion Integral de los Sistemas Nacional y
de las Entidades Federativas para fortalecer la
coordinacién y construccién de una agenda de
Estado; asi como la Comisién de Seguimiento
a las Recomendaciones del Comité de los
Derechos del Nifo para definir los mecanismos de
funcionamiento, desarrollo y monitoreo por parte
del Estado mexicano.

— Se colaboré en la conformacién de 29 Procuradurias
de Proteccién Estatales, conforme a las atribuciones
establecidas en la ley general en la materia.

Durante el primer trimestre del 2016 se realizd una
consulta nacional para elaborar el Programa Nacional
de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
(PRONAPINNA), con el objetivo de crear un ambiente
de pluralidad en su disefio y consolidar la participacion
de los distintos actores en esta politica publica, a través
de los siguientes eventos:

— Se realizaron 18 talleres participativos con nifias,
nifos y adolescentes.

— Se realizé una consulta a las Procuradurias de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, en
el marco de la Primera Conferencia Nacional de
Procuradoras y Procuradores de Proteccién de Nifias,
Nifos y Adolescentes, celebrada los dias 14, 15y 16
de marzo en la ciudad de Tampico, Tamaulipas.
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— Se llevé a cabo un Dialogo con las entidades y
dependencias de la Administracién Publica Federal,
celebrado el 15 de marzo en la Ciudad de México.

— Se realiz6 la consulta con las Secretarfas Ejecutivas
de los Sistemas Estatales de Proteccion Integral, del
29 al 31 de marzo en la Ciudad de México.

— El 21 de abiril, en la Ciudad de México, se realizo la
consulta nacional con entidades y dependencias de
la Administracion Publica Federal, la academia, la
sociedad civil organizada, los organismos autébnomos
e internacionales, los Poderes Legislativo y Judicial, y
organizaciones de los sectores privado y social.

« Como parte del cambio de paradigma para hacer
realidad el ejercicio pleno de los derechos de la nifiez
mexicana, el 23 de mayo se presentd la Estrategia
25 al 25, proyecto pais conformado por 25 objetivos
nacionales para empoderar vy visibilizar a los 39.2
millones de nifias, ninos y adolescentes de México.

— La estrategia permite definir una agenda de Estado
para garantizar el cumplimientoy el ejercicio pleno de
los derechos establecidos en la LGDNNA, orientada
aimpulsar en la practica el reconocimiento de nifas,
ninos y adolescentes como titulares de derechos.

— Esta creada desde una perspectiva transversal e
integral y se organiza con base en cuatro aspectos:
la supervivencia, el desarrollo, la proteccion, y la
participacion y el acceso a la informacién, con el
proposito de reducir las brechas de desigualdad,
prevenir la violencia y combatir la discriminacion.

— Esunaherramienta de articulacion de la accién piblica,
a través de los sistemas locales y municipales, con la
que se reitera el compromiso de avanzar hacia un
nuevo estilo de desarrollo sostenible e incluyente en
beneficio del bienestar de la nifiez y la adolescencia.

Presentacion de la Estrategia 25 al 25: Objetivos Nacionales de Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes, 23 de mayo de 2016.

Con el firme proposito de fortalecer el Mecanismo de
Proteccién para Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas, en el periodo del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la Secretaria
de Gobernacidn establecié un conjunto de medidas entre
las que destacan:

- Se atendieron 104 solicitudes de medidas de
proteccién recibidas en el Mecanismo para la
Proteccién de Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas, de las cuales 46 corresponden
a personas defensoras de derechos humanos y 58 a
periodistas.

— Del total, 79 se tramitaron mediante procedimiento
ordinario, 10 por extraordinario y en 15 casos no se
incorporaron al mecanismo por no cumplir con los
requisitos legales. Esto representa 86% de respuesta
favorable en las solicitudes de incorporacion
recibidas.

— Se presentaron 272 estudios de evaluacion de
riesgo a la Junta de Gobierno del Mecanismo de
Proteccion, en los que se acord6 el otorgamiento
de 268 medidas de proteccién de infraestructura
y 478 medidas implementadas en coordinacion
con autoridades estatales y municipales, en
favor de los periodistas y personas defensoras de
derechos humanos incorporadas al mecanismo.

« En el marco de los resultados de la segunda etapa
del convenio de colaboraciéon con la organizacion
internacional Freedom House para el fortalecimiento
del mecanismo, el 10 de septiembre, enla 6a. Sesion
Extraordinaria de la Junta de Gobierno, se aprobaron
los Manuales de Procesos y Procedimientos de las
Unidades de Recepcién de Casos y Reaccién Rapiday
Evaluacién de Riesgos, el Manual paralos Formadores
en Autoproteccion, la Bateria de Indicadores para el
Seguimiento a la Implementacion de Medidas de
Proteccion, el Modelo de Medidas de Proteccién y
los instrumentos de valoracién de riesgo (matriz)
para casos colectivos y con perspectiva de género.

- Ennoviembre se inicié la tercera etapa del Programa
de Fortalecimiento Técnico del Mecanismo con la
organizacion internacional Freedom House, con
el objetivo principal de elaborar los documentos
basicos, metodologias y procedimientos de la
Unidad de Prevencion, Seguimiento y Analisis.
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« Derivado de la solicitud de un grupo de periodistas del
estado de Veracruz, el 30 de octubre, enla XXIX Sesion
Ordinaria de la Junta de Gobierno del Mecanismo para
la Proteccién de Personas Defensoras de Derechos
Humanos y Periodistas, se aprobd el “Diagnostico
sobre la Situacion de las y los Periodistas en el Estado
de Veracruz”y se emitié el Sistema de Alerta Temprana
y el Plan de Contingencia.

— El 3 de noviembre de 2015 se firmo el Convenio
de Colaboracién para el impulso del Programa de
Politicas Publicas en favor de las y los Periodistas de
Veracruz con el Poder Ejecutivo de Veracruz.

— A fin de dar seguimiento al citado convenio, la Junta
de Gobierno del Mecanismo y autoridades del
Gobierno de Veracruz sesionaron el 9 de marzo vy el
20 de julio.

Parapromover el respetoy proteccion de los derechos
de los pueblos indigenas, del 1 de septiembre de 2015
al 31 de julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion
realizé las siguientes acciones:

+ Se impulsé a través de las 347 mesas de trabajo
llevadas a cabo para la atencion a los conflictos que
plantearon pueblos, comunidades y organizaciones
indigenas, el respeto a los derechos humanos vy
colectivos. Asi también, con los funcionarios de los
tres 6rdenes de gobierno se destacé la importancia de
actuar con equidad, igualdad, no discriminaciéon y con
pertinencia cultural en la aplicacién de los programas
sociales y proyectos productivos.

- Como parte de las mesas interinstitucionales con
los raramuris (Chihuahua) y yaquis (Sonora) se
llevaron a cabo 12 reuniones para dar seguimiento
al cumplimiento de medidas cautelares otorgadas
por la CIDH vy la implementaciéon de los Mecanismos
de Proteccién a Defensores de Derechos Humanos y
Periodistas.

3.5. Establecer una politica nacional de
promocion de la igualdad y combate a
la discriminacion

La Secretarfa de Gobernacién, para implementar
el Programa Nacional para la lIgualdad y No
Discriminacion (PRONAIND), que articula la politica
antidiscriminatoria del Estado mexicano, del 1 de

septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 realizd
diversas actividades entre las que destacan:

- Se trabajoé en conjunto con la Secretaria de la Funcion
Plblica para que la Encuesta de Clima y Cultura
Organizacional 2015, que se aplica de manera
anual, incorporara un modulo sobre igualdad y no
discriminacion en las instituciones publicas. Con ello
se contara con informacion que permita disefar
acciones antidiscriminatorias que mejoren el clima
organizacional y la igualdad de trato dentro de la APF.

« A través del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién (CONAPRED), se brindaron asesorfas
sobre el establecimiento de mecanismos institucionales
y areas de atencion a quejas por discriminacion:

— La Secretaria de Comunicaciones y Transportes
(SCT), la Comision Nacional de Cultura Fisica y
Deporte y la Comision Nacional de Libros de Texto
Gratuitos reportaron avances sobre la designacion
de sus Comités de Etica como las instancias
responsables de atender las quejas sobre posibles
actos discriminatorios.

— Por su parte el IMSS vy el Instituto Nacional del
Fondo de la Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT) disenaron areas de atenciéon a quejas
por discriminacién acordes a sus especificidades; el
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, la
Comision Nacional Forestal y el Fondo de Cultura
Econdmica adecuaron sus procedimientos de quejas.

La Secretarfa de Gobernacion, a través del
CONAPRED, realiz6 diversas acciones para promover
la armonizacién legislativa considerando los
estandares internacionales de derechos humanos
en materia de igualdad y no discriminacién, de
septiembre de 2015 a julio de 2016 destacan los
siguientes resultados:

- Respecto de dictamenes, iniciativas, minutas vy
proposiciones con punto de acuerdo, se emitieron 148
asesorfas y opiniones en los ambitos estatal y federal,
sobre alglin tema que incida en el derecho a la igualdad
y no discriminacion, y que se discuten o se pretenden
discutir en el Congreso de la Union o congresos locales.

- Se emitieron 47 opiniones y asesorias relacionadas
con la discriminacién para cumplir con obligaciones
y compromisos del Estado mexicano, derivados
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de instrumentos internacionales y regionales de
proteccién a los derechos humanos.

+ Se promulgd la Ley Estatal para Promover la Igualdad,
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de
Jaliscoy la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
en el Estado de Tabasco, en octubre de 2015 y mayo
de 2016, respectivamente.

« Enlo que respecta al monitoreo de avances legislativos
antidiscriminatorios en el @mbito estatal, se obtuvieron
los siguientes resultados:

— Los cddigos penales federal y estatales, que incluyen
alguna o algunas de las causales relacionadas con la
discriminacion racial?’, suman 29. Por su parte, las
constituciones federal y locales que incluyen una
clausula antidiscriminatoria son 26.

— En materia de matrimonio igualitario la Ciudad de
México, Campeche, Coahuila, Colima, Morelos,
Nayarit y Quintana Roo lo garantizan en su
legislacion, y Michoacan ha aprobado reformas a su
codigo civil, mismas que alin no entran en vigor.

Legislacion en favor del matrimonio igualitario

 En el marco del Dia Nacional contra la Homofobia (17 de mayo de
2016), el Gobierno de la Republica firmé una iniciativa para
reformar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos e
incorporar con toda claridad el criterio de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién de reconocer como un derecho humano que las
personas puedan contraer matrimonio sin discriminacién alguna.

De igual manera, firmé una iniciativa de reforma al Codigo Civil
Federal que busca asegurar el matrimonio igualitario y que se pueda
realizar sin discriminacién alguna entre personas mayores de 18
afos, acorde con lo que establece la Ley General de los Derechos de
las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Para promover la adopcion de medidas positivas
para generar condiciones de igualdad y evitar la
discriminacién de personas o grupos, de septiembre
de 2015 ajuliode 2016 serealizaron diversas actividades
entre las que destacan:

« Se promovid la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion,
que entr6 en vigor el 18 de diciembre de 2015. Esta
establece los requisitos para que todos los centros de
trabajo que cuentan con practicas de inclusion laboral,

2/ Previstas en el articulo 1 de la Convencién Internacional sobre la Eliminacién de

todas las Formas de Discriminacién Racial (raza, color de piel, origen nacional
o étnico, linaje), ya sea como elemento del delito de discriminacion, como
elemento del delito contra la dignidad e igualdad de las personas, por violencia de

género, discriminacion cultural, asi como agravante en otros delitos (homicidio,
lesiones y odio).

igualdad de oportunidades y no discriminacion puedan
certificarse.

— Dentro de los primeros ocho* centros de
trabajo certificados en la RepuUblica mexicana
a julio de 2016, destacan las dos primeras
instituciones de la Administracién Publica Federal
y Estatal en certificarse: el Instituto Federal de
Telecomunicaciones y la Secretarfa Técnica del
Gabinete del Gobierno del Estado de México.

+ Se emitieron 12 resoluciones por disposicion, ocho a
particulares y cuatro contra instancias de la APF.

— Las resoluciones contra particulares fueron dirigidas
a la Asociacion Nacional de Actores, un grupo de
establecimientos mercantiles, un grupo de cinco
particulares, un hotel y cuatro a escuelas particulares.

— Dos resoluciones fueron dirigidas al IMSS, una
resolucion conjunta al Instituto de Seguridad vy
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE) y el IMSS, y una resolucién al Banco del
Ahorro Nacional y Servicios Financieros (BANSEFD).

+ Para promover y difundir acciones orientadas a prevenir
y eliminar todas las formas de discriminacion en el
ambito electoral, el 16 de mayo se firmd un convenio
de colaboracion con el Instituto Nacional Electoral.

Firma de Convenio INE-CONAPRED, 16 de mayo de 2016.

« En el marco del Decenio Internacional de los
Afrodescendientes de las Naciones Unidas se present6
el Programa de Trabajo de México que incluye mas

3/ Los otros seis centros de trabajos certificados fueron: T-Systems México, S.A.

de C.V,, Ecodeli Industrial S.A. de C.V., Global Intermex S.A. de C.V., Supervision

Técnica del Norte S.A de C.V, Theos, y el Instituto de Lenguas “El Universo del
Lenguaje A.C".
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de 50 acciones impulsadas por las instituciones « En la modalidad de educacion presencial se

de la APF para la poblacion afrodescendiente, y
que se estructuran a partir de los ejes del Decenio
Internacional: Reconocimiento, Justicia y Desarrollo.

Se otorgaron 4,530 gestiones de asesoria y orientacion
a personas peticionarias, y se atendieron 1,318
quejas en materia de discriminacion: 942 fueron en
contra de particulares y 376 en contra de servidores
publicos. Se concluyeron 1,386 expedientes de quejas
y reclamaciones, de conformidad con la reforma a la
Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
(LFPED), en la que se unificaron los procedimientos
de queja y reclamacion, y estableciéndose el
procedimiento de Queja para la atencion de presuntos
actos, omisiones, o practicas sociales discriminatorias
atribuidas a particulares, personas fisicas o morales, asf
como a personas servidoras publicas federales, y a los
Poderes federales.

Sensibilizacién en materia de no discriminacién

» A través de la plataforma de educacién a distancia “Conéctate
del CONAPRED, se impulsaron programas educativos en
materia del derecho a la igualdad y no discriminacion, que
contribuyen a la construccion de una cultura de la igualdad y de
respeto a los derechos y libertades fundamentales de todas las
personas.

- Entre septiembre de 2015 y julio de 2016 se sensibilizé a
50,915 personas, 65% mas que el mismo periodo anterior.

— De diciembre de 2012 a julio de 2016 se sensibiliz6 a un total
de 112,984 personas.

Se verifico el cumplimiento de 525 acuerdos vy
compromisos*. Derivado de la conciliacién de las
partes, 398 corresponden a medidas administrativas
y 127 a medidas de reparacion. Acorde con la
LFPED, estas pueden ser: 1) restitucién del derecho
conculcado, 2) compensacion por el daio ocasionado,
3) amonestacion publica, 4) disculpa publica y/o
privada, y 5) garantia de no repeticion.

Para propiciar un cambio cultural en materia de
igualdad y no discriminacion, entre septiembre de
2015yjuliode 2016 serealizaron las siguientes acciones:

4/

Los acuerdos y compromisos prevén: imparticion de cursos o talleres sobre no
discriminacion e igualdad de oportunidades, fijacion de carteles donde se sefale
que se realizaron hechos, actos, omisiones o practicas sociales discriminatorias,
presencia del personal del CONAPRED para promover y verificar la adopcion de
medidas en favor de la igualdad de oportunidades y la no discriminacion, difusion
de la version publica de la resolucién, y publicacion o difusion de una sintesis de
la resolucion en medios de comunicacion.

impartieron cursos, conferencias, diplomados, platicas,
talleres y videoconferencias a 10,591 personas de
la Administracién Publica Federal, estatal, municipal,
organismos auténomos, Poderes Judicial y Legislativo,
entre otras, ademas de publico en general.

Para fomentar el debate cultural sobre las
consecuencias de la discriminacién, el CONAPRED
produjo 18 publicaciones entre las que destacan
“Derechos colectivos y reconocimiento constitucional
de las poblaciones afromexicanas” y “Odium dicta.
Libertad de expresion y proteccion de grupos
discriminados en internet”. Asimismo se distribuyeron
69,811 ejemplares del material impreso del
CONAPRED en las 32 entidades federativas.

En colaboracién con Canal Once, se presento la serie
“iYoSoyYo!” en la Cineteca Nacional, el 25 de febrero
de 2016. Su objetivo es sensibilizar a la juventud
mexicana sobre la violencia escolar (bullying) y la
discriminacion.

— La produccién constd de 13 episodios, de 20
minutos cada uno, y se transmiti6 del 3 de marzo al
26 de mayo de 2016, a través de Once TV.

Presentacion de la serie “jYoSoyYo!” en el Canal 11, 25 de febrero de 2016.
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A partir de mayo de 2016 se lanz6 una campana
denominada “La Igualdad nos Beneficia a Todas vy
Todos”, versién Trabajo Digno. La campafia tiene
como objetivo proteger el acceso y reconocimiento
de los derechos laborales de los y las trabajadoras del
hogar, y garantizar un trato respetuoso y digno.

— En colaboracion con el Sistema de Transporte
Colectivo Metro de la Ciudad de México se coloco
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una exposicion fotografica compuesta por 24
piezas. Asimismo se trasmitié en la estacion Zapata
de la Linea 12 del Metro un spot de 30 segundos,
que impact6 a mas de 4.5 millones de personas.

—Lla campana se difundi6 a través de radios
comunitarias en el Estado de México, Michoacan,
Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla y Sonora.

De enero a julio de 2016, la campana permanente
“#SinTags. La discriminacion no nos define” alcanzé
en Facebook a mas de 1.5 millones de personas, y en
Twitter a mas de 8.7 millones de cuentas.

El 20 de octubre se entregaron los reconocimientos
del Premio Nacional Rostros de la Discriminacion
“Gilberto Rincén Gallardo” y del Concurso Nacional
de Experiencias Exitosas de Inclusién Educativa, el 4
de noviembre de 2015. Se premiaron 30 trabajos de
los cuales nueve recibieron mencion honorifica, entre
ambos concursos®’.

La Secretarfa de Gobernacion, a través del CONAPRED
y en colaboracion con la Comision Presidencial contra
la Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos
Indigenas y la Embajada de México en Guatemala, el
27 de abril de 2016 presentaron la serie de television
infantil “Kipatla: para tratarnos igual”, transmitida en el
Canal Guatevision, del 1 de mayo al 24 de julio.

Con la representacion del CONAPRED, México
participd como observador en la Comision Europea
contra el Racismo vy la Intolerancia del Consejo de
Europa, espacio en el que compartié buenas practicas
para prevenir y eliminar la discriminacion racial en el
pais.

Para fomentar el enfoque de la no discriminacion
en la actuacion de diversos actores de la sociedad,
se llevaron a cabo diversos trabajos entre los que
destacan:

— El 14 de diciembre se suscribié un convenio de
colaboracién conlaSecretariadelaDefensaNacional,
con el objeto de impulsar acciones que garanticen el

En el Premio Nacional Rostros de la Discriminacién “Gilberto Rincén Gallardo” se
premiaron tres primeros lugares en cuatro categorfas: imagen, texto, multimedia
y audio, y hubo cuatro menciones honorificas. En el Concurso Nacional de
Experiencias Exitosas de Inclusion Educativa se premiaron tres primeros lugares
en tres categorias: escuelas, familias y alumnos, y hubo cinco menciones
honorificas.

derecho a la igualdad y a la no discriminacion en el
Ejército y Fuerza Aérea mexicanos.

— En coordinacion con las universidades auténomas de
Tlaxcala y Querétaro, y con el objetivo de revisar el
panorama de la vulnerabilidad y el estado del ejercicio
de derechos por parte de la poblacion adulta mayor
en México, se realizd el foro “La vulneracién de los
derechos humanos de la poblacion adulta mayor en
el panorama nacional”, el 7 y 8 de octubre de 2015.

— El 17 y 18 de noviembre se llevd a cabo el Foro de
Consulta con las Organizaciones de la Sociedad Civil,
a fin de establecer un dialogo sobre los avances y
retos de México en materia de eliminacion de la
discriminacion racial, entre las OSC y representantes
de instituciones publicas.

— Con la finalidad de retomar buenas practicas
laborales en América Latina, se participé en el foro
“Por los derechos de las trabajadoras del hogar:
experiencias latinoamericanas”, el 29 y 30 de
noviembre de 2015.

— EI 14 de abril se llevé a cabo el Primer Encuentro de
Legisladores y Consejos Interreligiosos de México,
en el Congreso de la Union, en aras de fortalecer
el respeto, la proteccion y la garantia de la libertad
religiosa como derecho del Estado laico mexicano.

Entre septiembre de 2015 yjuliode 2016, enlo referente
a la coordinacién de atencién a las recomendaciones
internacionales y regionales emitidas al Estado
mexicano en materia de igualdad y no discriminacion,
se llevaron a cabo las siguientes acciones:

+ En el marco de la Convencién sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad (CRPD por sus siglas en
inglés) y de procesos internacionales relevantes de los
que México es parte, se emitieron 16 opiniones sobre
procesos legislativos federales y estatales en materia
de discapacidad.

- EI 9 de septiembre el CONAPRED, en representacion
del Estado mexicano, sostuvo reuniones de trabajo en
Bruselas, Bélgica:

— Conla Agencia Europea para Necesidades Especiales
y Educacion Inclusiva de la Comision Europea, donde
se intercambidé informacion sobre el quehacer
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institucional para atender el derecho a la educacion
de nifias, ninos y adolescentes con discapacidad,
asi como las estrategias de inclusién educativa que
utilizan y los mecanismos de evaluacion y analisis
que tienen los paises de la Union Europea.

— Con el Foro Europeo de Personas con Discapacidad
se intercambiaron experiencias en materia de no
discriminacion, asi como el trabajo que ese foro
ha realizado para la defensa y promociéon de los
derechos de personas con discapacidad. Ademas
se abordaron las formas de incidencia en escala
regional y el didlogo con organismos internacionales,
asi como el papel de México en la ratificacion de la
CRPD. .

« EI' 5 de octubre y el 3 de mayo se realizaron la 39a.
y la 40a. sesiones ordinarias, respectivamente, de la
Subcomisién de Coordinacién y Enlace para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Ciudad
Juérez, Chihuahua. Esta instancia es la encargada
de atender las recomendaciones de los distintos -
organismos internacionales de derechos humanos de
las mujeres, y llegd a los siguientes resultados:

— Con el propoésito de conocer las zonas con mayor
indice de violencia contra las mujeres, se presento
a organizaciones de la sociedad civil y dependencias
de la APF, el “Diagnostico de delitos cometidos
contra mujeres a partir de denuncias realizadas”, el
cual contiene datos de violencia georreferenciados
para la elaborar proyectos y politicas publicas en la
materia.

3.6. Coordinar la politica nacional de
prevencion, atencion y sancion parala
erradicacion de la violencia contra las
mujeres

Con la finalidad de coordinar la politica nacional de
prevencion, atencion y sancion para erradicar la
violencia contra las mujeres, del 1 de septiembre de
2015al 31 dejuliode 2016 la Secretarfa de Gobernacion
impuls6 acciones para combatir estas practicas, entre las
que destacan:

+ A través de la implementacion del Programa Integral
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, en coordinacion con las
dependencias y entidades de la Administracién Pdblica ¢/
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Federal einstancias locales, se beneficio a 3.8/ millones
de mujeres mexicanas con los siguientes apoyos:

— Capacitaciones, campafias de difusion, proyectos
financiados, otorgamientos de créditos, subsidios a
jefas de familia, redes promotoras de la no violencia,
servicios de atencion juridica, médica, psicologica,
de trabajo social y multidisciplinaria a mujeres en
situacion de violencia.

— De esta manera, a partir de la implementacion del
programa, al 30 de junio de 2016 se han beneficiado
alrededor de 8.3 millones de mujeres.

Los dias 2 y 3 de septiembre en Oaxaca se llevé a cabo
el Seminario Internacional de Buenas Practicas de los
Centros de Justicia para las Mujeres, al cual asistieron
mas de 80 participantes de 21 entidades federativas
y ponentes expertos de Argentina, Colombia, Costa
Rica, Estados Unidos de América, México y Panama.

Se realizo la firma del convenio con ONU-Muijeres el 22
de febrero, con el propésito de sumarse a la campana
HeForShe (Nosotros por ellas), movimiento solidario
en favor de la igualdad de género, que promueve el
papel de los hombres como defensores y agentes del
cambio, a fin de hacer realidad los derechos de las
mujeres y las nifas.

— El 10 de marzo se presentd la campana en la XXVIII
Sesién del Sistema Nacional para la Prevencion,
Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres, con la finalidad de realizar
acciones en los 6rdenes de gobierno para sensibilizar
a los medios de comunicacion en temas de igualdad
de género e impulsar un sistema de indicadores para
el seguimiento de la politica nacional.

— Al 31 de julio se han sumado mas de 79 mil
compromisos en la pagina de internet www.
heforshe.org/en, lo que coloca al pais en la posicion
ndmero tres internacional, uniéndose a los mas de
900 mil hombres en todo el mundo. El video, que
se encuentra disponible en el portal www.gob.mx/
nosotrosporellas alcanzé 19 millones de visitas y
144,641 likes en Facebook.

— EI' 1 de marzo se difundié en el pais la campana
“No todos los hombres somos iguales”, a través

Dato estimado al 30 de junio de 2016
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de tiempos oficiales en radio y televisién, la cual
tiene por objeto exhortar un cambio de ideas en
los hombres, en favor de la no violencia y Ia justicia
entre los géneros. Los contenidos se pueden revisar
en el sitio www.gob.mx/nosotrosporellas.

Adhesion a la campafia internacional Nosotros por Ellas, 22 de febrero de 2016.

+ A partir del 6 de mayo se difunde en tiempos oficiales
la campaha “Centros de Justicia para las Mujeres” en
19 entidades federativas, y en junio inicié la difusion
de la campana “Prevencién de la violencia contra las
mujeres” en la Ciudad de México, Chiapas, Chihuahua,
Estado de México, Michoacan, Morelos, Oaxaca y
Guanajuato.

El 16 de mayo se firm6é un convenio con la
Confederacién de Trabajadores de México, para
instrumentar estrategias de atencion, sensibilizacién
y capacitacion dirigidas a los y las agremiadas para
prevenir la violencia contra las mujeres.

El 26 y 27 de julio se realizd en Pachuca, Hidalgo, el
Dialogo Regional: Desafios y Nuevos Retos para la
Erradicaciénde la Violencia contralas Mujeres, en el que
se reunieron mas de 30 especialistas internacionales y
nacionales, representantes de gobiernos, sociedad civil,
academia y organismos mundiales, con el propdsito
de reflexionar sobre los retos que enfrentamos en
la prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, asi como para compartir
buenas practicas que han tenido un impacto innovador
y positivo en el continente americano.

Dialogo Regional: Desaffos y Nuevos Retos para la Erradicacion de la Violencia contra
las Mujeres, 26 de julio de 2016

Con el propésito de establecer mecanismos de
coordinaciéon en los o6rdenes de gobierno para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, del 1 de septiembre de 2015 al 31
de julio de 2016 se realizaron las siguientes acciones:

Enseptiembre y octubre se firmaron cinco convenios de
coordinacién con gobiernos estatales para la creacion
de cuatro Centros de Justicia para la Mujeres (CJM) en
Baja California Sur, Coahuila, Nayarit y Puebla, y para
el fortalecimiento de un centro en Chihuahua, con una
inversion de 23.6 millones de pesos.

« Como resultado de la suma de esfuerzos entre los
6rdenes de gobierno, entraron en operacion cinco CJM
en Frontera, Coahuila, el 24 de noviembre; Cuernavaca,
Morelos, el 25 de noviembre; Ciudad Obregdn, Sonora,
el 21 de marzo; Aguascalientes, Aguascalientes, el 18
de mayo; y Zacatecas, Zacatecas, el 27 de julio.

Fortalecimiento de la Red Nacional de Centros de Justicia
para las Mujeres

« Através de un esfuerzo sin precedente para eliminar la violencia
contra las mujeres, de diciembre de 2012 a julio de 2016 se
invirtieron casi 200 millones de pesos para fortalecer la Red de
Centros de Justicia para las Mujeres, con la operacion de 29
centros en 22 entidades federativas: Aguascalientes,
Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Colima, Ciudad de
México, Durango, Estado de México, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Michoacén, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro, San
Luis Potosi, Sonora, Yucatan y Zacatecas.

Como resultado de la consolidacion de los CIM, del 1 de enero
de 2013 al 31 de julio de 2016 se logr6 una cobertura de
atencion de 184,713 mujeres en situacién de violencia,
mediante servicios integrales de atencién psicosocial, juridica,
médica, talleres de empoderamiento, capacitacion para el
trabajo y canalizacién a casas de acogida o refugios.
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+ Durante marzo vy julio se autorizaron casi 50 millones
de pesos para la construccion de cuatro CIJM en los
municipios de Tijuana, Baja California; Yautepec,
Morelos; Hermosillo, Sonora, y Ciudad Reynosa,
Tamaulipas, asi como para el fortalecimiento de
los centros ubicados en los municipios de Irapuato,
Guanajuato y Zacatecas, Zacatecas.

Operacion de los Centros de Justicia para las Mujeres.

« Con el fortalecimiento de la Red de CJM, del 1 de
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septiembre al 31 de julio se benefici6 a 72,835
mujeres en situaciéon de violencia, a través de
servicios de atencion psicoldgica, juridica y médica;
imparticion de talleres, canalizacion a refugios y
albergues, asi como atencién especializada a los
hijos de las mujeres.
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« En el marco de la implementacion del mecanismo
de Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres
(AVGM)”/, con el objetivo de generar condiciones para
que las mujeres accedan a una vida libre de violencia, se
realizaron las acciones siguientes:

— Se instalaron ocho grupos multidisciplinarios para
atender las alertas en los estados de Querétaro (11
de noviembre), San Luis Potosi (2 de diciembre),
Quintana Roo (8 de enero), Sinaloa (22 de marzo),
Puebla (19 de abril), Tabasco (20 de abril), Veracruz
(13 de junio) y Guerrero (11 de julio).

— Se notificaron cinco informes de fondo elaborados
por los grupos de trabajo multidisciplinarios a los
estados de Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Sinaloa y Sonora, los cuales aceptaron las
propuestas contenidas en estos informes.

— El 27 de junio se declard la AVGM para 14 municipios

expresiones que puedan generar estigmatizacion y
discriminacion contra las nifas y los nifos.

— Reformas a lalegislacion civil para incluir los derechos
reproductivos de las mujeres pertenecientes
a pueblos indigenas, eliminar las barreras que
condicionan a las mujeres para contraer nuevo
matrimonio, incorporar la figura del divorcio
incausado, regular las drdenes de proteccion en
casos de violencia familiar, explicitar la procedencia

de la reparacion del dafo y establecer sanciones.

— Para el caso de los estados de Quintana Roo y San
Luis Potosi se recomendd: incorporar, modificar,
reglamentar y adaptar procedimientos de las leyes
estatales de igualdad entre mujeres y hombres, de
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia,
en materia de trata de personas, asi como para
prevenir, atender y erradicar la discriminacion.

de Michoacan: Morelia, Uruapan, Lazaro Cardenas, Paralograr que cada mujer pueda ejercer plenamente sus
Zamora, Apatzingan, Zitacuaro, Los Reyes, derechos, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
Patzcuaro, Tacambaro, Hidalgo, Huétamo, La Piedad, 2016 se realizaron diversas acciones para incorporar la
Sahuayo y Maravatio. perspectiva de género en el quehacer institucional de

la Secretaria de Gobernacidn, entre las que destacan:

Como parte del fortalecimiento del orden juridico
nacional con perspectiva de género acorde a los -
estandares internacionales en la materia, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizd lo
siguiente:

- Se presentaron y aceptaron siete solicitudes de AVGM
en Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi,
Sinaloa, Tabasco y Veracruz, en las que el grupo de
trabajo recomendo realizar diversas modificaciones a =+
su ordenamiento juridico, entre las que destacan:

— Reformas a la legislacién penal para tipificar,
armonizar y ampliar penas a delitos sexuales,
derogar la atenuante de emocion violenta, derogar el
delito de estupro atendiendo al interés superior de la
infancia, incorporar agravantes al delito de feminicidio
y violencia familiar, eliminar figuras como el rapto y

7/ La AVGM es un mecanismo de escrutinio administrativo que identifica contextos 8/

de violencia extrema contra las mujeres y determina acciones gubernamentales
de emergencia para propiciar el cese de la violencia.
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Se impartieron 79 talleres en seis moddulos:
sensibilizacion en género, perspectiva de género vy
derechos humanos de las mujeres, comunicacion
incluyente, prevencién de la violencia laboral,
masculinidades y discriminacion, y politicas publicas
con perspectiva de género, a los que asistieron 4,079
personas (2,530 mujeres y 1,549 hombres).

En el marco de la implementacion del Sistema de
Justicia Penal Acusatorio (SJPA), se realizd la primera
etapa de capacitacion a través de una plataforma
informatica, en la que participaron 230 servidores
publicos de 15 Centros de Justicia para Mujeres®.

Los CJM estan ubicados en Aguascalientes, Campeche, Chihuahua (Ciudad
Juarez y Chihuahua), Coahuila (Saltillo y Torredn), Colima, Guanajuato, Guerrero,
Hidalgo, Nayarit, Oaxaca, Quintana Roo, San Luis Potosiy Yucatan.
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Redu.cc'ién de recomendaciones dirigidas a la 2012 2013 2014 2015 20162
Administracion Publica Federal /
Porcentaje 0 -6.3 -61.9 -46.0 -63.5

- Este indicador mide la reduccion de recomendaciones emitidas a autoridades de la APF.

- Las recomendaciones de la CNDH implican la acreditacion de una violacion a los derechos humanos de una autoridad del Estado mexicano,
por lo que la reduccion del nimero de recomendaciones implica que en el periodo que se reporta han disminuido las actuaciones irregulares
de agentes del Estado en el tema.

- Lalinea base corresponde al ano 2012 y se refiere a 63 recomendaciones. Al 31 de julio de 2016 se consideran 19 recomendaciones dirigidas
a autoridades de la APF y cuatro recomendaciones dirigidas a autoridades de la APF en conjunto con entidades federativas. La formula del
indicador es (rt/r)-1)*100 donde rt= recomendaciones del afio t/r= nimero de recomendaciones de 2012 = (23/63) -1)*100 = - 63.5%

1/ Cifras correspondientes del 1 de enero de 2016 al 31 de julio de 2016.
2/ a periodicidad de este indicador es anual.

P[evalenglall”}otal de violencia contra las mujeres de 15 2012 2013 2014 2015 2016
afos y mas
Porcentaje NA NA NA NA ND

- La prevalencia de la violencia se refiere a la proporcion de mujeres de 15 afios y mas que declararon haber experimentado al menos un acto
de violencia durante un periodo de referencia, respecto del total de mujeres de 15 afos y mas.

- Elindicador considera cinco componentes relacionados con la violencia contra las mujeres: 1) violencia de pareja ocurrida a lo largo de la actual
o Ultima relacién; 2) violencia perpetrada por cualquier agresor diferente a la pareja; 3) discriminacion ocurrida en el trabajo en el afio anterior;
4) violencia patrimonial perpetrada por cualquier persona diferente a su pareja actual y 5) discriminacion por razones de embarazo.

- La Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2011 obtuvo un resultado de 62.8%, lo que signific que
casi 63 mujeres de cada 100 habian sufrido algin acto de violencia a lo largo de su vida.

- Método de calculo: el indicador divide el total de mujeres de 15 afios y mas que experimentaron al menos un evento de violencia a lo largo de
su vida, entre el total de mujeres de 15 afios y mas (26,363,422/41,966,227 * 100=62.8).

1/ El afio de la linea base es 2011 con 62.8% y se tiene una meta de 59 por ciento.

NA. No aplica. La periodicidad de medicion del indicador es quinquenal.

ND. No disponible. La ENDIREH la realizara el INEGI en los meses de octubre y noviembre de 2016.
FUENTE: INEGI. Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares (ENDIREH).

Incorporaf:!on de la perspectiva de no discriminacion en 2012 2013 2014 2015 20162/
la legislacién federal y estatal 1/
Porcentaje NA 43.9 78.6 83.7 87.8

- El indicador mide la incorporacion del principio de la no discriminacion en la legislacion federal y estatal, considerando la ley en la materia,
constitucion con clausula antidiscriminatoria y codigo penal con tipificacion de la discriminacion.

- Las entidades federativas que cuentan con una ley antidiscriminatoria son 31y 26 constituciones (federal y locales) contemplan una clausula
antidiscriminatoria. Los codigos penales en las entidades que tipifican la discriminacion racial son 28, mas el Codigo Penal Federal suman 29.

- Para definir la variable de los codigos penales, por interpretacion armonica de la ley, se consideraron aquellas conductas discriminatorias
sancionadas por la codificacion y legislacion penal estatal (independientemente del nombre o expresion del tipo penal, su forma de comisién
o si son agravantes de delitos o consideraciones para efectos de la reparacion del dafo e individualizacién de la pena), que tuvieran en alguno
de sus componentes elementos que denotaran discriminacion racial en términos del articulo 1 de la Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial. Para el Codigo Penal Federal, se consideré su articulo 149.

- Desarrollo del método de célculo: n= (a+b+c)/98)*100, donde (a) representa el nimero de entidades federativas que cuentan con una ley
para prevenir y eliminar la discriminacion, (b) es el nimero de constituciones federal, estatales y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal,
que cuentan con clausula antidiscriminatoria, y (c) es el nimero de cédigos penales (federal y estatales) que cuentan con la tipificacion de la
discriminacion racial. El denominador 98 resulta de agregar: 32 entidades federativas con una ley para prevenir y eliminar la discriminacion;
33 constituciones (federal, estatales y Estatuto de Gobierno del Distrito Federal) con clausula antidiscriminatoria, y 33 cédigos penales
(federal y de las entidades federativas) con la tipificacién de la discriminacion racial. De ello resulta: (31+26+29)/98)*100= 87.8

1/ La periodicidad de este indicador es anual.

2/ Informacién preliminar al mes de mayo de 2016.

NA. El indicador se cred en 2013.

FUENTE: Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.
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4. Desarrollar politicas integrales
de poblacion y migracién, que
contribuyan a la inclusién, la
prosperidad y el ejercicio de
derechos

En el marco de la politica integral de poblacion y
migracion, la Secretaria de Gobernacion implementd
acciones orientadas a aprovechar las oportunidades de
las actuales tendencias demogréficas, y para mitigar
las inequidades y los costos resultantes. De la misma
manera, implement6 acciones para garantizar el acceso
al derecho a la identidad, para proteger los derechos de
los migrantes y los refugiados y potenciar los beneficios
que ofrece la migracion.

Como parte de la politica de poblacion, se impulso
la Estrategia Nacional de Prevencién del Embarazo
Adolescente para responder al desafio de reducir 50%
el embarazo en este sector de la poblacion para el afio
2030, y eliminar el embarazo en nifias menores de 14
afios. En este marco, se promovio la alineacion de las
politicas estatales de poblacién a esta estrategia, y se
alcanzaron acuerdos para ampliar la oferta y calidad de
los servicios de salud sexual y reproductiva.

Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes

Para promover la educacion en temas de poblacién
se difundio la campafna de Prevencién del embarazo
no planeado e infecciones de transmision sexual en
adolescentes, y se produjeron programas radiofénicos
sobre informacién  sociodemografica  dirigidos a
adolescentes.  Asimismo se generaron  diversos
materiales sobre la dindmica demografica y se fomentd
la planeacién en temas de poblacion en el ambito local.

Para acreditar fehacientemente la identidad de toda la
poblacion se fortalecié la interconexion de las Unidades
Coordinadoras Estatales con el Registro Nacional de

Poblaciéon para imprimir las actas de nacimiento en el
pais y el extranjero, con independencia del lugar de
origen. Ademas se impulsd la modernizacion de los
registros civiles, mediante la asignacion de recursos para
el equipamiento de oficialias y digitalizacién de las actas
del estado civil de las personas.

Se promovieron campafas especiales para instalar
modulos de registro civil accesibles a la poblacion indigena
y para garantizar la identidad de la poblacion migrante de
retorno, al simplificar el requisito del apostille para este
tramite.

En el marco de la politica migratoria integral se
publicaron diversos lineamientos y se firmaron acuerdos
interinstitucionales que permitieron establecer nuevos
puntos para el cruce internacional de personas, para
facilitar el movimiento internacional de personas vy
salvaguardar los derechos humanos en el proceso de
retorno y repatriacion de extranjeros en condicion
migratoria irregular.

Asimismo se fortalecié la atencion a los mexicanos
repatriados, asi como la vinculacién a los programas
que ofrece la Administraciéon Publica Federal (APF) para
su reintegracion plena a las comunidades de origen. En
el marco de la atencién a grupos vulnerables destacan
las acciones de salvamento, proteccion y orientacion
realizadas por los Grupos Beta de Proteccion al Migrante
y de los Oficiales de Proteccion a la Infancia.

4.1. Fortalecer la conduccion de

la politica de poblacion mediante
consideraciones sociodemograficas,
el PNP 2014-2018 y la adecuacion del
marco normativo

Del 1 de septiembre de 2015 a julio de 2016 se
difundieron los siguientes insumos sociodemograficos
con la finalidad de fortalecer el conocimiento de la
dinamica demografica, poblaciones especificas y
temas emergentes:

« Con relacion a la dindmica demografica:

— Se publicé en www.gob.mx/conapo el documento
“Panorama de la salud sexual y reproductiva,
2014”, que muestra la dinamica de los principales
indicadores en esta materia, a partir de la Encuesta
Nacional de la Dinamica Demografica 2014.
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— Se publicé el documento “Aproximaciones al nivel
de la fecundidad en México, 1990-2014", en el
sitio www.gob.mx/conapo, el cual presenta una
estimacion de los nacimientos a partir de las
estadisticas vitales que proporciona el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

— Se publicaron los resimenes infograficos sobre
salud sexual y reproductiva para todas las entidades
federativas, asf como las infografias de las
principales caracteristicas sociodemograficas de la
poblacién indigena y afrodescendiente, con base en
la Encuesta Intercensal 2015, en la pagina www.gob.
mx/conapo.

— Del 13 al 16 de junio se presentaron ponencias en
materia de migracion internacional en la 3rd. Annual
International Conference on Demography and
Population Studies, realizada en Atenas, Grecia.

— EnelmarcodelaXllIReuniénNacional de Investigacion
Demografica en México, realizada del 22 al 24 de
junio, se organiz6 la mesa “La dinamica demografica
de México, 1990-2015" y se presentd la ponencia
“La fecundidad en la dindmica demografica. Una
breve revisién de la informacion reciente”. Asimismo
se participé en la Sesion de Envejecimiento: Salud y
Bienestar.

— Del 22 al 24 de septiembre, en el marco del 3er.
Encuentro Nacional de Jévenes Hablantes de
Lenguas Indigenas, realizado en Atlixco, Puebla,
se presentaron los servicios que ofrece el Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPQO) en cuanto a salud
sexual y reproductiva de los adolescentes.

- En materia de desarrollo sostenible y poblacion se
realizaron las siguientes investigaciones y actividades:

— “La situacion demografica de México 2015”, insumo
para la planeacion en poblacién y para alcanzar
las metas de desarrollo social justo, incluyente,
sostenible, equitativo y con perspectiva de género.

— “Ciudades sostenibles en México: una propuesta
conceptual y operativa’, que identifica los factores
de la dinamica demografica en el territorio y en el
tiempo para ajustar los criterios de planificacion
urbana para un mejor aprovechamiento de las
oportunidades de desarrollo.

— En el articulo “Condiciones socioeconémicas vy
ambientales en los municipios vulnerables al cambio
climatico” se propuso un indice para analizar las
desigualdades multidimensionales de los 319
municipios vulnerables al cambio climatico en
México.

- En el tema de migracién se realizaron las siguientes
investigaciones y actividades:

— Se publico el “Anuario de Migracién y Remesas
México 2016”, en colaboracion con la Fundacion
BBVA Bancomer; el boletin “Migrantes de Retorno y
el Acceso a los Servicios de Salud”, y el articulo “The
Stable Bounded Theory. An Alternative to Prove
Stability of net Migration. The Case of Mexico”.

— Se publicaron los Informes de Indicadores Anuales de
la Encuestas sobre Migracion en la Frontera Norte y
Sur de México, en colaboracion con las secretarfas
del Trabajo y Prevision Social, de Relaciones
Exteriores, y de Desarrollo Social y El Colegio de la
Frontera Norte.

— El 3 y 4 de marzo se capacito a alrededor de 200
funcionarios de Petréleo Mexicanos (PEMEX),
funcionarios locales y académicos de Campeche,
Chiapas y Tabasco en el taller “El Impacto urbano de
la reforma energética”.

En el marco del Programa Nacional de Poblacién
2014-2018 (PNP), a través del cual se coordinan las
acciones llevadas a cabo por las 17 dependencias que
integran el Consejo Nacional de Poblacién, se avanzo
en la consolidacion del desarrollo incluyente de todos
los grupos y sectores de la poblacion. Destacan las
siguientes acciones realizadas de septiembre de 2015 a
julio de 2016:

- En el tema de la cultura demografica se fortalecieron
los contenidos académicos sobre educacion integral en
sexualidad, se capacité a adolescentes en el cuidado
de la salud, y se difundi6 la campafia “Es tu vida, es tu
futuro, hazlo seguro”.

« En términos del fortalecimiento de las instituciones,
politicas y programas de poblacién, se mantuvo una
estrecha relacién con las entidades federativas, a fin
de proporcionarles seminarios, talleres e informacion
que faciliten la toma de decisiones en el ambito local.
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Con el propésito de adecuar el marco normativo a las
recientes necesidades del cambio demografico se
continda la revision y andlisis del proyecto de la nueva
Ley General de Poblacion, la cual reflejard la realidad
demografica del pals:

+ Incluye acciones relativas a fenémenos emergentes y a
rezagos en grupos poblacionales especificos.

+ Destaca los temas vinculados con la estrategia
nacional de embarazo adolescente y la atencion a
adultos mayores.

+ Prioriza el abordaje de las distintas aristas de la
migracion internacional y el desarrollo urbano
sostenible.

« Prevé el fortalecimiento de los Consejos Estatales
y Municipales de Poblacion, y de educacién vy
comunicacion en poblacion.

+ Garantiza el fortalecimiento del Registro Nacional de
Poblacion (RENAPO) vy las atribuciones concurrentes
entre los tres ordenes de gobierno, que permitan
atender las necesidades de la poblacion por medio de
un sistema eficaz y efectivo de identificacion.

4.2. Promover la educacién y
comunicacion en materia de
poblacion, y reforzar la cooperacion
intergubernamental y con la
sociedad civil

Para impulsar la comunicacién y educacién en temas
de poblacién, entre septiembre de 2015 y julio de 2016
se llevaron a cabo las siguientes acciones:

« Se difundieron 100,505 carteles relacionados con
la campafia de comunicacién social “Prevencion del
embarazo no planeado e infecciones de transmision
sexual en adolescentes”.

+ En colaboracion con el Instituto Mexicano de la
Radio se produjeron y difundieron 52 emisiones del
programa de radio “Zona Libre” sobre informacion
sociodemografica dirigida a adolescentes y jovenes.

Difusion de la campafia de prevencion del embarazo no planeado e infecciones de
transmision sexual en adolescentes

- El 18 de marzo, en colaboraciéon con el Consejo
Estatal de Poblacién de Hidalgo, se inaugur6 la Sala
de Poblacién Interactiva en el Museo del Rehilete
para difundir temas de la cultura demogréafica entre la
poblacién infantil y juvenil.

« El 15 de diciembre y el 28 de enero se capacit6 a
orientadores telefonicos del servicio de informacion
Planificatel sobre el marco contextual, conceptual,
normativo y metodolégico del servicio. Asimismo
se realizaron 974 evaluaciones de los audios de las
llamadas atendidas y se actualizé la informacién del
sitio www.planificanet.gob.mx.

« En octubre y noviembre se llevd a cabo el XXII
Concurso Nacional de Dibujo Infantil y Juvenil 2015,
gue tuvo como objetivo que la poblacion de 6 a 24
anos de edad reflexionara sobre el envejecimiento de
la poblacién. EI tema del concurso fue “Tic-Tac, Tic-
Tac: acompanando al tiempo. Dibuja tu vejez”. En esta
edicion del certamen participaron 16,739 nifos, nifias,
adolescentes y jovenes.
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+ Enelmarco de la Estrategia Nacional de Prevencién del
Embarazo Adolescente, y para avanzar en el objetivo
de reducir 50% la tasa de fecundidad adolescente y
eliminar el embarazo en nifias menores de 14 afios
para el ano 2030, se realizaron las siguientes acciones:

— Se particip6 en la instalacién y toma de protesta de
los Grupos Estatales de Prevencion del Embarazo
Adolescente (GEPEA) de la Ciudad de México,
Durango, Hidalgo, Morelos, Sinaloa, Tlaxcala,
Zacatecas y en la reinstalacion del GEPEA en San
Luis Potost.

Firma de convenio de colaboracion SEGOB-SEDESOL, 14 de enero de 2016.

— EI 28 de mayo, 11 de junio, el 9 y 30 de julio se
realizaron cuatro eventos, en la modalidad “Punto de

salud, realizado por el Instituto Nacional de Salud
Publica y el Instituto Nacional de las Mujeres.

— ElI' 2 y 3 de mayo se llevaron a cabo dos talleres para
la revision de los indicadores de monitoreo de la
estrategia, enlos temas de educacion, oportunidades
laborales, servicios de salud y educacién integral en
sexualidad.

— En'mayo se capacité a 448 funcionarios municipales
del sector salud, educacion y consejos municipales
de poblacion del Estado de México para la creacion
de los grupos municipales que daran seguimiento a
las actividades relacionadas con la ENAPEA.

— Se brindé asesorfa y apoyo técnico para la
implementacion y seguimiento de la estrategia
y para la instalacion de los Grupos Estatales de
Prevencion de Embarazo Adolescente (GEPEA). De
esta manera, Aguascalientes, Chiapas, la Ciudad
de México, Durango, Guerrero, Hidalgo, Jalisco,
Morelos, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tlaxcala,
Yucatan, Quintana Roo y Zacatecas establecieron
sus respectivos grupos de coordinacion.

- Se impartieron conferencias a alumnos de la Escuela

Nacional Preparatoria de la Universidad Nacional
Auténoma de México, en sus nueve planteles, en el
marco de la semana “La dindmica demogréafica en el
México contemporaneo”, con el objetivo de difundir los
temas emergentes sobre poblacion.

Para fomentar la planeaciébn demografica en el
ambito estatal se llevaron a cabo las siguientes acciones
de septiembre de 2015 ajulio de 2016:

Encuentro”, en el Estado de México, Jalisco, Morelos,
y en Nuevo Ledn, donde a través de actividades
recreativas y culturales se difundio la campana de
comunicacion social “Prevencion del embarazo no

planeado e infecciones de transmision sexual en « Del 19 al 21 de octubre y del 20 al 22 de abril se

adolescentes-Construye tu proyecto de vida”, que
contd con la asistencia de 8,400 jovenes.

— El 14 de enero se firmo el Convenio de Colaboracién
con el PROSPERA Programa de Inclusién Social para
incrementar la oferta y calidad de los servicios de
salud sexual y reproductiva y fomentar la educacion
integral en sexualidad para las y los adolescentes.

— Se actualizé el panorama demografico de México
y la salud sexual y reproductiva en adolescentes,
y se incluyd en el curso en linea masivo
automatizado para los prestadores de servicios de
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realizaron la 21a. y 22a. Reunién de la Comision
Consultiva de Enlace con las Entidades Federativas
en Hidalgo y el Estado de México, respectivamente,
con el objetivo de identificar las necesidades de cada
entidad federativa en la formulacion y ejecucion de los
programas en la materia, asi como proponer acciones
pertinentes para fortalecer la planeacién demografica.

Se brindé asistencia técnica para la formulacién de
programas estatales de poblacién a los Consejos
Estatales de Poblacién (COESPO) y organismos
equivalentes de Guerrero, Michoacan, Nuevo Ledn,
Querétaro, San Luis Potos(y Sonora.
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« Bl 20 de abril, la Secretaria de Gobernacion, en
colaboracién con la Universidad Auténoma del Estado
de México, imparti6 el Taller de Liderazgo y Planeacion
Demografica para 29 titulares de los COESPO vy
organismos equivalentes.

+ El 7 de julio de 2016 se publico en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF) el convenio marco de coordinacion
en materia de poblacion y planeacion demografica con
el estado de San Luis Potosi, y el 28 de junio de 2016
se publico en el DOF el convenio con Baja California.

Se fortalecieron las comisiones de trabajo en temas
de poblacién con instituciones gubernamentales,
académicas, organismos multilaterales y OSC, a
través de las siguientes actividades realizadas entre
septiembre de 2015 vy julio de 2016:

+ Dada la importancia de la coordinacion con diferentes
organismos e instituciones para promover el desarrollo
socioeconémico y la cultura demografica de la
poblacidn, se participo en diversos grupos de trabajo:

— Reuniones con el Comité Técnico Especializado
de Vivienda, el Comité Técnico Especializado de
Informacion Estadistica y Geografica de Desarrollo
Social, Grupo Interinstitucional para la Delimitacion
de las Zonas Metropolitanas de México, el Grupo
de Expertos sobre Ciudades Sostenibles, el Grupo de
Reflexion para Metodologfas de Inclusion y Atencion
de la Pobreza Urbana y el Grupo Interinstitucional del
Programa de Ordenamiento Ecolégico General del
Territorio.

— Con el objetivo de implementar una estrategia
relacionada con el tema de envejecimiento se
particip6 en el Taller internacional sobre indicadores
de salud y envejecimiento y el Segundo encuentro
México-Japon sobre envejecimiento.

— El 26 de noviembre, 17 de febrero y 25 de mayo
se realizaron, respectivamente, tres reuniones
ordinarias del Comité Técnico Especializado en
Poblacion y Dinamica Demografica, con la finalidad
de coordinar la difusién de la informacion sobre
temas de poblacion.

— Con el Centro Nacional para la Prevencion vy

Control de VIH-SIDA se participd en los comités
dictaminadores de proyectos sobre prevencion de

128

esta enfermedad y otras infecciones de transmision
sexual, en los cuales se evalla la pertinencia de
aquellos a los que se otorgara un financiamiento
para su ejecucion.

— Con el Instituto Mexicano de la Juventud se participd
en proyectos de innovacion social para incidir en el
desarrollo integral de las y los jévenes mexicanos, de
12 a 29 afos de edad, y sus comunidades.

En octubre, en el marco de la Conferencia Regional de
Poblacion y Desarrollo de América Latina y el Caribe,
realizada en México, se llevaron a cabo los eventos “La
dependencia en las personas mayores y los cuidados.
Bases para un mapa de ruta” y “Ciudades sostenibles:
dilemas y conjeturas”, donde se compartieron las
experiencias regionales en el tema, desde una
perspectiva de los derechos humanos. Esto fue el
resultado del trabajo conjunto conalgunasinstituciones
académicas, gubernamentales e internacionales.

El 19 abril se organizd la mesa abierta “Ciudades
Sostenibles en América Latina y el Caribe”, en el
marco de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Vivienda y Desarrollo Urbano Sostenible—Habitat
lll, con el apoyo del Fondo de Poblacion de Naciones
Unidas y académicos.

El' 5y 6 de octubre se llevd a cabo el Primer Encuentro
Latinoamericano sobre Ciudades Sostenibles, cuyo
objetivo fue contribuir al debate de la sostenibilidad
urbanaen Ameéricalatinay el Caribe,asicomo promover
el intercambio de conocimientos y experiencias sobre
la problematica urbana vy territorial en la region, con el
Fondo de Poblacién de Naciones Unidas y académicos.

Segunda Reunion de la Conferencia Regional sobre Poblacién y Desarrollo de América
Latina y el Caribe, del 6 al 9 de octubre de 2015.
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+ Asimismo, en el marco de la reunién con la Subcomision — Se participé en el 490. Periodo de Sesiones de
Regional Centro-Oriente, que se llevd a cabo del 16 al la Comision de Poblacion y Desarrollo, érgano
18 de marzo, se orientd a representantes estatales subsidiario del Consejo Econémico y Social de la
de los COESPO y organismos equivalentes en el tema Organizacién de las Naciones Unidas.
de las ciudades sostenibles, como resultado de los
trabajos antes sefialados. 4.3. Avanzar en la acreditacion de la
identidad de las personas residentes en

+ Seasistio a la celebracién de la toma de protesta de los
integrantes de los Consejos Municipales de Poblacion
en Chiapas, lo cual fortalece la descentralizacion de la  Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
politica de poblacion. registraron los siguientes avances en materia de captura,

digitalizacion y certificacion de los actos registrales

« Con organismos multilaterales se realizaron las de identidad:
siguientes actividades:

el pais

+ Las Unidades Coordinadoras Estatales de Registro

— En octubre México fue sede de la Segunda Reunién Civil remitieron mas de 10 millones de registros de
de la Conferencia Regional sobre Poblacion vy reciente captura para el fortalecimiento de la Base
Desarrollo de América Latina y el Caribe, durante la de Datos Nacional de Registro Civil (BDNRC), lo que
cual se logré aprobar la guia de implementacién del amplia la cobertura de actas que se pueden imprimir
Consenso de Montevideo. En junio de 2016 México de manera facil y rapida, independientemente del lugar
fue sede del “Taller de revisién de los avances en la de registro, tanto en el territorio nacional como fuera
preparacion de la propuesta de indicadores para el del pals, a través de las representaciones de México en
seguimiento regional del Consenso de Montevideo el exterior.

sobre Poblacion y Desarrollo”.

Firma del convenio marco de colaboracion para promover y garantizar el derecho a la identidad de la poblacion indigena, 27 de enero de 2016
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- La BDNRC contiene 162,183,607 actas certificadas
de los diversos actos registrales, disponibles para su
verificacion, consulta e impresion.

A través de la interconexion de las Unidades
Coordinadoras Estatales se obtuvieron los siguientes
resultados de septiembre de 2015 ajulio de 2016:

+ Continud laimpresion de actas de nacimiento en el pais
y el extranjero, con la colaboracion de las 32 entidades
federativas y la Secretarfa de Relaciones Exteriores, por
lo que se imprimieron 2,241,896 actas, de las cuales,
2,026,038, fueron emitidas en el territorio nacional y
215,858 en el extranjero, con lo que se beneficit a la
poblacidn, evitdndole gastos de traslado al lugar donde
fue registrada.

« En 2016 para fortalecer al Registro Civil, se asignaron
39.6 millones de pesos a 29 entidades federativas, que
se destinaron a la Campana Nacional para el Registro
Universal y Oportuno de Nacimientos, el equipamiento
tecnoldgico de oficialias y juzgados, y la captura y
digitalizacion de actas del estado civil de las personas.

Para consolidar el uso del formato Unico de actas de
registro del estado civil de las personas se realizaron
las siguientes acciones:

« El 12 de mayo se present6 oficialmente el Formato
Unico de Acta de Nacimiento para todo el pals, y se
concluy6 la distribucién de 22 millones de formatos
Unicos a los Registros Civiles de las 32 entidades
federativas y a la Secretaria de Relaciones Exteriores.

- Se realizaron tres reuniones del Consejo Nacional
de Funcionarios del Registro Civil (del 23 al 25 de
septiembre en Zacatecas, del 28 al 29 de abril en
Guanajuato, y del 19 al 20 de mayo en Oaxaca) en las
que se dio seguimiento a la modernizacién del Registro
Civil y se avanzo en la homologacion de los formatos
de las actas del estado civil, por lo que el nuevo formato
Unico sera utilizado para todos los actos registrales:
nacimiento, adopcién, reconocimiento, matrimonio,
divorcio, defuncién e inscripciones.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
depurd y actualizé la Base de Datos Nacional de la
Clave Unica de Registro de Poblacién (BDNCURP)
con los siguientes resultados:

« Se depuraron 903,653 registros contenidos en la
BDNCURP, lo que incide directamente en el nivel de
confiabilidad de la informacion.

ASIGNACION Y DEPURACION DE REGISTROS
EN LA BDNCURP

Concepto Registros
Registros existentes al 31 de agosto de 2015 183,817,215
CURP asignadas del 1 de septiembre de 2015

al 31 de julio de 2016 4.298,001
Subtotal 188,115,216
CURP depuradas del 1 de septiembre de 2015

al 31 de julio de 2016 AR OSE
Total de registros en la BDNCURP 187,211,563

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion

- Se recibieron 1,558 bases de datos de las
dependencias de la Administracion Publica Federal e
instituciones publicas y privadas, las cuales contenian
1,367,847,630 registros, mismos que fueron
validados con los existentes en la BDNCURP a través
del proceso de confrontas. Resultaron coincidentes
79.43% de los registros, lo que permite homologar y
en su caso actualizar la informacion.

+ Mediante la conexion de las Unidades Coordinadoras
Estatales con el Registro Nacional de Poblacion, el
Registro Civil compartio 139,040,135 registros de
nacimiento, con lo que se certificaron 134,805,000
CURP contenidas en la BDNCURP.

- Se suscribieron 14 convenios para adoptar la CURP
como llave de acceso y elemento de interoperabilidad
de las bases de datos de registros de personas, lo que
resulta un mecanismo efectivo para la verificacion de
la identidad y la simplificacion de tramites y servicios.
Destacan en el ambito federal los convenios con el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, el Banco Nacional de Obras
y Servicios Publicos vy el Instituto Politécnico Nacional
y en el ambito local con la Universidad de Sonora vy el
Sistema Estatal DIF Hidalgo.

Con la finalidad de coordinar los métodos de registro
e identificacién de personas y para implementar
acciones para garantizar el derecho a la identidad
de la poblacién, la Secretaria de Gobernacion realizé las
siguientes actividades de septiembre de 2015 a julio de
2016:
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+ Se promovi6 la captacion de registros con elementos
biométricos, a través de la consulta de los
procedimientos técnicos que realizan actualmente
dependencias como las secretarias de Relaciones
Exteriores, de Desarrollo Social, el Servicio de
Administracion Tributaria, el Instituto Mexicano del
Seguro Social y el Instituto Nacional de Migracion
(INM).

« Bl 27 de enero se firmé el Convenio Marco de
Colaboracién para promover y garantizar el Derecho
a la Identidad de la Poblacién Indigena con la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
para realizar campafas especiales de registro en
lenguas indigenas, asi como para instalar modulos de
Registro Civil en los Centros Coordinadores para el
Desarrollo Indigena. Hasta junio de 2016 se cuenta
con modulos en San Quintin, Baja California; Hopelchén
y Escéarcega, Campeche; Monterrey, Nuevo Ledn;
Cuernavaca, Morelos y Valladolid, Yucatan.

+ El' 14 dejunio se suscribié un acuerdo con la Asociacion
Nacional de Estadisticas y Sistemas Informaticos de
Salud Publica de los Estados Unidos de América (EUA),
que permitira simplificar el requisito del apostille en
beneficio de menores de edad que nacieron en EUA, y
de madres o padres de nacionalidad mexicana que no
cuentan con un acta de nacimiento.

Para ampliar la oferta del Servicio Nacional de
Identificacion Personal (SNIP)¥, la Secretaria de
Gobernacion realizd las siguientes actividades entre
septiembre de 2015 vy julio de 2016:

« Se impulsaron acciones para garantizar la identidad
juridica de las personas con mayor vulnerabilidad, como
las y los indigenas y migrantes en retorno al pafs, lo que
permite la vinculacion de un registro de nacimiento con
cada CURP.

+ Se analizd la informacion captada por entidades y
dependencias de la APF y que cuenta con elementos
biométricos vinculados, con el objetivo de establecer
los mecanismos que permitan su aprovechamiento y
enlace con las bases de datos del Registro Civil y de la
CURP. Con ello se logré la unicidad y la verificacion de la
identidad, lo que garantiza la identificacion fehaciente

1/ En esta linea de accion se considera también la linea para consolidar el SNIP y
expedir el documento de identidad que acredite la personalidad de la poblacién
establecida por la legislacion.

de las personas en los tramites y servicios de la APF,
a efecto de integrar la Base de Datos Nacional de
|dentidad Biométrica.

4.4. Proponer y coordinar una politica
migratoria integral

Para dar una atencion integral al fendmeno migratorio,
entre el 1 de septiembre de 2015 y el 31 de julio de
2016, a través del Programa Especial de Migracion
2014-2018 (PEM) se disefaron acciones de politica
migratoria entre las que destacan las siguientes:

- Para facilitar el transito de pasajeros entre México y
EUA se establecié como lugar destinado al transito
internacional de personas la Conexion Peatonal
Aeroportuaria Tijuana-San Diego. El acuerdo se publicd
en el DOF el 9 de diciembre.

« EI' 5 de enero se reformaron los Lineamientos para
tramites y procedimientos migratorios, con la finalidad
de incorporar los cambios acordados por el Grupo de
Movilidad de Personas de Negocios, que permiten
ampliar de 3 a 5 anos la vigencia de la Tarjeta de Viaje
para Personas de Negocios del Foro de Cooperacion
Econémica Asia Pacifico (APEC, por sus siglas en
inglés), y el 31 de marzo se publicaron en el DOF las
delegaciones federales del INM que atienden este
tramite.

- El 17 de mayo se reformaron los Lineamientos para
tramites y procedimientos migratorios para facilitar
la internacion a México como visitantes sin permiso
para realizar actividades remuneradas a los nacionales
que residen de manera permanente en Canada, EUA,
Japon, el Reino Unido de la Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, en los paises que integran el Espacio Schengen
0 aquellos que son miembros de la Alianza del Pacifico.

+ El'15deabrilse firmé un Acuerdo entre el Gobierno de la
Republica Francesay el Gobierno de los Estados Unidos
Mexicanos relativo al Programa Vacaciones y Trabajo,
con el proposito de permitir a jévenes nacionales
de dichos paises permanecer temporalmente en el
territorio del otro pais por motivo de vacaciones y
posibilitar el desempefo de una actividad remunerada.

« El6 denoviembre se concretd la firma del Memorandum
de Entendimiento entre el Gobierno de los Estados
Unidos Mexicanos y el Gobierno de la Republica de
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Firma del Memorandum de Entendimiento entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de la Republica de Cuba, 6 de noviembre de 2016.

Cuba para garantizar un Flujo Migratorio Regular,
Ordenado y Seguro entre ambos paises. Este permite
facilitar los flujos migratorios, prevenir el trafico de
personas, la trata y los delitos asociados, asi como
mejorar los procesos de documentacién migratoria y
agilizar los tramites de devolucion.

« El 27 de mayo se llevd a cabo la Reunion del Grupo
Técnico de Seguimiento del Programa Especial de
Migracion 2014-218, en la cual se evaluaron los
principales logros durante 2014 y 2015, y se defini6 la
estrategia de colaboracion para fortalecer las acciones
que se realizaran en los préximos afios.

Se promovieron mecanismos de cooperacion para
articular las acciones en materia migratoria, a través
de las siguientes acciones realizadas del 1 de septiembre
de 2015 y el 31 dejulio de 2016.

« Referente a mecanismos de coordinaciéon
interinstitucionales:

— El 16 de diciembre y el 12 de abril sesiond el Consejo
Consultivo de Politica Migratoria y se realizaron
cuatro reuniones de su Grupo Interinstitucional
para fortalecer las acciones en materia de politica
migratoria, en relacion con los temas de acceso
a los servicios de salud, educacion, identidad vy
doble nacionalidad, entre otros. En el marco de
este consejo el 30 noviembre se instald el Grupo
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de Trabajo sobre Acceso a los Servicios de Salud
de las Personas Migrantes y el 28 de julio el Grupo
de Trabajo de Prevencion Social de la Violencia y la
Proteccion de Personas Migrantes en México.

— Para fortalecer las capacidades de los gobiernos
locales en materia de proteccién e integracion
laboral, social y cultural de las personas migrantes,
se impulsd la alineacion de los programas y acciones
vigentes en las entidades federativas con la Ley
de Migracion vy las directrices del PEM. Para ello se
realizé un diagnéstico del marco normativo y de los
programas estatales en materia de salud, trabajo,
educacién, registro civil y desarrollo social.

- Con respecto a mecanismos de cooperacion

internacionales:

— En 2015 México asumio la Presidencia pro-témpore
de la XX Conferencia Regional sobre Migracion,
en la que se reafirmé el compromiso de los palises
miembros para promover la integracion de las
personas extranjeras en las sociedades de destino, y
para facilitar la reinsercién social y productiva de los
migrantes deretornoy sus familias. En este contexto,
el 20 de octubre se llevo a cabo el foro “Integracion,
retorno y reinsercién social y productiva de las
personas migrantes”, y del 9 al 12 de noviembre se
realizd la XX Reunién Viceministerial.
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— Con la finalidad de dar cumplimiento a los acuerdos
derivados de la XX Conferencia Regional sobre
Migracion, del 28 al 29 de enero se llevd a cabo
el “Taller de intercambio de experiencias y buenas
practicas de atencion consular para ninas, nifos y
adolescentes migrantes no acompanados”, en el
cual se presentaron las acciones en favor de esta
poblacién y se identificaron retos en la atencion
consular que se les brinda.

Para fortalecer la cooperacion y coordinacion en
materia de seguridad se realizaron las siguientes
reuniones de los Grupos de Alto Nivel en materia
de Seguridad (GANSEG): el 5 de abril se realizé en
la ciudad de San Salvador, El Salvador, la lll Reunién
Técnica del GANSEG México-El Salvadory el 21y 22
de abril se realizé en la Ciudad de Guatemala la XVI
Reunion del GANSEG México-Guatemala.

A través de diversas acciones realizadas de septiembre
de 2015 ajunio de 2016, la Secretaria de Gobernacion

impulsé una cultura de respeto y valoracién de la
migracion, entre las cuales destacan las siguientes:

« En colaboracion con la Organizacion Internacional
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para las Migraciones, continué la implementacion de
la campanfa nacional “Te Acompafamos”. En el marco
de esta, de noviembre a junio se difundi6 la muestra
grafica “En transito”, en diversas estaciones del Sistema
de Transporte Colectivo Metro de la Ciudad de México,
con un impacto de mas de 5.9 millones de personas
que transitaron por dicho medio de transporte.

El 27 de noviembre la Secretaria de Gobernacion, en
coordinacién con la Organizacion Internacional para las
Migraciones, la Organizaciéon de las Naciones Unidas
para las Muijeres vy el Joint Council for the Welfare of
Immigrants del Reino Unido, lanzé la campafa “Soy
Migrante”, con el objetivo de visibilizar las aportaciones
de las personas migrantes a México. La campafia se
difundio en 413 parabuses de 13 localidades de la
republica mexicana (Toluca, Guadalajara, Mérida,

XX Reunion Viceministerial de la Conferencia Regional Sobre Migracion, del 9 al 12 de noviembre de 2015.
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Acapulco, Boca del Rio, Oaxaca, Pachuca, Puerto
Vallarta, Tijuana, Culiacan, Mazatlan y Zapopan).

Estados Unidos de América para la verificacién de
actas de nacimiento en aquel pais.

generaron insumos de informacion para la politica
migratoria, entre los que destacan los siguientes:
A

movilidad humana?/

través de los mecanismos implementados para

+ En el portal www.politicamigratoria.gob.mx se publicé  incrementar las entradas regulares de extranjeros
mensualmente el Boletin Estadistico, la Sintesis Grafica, en el pais se obtuvieron los siguientes avances de
el mapa interactivo de estadisticas basicas y otros  septiembre de 2015 al 30 de junio de 2016:

instrumentos, integrados a partir del procesamiento
de los registros administrativos. .

+ Enel mismo portal, en agosto se publicd el documento
estadistico “Migracién 'y movilidad internacional
de mujeres en México”, que permite analizar las -
tendencias de los flujos que ingresan a México con
fines de residencia, transito, retorno o de visita para
visibilizar a las mujeres en el fenémeno migratorio.

« En el marco del vigésimo primer levantamiento de -
las Encuestas sobre Migracion en la Frontera Norte
y Frontera Sur de México, que captan las tendencias
de los flujos migratorios, se impulsé la inclusién de los
modulos especiales sobre capacitacion y reinsercion
laboral en el trimestre abril-junio de 2016, y de
programas sociales en el trimestre julio-septiembre
de 2016, lo que proveera informacion sobre la
migracion de retorno que desea reinsertarse en el
mercado laboral de México, asi como el impacto que
tienen los programas sociales en la decision de migrar
internacionalmente. .

- De octubre a julio, en colaboracién con el Comité
Internacional de la Cruz Roja, y con base en la Encuesta
sobre Migracién en la Frontera Sur de México de 2014 -
y 2015, se conformaron datos geoespaciales sobre
las rutas utilizadas por los migrantes del Triangulo
Norte de Centroameérica, en transito por México hacia
EUA, con la finalidad de que el comité instale unidades
moviles de atencién médica en esas localidades.

- En el marco del Consejo Consultivo de Politica
Migratoria, el 17 de mayo se cre6 la Coordinacion
Interinstitucional Especializada, cuyo objetivo es
elaborar un diagnéstico que permita identificar a nifias,
nifios y adolescentes binacionales que no cuentan con
un acta de nacimiento mexicana ni CURP, y que son
potenciales beneficiarios del Convenio de Colaboracion
entre la Secretaria de Gobernacion y el Gobierno de

2/
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Se expidieron 79,404 Tarjetas de Visitante Regional
(TVR);deestas 77,117 seentregaron a guatemaltecos
(97.1%) y 2,287 a belicefios (2.9 por ciento).

Se expidieron 14,550 Tarjetas de Visitante Trabajador
Fronterizo (TVTF); de estas 14,541 fueron para
nacionales de Guatemala y nueve de Belice, para
laborar en los estados del sur del pais.

Ingresaron por los puntos terrestres de internacion en
la frontera sur 2,083,507 visitantes extranjeros, de los
cuales 1,769,874 (84.6%) son visitantes regionales
(en su mayorfa documentados con una TVR); 45,586
(2.2.%) son trabajadores fronterizos documentados
con la TVTF vy el resto ingresan por otros motivos.
Comparado con el periodo septiembre de 2014 a junio
de 2015, el flujo de visitantes regionales creci6 31.7%,
mientras que el de trabajadores fronterizos aumento
4.4 por ciento.

En el marco del Programa Temporal de Regularizacion
Migratoria se regularizd la situacién migratoria de
1,855 personas de 42 paises.

El 1 dejulio de 2016 los paises miembros de la Alianza
del Pacifico suscribieron el Acuerdo Interinstitucional
entre el Ministerio del Interior y Seguridad Publica
de la Republica de Chile, la Unidad Administrativa
Especial Migracién Colombia y la Policia Nacional de
Colombia de la Republica de Colombia, la Secretaria
de Gobernacion de los Estados Unidos Mexicanos y
el Ministerio del Interior de la Republica del Per( sobre
la Implementacion de un Mecanismo de Consulta de
Informacion con Fines Migratorios para Facilitar la
Movilidad de Personas.

Las cifras correspondientes a mexicanos repatriados, tarjetas de visitante

regional y trabajador fronterizo, migrantes atendidos por Grupos Beta,
extranjeros presentados y devueltos, asi como los correspondientes a tramites

migratorios y facilitacion migratoria, son de caracter preliminar, en tanto se
publican las cifras definitivas en www.politicamigratoria.gob.mx
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— El acuerdo facilitard la movilidad internacional de

personas entre los paises miembros de dicha alianza

>

de una manera ordenada, segura y agil, y en un

marco de cooperacion y corresponsabilidad regional

Fortalecimiento de las entradas regulares al pais

Uno de los mecanismos mas eficientes para fortalecer la movilidad
de los ciudadanos de Guatemala y Belice en la frontera sur del pais
es la expedicion de las Tarjetas de Visitante Regional y de
Trabajador Fronterizo. De diciembre de 2012 a junio de 2016 se
expidieron 379,043:

—Se expidieron 321,284 Tarjetas de Visitante Regional, de las
cuales 95% corresponden a residentes de Guatemala y el resto a
residentes de Belice.

— Asimismo se expidieron 57,759 Tarjetas de Visitante Trabajador
Fronterizo, de las cuales 99% se emitieron para residentes de
Guatemala y el resto para residentes de Belice.

En

— El 15 de diciembre de 2015 se expidié el Manual
de Operacion General en los Centros de Atencién
Integral al Transito Fronterizo, que tiene como
finalidad establecer las bases de organizacion de
los centros, regular las actividades que realizan las
instituciones publicas que participan para brindar
una atencion eficiente y agil, y en un marco de pleno
respeto a los derechos humanos.

materia de simplificacibn de los tramites

migratorios, de septiembre de 2015 ajunio de 2016 se
obtuvieron los siguientes avances:

Para atender integralmente el fendmeno migratorio y

avanzar en la construccién de una frontera préspera y
segura, en el marco del Programa Frontera Sur operan
los Centros de Atencion Integral al Transito Fronterizo

en Huixtla, Catazaja y La Trinitaria, en Chiapas.

TRAMITES DE GESTION MIGRATORIA
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de junio de 2016)

Ingresaron 361,213 tramites, de los cuales se
resolvieron 337,023 (93.3%), estan en proceso de
resolucion 14,768 (4.1%) y 9,422 (2.6%) fueron
cancelados. De esta manera se concluyeron 346,445
tramites, lo que representa 95.9% de eficiencia en
atencion a solicitudes. De igual modo, dentro de los
plazos normativos se resolvieron 261,800, lo que
representd 78% del total resuelto.

. , . Total Resueltos

Tlpo de tramite tramites Enviados a SRE  Positivo  Negativo  Desistidos Sin resolver Cancelados
Autorizacion de visal/ 40,888 8,803 23,310 3,766 954 2,633 1,422
Cambio de condicion?/ 34,102 - 29,693 1,012 355 2,087 955
Expediciones3/ 89,384 -— 82,688 1,726 666 2,770 1,534
Internaciones4/ 100,708 -— 97,964 531 1 672 1,540
Notificaciones>’ 45,264 -— 41,485 845 302 1,743 889
Permisosé/ 14,374 -—- 13,370 358 241 168 237
Regularizaciones?/ 17,183 -— 12,327 899 511 2,218 1,228
Empresas®/ 17,700 - 13,709 1,313 194 1,547 937
Otros 1,610 -— -— -— -— 930 680
Total 361,213 8,803 314,546 10,450 3,224 14,768 9,422

1/ Incluye autorizacién de visa por oferta de empleo, razones humanitarias y unidad familiar.

2/ Incluye cambios de condicién a residente permanente por unidad familiar, residente temporal por unidad familiar, visitante por razones humanitarias, residente temporal a
residente permanente, residente temporal estudiante a residente temporal, visitante por razones humanitarias a residente permanente y visitante por razones humanitarias a

residente temporal.

3/ Incluye expedicion de documento migratorio por canje y reposicion, tarjeta de residente cuando se otorga la condicion por acuerdo, certificado de condicién de estancia,

tarjeta de residente por renovacion y de visitante por ampliacion.

4/ Incluye internaciones de familiar de visitante trabajador fronterizo, visitante trabajador fronterizo y visitante regional.
5/ Incluye notificaciones por cambio de domicilio, estado civil, nacionalidad y actividad por parte de residentes temporales y permanentes.

6/ Incluye permiso de salida y regreso, y permiso para trabajar.

7/ Incluye regularizaciones por razones humanitarias, documento vencido o actividades no autorizadas, unidad familiar y programa temporal de regularizacion migratoria.

8/ Incluye la obtencién y actualizacién de Constancias de Inscripcion de Empleador.

FUENTE: INM, Sistema de Integracion y Procesamiento de Informacién Migratoria con datos del Sistema Electrénico de Tramites Migratorios.
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+ Seimplement6 la Forma Migratoria Mdltiple Electrénica
para entradas terrestres (septiembre de 2015) vy
aéreas (marzo de 2016), en beneficio de los usuarios
provenientes del extranjero que ingresan al pais
como visitantes sin permiso para realizar actividades
remuneradas.

« Se expidieron y entregaron 121,335 documentos
migratorios, de los cuales 79,955 fueron para
residentes temporales (65.9%), 29,606 para
residentes permanentes (24.4%), 9,739 para
residentes temporales estudiantes (8.0%), 2,017
para visitantes por razones humanitarias (1.7%) y 18
con fines de adopcion.

- Entre los extranjeros a los que se les requiere
visa mexicana para ingresar al pais por via aérea,
285,975 se internaron con visa de los EUA; 80,006
con visa mexicana; 18,478 mediante el Sistema de
Autorizacién Electrénica; 105,744 con tarjeta de
residencia permanente en los EUA, Canada, Japon,
el Reino Unido y los paises que integran el espacio
Schengen, y 366 con Tarjeta de Viaje para Personas
de Negocios del Foro de Cooperacion Asia-Pacifico.

« En el marco del Programa Viajero Confiable, 1,958
personas realizaron los tramites de solicitud de
membresia, de las cuales 1,680 cumplieron con los
requisitos para obtener la calidad de miembro en el
programa.

- EI Centro de Atencion Migratoria brindé asistencia a
71,359 migrantes, con informacién precisa y confiable
respecto a tramites y servicios.

« EI INM verificé y valido la informacion de 26,118

formatos de Autorizacion de Salida de Menores para
nifias, nifos, adolescentes o personas bajo tutela

Atencion a tramites migratorios.

Agentes federales de migracion en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de
México.
juridica, y recibié 3,519 permisos emitidos ante
Notario Publico y 26 emitidos por alguna autoridad
judicial.

- Se regularizd la situacion migratoria de 12,851
extranjeros: 6,717 por unidad familiar, 1,855 a
través del Programa Temporal de Regularizacion
Migratoria, 2,732 por razones humanitarias y 1,547
por tener documento vencido o realizar actividades no
autorizadas.

Con la finalidad de constatar la adecuada aplicacién
de la normatividad migratoria en las delegaciones
federales del Instituto Nacional de Migracion, se llevaron
a cabo las siguientes acciones entre septiembre de 2015
y julio de 2016:

« Através del Centro Nacional de Monitoreo se fortalecio
la supervision de los funcionarios del INM que atienden
al publico en todas las instalaciones estratégicas
para la operacion migratoria, lo que permitio iniciar
procedimientos administrativos disciplinarios a 30
funcionarios por conductas que pudieran ser motivo
de alguna sancion en los términos de la normatividad
aplicable.

- Para identificar areas de oportunidad en materia
de infraestructura, equipamiento y calidad de los
servicios migratorios se ejecuto el Programa Integral
de Supervision, a través del cual se realizaron cinco
supervisiones a las delegaciones federales del Estado
de México, Hidalgo y San Luis Potosi, en las que se
hicieron 127 observaciones, 19% de las cuales fueron
solventadas vy las restantes esta en proceso.

 Derivado de las visitas que realizaron organismos
defensores de derechos humanos a las estaciones
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migratorias y estancias provisionales del INM, se
presentaron 504 quejas por presuntas violaciones a
derechos humanos, a las cuales se les da seguimiento

informacion migratoria en tiempo real, derivado de
la cual se realizaron 838,129 consultas.

y atencion. « El Centro Nacional de Alertas establecié procesos de

« De conformidad con la normatividad aplicable se
atendieron oportunamente tres recomendacionesy 15
actas conciliatorias emitidas por la Comisién Nacional
de los Derechos Humanos, por haberse comprobado
faltas administrativas menores.

Con la finalidad de fortalecer la atencién y proteccion -

de las personas migrantes victimas de delito, trata
y trafico se llevaron a cabo las siguientes acciones de
septiembre de 2015 ajulio de 2016:

- Se atendid a 404 personas extranjeras victimas de
delito en territorio nacional, de las cuales 179 fueron
victimas de secuestro, cinco de trata de personas y

220 de otros delitos. .

- En el marco del Programa Angel Guardian se recibieron
880 notificaciones de arribo de pasajeros con
antecedentes de agresion sexual en contra de menores

de edad, de las cuales 642 se concluyeron con la

negativa de internacion regular a territorio nacional.

« Para contribuir en la busqueda, localizacion vy
recuperacion de nifias, ninos y adolescentes extraviados
se atendieron 153 alertas AMBER de tipo migratoria y
197 alertas Alba-Keneth por menores desparecidos
de nacionalidad guatemalteca para su deteccion en los

puntos de internacion terrestres, aéreos y maritimos. .

- Se fortalecieron las acciones institucionales para
identificar alertas de manera oportuna vy eficaz,
mediante el trabajo coordinado con diversas
autoridades judiciales y ministeriales del pais e
internacionales, como la Organizacion Internacional
de Policia Criminal (INTERPOL) vy los sistemas de
seguridad de Chile, Colombia, Perl, Honduras,
El Salvador y Guatemala. Lo anterior a través de
revisiones a extranjeros y connacionales, en los puntos

monitoreo activo en los puntos de internacion, que
fortalecieron el intercambio de informacién para su
gestion, registrando un aumento de 40% en los puntos
de internacion, gracias a la notificacion electronica
emitida en tiempo real por el Sistema Integral de
Operacion Migratoria.

Se recibieron 1,622 solicitudes de alertas para
control migratorio de autoridades judiciales, 107 de
la Procuraduria General de la Republica y 9,929 de la
INTERPOL. Del total de alertas para control migratorio
se proporciond informacion a la autoridad solicitante
en 8,119 casos. Respecto a las solicitudes restantes
no se contd con elementos coincidentes.

En colaboracion con el Centro Antipandillas
Transnacional se detect6 y coordiné el retorno de 376
extranjeros de nacionalidad salvadorefa, hondurefa y
guatemalteca, con orden de captura en su pals.

Con la finalidad de coadyuvar en la integracién del
Sistema Nacional de Personas Extraviadas y Fallecidas
no ldentificadas (SINPEF), operado por la Primera
Visitadurfa General de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, el INM recibio y atendio 58
solicitudes referentes a 939 personas extranjeras y
nacionales no localizadas.

En coordinacion con las secretarfas de la Defensa
Nacional y de Marina, la Procuraduria General de
la Republica y los gobiernos de los estados, entre
septiembre de 2015 y junio de 2016 se realizaron
1,019 visitas conjuntas de verificacion a diferentes
establecimientos para corroborar la  situacion
migratoria de las personas extranjeras, asi como
coadyuvar en la deteccion de posibles victimas
del delito de trata de personas, detectando a 328
extranjeros con situacion migratoria irregular.

de internacién del territorio nacional, con el respetoy ~ Con el objetivo de incrementar las habilidades de los
la proteccion de sus derechos. servidores publicos que tienen a su cargo la atencion

alos migrantes, de septiembre de 2015 ajuliode 2016
— En el caso de Chile y Perl se avanzd de manera  se realizaron las siguientes acciones:

sustantiva en los procesos de integracién, en tanto
que con Colombia se cuenta con la interconexion
a través de la plataforma de intercambio de
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Se impartieron 650 eventos en los que se capacito
a 20,069 servidores publicos del INM en temas de
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legalidad y derechos humanos, perspectiva de género,
ética y anticorrupcion, principios de la educacion
inclusiva, procedimientos de control y verificacion,
medidas para la igualdad en el marco de la Ley Federal
para Prevenir y Eliminar la Discriminacion, revision
corporal y registro preventivo, atenciéon a menores de
edad migrantes no acompafados, diversidad sexual,
inclusion y no discriminacion, identificacion de indicios
de necesidades de proteccion internacional de nifas,
ninos y adolescentes no acompanados o separados y
atencién de nifos, nifias y adolescentes en estaciones
migratorias y estancias provisionales.

En colaboracién con la Embajada de Estados Unidos
de Ameérica se capacitdé a 148 servidores publicos
del INM en temas de administracién del control
fronterizo, conceptos, principios y habilidades
basicas relacionadas con la seguridad del oficial vy
la identificacion de pandillas, reconocimiento de
documentos fraudulentos, administracion del control
fronterizo y desarrollo de instructores.

ElINMimpartio cursos de capacitaciona 9 8 funcionarios
migratorios de Guatemala, El Salvador y Honduras
en los temas de deteccion y analisis de documentos
fraudulentos, intervencion en crisis, Reglamento de la
Ley de Migracién y técnicas de entrevista aplicadas a la
migracion. Asimismo apoyd a la Republica Dominicana
en el disefio de programas de capacitacion en el marco
de la creacion de su escuela de migracion.

Para reforzar la capacitacion técnica fueron disefiados
manuales de operaciéon en los temas de atencién de
nifas, ninos y adolescentes migrantes, repatriacion
humana, estaciones migratorias y estancias
provisionales, atencion migratoria en puntos de
transito internacional y revision corporal y registro
preventivo.

En el marco de la estrategia de prevencion de
desviaciones de la norma fueron evaluados 1,604
servidores publicos: 806 por nuevo ingreso, 526 para
permanencia, 138 por promocion y 134 por apoyo
interinstitucional. Del total, 53.2% corresponde a
personal de las oficinas centrales, 38.4% a personal de
las Delegaciones Federales del INM, y 8.4% a personal
de apoyo interinstitucional. Resultaron aprobados 776
servidores publicos, lo que representa 48.4% de los
evaluados.

4.6. Fortalecer los mecanismos de
repatriacion de connacionales

De septiembre de 2015 a junio de 2016 se revisaron
los arreglos y mecanismos de repatriacion, con
garantia de los derechos de las personas repatriadas, que
alcanzaron los siguientes logros:

« En febrero de 2016 se concluyo la firma de los nueve
Arreglos Locales de Repatriacion con autoridades
estadounidenses, que dispusieron 11 puntos para la
repatriacion de mexicanos en la frontera norte. Estos
se limitaron a aquellas ciudades que cuentan con la
infraestructura necesaria para la atencion adecuada
de los connacionales.

— Los puntos se localizan en Baja California (Tijuana y
Mexicali), Sonora (Nogales y San Luis Rio Colorado),
Coahuila  (Piedras Negras y Ciudad Acufa),
Chihuahua (Ciudad Juérez y Ojinaga) y Tamaulipas
(Matamoros, Nuevo Laredo y Reynosa).

— Se establecieron horarios fijos para llevar a cabo las
repatriaciones, con la finalidad de ofrecer los apoyos
del Programa Somos Mexicanos, y asegurar que la
repatriacion se realice de manera digna, ordenada y
segura.

De septiembre de 2015 a junio de 2016 se brindaron
apoyos a los connacionales repatriados desde
Estados Unidos para que retornen en condiciones
dignas y con opciones de desarrollo integral en sus
comunidades:

« El Programa de Repatriacion Humana (PRH) establece
las condiciones que deben cumplirse durante el
proceso de repatriacion de los mexicanos por parte
de las autoridades estadounidense para asegurar que
el procedimiento sea ordenado y humanitario, y para
que los connacionales se reincorporen en condiciones
dignas y con opciones de desarrollo integral en sus
comunidades.

— Se recibieron 181,463 mexicanos repatriados, de
los cuales 9.6% son muijeres (17,436) y 90.4%
hombres (164,027). Del total, 5.5% son menores
de 18 afnos (10,057).

+ Como parte del PRH seinstrumenta el Programa Somos
Mexicanos, a través del cual se canalizan a ofertas
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Oficiales de Proteccion a la Infancia.

laborales, se provee vinculacion para la educacion, se
brinda asistencia médica, comunicacién y reunificacion
familiar, albergues y traslados, entre otros beneficios, y
el Procedimiento de Repatriacion al Interior de México,
en el Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México.

— Del total de eventos de repatriaciéon de mexicanos
desde Estados Unidos de Ameérica, fueron
beneficiados con uno o mas apoyos 160,716
mexicanos: 148,706 en la frontera norte y 12,010
a través de vuelos hacia el Aeropuerto Internacional
de la Ciudad de México.

— Destaca que a partir del 30 de mayo se integré un
vuelo mas los dias lunes, por lo que actualmente se
operan tres vuelos a la semana (los lunes, martes
y jueves), a las 11:00 horas, en la Terminal 2 del
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México.

De septiembre de 2015 ajunio de 2016 se entregaron
159,976 Constancias de Recepcion de Mexicanos
Repatriados, con la cual el interesado se identifica para
tener acceso a los servicios derivados del Programa de
Repatriacién Humana.

« ElI5dejuliolos titulares de la Secretarfa de Gobernacion
y de la Secretaria de Relaciones Exteriores suscribieron
el acuerdo Somos Mexicanos: Aqui Tienes las Puertas
Abiertas, a través del cual se busca ofrecer informacion
sobre los servicios y orientacién que integra el
programa en la Red de Consulados de México en el
mundo y en las Delegaciones de la SRE en los estados
de la republica.

Como parte de laimplementacién del Sistema Integral
de Operacién Migratoria (SIOM) en los médulos del
PRH, de septiembre de 2015 ajuliode 2016 serealizaron
las siguientes acciones:

+ Apartirdeoctubrede 2015, el SIOM generareportes de
eventos de repatriacion de menores mexicanos desde
Estados Unidos de América, apoyos y canalizaciones,
entidad federativa de origen, nacimiento y destino,
y se adecuaron los filtros en el reporte por estado y
punto de internacion.

+ Asimismo, en los reportes sobre menores repatriados
seagregaron los campos respecto a los datos familiares
y el nimero de oficio que se emite al momento de
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la repatriacion del menor para remitirlos al Sistema
Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
correspondiente.

+ Se incorporé al SIOM informacion sobre personas que
se reportaron como no localizadas de 2004 al 2010,
lo que permite identificar si algin repatriado contaba
con un reporte en este sentido.

Con el propésito de impulsar iniciativas para crear
fuentes de empleo e incorporar mano de obra
calificada dirigida a connacionales repatriados, de
septiembre de 2015 a julio de 2016, a través del PRH y
el PRIM se promovio la coordinacion interinstitucional, por
medio del gabinete social, para ofrecer a los repatriados
mexicanos diversos programas institucionales para que
puedan iniciar una actividad sustentable en sus regiones
de origen, entre los que destacan:

- Fondo de Apoyo a Migrantes, otorgado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a las personas
trabajadoras en retorno y sus familias para encontrar
una ocupacion en el mercado formal, opciones de
autoempleo, generar ingresos, mejora de capital
humano y vivienda.

Programas de repatriacion del Instituto Nacional de Migracion.
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« Programas de empleo temporal, atencion a jornaleros
agricolas, Sin Hambre y 3x1 para migrantes, otorgados
por la Secretaria de Desarrollo Social.

« Programa Repatriados Trabajando, implementado
por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social para el
fomento al autoempleo y la movilidad laboral interna.

De septiembre de 2015 a junio de 2016 se
implementaron los programas de protecciéon a
migrantes, con los siguientes resultados:

« A través de los 22 Grupos Beta de Proteccion a
Migrantes que se encuentran en nueve entidades
federativas (Baja California, Sonora, Chihuahua,
Coahuila, Tamaulipas, Chiapas, Tabasco, Veracruz y
Oaxaca), se orient6 a 168,997 migrantes nacionales
y extranjeros, fueron localizaron 29 migrantes
reportados como extraviados, se brindd asistencia
social a 127,188 y asesorfa legal a 113 migrantes.
Asimismo rescatarona 4,127 migrantes y atendieron a
272 que presentaban alguna lesion o estaban heridos.

Acciones de asistencia a grupos vulnerables de migrantes

« Entre las acciones de los grupos Beta de Proteccion a Migrantes se
encuentran proporcionar ayuda humanitaria, primeros auxilios,
asistencia migratoria, orientacién e informacién a los migrantes
sobre sus derechos.

— Del 1 de diciembre de 2012 al 30 de junio de 2016, los grupos
Beta brindaron orientacion a 803,271 migrantes nacionales y
extranjeros, localizaron a 200 migrantes reportados como
extraviados, brindaron asistencia social a 670,047 y asesoria
legal a 1,077. Asimismo rescataron a 15,473 y brindaron
primeros auxilios a 2,770 que presentaban alguna lesion.

Se capacitaron 103 Agentes de Proteccion a Migrantes,
lo querepresenta 91% del total de elementos federales
que integran los citados grupos, a través de cursos en
temas de: rescate y salvamento, primeros auxilios, seis
acciones para salvar una vida, atencién a migrantes
en situacion de crisis, legalidad y derechos humanos,
entre otros.

Se llevd a cabo una intensa difusion de los derechos
y riesgos que enfrentan los migrantes durante su
trayecto por territorio nacional, a través de la entrega
de 155,147 guias para los migrantes y 155,117
polipticos de riesgos.

Los Oficiales de Protecciénalalnfancia (OPI) atendieron
a 8,478 nifas, nifios y adolescentes migrantes
mexicanos no acompafnados, repatriados por EUA, y
llevaron a cabo el acompafiamiento para el retorno
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asistido de 13,435 menores de edad extranjeros no
acompanados. Del total de retornos asistidos, 13,368
menores de edad provenian de Centroamérica, de ellos
56.2% (7,511) eran nacionales guatemaltecos.

Asistencia y proteccién a menores de edad

» Los Oficiales de Proteccion a la Infancia garantizan el respeto a los

derechos de los nifios, nifias y adolescentes migrantes no
acompafados.

- Entre el 1 de diciembre de 2012 y el 30 de junio de 2016, los
377 OPI brindaron asistencia y proteccion a 42,165 menores
mexicanos no acompafados, repatriados por EUA, y atendieron
a 40,133 menores extranjeros no acompafados devueltos por
México.

Derivado de la entrada en vigor de la Ley General de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y su
Reglamento, durante mayo de 2016 se llevaron a cabo
trabajos de coordinacién entre personal del INM y de
la Procuradurfa Federal de Proteccién a Nifias, Nifios
y Adolescentes, para crear un protocolo de actuacién
que asegure que en los procedimientos administrativos
migratorios, dirigidos a esta poblacién, se respeten sus
derechos y se privilegie el interés superior de la nifiez.

En el marco de los operativos especiales del Programa
Paisano se realizaron las siguientes acciones:

— En el Operativo de Invierno (del 1 de noviembre al
8 de enero) se contd con la participacion de 1,293
observadores de la sociedad civil y se atendid a
2,136,225 connacionales en los 161 modulos fijos
y 225 puntos de observacion.

— En el Operativo de Semana Santa (del 11 de marzo
al 11 abril) se atendi6 a 768,489 paisanos a través
de 1,113 observadores de la sociedad civil en los
165 modulos fijos y 213 puntos de observacion.

— El Operativo de Verano (del 12 de junio al 17 de
agosto) se inici6 con la participacion de 1,240
observadores distribuidos en 168 moddulos fijos y
224 puntos de observacion. Hasta el 31 de julio de
2016 se atendié a un total de 1,399,873 paisanos.

4.7. Elaborar y coordinar la politica
publica en materia de refugiados y
extranjeros que reciben proteccion
complementaria

Con la finalidad de mejorar la proteccion y asistencia
de solicitantes, refugiados y personas que reciben
proteccion complementaria, del 1 de septiembre de

2015 al 31 dejuliode 2016 la Secretaria de Gobernacién
realizé las siguientes acciones:

- Se atendieron 5,616 solicitudes de reconocimiento de
la condicién de refugiado de personas provenientes de
38 palises.

+ Se reconocié la condicion de refugiado a 1,417
personas de Argentina, Camerin, Colombia, Cuba,
Guatemala, Honduras, Irak, EI' Salvador, Marruecos,
Nigeria, Pakistan, Rusia, Siria, Ucrania y Venezuela

+ Se otorgd proteccién complementaria a 277 personas
de ElI Salvador, Honduras, Nicaragua, Nigeria vy
Venezuela.

- De igual forma, se efectuaron 10,075 acciones de
asistencia institucional en los siguientes rubros: 1,973
tramites migratorios, 4,124 procesos de deteccién de
necesidades y elaboracion de planes de asistencia, 488
para asistencia social (albergues, guarderias, apoyos
alimentarios temporales), 814 para atencién médica,
45 para acceso a servicios educativos o capacitacion
para el trabajo, 43 para gestion de documento de
identidad vy viaje, 55 para naturalizacion, 97 apoyos
para procesos de reunificacion familiar y 2,436
asesorias para tramites y servicios diversos.

+ El 4 de julio, en el marco de la conmemoracién del
Dia Mundial del Refugiado, se present6 el Protocolo
de Evaluacién Inicial para la Identificacién de Indicios
de Necesidades de Proteccion Internacional en Nifas,
Nifios y Adolescentes no Acompanados o Separados,
instrumento que aportara elementos practicos a los
servidores publicos encargados de realizar la evaluacion
inicial para identificar a nifas, ninos y adolescentes con
necesidad de proteccién internacional.

De la misma manera se suscribieron convenios y
se implementaron mecanismos de cooperacidén
con organismos y sociedad civil para fortalecer la
atencién que se otorga a solicitantes, refugiados y
extranjeros que reciben proteccion complementaria:

+ En coordinacion con las Casas de la Cultura Juridica
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, el
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados y la organizacién civil Sin Fronteras .A.P.,
se realizo el taller “El Poder Judicial y los derechos
humanos de las personas migrantes y refugiadas en
México”, dirigido a la sociedad civil, miembros del Poder
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Judicial, funcionarios publicos y académicos, el cual se
llevo a cabo el 25 de septiembre en Durango, Durango;
el 13 de mayo en Aguascalientes, Aguascalientes; el
24 de junio en Pachuca, Hidalgo, y el 15 de julio en
Tlaxcala, Tlaxcala.

La Coordinacién General de la Comision Mexicana de
Ayuda a Refugiados suscribié los siguientes acuerdos
y convenios:

—El 18 de octubre se renovd el convenio de
concertacion con el Internado Infantil Guadalupano
A.C,, paraque nifias, ninos y adolescentes solicitantes
del reconocimiento de la condicion de refugiado,
refugiados o que reciben proteccion complementaria
puedan incorporarse alos programas con que cuenta
el internado.

— El 3 de febrero se firmé un Convenio Marco de
concertacion con la Universidad Iberoamericana
para generar programas en beneficio de la
poblacion de refugiados y receptora de proteccién
complementaria. A través del convenio, personal
de Comisiébn Mexicana de Ayuda a Refugiados
(COMAR) imparti¢ clases a los alumnos de la
Universidad en las que brindé un panorama juridico,
histérico y social sobre la atencion a refugiados en
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México: Tradicion de Refugio. Firma de Convenio SEGOB-SEDESOL y presentacion del Protocolo NNA, 4 de julio de 2016.

México, propiciando la sensibilizacion e interés en el
desarrollo de proyectos que contribuyan a laatencion
de solicitantes y refugiados e investigaciones al
respecto.

—El 23 de febrero se renovd el convenio de
concertacion de acciones con la Fundacién Pro
Ninhos de la Calle, LA.P., que tiene por objeto que
adolescentes solicitantes del reconocimiento de la
condicion de refugiado, refugiados o que reciben
proteccién complementaria puedan incorporarse a
los programas con que cuenta la fundacion.

—El 9 de junio se firmd un convenio marco de
concertacién de acciones con la Universidad
Anahuac Sur, con el objetivo de desarrollar proyectos
y programas en materia de refugiados y proteccion
complementaria.

El 4 de julio la Secretarfa de Gobernaciény la Secretaria
de Desarrollo Social suscribieron un convenio marco de
coordinacién, mediante el cual se desarrollaran diversas
acciones encaminadas a incorporar a los programas de
desarrollo social a personas refugiadas y que reciben
proteccién complementaria para reducir con ello las
condiciones de desigualdad y facilitar su integracion a
la sociedad mexicana.
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Unidades Coordinadoras Estatales conectadas con RENAPO 2012 2013 2014 2015 2016
Porcentaje 6.3 531 100.0 100.0 100.0

- El indicador mide el porcentaje de Unidades Coordinadoras Estatales (UCE) conectadas interestatalmente con el Registro Nacional de
Poblacion e Identificacion (RENAPO). La conexidn interestatal permite intercambiar y actualizar informacion sobre los actos civiles de las
personas en tiempo real. Comenz6 en 2012 y concluyd en 2014.

- Para 2016: (32 UCE conectadas con el RENAPO/32 UCE) * 100
FUENTE: Direccion General del Registro Nacional de Poblacion e Identificacién Personal.

Porcentaje de migrantes mexicanos asistidos para regresar a su lugar de
origen

Porcentaje 59.0 57.8 56.3 61.8

20131/ 2014 2015 2016P/

—El indicador hace referencia a los mexicanos repatriados que recibieron apoyo para regresar a su lugar de origen, en relacion con el total de
repatriados que recibieron algiin apoyo del INM en los nueve modulos de atencion en la frontera norte. Dichos apoyos son gestionados en
colaboracion con otras instancias, como los gobiernos locales.

—Al analizar el desempefio del indicador se debe considerar que tanto el flujo de repatriados mexicanos como los que recibieron algin apoyo,
incluido el traslado al lugar de origen, disminuy6. El avance reportado en los primeros cinco meses de 2016 muestra un incremento en el
indicador; sin embargo, se debera esperar al cierre del afo para emitir un andlisis final del avance del indicador. Finalmente, el afio base del
indicador se calculé con informacién parcial, ya que la operacion del sistema inici6 en abril de 2013.

- Para 2016 se registraron 93,767 eventos de repatriacién que recibieron algiin beneficio de los programas federales en la frontera norte, de
los cuales 57,909 recibieron descuento para boleto de autobus.

p/ Cifras preliminares a junio de 2016.
1/ La informacion del afo 2013 corresponde al periodo abril-diciembre de 2013, debido a que en abril comenzé a operar el sistema de registro.
FUENTE: Unidad de Politica Migratoria de la Secretarfa de Gobernacién.

Integracién de criterios demograficos 2012 2013 2014 2015 2016P/
Porcentaje 89.8 89.8 93.9 91.8 81.6

—Este indicador mide el porcentaje de las instituciones integrantes del Consejo Nacional de Poblacién y de las entidades federativas que
consideran criterios demograficos en sus instrumentos de planeacién. Los criterios demograficos son los productos generados por la
Secretaria General del CONAPO, con el objetivo de que las politicas publicas sean inclusivas de todos los sectores de la poblacién para incidir
significativamente en el desarrollo y bienestar de las personas.

—Para 2016, 40 instituciones integrantes del CONAPO y de las entidades federativas que incluyeron criterios demograficos en sus instrumentos
de planeacion, con respecto de las 49 instituciones que integran el CONAPO y entidades federativas.

~Entre los instrumentos incluidos destacan: el indice de Marginacién, proyecciones de poblacién, estimaciones de la poblacién y delimitacién
de zonas metropolitanas y ciudades, en tres lineamientos o reglas de operacion, dos convenios de coordinacion, tres acuerdos de coordinacién
y 38 instrumentos diversos.

p/ Cifras preliminares al 31 de julio de 2016.
FUENTE: Secretarfa General del Consejo Nacional de Poblacion.
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5. Coordinar el Sistema Nacional de
Proteccion Civil para salvaguardar
a la poblacion, sus bienes y entorno
ante fenomenos perturbadores

Nuestro pais se encuentra constantemente expuesto
a una gran variedad de fendmenos naturales vy
antropogénicos, los cuales generan pérdidas humanas y
materiales que repercuten en el crecimiento econémico.
Debido al cambio climatico, no existe certeza de que
estos fendmenos dejen de ocurrir en afos venideros,
por el contrario, se contindan presentando con mayor
magnitud y temporalidad.

Por ello el Estado, como primer garante de la seguridad
de la poblacion, tiene entre sus funciones principales
preveniry proteger a la sociedad de los efectos negativos
ocasionados por desastres de cualquier indole.

En este contexto, la presente administracion reorientd
la politica publica de la proteccion civil, de un enfoque
reactivo hacia uno preventivo, con lo que se fortalece la
capacidad de respuesta al contar con mayores recursos
humanos, financieros y materiales que permiten atender
los retos de reducir la vulnerabilidad ante la presencia de
agentes perturbadores. Asimismo se continud trabajando
para que las politicas en materia de proteccion civil sean
un referente internacional de prevencion y accion ante
desastres.

Con la finalidad de prevenir, evaluar, mitigar y reducir
los riesgos ante desastres, la Secretarfa de Gobernacién
impuls6 acciones para la modernizacion de las
herramientas estratégicas que ayudan a desarrollar las
6ptimas condiciones de seguridad para la poblacion,
promovid los programas de hospitales y escuelas
seguras, con lo que se contribuye al fortalecimiento
de resiliencia comunitaria con enfoque de género, y
fomentd la participacion del sector privado para lograr
la difusion de la cultura de la proteccion civil y atencion a
las emergencias.

Como ejemplo de lo anterior, a través de los esfuerzos
coordinados entre los tres ordenes de gobierno vy
la sociedad civil, se brindd la atencién oportuna en
las emergencias provocadas por el huracan Patricia,
categorfa 5, reconocido como el mas poderoso del que
se tiene registro en el Océano Pacifico, y se logré que
tras el paso de este meteoro no se registraran pérdidas
de vida y los dafios fueran menores.

Dafios ocasionados por el huracan Patricia en las costas del Pacifico, octubre de 2015.

5.1. Fortalecer el enfoque preventivo
del Sistema Nacional de Proteccién Civil

Con el propdsito de mantener actualizado el Atlas
Nacional de Riesgos (ANR), a fin de identificar
zonas de alto riesgo, en el periodo comprendido entre
septiembre de 2015 y julio de 2016 se llevaron a cabo
las siguientes acciones:

- En el sitio web www.atlasnacionalderiesgos.gob.mx se
pueden consultar 28 atlas de riesgos estatales y 245
atlas municipales de riesgos, asi como 40 indicadores a
nivel municipal sobre indices de amenaza, vulnerabilidad
social, resiliencia, declaratorias y densidad poblacional,
entre otros.

« De octubre de 2015 a julio de 2016 se integré por
primera vez al Atlas Nacional de Riesgos, informacion
sobre fenémenos sanitario-ecoldgicos como la marea
roja, y de fendmenos socio-organizativos relativos a
los centros de concentraciones masivas de poblacion.

« Durante noviembre de 2015 se integraron 63
escenarios de fendémenos quimicos para todo el
territorio nacional. Esta informacion, junto con los
accidentes ferroviarios que involucran sustancias
quimicas, consolidan la informacién generada.

« En diciembre de 2015 se elaboraron 15 mapas de
peligro por inundacion a nivel local y municipal, siete
mapas de probabilidad por presencia de ciclones
tropicales, se actualizaron 17 mapas de marea de
tormenta que favoreceran a las zonas costeras de
México, asf como el Mapa Nacional de Susceptibilidad a
la Inestabilidad de Laderas, que ayuda en la localizacion
de zonas en el pais que presentan alta probabilidad
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de deslizamientos de tierra. Asimismo se actualizo el
Indice de Peligro y de Vulnerabilidad por Inundacién a
escala municipal.

« En mayo de 2016 se integraron los catalogos de
sismos del Servicio Sismologico Nacional, asi como las
trayectorias historicas de los ciclones tropicales que
han ocurrido tanto en el Océano Pacifico como en el
Océano Atlantico.

« En junio de 2016 se integraron los escenarios de
cambio climéatico elaborados en el marco del Programa
Especial de Cambio Climatico (2014-2018). Esta
informacion, al ser cruzada conlos peligros relacionados
con inundaciones y ciclones tropicales, indica la mayor
vulnerabilidad del pais ante el cambio climatico.

Con la finalidad de fortalecer la difusién de la cultura
preventiva e impulsar la participacién social, de
septiembre de 2015 a julio de 2016 se realizaron las
siguientes tareas:

+ Se elaboraron 749 reportes hidrometeorolégicos para
alertamiento: 299 por aire tropical, 261 por frentes
frios, 62 por ondas tropicales, uno de tipo especial,
11 de baja presién, 37 por depresion tropical, 41 por
tormenta tropical y 37 por huracan®.

« Se realizaron 31 cursos en materia de proteccién civil
con temas como: el programa interno de proteccion
civil, primeros auxilios psicologicos, fenéomenos
hidrometeorologicos, diseno de ejercicios de
emergencias y evaluacion de inmuebles, los cuales se
llevaron a cabo en el Centro Nacional de Prevencién
de Desastres (CENAPRED) y se capacité a 3,501
personas.

- Se llevaron a cabo 53 visitas guiadas en las
instalaciones del CENAPRED, en las que participaron
2,141 personas, con el proposito de conocer acerca
de los sistemas y laboratorios que opera el centro para
el andlisis de riesgos y el monitoreo de fendmenos
naturales.

« El Curso Introductorio del Plan de Emergencia
Radiologica Externo (PERE) se imparti6 a 109
elementos de las fuerzas de tarea y corresponsables,
y se efectuaron cinco practicas supervisadas para
verificar los procesos de respuesta de las fuerzas de

1/ Los huracanes registraron la siguientes intensidades: 11 por categoria 1, siete por
categoria 2, seis por categoria 3, cinco por categoria 4 y ocho por categoria 5.
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Infografia para recomendar a la poblacién qué hacer en caso de inundacién.

tarea mediante los protocolos y procedimientos del
PERE.

Seelaboraron 16 nuevostitulosenmateriadeproteccion
civil, entre los que destacan 13 infografias que fueron
difundidas en medios digitales. Asimismo, con el fin de
fomentar la autoproteccién en comunidades indigenas
se tradujeron ocho titulos de infografias a las variantes
lingtiisticas: mixteco de San Juan Mixtepec y mixteco
de Santa Inés de Zaragoza (Oaxaca), y siete titulos al
nahuatl de Atlixtac (Guerrero), nahuatl de Tehuipango
(Veracruz), mazateco de San Juan Bautista Tuxtepec
(Oaxaca) y tzotzil de Chenalhd (Chiapas).

De septiembre de 2015 al 15 de julio de 2016
se impartieron 74 cursos presenciales en diversas
entidades federativas, sobre gestion de riesgos de
desastre, promocion de la cultura de autoproteccion,
refugios temporales para personas y animales, plan
familiar y enfoque de género en proteccion civil, que
contaron con la asistencia de 6,197 personas: 2,589
mujeres y 3,608 hombres.

Con el fin de mejorar la actuacién de la poblacién en
una situacion de emergencia y formar profesionales en
los equipos de busqueda y rescate, el 8 de septiembre
de 2015 fueron publicados en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF) los siguientes estandares de
competencia:

— EC 0594: Implementacion del Sistema de Comando
de Incidente en el periodo inicial.

— EC 0610: Ejecucién de Acciones de BUsqueda vy
Rescate de Victimas en Estructuras Colapsadas,
Nivel Liviano.
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El 19 de septiembre de 2015, inici6 la tercera
generacion del Programa Técnico Basico en Gestion
Integral del Riesgo, con 3,289 alumnos inscritos,
mediante el cual se generan estrategias para reducir
los dahos que afectan a la poblacion. En junio de
2016 concluyo el periodo de inscripcién de la cuarta
generacion con un total de 3,800 aceptados.

En noviembre de 2015, 100 mil tripticos y 10 mil
infografias sobre qué hacer en caso de un tsunami, se
distribuyeron entre las coordinaciones de proteccion
civil de las 17 entidades federativas?/ con ciudades
costeras, con el fin de difundir las recomendaciones en
caso de un sismo de gran magnitud o alertamiento por
tsunami.

Endiciembrede 2015 laSecretariade Educacion Publica
(SEP) a través del Consejo Nacional de Normalizacion
de Competencias Laborales (CONOCER), otorgé a la
Escuela Nacional de Proteccion Civil (ENAPROC) la
Cédula de Acreditacién como Entidad de Certificacion
y Evaluacion con nimero ECE 194-15, con la finalidad
de autentificar las habilidades y destrezas del personal
interesado en profesionalizarse en materia de
proteccion civil.

A partir del 30 de marzo de 2016 inici6 el ciclo de
conferencias “Tertulias de Prevencion: 30 afios de
Proteccion Civil en México”, las cuales se llevan a cabo
el Ultimo miércoles de cada mes en las instalaciones
del CENAPRED, cuentan con la participacion de
destacados especialistas involucrados en los aspectos
técnicos, cientificos y sociales de la reduccion del riesgo
de desastres y son transmitidas en vivo via Internet.

Con la firme intencién de impulsar en los tres
ordenes de gobierno el eficiente funcionamiento de
brigadistas comunitarios y grupos voluntarios, entre
septiembre de 2015 y julio de 2016, se desarrollaron las
siguientes acciones:

2/

El 13 de noviembre de 2015 se realizé en la Ciudad de
México, el primer encuentro de enlaces estatales de la
Red Nacional de Brigadistas Comunitarios, en el marco
de la Convencion Nacional de Proteccion Civil, en el
cual se intercambiaron experiencias, retos y buenas
practicas en la integracion de las redes municipales
de brigadistas, proyectos comunitarios especificos y

Entidades federativas costeras en el Océano Pacifico: Baja California, Baja
California Sur, Sonora, Sinaloa, Nayarit, Jalisco, Colima, Michoacan, Guerrero,
Oaxaca, Chiapas; en el Golfo de México y Mar Caribe: Tamaulipas, Veracruz,
Tabasco, Campeche, Yucatan y Quintana Roo.

perspectivas de organizacion del trabajo voluntario de
proteccion civil en el pais.

« Derivado de la depuracion realizada al directorio de
grupos voluntarios de proteccion civil, existe un total
de 22 grupos con capacidad de resolucion y respuesta
altruista a emergencias y desastres, tanto en el ambito
nacional como regional.

Con el compromiso de incrementar la cobertura de
los sistemas de alerta temprana para dar aviso
oportuno a la poblacion, entre septiembre de 2015 vy
julio de 2016 se implementaron las siguientes labores:

« Secontinudelintercambioy recepciéndeinformaciénde
los siguientes Sistemas de Monitoreo y Alerta: Sistema
de Alerta de Tsunamis, Sistema de Alertamiento
Sismico, Monitoreo de los volcanes Popocatépet! y
Colima, Servicio Meteorolégico Nacional y Servicio
Sismologico Nacional.

- Se implementaron enlaces satelitales en el marco del
proyecto “México Conectado”, para enlazar estaciones
de monitoreo, con lo cual se logra contar con nueve
sitios con este servicio.

« Entre noviembre de 2015 vy febrero de 2016 Ia
Administracion Nacional Oceanografica y Atmosférica
de Estados Unidos de América (NOAA, por sus siglas en
inglés), proporciond a diversas instituciones mexicanas
antenas receptoras de imagenes satelitales con la
finalidad de monitorear diversos fendmenos naturales.

« A partir de diciembre de 2015 se implementd un
proyecto de modernizacién y equipamiento del Centro
Nacional de Comunicacion y Operacién (CENACOM),
el cual constituye parte esencial de los procedimientos
y protocolos de recoleccién, procesamiento, analisis,
difusion y retroalimentacion de la informacion para la
toma de decisiones de las dependencias y entidades
de la Administracién Pulblica Federal (APF), en la
implementacion de acciones preventivas y de atencion
de emergencias que permitan salvaguardar la vida de
la poblacion.

+ De enero a julio de 2016, se realizaron seis reuniones
de coordinacion y comunicacion con el Instituto de
Geofisica de la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM), con el objetivo de incorporar
un Sistema de Alerta por Clima Espacial al Sistema
Nacional de Alertas (SNA).
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5.2. Fortalecer las capacidades
institucionales y la coordinacion
internacional del Sistema Nacional
de Proteccion Civil

Con el fin de favorecer la emision de lineamientos
generales para la elaboracién de programas internos de
proteccion civil y planes de continuidad de operaciones,
de septiembre de 2015 a julio de 2016, se llevaron a
cabo las siguientes actividades:

« Se realizaron 61 visitas de seguimiento del Programa
Interno de Proteccion Civil, asi como 19 simulacros
en los que participaron 5,878 personas, con lo que se
promueven mejoras en la seguridad de los inmuebles
de la APF y el sector financiero.

ACCIONES RELACIONADAS CONEL
PROGRAMA INTERNO DE PROTECCION CIVIL EN
LA APF, 2013-2016

No. de personas que

Ano Visitas Simulacros participan en los
simulacros
2013 90 20 9,892
2014 101 24 5,354
2015 141 30 5113
201677 61 19 5,878

p/ Cifras preliminares al mes de junio de 2016.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion.

« Durante la Segunda Convencién Nacional de Proteccion
Civil, celebrada en noviembre de 2015 en la Ciudad
de México, se realiz6 la presentacién de la “Guia
Practica para la Elaboracién de un Plan de Continuidad
de Operaciones”, la cual contempla los siguientes
objetivos:

— Evitar o disminuir los efectos ocasionados por el
impacto destructivo de los fenémenos perturbadores
sobre la vida y los bienes de la poblacién, la planta
productiva, los servicios publicos y el medio
ambiente.

Inauguracion de la Segunda Convencion Nacional de Proteccon Civil, noviembre
de 2015.

Recorrido realizado durante la Convencién Nacional de Proteccon Civil, noviembre
de 2015

— Proporcionar a la administracion publica de los
tres ordenes de gobierno y el sector privado una
descripcién detallada de las fases y tareas que
componen un Plan de Continuidad de Operaciones.

— Identificar los diversos eventos que podrian impactar
la continuidad de operaciones, asi como sus
repercusiones financieras y humanas.

— Reaccion efectiva ante situaciones de emergencia
para evitar pérdidas de recursos y agilizar las labores
relacionadas con procesos criticos.

« El 14 de enero de 2016 concluyeron exitosamente
las pruebas y validacion para la produccién del
Sistema para la Elaboracién de Planes de Continuidad
de Operaciones (SIPCO), que permite recopilar
informacion para identificar los procesos que realizan
las dependencias federales, definir los de mayor
prioridad e identificar los riesgos que podrian impactar
la continuidad de operaciones, a efecto de mitigar los
impactos financieros y humanos mediante el desarrollo
de estrategias especificas que garanticen la seguridad
de la poblacion y la gobernabilidad.

Con el finde fortalecer la capacidad de respuesta de los
gobiernos locales ante desastres, entre septiembre de
2015 yjulio de 2016 destacan las siguientes acciones:

- Se capacité en temas de seguridad estructural
y habitabilidad en inmuebles e infraestructura, a
personal de diferentes instancias de los tres niveles de
gobierno, por lo que se realizaron 17 visitas de campo.

- Se promovid que los 32 Consejos Estatales de
Proteccién Civil actualmente instalados, evallen
anualmente vy aprueben la operatividad de los
Programas Estatales de Proteccion Civil y de los
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programas especiales que resulten necesarios,
disefien las acciones de prevencion y mitigacion en
la entidad y comuniquen los riesgos que puedan
superar la capacidad de respuesta local o soliciten al
Gobierno Federal apoyos para enfrentar emergencias
y desastres.

+ Sebrindd asesorfa técnica en los procesos de desarrollo
de los atlas de riesgos de los estados de Baja California
Sur, Colima y Quintana Roo. Entre septiembre vy
diciembre de 2015 se orientd técnicamente a personal
encargado de actualizar los atlas estatales de la Ciudad
de México, Morelos y Zacatecas. Se proporciond
apoyo especializado a personal en los municipios
de Hermosillo, Sonora; Ciudad Judrez, Chihuahua;
Ciudad Victoria, Tamaulipas; Atlixco, Puebla; Zapopan,
Jalisco, y Atizapan, Estado de México, con la finalidad
de supervisar la elaboracion y coadyuvar en la
actualizacion de los instrumentos a nivel estatal y
municipal, de manera que sean homogéneos y puedan
ser integrados al Atlas Nacional de Riesgos.

- Entre el 1 de septiembre de 2015 y el 15 de agosto
de 2016 se desplegaron 17 misiones de Enlace y
Coordinacién Operativa (ECO) en diversas entidades
federativas® del territorio nacional. El despliegue de
una mision ECO se ejecuta cuando se tiene la amenaza
de que un fendmeno perturbador puede generar una
situacion de emergencia que rebase la capacidad de la
autoridad local.

MISIONES ECO REALIZADAS, 2013-2016
Ao Misiones Casos destacados

Las emergencias ocasionadas por la interaccion
2013 33 de dos ciclones tropicales (Ingrid y Manuel), que
afectaron a mas de 20 entidades federativas.

El impacto del huracan Odile categoria 4, en
Baja California Sur, afect6 los municipios de La
Paz y Los Cabos, destruyé mas de 90% de la
infraestructura eléctrica y ocasiond severos
dafios a la actividad turistica-hotelera.

2014 39

El impacto del huracan Patricia categoria 5, en
2015 24 las costas de Jalisco, con afectaciones menores
y saldo blanco.

Las lluvias atipicas que  provocaron
inundaciones el 2 de junio afectaron a mas de

el 6 1,200 viviendas en la delegacion Iztapalapa de
la Ciudad de México. El impacto del fenémeno
Earl causé lluvias severas y afectaciones en el
estado de Puebla.

P/ Cifras preliminares al 15 de agosto de 2016.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion.

3/ Misiones de Enlace y Coordinacién (ECO) por entidad federativa: Baja California
Sur (2), Ciudad de México (5), Colima (1), Guerrero (1), Jalisco (1), Estado de
México (1), Nayarit (2), Puebla (1), Quintana Roo (1), Sinaloa (1) y Tabasco (1).
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- Ante la amenaza de emergencia provocada por el

huracan Patricia, en octubre de 2015:

— Se desplegaron de manera preventiva tres misiones
ECO en los estados de Colima, Jalisco y Nayarit; y en
coordinacién con las autoridades locales se aplicaron
medidas preventivas como la habilitacion de refugios
temporales para la poblacién ubicada en zonas de
riesgo, la difusion en medios de comunicaciony redes
sociales de avisos y alertamientos a la poblacion, y
principalmente el exhorto a las personas para no
salir a las calles durante el paso de este meteoro.

— Se emitieron tres declaratorias de emergencia
extraordinarias para los estados de Colima, Jalisco y
Nayarit, con el proposito de hacer frente a la situacion
que pudiera generarse en esos tres estados, en caso
de verse afectados, lo que permiti6 garantizar los
insumos a la poblacion de ser necesario.

— Tras el impacto del fenémeno en las costas de
Jalisco se realizaron sobrevuelos y recorridos para
determinar la evaluacion de dafios que habia dejado
el paso del huracan. La coordinacion entre los tres
6rdenes de gobierno logré que las afectaciones
fueran menoresy contribuyd a que no se presentaran
pérdidas de vida.

« El Subgrupo Técnico de Meteorologia del Grupo

Interinstitucional para Ciclones Tropicales, conformado
por expertos de la APF, generd alertamientos e
informacion para la toma de decisiones de las
autoridades en los tres 6rdenes de gobierno, debido a
la presencia de la depresion tropical 20-E, ocurrida el
20 de octubre de 2015.

Durante la Sesién Ordinaria del Consejo Nacional
de Proteccion Civil, realizada el 13 de noviembre de
2015 en la Ciudad de México, se inicid el proceso de
identificacion y certificacion de personal de proteccion
civil estatal y municipal, grupos de voluntarios vy
equipos de blsqueda y rescate, y se acordo la creacion
de la placa Unica para vehiculos oficiales de proteccion
civil. Para tal efecto se realizé lo siguiente:

— Se sistematizaron 1,644 registros vehiculares
obtenidos de las 32 coordinaciones estatales de
proteccion civil y en el marco de la conmemoracion
de los 30 Afios de creacion del Sistema Nacional de
Proteccion Civil, celebrado el 6 de mayo de 2016
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en Campeche, se hizo entrega de la primera placa
vehicular.

— Se sistematizaron 2,700 registros de las 32
coordinaciones estatales de proteccion civil, con el
proposito de generar una plataforma electronica
con claves de acceso para todas las entidades y
asi realizar la credencializacion del personal de las
Unidades Estatales de Proteccion Civil.

— Se actualizaron las 32 cédulas estatales de
diagnéstico y 630 cédulas municipales, con la
finalidad de identificar y actualizar los inventarios
y catdlogos de las coordinaciones estatales vy
municipales de proteccion civil, fortalecer la
participacion regional, optimizar la aplicacién de
recursos durante las etapas de prevencion y atencion
de emergencias provocadas por la presencia
de fendémenos perturbadores o provocados, e
identificar los requerimientos que permitan mejorar
las actividades desarrolladas por los sistemas locales
de proteccion civil.

+ Encoordinacién con la Comisién Nacional de Seguridad
Nucleary Salvaguardias, se emitieron siete boletines de
alertamiento por fuentes radiactivas extraviadas: seis
en la zona fronteriza de Estados Unidos de América
con México y una en la ciudad de San Juan del Rio,
Querétaro, extraviada el 27 de febrero y recuperada
el 8 de marzo en Acambay, Estado de México, gracias
al operativo dirigido por la Secretaria de Gobernacion,
en el que se socializaron boletines de alertamiento
entre las autoridades, asi como los comunicados de
prensa con los medios masivos de comunicacion y
la poblacion en general, lo que permitié minimizar el
riesgo de exposicion a los efectos de la radiacion.

El 31 de julio de 2016 concluyé el curso en linea
de la Red Nacional de Evaluadores, el cual registré
en su primera generacion una matricula de 1,794
participantes, quienes podran terminar el curso
conforme a sus necesidades y disponibilidad de tiempo.

— Se realizé el Simulacro Nacional Sismo MX con
la participacion de los tres érdenes de gobierno,
las entidades federativas, organizaciones de la
sociedad civil, la iniciativa privada, observadores de
la comunidad internacional y del Comité Nacional de
Emergencias (CNE).

— ElI simulacro incluyé la instalacion de algunos
consejos estatales de proteccion civil, la
simulacion de una situacién de emergencia en
las instalaciones del Centro Nacional de Artes
(CENART), el establecimiento de cinco Centros
Coordinadores de Operaciones de Area (CCOA)
en diferentes delegaciones, la exhibicién de los
equipos de blsqueda y rescate y la exposicion del
funcionamiento de un CCOA en el Zobcalo de la
Ciudad México.

— Entodo el pais se realizaron 37,038 simulacros con
la participacion de 13.9 millones de personas, con
el fin de preparar y concientizar a la poblacién para
que adopten las rutinas de accién mas convenientes
para afrontar una situacion de emergencia.

Conelfinde facilitarla coordinacionintergubernamental
y brindar una atencién oportuna y eficiente a la
poblacion ante emergencias o desastres, el Comité
Nacional de Emergencias se activé en dos ocasiones.
La primera, del 22 al 25 de octubre de 2015, ante el
inminente impacto del huracan Patricia en las costas
de Colima, Jalisco y Nayarit, y la segunda de manera
preventiva, del 12 al 17 de febrero de 2016, durante
la visita del Jefe del Estado Vaticano.

Se llevd a cabo una Jornada de Proteccién Civil
Region Sureste, asi como dos reuniones nacionales
de proteccién civil en las que participaron 14,937
personas:

— La primera reunién se realizé en el marco de la
conmemoracion del 30 Aniversario del Sistema
Nacional de Proteccion Civil (SINAPROC) v el Inicio
de la Temporada de Lluvias y Ciclones Tropicales

2016, celebrada del 3 al 6 de mayo en la ciudad de
Campeche, enla que se desarrollé un panel televisado
en vivo sobre retos y perspectivas de la proteccién
civil en México. Este panel tuvo la participacion
de la poblaciéon a través de la etiqueta #30Af0s
Proteccion Civil, se contabilizaron 1,501 mensajes
de Twitter con trafico en México, Estados Unidos
de América y Europa y contd con una audiencia

Para impulsar el fortalecimiento de los trabajos de
coordinacion con las entidades federativas a través
de representacion regional, entre septiembre de 2015
y julio de 2016 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

« Con motivo del Dia Nacional de Proteccion Civil

celebrado el 19 de septiembre, se efectuaron las
siguientes actividades:
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de 5,074,185 personas, 965 colaboradores vy
17,334,438 impresiones.

— La segunda reunién se realizd del 4 al 8 de julio
en la Universidad Juarez Auténoma de Tabasco,
con el propésito de reforzar las estrategias de
prevencién ante la presencia de fendbmenos quimico-
tecnoldgicos. Para ello se impartieron 24 cursos-
talleres para 1,800 personas de los sistemas
estatales y municipales de proteccion civil, y tres
cursos-talleres sobre comunicacién preventiva para
las coordinaciones de proteccion civil de estados y
municipios, a los que asistieron 129 participantes.

Reconocimiento otorgado en el marco de la conmemoracién del 30 aniversario del
Sistema Nacional de Proteccion Civil, del 3 al 6 de mayo de 2016 en Campeche.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, se
fomenté la colaboracién internacional en materia de
proteccion civil, por medio de las siguientes acciones:

+ México particip6 activamente en el Grupo de Trabajo
Abierto sobre Indicadores y Terminologfa (GTAI) para
la implementacion del Marco de Sendai, el cual celebro
su primera reunién de trabajo en septiembre de 2015,
en Ginebra, Suiza.

« En el marco de la colaboracién entre México y la
Agencia de Cooperacion Internacional del Japén (JICA
por sus siglas en inglés), del 4 de octubre al 12 de
diciembre, personal adscrito al CENAPRED participd
en el curso Disaster Management for Landslide and
Sediment-Related Disasters, con lo que se desarrollan
acciones y proyectos de prevencién y mitigacion del
riesgo de desastres por inestabilidad de laderas.

« En el marco del Grupo de Trabajo sobre Clima
Espacial en México, el 29 de octubre se llevd a
cabo un foro tematico que permitid el intercambio
de lineas de investigacion y buenas practicas con
especialistas en diferentes ambitos relacionados con
los riesgos provenientes del espacio exterior, que
reunid las aspiraciones y demandas de los sectores
publico, privado, social y académico para la creacion
y promocion de politicas publicas en materia de
prevencion o atencion de desastres ocasionados por
objetos que provengan del espacio exterior.

- Ennoviembre de 2015, México particip6 en el Simposio
Climatico del Foro de Cooperacion Economica Asia-
Pacifico (APEC por sus siglas en inglés) en Manila,
Filipinas, en el cual se presentaron herramientas para
ayudar a la elaboracion de los escenarios de riesgo por
inundacion fluvial y cambio climatico.

- Del 4 al 13 de enero, México tuvo presencia en el
Workshop on Volcano Monitoring, organizado por
la National Science Foundation y el Smithsonian
Institute de Estados Unidos de América, celebrado
en Guatemala, cuyo objetivo fue el intercambio de
experiencias en el tema de monitoreo y sismicidad
volcanica.

- Como parte de la colaboracion entre México y la
Republica de El Salvador para el fortalecimiento técnico
y la transferencia de conocimientos, en febrero de
2016 se participé en el Congreso en Innovaciones en
Ingenieria Sismica: Retos y Desafios para El Salvador,
celebrado en San Salvador, El Salvador.

- En marzo de 2016 se asistio al Taller sobre cambio
climatico y manejo de desastres naturales en Taipéi,
Taiwan, donde se mostraron diversos casos de éxito
en sistemas de alerta temprana contra inundaciones.

« El 18 de marzo se llevé a cabo en Ginebra, Suiza, la
presentacion oficial de la Plataforma Global para la
Reduccién del Riesgo de Desastres 2017, que tendra
lugar en mayo de 2017 en Cancun, Quintana Roo.
Esta plataforma busca expandir el espacio politico
dedicado por los gobiernos a la reduccion de riesgo
de desastres en todos los sectores, particularmente a
la reduccion de la pobreza y sostenibilidad ambiental,
asi como abogar por una accién eficaz y oportuna de
las naciones, comunidades, partes interesadas y los
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actores en gestion, mitigacion de vulnerabilidades y
reduccién de riesgo.

— Este evento fue concedido a nuestro pais debido al
reconocimiento por las aportaciones que México ha
hecho al mundo en materia de proteccion civil en los
Ultimos 30 afios y a los pasos sélidos en los ambitos
nacional e internacional en materia de reduccién del
riesgo de desastres que se han generado durante la
presente administracion.

— La Plataforma Global propone que la comunidad
internacional revise los avances de laimplementacion
del Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres, que fue adoptado en Japén en 2015;
contara aproximadamente con la participacion
de 5 mil personas de los 193 paises miembros de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
incluidos tomadores de decisiones, administradores
de riesgo y Jefes de Estado.

+ Enabril de 2016 se realizd un ejercicio de intercambio
de experiencias y conocimientos con el Comando del
Norte de Estados Unidos de América, relativo a la
atenciéon de la emergencia generada por el huracan
Patricia en octubre de 2015.

Se participé en el despliegue de dos misiones
internacionales de ayuda humanitaria:

— En octubre de 2015, debido al deslizamiento
de ladera ocurrido en Santa Catarina Pinula, en
Guatemala, que afecté mas de 200 viviendas, se
envié una delegacion mexicana conformada por 63
elementos, entre ellos personal de las secretarias
de Gobernacién, Relaciones Exteriores, Defensa
Nacional y Marina, especialistas en la coordinaciéon y

Brigada de apoyo a la emergencia en Guatemala, 10 de octubre de 2015.
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administracion de emergencias, blsqueda y rescate,
técnicos en deslizamiento de laderas y binomios
caninos. Como reconocimiento a la labor de México
en esta emergencia, el Gobierno de Guatemala
entregd la condecoracién simbdlica denominada
“Monja Blanca”.

— En abril de 2016, tras el terremoto de 7.8 grados
en Ecuador, se envid una delegacion mexicana
conformada por especialistas enlabores de blsqueda
y rescate y evaluacion de estructuras colapsadas;
personal de las secretarias de Gobernacion,
Relaciones Exteriores, Defensa Nacional, Marina
y Salud; de la Unidad Estatal de Proteccién Civil
y Bomberos de Jalisco, de la Unidad Municipal de
Proteccion Civil y Bomberos de Zapopan, Jalisco, y
de la Cruz Roja Mexicana.

- En mayo de 2016, se llevd a cabo en Washington,

EUA, la reunion con autoridades del Departamento
de Estado, Departamento de Seguridad Nacional y la
Agencia Federal para el Manejo de Emergencias de
los Estados Unidos de América a fin de estrechar y
fortalecer la relacién del Gobierno de la Republica con
estas tres instancias.

En la Cumbre Mundial Humanitaria, convocada por
el Secretario General de la ONU vy llevada a cabo en
Estambul, Turquia en mayo de 2016, México reafirmoé
su compromiso con la reduccion del riesgo de desastres
y la ayuda humanitaria.

En junio de 2016 se realizd el ejercicio denominado
“Led Fuerzas Amigas 167, organizado por el Comando
Norte de Estados Unidos de América, con la finalidad
de probar los protocolos de ofrecimiento y recepcion
de ayuda humanitaria entre ambos paises.

En junio de 2016, se llevd a cabo un simulacro
binacional con un escenario de sismo en Washington,
(Arden Sentry-16), en el cual las secretarfas de
Gobernacion y Relaciones Exteriores participaron
conjuntamente para activar los protocolos de
asistencia humanitaria internacional y ofrecer apoyo
al Gobierno estadounidense, con base en la hipotesis
de afectacion por sismo en Seattle. Con lo anterior se
evaluaron los protocolos de activacion de ofrecimiento
y recepcion de ayuda humanitaria de nuestro palis y
se fortalecieron las relaciones en esta materia entre
ambos paises.
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+ En colaboracién con las autoridades estadounidenses
se realizé un simulacro bajo la hipétesis de ocurrencia
de un huracén categoria 4 con impacto en la frontera
entre Texas y Tamaulipas, con la finalidad de identificar
necesidades de apoyo a emergencias y fortalecer los
procedimientos para el ofrecimiento y la recepcién de
ayuda humanitaria.

+ Se asisti6 a la Primera Reunion Ministerial y de
Autoridades de Alto Nivel sobre la Implementacion
del Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres 2015-2030 en las Américas, celebrada los
dias 8 y 9 de junio en la ciudad de Asuncion, Paraguay,
donde México, representado por la Coordinacion
Nacional de Proteccién Civil, llevd a cabo reuniones
bilaterales con Chile, Paraguay, Uruguay, el Caribe,
Estados Unidos de América y Canada.

5.3. Contribuir al desarrollo de una
sociedad resiliente ante los riesgos
que representan los fenémenos
naturales y antropogénicos

Con el propésito de incorporar la Gestion Integral
del Riesgo en el desarrollo local y regional con el
fin de reducir riesgos, en enero de 2016 se finalizaron
dos proyectos de Comunicacion Publica de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién para favorecer a municipios
de alta marginacion sujetos a peligros geoldgicos e
hidrometeorologicos. En el primer caso se produjo una
radionovela y en el segundo se realizé un diagndstico de
precepcion del riesgo de desastres en ocho municipios
de los estados de Guerrero, Oaxaca, Puebla y Veracruz,
con el proposito de generar estrategias de comunicacion
de riesgos.

Se avanz6 en promover la implementaciéon de
programas a fin de contar con infraestructura
nacional de mayor capacidad de resistencia ante
fendémenos naturales, a través de lo siguiente:

+ La Secretaria de Gobernaciéon coordina el seguimiento
a los acuerdos emitidos por el Comité Nacional de
Evaluacion, Diagnostico y Certificacion del Programa
Hospital Seguro y promueve la instalacién de los
comités estatales, a efecto de impulsar la evaluacion
diagnéstica de 939 unidades hospitalarias propuestas
por las instituciones del sector salud en todo el pais.
Entre septiembre de 2015 y junio de 2016, se alcanzo

la totalidad de la reinstalacion de los 32 comités
estatales y el registro acumulado de 870 evaluaciones
hospitalarias.

REGISTRO ACUMULADO DE EVALUACIONES
HOSPITALARIAS, 2013-2016

Ano Evaluaciones Acumulado
2013 85 507
2014 91 598
2015 151 749
2016/p 121 870

P/Cifras preliminares al mes de junio de 2016.
FUENTE: Secretarfa de Gobernacion.

Con el fin de fomentar la participacién social mediante
acciones solidarias para su pronta recuperacién ante
desastres, entre septiembre de 2015 y julio de 2016 se
realizaron las siguientes acciones:

« Se llevaron a cabo ocho cursos-talleres para la
aplicacién de la Guia para la Elaboracion de Programas
de Proteccion Civil y Planes de Contingencias, asi como
paralaelaboracién de programasy planes de proteccion
civil, con una asistencia de 719 participantes. Se
recibieron 100 planes estatales y 248 municipales
de proteccion civil, los cuales fueron analizados y se
emitieron criterios de homologacion.

« Con el fin de contribuir a mejorar la resiliencia, se
actualiza constantemente la base de datos de los
refugios temporales por entidad federativa, con la
modalidad de geolocalizacion. Al 15 de julio de 2016
existen 11,222 refugios con capacidad para albergar a
2,286,196 personas.

5.4 Fortalecer los instrumentos
financieros de gestion del riesgo

Para eficientar los procedimientos de acceso a los
recursos de los instrumentos financieros, durante
el periodo de septiembre de 2015 vy julio de 2016 se
emprendieron las siguientes labores:

- Se emitieron 93 declaratorias de emergencia para
28 entidades federativas®, a través de las cuales se
brindaron suministros de auxilio para 1,690,524

4/ Declaratorias de emergencia por entidad federativa: Aguascalientes (1), Baja
California (1), Baja California Sur (4), Chiapas (2), Chihuahua (12), Coahuila
(2), Colima (1), Durango (3), Estado de México (1), Guanajuato (1), Guerrero
(3), Hidalgo (1), Jalisco (4), Michoacan (1), Nayarit (2), Nuevo Ledn (1),
Oaxaca (4), Puebla (1), Querétaro (1),Quintana Roo (2), San Luis Potosf (1),
Sinaloa (9), Sonora (7), Tabasco (1), Tamaulipas (5), Tlaxcala (1), Veracruz
(18)y Zacatecas (3).
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Labores de apoyo y entrega de suministros a la poblacién durante emergencias.

5/

personas afectadas por la ocurrencia de diferentes
fenémenos naturales y se erogd aproximadamente
la cantidad de 2,705 millones de pesos con cargo al
Fondo para la Atencién de Emergencias (FONDEN).

Se emitieron 17 declaratorias de desastre en 13
entidades federativas®, las cuales permitieron el
acceso inmediato a los recursos del FONDEN para
apovyar la reconstruccion de la infraestructura pablica
federal y estatal.

Derivado de la coordinacion entre las diferentes
instancias involucradas, se agilizd6 el proceso de
atencién de emergencias, que se redujo de 96 a 48
horas. En el caso de atencién a desastres naturales,
el tiempo que toman los procedimientos de acceso
a los recursos disminuyé de tres meses a 12 dias, en
promedio.

En materia de instrumentos financieros de gestion
integral del riesgo, de septiembre de 2015 a junio
de 2016 se capacitd a 547 funcionarios de diversas
dependencias de la APF y entidades federativas, con el
fin de impulsar una campafa de difusion de la cultura

Declaratorias de desastres por entidad federativa: Baja California Sur (1),

Chiapas (1), Chihuahua (1), Coahuila (1), Colima (1), Jalisco (1), Michoacan

(1), Oaxaca (2), Quintana Roo (1), Sinaloa (1), Sonora (1), Tamaulipas (2)
y Veracruz (3).

de proteccion civil y fortalecer la celeridad, operacion
y gestion de los recursos del Fondo de Prevencion de
Desastres Naturales (FOPREDEN) y FONDEN.

Para impulsar una mayor inversion para el Fondo de
Prevencion de Desastres Naturales y fomentar el
acceso a los recursos de caracter preventivo, dentro
del periodo de septiembre de 2015 y julio de 2016 se
efectuaron las siguientes actividades:
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Con el objetivo de consolidar la visién preventiva y de
identificacién de riesgos de desastres, se autorizaron
dos proyectos preventivos por 346.2 millones de
pesos con cargo al FOPREDEN.

AUTORIZACION DE PROYECTOS PREVENTIVOS
CON CARGO AL FOPREDEN, SEPTIEMBRE DE
2015-JULIO DE 2016

+Se autorizéd a la Coordinacién Nacional de Proteccion Civil, el

proyecto preventivo estratégico denominado “Reforzamiento y
Actualizacién de la Red Sismica Mexicana”, el cual consiste en tres
ejes de accion referentes al reforzamiento de la red de monitoreo
sismico, la actualizacién y mejora de la plataforma de generacién de
mapas de intensidad y la creacién de sistemas espejo.

+Se autorizé al Gobierno de la Ciudad de México el proyecto
preventivo denominado “Desarrollo del Sistema Integrador del Atlas
de Peligros y Riesgo del Distrito Federal”, el cual le permitira mejorar
la administracion de la informacién de los fenémenos perturbadores
naturales.
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« Se realizaron ocho mesas de trabajo en seis estados®/,
con la finalidad de realizar el cierre fisico-financiero
de los proyectos preventivos autorizados con cargo
a los recursos del FOPREDEN, correspondientes a los
ejercicios fiscales de 2004 a 2011, lo que permiti6 el
cierre de 12 proyectos preventivos por 117.8 millones
de pesos.

PROYECTOS PREVENTIVOS CON CIERRE FiSICO
FINANCIERO ENTRE SEPTIEMBRE 2015-JULIO 2016

Entidad Afio Casos destacados
federativa

Centro de Capacitacién, Investigacion,
San Luis Potosi 2006 Desarrollo, Difusién y Operaciones Regionales
de Proteccion.

Equipamiento y Asesoria para la Elaboracion del
2007 Atlas de Peligros Geoldgicos Hidrometeoroldgicos
del Estado de Veracruz.

Veracruz

Estudio Geoldgico del Volcan San Martin Tuxtla,
2008 Veracruz; Instrumentacion, Equipamiento vy

Veracruz N 9,
Monitoreo con fines de Prevencion de Desastres.

Red Sismologica del Estado de Veracruz para

208 Evaluacion del Riesgo Sismico.

Veracruz
Equipamiento y Asesoria para la Elaboracién

2008 del Atlas de Peligros Hidrometeoroldgicos
del Estado de Zacatecas.

Equipamiento y Asesoria para la Elaboracién
2009 del Atlas de Peligros Geoldgicos del Estado
de Zacatecas.

Instrumentacion y Operacién del Atlas de
Riesgos del Estado de Sonora como
Herramienta para la Prevencion de Desastres
para Nivel Municipal.

2009 Prevencion de Riesgos Hidrometeoroldgicos.

Estudios geofisicos para determinar las
caracteristicas dinamicas de los suelos en las
zonas conurbadas de las ciudades de Xalapa,
Orizaba y Veracruz.

Zacatecas

Zacatecas

Sonora 2009

Morelos

Veracruz 2010

Sistema Integral de Protecciéon Civil para la
2010 Prevencion del Peligro por Fenémenos
Naturales 2a. Etapa.

2011 Escuela de Proteccion Civil.

Programa Integral de Difusion para Reducir el
Riesgo de Desastres por Fendémenos
Perturbadores en el Estado de Chiapas.
Conocer para Prevenir.

FUENTE: Secretarfa de Gobernacion.

Chiapas

Chiapas

Chiapas 2011

Para fortalecer los mecanismos de transferencia de
riesgos con medidas de aseguramiento financiero, la
Secretarfa de Gobernacion realizo lo siguiente:

« De septiembre de 2015 a julio de 2016, se trabajo
con los gobiernos de los estados de Chiapas y Nuevo
Leodn, para generar acciones que identifiguen los bienes
que resulten susceptibles de recibir apoyo por parte del

6/ Tabasco (2), San Luis Potosf (2), Coahuila (1), Michoacan (1), Veracruz (1) y
Guanajuato (1).

FONDEN vy asi definir un esquema de administracion
apropiado e implementar medidas tangibles para
reducir la vulnerabilidad de sus bienes.

5.5 Fortalecer el marco juridico en
materia de proteccion civil

Entre septiembre 2015 vy julio 2016 se foment6 la
homologacion de la normatividad federal, estatal y
municipal, a través de las siguientes acciones:

« La Secretaria de Gobernacion impulsé la elaboracion
de los proyectos de reforma de las leyes estatales
en materia de proteccion civil, en 15 entidades
federativas’/ que requerfan modificar su legislacion
en la materia con respecto a la Ley General, lo cual
permitird que las acciones de los diferentes 6rdenes
de gobierno cuenten con bases y facultades para
coordinar esfuerzos. El 1 de septiembre de 2015,
el estado de Baja California Sur publicd la Ley de
Proteccion Civil y Gestion de Riesgos en su periddico
oficial, para el estado y sus municipios.

+ Se formd un grupo de trabajo técnico con diversos
integrantes del Sistema Nacional de Proteccion
Civil (SINAPROC) para elaborar los Mecanismos de
Acreditacion Nacional USAR para Equipos de BUsqueda
y Rescate en Estructuras Colapsadas, y asi contar
con un sistema de administraciéon que permita el
registro, la coordinacion de actividades de desarrollo,
capacitacion y operaciones de los distintos integrantes
del SINAPROC, que generen un equipo de busqueda
y rescate urbano (USAR por sus siglas en inglés), o
cuenten con uno y lo deseen formalizar a través del
proceso de la acreditacién nacional. Dentro de sus
principales objetivos se encuentran los siguientes:

— Oficializar un mecanismo de acreditacién nacional
USAR.

— Estandarizar la composicién y operacién de los
equipos USAR.

— Evaluar y comprobar el desempefno de los equipos
USAR.

— Generar un directorio nacional de equipos USAR.

7/ Baja California, Campeche, Coahuila, Colima, Durango, Hidalgo, Jalisco, Nuevo
Ledn, Quintana Roo, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala, Yucatan y Zacatecas.
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— Convocary coordinar a los equipos USAR nacionales,
ante una emergencia o desastre.

+ Seintegré un grupo de trabajo técnico con el objetivo
de generar los Estandares de Competencia Laboral
USAR para el Nivel Liviano y el Sistema de Comando
de Incidentes (SCI) en su fase de implementacién, bajo
la metodologfa del Consejo Nacional de Normalizacion
y Certificacién de Competencias Laborales, los cuales
tienen la finalidad de estandarizar las capacidades y
habilidades que debe tener la persona que forme parte
de un Equipo USAR, nivel liviano, y el personal que
implemente el SCI en su periodo inicial.

Con el objetivo de fomentar la emisién de Normas
Oficiales Mexicanas que fortalezcan el entorno
juridico de la proteccién civil, entre el 1 de septiembre
de 2015 y el 15 de agosto de 2016 se realizaron las
siguientes actividades:

« Se trabajé en la integracién de los siguientes
anteproyectos de normas oficiales:

— Medidas de previsién, prevencion y mitigacion
de riesgos en centros de atencién infantil en la

modalidad publica, privada y mixta.

— Prevencion de desastres en estructuras. Requisitos y
métodos de comprobacion.

Acciones de asistencia a turistas afectados durante emergencias.
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— Seguridad de la infraestructura fisica hospitalaria.
Requisitos minimos.

— Requisitos de condiciones de seguridad vy
generalidades para determinar la capacidad de aforo
de personas en eventos masivos y establecimientos
mercantiles.

— Turistas. Atencion de turistas ante emergencias.

+ Se contribuy6 a la elaboracion y desarrollo de los

siguientes proyectos de normas oficiales:

— Proyecto de Norma Oficial Mexicana “PROY-NOM-
012-TUR-2014, Para la prestacion de servicios
turisticos de buceo”, publicado en el DOF el 21 de
octubre de 2015.

— Proyecto de Norma Oficial Mexicana “PROY-NOM-
034-STPS-2015, Condiciones de seguridad para el
acceso y desarrollo de actividades de trabajadores
con discapacidad en los centros de trabajo”,
publicado en el DOF el 27 de octubre de 2015.

El Comité Consultivo Nacional de Normalizacion
sobre Proteccion Civil y Prevencién de Desastres,
llevd a cabo cuatro sesiones ordinarias y dos sesiones
extraordinarias, destacandose la aprobacion de las
siguientes publicaciones en el DOF:

— El 19 de mayo de 2016, se publicéd la respuesta a
comentarios recibidos respecto del “PROY-NOM-
006-SEGOB-2015 Tsunamis.- Caracteristicas vy
especificaciones de prevencion, alertamiento vy
evacuacion, con el que se emiten especificaciones
que permitiran reducir el riesgo ante la presencia de
este fendmeno en zonas maritimas mexicanas”.

—El 19 de julio de 2016, se publicd el Proyecto
de Norma Oficial Mexicana “PROY-NOM-009-
SEGOB-2015, Medidas de prevision, prevencion y
mitigacion de riesgos en centros de atencion infantil
en la modalidad publica, privada y mixta”.

— El 12 de agosto de 2016 se publicd la “NOM-008-
SEGOB-2015, Personas con discapacidad.- Acciones
de prevencion y condiciones de seguridad en materia
de proteccion civil en situacién de emergencia o
desastre”, la cual establece los requisitos basicos
en materia de proteccién civil que deberan cumplir
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las dependencias, organismos y asociaciones de
los sectores publico, privado, social y académico a
favor de las personas con discapacidad cuando se
presenten emergencias provocadas por fenémenos
naturales o antropogénicos.

+ La Secretaria de Gobernacién particip6 en 14 sesiones
de Comités Consultivos Nacionales de Normalizacion,
de las dependencias normalizadoras de la APF, en cinco
sesiones de subcomités y 21 sesiones de grupos de
trabajo, colaborando con esto al progreso y elaboracién
de Normas Oficiales Mexicanas.

En febrero de 2016, la Secretaria de Gobernacion,
a través del Comité Consultivo Nacional de
Normalizacién sobre Protecciéon Civil y Prevencion de
Desastres, particip6 enlas actividades de normalizacion
internacional, creacion y modificaciones de Estandares
Técnicos Internacionales en Gestion de Riesgos, como
parte del Comité Espejo TC International ISO/TC 262
Risk Management.
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« El 30 de junio de 2016 se concluyd una propuesta

de proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-
010-SEGOB-2016, disefiada por un grupo de trabajo
técnico de diversos integrantes del Sistema Nacional
de Proteccion Civil sobre el Sistema de Comando
de Incidentes (SCI) “Requisitos Esenciales para su
Implementacion”. La propuesta tiene como objetivo
brindar a los organismos e instituciones de respuesta
del pafs una herramienta de administracion que
permita afrontar con mayor eficiencia una emergencia,
desastre, evento, incidente u operativo, a través del
SCl, fortaleciendo los esquemas de coordinacion,
con un campo de aplicacién en todo el territorio
nacional. Una vez que sea aprobado como NOM, sera
obligatorio para las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, asf
como para personas fisicas o morales de los sectores
social y privado, responsables de la aplicacion de
acciones para la proteccién de la integridad fisica y la
vida de las personas, el entorno, la planta productiva y
el medio ambiente.
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Indicadores
Alertamiento tempranol/ 2013 2014 2015 2016P/

Municipios con densidad poblacional media y baja
que recibieron alertas tempranas (%) 1.8 3.8 10.2 12.0

—Elindicador mide el porcentaje de municipios con densidad poblacional media y baja que recibieron alertas tempranas. Muestra los resultados
acumulados de la gestion en la materia para el periodo 2013-2018, en el que se espera incluir en el conteo a 590 municipios susceptibles de
inclusion en el servicio.

— Ajulio de 2016 el resultado del indicador registra 12%, con lo que 283 municipios recibieron alertas tempranas.

—Desarrollo del método de calculo: (283 municipios con densidad poblacional media y baja que recibieron alertas tempranas/2,354 municipios
con densidad poblacional media y baja)*100.

1/ La periodicidad de este indicador es anual.
P/ Informacién preliminar a julio de 2016.
FUENTE: Direccién General de Proteccion Civil.

Medidas de seguridad para zonas de alto riesgo 1/ 2013 2014 2015 2016P/

Programas de proteccién civil, estatales y

municipales que incluyen medidas de

seguridad para asentamientos humanos ya L1 174 S 65%6
establecidos en zonas de alto riesgo (%)

- Elindicador mide el porcentaje de programas de proteccion civil estatales y municipales que incluyen medidas de seguridad para asentamien-
tos humanos ya establecidos en zonas de alto riesgo.

- Entre las medidas de seguridad incorporadas en estos programas se encuentran las acciones preventivas para la movilizacién precautoria de
la poblacion y su instalacion y atencion en refugios temporales, identificacién y delimitacion de lugares o zonas de riesgo, control de rutas de
evacuacion y acceso a las zonas afectadas, coordinacion de los servicios asistenciales, aislamiento temporal, entre otros.

— A julio de 2016, el resultado del indicador registra un avance de 65.6%, lo que representa que 1,632 programas estatales y municipales de
proteccion civil incluyeron medidas de seguridad para asentamientos humanos en zonas de alto riesgo.

- Desarrollo del método de célculo: (1,632 programas estatales y municipales de proteccion civil que incluyen medidas de seguridad para
asentamientos humanos ya establecidos en zonas de alto riesgo/2,489 programas de proteccion civil a nivel nacional)*100.

1/ La periodicidad de este indicador es anual.
P/ Informacién preliminar a julio de 2016.
FUENTE: Direccién General de Proteccion Civil.
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Il. APORTACIONES A
ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

El Gobierno de la Republica establecié tres estrategias
transversales: democratizar la productividad, gobierno
cercano y moderno y perspectiva de género. A través
de estas se llevan a cabo las acciones para desarrollar
el potencial productivo de las personas y empresas, se
construye un gobierno abierto y orientado a resultados
desde cada una de las dependencias y entidades
de la Administracién Publica Federal y se impulsa la
institucionalizacion de la perspectiva de género en todo
el quehacer publico. Cada estrategia se implementa a
través de los siguientes programas especiales:

1.Programa para Democratizar la Productividad.
2.Programa para un Gobierno Cercano y Moderno.

3.Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades
y no Discriminacién contra las Mujeres.

Para lograr que México alcance su maximo potencial
es pertinente que empresarios y trabajadores puedan
incorporar nuevas tecnologias e identificar oportunidades
para hacer mas eficientes los procesos productivos.

Para ello es necesario promover la inversion en capital
humano a través de servicios publicos que se otorguen
con calidad: educacion, salud, capacitacion y proteccion
social, que faciliten las actividades productivas en un
ambiente de paz y desarrollo.

En ese sentido, la Secretarfa de Gobernacion tiene la
misién de garantizar condiciones de seguridad publica
que favorecen el adecuado desarrollo de las actividades
productivas para contribuir de esta forma a los objetivos
que establece el Programa para Democratizar la
Productividad.

En una sociedad democratica es imprescindible el didlogo
permanente con la ciudadania y sus representantes para
atender con oportunidad sus demandas vy resolver los
principales problemas publicos. La modernizacién, como

la forma estratégica de utilizar herramientas, procesos y
mejores practicas con apoyo en tecnologias, informacion
y la comunicacion con que se cuenta actualmente
contribuye a promover un gobierno eficiente, eficaz y que
rinde cuentas a la poblacion.

Para lograr los objetivos del Programa para un Gobierno
Cercano y Moderno, la Secretaria de Gobernacion ha
llevado a cabo acciones que permiten conducir el ejercicio
publico del sector hacia la obtencién de resultados, el
mejoramiento del desempeno, la austeridad y la eficiencia
en la ejecucion de los recursos publicos en el marco del
acceso a la informacién y la transparencia.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018
estableci6 impulsar la igualdad entre mujeres y hombres,
como parte de la estrategia para que México alcance
su maximo potencial. Solo asf serad posible alcanzar las
metas nacionales que el Gobierno de la Republica se ha
propuesto: un México en Paz, Incluyente, con Educacion
de Calidad, Préspero y con Responsabilidad Global.

Para promover la perspectiva de género, se impulsan
diversas acciones y se implementan estrategias en las
areas administrativas de la Secretaria de Gobernacion, asf
como en los érganos desconcentrados y descentralizados
que pertenecen al sector, enfocadas a garantizar los
derechos de las mujeres y eliminar las diferencias de
género para contribuir a alcanzar la igualdad entre
hombres y mujeres.

1. Programa para Democratizar la
Productividad

En el marco del Programa para Democratizar la
Productividad 2013-2018 la Secretaria de Gobernacién
llevd a cabo las acciones para contribuir a mantener la
estabilidad macroecondémica y financiera, mediante
medidas para promover la gobernabilidad democratica y
mejorar la seguridad publica del pais.

Para mejorar las condiciones de seguridad en beneficio de
la economia de las familias, las empresas y los sectores
productivos del pais, se dio continuidad a la estrategia
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transversal para Democratizar la Productividad, mediante
la implementacién de actividades que priorizaron un
enfoque de proximidad y cercanfa con la ciudadania, asf
como la realizacién de acciones tactico-operativas.

La ampliacion de la presencia y actuacién policial en
puertos, aeropuertos, carreteras, vias férreas y centros
turisticos se prioriz6 como una estrategia para garantizar
el buen desarrollo de las actividades econdmicas vy
productivas del pais.

Vigilancia de la Policia Federal en el AICM.

Promover el uso y asighacion eficiente
L4

de los factores de produccion de la

economia

Con la finalidad de que las estrategias y programas
de gobierno induzcan la formalidad, la Secretaria
de Gobernacién impulsé acciones orientadas a reducir
el impacto de la inseguridad en el sector productivo. A
través de la Policia Federal, de septiembre de 2015 a julio
de 2016 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

+ Se realiz6 el patrullaje de mas de 130.5 millones de
kilbmetros y la implementacién de 15,285 operativos
antiasalto, lo que representd 214.9% mas que los
4,854 que se habian realizado durante el periodo
anterior. Esto contribuyé a la disminucion de asaltos
a vehiculos de carga en 34.3% al pasar de 329 a 216.

+ Sellevaronacabo 14,562 acciones tacticas enfocadas
a la proteccion de ciclos productivos, inspecciones a
personas y vehiculos, asi como patrullajes pie tierra.

« Se efectuaron recorridos y acciones de vigilancia en
zonas de alta incidencia delictiva en el municipio de
Ecatepec, Estado de México, en apoyo al desarrollo de
la actividad industrial manufacturera y comercial.

- Se fortalecié la seguridad para la industria agricola
en Irapuato, Guanajuato, a través de recorridos de
seguridad en vias férreas, en los que se logré recuperar,
entre otros productos, sorgo, maiz, trigo, soya, semilla
de girasol, frijol, cebada, lenteja y haba.

- Se coordind el Operativo Ferrocarriles Seguros,
mediante el cual se vigilé la adecuada operacion y
transito de los ferrocarriles de las empresas FERROMEX
y Kansas City Southern de México, que transportan
mercancia de origen nacional e internacional y operan
en los estados de Guanajuato y Querétaro. Del 18
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
recorrieron mas de 1.48 millones de kilbmetros, se
realizaron 6,072 patrullajes y 100 acciones operativas
especiales, con los siguientes resultados:

— 203 puestas a disposiciéon y la detencién de 139
personas.

— Recuperacién y aseguramiento de mercancia por un
costo aproximado de 88 millones de pesos.

+ Sellevaron a cabo acciones de seguridad en el corredor
Tampico-Altamira para garantizar el libre transito de
mercancias, productos industriales y petroguimicos,
asi como para fortalecer el ciclo turistico.

- Se realiz6 la vigilancia en el marco del Operativo
Peninsular en la zona sur-suroeste para la proteccion
de los sectores pesquero y turistico, y la produccion de
hidrocarburos.

Fortalecer el ambiente de negocios
en el que operan las empresas y los
productores del pais

Para contribuir a proteger las finanzas publicas
ante riesgos del entorno macroeconémico, la
Secretaria de Gobernacion cumplié con las disposiciones
presupuestarias de disciplina en la ejecucién del gasto.
Durante el primer semestre de 2016, se reporta
un ejercicio de 48.8% del gasto, en relacion con el
presupuesto modificado autorizado y un monto de
presupuesto disponible en cero pesos, tanto en las
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partidas de gasto a las que se refiere la disposicion de
politica del gasto como en el presupuesto sectorial.

Con la finalidad de fortalecer los ingresos del sector
publico, los ingresos propios, los captados por la
Secretaria de Gobernacién y los validados por la Unidad
de Politica de Ingresos No Tributarios (UPINT) de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), entre
septiembre 2015 yjunio de 2016 ascendierona 8,052.5
millones de pesos, cifra que representa un incremento
de 3.1% respecto al mismo periodo del ejercicio fiscal
inmediato anterior.

— Esta variacion positiva deriva, entre otros aspectos,
del incremento en las cuotas por: reposicion de
documentos de los tramites del Instituto Nacional
de Migracion (INM) y por las infracciones captadas
por la Policla Federal, derivadas del programa
Cuadrantes Carreteros.

Con el propésito de promover un manejo responsable
del endeudamiento publico que se traduzca en
bajos costos de financiamiento y niveles de riesgo
prudentes, durante el periodo enero-julio del presente
ejercicio fiscal el Sector no contratd ningun tipo de
endeudamiento.

Fortalecer el proceso de diseno,
instrumentacion y evaluacion de las
politicas publicas para orientarlas a
elevar y democratizar la productividad

La Secretaria de Gobernacién incorporé métricas de la
orientacion haciala productividad como un elemento
del Sistema de Evaluacion para el Desempeiio (SED).
En ese sentido se realizd, por normativa, la evaluacion
del desempefio a los servidores publicos de carrera,
libre designacion y gabinete de apoyo, en apego a la
herramienta proporcionada por la Secretarfa de la Funcion
Plblica, orientada a los objetivos institucionales que se
establecen en las metas individuales e institucionales.

La evaluacion del desempefio que se aplico en la
Secretaria de Gobernacién contd con una métrica que
vinculd las metas de cumplimiento individual que estan
orientadas hacia los objetivos estratégicos, y que
llevan a la dependencia a contar con trabajadores que
contribuyen a la productividad. Derivado de lo anterior
se llevo a cabo una encuesta dirigida al funcionamiento
y la herramienta de la evaluacion del desempefio, con

la finalidad de analizar y conocer si se cumple con su
misién y de este modo eficientar el proceso.

2. Programa para un Gobierno
Cercano y Moderno

La Secretarfa de Gobernacién reportd acciones de 63
compromisos y 22 indicadores relacionados con el
Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM).
El universo de areas administrativas participantes,
desde la Ultima modificacion al Reglamento Interior
realizada en septiembre de 2015, lo constituyeron 65
unidades responsables, 11 6rganos desconcentrados no
auténomos, seis érganos desconcentrados autonomos
y tres entidades. Durante julio de 2016 se informaron
los avances de los diferentes compromisos sectoriales, a
través del sistema de reporte del PGCM. La informacion
se encuentra disponible en el portal de internet de la
SHCP y destacan los siguientes:

Acceso a la informacion

El Comité de Transparencia de la Secretaria de
Gobernacion, a través de la Unidad de Transparencia,
dio puntual cumplimiento a la actualizaciéon de un
periodo semestral del Sistema de Indices de Expedientes
Reservados, de acuerdo con el articulo 101 de la Ley
Federalde Transparenciay Acceso alaInformacion Publica
(LFTAIP). Asimismo, sus resoluciones fueron apegadas a
la ley de la materia y Unicamente se reservaron total o
parcialmente las respuestas a 23 solicitudes de acceso a
lainformacion, de un total de 1,936 presentadas durante
2016.

De las 1,936 solicitudes se tuvo un promedio de
respuesta de 10 dias habiles, debajo del plazo legal de
20. Asimismo, el Comité de Transparencia, a través de la
Unidad de Transparencia, atendié 70 recursos de revision
interpuestos ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a laInformacion y Proteccién de Datos Personales
(INAD, presentando oportunamente los alegatos vy
acudiendo a las audiencias correspondientes. De igual
manera dio cumplimiento en tiempo y forma a las
resoluciones emitidas por el INAI sin retraso alguno.

Mejora de procesos

Para contribuir a estandarizar procesos con fines
similares para homologar su operacién y garantizar
la calidad de sus resultados, se llevé a cabo el registro
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en el Sistema de Informacion de Proyectos de Mejora
Gubernamental (SIPMG), del proyecto denominado
Estandarizacion del Proceso de Andlisis de las Solicitudes
de Reconocimiento de la Condicion de Refugiado, a cargo
del Organo Administrativo Desconcentrado Coordinacion
General de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados
(COMAR).

Con la finalidad de desarrollar e implementar
proyectos de mejorainstitucional e interinstitucional
para hacer mas eficientes los procesos del gobierno,
se seleccionaron dos proyectos de mejora, mismos que
fueron registrados en el SIPMG:

PROYECTOS DE MEJORA REGISTRADOS

o z Nombre
Ano Area proyecto
2015 . Sistema de Seguimiento
(dltimo Unidad para la Defensa de a Recomendaciones y

) los Derechos Humanos

cuatrimestre Quejas

Sistema de Informacién
para la Agenda del
Desarrollo Estatal

Instituto Nacional para el
Federalismo y el
Desarrollo Municipal

2016
(ajulio)

Estos proyectos se encuentran en la etapa de ejecucion,
lo cual implica, como producto final, la sistematizacion de
los procesos asociados.

En septiembre de 2015 se concluyeron las actividades
para la mejora de dos proyectos registrados, que son:

PROYECTOS DE MEJORA CONCLUIDOS

" z Nombre
Ano Area proyecto
2015 Instituto Nacional para el Sistema de Informacion
(dltimo Federalismo y el parala Agenda del

cuatrimestre) Desarrollo Municipal Desarrollo Municipal

Diagnéstico situacional
de la Direccién General
de Seguridad Privada

2016
(ajulio)

Direccion General de
Seguridad Privada

Con el primer proyecto se permite evaluar los resultados
del desempefio de las funciones constitucionales de los
municipios; con el segundo, se permite el redisefio de 23
procedimientos de esa Direccion General.

Mejora regulatoria

Con el propésito de eliminar la regulacion innecesaria,
obsoletayduplicadaparacontar conlaestrictamente
necesaria e indispensable para una gestion eficiente,
asi como mejorar la calidad de las disposiciones

normativas para simplificar la operacion de los
procesos de las dependencias y entidades, y con base
en la Guia para Determinar el Porcentaje de Normas
Simplificadas y el Sistema de Administracion de Normas
Internas de la Administracion Publica Federal (SANI
APF), emitido por la Secretaria de la Funcion Publica, se
elaboraron los Lineamientos para la simplificacién de la
normatividad interna de la Secretaria de Gobernacién
y sus organos administrativos desconcentrados, en
diciembre de 2015.

Se integro el Inventario de Normas Internas, lo cual
permitio determinar las acciones emprendidas en materia
de simplificacion normativa interna. Al 31 de julio de
2016 se llevaron a cabo en el SANI APF las siguientes
acciones:

REGISTRO DE MOVIMIENTO EN SANI APF

Tipo de registro Casos
Cancelacion de registros 8
Alta de normatividad interna 9
Eliminacion de normatividad interna 8

Una vez realizados esos movimientos, el SANI-APF quedd
integrado con 67 normas registradas, que seran sujetas
a programas anuales de trabajo para su revision y, en su
caso, adecuacion o cancelacion.

3. Programa Nacional para la
Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacion contra las Mujeres

Para contribuir al cumplimiento del compromiso asumido
por el Gobierno de la Republica al inicio de la actual
administracion, de garantizar el ejercicio pleno de los
derechos humanos, la Secretaria de Gobernacién realizo
las acciones para impulsar la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

Este proceso de cambio profundo, que se inicio en las
instituciones de gobierno, tiene como finalidad identificar
las brechas de desigualdad y disefar acciones que
permitan eliminarlas.

Como parte de la estrategia para impulsar la igualdad de
género en las politicas publicas de ésta dependencia, se
realizaron acciones encaminadas a eliminar las practicas
excluyentes, discriminatorias y violentas, con particular
atencion en las mujeres indigenas, nifias y adolescentes,
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adultas mayores, discapacitadas, migrantes, en condicién
de pobreza, entre otras.

De esta manera, la Secretarfa de Gobernacion reitera
como una de sus prioridades la obligacién de establecer
acciones para eliminar los obstaculos y estereotipos de
género, que permitan transformar las practicas culturales
y fomentar el equilibrio entre mujeres y hombres.

Alcanzar la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres y
propiciar un cambio cultural de los
derechos de las mujeres

En el marco de las acciones que se realizan para
impulsar la armonizacién de la legislacion nacional
con la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas, el 21 de octubre
de 2015, las Comisiones de Asuntos Indigenas de la
Camara de Diputados, y la Bicameral del Dialogo vy la
Conciliacién para el estado de Chiapas instalaron un
grupo de andlisis con académicos y representantes de
organizaciones, comunidades y pueblos indigenas para
revisar el anteproyecto de reforma constitucional en
materia indigena que elaboré la Comision para el Dialogo
con los Pueblos Indigenas de México (CDPIM), en el que
se incluyen los derechos de las mujeres indigenas.

Con el propésito de difundir los derechos de
mujeres en situacion de vulnerabilidad: indigenas,
discapacitadas, migrantes, adolescentes, pobres,
adultas mayores y reclusas, del 1 de septiembre de
2015al31dejuliode 2016 la Secretaria de Gobernacion
realizé las siguientes acciones:

- Serealizaron tres Conferencias Regionales del Sistema
Penitenciario (centro, occidente y sureste) en Jojutla,
Morelos, el 31 de marzo y 1 de abril, en Guadalajara,
Jalisco, el 13 y 14 de abril, y en Mérida, Yucatan, el 6
y 7 de julio, para incorporar la perspectiva de género
en la actuacion del personal penitenciario, que permita
eliminar cualquier forma de discriminacion y garantizar
los derechos de las mujeres reclusas.

- En el marco del proyecto Asistencia técnica para
el fortalecimiento de capacidades del Instituto
Nacional de Migracién (INM) y en coordinacién con

la Organizacion Internacional para las Migraciones
se distribuyeron 2 mil carteles en las delegaciones
del instituto para que fueran difundidos en las areas
de atencion, asi como en estaciones migratorias y
estancias provisionales de cada entidad federativa.

— Los temas sobre los que versa la campafa son:
Cuéntanos tu historia. ;Cémo llegaste aqui?, Tengo
derecho ala salud, a la alimentacién y a la educacion,
Tengo derecho a proteccién y asistencia consular,
Tengo derecho a la comunicacion, el acceso a la
informacion y participacion, a la no discriminacion e
igualdad, y Tenemos derecho a que nos traten igual.

Como parte de las acciones afirmativas que se realizan
para erradicar la discriminacién de las mujeres, del 1
de septiembre de 2015 al 31 dejulio de 2016 el Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), a
través de su plataforma educativa en linea “Conéctate”,
aperturé en 10 ocasiones el curso “Medidas para la
igualdad en el marco de Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacién”, que ofrece herramientas para
combatir las acciones discriminatorias y con el cual se
logré capacitar a 3,790 participantes.

Con la finalidad de difundir los derechos y adoptar
acciones afirmativas para garantizar el goce de los
derechos de nifias, adolescentes y jovenes, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la Secretaria
de Gobernacion realizo las siguientes acciones:

- En el marco de los trabajos del Sistema Nacional de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA), el 2 de junio de 2016 se realiz6 una
accién de difusion digital respecto a la proteccion,
promocion, defensa y reparacion de los derechos de
nifas, ninos y adolescentes denominada “SIPINNA:
180 dias trabajando por los derechos humanos de
ninas, nifios y adolescentes”, con el objetivo de dar
a conocer los principales avances y logros obtenidos
desde su creacion.

« Se establecieron alianzas con medios de
comunicacién, organizaciones de la sociedad civil
(OSC), academia e instituciones publicas para
unificar criterios de comunicacion y difusion, y con
ello avanzar en el cambio de paradigma en donde se
logre que las nifas, nifos y adolescentes gocen de
todos sus derechos.
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Instalacion de Sistemas Estatales de Proteccion Integral de Nifas, Nifos y Adolescentes para la cordinacion de la politica publica en la materia.

Como parte del desarrollo de protocolos y cédigos
de conducta para que los prestadores de servicios
atiendan a las mujeres sin discriminacion o
misoginia, el 23 de junio de 2016 el Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Interés del Archivo
General de la Nacion (AGN) aprobd la segunda edicion
del “Codigo de conducta”, el cual se redactd con un
lenguaje incluyente y se insertaron valores de igualdad
y no discriminacion, con la finalidad de que el servicio

que proporciona se ejerza con estricto apego vy
respeto a los principios éticos y sociales.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 se realizaron diversas acciones para dotar
de identidad civil a nifias, adolescentes, jovenes,
adultas mayores indigenas y no indigenas,
discapacitadas y migrantes, entre las que destacan
las siguientes:
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+ En colaboracion con el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) se coordiné la
instalacion de moédulos de registro civil en las sedes de
los DIF estatales, por lo que actualmente hay modulos
en los estados de Durango, Guerrero, Michoacan,
Nuevo Ledn, Oaxaca, y San Luis Potosf. Asimismo se
instalaron modulos de registro civil hospitalario en
Nuevo Ledn, Puebla, San Luis Potosi y Sinaloa.

Como parte de los trabajos de la Mesa Interinstitucional
Mujeres Rurales, Indigenas y Campesinas, del Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES), en enero de
2015 se inicio el proyecto “Identidad Juridica de las
Mujeres”. En ese marco la Secretaria de Gobernacion,
en su caracter de coordinadora del Consejo Nacional
de Funcionarios del Registro Civil, impuls6é la
vinculacién de estos organismos para realizar acciones
que favorezcan la obtencion de actas de nacimiento
y la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
tanto para ellas como para sus hijas e hijos, a través
de campafas especiales y modulos itinerantes
operados por los registros civiles, en coordinacién
con las instancias estatales y municipales de las
mujeres en el pals.

Promover el respeto a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

« En el marco del Encuentro Nacional de Mujeres
Rurales, Indigenas y Campesinas, realizado el 15 vy
16 de octubre en la Ciudad de México, se difundio el
derecho a la identidad y la importancia de contar con
certidumbre juridica, lo que permite el ejercicio pleno
de todos los derechos, particularmente en materia de
tenencia de la tierra, a partir de contar con acta de
nacimiento y CURP. Al evento asistieron mas de 120
mujeres de todo el pais de las zonas rurales, de los
pueblos indigenas y representantes de organizaciones
no gubernamentales con liderazgo regional, con la
finalidad de que actuaran como agentes difusores.

Con la finalidad de incorporar el enfoque de género
e intersectorialidad en el programa de promocién
y defensa de los derechos humanos, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, en el
Centro de Capacitacion en Calidad de la Secretaria
de Gobernacién se impartieron talleres de 20 horas
de duracion en materia de derechos humanos, en los
que se incluyé un maédulo con el tema de equidad
de género, dentro del marco de las 40 horas de
capacitacion obligatoria a servidoras y servidores
publicos de la dependencia.
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Con la finalidad de promover acciones afirmativas
para garantizar el respeto de los derechos de las
mujeres migrantes, la Secretarfa de Gobernacion, del 1
de septiembre de 2015 al 31 dejulio de 2016, realizé las
siguientes acciones:

- Para capacitar, y sensibilizar al personal que atiende a
las mujeres migrantes, de septiembre a diciembre de
2015, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres impartié el curso
“Comunicacion Incluyente”, dirigido a 219 servidores
pUblicos del Instituto Nacional de Migracion.

+ Endiciembre de 2015, se instalé la Red de Enlaces de
Género y no Discriminacion, la cual estd conformada
por 38 servidoras y servidores publicos, con el
objetivo de difundir al interior del Instituto Nacional
de Migracion los derechos en materia de género y no
discriminacion.

+ Desde julio de 2016 se difunde la Gaceta de Género
y no Discriminacion, en la cual se incluyen ejemplos
practicos sobre la eliminacién de lenguaje sexista.

+ El 22 de julio se celebré una reunion de coordinacion
con el INMUIJERES y ONU Mujeres con la finalidad de
crear un grupo de trabajo sobre las politicas de atencion
y proteccién de las mujeres trabajadoras migrantes en
México. Este grupo tiene como finalidad incorporar la
perspectiva de género en las normas y disposiciones
administrativas que inciden en el desarrollo humano de
las mujeres migrantes, asi como en la implementacion
de politicas publicas, tomando en consideraciéon la
doble vulnerabilidad, por su condicién de estancia
irregular y por la desigualdad de género.

Para impulsar la paridad en la asignacién de puestos
directivos en los gobiernos federal, estatales y
municipales, la Secretaria de Gobernacion se encuentra
certificada bajo la Norma Mexicana en Igualdad Laboral
entre Mujeres y Hombres (NMX-R-025-SCFI-2012),
que ampara a las 65 unidades administrativas que
conforman el sector central, cuyo objetivo principal
es adoptar practicas en materia de igualdad laboral y
no discriminacién, con el fin de favorecer el desarrollo
integral de las y los servidores publicos y garantizar
que las 75 convocatorias publicadas en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF) para la ocupacion de plazas se
elaboran con lenguaje incluyente, de tal forma que desde
el proceso de reclutamiento se asegura la igualdad entre
hombres y mujeres.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
para impulsar la paridad en la asignacién de puestos
directivos en la Administracion Publica Federal, en
el sector central como en los 6rganos administrativos
desconcentrados, se llevd a cabo la promocion y el
fortalecimiento del desarrollo profesional, a través de
las trayectorias de ascenso y promocién y planes de
carrera que incorporan la perspectiva de género y no
discriminacion en los procesos de movilidad e igualdad.
Asimismo, las ocupaciones temporales y movimientos
laterales se realizaron garantizando la igualdad de
oportunidades de desarrollo.

Acciones de colaboracion con representantes de la sociedad civil para prevenir y
erradicar la violencia contra las mujeres.

Para impulsar la paridad en la asignacién de puestos
directivos en las comunidades regidas por usos y
costumbres, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 la Secretaria de Gobernacién realizé las
siguientes acciones:

« En las 347 mesas de atencién y seguimiento
realizadas con el objetivo de atender distintas
problematicas de las comunidades indigenas,
se impuls6 la importancia de la participacion de
las mujeres en la toma de decisiones en la vida
comunitaria, con el propdsito de empoderarlas
y proteger sus derechos politicos de votar y ser
votadas en condiciones de igualdad.

« En el marco de las reuniones de trabajo en diversas
entidades federativas para el asesoramiento vy
analisis de las leyes locales en materia indigena, se
enfatiz6 la necesidad de incorporar los derechos de
las mujeres indigenas de conformidad con el marco
normativo nacional y los tratados internacionales
en la materia.
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+ El 14 de julio se participé en una reuniéon convocada
por la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, a efecto de realizar
un andlisis y evaluacion de los programas y acciones
que se llevan a cabo en atencién a mujeres indigenas
victimas de violencia en las regiones de La Montana y
Costa Chica de Guerrero.

Para priorizar la participacion de las mujeres en la
definicién, ejecucién y evaluacién de programas
y proyectos de los que son beneficiarias, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron
las siguientes acciones:

« Como parte de los trabajos del estudio “Explotacion
laboral de mujeres migrantes en la frontera sur’,
se disefid el cuestionario para mujeres migrantes,
trabajadoras domeésticas y agricolas. El estudio se
realiza en colaboracién con el Banco Mundial, la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el Instituto
Nacional de las Mujeres, el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion y la Universidad de California
en San Diego.

— EI cuestionario cuenta con ocho secciones que
buscan indagar sobre aspectos sociodemograficos,
documentacién migratoria, historial laboral en
México, condiciones laborales, seguridad y salud en el
trabajo, condiciones de habitabilidad, reclutamiento
y violencialaboral. Esto permitira recabar informacion
sobre la naturaleza de la posible explotacion laboral
de muijeres migrantes en la frontera sur de México,
asi como de posibles casos de trata.

+ Se capacité a 2 mil promotores comunitarios en 80
municipios de atencion prioritaria de 28 entidades
federativas, entre los que destacan mujeres

beneficiarias de los proyectos locales de prevencion,

quienes participan como observadoras y evaluadoras
del Programa Nacional para la Prevencién Social de

la Violencia y la Delincuencia (PNPSVD).

+ En el marco del apoyo brindado a las mujeres indigenas
para la gestién de proyectos y programas sociales, que
permita promover sus capacidades productivas para
impulsar el desarrollo integral de sus comunidades, se
realizaron las siguientes acciones:

— Se solicito la intervencion de la Comision Nacional
para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas para
autorizar un proyecto que beneficiara a 50 mujeres

nahuas de Nejapa, municipio de San Luis Acatlan,
Guerrero, para proporcionar conocimientos de los
derechos humanos para que los puedan ejercer y
mejorar con ello sus condiciones de vida de manera
personal, familiar y comunitaria.

— El 25 de abril se instalé una mesa interinstitucional
para desarrollar el proyecto de una planta
magquiladora de confeccion de prendas vy talleres de
capacitacion, en beneficio de 50 mujeres chontales y
choles del municipio de Macuspana, Tabasco.

Dentro de las acciones para emprender en medios
masivos campanas de igualdad entre mujeres y
hombres y no discriminacién por razones de género,
del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, se
realizaron las siguientes acciones:

- EI 15 de septiembre se realizé el programa radiofénico
“Espacio Abierto”, por la frecuencia XEDTL 660 AM
Radio Ciudadana, en el que se analizaron temas de
igualdad y perspectiva de género con la participacion
de la sociedad civil organizada.

« El' 11 dejulio, en el marco de la campana Nosotros por
Ellas de ONU Mujeres, se suscribié un Convenio con la
Camara Nacional de la Industria de Radio y Television
(CIRT) para incorporar en los medios de comunicacion
la perspectiva de igualdad de género, no discriminacién
y combate a la violencia en contra de las mujeres, con
el objetivo de contribuir a la formacion y sensibilizacion
de dichos medios, y promover una cultura de igualdad
de derechos de las mujeres hacia la sociedad.

Como parte de los esfuerzos realizados para eliminar
el lenguaje sexista y excluyente en la comunicacién
gubernamental escrita y cotidiana, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron
las siguientes acciones de capacitacion:

« EI 9y 10 de junio se imparti¢ el curso Comunicacion
incluyente a funcionarios del estado de Veracruz, con
el objetivo de brindar herramientas para el uso de una
comunicacion incluyente y no discriminatoria. Al curso
asistieron 64 personas (41 mujeres y 23 hombres).

- Como parte de las acciones de coordinacion con la
sociedad civil, la asociacion Realidades sin Fronteras
impartié un taller de lenguaje incluyente a 20
servidores publicos pertenecientes a la Unidad de
Desarrollo Politico y Fomento Civico, con el propdsito
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de que estos cuenten con mayores conocimientos
para promover espacios laborales libres de violencia y
con igualdad de género.

+ Para consolidar los cambios en la comunicacion
gubernamental, enlas areas administrativas del Archivo
General de Nacion se adecuaron 15 procedimientos
de conformidad con los lineamientos de lenguaje
incluyente entre los cuales destacan:

— Administracion de correspondencia, elaboracion
del cuadro general de clasificacion archivistica y
catalogo de disposicion documental, elaboracion de
la gufa simple de archivos, archivo de tramite, archivo
de concentracién, presentacion de delaciones ante
el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés del AGN, protocolo para la atencion de las
delaciones, servicio social y practicas profesionales,
aplicaciéon de movimientos en la némina.

Para difundir en la APF c6digos de conducta en contra
de la discriminacion hacia las mujeres y en favor del
lenguaje incluyente, del 1 de septiembre de 2015 al 31
dejulio de 2016 la Secretaria de Gobernacidn envio siete
correos a todo el personal y realiz6 diez publicaciones
en el Intranet con la finalidad de dar a conocer los
contenidos del Cédigo de Conducta, el cual incluye, entre
otros aspectos, los principios de igualdad de género, no
discriminacion y fomento del lenguaje incluyente.

Para promover la inclusién de las mujeres de los
pueblos indigenas en los medios de comunicacién,
en el programa dominical “La Hora Nacional’, del 1 de
septiembre al 31 de julio se transmitieron contenidos
que enaltecen los usos y costumbres, las tradiciones y
la cultura de los pueblos indigenas de nuestro pais, entre
los que sobresalen la exposicion “México Megadiverso”,
la conmemoracion del Dia Internacional de la Lengua
Materna y la tradicion del Dia de Muertos, que destacé la
importancia del maiz y la musica.

Prevenir, atender, sancionar y erradicar
la violencia contra mujeres y niias,

y garantizarles acceso a una justicia
efectiva

Para promover la elaboracion de cédigos de conducta
y guias para la eliminacion de contenidos miséginos
y discriminatorios, del 1 de septiembre de 2015 al 31

de julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion realizé las
siguientes acciones:

« En el marco de la implementacién del Programa
Nacional para la Igualdad y la No Discriminacion
se promovié que el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, el Instituto Mexicano del Seguro Social y la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social incorporaran
explicitamente alguna clausula antidiscriminatoria en
su reglamento interno y/o cédigo de conducta.

« Serevisd y actualizo el Protocolo de Actuacion Policial en
Materia de Violencia de Género, asi como el Manual de
Implementacién, con la colaboracién de los integrantes
del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

+ En enero de 2016 se elaboré un curso-taller en
“Perspectiva de Género y Protocolo de Actuacion
Policial” dirigido a instructores, docentes y policias de
los tres drdenes de gobierno, con la finalidad de incluir
este enfoque en su actuar cotidiano.

— Se impartieron cuatro sesiones: el 24 de febreroa 19
personas (7 mujeres y 12 hombres) de Guanajuato,
el 13 de marzo a 41 personas (20 mujeres y 21
hombres) de la region Noreste (Durango, San Luis
Potosi, Nuevo Leon y Tamaulipas), el 25 y 26 de
mayo a 29 personas (16 mujeres y 13 hombres)
de la regién Noroeste (Baja California, Chihuahua,
Sinaloa y Sonora); y el 22 y 23 de junio a 49
personas (15 mujeres y 34 hombres) de la region
Occidente (Aguascalientes, Colima, Guanajuato,
Jalisco, Nayarit y Zacatecas).

Para contribuir a eliminar la exhibicién o tolerancia
de la violencia hacia las mujeres en los medios de
comunicacién impresos y audiovisuales, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016, la Secretaria
de Gobernacion ha realizado las siguientes acciones:

- Como parte de los trabajos de la Secretaria Técnica
de la Comisién Calificadora de Publicaciones vy
Revistas llustradas (STCCPRI), para promover que
los medios impresos no presenten en sus contenidos
elementos de violencia en contra de menores de
edad, trata de personas, lenocinio, discriminacién
de género y pornografia infantil, se logré que seis
medios impresos de circulacion nacional adoptaran
este compromiso.
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+ El 1 de julio se llevd a cabo el seminario “El uso del
lenguaje no discriminatorio y tratamiento de hechos
de violencia en medios impresos”, con el objetivo de
sensibilizar a editores, fotografos y a quienes generan
contenidos en los medios impresos informativos,
asi como al personal de la dependencia que realiza
trabajos de analisis de contenido.

— En el seminario se compartié el marco conceptual
de derechos humanos, asi como la importancia del
uso incluyente y no discriminatorio del lenguaje en
los diferentes contextos informativos, con lo que se
busco generar mejores practicas en el tratamiento
de estas tematicas en las actividades de difusion y
analisis.

« El 12 de noviembre se firmé un Convenio de
Colaboracién con la Comisién Interamericana de
Muijeres, con el objetivo de establecer mecanismos de
cooperacion en materia de derechos humanos de las
mujeres y la eliminacion de la violencia de género en el
continente americano.

Referente a la promocién de campafas permanentes
para difundir el derecho de mujeres y nifias a una
vida libre de violencia, del 1 de septiembre de 2015 al
31 dejulio de 2016 la Secretaria de Gobernacion realizo
las siguientes actividades:

« En el marco de la Campafia del Dia Naranja, cada
25 de mes se invita al personal, a través del correo
institucional, a sumarse con acciones para prevenir
la violencia contra las mujeres. En algunas areas
administrativas existen modalidades en las que el
mismo personal manifiesta su adhesién a las acciones
para eliminar dicha violencia.

Campana del Dia Naranja.

« A fin de impulsar la cultura de la no violencia en las
campafias de comunicacion social, asi como visibilizar
la labor y politicas publicas puestas en marcha, se
realizéd una alianza con la asociacion civil Habitajes,
especializada en acoso callejero, y con la escuela de
artes marciales Ryuku Kobudo para desarrollar un
programa ludico dentro del Ciclotén de la Ciudad de
México, el 29 de noviembre de 2015.

— El programa incluy6 la realizacién de cinco talleres
enfocados a la construccién de herramientas de
analisis sobre las limitaciones e impactos que las
experiencias de acoso sexual pueden tener en
diversos ambitos de la vida de aquellas mujeres que
lo sufren, asf como técnicas de autocuidado en los
seis principales casos de acoso en transporte publico.
En estos participaron 90 personas (66 mujeresy 24
hombres).

-+ Se incluyd en los cursos de “Fortalecimiento de las
capacidades de las organizaciones de la sociedad civil”,
el tema de igualdad de género y el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia, en los siguientes
eventos:

— En Pachuca, Hidalgo, el 23 de septiembre de
2015, con una asistencia de 516 personas de 232
organizaciones.

— En Tepic, Nayarit, el 25 de noviembre de 2015,
con una asistencia de 246 personas de 142
organizaciones.

— En Chilpancingo, Guerrero, el 27 de mayo de
2016, con una asistencia de 365 personas de 200
organizaciones.

— En Saltillo, Coahuila, el 20 de junio de 2016, con una
asistencia de 213 personas de 146 organizaciones.

- Con la finalidad de dar a conocer la importancia de
la perspectiva de género al personal de Servicios
de Proteccion Federal, se realizaron las siguientes
conferencias:

— EI'7 de enero, “Violencia contra la mujer y perspectiva
de género”, con la participacion de 78 integrantes.

— EI 8 de marzo, “lgualdad de género, un asunto
nuestro”, con 203 asistentes.
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— El 17 de junio, “sQué es eso del género?”, con 65 Ante la urgencia de atender los problemas de violencia en

asistentes.

las instancias de educacién publica se particip6 diversos

espacios para promover el establecimiento de codigos

— El 30 de junio, “Lenguaje sexista/sexismo en el deconductaen las escuelas para eliminar la violencia

lenguaje”, a la que asistieron 70 personas. entre varones, mujeres, nifias y adolescentes, entre
los que destacan:

+ De septiembre a noviembre se realizé el Ciclo de cine
sobre igualdad de género y combate a la violencia
contra las mujeres, mediante la proyeccién de tres
peliculas. Durante este, expertos y expertas en el
tema invitaron a los servidores publicos participantes a
reflexionar e intercambiar ideas sobre |a incidencia del
arte en el cambio cultural en favor del respeto de los
derechos humanos de las mujeres y las nifas.

Ciclo de cine sobre Igualdad de género y combate a la violencia contra las mujeres.

Con la finalidad de promover el conocimiento de las
mujeres sobre la localizacién de los servicios de
atencion a la violencia de género, del 1 de septiembre
de 2015 al 31 de julio de 2016 la Secretaria de
Gobernacion realizé lo siguiente:

+ A partir de abril se increment6 la difusion, mediante
tiempos oficiales en radio y television, de la
ampliacion de la Red de los Centros de Justicia para
las Mujeres (CJM) y los servicios que estos brindan: a)
atencion psicolégica, juridica y médica; b) albergues
temporales; c¢) ludoteca con expertos en temas de
desarrollo infantil, y d) talleres de empoderamiento
social y econémico para apoyar a las mujeres a salir
del circulo de violencia.

+ Como parte de los esfuerzos de colaboracién con la
sociedad civil, el 23 de febrero se realiz6 la conferencia

- El 8 de diciembre de 2016 se realiz6 la Reunion de

Seguimiento a la Cumbre We Protect, en la que se
acordé la implementacion de un modelo nacional de
respuesta al abuso sexual infantil y se avanzé en la
integracion de un apartado especifico con informacion
generada por las dependencias y entidades de la
APF, relacionada con los derechos de la nifiez y la
adolescencia.

En el marco de los Dialogos para la Justicia Cotidiana,
de diciembre de 2015 a enero de 2016, se participd
en diferentes sesiones de la mesa “Violencia en las
Escuelas”, con aportaciones desde una perspectiva
de la LGDNNA que sirvieron de base para elaborar el
documento “Diagndsticos conjuntos y soluciones”.

Los dias 1 y 2 de junio de 2016, en la conferencia
“Hacia una vida libre de castigo corporal” realizada en
Austria, se anuncié que México sera sede del encuentro
preparatorio de la Conferencia de Malta 2018, con
lo que nuestro pais se perfila como uno de los mas
activos en la creacion de mecanismos que garanticen
el derecho humano de la nifiez y la adolescencia a una
vida libre de violencia.

El 30 de junio 2016 se celebro el Convenio de
Colaboracién entre la Secretaria de Gobernacion vy la
Secretarfade Educacion Piblica, en materia de derechos
humanos de las mujeres vy la eliminacion de la violencia
de género, con el objetivo de coordinar recursos y
esfuerzos para fortalecer la capacidad institucional en
la incorporacién de la perspectiva de género.

— Con este convenio se estableceran en el sistema
escolar mecanismos de deteccion, denuncia vy
atencion de la violencia de género y contra las
mujeres, y se promoveran ambientes escolares,
culturalesy deportivoslibres de acoso, hostigamiento
y violencia.

“Feminicidio y las redes sociales”, en la cual la Con el propésito de fortalecer el desarrollo de
Asociacion Mexicana contra Delitos Cibernéticos, A.C. campaiias y acciones para difundir entre las familias

compartié su experiencia en estas tematicas y brindo

las consecuencias del maltrato y la violencia familiar,

datos de contacto sobre los servicios que ofrece. se crearon alianzas con organismos a nivel nacional e
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internacional que trabajan el tema de violencia en la
ninez, en el siguiente tenor:

+ En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer, el 25 de noviembre
de 2015, se promovieron en redes sociales los “16
Dias de Activismo Contra la Violencia de Género” y la
Campafa Naranja para informar a la ciudadania sobre
los efectos de la violencia y la forma de prevenirla.

« Para coadyuvar en lograr las mejores condiciones de
bienestar y el libre desarrollo de la personalidad de
los adolescentes, en particular para evitar que estos
trabajen en lugares que puedan perjudicar su salud,
su educacion o impedir su desarrollo fisico o mental,
explotacién laboral o las peores formas de trabajo
infantil, el 2 de diciembre de 2015 se establecieron las
bases de coordinacion con la Comisién Intersecretarial
para la Prevencién y Erradicacion del Trabajo Infantil y
la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad
Permitida en México.

« El 12 de julio de 2016, en la ciudad de Nueva York,
México fue invitado a ser parte del Comité Coordinador
de la Alianza Global para poner fin a la Violencia
contra las Nifas, Nifios y Adolescentes, impulsado
por el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF).

— La alianza busca contribuir en la instrumentacion
de la Agenda del Desarrollo 2030, en lo referente
a la eliminacién de todas las formas de violencia
contra los nifios, y especificamente para impulsar la
implementacion de planes y acciones nacionales.

Con el fin de desarrollar campafas y acciones de
prevencién de la explotacién y trata de personas,
que permitan atender el fendmeno delictivo de manera
integral, se impulsaron estrategias de coordinacién
y colaboracién entre la APF, la sociedad civil y la
academia, a través de la Comision Intersecretarial
para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en
Materia de Trata de Personas y para la Proteccion
y Asistencia a las Victimas de estos Delitos, con los
siguientes resultados:

- El 17 de febrero de 2016 se presentd la campafa
“Libertad sin Engafios ni Promesas Falsas”, a fin de
que las dependencias que participan en la comision
se adhirieran a ella para colaborar en su difusion en
el marco de sus atribuciones.

« El 19 de febrero de 2016, en conjunto con la Oficina
de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, se
instald6 una mesa de trabajo para la construccion de
una campana de prevencion de trata de personas en
México, con el objetivo de alertar a poblaciones en
situacion de vulnerabilidad, fomentar la prevencion del
delito y promover su denuncia.

Con la finalidad de promover campanas efectivas de
sana convivencia e integracién familiar, se impulsaron
y coordinaron programas internos de bienestar social
y acciones de proteccion al ingreso econémico de los
servidores publicos, a través de la prestacion de los
siguientes servicios:

- Se abrieron dos nuevos consultorios médicos para
brindar atencion médica a los servidores publicos que
laboran dentro de los inmuebles de la dependencia.

+ En el Ultimo cuatrimestre 2015 se realiz6 el torneo de
futbol rapido femenil y varonil SEGOB 2015, donde
participaron 278 trabajadores. Con el programa de
actividades fisicas y deportivas del Centro Cultural y
Deportivo se beneficié a mas de 17 mil personas, ya
que esta prestacion es extensiva a los familiares de los
trabajadores de la dependencia.

+ Asimismo, con el fin de promover la proteccion del
ingreso econémico familiar de los servidores publicos
de la Secretaria de Gobernacion, se realizaron 300
acuerdos con el sector comercial y de servicios para
incrementar el nimero de descuentos en centros
educativos, de entretenimiento, deportivos, recreativos
y culturales, entre otros, que benefician a todos los
empleados.

- Con mas de 9,100 visitas diarias en la pagina de
Intranet, se dieron a conocer campafas en los rubros
de salud, servicios sociales, servicios deportivos,
proteccion del ingreso econémico y prestaciones.

« Con el fin de impulsar un cambio cultural en las y
los trabajadores de la Secretaria de Gobernacion, se
brindd apoyo para promover programas que fomenten
valores y sanas actividades en sus centros de trabajo.

Dentro de la estrategia para fortalecer e incrementar
los centros de atencion integral, de justicia,
albergues, refugios y casas de transito, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la Secretaria
de Gobernacion realizo las siguientes acciones:
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+ Se actualizé el Directorio Nacional de Albergues que
apoyan al Instituto Nacional de Migracién, herramienta
interna de consulta a través de la cual se recopila
informacion sobre el tipo de institucion (albergue,
albergue temporal, hospital o centro de salud),
direccion, teléfono, &mbito de atencion y los servicios
que presta.

— El directorio permite identificar a aquellos albergues
que cuentan con un registro federal, lo que les
posibilita acceder a apoyos y estimulos publicos en el
marco de la Ley Federal de Fomento a las Actividades
de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

- Para fortalecer los servicios integrales que se prestan
en los Centros de Justicia para las Mujeres, en abril
y mayo se impulsé el proyecto Dreambuilder, el cual
otorga capacitacion de negocios y certificacion a
través de una plataforma en Internet, lo que permite
incorporar a las mujeres victimas de violencia a un
proceso de empoderamiento econdémico que abre la
posibilidad de que salgan del circulo de la violencia.

— Este proyecto esta coordinado por la Secretaria de
Gobernacion y se trabaja en forma conjunta con la
Secretaria de Relaciones Exteriores, la Embajada de
Estados Unidos de América en México vy la iniciativa
privada para generar proyectos especificos de
empoderamiento econémico para las usuarias de los
Centros de Justicia para las Mujeres.

Con el propbsito de incrementar y mejorar los
refugios para las victimas de trata y diferenciarlos
de los de atencién a otros tipos de violencia, del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron
las siguientes acciones:

« EI 29 de febrero se llevd a cabo la mesa de trabajo
“Gobierno y sociedad civil, acciones conjuntas en favor
de la lucha contra la trata de personas’, en la que se
coordinaron los esfuerzos con organizaciones de la
sociedad civil dedicadas a la prevencion y atencion
de victimas de trata de personas, para elaborar una
gula practica en la que se describan las actividades
que realizan, con la finalidad de difundirlas en los tres
ordenes de gobierno, instancias internacionales vy
empresas socialmente responsables para impulsar sus
logros y proyectos.

+ Se identificaron 32 organizaciones dedicadas a la
proteccion, asistencia, refugio y albergue, a efecto de
integrarlas a los trabajos de protocolos especificos
auspiciados por la Organizacion Internacional de las
Migraciones, asi como su incorporacion al Sistema
Nacional de Trata de Personas.

En el marco del trabajo coordinado con las entidades
federativas para integrar un registro de acosadores,
hostigadores y agresores sexuales en el Banco
Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de
Violencia contra las Mujeres (BANAVIM), del 1
de septiembre de 2015 al 30 de junio de 2016 se
reportaron un total de 24,611 casos de violencia, de los
54,629 reportados durante toda la administracion.

RESULTADOS DEL BANCO NACIONAL DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES

Resultados Septiembre-junio 2008-2016
l\!umerf) de casos de 24611 137,509
violencia
Usuarios del sistema 272 1,345
Cursos de 5 50
capacitacion
Servidores publicos 212 1,207

capacitados
FUENTE: BANAVIM.

Para consolidar la instrumentacion de los Protocolos
Alba y AMBER y promover un sistema nacional
de informacién sobre personas desaparecidas, se
realizaron las siguientes actividades:

- De enero a julio de 2016 el Protocolo de Atencion,
Reaccion y Coordinacion entre Autoridades Federales,
Estatales y Municipales en caso de Extravio de
Muijeres y Nifas en Ciudad Juarez (Protocolo Alba)!/
se activo en 381 ocasiones, en las cuales se denuncié
la desaparicion del mismo nimero de mujeres, de las
cuales se localizd a 364, es decir 96 por ciento.

« En el primer semestre de 2016 se distribuyeron 160
carteles con los procedimientos e informacién sobre la

1/ El Protocolo Alba tiene como obijetivo llevar a cabo la bisqueda inmediata, para
la localizacion de mujeres vy nifias desaparecidas, con el fin de proteger su vida,
libertad personal e integridad, el cual esta integrado por un Grupo Técnico de
Colaboracion para la coordinacion interinstitucional y multidisciplinaria de
los tres drdenes del gobierno, siendo CONAVIM la instancia convocante a las
reuniones ordinarias y extraordinarias de seguimiento.
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Alerta AMBER, en los Médulos de Repatriacion Humana
y a 40 organizaciones de la sociedad civil. Asimismo se
realizo la difusién electrénica del material informativo
al personal del Instituto Nacional de Migracion.

Con el objetivo de traducir con enfoque de
interculturalidad y en lengua indigena, el contenido
de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia (LGAMVLV), en coordinacién con el
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas se difundieron
las traducciones en las lenguas nahuatl y maya de esa
legislacion, a través de capsulas radiofénicas en radios
comunitarias y medios impresos de las comunidades.

A efecto de realizar campafas radiofbénicas en
lenguas indigenas para garantizar una vida libre
de violencia, se trabajé en conjunto con el Instituto
Nacional de Lenguas Indigenas, para adecuar la
campana “Prevencion de la violencia contra las
mujeres” en las lenguas maya, nahuatl, mixteco,
zapoteco, tzeltal y otom.

Como parte de la estrategia para integrar una
Red de Promotores de la no violencia hacia las
mujeres y nuevas masculinidades no violentas, del
1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
realizaron las siguientes acciones:

« Se disefid el proyecto “Redes ciudadanas e
interinstitucionales; tejiendo redes para la erradicacion
de la violencia de género. Fortalecimiento de
capacidades para la generacion de estrategias
colectivas”. Este proyecto conjunta esfuerzos entre
el gobierno y la sociedad civil, a fin de construir
alternativas que permitan la intervencion adecuada
ante situaciones de violencia de género que se
presenten en las comunidades y abonar con ello a
restituir el tejido social.

— Se inicié la implementacion de 10 redes en los
estados de Baja California, Chiapas, Estado de
México, Guanajuato, Michoacan, Nuevo Leon,
Querétaro, San Luis Potosi, Sonora y Veracruz, con
la imparticion del taller de formacion en violencia
contra las mujeres y atencion a mujeres victimas
de violencia, celebrado del 26 al 29 de julio en la
Ciudad de México, en el que participaron los enlaces
de las Casas de la Mujer Indigena, los Mecanismos
para el Adelanto de las Mujeres y representantes
de los CIM.

Con el propésito de prevenir y atender la violencia en
mujeres migrantes, asi como reforzar la perspectiva de
género de los servidores publicos del INM, de septiembre
de 2015 a julio de 2016 se realizaron 81 eventos de
capacitacion en materia de género, que contaron con un
total de 5,314 participantes. Para la imparticién de estos
cursos se colaboré con la Secretarfa de Comunicaciones
y Transportes, CONAPRED, el Instituto Nacional de las
Muijeres, Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM) y el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.

Con el objetivo de traducir a lenguaje de sehas los
contenidos y alcances de la LGAMVLYV, la Secretaria
de Gobernacién, en coordinacion con el Consejo Nacional
para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con
Discapacidad, en julio de 2016 conjuntaron esfuerzos
para realizar traducciones en lenguaje de sefias mexicano
de las campafias de “Prevencion de la violencia contra las
mujeres” y “No todos los hombres somos iguales”.

Con la finalidad de implementar una estrategia
intersectorial dirigida a la atencién y proteccion de
mujeres y nifias migrantes victimas de trafico, trata,
abuso sexual y secuestro, del 1 de septiembre de 2015
al 31 de julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion
realizo las siguientes acciones en la materia, entre las
que destacan:

+ El 9 de noviembre se participd en la XX Conferencia
Regional sobre Migracion, en la que se presentaron
los avances de la Comision Intersecretarial para
Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en
Materia de Trata de Personas y para la Proteccién
y Asistencia a las Victimas de estos Delitos, ante
representantes de otros paises responsables en el
tema de trata de personas.

+ El15denoviembreseparticipdenlareuniéndetrabajo
del Grupo Interdisciplinario de Interculturalidad para
la implementacion de la Alerta de Género en Jalisco,
con OSC y organismos autonomos, con el tema de
género.

+ En el marco del Foro de Consulta con las OSC para la
preparacion del IX Informe de México en Cumplimiento
de la CEDAW, se participé en la mesa de trabajo
denominada “Migracion y Trata de Personas”, realizada
el 15 de abril en Saltillo, Coahuila, y el 19 de mayo de
2016 en San Cristobal de las Casas, Chiapas.
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Promover el acceso de las mujeres al
trabajo remunerado, empleo decente
y recursos productivos en un marco de
igualdad

En el ambito de la Secretaria de Gobernacién y para
fomentar la igualdad salarial y la promocién de
cuadros femeninos en el sector publico, en octubre
de 2015 se obtuvo la recertificacion mediante una
auditorfa bianual en la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2012, la cual ha impulsado la paridad de género
en el reclutamiento de mujeres y hombres, asi como el
desarrollo profesional para las y los servidores publicos
titulares, en congruencia con las politicas publicas en
la materia, que fortalecen la igualdad laboral y reiteran
que para la presente administracion es fundamental
garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres vy
hombres.

Garantizar igualdad de trato y no discriminacion en la Administracion Publica Federal.

Con el propésito de fomentar la expedicion de
licencias de paternidad para el cuidado de las nihas y
ninos, en el Ultimo cuatrimestre de 2015 se implemento
una campafia de difusién entre los servidores publicos de
la Secretaria de Gobernacion para reforzar este derecho,
la cual fue emitida por parte de la CONAVIM para que
los enlaces de género trasmitieran la informacion en las
coordinaciones administrativas.

+ Derivado de dicha difusién, en el periodo del 1 de
septiembre del 2015 al 31 de julio de 2016 fueron
solicitadas y autorizadas 76 licencias de paternidad
a trabajadores de confianza y cuatro a trabajadores
de base.

Con el objetivo de difundir en los centros de trabajo
los derechos de los varones a licencias de paternidad

y sus responsabilidades domésticas y de cuidados,
que permitan conciliar la vida laboral, familiar y personal
como una estrategia para facilitar la igualdad efectiva
entre mujeres y hombres, y construir una organizacion
basada en la calidad de vida de las y los servidores
publicos, se realizd la difusion de las licencias de
paternidad para contribuir en la construccion cultural de
un nuevo modelo de equidad de género, que exhorta la
participacion de servidores publicos en su responsabilidad
paterna. Ademas se cuenta con un banner en la pagina
de Intranet de la secretarfa.

Para promover esquemas y horarios de trabajo que
faciliten la conciliacién de las responsabilidades
laborales con la vida personal y familiar, en la
secretarfa se propici6 que preferentemente los
periodos vacacionales de diciembre vy julio-agosto de
sus servidores publicos coincidan con los periodos
vacacionales de su familia, contribuyendo asfi con su
convivencia y calidad de vida.

+ Se autorizaron permisos personales con la finalidad de
apoyar a las y los servidores publicos en la atencion de
sus dependientes (hijos, padres, conyuges, personas
enfermas), y para contribuir de este modo en la
conciliacién de la vida laboral y familiar.

Fortalecer las capacidades de las
mujeres para participar activamente
en el desarrollo social y alcanzar el
bienestar

Para garantizar servicios de salud basicos, de
prevencion y atencion a las mujeres reclusas y sus
hijos e hijas, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 la Secretaria de Gobernacion realizé las
siguientes acciones:

« En el CEFERESO No. 16 “CPS Femenil Morelos”, que
opera desde el 27 de octubre de 2015, se realizaron
acciones orientadas a la atencion de la salud de
mujeres privadas de la libertad, entre las que destacan
las siguientes:

— La Semana de Prevencion y Atencién Integral, del
8 al 12 de febrero, promovida conjuntamente con
la Secretaria de Salud, el Instituto de Seguridad
Social para los Trabajadores al Servicio del Estado
(ISSSTE), el Instituto Mexicano del Seguro Social,
la Secretaria de Desarrollo Social, la Comisién
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Nacional del Deporte y el Consejo Nacional para
la Cultura y las Artes. Se aplicaron 834 vacunas,
134 papanicolaou, 29 revisiones odontolégicas, 15
consultas de ginecologia, entre otras.

En colaboracién con el ISSSTE, del 23 al 29 de enero
se realizod la campafia de “Acciones Preventivas en
Salud”, mediante la cual se brind6 atencién médica a
622 mujeres privadas de su libertad y dos menores.

En coordinacion con la Fundacion Ara y la Fundacion
Ver Bien para Aprender Mejor, se llevd a cabo la
“Campana de Salud Visual”, del 9 al 18 de marzo y
el 30 de mayo, en la que se brindaron los siguientes
servicios en favor de la poblacién femenina privada
de su libertad:

examenes

« Se realizaron mas de

optométricos.

1,400

- Se donaron 1,051 lentes oftalmicos para las
mujeres privadas de su libertad por parte de
Fundacién ARA.

Con el apoyo de Comision Nacional contra las
Adicciones, los dias 6 y 7 de julio fueron capacitados
22 servidores publicos del area técnica del centro
penitenciario, en materia de tratamiento para
personas usuarias y dependientes de sustancias
téxicas.

Se distribuyeron mil frascos de medicamentos
(aluminio y magnesio) en el CEFERESO No. 16
“CPS Femenil Morelos”, y en el Centro Federal de
Readaptacion Psicosocial, donados por la Asociacion
Civil Grupo de Apoyo Conviccion por México.

En coordinacién con la Confederacién Patronal
de la Republica Mexicana, Fundacion Rebeca
Lan, Fundaciéon Telmex y diversas empresas e
instituciones de la sociedad civil, en abril de 2016,
en conmemoracion del Dia del Nifo, se promovieron
actividades recreativas y culturales en beneficio
de 150 menores, 79 adultos acompafantes y 75
mujeres privadas de la libertad.

En el marco del Encuentro con Mujeres. Acciones
para la Reinsercion Social, efectuado el 16 de mayo
y al cual asistieron diferentes instituciones publicas y
privadas que colaboran en actividades de reinsercion

social, se entregaron 27 beneficios de libertad
anticipada.

— Con la participacion de la Secretaria de Cultura,
el 11 de julio dio inicio el programa denominado
“Fomento a la Lectura”, compuesto de 16 sesiones
semanales, el cual beneficiard a 50 mujeres
privadas de la libertad; al 31 de julio se realizaron
tres sesiones.

Con la finalidad de disenar esquemas de apoyos
para el trabajo de cuidado que realizan las adultas
mayores, durante el primer semestre de 2016 se
llevaron a cabo tres sesiones del Consejo de Coordinacién
Interinstitucional en el tema de adultos mayores para
establecer el Programa Nacional Gerontologico con
Perspectiva de Derechos Humanos. En este marco
se actualizaron los datos de este grupo poblacional y
se revisaron los indicadores propuestos para que las
consideraciones sociodemograficas elaboradas por el
Consejo Nacional de Poblacion sean incorporadas en el
programa.

Generar entornos seguros y amigables
de convivencia familiar y social,
actividades de tiempo libre y movilidad
segura para las mujeres y las ninas

Con la finalidad de difundir entre las mujeres
informacion sobre riesgos y modus operandi de la
delincuencia y generar una cultura de seguridad
personal, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 la Secretaria de Gobernacion realizé las siguientes
acciones:

« Se impartieron 52 talleres dirigidos al fortalecimiento
de los factores de proteccion en materia de seguridad,
mediante los que se benefici6 a 4,816 asistentes
de diferentes estados de la Republica, cinco de ellos
relativos al tema prevencién de la trata de mujeres y
ninas y cuatro sobre el tema de violencia en diversos
contextos.

+ Recibieron capacitacién 450 integrantes de la Policia
Federal (158 hombres y 292 muijeres), por parte de la
CONAVIM, en los cursos de sensibilizacion en género,
prevencién de la violencia laboral, masculinidades y no
discriminacion, politicas publicas con perspectiva de
género y comunicacion incluyente.
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a través de mensajes contra la violencia laboral y la
discriminacion, con énfasis en el hostigamiento vy el
acoso sexual y/o laboral, se implementé la campana
“Yo te Cuido”, mediante la difusion de carteles y
correos electrénicos entre los servidores publicos de la
Comisién Nacional de Seguridad.

La Secretaria de Gobernacion promovioé programas de
vecinos vigilantes para la proteccion de mujeres y
nifas, que contribuyen a mejorar las condiciones de
seguridad de los grupos mas vulnerables a la violencia
y la delincuencia, en los que destacan los logros
siguientes:

- Entre septiembre de 2015 vy julio de 2016 se
implementaron 230 acciones con enfoque de policia de
proximidad, a través de reuniones entre la comunidad
y equipos policiales, visitas a las dependencias y
oficinas policiales, y torneos deportivos entre la policia
y la comunidad, con el fin de incrementar la empatia
y respeto hacia las autoridades y el interés en las
acciones de prevencion.

Para cumplir con el objetivo de integrar comités
ciudadanos, observatorios sociales y redes

comunitaria, entre enero y julio de 2016 se integraron
y capacitaron 500 redes ciudadanas de prevencion social
de la violencia y la delincuencia, por medio de la seleccion
de actores estratégicos que trabajan con la comunidad
en temas de liderazgo, manejo de conflictos e historia
personal.

Para promover condiciones de movilidad segura,
seguridad vial y peatonal para nihas, mujeres y
ancianas en los entornos comunitarios, entre el 1 de
septiembre de 2015 y el 31 de julio de 2016 se llevaron
a cabo las siguientes acciones:

+ Entre septiembre y diciembre se concluyeron cinco
proyectos de movilidad segura, incluida la construccion
de una ciclovia de 3.5 kilémetros y la instalacion y/o
rehabilitacion de 50 casetas de autobus.

- De manera conjunta con la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, se impulsé la estrategia
“Ciudades Seguras para las Mujeres. Derecho a la
Ciudad”, cuyo objetivo es rehabilitar, recuperar vy
dignificar los espacios publicos y mejorar el entorno
urbano para contribuirala convivenciay la coproduccion
de la seguridad ciudadana con enfoque de género. De

Caminata nocturna “Ciudades Seguras para las Mujeres. Derecho a la Ciudad”, 11 de mayo de 2016.
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noviembre de 2015 a agosto de 2016 se llevaron
a cabo cinco caminatas exploratorias en Colima,
Colima; Ciudad Juarez, Chihuahua; Aguascalientes,
Aguascalientes; Durango, Durango, y Tonala, Jalisco.

+ Entre enero y julio de 2016 se inici6 la construccion de
méas de 1,700 metros de ciclovias con iluminacion y
rehabilitacién de base, con lo cual se modificara el
entorno para asegurar el libre acceso de personas
con discapacidad, fomentar el uso de este medio
de transporte y generar entornos para una
movilidad segura.

+ Entre enero y julio de 2016 se inicié la restauracion
de 15 casetas en las paradas de autobus ubicadas
en los poligonos de atencién prioritaria, con
iluminacion, rehabilitacion y libre acceso para
personas con discapacidad.

Con el fin de identificar factores sociales de
vulnerabilidad de género en la prevencién y atencién
a riesgos de desastres naturales y antropogénicos,
se desarrollaron las siguientes acciones:

+ De marzo a mayo de 2016 se disefié el documento
marco para elaborar protocolos de proteccion especial
con un enfoque de derechos humanos a favor de
poblaciones vulnerables prioritarias, especialmente en
la administracion de emergencias y desastres.

+ El 9 de junio de 2016 se llevd a cabo una reunién
con INMUJERES para revisar los datos de la encuesta
intercensal 2015 realizada por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geograffa y actualizar los indicadores de
género en el Atlas Nacional de Riesgos.

+ En este mismo contexto, el 28 de junio de 2016
se llevd a cabo el evento “Gestion Integral del
Riesgo de Desastres con Perspectiva de Género”,
en las instalaciones del INDESOL. En este evento se
presentaron los indicadores de género incorporados
al Atlas Nacional de Riesgos y se describid su
funcionamiento.

Con el propésito de incorporar aspectos culturales y
de género ligados al uso y aprovechamiento de los
recursos territoriales en comunidades afectadas por
desastres, a partir de enero de 2016 se incluyo en la
ofertainstitucional de capacitacion el curso “Mecanismos
y Herramientas para la Construccion de una Agenda
de Género y Proteccién Civil”, cuyo fin es que las y

los participantes conozcan los conceptos basicos en
materiadeigualdadsustantivaentre mujeresyhombres,
aplicables en el Sistema Nacional de Proteccion Civil, y
establezcan acciones programaticas para construir una
agenda de género en sus instituciones.

Para la incorporacién de las necesidades y riesgos
de mujeres y ninas en el diseho de los planes de
evacuacién o desalojo, el 30 de junio concluy6 la
integracion del Protocolo de Atencion de Mujeres y Nifias
en Emergencias (antes Compendio de Recomendaciones
Minimas Humanitarias en las Acciones de Auxilio a la
Poblacion en Emergencias y Desastres), que favorece el
enfoque de igualdad sustantiva al incluir las necesidades
y riesgos de mujeres de todas las edades en los planes de
evacuacion o desalojo.

Con el fin de incorporar la perspectiva de género en
los programas de Proteccién Civil, de marzo a julio de
2016 se actualizéd el documento “Orientacion General
para Responsables del Programa Interno de Proteccion
Civil en Instalaciones para la Proteccion Emergente de
Mujeres y Nifas”, con la finalidad de difundirlo entre
diversas instancias.

Parapromover laintegracién de comités de proteccion
civil en zonas de riesgo de desastre con participacién
de mujeres de todas las edades, de marzo a julio de
2016 se actualizd el Documento Marco de Planeacion
de la Adaptacién al Cambio Climatico, desde un Enfoque
Participativo y de Derechos Humanos, el cual consiste en
incluir los compromisos de México derivados del Acuerdo
de Paris en relacion con la integracién del enfoque de
género en las acciones de adaptacién al cambio climéatico
en el plano comunitario, con el fin de ser difundido entre
enlaces estatales de la Red de Brigadistas.

Con el proposito de asegurar la integridad y los
derechos humanos de mujeres y niiias en albergues
y refugios de personas afectadas por desastres, se
llevaron a cabo las siguientes tareas:

- De marzo a mayo de 2016 se disend el curso de
orientacion basica para responsables del programa
interno de proteccion civil en albergues, refugios
temporales y campamentos, asf como en casas de
proteccion emergente para victimas de violencia y
Centros de Justicia para las Mujeres. Este curso incluye
informacion para que las mujeres mejoren su resiliencia
y se apropien de una metodologia de gestion integral
de todo tipo de riesgos y situaciones de peligro.
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Con el fin de garantizar el respeto al derecho a la
intimidad de las mujeres durante la evacuacion,
la atencién y la emergencia, en enero de 2016 se
actualizé el “Compendio de recursos formativos y de
capacitacion para el personal de proteccion civil en el
ambito local en materia de derechos humanos”, en el que
se incluye la Guia sobre Titularidad de los Derechos de
Proteccién Civil, asi como la Carta de Derechos de las
Personas Evacuadas y en Refugios Temporales.

Este compendio busca mejorar la respuesta institucional
en emergencias y desastres y las medidas de seguridad
que ponen en marcha los gobiernos locales. Se distribuye
a funcionarios locales en los cursos vy talleres de
sensibilizacion en la materia.

Con la finalidad de fortalecer la coordinacién y la
cooperacion entre los tres 6rdenes de gobierno y
la sociedad, en pro de una movilidad segura, del 20
al 31 de mayo se actualiz6 la Guia sobre Titularidad de
los Derechos de Proteccion Civil, con temas relativos
al cuidado de la salud (prevencién de influenza, Zika,
Chikungunya y dengue), la prevencién de accidentes (en
el'hogar y en emergencias y desastres) y la promocion de
la movilidad humana segura (planes familiares, reduccion
de la accidentabilidad en emergencias y desastres).

En la guia se incluyd una metodologia para valorar la
resiliencia ante desastres por parte de mujeres de todos
los grupos de edad, con el fin de promover el incremento
progresivo de la capacidad para gestionar integralmente
los riesgos de proteccion civil mediante acciones
afirmativas en favor de la seguridad de las mujeres.

Incorporar las politicas de igualdad de
género en los tres 6rdenes de gobierno
y fortalecer su institucionalizacion en la
cultura organizacional

Para desarrollar medidas y acciones en favor de
la paridad de género en los cargos publicos, no
existe sesgo en el reclutamiento o seleccion de las
y los candidatos que concursan por una plaza, ya
que el proceso de seleccion se realiza por medio de
folios de participacién, mediante una convocatoria
publica y abierta, y no mediante nombres, lo que
garantiza la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres. Asimismo, en las bases de participacion
se implementa el uso de lenguaje no discriminatorio
y no sexista.

Como parte de los trabajos de fortalecimiento del Banco
Nacional de Datos e Informacién sobre Violencia
contra las Mujeres (BANAVIM) y con la participacion
de las entidades federativas, del 1 de septiembre de
2015 al 31 de julio de 2016 se realizaron cursos de
capacitacion y sensibilizacion para las y los servidores
publicos de los tres 6rdenes de gobierno encargados
de la prevencién, atencién, sancién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, entre los que destacan:

+ Se impartieron 10 cursos de capacitacién a 256
servidoras y servidores publicos, con el objetivo de
que adquirieran las herramientas tedricas y practicas
necesarias para la operacion e integracion de casos
de violencia contra las mujeres en el sistema de
informacion.

« En octubre de 2015 se formalizaron dos convenios de
colaboracién con el Instituto Veracruzano de la Mujer y
la Secretarfa de la Mujer del estado de Michoacan, y con
la Comision Estatal de Seguridad Ciudadana del Estado
de México en abril de 2016, con el objeto de integrar
de manera automatica al BANAVIM la informacién de
los casos de violencia contras mujeres registrados en
los sistemas locales.

Con el proposito de consolidar un sistema de
informaciéon estratégico de violencia contra las
mujeres, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio
de 2016 se realizaron reuniones de trabajo con las 32
entidades federativas, los tribunales superiores de justicia,
los organismos protectores de derechos humanos, la
ONU Muijeres y la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas, lo que genero los siguientes resultados:

- Con la finalidad de adecuar los procedimientos locales
con los requerimientos del Banco Nacional de Datos
e Informacién sobre Casos de Violencia contra las
Muijeres, se inici6 el proceso de adaptacion en la Ciudad
de México, Morelos, Oaxaca, San Luis Potosf, Sinaloa,
Tabasco, Tamaulipas, Yucatan y Zacatecas.

- Se iniciaron trabajos de colaboracion orientados a
generar y fortalecer las capacidades institucionales
necesarias para la alimentacion del banco nacional y
la implementacion de los sistemas de informacion
0 bancos estales, sustentados en la perspectiva de
género, asi como para la construccion de un marco
conceptual de la estadistica judicial para las 32
entidades federativas y su posterior homologacion con
el BANAVIM.
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Para garantizar la aplicacioén integral del Programa
de Cultura Institucional, del 1 de septiembre de 2015
al 31 dejulio de 2016, distintas areas de la Secretarfa de
Gobernacion realizaron esfuerzos que contribuyeron a la
institucionalizacion y transversalizaciéon de la perspectiva
de género, entre las que destacan:

+ Se aplicaron las encuestas anuales de Clima y Cultura
Organizacionaly de CulturalnstitucionalenlaSecretarfa
de Gobernacion, que mejoro tres lugares su posicion
entre las dependencias de la APF. Las encuestas
se aplican con la finalidad de conocer las areas de
oportunidad y generar acciones que fortalezcan las
relaciones laborales libres de discriminacion y de
violencia laboral y que se vean reflejadas con politicas,
programas y mecanismos de prevencion, atencion y
sancion de las practicas de violencia laboral.

- Como resultado del trabajo conjunto de las unidades
de género de la APF, se elabor6 el mecanismo para la
prevencién, atencion, sancion y seguimiento de casos
de violencia laboral, como una gufa de actuacion ante
esas situaciones, lo cual contribuye a la erradicacién de
la violencia en el sector publico.

« El Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica incorpor6 como requisito de
contratacién para el personal de nuevo ingreso la carta
de no hostigamiento y acoso laboral.

+ El 4 de diciembre se realiz6 la Reunion Nacional de
Consejos Académicos Regionales en materia de
seguridad publica, con el proposito de continuar con
los trabajos que se realizan de manera coordinada
entre la Federacion y los estados para contribuir al
desarrollo policial con la participacién de 61 personas

(12 mujeres y 49 hombres) con cargo directivo de las
instituciones policiales estatales.

-+ EI' 15 dejunio se instald la Mesa Intrainstitucional para
la Igualdad de Género y Politicas de Atencion a Grupos
en Situacion de Vulnerabilidad, del Comisionado
Nacional de Seguridad, Organos Administrativos
Desconcentrados y Unidades Administrativas, con el
objetivo de coordinar la aplicacion de los principios de
politicas transversales conforme a los ordenamientos
juridicos nacionales e internacionales. En esta
participaron 31 asistentes (21 mujeresy 10 hombres).

La Secretarfa de Gobernacion realizé diversas actividades
para promover el uso de lenguaje incluyente en los
informes y documentos oficiales, lo que tiene como
proposito visibilizar a las mujeres y propiciar la igualdad
de género. Entre estas destacan:

- Por la importancia de incorporarlo en la practica
cotidiana, se promovié su uso en los informes vy
documentos oficiales. Para ello, se sumaron esfuerzos
para agregar un modulo de comunicacion incluyente en
el Programa Interno de Capacitacion en Género 2016.

— Entre enero y julio de 2016 se ha capacitado
y sensibilizado en el tema a 157 servidoras vy
servidores publicos (92 mujeres y 65 hombres), en
el uso e incorporacién del lenguaje incluyente en los
informes y documentos oficiales para propiciar su
uso cotidiano en los escritos y comunicaciones que
se emiten en la Secretaria de Gobernacion y hacia el
exterior de la misma. Entre los documentos que se
han generado con lenguaje incluyente estan: oficios,
proyectos de manuales internos de organizacion,
informes anuales y reportes de actividades.
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lil. ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DEL
SECTOR

1. Defensa juridica, compilacion
juridica nacional y testamentaria
ciudadana

La Unidad General de Asuntos Juridicos (UGAJ) es la
unidad administrativa de la Secretaria de Gobernacién
(SEGOB) facultada para intervenir en los asuntos legales
de los que la dependencia sea parte. Entre ellos, actuar
en la defensa juridica de la secretaria, en los juicios
de amparo en los que sea sefialada como autoridad
responsable; representar al Presidente de la Republica
en los juicios de amparo, de conformidad con la Ley de
Amparo, asi como intervenir en los medios de control
de la constitucionalidad como son las controversias
constitucionales, acciones de inconstitucionalidad vy
demas procedimientos constitucionales en los que el
Secretario de Gobernacion represente al titular del
Ejecutivo Federal.

Entre las atribuciones encomendadas a la UGAJ
se encuentra la de representar a la Secretaria de
Gobernacion ante los tribunales de la Federacion,
del fuero comun vy ante las autoridades en materia
jurisdiccional y administrativa en los aspectos juridico-
contenciosos. Asimismo estudia, analiza y dictamina los
proyectos de iniciativa de ley, reformas y otros decretos
legislativos, asi como acuerdos y disposiciones juridicas
que son competencia de esta secretaria, y dictamina
la viabilidad juridica de contratos, convenios, bases de
colaboracién y demas instrumentos juridicos suscritos
por esta dependencia.

La Secretaria de Gobernacion contribuye a la difusion
y conocimiento del acervo juridico nacional, promueve
la cultura de legalidad y fortalece el Estado de Derecho
al brindar diversos servicios a la poblacién como son:
la compilacién de tratados internacionales, leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y disposiciones
federales, estatales y municipales; la certificacion

del texto de los ordenamientos juridicos federales; la
actualizacion, supervision y coordinacién del Registro
Nacional de Avisos de Testamento (RENAT) y del
Registro Nacional de Avisos de Poderes (RENAP), y la
publicacion de estudios e investigaciones relativos al
acervo juridico nacional.

Bandera de México.
Defensa juridica

En lo relativo a la defensa juridica de la Secretarfa de
Gobernacion, entre el 1 de septiembre de 2015 vy el
31 de julio de 2016 se represent6 al Presidente de la
Republica y al Secretario de Gobernacion en los juicios
de amparo en los que se reclamaron la promulgacion,
refrendo y publicacion de diversas normas. El 99%
de las resoluciones emitidas en el periodo se dictaron
favorables.

PROCEDIMIENTOS CONSTITUCIONALES

Septiembre de 2015
Concepto julio de 2016

Juicios de amparo en los que ha intervenido 8718
la UGAJY/ ’
Informes previos y justificados rendidos 21,923
Asuntos resueltos por la Suprema Corte de 30
Justicia de la Nacion (SCIN)

Resoluciones favorables (%) 99

1/ La UGAJ atiende los juicios de amparo que son promovidos por los ciudadanos.
FUENTE: Unidad General de Asuntos Juridicos, Secretarfa de Gobernacion.
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De igual forma se represent6 a la secretarfa en diversos

procedimientos jurisdiccionales y administrativos.

PROCEDIMIENTOS CONTENCIOSOS

Dictamen de leyes, reglamentos y
demas textos normativos

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 la

Septiembre de 2015 , ) o, o

Concepto _julio de 2016 Secretarfa de Gobernacion realiz6 las siguientes labores:
Juicios en tramite iniciados antes del periodo 2,100
e es e T 247 « Particip6 en el estudio y'/anaI|5|s del Acugrdoﬁentre

los tres Poderes de la Union para la consolidacion del
Demandas contestadas 186 . L . L .
Juicios d drect » o7 Sistema de Justicia Penal, publicado en el Diario Oficial
uIClos de amparo directo promovidos ./ . .
: - P . ’_) de la Federacion (DOF) el 20 de junio del 2016.
Acciones ministeriales realizadas en
averiguaciones previas, incluidas denuncias y 146 ) ) ) .
querellas - La UGAJ intervino en el estudio y elaboracion de
Comparecencias ante autoridad jurisdiccional 1608 diversos proyectos de decretos, reglamentos vy
o ministerial ' acuerdos que expide el Presidente de la Republica,
Requerimientos de autoridades ministeriales con el refrendo del Secretario de Gobernacion, asi
jurisdiccionales 3.183 ; soriAi 4

Y] como de aquellos ordenamientos juridicos de caracter
Peticiones de otras autoridades y particulares 49 general cuya expedicion correspondio al titular de esta

FUENTE: Unidad General de Asuntos Juridicos, Secretaria de Gobernacion.

secretaria, de conformidad con el siguiente cuadro:

PARTICIPACION RELEVANTE DE LA UGAJ EN DICTAMENES DE ORDENAMIENTOS JURIDICOS
(Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016)

L, . o Fecha de
NUum. Dictamenes de ordenamientos juridicos publicacién en el
DOF

1 Acuerdo por el que se otorga el Premio Nacional de Proteccién Civil 2015 18/09/2015
Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria

2 de Gobernacion y se abroga el diverso por el que se cre6 la Comision para la Seguridad y el Desarrollo 25/09/2015
Integral en el estado de Michoacan

3 Linegmientos dg F[Iasiﬁcaci()n de .corjtenidos audiovisuales de las transmisiones radiodifundidas y del 04/11/2015
servicio de television y audio restringidos

4 Acuerdo por el que se otorga el Premio Nacional de Demografia 2014 10/11/2015

5 Acuerdo por el que se emite el Plan Nacional de Respuesta MX, de la Administracion Puiblica Federal 13/11/2015
Acuerdo por el que se reforman y derogan diversas disposiciones del diverso por el que se crea la

6 oy A A 2 24/11/2015
Comision Intersecretarial para la Prevencion y Combate a la Economia llegal

7 Reglamento de la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes 02/12/2015

8 Decretq por ‘eI. que se reforma el segundo parrafo del articulo 22 del Reglamento de la Ley General de 09/12/2015
Proteccion Civil
Acuerdo por el que se fija como lugar destinado al transito internacional de personas la Conexi6n Peatonal

9 Py " 09/12/2015
Aeroportuaria Tijuana—San Diego

10 Acuerdo por el que se entrega el Premio Nacional de Derechos Humanos 2015 10/12/2015

11 Acuerdo por el que se establecen los lineamientos generales para las campafas de comunicacion social 30/12/2015
de las dependencias y entidades de la Administracion Piblica Federal para el ejercicio fiscal 2016

12 Acuerdo por el que se reforman y adicionan los Lineamientos para tramites y procedimientos migratorios 05/01/2016
Lineamientos para el otorgamiento del subsidio a los municipios y demarcaciones territoriales del Distrito

13 Federal y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de 20/01/2016
seguridad publica (FORTASEG) para el ejercicio fiscal 2016

14 Acuerdo por el que se determina la circunscripcion territorial de las Direcciéon Generales Adjuntas 04/02/2016

Regionales y de las Delegaciones Estatales de la Secretaria de Gobernacion
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Nam. Dictamenes de ordenamientos juridicos publicacion en el
DOF
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el otorgamiento de apoyos a las entidades
15 ; . oa ] 15/02/2016
federativas, en el marco del Programa Nacional de Prevencion del Delito
16 Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifas, Nifos y 03/03/2016

Adolescentes

Aviso por el que se dan a conocer las delegaciones federales del Instituto Nacional de Migracion
17 habilitadas para atender y resolver los tramites relativos a la Tarjeta de Viaje para Personas de Negocios 31/03/2016
de la APEC (ABTC)

18 Manual de uniformes y divisas del 6rgano administrativo desconcentrado Servicio de Proteccion Federal 14/04/2016

Acuerdo por el que se establece la organizacion y funcionamiento del Comité Juridico Interno de la 11/05/2016

19 Secretaria de Gobernacién

20 Acuerdo por el que se reforman y adicionan los Lineamientos para tramites y procedimientos migratorios 17/05/2016

Acuerdo que modifica los Lineamientos para el otorgamiento del subsidio a los municipios y
demarcaciones territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de 31/05/2016

21 manera directa o coordinada la funcién de seguridad publica (FORTASEG) para el ejercicio fiscal 2016,
publicados el 20 de enero de 2016
22 Lineamientos a través de los cuales se establecen los procedimientos para la operacion del Subsistema de 24/06/2016
Separacion de Servidores PUblicos del Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Gobernacion
23 Lineamientos generales para el establecimiento del procedimiento de las solicitudes de prestacion de 27/06/2016
servicios que proporciona el Servicio de Proteccion Federal
24 Reglamento de la Ley Federal de Zonas Econdmicas Especiales 30/06/2016
25 Acuerdo.p(?‘r el que la S(.acretarnla de Gobernacion y la Secretaria de Relaciones Exteriores implementan la 06/07/2016
estrategia “Somos Mexicanos
26 Reg_lamento de la Ley General para la Atencion y Proteccion a Personas con la Condicion del Espectro 21/07/2016
Autista
27 Depreto por.el que se adiciona la fraccion XXIX-X al articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados 25/07/2016
Unidos Mexicanos
FUENTE: Unidad General de Asuntos Juridicos, Secretarfa de Gobernacion.
« De los referidos ordenamientos juridicos, se destaca la atencién a los connacionales repatriados de acuerdo
participacion en cuatro de ellos: con sus necesidades, lo cual facilitara su insercion en
la economia, el mercado laboral y proteccion de sus

— Reglamento de la Ley General de los Derechos de derechos.
Nihas, Nifos y Adolescentes en donde se precisan
las reglas bajo las cuales la Administracion Publica
Federal respetard, promovera y garantizara los
derechos de nifias, ninos y adolescentes.

— Acuerdo por el que se establece la organizacion y
funcionamiento del Comité Juridico Interno de la
Secretarfa de Gobernacién, que permite generar
estrategias ordenadas para dotar de certeza juridica
a la actuacion de la Secretaria de Gobernacion y sus
6rganos administrativos desconcentrados.

— Acuerdo por el que la Secretaria de Gobernacion y la

Secretar!a de Relaoongs Exteriores lmpl_em/ent_an la Firma del Acuerdo por el que la SEGOB y la SRE implementan la estrategia “Somos
estrategia “Somos Mexicanos’, que permitira brindar ~ Mexicanos”, 5 de julio de 2016.
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— Reforma constitucional que faculta al Congreso
de la Unién para emitir una ley general en materia
de derechos de las victimas, misma que facilitara
y fortalecerd la atencion a victimas de manera
homogénea en los tres 6rdenes de gobierno.

- De septiembre de 2015 a julio de 2016 la UGAJ]
recibi6 3,885 instrumentos juridicos para consulta,
asesoria y dictamen, de los cuales 2,705 corresponden
a contratos y convenios que fueron dictaminados
respecto a su viabilidad juridica para su posterior
formalizacion en los términos de la normativa aplicable.

ATENCION A LAS CONSULTAS Y

ASESORIAS JURIDICAS
Sty zgfs?-tjﬁ?::ir: 2815
Consulta y asesoria juridica 731
Dictamen de instrumentos juridicos 449
Contratos y convenios para dictamen 654

Contratos y convenios para registro 2,051

FUENTE: Unidad General de Asuntos Juridicos, Secretaria de Gobernacion.

+ Con la dictaminacién vy registro de los convenios
y contratos en los que participa la Secretaria de
Gobernacion, se fomenta el cumplimiento de las leyes,
asi como el orden de la documentacion para facilitar
la congruencia entre los diversos instrumentos que
suscriben los servidores publicos de esta dependencia.

+ Para dar cumplimiento a una de las instrucciones del
Presidente de la Republica, del 26 de noviembre de
2015 al 18 de marzo de 2016 la Consejeria Juridica
del Ejecutivo Federal (CJEF) llevo a cabo los “Dialogos
por la justicia cotidiana”, a través de mesas de trabajo
en las que participaron diversos representantes de esta
secretaria, con el fin de construir soluciones para hacer
méas amplio, eficaz y equitativo el acceso a la justicia
en México.

+ Como resultado de estas mesas de trabajo la UGAJ,
en colaboracion con la CJEF, elaboré las Iniciativas
para reformar la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a efecto de facultar al Congreso de
la Unién para:

— Expedir la legislacion Unica en materia procesal civil
y familiar.

— Expedir la ley general que armonice y homologue la
organizacién y el funcionamiento de los registros
civiles.

— Expedir la ley general que establezca los principios
y bases en materia de mecanismos alternativos
de solucion de controversias, con excepcion de la
materia penal.

Compilacién del Acervo Juridico
Nacional

Con el propésito de compilar y brindar a la poblacién el
acceso a las disposiciones normativas de los ambitos
internacional, federal, estatal y municipal que integran
el acervo juridico nacional, la Secretarfa de Gobernacion
cuenta con el sitio www.ordenjuridico.gob.mx. En el
periodo del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016 se realizo lo siguiente:

« Se registraron mas de 1.5 millones de visitas y en su
acumulado desde febrero de 2003 tiene un total de
mas de 39 millones de visitas.

-+ Se difundieron 121 tarjetas juridicas informativas
a mas de 710 usuarios de areas juridicas, con el
propésito de dar a conocer novedades legislativas.

- Para consulta publica, se cred la ventana “Traduccion
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos a Lenguas Indigenas”, la cual se encuentra
disponible en el sitio http://ordenjuridico.gob.mx/
Constituciones/constituciones.html

Campana nacional “Septiembre, mes
del testamento”

Con la finalidad de fomentar la cultura del otorgamiento
del testamento, promover la unidad familiar y proteger
el patrimonio de las familias mexicanas mediante la
certeza y seguridad juridica que el ejercicio del derecho
a heredar confiere, la Secretaria de Gobernacion realizo
la campafa nacional “Septiembre, mes del testamento”,
en coordinacion con los gobiernos de las 32 entidades
federativas y el apoyo de los integrantes del Colegio
Nacional del Notariado Mexicano, A.C. A través de esta
campanfa, los notarios de todo el pais disminuyeron
el costo de sus honorarios, ampliaron sus horarios de
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atencién y brindaron asesorfa juridica gratuita a fin de
incrementar el nimero de mexicanos beneficiados por
el otorgamiento de testamento. Con esta campafa, la
Secretaria de Gobernacion fortalece la union familiar, al
mantener la transmisién ordenada de propiedad de una
generacion a otra.

Campanfa “Septiembre, mes del testamento”

Entre septiembre de 2015 y julio de 2016 la Secretaria
de Gobernacién implementé una serie de medidas para
difundir la campana, entre las que resaltan las siguientes:

« El 20 de septiembre de 2015 se realiz6 el Sorteo
Zodiaco de la Loteria Nacional, el cual conté con un
billete conmemorativo de la campafa.

+ La incorporacion en el portal www.testamentos.gob.
mx de un micrositio que incluy6 datos relativos a los
costos por testamento en cada entidad federativa, asf
como los beneficios obtenidos al realizarlo.

+ La difusion nacional de un spot de television y radio
y la insercién de la leyenda de la campana tanto en
recibos de pago de los servidores publicos de la APF
como en boletos de peaje, paginas electrénicas de

dependencias publicas, entrevistas en medios de
comunicacion y boletines de prensa.

Registro Nacional de Avisos de
Testamento (RENAT)

A través de la herramienta digital RENAT, la Secretaria de
Gobernacion busca fortalecer una cultura del testamento
gue sirva como instrumento generador de certeza juridica
y que garantice la proteccion en materia sucesoria.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
realizaron las siguientes acciones:

« Se implementd el convenio de coordinacion vy
colaboracién para desarrollar actividades para la
automatizacion del Registro Nacional de Avisos de
Testamento, celebrado con el Consejo de Notarios del
estado de Yucatan y el gobierno de la entidad.

+ Fueron incorporados al RENAT 305,167 avisos de
testamento por parte de las autoridades competentes
de cada entidad federativa, con lo que al 31 de julio
existen mas de 4.9 millones de avisos de testamento.

+ Fueron emitidos 191,440 reportes de busqueda
nacional, a solicitud de la autoridad local competente.
Con ellos suman méas de 1.3 millones de reportes
emitidos en el RENAT desde su implementacion en
2004.

AVISOS DE TESTAMENTO REGISTRADOS

Entidad federativa Ser{t}zwobaee (;%igls
Aguascalientes 5,427
Baja California 8,122
Baja California Sur 1,801
Campeche 1,925
Coahuila 3,797
Colima 2,267
Chiapas 5,875
Chihuahua 6,707
Ciudad de México 40,944
Durango 1911
Estado de México 31,422
Guanajuato 14,197
Guerrero 2,853
Hidalgo 2,973
Jalisco 31,990
Michoacan 6,355
Morelos 5,039
Nayarit 3,331
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Entidad federativa S el ol

- julio de 2016
Nuevo Leon 37,257
Oaxaca 15,223
Puebla 3,492
Querétaro 9,611
Quintana Roo 304
San Luis Potosi 4,252
Sinaloa 4,530
Sonora 5,248
Tabasco 2,253
Tamaulipas 4,495
Tlaxcala 186
Veracruz 16,161
Yucatan 22,963
Zacatecas 2,256
Total 305,167

FUENTE: Unidad General de Asuntos Juridicos, Secretarfa de Gobernacion.

Registro Nacional de Avisos de Poderes
Notariales (RENAP)

Con la finalidad de fortalecer la certeza y seguridad
juridica en los casos en los que una persona pretende
actuar en nombre y representacion de otra mediante un
poder notarial, a través del RENAP, que en la actualidad
funciona con la participacién activa de 22 entidades
federativas, es posible consultar la vigencia y validez
de los poderes otorgados ante notario publico en las
entidades federativas del pais o ante consul mexicano en
el extranjero.

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016
destacan las siguientes acciones:

+ Fueron emitidos 49,345 avisos de poderes otorgados
ante notario publico registrados.

+ Se brindd respuesta a 13,080 consultas realizadas al
sistema, con el propdsito de conocer la existencia y
vigencia de algln poder.

+ Fueronregistrados 273 avisos de revocacién otorgados
ante notario publico.

A partir de su entrada en funcionamiento en 2010, el
RENAP cuenta con mas de 200 mil avisos de poderes
otorgados ante notario publico.

Certificacion de textos normativos

La Secretarfa de Gobernacion, a través de la UGAJ,
certifica el texto de las leyes, decretos y demas
disposiciones juridicas federales, previa solicitud fundada
y motivada de las autoridades y personas interesadas.
En ese sentido, entre el 1 de septiembre de 2015
y el 31 de julio de 2016 se certificaron siete leyes
federales y decretos para ser presentados en diversos
procedimientos por instancias de procuracion de justicia.

Numero Internacional Normalizado de
Libros (ISBN)

La Secretaria de Gobernaciéon elaboré y gestiond las
solicitudes de ISBN ante el Instituto Nacional del Derecho
de Autor (INDAUTOR), que amparan 14 obras editoriales
de las unidades administrativas de esta secretaria, entre
las que destaca “La Constitucion Politica de la Republica
Mexicana de 1857".

Segundo Dialogo de Seguridad Publica
y Procuracion de Justicia México-Unién
Europea

En el marco de la relacion México-Union Europe, la
Secretaria de Gobernacién, en coordinacion con la
Secretaria de Relaciones Exteriores y la Procuraduria
General de la Republica, celebré el Segundo Didlogo
de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia México-
Unién Europea, que tuvo lugar los dias 25 y 26 de mayo
de 2016, con la finalidad de generar un espacio propicio
paralaidentificacion de puntos concretos de cooperacion
entre las partes y el intercambio de experiencias en
materia de seguridad publica y procuracion de justicia.

En este contexto se propusieron lineas de discusion
mediante las cuales se expusieron los impactos positivos
de politicas publicas y los efectos de la implementacion
de esquemas de evaluacion de politicas de seguridad y
de justicia.

El evento estuvo dividido en dos secciones. La primera
parte tuvo como base un didlogo cuyo objetivo fue
mejorar la cooperacion entre las autoridades mexicanas
y de la UE sobre problematicas especificas planteadas en
cada una de las mesas de trabajo. En la segunda parte se
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realizaron talleres con el objetivo de facilitar elintercambio
de informacion técnico y operativo entre dependencias
mexicanas y agencias europeas —por la parte mexicana,
la Procuraduria General de la Republica, la oficina del
Comisionado Nacional de Seguridad y la Policia Federal;
por la otra parte, la Unidad de Cooperacion Judicial de la
UE (EUROJUST), la Escuela Europea de Policia (CEPOL)
y la Oficina Europea de Policia (EUROPOL)- asi como la
posibilidad de definir mecanismos para dar seguimiento
a las propuestas.

Segundo Didlogo de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia México-Unidn Europea,
25y 26 de mayo de 2016.

Como resultado del dialogo se establecieron diversos
acuerdos, entre los que destaca la realizacion de la
Tercera Edicion del Didlogo, en los proximos dos afos.
También se plante6 conformar grupos de trabajo vy
proyectos conjuntos, lo cual requerira de una revision
de los ordenamientos juridicos y de las facultades
institucionales para suscribir futuros convenios y posibles
acuerdos de cooperacion especifica, con la finalidad de
aumentar el intercambio de informacion y definir un
mecanismo de seguimiento concreto.

2. Preservacion y difusion del acervo
documental de la Nacion

El Archivo General de la Nacién (AGN) es el area rectora
delaarchivistica nacional y entidad central de consulta del
Poder Ejecutivo Federal. Tiene como objetivo garantizar
la preservacion del patrimonio documental de México,
modernizar la gestién documental en los entes publicos,
asi como fortalecer el campo de estudio e investigacion
en materia de conservacion de archivos.

En ese sentido, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
julio de 2016 se realizaron las siguientes acciones:

+ Se llevd a cabo el andlisis y dictaminacion de 76
catalogos de disposicion documental.

+ Se efectud el andlisis de 1,052 solicitudes de dictamen
de destino final correspondiente a baja documental,
ingresadas en los afnos 2014, 2015 y 2016, de las
cuales se aprobaron 263, lo que equivale a la liberacion
de 48,025.41 metros lineales.

- Se atendieron 13 solicitudes de transferencia
secundaria, documentos que se integraran al archivo
historico para la conservacion a largo plazo de la
memoria institucional e historica contenida en los
documentos de diferentes dependencias y entidades.

- Se dio atencion y seguimiento a 34 notificaciones
de documentacion siniestrada en dependencias y
entidades, con el propdsito de que adopten medidas de
indole técnica, administrativa, ambiental y tecnoldgica
para la adecuada preservacion de sus archivos, a
fin de garantizar la integridad de la informacion que
resguardan.

+ Através de laimparticion de 29 cursos sobre procesos
técnicos archivisticos se capacitd a 488 servidores
publicos de la Administracién Publica Federal.

+ Se elaboré la “Guia para la Identificacion de
Macroprocesos y Procesos de una Institucion” y la
“Guia Simplificada para la Elaboracion de Instrumentos
de Control Archivistico”, con la colaboracion de la
Secretarfa de la Funcion Publica.

- Se realizé el diagnostico de procesos archivisticos de
104 grupos documentales en resguardo, asi como
actividades encaminadas a garantizar el estado de
conservacion de 8,574 unidades documentales simples
y compuestas de diversos fondos y colecciones, asf
comola restauracionde 27,111 fojas de documentos
historicos.

+ Se elaboré la descripcion de 14 fondos y colecciones
de documentos textuales y de 48,279 unidades
documentales compuestas (integrados por un
grupo de documentos relacionados con el mismo
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tema, actividad o asunto), asi como la descripcion
de 20 colecciones de documentos iconograficos
que conforman aproximadamente 1,295 unidades
documentales simples (carta, memoria e informe).

Se digitalizaron 27,480 unidades documentales
compuestas, mismas que fueron incorporadas al
Sistema Informatico de Registro, Actualizacion,
Normalizacién y Digitalizacion de Archivos.

Durante el primer semestre de 2016 se trasladaron
65,416 cajasy 571 volimenes correspondientes a 50
grupos documentales, los cuales se han instalado en
14 depositos del nuevo Anexo Técnico.

Se puso en marcha la iniciativa del Laboratorio
Nacional para el Estudio, Investigacion y Conservacion
del Patrimonio Documental de México, que tiene como
primera etapa la creacién de un catalogo de servicios
a investigadores, el cual sera accesible desde cualquier
dispositivo con acceso a Internet.

Se incorpord el 11 de julio de 2016 una serie de
documentos que integran el Fondo Manuel Moreno
Sanchez, donado por la Fundacion Carmen Toscano,
que representa un valioso aporte documental reunido
en su trayectoria como académico, servidor publico,
militante politico y escritor.

En materia de acceso a la informacién, se recibieron y
atendieron 630 solicitudes de informacidn, las cuales
tuvieron respuesta en un tiempo promedio de 11 dias
habiles.

Se elaboraron y remitieron a publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion los siguientes documentos normativos:

* Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones generales
en las materias de archivos y transparencia para la
Administracién Plblica Federal y su Anexo Unico, en
coordinacién con la Secretaria de la Funcién Piblica, publicado el
3 de marzo de 2016.

Lineamientos para analizar, valorar y decidir el destino final de la
documentacion de las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo Federal, publicados el 16 de marzo de 2016.

Lineamientos para efectuar la transferencia secundaria de los
Archivos Presidenciales, publicados el 16 de marzo de 2016.

e Acuerdo por el que se dan a conocer los formatos
correspondientes a la autorizacién de salida del pais de
documento declarado patrimonio documental de la Nacién, y
de enajenacion por venta de un acervo o documento, publicado
el 11 de abril de 2016.
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Se elaboraron y remitieron a publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion los siguientes documentos normativos:

Lineamientos para la organizacién y conservacion de archivos
del Sistema Nacional de Transparencia, a través de la Comision
de Archivos y Gestion Documental, coordinada por el AGN,
publicados el 4 de mayo de 2016.

+ EI AGN encabez6 los trabajos para la integracion del

proyecto de iniciativa de Ley General de Archivos, el
cual se encuentra en revision del Senado.

Se presento, el 4 de julio 2016, el “Documento de
Referencia. Combate al Trafico llicito del Patrimonio
Documental”, en una reunion del Comité Subsidiario de
la Reunion de los Estados Parte de la Convencion de la
UNESCO de 1970.

Continud la construccién del Nuevo Anexo Técnico
del AGN, para lo cual se formalizaron 30 contratos de
obra publica por un monto de 206.4 millones de pesos.
De estos, 12 estan concluidos por un monto de 28.8
millones de pesos y 18 contratos continlan vigentes e
importan 177.6 millones de pesos, por lo que el total
de contratos suscritos ha permitido un avance fisico de
91% de la obra.

Se distribuyeron 11,100 ejemplares de publicaciones,
entre las que destaca la donacion al Consejo Nacional
para la Cultura y las Artes (CONACULTA) de 2,500
ejemplares.

Publicaciones realizadas dentro del Programa Editorial del AGN

* “Legajos”. Boletin del Archivo General de la Nacién, octava

época, nimeros 5, 6, 7,8y 9.

e “Gastos y apuntes de cocina de la casa del sefior Presidente de

la RepUblica Don Benito Juarez, 1860-1870-1872", coedicion
AGN, UABJOY/.

« Resumen ejecutivo del informe 2014 del Archivo General de la

Nacion.

. “Codice de Yanhuitlan (1520-1544)”, coedicion AGN, UABJO,

BUAP2/, Fundacién Alfredo Harp Held.

« Coleccion Guias e Instructivos (version electrénica): Guia para

la auditoria archivistica, Criterios para elaborar el plan anual de
desarrollo archivistico, y Recomendaciones para proyectos de
digitalizacion de documentos.

* Marco Juridico del Archivo General de la Nacion.

1/ Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca.
2/ Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
FUENTE: Archivo General de la Nacién.
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+ En coordinacion con la Secretaria de Hacienda vy
Crédito Publico y la Secretarfa de Cultura, se inicié
la investigacion historica y el trabajo curatorial para
la magna exposicion con que se conmemorara el
Centenario de la Promulgacion de la Constitucion de
1917.

- Se brindaron 573 visitas guiadas que atendieron un
total de 26,865 personas; se organizaron 16 noches
de museos a las que asistieron 2,453 visitantes,
y se realizaron 16 funciones de cuentacuentos en
colaboracién con el Fondo de Cultura Econémica (FCE).
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IV. GESTION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

1. Situacion programatico financiera

El proceso interno de planeacion, programacion,
presupuestacion, control y evaluacion del gasto de las
unidades administrativas y 6rganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria de Gobernacion
estda a cargo de la Oficialia Mayor, en apego a las
disposiciones normativas aplicables para garantizar
la eficiencia, calidad y transparencia en el ejercicio
del gasto.

Entre los objetivos mas importantes en materia de
gasto publico se encuentran: dar cumplimiento a las
disposiciones de austeridad y reduccién del gasto
corriente, proponer politicas para la administracién
de los recursos financieros, consolidar el ejercicio
presupuestal a través de los sistemas oficiales de la
Secretariade Hacienday Crédito Publico (SHCP) como
son: Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP),
Sistema Integral de la Administracién Financiera
Federal (SIAFF) y el Mo&dulo de Adecuaciones
Presupuestales (MAP).

Dentro de las acciones de programacion vy
presupuestacion  se incluye el  seguimiento
y verificacion del avance y cumplimiento de las
politicas y programas que son responsabilidad
sectorial, la participacion en la formulacion,
instrumentacion y evaluacion de los programas
sectoriales, regionales, especiales e institucionales
a cargo de la secretaria; normar, controlar y evaluar
el ejercicio del presupuesto, coordinar las actividades
inherentes al Sistema Integral de Informacion de los
Ingresos y del Gasto Publico, integrar el informe del
avance fisico-financiero del sector y elaborar los
reportes financieros que correspondan; controlar
los ingresos de ley captados en las unidades
administrativas y en los 6rganos administrativos de la
secretaria, y enterarlos a la SHCP.

Acciones y resultados
Presupuesto ejercido por funcion:

El sector aplica los fondos presupuestales en seis de las
funciones establecidas en la apertura funcional emitida
por la SHCP, de las cuales tres absorben 93.7% de los
fondos presupuestarios asignados a la Secretaria de
Gobernacion para su funcionamiento:

« La funcion 2.- Justicia, aplicé recursos por 23,484
millones de pesos;

« La funcién 3.- Coordinacion de la Politica de Gobierno,
con un ejercicio de 5,428 millones de pesos, y

« Lafunciéon 7.- Asuntos de Orden Publico y de Seguridad
Interior, con un gasto de 39,057 millones de pesos.

La suma de las tres funciones asciende a 67,969 millones
de pesos del presupuesto total ejercido (93.7%) vy el
resto de las funciones aplicaron solo 4,569 millones de
pesos (6.3%) para llevar a cabo las actividades restantes.

Los importes que se presentan en este apartado
corresponden a la Cuenta PUblica 2015 y al Presupuesto
2016. En ese sentido, el presupuesto ejercido es del
100% del presupuesto modificado.

A continuacion se presenta un cuadro agregado por
funcién gubernamental:

PRESUPUESTO 2015-2016
POR FUNCION

(millones de pesos)

2015 2016 Variacién (%)
Funcién Ejercido Ejercido  Ejercido
2 Justicia 22,137 23,484 6.1
3 Coordinacién de la Politica 7979 5428 320
de Gobierno ? g :
4 Recr.eacmn,. Cultura y otras 19 35 842
Manifestaciones Sociales
6 Seguridad Nacional 7,710 3,998 -48.2
7 Asunt.os de Orqen Publico y 42,799 39,057 87
Seguridad Interior
8 Otros Servicios Generales 636 535 -15.9
Total 81,280 72,537 -10.8

1/ Integra la suma de los presupuestos: Ejercido enero-junio y Modificado
programado julio-diciembre 2016.
FUENTE: Sistema Integral de la Administracion Financiera Federal (SIAFF).
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Presupuesto por capitulo de gasto AVANCE DEL EJERCICIO

El presupuesto de la Secretaria de Gobernacion para
el ejercicio fiscal 2016 tuvo un ajuste a la baja de
10.8% en relacion con 2015. Este decremento se
observa en el gasto corriente por 9,427 millones
de pesos, una reduccién en los subsidios por 104
millones de pesos y en el gasto de inversion por 3,402
millones de pesos. Estas cifras se pueden obtener en
el siguiente cuadro:

AVANCE DEL EJERCICIO
PRESUPUESTARIO POR CAPITULO DE GASTO AL
PRIMER SEMESTRE DE LOS ANOS 2015Y 2016

(millones de pesos)

, n Anual
Capitulo Denominacion
2015 2016 o
Ejercido  Ejercido °
1000 Servicios Personales 26,973 31,163 15.5
2000 Materiales y Suministros 3,769 1,542 -59.1
3000 Servicios Generales 35,492 28,292 -20.3
Transferencias,
4000 Asignaciones, Subsidios y 9,391 9,287 -1.1
Otras Ayudas
Bienes Muebles,
>000 Inmuebles e Intangibles 4,449 1323 -703
6000 Obra Publica 1,206 930 -22.9
Inversiones Financieras
L y Otras Provisiones
Total 81,280 72,537 -10.8

Integra la suma de los presupuestos: Ejercido enero-junio y Modificado programado
julio-diciembre de 2016.

El capitulo de Servicios Personales crece 15.5% con
motivo del presupuesto regularizable de las plazas de
la Policia Federal y el incremento salarial de las plazas
operativas.

Avance comparativo del ejercicio del
primer semestre de los afos 2015y
2016.

Los recursos calendarizados para el periodo enero
a junio se ejercieron con base en la linea de accién
referente a optimizar el gasto operativo y los costos
de atencién del Programa para un Gobierno Cercano
y Moderno (PGCM) 2013-2018, lo que reflejo un
ejercicio de menos 6.7% en 2016, en relacion con
2015. En el siguiente cuadro se muestran las cifras
del avance.
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PRESUPUESTARIO POR CAPi'[ULO DE GASTO AL
PRIMER SEMESTRE DE LOS ANOS 2015Y 2016

(millones de pesos)
Enero-junio ejercido

Capitulo Denominacién
2015 2016 %
1000 Servicios Personales 11,313 11,728 3.7
2000 Materiales y Suministros 1,747 942 -46.1
3000 Servicios Generales 16,088 18,020 12.0
Transferencias, Asignaciones, 6.329 3771 -40.4
4000 ¢ sidios y Otras Ayudas ’ ’ ’
Bienes Muebles, Inmuebles e
5 2,104 -62.
— Intangibles eS| e
6000 Obra Plblica 347 141 -59.3
7000 Inver5|0nes_ IflnémCleras y
Otras Provisiones
Total 37,928 35,387 -6.7

Integra la suma de los presupuestos: Ejercido enero-junio y
Modificado programado julio-diciembre de 2016.

El siguiente cuadro muestra las cifras comparativas
globales entre 2015 y 2016, con disminuciones que
van de 12.45% en el presupuesto original hasta 10.76%
en el presupuesto ejercido. Cabe sefalar que la cifra de
ejercido es definitiva al primer semestre, pero es el monto
calendarizado al segundo semestre. Es previsible, en ese
caso, que en virtud de los compromisos devengados al
primer semestre y pendientes del segundo semestre,
esas cifras se incrementan a diciembre de 2016.

La composicion y evolucién anual 2015-2016 se
muestra en el siguiente cuadro y grafico:

VARIACIONES ENTRE 2015-2016

(millones de pesos)

Anual Disponible
Afio Original Modificado Ejercido S %
2015 77,066 81,289 81,280 8 0.01%.
Soels 67,473 72,537 72,537 0 0.00%.
Variaciones -12.45 -10.77 -10.76

lntegra la suma de los presupuestos: Ejercido enero-junio y Modificado
programado julio-diciembre 2016.

81,289
80.000 72,537
81,280
40.000
20.000
(o]
2015 2016
Modificado Ejercido
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Es relevante destacar que en diciembre de 2015 y en los
meses enero-agosto de 2016 se promovié ante la SHCP
la autorizacion de diversas afectaciones presupuestarias
solicitadas por las Unidades Responsables (UR’s) de la
Secretarfa de Gobernacion para atender los compromisos
definidos en sus capitulos y programas de gasto.

Ejercicio por programa presupuestario

Segun los criterios y lineamientos emitidos por la SHCP,
en noviembre de 2015 y marzo de 2016 se coordind
el proceso de revision y actualizacion de la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), requerido por las
Unidades Responsables.

Derivado de la fusion de los programas presupuestarios y
la estrategia de mejora de la MIR 2016 establecida por la
SHCP, en febrero se realizaron mesas de trabajo con las
areas responsables de cada programa presupuestario, en
las cuales la SHCP emiti6 recomendaciones a cada MIR.
La adecuacion de los indicadores se realiz6 en marzo en
el Portal Aplicativo de la SHCP.

En el ejercicio fiscal 2015 se registré y dio seguimiento
a 329 indicadores estratégicos y de gestion para la

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA

2015-2016

(millones de pesos)

evaluacién de los programas y acciones de politica
pUblica asociados a 40 programas presupuestarios. Para
el ejercicio fiscal 2016 se cuenta con 293 indicadores en
28 programas presupuestarios.

De conformidad con lo manifestado en el Programa Anual
deEvaluacién 2015, enelsegundo semestre se atendieron
cuatro evaluaciones de Consistencia y Resultados de los
Programas Presupuestarios (Pp’s) E904, NOO1, POO1 y
U003; una evaluacion de Procesos del Programa E903 y
una evaluacion Especifica de Desempefio del Programa
Presupuestario (Pp) EOO08. Lo anterior de manera
conjunta con cada Unidad Responsable involucrada,
considerando los requerimientos que formularon la
Secretarfa de la Funcién Publica, la SHCP y el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social,
en estricto apego a la normatividad vigente en la materia.

Asimismo, de acuerdo con el Programa Anual de
Evaluacion 2016, se iniciaron los trabajos para ocho
evaluaciones de Disefio, cuatro evaluaciones de
Procesos y una de Consistencia y Resultados. Cabe
mencionar que durante este ejercicio se concluira con la
evaluacion de Consistencia y Resultados del Programa
Presupuestario U006.

Anual Enero-junio ejercido
Programa Denominacién 2015 2016
0, 0,
Ejercido Ejercido % 2015 2016 %
E001 Servicios de inteligencia para la seguridad nacional 6,686 3,998 -40.2 2,584 2,020 -21.8
E008 Servicios migratorios en fronteras, puertos y aeropuertos 4,162 2,582 -38.0 1,072 1,493 39.3
E015 Promoyer la atencion y prevencion de la violencia contra 104 143 375 31 27 141
las mujeres
E017 Gendarmeria Nacional 2,842 -100.0 1,488 -100.0
£901 S.ervicios.de prot.eccién, custodia, vigilancia y seguridad de personas, 1,688 1,657 18 681 702 31
bienes e instalaciones
Implementacién de operativos para la prevencion y
£903 e e nlite 28,248 26,666 -5.6 12270 12,956 5.6
E904 Administracion del sistema federal penitenciario 18,953 20,780 9.6 9,130 11,109 21.7
K023 P(%\Fectos de infraestructura gubernamental de seguridad 747 623 -16.6 266 62 767
publica
U002 thrgamiento de .subsidios.eln materia qe sgguridad publica a 3,703 -100.0 2,438 -100.0
entidades federativas, municipios y el Distrito Federal
Otorgamiento de subsidios para las entidades federativas para el ~
uoo3 fortalecimiento de las instituciones de seguridad publica en materia 242 -1000 1,074 100.0
de mando policial
U006 Programa Nacional de Prevencién del Delito 1,930 1,752 -92 1813 -100.0
Resto de Programas Asignados 10,175 14,336 409 5,081 7,018 38.2
Total 81,280 72,537 -10.8 37,928 35,387 -6.7

Integra la suma de los presupuestos: Ejercido enero-junio y Modificado programado julio-diciembre de 2016.
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En junio y julio de 2016 se iniciaron los trabajos para
la elaboracién e integracion del Programa Operativo
Anual (POA) 2017 de la Secretaria de Gobernacion, por
lo que se llevd a cabo un analisis de mejores practicas
de organizacion y planeacion presupuestaria, para
lo cual se aprovecho el software existente SAP-PRG
(Planeacion de Recursos Gubernamentales), por medio
de una metodologia de interfaces amigables. Asimismo
se atendieron las disposiciones de austeridad, ajuste del
gasto corriente, mejora y modernizacion de la gestion
publica, asi como las medidas de reduccién de gasto
publico sefialadas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion (PEF) 2016.

Los programas que por el nivel de ejercicio presupuestal
anual y por el observado en el periodo enero-junio 201 5-
2016 tienen mayor relevancia en cuanto al monto y
metas alcanzadas son:

« El programa EOO1 “Servicios de inteligencia para
la seguridad nacional”, operado por el Centro de
Inteligencia y Seguridad Nacional (CISEN), presenta un

decremento presupuestario de menos 40.2% anual en
2016, comparado con 2015, y un decremento en su
ejercicio de menos 21.8% en relacion con el periodo
de enero a junio.

+ ElprogramaEO08 “Servicios migratorios en fronteras,
puertos y aeropuertos” presenta un decremento
anual de 38%, que cada afio es compensado con
recursos propios, lo que ya se observa al revisar el
incremento de 39.3% en el periodo enero a junio,
originado en el ajuste de acciones del Instituto
Nacional de Migracién (INM).

- Elejercicio del programa EO15 “Promover la atencién y
prevencion de la violencia contra las mujeres”, operado
por la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, muestra un incremento
anual de 37.5% y un avance en el periodo enero a junio
de -14.1 por ciento.

- EI programa EQ17 “Gendarmeria Nacional’, en el
ejercicio 2015 muestra un ejercido de 2,842 millones

INGRESOS EXCEDENTES. COMPARATIVO SEPTIEMBRE DE 2014 A JUNIO DE 2015 - SEPTIEMBRE 2015 A

JUNIO DE 2016
(millones de pesos)

Azr(])l:ﬁl Septiembre 2014-junio 2015 Septiembre 2015-junio 2016 Variacion %
R e : Captados Validados Maximo  Auto- Captados /.. Maximo  Auto- Captados Auto-
Validados UPI d Validados rizados rizados
UPI-SHCP POl y @ rizados  por pigycp @ e
SEGOB ~ SHCP  recuperar UPCP  SEGOB* recuperar UPCP sggop+*  UPCP
Instituta Nacional de 5849.9 5226 4688 2118 17792 5757 5308 2,414 15826 102% -11.1%
Migracion (INM)
Derecho de No Inmigrante 4 0768 3618 3,212 642 5611 4,040 3,799 905 5165 11.7% -8.0%
Turista (DNI T)1/
_Otros derechos migratorios 1,823.1 1,608 1,476 1,476 12181 1717 1509 1,509 10661  6.8% -12.5%
Diario Oficial de la _ o _ o
e e o 315.2 275 247 247 1614 223 170 197 1169 -18.8% -27.6%
Servicio de Proteccion 9583 1,028 877 877 5722 836 722 722 4453 -18.7% -22.2%
Federal (SPF)
Policia Federal (PF) 323.1 260 238 238 160.2 276 244 244 1487  63% -7.2%
Direccion General de
Recursos Materiales y 3 1 1 0.0 1 0.0 -95.6% N/A
Servicios Generales
Para la Secretaria de 7,446.5 6,792 6051 3,481 26730 7,093 6,444 3577 22935  4.4% -14.2%
Gobernacion
RTC-Cinematografia3/ 12.2 9 7 7 0.0 6 5 5 0.0 -33.3% N/D
Juegos y Sorteos?’ 915.9 1,008 N/D N/D N/D 954 N/D N/D N/D -5.4% N/D
TOTAL 83746 7,809 6058 3,488 2,673.0 8053 6449 3,582 22935  3.1% -14.2%

1/ Corresponde al INM 20% y 80% se destina al Consejo de Promocién Turistica de México (PROMOTUR) con base la articulo 18-A de la Ley Federal de Derechos.

2/ Representativos, pero sin destino especifico en Ley.

3/ Su recuperacién corresponde al IMCINE para el Fondo de Inversién y Estimulos al Cine, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19-C fraccién | de la Ley Federal de

Derechos.

UPCP-SHCP: Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretarfa de Hacienda y Crédito PUblico; UPINT-SHCP: Unidad de Politica de Ingresos no Tributarios de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico; NA: No Aplica. Captado por SEGOB: Se consideran solamente los ingresos susceptibles de recuperacion y representativos.
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de pesos, lo que comparado con 2016 presenta un
decremento del 100%, al eliminarse con base en la
Propuesta de Mejora de la Estructura Programatica de
la SHCP.

+ El programa E901 “Servicios de proteccién, custodia,
vigilancia y seguridad de personas, bienes e
instalaciones” presenta un decremento anual en 2016
respecto a 2015 de menos 1.8% y un incremento de
3.1% entre enero a junio de 2016.

+ En el programa E903 “Implementacién de operativos
para la prevencion y disuasion del delito” muestra un
decremento anual de 2016 con relacion a 2015 de
menos 5.6% y un incremento en el periodo enero a
junio de 2016 de 5.6 por ciento.

« Bl programa E904 “Administracién del sistema
penitenciario” presenta un incremento de presupuesto
de 9.6% en la relacion anual y de 21.7% en relacion
con el periodo enero junio de 2016.

Sistema Penitenciario.

- El programa K023 “Proyecto de infraestructura
gubernamental de seguridad publica” muestra un
decremento anual de menos 16.6% en 2016, en
relacién con 2015, y de menos 76.7% en el periodo
de enero a junio debido a que se reprogramaron los
recursos.

« El programa U002 “Otorgamiento de subsidios en
materia de seguridad publica a entidades federativas,
municipios y el Distrito Federal” presenta un
decremento anual de 100%, de 2016 a 2015, y
del mismo porcentaje de enero a junio, al eliminarse
con base en la Propuesta de Mejora de la Estructura
Programatica de la SHCP. Por determinacion de la

Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, se realizd
un recorte presupuestario al subsidio, por lo que, si
se considera el monto de recursos ministrados a los
beneficiarios, el porcentaje de ejercicio de recursos
alcanzado es de 90.15%, con lo cual se supero6 la meta.

+ El programa U003 “Otorgamiento de subsidios para
las entidades federativas para el fortalecimiento de
las instituciones de seguridad publica en materia de
mando policial” muestra un decremento anual de
100%, de 2016 a 2015, y del mismo porcentaje de
enero a junio, al eliminarse con base en la Propuesta de
Mejora de la Estructura Programatica de la SHCP.

- El programa U006 “Programa Nacional de Prevencion
del Delito” presenta un decremento anual de menos
9.2% en 2016, en relacién con 2015, y de menos
100% de enero a junio. La meta se cumplié al 100
por ciento.

Eficiencia en la captacion de ingresos

Los ingresos captados por concepto de derechos,
productos y aprovechamientos, con destino especifico
durante el periodo septiembre de 2015 a junio 2016,
presentan un incremento de 3.1% en relacién con
el periodo previo, lo que permite establecer que se
cumplieron las metas derivado de las circunstancias
siguientes:

El INM obtuvo un aumento de 10.2% en la captacion
de recursos producto de la afluencia de visitantes al
pals, y por el incremento en el cobro de las cuotas por
los servicios que se otorgan, conforme al factor de
actualizacion establecido en la Ley de Ingresos de la
Federacion y Ley Federal de Derechos.

Plan Nacional de Capacitacion de Policias en el SIP, 12 de octubre.
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En lo que se refiere al Servicio de Proteccion Federal, el
ajuste en ingresos obedece a la cancelacion del contrato
que se tenia con la empresa Grupo México, que opera
diversas minas que tuvieron problemas de funcionamiento,
lo que conlleva una reduccion de 18.7 por ciento.

En Policia Federal (PF) se observa un incremento de 6.3%
en la captacion de ingresos, derivado de los operativos
que se efectuaron en todo el pals para salvaguardar
la seguridad de la ciudadania y de turistas nacionales y
extranjeros.

Cabe resaltar que pese a las dificultades econémicas
nacionales e internacionales se logré superar la captacion
de ingresos del periodo anterior (a junio 2014-2015).

Cuenta publica 2015

Se entregd el Informe de Cuenta de la Hacienda Publica
Federal por el Ejercicio Fiscal 2015, en abril de 2016, de
acuerdo con los lineamientos emitidos por la Direccion
General de Contabilidad Gubernamental y de Politica
Presupuestal de la SHCP, donde se incluye el reporte con
los resultados institucionales de la gestién publica. En este
destaca la contribucion al cumplimiento de los objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018 vy el
Programa Sectorial 2013-2018, el apoyo a la Unidad
de Contabilidad Gubernamental de la SHCP con el cierre
presupuestal y financiero 2015, y las series estadisticas
donde se concentran los cuadros y documentos analiticos
de la informacion programatica.

2. Recursos humanos

De conformidad con las atribuciones conferidas en el
articulo 54 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion y en apego a la Ley del Servicio Profesional
de Carrera y su Reglamento, esta dependencia atendio
las atribuciones comprendidas del tercer cuatrimestre
del ejercicio fiscal 2015 al 31 de julio de 2016, en los
siguientes aspectos:

Subsistema de ingreso de personal

Durante el periodo de septiembre de 2015 a julio de
2016 se registraron 80 convocatorias de ingreso a la
Secretaria de Gobernacién, las cuales atendieron 789
concursos. Respecto alosingresos de personal con plazas

de gabinete de apoyo, de libre designacion y excluidas de
la ley, el nUmero de ingresos fue de 842.

En el rubro de servicio social participaron 646 estudiantes
y 426 en practicas profesionales.

Subsistema de capacitacion y
certificacion de capacidades

En el Ultimo cuatrimestre del ejercicio 2015 se cumplid
con el 100% del programa anual de capacitacion,
integrado por 41 acciones presenciales con 74
grupos y temas de induccion, actualizacién, desarrollo,
fortalecimiento al desempeno y certificacion. Por otro
lado, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de
2016, se hanimpartido 21 cursos en linea en materia de
igualdad y no discriminacion.

Con la finalidad de impulsar el desarrollo profesional del
personal que cuenta con rezago educativo, la Secretaria
de Gobernacion, a través de la Direccién General de
Recursos Humanos, inscribié a 100 servidores publicos
para capacitarse y obtener su certificado de bachillerato
ante el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior (CENEVAL).

En coordinacién con el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (CONACYT) y con base en el programa de
formacion de alto nivel para la Administracion Publica
Federal, se asignaron 26 becas nacionales (17 a hombres
y nueve a mujeres) y cinco becas al extranjero (tres a
hombres y dos a mujeres). Asimismo se registraron 16
postulaciones a becas nacionales (seis a hombresy 10 a
mujeres), gue contribuyeron con el desarrollo profesional
de las y los servidores publicos.

Subsistema de evaluacion del
desempeno

Con respecto al proceso de evaluacion del desempefio
correspondiente al ejercicio 2015, durante los Ultimos
meses del afio se culminé la medicion individual, tanto
cualitativa como cuantitativa, del cumplimiento de las
funciones y metas asignadas al personal, de acuerdo con
sus habilidades, capacidades y puestos.

En el primer cuatrimestre del ejercicio 2016, se
establecieron al 100% las metas individuales y colectivas
del personal de carrera, de libre designacion y gabinete de
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apoyo, que seran utilizadas en el proceso de evaluacion
del desempefio durante el primer bimestre de 2017.

Subsistema de desarrollo profesional

Con el fin de fomentar el desarrollo profesional de
las y los servidores puUblicos de carrera, se convoco
al personal a registrar o renovar sus trayectorias de
ascenso y promocion, asf como sus planes de carrera
ante la Direccién General de Recursos Humanos.

En este contexto, en el periodo de septiembre
de 2015 a julio de 2016 se promovieron tres
movimientos laterales con base en el mérito, asf
como tres ocupaciones temporales para cubrir
licencias sin goce de sueldo de servidores publicos
de carrera titulares.

Servicios sociales, culturales y
deportivos

Se promovieron y coordinaron programas internos
de bienestar social y acciones de proteccion al
ingreso econémico de los servidores publicos de esta
dependencia, mediante la prestacion de servicios que a
continuacion se enuncian:

Se beneficiaron a 106 hijos e hijas de las y los servidores
publicos inscritos en el Centro de Desarrollo Infantil de
la Secretaria de Gobernacion, durante el ciclo escolar
agosto 2015-julio2016, y se registraron 9,100 visitas
diarias a la pagina de Intranet, en la cual se dieron a
conocer campanas en los rubros de salud, servicios
sociales, servicios deportivos, acciones de proteccién
del ingreso econdémico y prestaciones. Asimismo se
llevaron a cabo 10 campafas gratuitas de salud que
beneficiaron a mas de 700 trabajadores y sus familiares,
y se abrieron dos nuevos consultorios médicos. Se
inauguraron cuatro exposiciones de artistas mexicanos
en las instalaciones de Bucareli y se celebraron seis
eventos (Premio Nacional de Antigliedad 2015, Dia
del Trabajador 2015, Dia del Nifio 2016 y Dia de las
Madres 2016, jornadas infantiles 2016 y campamento
modalidad mejores promedios 2016) que beneficiaron
a mas de 6,720 servidoras y servidores publicos y sus
familias.

Por otro lado, se coordiné la colecta nacional de la Cruz
Roja Mexicana 2016, que logré un monto superior a 9
millones de pesos.

3. Recursos materiales y servicios
generales

Con el proposito de impulsar un gobierno eficiente,
eficaz, imparcial y transparente, y de conformidad con las
atribuciones conferidas en el articulo 55 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacion, se llevo a
cabo una descripciéon cronoldgica esencial y ordenada
de las actividades de las unidades administrativas vy
6rganos desconcentrados para alcanzar los obijetivos
comprometidos, con respeto del marco juridico vy
optimizando el aprovechamiento de los recursos
materiales.

Administracion de inmuebles

En cumplimiento de las acciones en materia de
regularizacion inmobiliaria  que el Instituto de
Administracion 'y Avallos de Bienes Nacionales
(INDAABIN) ha dispuesto, se generd la carga vy
actualizacion correspondiente en el Sistema de Inventario
del Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal.

- Se concili¢ el listado de inmuebles correspondientes
al Patrimonio Inmobiliario Federal y Paraestatal,
conjuntamente con el INDAABIN.

- Se revisaron, elaboraron y aprobaron 21 planos
topograficos de inmuebles federales en uso vy
ocupacion de la Secretaria de Gobernacion y sus
6rganos administrativos desconcentrados, mismos
que fueron registrados en el Registro Publico de la
Propiedad Federal para fines de regularizacion de los
inmuebles.

+ Se formalizo la donacion del inmueble ubicado en el
Lote 56, Supermanzana |, Localidad Nopolé, Loreto,
Baja California Sur, en favor del Gobierno Federal.

« Se integré la documentacion para la donacion de dos
inmuebles:

— Lote 1, Manzana 7, Sector “L”, Municipio de Santa
Maria Huatulco, estado de Oaxaca.

— Carretera Morelia—Salamanca—Parangarico, Km.
62+900, No. 41, Carretera 43, comunidad de
Parangarico, municipio de Yuriria, estado de
Guanajuato.
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+ Seintegro en su totalidad la documentacion requerida
para la declaratoria de incorporacién al patrimonio de
la Federacion del inmueble ubicado en el Km. 1.5 de la
carretera federal Tlaxcala—Puebla, municipio y estado
de Tlaxcala.

- Se obtuvieron cinco Acuerdos Administrativos de
Destino correspondientes a inmuebles federales en
uso y ocupacion de la Secretaria de Gobernacion y sus
6rganos administrativos desconcentrados.

Adquisiciones

Conforme a la Estrategia: Contratacion Publica, dada a
conocer por la Presidencia de la Republica el 8 de julio de
2013, cuyos objetivos son: “Acelerar las contrataciones
y asegurar que estas se realicen bajo los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez”, la Secretaria de Gobernacion
realizé las siguientes acciones:

- Se llevaron a cabo cuatro procedimientos de
contratacién con apego a los Contratos Marco
celebrados por la Secretaria de la Funcion Publica, con
un importe mayor a los 341 millones de pesos.

+ La Secretarfa de Gobernacion realizé la consolidacién
de los procedimientos de contratacion, al incorporar
las necesidades de sus drganos administrativos
desconcentrados y descentralizados en temas
como papeleria y articulos de oficina, reservacion de
pasajes aéreos, mantenimiento vehicular, suministro
de combustible, seguros para automéviles y seguros
patrimoniales, vestuario y uniformes para el personal,
servicios de computo, de escritorio, limpieza integral a
bienes muebles e inmuebles, mantenimiento preventivo
y correctivo a sistemas contra incendio, mensajeria y
pagueteria, suministro de gas L.P, fumigacién y control
de plagas, jardineria y agua embotellada para consumo
humano. Con todo lo anterior se obtuvieron mejores
condiciones en cuanto oportunidad, transparencia,
plazos de entrega y precio. El monto de estas compras
consolidadas fue superior a los 4,128 millones de
pesos.

« En estos procesos de adquisiciones consolidados,
realizados por la Secretaria de Gobernacién, se conto
con la participacién de los Organos Administrativos
Desconcentrados: Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, Policia Federal, Centro
de Investigacion y Seguridad Nacional, Prevencion y

Readaptacién Social, Instituto Nacional de Migracién,
Servicio de Proteccion Federal y Centro de Produccion
de Programas Informativos y Especiales.

+ De septiembre de 2015 a julio de 2016 se realizaron
182 procesos de contratacion electrénicos y mixtos
para promover la participacion del mayor nimero de
licitantes y cumpliendo con el principio de maxima
publicidad en el ejercicio de los recursos publicos.
Para ello se utilizé el sistema CompraNet, que recoge
informacion de todos los pedidos y contratos generados
mediante los procesos de licitacion publica, invitacion a
cuando menos tres personas y adjudicaciones directas.
Con estas acciones se transparentan los procesos de
contratacion y se facilita el acceso.

- A través de 223 procedimientos de contratacion:
licitaciones publicas, invitaciones a cuando menos tres
personas y adjudicaciones directas, se formalizaron
contratos, pedidos y convenios por un monto cercano
alos 2,814 millones de pesos.

— De las contrataciones referidas, 153 se adjudicaron
a micro, medianas y pequefas empresas, lo que
equivale a 32.5% del monto contratado.

Atencion por desastres naturales

Respecto al tema de adquisiciones mediante el Fondo
de Desastres Naturales (FONDEN) se destinaron 1,419
millones de pesos para apoyos de despensas, kits de
limpieza, agua purificada, cobertores, colchonetas,
laminas para construccion y otros productos, y 1,225
millones de pesos a la compra de medicamentos e
insumos para la salud.

Impulso a la capacitacion en el marco del FONDEN, 4 de abril de 2016.
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Almacenes e inventarios

Se realizd la conciliacion de existencias de bienes en
almacén con los siguientes resultados:

« Durante el periodo de septiembre de 2015 a julio
de 2016, en los almacenes de la secretaria se
recibieron 1,674 bienes en desuso, de los cuales
273 seran promovidos para su reaprovechamiento.
Para la diferencia sera solicitada opinion técnica
para realizar el Acuerdo de Desincorporacion para su
enajenacion.

« En el almacén existen 6,967 bienes con opinion
técnica para su baja, por lo que se gestiona el Acuerdo
de Desincorporacion para posteriormente realizar su
enajenacion.

+ Parala optimizacion de espacios y como resultado de
la venta de bienes de desecho se desocupé una de las
tres bodegas que se encontraban en arrendamiento,
lo que generd un ahorro significativo para contribuir
con las medidas de austeridad establecidas.

Destino final de bienes

+ La venta de bienes de desecho se realizd de manera
mas agil y eficiente con la participacion de todos los
organos desconcentrados de la secretaria. Dichas
enajenaciones se efectuaron al amparo de los
procesos licitatorios correspondientes. El Ultimo fue
el numero DGRMSG/LP-EB/01/2016, efectuado en
abril de 2016, por lo que al mes de julio del presente
ano se enajenaron 7,163 bienes muebles y 117,680
kilogramos de lefia comun y desecho ferroso.

Inventarios

+ Se realizaron trabajos de identificacién de bienes
instrumentales en diversas unidades administrativas
y organos desconcentrados de la Secretaria de
Gobernacion. Asimismo se llevan a cabo proyectos
para regularizar inventarios como: la entrega de
bienes a la Division de Gendarmeria de Policia
Federal, la identificacién de los bienes que componen
el Fideicomiso para la Plataforma de Infraestructura,
Mantenimiento y Equipamiento de Seguridad Publica
y Aeronaves (FIPIMESPA) y la ubicacién de los bienes
de la extinta Secretarfa de Seguridad Publica, con el
fin de continuar con los trabajos de la conciliacién
fisico-contable.

+ Se incorporé al patrimonio de esta secretarfa las
diferentes donaciones que se reciben como resultado
de diversos convenios y acuerdos suscritos por nuestro
pals y los gobiernos de otros paises, principalmente el
de Estados Unidos de América.

Obra

De septiembre de 2015 a julio de 2016 se ejecutd el
programa de mantenimiento preventivo a subestaciones,
plantas de emergencia, bombas y sistemas de energia
ininterrumpible (ups) de los inmuebles de la Secretaria
de Gobernacién en el Distrito Federal.

- Se realizd el cambio de 2,050 luminarias de menor
consumo.

Se llevo a cabo la adecuacién de espacios y/o mudanza
de:

+ Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje en su nueva
direccién concentradora ubicada en Av. Diagonal 20 de
Noviembre No. 275, col. Obrera, que consta de PB. y
12 niveles con una superficie total de 14,159 metros
cuadrados.

+ Adecuacion de espacios en los pisos 4.5 y 5 del
inmueble ubicado en Londres No. 102, col. Juarez,
delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México, el cual
alberga al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

- El Organo Interno de Control al inmueble ubicado en
Bahia de Santa Barbara No. 193, col. Verdnica Anzures,
Ciudad de México.

+ La Direccién General de Estrategias para la Atencion
de Derechos Humanos al inmueble ubicado en Circular
de Morelia No. 8, col. Roma, Ciudad de México.

- Se atendieron 2,659 solicitudes de mantenimiento
para los 35 inmuebles habilitados de la Secretarfa de
Gobernacion, atendiendo servicios como: sistemas
hidrosanitarios, eléctricos, cerrajerfa, acabados, entre
otros.

+ Se realizaron trabajos de remodelacion integral y la
modernizacion de comunicaciones y energia eléctrica
del inmueble ubicado en Rio Amazonas No. 62, col.
Cuauhtémoc, Ciudad de México, perteneciente al
Diario Oficial de la Federacién.
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Telefonia celular y radiocomunicacion

Derivado de las mejores condiciones en la contratacion
de los servicios de telefonia celular y radiocomunicacion
para la Secretaria de Gobernacion se logré optimizar
tiempos de respuesta y comunicacion entre funcionarios.

Los gastos por concepto de telefonia celular vy
radiocomunicacion se redujeron 40%, de conformidad
con los lineamientos que establecen las medidas de
austeridad emitidas por las secretarias de Hacienda y
Crédito Publico y de la Funcion Publica.

Combustible

Se realizé la contrataciéon consolidada de combustibles,
conservando el ahorro de 10.63% pactado desde 2014,
lo que representa 2.7 millones de pesos. Se mantienen
las asignaciones mensuales de 350 pesos, mil pesos,
1,600 pesos, 2 mil pesos y 4,400 pesos para vehiculos
de dos, cuatro, seis y ocho cilindros y los blindados,
respectivamente. Adicionalmente se controla el gasto a
través de los tickets de carga y/o validacion de consumos
de las areas usuarias y se incentiva la comparticion de los
equipos de transporte a fin de tener ahorros en costos y
traslados.

Aseguramiento de bienes
patrimoniales

Al realizar una contratacion consolidada y plurianual se
fijan los precios, se minimiza el riesgo del endurecimiento
del mercado y no afecta el pago de primas. Para las
polizas que contengan cobertura en dolares, el tipo de
cambio se fijé en 14.3674 pesos. Contar con costos
fijos representa una ventaja econdmica, de acuerdo con
lo siguiente:

Prima total pagada
SEGOB 2014

Prima total pagada
SEGOB 2015

Prima total pagada
SEGOB 2016

$43,407,013.09 $39,488,414.62 $38,288,414.62
Ahorro en el ejercicio 2015 Ahorro total 2015-2016
$3,918,598.47 $5,118,598.47 /

1/La diferencia en el ahorro del periodo 2015-2016, respecto del informe anterior,
obedece a la actualizacion de bienes al momento del corte de la facturacion.

Se continud con las condiciones de las polizas de seguros
institucionales. Pdliza de autos y responsabilidad civil: en
elrubro viajero deducible dafios materiales 3%y robo total
5%, mientras que en el mercado asegurador son de 5%
y 10%, respectivamente; cero deducible para vehiculos

balizados y/o especializados; para dafios, cero deducible
para las coberturas de rotura de cristales, incendio, rayo
y/0 explosion, remocién de escombros en cualquier
inmueble de la secretarfa; en la cobertura de incendio
para cualquier obra de arte propiedad a cargo y/o bajo
responsabilidad y custodia, reinstalacién de coberturas
sin cobro de prima, ampliandolas en contenidos, se
acrecentaron los limites de responsabilidad en sumas
aseguradas de obras de arte, entre otras.

Coordinacion interna de proteccion civil

Se capacité a personal brigadista y no brigadista en
materia de proteccién civil (primeros auxilios, busqueda
y rescate, arrastres, prevencion, combate a conatos de
incendio y soporte basico de vida), cubriendo el 100%
programado.

Se realizé levantamiento de necesidades en sefializacién
de proteccién civil en inmuebles de la Secretarfa de
Gobernacion que cambiaron de domicilio.

Se llevd a cabo la segunda visita de verificacion de
seguridad a los inmuebles, por lo que se cumplié con
el  100% de visitas calendarizadas en el Plan Anual de
Actividades.

Se realizaron simulacros con hipétesis de sismo en el
100% de los inmuebles de la Secretarfa de Gobernacion.

4. Desarrollo de tecnologias y
sistemas

La Secretaria de Gobernacién, en cumplimiento de los
objetivos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018,y con el propésito de contribuir en la politica
publica Estrategia Digital Nacional, entre septiembre
de 2015 vy julio de 2016 se realizaron las siguientes
actividades:

Tramites y servicios digitalizados

« Al interior de la Secretaria de Gobernacion se
coordinaron las diferentes unidades responsables de
tramites o servicios, conforme a lo establecido en el
Decreto por el que se establece la Ventanilla Unica
Nacional para los Tramites e Informacion del Gobierno.
De tal manera que en el Ultimo cuatrimestre de 2015
se concluyo con la migracion de informacion de todos
los tramites de la secretarfa al Catalogo Nacional de
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Tramitesy Servicios, y con la publicacion enla Ventanilla
Unica Nacional de 48 tradmites pertenecientes al
Instituto Nacional de Migracién, la Direccién General
del Registro Nacional de Poblacién y la Comision
Mexicana de Ayuda a Refugiados, con lo que se logro
incrementar el nimero de servicios disponibles en el
portal www.gob.mx.

« En el ejercicio 2016 se publicaron 107 tramites
y servicios pertenecientes a: Diario Oficial de la
Federacion, la Direccion General de Radio, Television y
Cinematograffa, la Direccién General de Asociaciones
Religiosas, la Unidad de Desarrollo Politico y Fomento
Civico, la Coordinacion Politica con los Poderes de la
Union, el Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencion y Readaptacién Social, la Comision
Calificadora de Publicaciones y Revistas llustradas,
el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, la Direccion General de Juegos y
Sorteos, la Direccion General de Seguridad Privada y
el Organo Administrativo Desconcentrado Servicio de
Proteccién Federal. Asimismo, en coordinacién con el
Organo Interno de Control de la secretarfa, se esta
aplicando el proceso de mejora continua a los tramites
publicados en el ejercicio 2015.

Con estos avances se logré la consolidacion de los
objetivos de la Estrategia Digital Nacional y del proyecto
de Ventanilla Unica Nacional, al ofrecer a la ciudadania
la posibilidad de encontrar en un solo sitio de internet
informacion clara y en lenguaje ciudadano, los tramites
y/0 servicios de las diferentes unidades administrativas.

« En los préximos anos, el compromiso es migrar el
100% de tramites y servicios al portal gob.mx, para lo
cual se esta coordinando, en conjunto con la Secretaria
de la Funcion Publica, los planes de trabajo de los afios
2017y 2018.

« En el marco de la optimizacion y/o mejora de
los procesos administrativos  susceptibles de
automatizarse, a finales de 2015 se llevaron a cabo
diversas acciones informaticas a los sistemas que
dan soporte a los siguientes procesos: Control vy
Ejercicio del Gasto Publico, Administracion de Riesgos
Institucionales y Funcionamiento del Comité de Control
y Desempenio Institucional, lo que permitio eficientar la
operacién administrativa de la secretaria.

indice de datos abiertos

Para dar cumplimiento a la Guia de Implementacién de
la Politica de Datos Abiertos, se constituyd el Grupo de
Trabajo Institucional de Datos Abiertos, y se celebro la
reunion anual en agosto 2016. El grupo aprob¢ el Plan de
Aperturalnstitucional, el Inventario Institucional, asi como
el Catélogo Institucional que se publicé en la plataforma
Adelanto de la Apertura (ADELA), con informacion de
158 bases de datos de: Direccion General Adjunta de
Compilacion y Consulta del Orden Juridico Nacional,
Direccion General de Informacion Legislativa, Direccién
General para la Gestion de Riesgos, Subsecretaria de
Prevencién y Participacién Ciudadana, Unidad para la
Defensa de los Derechos Humanos, Direccién General
Adjunta del Diario Oficial de la Federacion, Centro
Nacional de Prevencion de Desastres, Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y
Readaptacion Social, Policia Federal, Instituto Nacional de
Migracion y Direccion General de Asociaciones Religiosas.

Sistemas de informacion

De conformidad con las atribuciones conferidas en el
articulo 56 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacion se desarrollaron las siguientes actividades:

+ Se implementaron sistemas de informacion como
soporte a los objetivos institucionales de Ilas
unidades administrativas y o6rganos administrativos
desconcentrados de la secretaria.

- Entre septiembre de 2015 vy julio de 2016 se
desarrollaron aplicaciones maviles del Diario Oficial de
la Federacién, que beneficiaron a los ciudadanos en la
consulta de ejemplares y notas del dia, asi como en el
acceso a los indicadores y tramites del DOF, mejorando
la experiencia y difusion de la informacion orientada a
satisfacer las necesidades de modernizacion y acceso
a la informacion.

+ Se reestructur6 el Sistema de Registro de Denuncia
Ciudadana (SRDC), lo que permitié capturar,
almacenar y reportar de una forma homologada y
expedita la informacion de las denuncias y quejas de
los ciudadanos que se realizan a través del nimero
088, a fin de brindar a la ciudadania una alternativa
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de denuncias de delitos y/o solicitudes de apoyo en
casos de emergencia, los cuales son canalizados con
los sectores o divisiones correspondientes.

Se realizé el desarrollo de funcionalidades sustantivas
en el Sistema Integral del Banco Nacional de Datos
e Informacién sobre Casos de Violencia contra las
Mujeres (BANVIM) para administrar la informacion
procesada de las instancias involucradas en la atencion,
prevencién, sancion y erradicacion de la violencia
en contra de las mujeres, con el fin de instrumentar
politicas publicas desde la perspectiva de género y
derechos humanos. Con ello se da cumplimiento a lo
previsto en el articulo 44 de la Ley General de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Implementacién de mejoras sustantivas para
consolidar de manera integral y estructurada la
informacion del seguimiento de metas y avance
presupuestal asignado por dependencia, relacionadas
con el Sistema Integral de Informacién del Programa
Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia (SISEPREVD.

EnelSistemadeInformaciondePersonas Desaparecidas
(SIPED) se desarrollaron mejoras sustanciales en la
modernizacion de la gestion de expedientes para las
personas desaparecidas o victimas de violaciones a
derechos humanos.

Se desarrollé una solucion tecnologica que beneficid
la gestion de los expedientes de la Coordinacion
Ejecutiva Nacional del Mecanismo para la Proteccion
de Personas Defensoras de Derechos Humanos vy
Periodistas, optimizando la consulta y la utilidad de la
informacion para la toma de decisiones en el Sistema
de Registro, Control y Seguimiento de Expedientes
(SIRECSE).

Se desarrollaron nuevas funcionalidades del Sistema de
Evaluacion del Programa Nacional para la Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia (SISEPREV), que
permiten presentar la informacion de los ejercicios
presupuestales asignados por dependencia, asi como
de las actividades de los proyectos municipales
relacionados con el Programa Nacional para la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

Resultados en la implementacion del
Manual Administrativo de Aplicacion
General en las Materias de Tecnologias
de la Informaciéon y Comunicaciones
(MAAGTICSID)

Al interior de la Secretaria de Gobernacién, se llevd
a cabo el proceso de contratacion en materia de
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
conforme a lo establecido en el Acuerdo por el que se
modifican las politicas y disposiciones para la Estrategia
Digital Nacional, asi como en el Manual Administrativo
de Aplicacion General en dichas materias, y a los
Lineamientos para la aplicacién y seguimiento de las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz
de los recursos publicos y las acciones de disciplina
presupuestaria.

De conformidad con las atribuciones conferidas a
la Oficialla Mayor, en marzo de 2016 la Secretaria
de Gobernacion emitié los criterios en materia de
procedimientos de adquisiciones, pagos y finiquitos
de contratos, en los cuales se establecen y reiteran
los criterios y plazos para la administraciéon de los
procedimientos de contratacién en las siguientes
materias: adecuaciones y suficiencias presupuestarias,
procedimientos de adquisiciones de bienes vy
contratacién de arrendamientos y servicios, emisiones
de opiniones técnicas y dictamenes juridicos, y los pagos
y finiquitos de contratos; todo lo cual es de observancia
general para todas la unidades administrativas, érganos
administrativos desconcentrados, entidades y érganos
auténomos de la secretarfa. De esta manera se alinearon
los procesos de contratacion y se transparentaron los
procesos de adquisiciones, incluidas las TIC.

5. Avances en la organizacion,
modernizacion y eficiencia
administrativa

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016 se
realizaron diversas acciones con la finalidad de que sus
Unidades Responsables (UR), érganos administrativos
desconcentrados (OAD), entidades sectorizadas vy
un organo autébnomo tengan estructuras organicas y
ocupacionales austeras y racionales, que les permitan dar
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atencién a sus atribuciones conferidas en el Reglamento
Interior de la Secretarfa de Gobernacion, a través de una
continua renovacion y compactacion de sus procesos, lo
que coadyuvara a la obtencién de estructuras eficaces y
eficientes.

Logros de la reestructura
organizacional

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016,
la Secretarfa de Gobernacién obtuvo por parte de
las secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de
la Funcion Publica la autorizacion y registro de las
estructuras organicas y ocupacionales de distintas
Unidades Responsables y o6rganos administrativos
desconcentrados que a continuacion se describen:

- De conformidad con el Decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones
del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacién, se abroga el diverso por el que se
cred la Comision para la Seguridad y el Desarrollo
Integral en el Estado de Michoacéan, publicado en el
DOF el 25 de septiembre de 2015. Asimismo, con
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fecha 1 de octubre de 2015 se cred el OAD Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral
de Ninas, Nifios y Adolescentes, conformado por 70
plazas eventuales,

El 1 de febrero de 2016 se modificd la estructura
organica del INM, con la finalidad de dar cumplimiento
al Acuerdo por el que se modifica el diverso por el
que se determina la sede y circunscripcion territorial
de las delegaciones y subdelegaciones federales,
delegaciones y subdelegaciones locales del Instituto
Nacional de Migracion, publicado el 4 de abril de 2013.
Acuerdo publicado en el DOF el 10 de diciembre de
2015.

Enelmesmarzo de 2016 sellevé a cabo la cancelacion
de tres plazas operativas y una de enlace para dar
cumplimiento a las medidas de austeridad establecidas
por la SHCP en su presupuesto de servicios personales
para el ejercicio fiscal 2016, lo que a la fecha ha
permitido cumplir en parte con los criterios técnicos
para el seguimiento del Programa para un Gobierno
Cercano y Moderno en materia de Organizacion,
Profesionalizacién y Recursos Humanos.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SECRETARIA

La estructura organica basica de la Secretaria de Gobernacion esta conformada por:
9 areas mayores, incluida la Oficina del C. Secretario;

56 unidades administrativas;

17 érganos desconcentrados;

3 entidades coordinadas;

El Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje; y

El Organo Interno de Control.
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DIRECTORIO
SECTOR CENTRAL

Miguel Angel Osorio Chong
Secretario de Gobernacion

Luis Enrique Miranda Nava
Subsecretario de Gobierno

Felipe Solis Acero
Subsecretario de Enlace Legislativo
y Acuerdos Politicos

Roberto Campa Cifrian
Subsecretario de Derechos Humanos

Andrés Imre Chao Ebergenyi
Subsecretario de Normatividad de Medios

Humberto Roque Villanueva
Subsecretario de Poblacion, Migracién
y Asuntos Religiosos

Alberto Begné Guerra
Subsecretario de Prevencion
y Participacion Ciudadana

Renato Sales Heredia
Comisionado Nacional de Seguridad

Jorge Francisco Marquez Montes
Oficial Mayor

Guillermo Lerdo de Tejada Servitje
Coordinador de Asesores del C. Secretario

Luis Felipe Puente Espinosa
Coordinador Nacional de Proteccion Civil
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David Arellano Cuan
Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos

Jaime Cleofas Martinez Veloz
Comisionado para el Didlogo con los
Pueblos Indigenas de México

Faride Rodriguez Velasco
Jefa de la Unidad de Desarrollo Politico
y Fomento Civico

Roberto Femat Ramirez
Director General de Comunicacion Social

ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

Eugenio Imaz Gispert
Director General del Centro de Investigacion
y Seguridad Nacional

Rodrigo Alejandro Nieto Enriquez
Coordinador del Instituto Nacional para el Federalismo
y el Desarrollo Municipal

Ardelio Vargas Fosado
Comisionado del Instituto
Nacional de Migracion

Patricia Chemor Ruiz
Secretaria General del Consejo
Nacional de Poblacion

Sandra Gabriela Velasco Ludlow
Titular de la Comisidon Mexicana
de Ayuda a Refugiados

Paris Guillermo Quijano Hernandez
Titular del Centro de Produccion de
Programas Informativos y Especiales
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Carlos Miguel Valdés Gonzalez
Director General del Centro Nacional de
Prevencion de Desastres

Maria de los Angeles Fromow Rangel
Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion
para la Implementacion del Sistema de Justicia Penal

Alvaro Vizcaino Zamora
Secretario Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Enrique Francisco Galindo Ceballos
Comisionado del OAD Policia Federal

Alfonso Ramon Bagur
Comisionado del OAD Servicio de Proteccién Federal
OAD Prevencién y Readaptacion Social

Patricia Bugarin Gutiérrez
Coordinadora Nacional Antisecuestro

ENTIDADES PARAESTATALES

Ariel Garcia Contreras
Director General de Talleres Graficos de México

Maria de las Mercedes De Vega Armijo
Directora General del Archivo General de la Nacién

Alexandra Haas Paciuc
Presidenta del Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion

ORGANO AUTONOMO

Luis Gerardo de la Peha Gutiérrez
Presidente del Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje
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AALMAC
ADM

AGN
AICM
AMERIPOL
ANAP
ANP

ANR
ANUIES
APF
AVGM
BANAVIM
BANSEFI
BDNCURP
BDNRC
CANDESTI

CAQ

CDI
CDPIM
CEAV
CECAL

CEFERESO

SIGLAS Y ACRONIMOS

Asociacion de Autoridades Locales de México, A.C

Agenda para el Desarrollo Municipal

Archivo General de la Nacién

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México

Comunidad de Policias de América

Academia Nacional de Administracion Penitenciaria

Areas Naturales Protegidas

Agenda Nacional de Riesgos

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior de la RepUblica Mexicana
Administracion Piblica Federal

Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres

Banco Nacional de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las Mujeres

Banco del Ahorro Nacional y Servicios Financieros

Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacién

Base de Datos Nacional de Registro Civil

Comité Especializado de Alto Nivel en materia de Desarme, Terrorismo y Seguridad Internacionales

Convencion sobre la Prohibicion del Desarrollo, la Produccién, el Almacenamiento y el Empleo de
Armas Quimicas y sobre su Destruccion

Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
Comision para el Didlogo con los Pueblos Indigenas de México
Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas

Centro de Capacitacion en Calidad de la Secretaria de Gobernacion

Centro Federal de Readaptacién Social
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CENACOM
CENAPRED
CENFI
Censida
CEPAL
CERD
CERFIS
CFE

Cic

CIDE
CIDH
CIPCEI
CIPSVD
CIRT
CISEN
CJEF

CJF

<M
CNCA
CNDH
CNE
CNPDyPC
CNP]J
CNPP
CNS

CNSP

Centro Nacional de Comunicaciones y Operaciones de Proteccién Civil
Centro Nacional de Prevencion de Desastres

Centro Nacional de Fusion de Inteligencia

Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH y el Sida

Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe

Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial de Naciones Unidas
Centros Regionales de Fusion de Inteligencia

Comisién Federal de Electricidad

Centro de Integraciéon Ciudadana

Centro de Investigacion y Docencia Economicas

Comisién Interamericana de Derechos Humanos

Comisién Intersecretarial para la Prevencion y Combate a la Economia llegal
Comision Intersecretarial para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
Céamara Nacional de la Industria de Radio y Television

Centro de Investigacion y Seguridad Nacional

Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal

Consejo de la Judicatura Federal

Centros de Justicia para las Mujeres

Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion

Comisién Nacional de los Derechos Humanos

Comité Nacional de Emergencias

Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana
Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia

Cadigo Nacional de Procedimientos Penales

Comision Nacional de Seguridad

Consejo Nacional de Seguridad Publica
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CNSPM
CNSSP
COESPO
COFEMER
COFIPE
Colef
COMAR
CONACYT
CONADE
CONAFOR
CONAGO
CONAGUA
CONAPO
CONAPRED
CONATRIB
CONAVIM
COPARMEX
COPECOL
ColDH
CPGMDH
CRM

CRPD

cup

CURP
DGIS

DGPyP

Conferencia Nacional de Seguridad Publica Municipal

Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad Publica

Consejos Estatales de Poblacion

Comisién Federal de Mejora Regulatoria

Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales

Colegio de la Frontera Norte

Comisién Mexicana de Ayuda a Refugiados

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte

Comisién Nacional Forestal

Conferencia Nacional de Gobernadores

Comisién Nacional del Agua

Consejo Nacional de Poblacion

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion

Comisién Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
Confederacién Patronal de la Republica Mexicana

Conferencia Permanente de Congresos Locales

Corte Interamericana de Derechos Humanos

Comisién de Politica Gubernamental en Materia de Derechos Humanos
Conferencia Regional sobre Migracién

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
Certificado Unico Policial

Clave Unica de Registro de Poblacién

Direcciéon General de Juegos y Sorteos

Direcciéon General de Programacién y Presupuesto
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DIF Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
DOF Diario Oficial de la Federacién
ECO Enlace y Coordinacion Operativa
ECOPRED Encuesta de Cohesién Social para la Prevencion de la Violencia y la Delincuencia
ENAPEA Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo Adolescente
ENAPROC Escuela Nacional de Proteccién Civil
ENCUP Encuesta Nacional de Cultura Politica y Practicas Ciudadanas
ENDIREH Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares
ENSU Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana
ENVIPE Encuesta Nacional de Victimizaciéon y Percepcion sobre Seguridad Publica
EPU Examen Periodico Universal
ESISEN Escuela de Inteligencia para la Seguridad Nacional
EUA Estados Unidos de América
FAIS Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
FASP Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal
FONDEN Fondo de Desastres Naturales

FOPREDEN Fondo de Prevenciéon de Desastres

FORTASEG Subsidio a los municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de seguridad publica

GANSEG Grupo de Alto Nivel de Seguridad

GBCS Grupo Bilateral de Cooperacion en Seguridad

GCIE Grupo de Coordinacion para la Atencién de Instalaciones Estratégicas

GCPSVD Gabinete de Comunicacién en Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
GEPEA Grupos Estatales de Prevencién del Embarazo Adolescente

GIR Gestion Integral de Riesgos

Glz Agencia de Cooperacion Alemana
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GOTTPA

GSGR

GTAI

IFT

IHAEM

IMSS

IMT

INACIPE

INADEM

INAES

INAFED

INAH

INAI

INAP

INDAABIN

Indautor

INDESOL

INE

INECC

INEGI

INEHRM

INM

INMUIJERES

INTERPOL

IPH

IPN

Grupo de Operaciones de Trata, Trafico y Pandillas
Gabinete de Seguridad del Gobierno de la Republica

Grupo de Trabajo Abierto sobre Indicadores y Terminologia
Instituto Federal de Telecomunicaciones

Instituto Hacendario del Estado de México

Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto Mexicano de Transporte

Instituto Nacional de Ciencias Penales

Instituto Nacional del Emprendedor

Instituto Nacional de la Economia Social

Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal

Instituto Nacional de Antropologia e Historia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Instituto Nacional de Administracion Piblica

Instituto Nacional de Administracion y AvalGios de Bienes Nacionales
Instituto Nacional del Derecho de Autor

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Instituto Nacional Electoral

Instituto Nacional de Ecologfa y Cambio Climéatico

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Instituto Nacional de Estudios Histéricos de las Revoluciones de México
Instituto Nacional de Migracion

Instituto Nacional de las Mujeres

Organizacién Internacional de Policia Criminal

Informe Policial Homologado

Instituto Politécnico Nacional
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ISBN
ISSSTE
ITESM
JFCyA
JICA

LCS
LFPED
LFTAIP
LGAMVLV
LGDNNA
LGSNSP
LGV

MAAGTICSI

MAIS
MAP
MEPNDH
MIAV
MIR
NOM
OACNUDH
OADPRS
OADSPF
OCDE
OEA

o1

Numero Internacional Normalizado de Libros

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey

Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje

Agencia de Cooperacién Internacional del Japén

Laboratorio de Cohesion Social México-Unién Europea

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica

Ley General de Victimas

Manual Administrativo de Aplicacién General en las Materias de Tecnologfas de la Informacion y
Comunicaciones

Modelo de Atencién Integral en Salud

Modulo de Adecuaciones Presupuestales

Mecanismo para la Evaluacion del Programa Nacional de Derechos Humanos
Modelo Integral de Atencién a Victimas

Matriz de Indicadores para Resultados

Norma Oficial Mexicana

Oficina en México del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacién Social
Organo Administrativo Desconcentrado Servicio de Proteccién Federal
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos

Organizacién de los Estados Americanos

Observatorio Internacional de Justicia Juvenil
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ONU Organizacién de las Naciones Unidas
OPAQ Organizacién para la Prohibicion de las Armas Quimicas
OPI Oficiales de Proteccion a la Infancia
0sC Organizaciones de la sociedad civil
PAE Programa Anual de Evaluacion
PAIV Proyecto de Programa de Atencion Integral a Victimas
PASH Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico
PDP Programa para Democratizar la Productividad 2013-2018
PEF Presupuesto de Egresos de la Federacion
PEM Programa Especial de Migracion 2014-2018
PEMEX Petréleos Mexicanos
PERE Plan de Emergencia Radioldgica Externo
PF Policia Federal
PGCM Programa para un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018
PGR Procuraduria General de la Republica
PIPASEVM Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres

2014-2018

PIJF Poder Judicial de la Federacién
PM Plataforma México
PND Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
PNDH Programa Nacional de Derechos Humanos 2014-2018
PNP Programa Nacional de Poblacion 2014-2018
PNPSVD Programa Nacional para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia 2014-2018
PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
POA Programa Operativo Anual

PRH Programa de Repatriacion Humana
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PRODIMDF Programa de Desarrollo Institucional Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito

Federal

PROIGUALDAD Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no Discriminacién contra las Mujeres
2013-2018

PRONAIND Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacién 2014-2018
PRONAPINNA Programa Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes

PRONAPRED  Programa Nacional de Prevencion del Delito 2014-2018

PTRM Programa Temporal de Regularizacion Migratoria

RENAP Registro Nacional de Avisos de Poderes Notariales

RENAPO Registro Nacional de Poblacion e identificacion Personal

RENAT Registro Nacional de Avisos de Testamento

REPUVE Registro Publico Vehicular

RIOOD Red Iberoamericana de Organismos y Organizaciones contra la Discriminacién
RNIP Registro Nacional de Informacién Penitenciaria

RSE Responsabilidad Social Empresarial

RSM Red Sismica Mexicana

RUJyS Registro de Usuarios de Juegos y Sorteos

SAGARPA Secretaria de Agricultura, Ganaderfa, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién
SALUD Secretaria de Salud

SAP-PRG Sistema de Control y Registro Presupuestal

SAT Servicio de Administracion Tributaria

Scl Sistema de Comando de Incidentes

SCIN Suprema Corte de Justicia de la Nacién

SCT Secretarfa de Comunicaciones y Transportes

SE Secretarfa de Economia

SED Sistemna de Evaluacion para el Desempefio

SEDATU Secretarfa de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
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SEDENA Secretarfa de la Defensa Nacional

SEDESOL Secretarfa de Desarrollo Social

SEMAR Secretarfa de Marina

SEMARNAT Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales

SENASICA Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria

SEP Secretaria de Educacién Publica

SESNSP Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica

SETEC Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacién del Sistema de Justicia
Penal

SFP Secretaria de la Funcién Pdblica

SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SIADEM Sistema de Informacion de la Agenda para el Desarrollo Municipal

SIAFF Sistema Integral de la Administracion Financiera Federal

SICA Sistemna de Integracién Centroamericana

SICOP Sistema de Contabilidad y Presupuesto

SIL Sistema de Informacion Legislativa

SINAPROC Sistemna Nacional de Proteccion Civil

SINAT Sistema Nacional de Alerta de Tsunamis

SINPEF Sistema de Informacion Nacional de Personas Extraviadas y Fallecidas no Identificadas
SIOM Sistema Integral de Operacion Migratoria

SIPCO Sistemna para la Elaboracién de Planes de Continuidad de Operaciones

SIPINNA Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes

SIPMG Sistema de Informacion de Proyectos de Mejora Gubernamental

SIPOA Sistema de Integracion del Programa Operativo Anual

SIRECSE Sistema de Registro, Control y Seguimiento de los Expedientes

SISDEL Sistema de Estadisticas de Incidencia Delictiva
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SJPA Sistema de Justicia Penal Acusatorio
SNAV Sistema Nacional de Atencion a Victimas
SNI Sistema Nacional de Inteligencia
SNIP Sistema Nacional de Identificacion Personal
SPA Subsidio para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica en Materia de Mando

Policial

SPF Servicio de Proteccion Federal
SPR Sistema Publico de Radiodifusion del Estado Mexicano
SRE Secretarfa de Relaciones Exteriores
SSN Sistema de Seguridad Nacional
STCCPRI Secretaria Técnica de la Comision Calificadora de Publicaciones y Revistas llustradas
STCSN Secretaria Técnica del Consejo de Seguridad Nacional
STPS Secretaria de Trabajo y Previsién Social

SUBSEMUN Subsidio para la Seguridad Plblica de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito

Federal
TBGIR Técnico Basico en Gestion Integral del Riesgo
TFCA Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje
TIC Tecnologfas de la Informacion y Comunicacion
TTA Tribunales para el Tratamiento de las Adicciones
TVR Tarjeta de Visitante Regional
TVTF Tarjeta de Visitante Trabajador Fronterizo
UAI Unidad de Andlisis de Informacién
UAOS Unidad para la Atencién de las Organizaciones Sociales
UDDH Unidad para la Defensa de los Derechos Humanos
UECS Unidades Especializadas Contra el Secuestro
UGAJ Unidad General de Asuntos Juridicos

UM Union Iberoamericana de Municipalistas
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UMAS

UNAM

UNDAC

UNGASS

UNICEF

UPCP

UPINT

USAID

VUN

Unidad de Medida y Actualizacién

Universidad Nacional Auténoma de México

Equipo de Evaluacion y Coordinacion en casos de Desastre de las Naciones Unidas
Sesidn Especial de la Asamblea General de las Naciones Unidas para el Debate de Drogas
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

Unidad de Politica y Control Presupuestario

Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios

Agencia de los Estados Unidos de América para el Desarrollo Internacional

Ventanilla Unica Nacional
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