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INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE REFORMA LOS ARTÍCULOS LOS ARTÍCULOS 2 

FRACCIÓN XIII, 29, 31 FRACCIONES XXXIII Y XXXIV, 41, 46 FRACCIONES XVI Y XVII, 53 Y 81 DE LA 

LEY DE OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, ASÍ COMO LOS 

DIVERSOS 6, 23 Y 75 DE LA LEY DE CAMINOS, PUENTES Y AUTOTRANSPORTE FEDERAL, EN 

MATERIA DE TRABAJO DIGNO, SUSCRITO POR EL DIPUTADO JAIME BALTIERRA GARCÍA DEL 

GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO DEL TRABAJO 

El diputado Jaime Baltierra García, en ejercicio de la facultad que me otorgan los artículos 

71 fracción I de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 6, numeral 1, 

fracción II, 77 y 78 del Reglamento de la Cámara de Diputados, someto a consideración 

de esta soberanía, INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE REFORMA LOS 

ARTÍCULOS LOS ARTÍCULOS 2 FRACCIÓN XIII, 29, 31 FRACCIONES XXXIII Y 

XXXIV, 41, 46 FRACCIONES XVI Y XVII, 53 Y 81 DE LA LEY DE OBRAS PÚBLICAS 

Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS, ASÍ COMO LOS DIVERSOS 6, 

23 Y 75 DE LA LEY DE CAMINOS, PUENTES Y AUTOTRANSPORTE FEDERAL, EN 

MATERIA DE TRABAJO DIGNO, SUSCRITO POR EL DIPUTADO JAIME BALTIERRA 

GARCÍA DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO DEL TRABAJO, con base en 

las siguientes consideraciones: 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

1. ANTECEDENTES. 

En 1919 se fundó la Organización Internacional del Trabajo (OIT), misma que ha 

buscado durante más de 100 años salvar vidas y promover entornos de trabajos seguros 

y saludables. 

De acuerdo con la OIT, cada año se producen 2,78 millones de muertes relacionadas 

con el trabajo, de las cuales 2,4 millones están relacionadas con enfermedades 

profesionales.1 

Estas enfermedades profesionales generan problemas para los trabajadores, para 

sus familias, además de costes económicos. La OIT señala que las pérdidas relacionadas 

con las indemnizaciones, las jornadas laborales perdidas, las interrupciones de la 

                                                 
1 Consultado el 16 de marzo de 2021, https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-

standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm 
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producción, la formación y la readaptación profesional, y los costes de la atención 

sanitaria representan alrededor del 3,94 por ciento del PIB mundial  

Para los empleadores, esto se traduce en jubilaciones anticipadas, pérdida de 

personal cualificado, absentismo y altas primas de seguro. Sin embargo, estas tragedias 

podrían evitarse con la adopción de métodos racionales de prevención, notificación e 

inspección. 

Para prevenir estos riesgos laborales, la OIT tiene tres instrumentos normativos que 

sirven a las naciones para formular su normatividad interna y mejorar las condiciones de 

todos los trabajadores, dichas normas son las siguientes: 

1. Convenio 155 sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981 (en vigor 

para México desde el 1 de febrero de 1984).2 

El convenio prevé la adopción de una política nacional coherente sobre seguridad 

y salud, así como acciones de los gobiernos y dentro de las empresas, para 

promover la seguridad y la salud en el trabajo, y mejorar las condiciones laborales. 

Esta política deberá ser desarrollada tomando en consideración las condiciones y 

las prácticas nacionales. 

2. Convenio 161 sobre los servicios de salud en el trabajo, 1985 (en vigor para 

México desde el 17 de febrero de 1987).3 

Este convenio prevé el establecimiento de servicios de salud en el ámbito de la 

empresa, a quienes se asignan funciones esencialmente preventivas y que son 

responsables de aconsejar al empleador, a los trabajadores y a sus representantes 

en la empresa acerca del mantenimiento de un ambiente de trabajo seguro y 

saludable. 

3. Convenio 167 sobre seguridad y salud en la construcción, 1988 (en vigor 

para México desde el 5 de octubre de 1990).4 

El convenio dispone medidas técnicas detalladas de prevención y protección, 

teniéndose debidamente en cuenta los requisitos específicos de este sector. Estas 

                                                 
2 Consultado el 10 de marzo de 2022 en 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C155 
3
 Consultado el 11 de marzo de 2022 en https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=1000:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C161 

4 Consultado el 11 de marzo de 2022 en 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=1000:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C167 
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medidas se relacionan con la seguridad en los lugares de trabajo, con las 

máquinas y los equipos utilizados, con el trabajo llevado a cabo en las alturas y 

con el trabajo realizado en aire comprimido. 

4. Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el trabajo, 

2006 (convenio no ratificado por México).5 

En su calidad de marco promocional, este instrumento está concebido con la 

finalidad de ofrecer un tratamiento coherente y sistemático de las cuestiones de 

salud y de seguridad en el trabajo y de promover el reconocimiento de los 

convenios que existen en esa esfera. Este Convenio tiene por objeto establecer y 

poner en práctica políticas nacionales coherentes de seguridad y salud en el 

trabajo, gracias al diálogo entre el gobierno, las organizaciones de trabajadores y 

los empleadores para promover una cultura de prevención nacional en materia de 

seguridad y salud. 

Dentro del ámbito nacional partimos de lo consagrado en el artículo 1ro de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, precepto constitucional que 

reconoce los derechos humanos, así como en los tratados internacionales en los que el 

Estado Mexicano sea parte, cuyo fin último es la dignidad humana, lo que se traduce en 

materia laboral a un trabajo digno y decente. 

 

Es así como los instrumentos normativos en materia de seguridad y salud en el trabajo 

inician con la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos que establecen 

dentro de su artículo 123 inciso A, fracción XV: 

XV. El patrón estará obligado a observar, de acuerdo con la naturaleza de su 

negociación, los preceptos legales sobre higiene y seguridad en las 

instalaciones de su establecimiento, y a adoptar las medidas adecuadas para 

prevenir accidentes en el uso de las máquinas, instrumentos y materiales de trabajo, 

así como a organizar de tal manera éste, que resulte la mayor garantía para la salud 

y la vida de los trabajadores, y del producto de la concepción cuando se trate de 

                                                 
5 Consultado el 15 de marzo de 2022 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C187 
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mujeres embarazadas. Las leyes contendrán, al efecto, las sanciones procedentes 

en cada caso…” 

Por su parte, el párrafo segundo del artículo 2 de la Ley Federal del Trabajo establece 

que la seguridad e higiene forma parte importante de lo que se debe considerar como 

trabajo digno: 

 

Se entiende por trabajo digno o decente aquél en el que se respeta plenamente la 

dignidad humana del trabajador; no existe discriminación por origen étnico o nacional, 

género, edad, discapacidad, condición social, condiciones de salud, religión, condición 

migratoria, opiniones, preferencias sexuales o estado civil; se tiene acceso a la seguridad 

social y se percibe un salario remunerador; se recibe capacitación continua para el 

incremento de la productividad con beneficios compartidos, y se cuenta con 

condiciones óptimas de seguridad e higiene para prevenir riesgos de trabajo. 

 

Adicionalmente el artículo 475 bis de la Ley Federal de trabajo establece: 

 

Artículo 475 Bis. - El patrón es responsable de la seguridad e higiene y de la 

prevención de los riesgos en el trabajo, conforme a las disposiciones de esta Ley, sus 

reglamentos y las normas oficiales mexicanas aplicables.  

 

Es obligación de los trabajadores observar las medidas preventivas de seguridad e 

higiene que establecen los reglamentos y las normas oficiales mexicanas expedidas 

por las autoridades competentes, así como las que indiquen los patrones para la 

prevención de riesgos de trabajo. 

 

A nivel reglamentario se cuenta con un sin número de normas que regulan los temas 

de seguridad e higiene en el trabajo y pueden ser en englobadas en cuatro grandes 

rubros: normas de seguridad, normas de salud, normas de organización y normas 

específicas. 
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SEGURIDAD. SALUD. 

NOM-001-STPS-2008 Edificios, locales e 

instalaciones. 

NOM-002-STPS-2010 Prevención y protección 

contra incendios. 

NOM-004-STPS-1999 Sistemas y dispositivos de 

seguridad en maquinaria. 

NOM-005-STPS-1998 Manejo, transporte y 

almacenamiento de sustancias peligrosas. 

NOM-006-STPS-2014 Manejo y almacenamiento de 

materiales. 

NOM-009-STPS-2011 Trabajos en altura. 

NOM-020-STPS-2011 Recipientes sujetos a presión 

y calderas. 

NOM-022-STPS-2015 Electricidad estática. 

NOM-027-STPS-2008 Soldadura y corte. 

NOM-029-STPS-2011 Mantenimiento de 

instalaciones eléctricas. 

NOM-033-STPS-2015 Trabajos en espacios 

confinados. 

NOM-034-STPS-2016 Acceso y desarrollo de 

actividades de trabajadores con discapacidad. 

NOM-010-STPS-1999 Contaminantes por sustancias 

químicas 

NOM-010-STPS-2014 Agentes químicos 

contaminantes del ambiente laboral 

NOM-011-STPS-2001 Ruido 

NOM-012-STPS-2012 Radiaciones ionizantes 

NOM-013-STPS-1993 Radiaciones no ionizantes 

NOM-014-STPS-2000 Presiones ambientales 

anormales 

NOM-015-STPS-2001 Condiciones térmicas 

elevadas o abatidas 

NOM-024-STPS-2001 Vibraciones 

NOM-025-STPS-2008 Iluminación 

NOM-035-STPS-2018 Factores de Riesgo 

Psicosocial 

NOM-036-STPS-2018 Factores de riesgo 

ergonómico. Parte 1: Manejo manual de cargas. 

ORGANIZACIÓN. ESPECIFICAS. 

NOM-017-STPS-2008 Equipo de protección 

personal 

NOM-018-STPS-2000 Identificación de peligros y 

riesgos por sustancias químicas 

NOM-018-STPS-2015 Peligros y riesgos por 

sustancias químicas peligrosas 

NOM-019-STPS-2011 Comisiones de seguridad e 

higiene 

NOM-026-STPS-2008 Colores y señales de 

seguridad 

NOM-028-STPS-2012 Seguridad en procesos y 

equipos con sustancias químicas 

NOM-030-STPS-2009 Servicios preventivos de 

seguridad y salud. 

NOM-003-STPS-1999 Plaguicidas y fertilizantes 

NOM-007-STPS-2000 Instalaciones, maquinaria, 

equipo y herramientas agrícolas 

NOM-008-STPS-2013 Aprovechamiento forestal 

maderable. 

NOM-016-STPS-2001 Operación y mantenimiento de 

ferrocarriles. 

NOM-023-STPS-2012 Trabajos en minas 

subterráneas y a cielo abierto. 

NOM-031-STPS-2011 Construcción. 

NOM-032-STPS-2008 Minas subterráneas de 

carbón. 
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Cómo podemos observar México cuenta con una amplia normatividad en defensa del 

trabajo digno relacionado con la seguridad e higiene, sin embargo, esta situación no 

implica que existan áreas de oportunidad para mejorar las condiciones de los 

trabajadores. 

2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA. 

De acuerdo con el artículo de la revista Ingeniería en Construcción titulado “cien 

meses de accidentes en la construcción en el sureste de México”6, se pueden observar 

algunos aspectos fundamentales que nos permiten plantear la problemática que se 

pretende solucionar con esta iniciativa: 

1. El 73% de los accidentes ocurrió en obras de construcción privadas y el 27 % en 

construcciones públicas administradas por diversos organismos gubernamentales. 

2. El 92% de las construcciones donde ocurrieron los accidentes fueron clasificadas 

como pequeñas, principalmente trabajos de tipo residencial o de mantenimiento. 

El restante 8% incluía lugares de construcción de tamaño medio o grande. 

3. Del número total de trabajadores afectados en los accidentes (fallecidos o 

lesionados) 76% sufrieron lesiones en el lugar de la obra y 24% durante su 

traslado. 

4. No existe un manejo aceptable de la prevención de riesgos en las construcciones, 

de todas las construcciones evaluadas de acuerdo con la norma mexicana NOM-

031-STPS-2011, los promotores del proyecto tenían la obligación de proveer de 

sistemas de seguridad y salud; sin embargo, no lo hicieron. 

5. Gran parte de las horas usadas en la construcción corresponden a los albañiles, 

haciendo que su ocupación sea la más susceptible de sufrir accidentes. En este 

estudio, el 54% de los trabajadores fallecidos tenía esta ocupación. 

6. Los albañiles son el grupo del sector de la construcción más vulnerable al 

tener los salarios más bajos y el menor grado de estudios. Su situación particular 

                                                 
6 Formato Documento Electrónico (ISO) 

SOLIS, R. Cien meses de accidentes en la construcción en el sureste de México. Rev. ing. constr. [online]. 2017, vol.32, n.3 

[citado 2022-03-22], pp.195-204. Disponible en: <http://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0718-

50732017000300195&lng=es&nrm=iso>. ISSN 0718-5073.  http://dx.doi.org/10.4067/S0718-50732017000300195. 
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le genera un ambiente de desigualdad respecto a los demás participes dentro del 

sector de la construcción. 

7. El estudio demuestra que la mayoría de los accidentes podría haberse evitado o 

podrían haber sido menos graves si los trabajadores hubieran usado el equipo de 

protección personal adecuado. 

Como podemos observar la construcción es uno de los sectores más propensos a 

sufrir accidentes y a pesar de que existen obligaciones para los patrones en cumplir 

mínimos requisitos en materia de seguridad e higiene para realizar una correcta gestión 

de los riesgos, misma que en la mayoría de los casos se desconoce y por ende no se 

cumple. 

Es así como la presente iniciativa surge ante la necesidad de cumplir con uno de los 

objetivos más importante del gobierno de la Cuarta Transformación que es generar las 

condiciones óptimas para que la población mexicana viva un verdadero entorno de 

bienestar. 

De acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo, para edificar el bienestar de las 

mayorías se requería de una fuerte presencia del sector público en la economía, de 

enérgicas políticas recaudatorias y de una intervención estatal que moderará las 

enormes desigualdades sociales en las que desemboca de manera inevitable una 

economía de mercado sin control alguno. Así pues, hasta hace unas décadas era 

normal y aceptado que en los países capitalistas industrializados el Estado detentara el 

monopolio de sectores estratégicos como las telecomunicaciones y los ferrocarriles, la 

operación de puertos y aeropuertos, los sistemas de pensiones y, por supuesto, los 

sistemas de educación y salud. 

Es así como el bienestar social de todos los mexicanos puede ser alcanzado si 

defendemos a los más vulnerables en cualquier industria que se genere una desigualdad 

y esta permita un abuso con los grupos más vulnerables. 

Adicionalmente el estado de bienestar debe alcanzar a todos aquellos usuarios de 

servicios públicos concesionados ya que estas concesiones deben reflejar la visión de 

una cuarta transformación y desenterrar todas aquellas prácticas en las que una visión 

neoliberal estaba por encima de los derechos humanos de los mexicanos. 
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Al respecto podemos señalar que dentro del sector carretero existen intentos para 

tratar de gestionar los riesgos a través de la Secretaría de Comunicaciones y Transportes 

mediante la publicación en 2004 la NOM-086-SCT2-2004 denominada “señalamiento y 

dispositivos para protección en zonas de obras viales”, esta Norma Oficial Mexicana fue 

modificada en 2015 adicionando diversos documentos técnicos y guías. 

Dentro de uno de los cambios principales se encuentra la vigilancia de la norma:  

NOM-086-SCT2-2004 NOM-086-SCT2-2015 

La Secretaría de Comunicaciones y Transportes, 

por conducto de la Dirección General de Servicios 

Técnicos, así como las autoridades estatales y 

municipales encargadas de proyectar, construir, 

operar y conservar las carreteras y vialidades 

urbanas, cada una en el ámbito de su competencia, 

son las autoridades responsables de vigilar el 

cumplimiento de la presente Norma Oficial 

Mexicana. 

Las autoridades federales, del Gobierno de la 

Ciudad de México, estatales o municipales, 

encargadas de proyectar, construir, operar y 

conservar las carreteras y vialidades urbanas, cada 

una en el ámbito de su competencia, son las 

autoridades responsables de vigilar el cumplimiento 

cabal de la presente Norma. 

Asimismo la Dirección General de Servicios 

Técnicos de la Secretaría de Comunicaciones y 

Transportes es la responsable para la 

interpretación de esta Norma. 

 

Cómo se puede observar una norma oficial mexicana de gran importancia para la 

seguridad de los trabajadores de la construcción quedó limitada en su vigilancia, 

rezagándola a un cumplimiento reactivo, dejando fuera de su ámbito a la representación 

de los trabajadores y excluyendo una visión de bienestar de las mayorías. 

Estas limitantes en México han restringido el bienestar de las mayorías generando 

eventos desafortunados. Dichos eventos bajo una correcta visión preventiva pueden 

significar trabajos más seguros para los trabajadores y obras más seguras para los 

usuarios. 

Ejemplos de estos eventos han sido reflejados a lo largo de los años por la prensa 

como a continuación se señalan: 
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1. Un obrero muere cada ocho horas por un accidente de trabajo en México. Los 

especialistas alertan de que el 40% de los percances no se registra en las cifras 

oficiales. 20 de abril de 2017, el país. 

2. En México se accidentan 47 trabajadores por hora. Enfermedades y accidentes 

de trabajo incrementaron en sectores de construcción, servicios de alojamiento 

y agricultura. 31 de mayo de 2018, el financiero. 

3. El extraño ahogamiento de una bióloga levanta sospechas en un acuario de 

Ciudad de México. 18 de febrero de 2022, el país. 

4. Enfermedades y accidentes laborales generan más de siete mil muertes 

diarias. La pérdida estimada de días de trabajo relacionadas con la seguridad 

y la salud laborales representan alrededor del 4% del Producto Interior Bruto 

mundial. 15 de octubre de 2021, IDC online. 

5. 220 albañiles mueren cada año en México por accidentes de trabajo. 3 de mayo 

de 2018, noticieros televisa. 

6. Aleatica confirma la muerte de un trabajador tras accidente en obra del Circuito 

Exterior Mexiquense aledaña al AIFA. 12 de marzo de 2022, El financiero. 

7. Una estructura metálica se desplomó en Ermita Iztapalapa y dejó una persona 

herida. En la colonia Santiago Acahualtepec, de la alcaldía de Iztapalapa, 

servicios de emergencia llegaron a la zona para atender el accidente, 

relacionado con las nuevas obras del Trolebús Elevado. 6 de enero de 2022, 

infobae. 

Cómo podemos observar en las anteriores notas periodísticas el problema que busca 

resolver esta iniciativa es que la seguridad industrial sea tomada como fuente primordial 

en cada actividad relacionada con la construcción, protegiendo el derecho de las 

personas al trabajo digno o decente y a los usuarios de contar con un ambiente adecuado 

para desarrollar sus actividades. 

 

3. OBJETO DE LA INICIATIVA. 
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La presente iniciativa tiene por objeto reivindicar el derecho humano a un trabajo digno 

dentro del sector de obra pública y concesionada, a través del cumplimiento irrestricto y 

preventivo en la gestión de riesgos en materia de seguridad e higiene. 

Para lograrlo se propone: 

a. Que sea un requisito previo (dentro de una licitación, invitación restringida 

o asignación directa) para cualquier obra pública el cumplimiento de 

mínimos en materia de seguridad e higiene. 

b. Se propone establecer como obligación a todos los sectores concesionados 

el cumplimiento de mínimos en materia de seguridad industrial a fin de 

respetar el derecho humano a un trabajo digno, siendo este un requisito 

para conservar la concesión. 

c. Se propone crear un mecanismo de seguimiento al cumplimiento de 

seguridad industrial mediante terceros acreditados, con esta figura se 

asegura que exista un medio externo de control sin que aumente el gasto 

público. 

d. Se propone establecer el estado de bienestar como eje rector para 

cualquier concesión. 

 

4. ANÁLISIS CONSTITUCIONAL. 

La presente iniciativa guarda congruencia con lo dispuesto en el artículo 123 

constitucional que señala el derecho humano que tenemos al trabajo digno y socialmente 

útil en el que se respete su dignidad humana y cuente con condiciones óptimas de 

seguridad e higiene para prevenir riesgos de trabajo. 

 

Adicionalmente el artículo 4 Constitucional establece el derecho humano a gozar de 

un ambiente sano para su desarrollo y bienestar. En este aspecto podemos señalar que 

las reglas de seguridad industrial se encuentran íntimamente ligadas al ámbito laboral y 

de los usuarios de una obra para generar las condiciones óptimas de un medio ambiente 

sano. 
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Al respecto se ha pronunciado la Suprema Corte de Justicia de la Nación dentro de la 

jurisprudencia I.7o.A. J/7 (10a.) al señalar que el medio ambiente sano, es un elemento 

indispensable para la conservación de la especie humana y para el disfrute de otros 

derechos fundamentales, tiene carácter colectivo, porque constituye un bien público 

cuyo disfrute o daños no sólo afectan a una persona, sino a la población en general; por 

esa razón, el Estado debe implementar políticas públicas que permitan prevenir y mitigar 

la degradación ambiental, las cuales deben cumplir con estándares constitucionales y 

convencionales, además de contar con la participación solidaria de la comunidad, pues 

la salud se refiere a un estado completo de bienestar físico, mental y social, y no 

únicamente a la ausencia de enfermedad o incapacidad de las personas. 

 

Es así como una propuesta basada en prevenir accidentes laborales y mejorar las 

condiciones laborales de nuestros trabajadores es indudablemente congruente con 

nuestra Carta Magna. 

 

5. CUADRO COMPARATIVO DE REFORMA Y ADICIONES. 

Reformas propuestas a la Ley de Obras Públicas y Servicios relacionados con las 

mismas. 

LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

Artículo 2.- Para los efectos de la 

presente Ley, se entenderá por: 

Artículo 2.- Para los efectos de la 

presente Ley, se entenderá por: 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

 
 
Sin correlativo 

I a XII … 

XIII.- Seguridad e higiene: 

conjunto de normas 

obligatorias establecidas para 

evitar o minimizar, tanto los 

riesgos que puedan efectuarse 

en los ámbitos industriales, 

como los perjuicios derivados 

de la actividad industrial, 

incluso las enfermedades 

ocupacionales. 

 

Resulta necesario el poder 

establecer y detallar lo que se 

entiende por Seguridad e higiene, 

toda vez que, para su correcta 

aplicación y entendimiento, la 

persona interesada a la que va 

dirigida la presente fracción que 

se pretende adicionar, pueda 

tener la certeza de los elementos 

que integran a la Seguridad 

Industrial. 

Artículo 29.- En los 

procedimientos de contratación 

de obras públicas y de servicios 

relacionados con las mismas, las 

dependencias y entidades 

optarán, en igualdad de 

condiciones, por el empleo de los 

recursos humanos del país y por 

la utilización de bienes o servicios 

de procedencia nacional y los 

propios de la región, sin perjuicio 

de lo dispuesto en los tratados. 

Artículo 29.- En los 

procedimientos de contratación 

de obras públicas y de servicios 

relacionados con las mismas, las 

dependencias y entidades 

optarán, en igualdad de 

condiciones, por el empleo de los 

recursos humanos del país y por 

la utilización de bienes o servicios 

de procedencia nacional y los 

propios de la región, sin perjuicio 

de lo dispuesto en los tratados. 

 

Sin correlativo 
En los procedimientos de 

contratación será un factor 

preponderante cumplir con 

altos índices de seguridad e 

higiene dentro de sus 

procedimientos constructivos 

El reconocimiento a un trabajo 

digno empieza por la 

preocupación del Estado de 

brinda en todas sus actividades 

las condiciones óptimas para 

garantizar la seguridad e 

integridad de los trabajadores.  
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

o servicios relacionados con 

obras públicas. 

Artículo 31. La convocatoria a la 

licitación pública, en la cual se 

establecerán las bases en que se 

desarrollará el procedimiento y en 

las cuales se describirán los 

requisitos de participación, 

deberá contener: 

Artículo 31. La convocatoria a la 

licitación pública, en la cual se 

establecerán las bases en que se 

desarrollará el procedimiento y en 

las cuales se describirán los 

requisitos de participación, 

deberá contener: 

 

… ….  

XXXIII. Los demás requisitos 

generales que, por las 

características, complejidad y 

magnitud de los trabajos, 

deberán cumplir los interesados, 

precisando cómo serán utilizados 

en la evaluación 

XXXIII.- La forma en que los 

licitantes acreditarán su 

experiencia y capacidad para 

cumplir con condiciones de 

seguridad e higiene que 

garanticen el trabajo digno; 

Se propone establecer como 

requisito para una licitación la 

acreditación de mínimos de 

seguridad e higiene. 

Sin correlativo  
XXXIV. Los demás requisitos 

generales que, por las 

características, complejidad y 

magnitud de los trabajos, 

deberán cumplir los 

interesados, precisando cómo 

serán utilizados en la 

evaluación 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

Artículo 41.- En los supuestos 

que prevé el siguiente artículo, 

las dependencias y entidades, 

bajo su responsabilidad, podrán 

optar por no llevar a cabo el 

procedimiento de licitación 

pública y celebrar contratos a 

través de los procedimientos de 

invitación a cuando menos tres 

personas o de adjudicación 

directa. 

Artículo 41.- En los supuestos 

que prevé el siguiente artículo, 

las dependencias y entidades, 

bajo su responsabilidad, podrán 

optar por no llevar a cabo el 

procedimiento de licitación 

pública y celebrar contratos a 

través de los procedimientos de 

invitación a cuando menos tres 

personas o de adjudicación 

directa. 

 

… …  

En cualquier supuesto se invitará 

a personas que cuenten con 

capacidad de respuesta 

inmediata, así como con los 

recursos técnicos, financieros y 

demás que sean necesarios, de 

acuerdo con las características, 

complejidad y magnitud de los 

trabajos a ejecutar. 

En cualquier supuesto se invitará 

a personas que cuenten con 

capacidad de respuesta 

inmediata, así como con los 

recursos técnicos, financieros, 

buenas prácticas en seguridad 

e higiene que garanticen el 

trabajo digno y demás que sean 

necesarios, de acuerdo con las 

características, complejidad y 

magnitud de los trabajos a 

ejecutar. 

La urgencia no puede eximir a 

nadie de realizar una evaluación 

de los riesgos, poner las medidas 

para evitarlos, dar órdenes de 

trabajo concretas, y ordenar las 

tareas a quien está capacitado 

para realizarlas. 

Artículo 46. Los contratos de 

obras públicas y servicios 

relacionados con las mismas 

contendrán, en lo aplicable, lo 

siguiente: 

Artículo 46. Los contratos de 

obras públicas y servicios 

relacionados con las mismas 

contendrán, en lo aplicable, lo 

siguiente: 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

… …  

XVI. Los demás aspectos y 

requisitos previstos en la 

convocatoria a la licitación e 

invitaciones a cuando menos tres 

personas, así como los relativos 

al tipo de contrato de que se trate. 

XVI. Términos, condiciones y el 

procedimiento para la 

aplicación de gestión de 

riesgos en materia de 

seguridad e higiene que 

garanticen el trabajo digno. 

Se propone que los contratos 

regulen aspectos de seguridad e 

higiene que deban cumplir los 

constructores interesados. 

Sin correlativo 
XVII. Los demás aspectos y 

requisitos previstos en la 

convocatoria a la licitación e 

invitaciones a cuando menos 

tres personas, así como los 

relativos al tipo de contrato de 

que se trate. 

Se recorre esta fracción. 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

Artículo 53. Las dependencias y 

entidades establecerán la 

residencia de obra o servicios con 

anterioridad a la iniciación de las 

mismas, la cual deberá recaer en 

un servidor público designado por 

la dependencia o entidad, quien 

fungirá como su representante 

ante el contratista y será el 

responsable directo de la 

supervisión, vigilancia, control y 

revisión de los trabajos, 

incluyendo la aprobación de las 

estimaciones presentadas por los 

contratistas. La residencia de 

obra deberá estar ubicada en el 

sitio de ejecución de los trabajos.   

Artículo 53. Las dependencias y 

entidades establecerán la 

residencia de obra o servicios con 

anterioridad a la iniciación de las 

mismas, la cual deberá recaer en 

un servidor público designado por 

la dependencia o entidad, quien 

fungirá como su representante 

ante el contratista y será el 

responsable directo de la 

supervisión, vigilancia, control y 

revisión de los trabajos, 

incluyendo la aprobación de las 

estimaciones presentadas por los 

contratistas y el cumplimiento 

de normas en materia de 

seguridad industrial. La 

residencia de obra deberá estar 

ubicada en el sitio de ejecución 

de los trabajos. 

El servidor público responsable 

de la correcta ejecución de obra o 

servicio relacionado debe prever 

que el contratista también cumpla 

con los requisitos de seguridad e 

higiene. Esto es en estricto apego 

a la obligación que tienen todos 

los servidores de respetar 

Derechos Humanos (trabajo 

digno) de acuerdo con el artículo 

1 constitucional. 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

Cuando la supervisión sea 

realizada por contrato, la 

aprobación de las estimaciones 

para efectos de pago deberá ser 

autorizada por la residencia de 

obra de la dependencia o entidad. 

Los contratos de supervisión con 

terceros, deberán ajustarse a los 

lineamientos que para tal efecto 

determine la Secretaría de la 

Función Pública.  

Cuando la supervisión sea 

realizada por contrato, la 

aprobación de las estimaciones 

para efectos de pago deberá ser 

autorizada por la residencia de 

obra de la dependencia o entidad. 

Los contratos de supervisión con 

terceros, deberán ajustarse a los 

lineamientos que para tal efecto 

determine la Secretaría de la 

Función Pública. La supervisión 

con terceros deberá incluir un 

tercero autorizado por la 

Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social para 

supervisar normas en materia 

de seguridad e higiene. 

Para evitar un costo adicional a la 

administración pública se 

establece la posibilidad de 

supervisar aspectos de seguridad 

e higiene a través de terceros 

autorizados. 

Por su parte, de manera previa al 

inicio de los trabajos, los 

contratistas designarán a un 

superintendente de construcción 

o de servicios facultado para oír y 

recibir toda clase de 

notificaciones relacionadas con 

los trabajos, aún las de carácter 

personal, así como tomar las 

decisiones que se requieran en 

todo lo relativo al cumplimiento 

del contrato. 

Por su parte, de manera previa al 

inicio de los trabajos, los 

contratistas designarán a un 

superintendente de construcción 

o de servicios facultado para oír y 

recibir toda clase de 

notificaciones relacionadas con 

los trabajos, aún las de carácter 

personal, así como tomar las 

decisiones que se requieran en 

todo lo relativo al cumplimiento 

del contrato. 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

JUSTIFICACIÓN. 

Sin correlativo 
Adicionalmente, de manera 

previa al inicio de los trabajos, 

los contratistas designarán a 

un coordinador de seguridad e 

higiene facultado para oír y 

recibir toda clase de 

notificaciones relacionadas 

con los riesgos laborales que 

se presenten en el 

cumplimiento del contrato. 

Se brinda un factor 

preponderante dentro de la obra 

al coordinador de seguridad, esto 

refuerza el compromiso con el 

trabajo digno. 

Artículo 81. Las 

responsabilidades y las 

sanciones a que se refiere la 

presente Ley, serán 

independientes de las de orden 

civil penal o de cualquier otra 

índole que puedan derivar de la 

comisión de los mismos hechos. 

Sin correlativo 

Artículo 81. Las 

responsabilidades y las 

sanciones a que se refiere la 

presente Ley, serán 

independientes de las de orden 

civil penal o de cualquier otra 

índole que puedan derivar de la 

comisión de los mismos hechos. 

En materia de seguridad e 

higiene serán terceros 

autorizados por la Secretaría 

de la función pública quienes 

tendrán personalidad para 

denunciar irregularidades o 

violenten el trabajo digno 

 

 

 

Reformas propuestas a la Ley de Caminos, Puentes y Autotransporte Federal. 
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LEY VIGENTE PROPUESTA DE LA 

INICIATIVA 

 

Artículo 6o.- Se requiere de 

concesión para construir, operar, 

explotar, conservar y mantener 

los caminos y puentes federales. 

Artículo 6o.- Se requiere de 

concesión para construir, operar, 

explotar, conservar y mantener 

los caminos y puentes federales. 

 

Las concesiones se otorgarán a 

mexicanos o sociedades 

constituidas conforme a las leyes 

mexicanas, en los términos que 

establezcan esta Ley y los 

reglamentos respectivos. 

Las concesiones se otorgarán a 

mexicanos o sociedades 

constituidas conforme a las leyes 

mexicanas, en los términos que 

establezcan esta Ley y los 

reglamentos respectivos. 
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Las concesiones se otorgarán 

hasta por un plazo de treinta años, 

las cuales podrán ser prorrogadas 

hasta por un plazo equivalente al 

señalado originalmente, en 

cualquier momento después del 

primer tercio de la vigencia de las 

mismas, cuando a juicio de la 

Secretaría, se justifique la 

necesidad de realizar inversiones 

que no se hubiesen previsto en las 

condiciones originales de los 

títulos de concesión respectivos. 

También podrán ser prorrogadas, 

en cualquier momento durante su 

vigencia, cuando se presenten 

causas que lo justifiquen, no 

atribuibles a los concesionarios, 

entre los que se incluyan demoras 

en la liberación del derecho de 

vía. La prórroga de las 

concesiones a que se refiere este 

párrafo se otorgará siempre que 

los concesionarios hayan 

cumplido con las condiciones y 

obligaciones impuestas en los 

títulos de concesión. 

Las concesiones se otorgarán 

hasta por un plazo de treinta años, 

las cuales podrán ser prorrogadas 

hasta por un plazo equivalente al 

señalado originalmente, en 

cualquier momento después del 

primer tercio de la vigencia de las 

mismas, cuando a juicio de la 

Secretaría, se justifique la 

necesidad de realizar inversiones 

que no se hubiesen previsto en las 

condiciones originales de los 

títulos de concesión respectivos. 

También podrán ser prorrogadas, 

en cualquier momento durante su 

vigencia, cuando se presenten 

causas que lo justifiquen, no 

atribuibles a los concesionarios, 

entre los que se incluyan demoras 

en la liberación del derecho de 

vía. La prórroga de las 

concesiones a que se refiere este 

párrafo se otorgará siempre que 

los concesionarios hayan 

cumplido con las condiciones y 

obligaciones impuestas en los 

títulos de concesión. 
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La Secretaría contestará en 

definitiva las solicitudes de 

prórroga a que se refiere el 

párrafo anterior, dentro de un 

plazo de 60 días naturales 

contado a partir de la fecha de 

presentación de la misma 

debidamente requisitada y 

establecerá las nuevas 

condiciones de la concesión, para 

lo cual deberá tomar en cuenta la 

inversión, los costos futuros de 

ampliación y mejoramiento y las 

demás proyecciones financieras y 

operativas que considere la 

rentabilidad de la concesión.  

La Secretaría contestará en 

definitiva las solicitudes de 

prórroga a que se refiere el 

párrafo anterior, dentro de un 

plazo de 60 días naturales 

contado a partir de la fecha de 

presentación de la misma 

debidamente requisitada y 

establecerá las nuevas 

condiciones de la concesión, para 

lo cual deberá tomar en cuenta la 

inversión, los costos futuros de 

ampliación y mejoramiento y las 

demás proyecciones financieras y 

operativas que considere la 

rentabilidad de la concesión.  

 

Para otorgar las concesiones a las 

que el presente artículo se refiere, 

la Secretaría podrá requerir la 

utilización de materiales 

reciclados, así como el uso de 

energías renovables, y en 

general, toda clase de medidas 

sustentables y que contribuyan 

con la protección al medio 

ambiente. 

Para otorgar las concesiones a las 

que el presente artículo se refiere, 

la Secretaría podrá requerir la 

utilización de materiales 

reciclados, así como el uso de 

energías renovables, y en 

general, toda clase de medidas 

sustentables y que contribuyan 

con la protección al medio 

ambiente. 
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Sin correlativo 
Para otorgar y mantener las 

concesiones a las que el 

presente artículo se refiere, la 

Secretaría debe verificar en 

todo momento que los 

trabajadores que se relacionen 

con la concesión respeten el 

derecho humano al trabajo 

digno incluyendo aspectos de 

seguridad e higiene. 

En congruencia con el artículo 1 

constitucional y entendiendo a las 

Concesiones como una extensión 

del sector público en beneficio de 

los mexicanos, se establece la 

obligación de respetar los 

Derechos Humanos como eje 

rector de cualquier actividad. 

Artículo 23.- No podrán ejecutarse 

trabajos de construcción o 

reconstrucción en los caminos y 

puentes concesionados, sin la 

previa aprobación por la 

Secretaría, de los planos, 

memoria descriptiva y demás 

documentos relacionados con las 

obras que pretendan ejecutarse.  

Artículo 23.- No podrán ejecutarse 

trabajos de construcción o 

reconstrucción en los caminos y 

puentes concesionados, sin la 

previa aprobación por la 

Secretaría, de los planos, 

memoria descriptiva, requisitos 

de seguridad e higiene, y demás 

documentos relacionados con las 

obras que pretendan ejecutarse.  

Continuando con el respeto al 

trabajo digno se introduce en los 

trabajos de mantenimiento de las 

concesiones la necesidad de 

prever requisitos de seguridad e 

higiene. 

Se exceptúan de lo dispuesto en 

el párrafo precedente, los trabajos 

de urgencia y de mantenimiento 

que sean necesarios para la 

conservación y buen 

funcionamiento del camino 

concesionado.  

Se exceptúan de lo dispuesto en 

el párrafo precedente, los trabajos 

de urgencia y de mantenimiento 

que sean necesarios para la 

conservación y buen 

funcionamiento del camino 

concesionado. Sin embargo, 

queda sujeto al ejecutor de los 

trabajos el cumplimiento de 

requisitos de seguridad e 

higiene a fin de garantizar el 

trabajo digno. 
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Para los trabajos de urgencia, la 

Secretaría indicará los 

lineamientos para su realización. 

Una vez pasada la urgencia, será 

obligación del concesionario la 

realización de los trabajos 

definitivos que se ajustarán a las 

condiciones del proyecto 

aprobado por la Secretaría.  

Para los trabajos de urgencia, la 

Secretaría indicará los 

lineamientos para su realización. 

Una vez pasada la urgencia, será 

obligación del concesionario la 

realización de los trabajos 

definitivos que se ajustarán a las 

condiciones del proyecto 

aprobado por la Secretaría.  

 

Sin correlativo 
La Secretaría contará con 

terceros autorizados para 

verificar el cumplimiento de 

medidas de seguridad e higiene 

que mitiguen los riesgos y 

garanticen el trabajo digno. 

 

Artículo 75.- El que sin haber 

previamente obtenido concesión o 

permiso de la Secretaría opere o 

explote caminos, puentes o 

terminales, perderá en beneficio 

de la Nación, las obras ejecutadas 

y las instalaciones establecidas.  

Artículo 75.- El que sin haber 

previamente obtenido concesión o 

permiso de la Secretaría opere o 

explote caminos, puentes o 

terminales, perderá en beneficio 

de la Nación, las obras ejecutadas 

y las instalaciones establecidas.  
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Sin correlativo 

 

 

 

 

 

 

Una vez que la Secretaría tenga 

conocimiento de ello, procederá al 

aseguramiento de las obras 

ejecutadas y las instalaciones 

establecidas poniéndolas bajo la 

guarda de un interventor, previo 

inventario que al respecto se 

formule. Posteriormente al 

aseguramiento, se concederá un 

plazo de 10 días hábiles al 

presunto infractor para que 

presente las pruebas y defensas 

que estime pertinentes en su 

caso; pasado dicho término, la 

Secretaría dictará la resolución 

fundada y motivada que 

corresponda. 

Se equipará a la falta de 

obtención de concesión o 

permiso de la Secretaría para 

operar o explotar caminos, 

puentes o terminales a aquellos 

concesionarios que violen 

derechos humanos, apliquen 

prácticas contrarias al trabajo 

digno o violen de manera 

reiterada normas de seguridad 

en perjuicio de sus 

trabajadores y usuarios. 

Una vez que la Secretaría tenga 

conocimiento de ello, procederá al 

aseguramiento de las obras 

ejecutadas y las instalaciones 

establecidas poniéndolas bajo la 

guarda de un interventor, previo 

inventario que al respecto se 

formule. Posteriormente al 

aseguramiento, se concederá un 

plazo de 10 días hábiles al 

presunto infractor para que 

presente las pruebas y defensas 

que estime pertinentes en su 

caso; pasado dicho término, la 

Secretaría dictará la resolución 

fundada y motivada que 

corresponda. 

Considerando que el acto 

administrativo de la concesión 

representa, la forma típica de 

explotación de los bienes de 

dominio público y de prestación 

de servicios públicos en el Estado 

neoliberal, así como que se trata 

de una forma de gestión indirecta, 

en la que la Administración 

permaneciendo como titular de 

determinado servicio, 

encomienda su explotación a un 

particular y aquella se queda 

como simple supervisor del 

servicio público, es evidente que 

nos estamos refiriendo 

particularmente a la privatización 

de los servicios públicos a 

intereses privados. 

Esta mezcla del sector público y 

privado, debe ser congruente con 

una visión de distribución de la 

riqueza junto con los fines 

necesarios tendientes a regular y 

fomentar la actividad en la vida 

económica, cultural y asistencial 

de las mayorías de nuestro país. 

Ante esta situación se propone el 

respeto a los Derechos Humanos 

como eje rector e incondicional 

dentro de las concesiones. 

 

 

Derivado de lo anterior podemos concluir que mejorar las condiciones de seguridad e 

higiene en los trabajos relacionados con la obra pública significa mejorar las condiciones 

materiales de los trabajadores, protege su integridad y crea una nueva cultura laboral. 
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Por los motivos antes expuestos y fundados someto a consideración la siguiente Iniciativa 

con proyecto de:  

 

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES 

DE LA LEY DE OBRAS PÚBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS 

MISMAS Y DE LA LEY DE CAMINOS, PUENTES Y AUTOTRANSPORTE FEDERAL. 

 

ARTÍCULO PRIMERO.- Se adiciona la fracción XIII al artículo 2; se adiciona un segundo 

párrafo al artículo  29; se reforma la fracción XXXIII y se adiciona una fracción XXXIV al 

párrafo primero del artículo 31; se reforma el tercer párrafo del artículo 41; se reforma la 

fracción XVI y se adiciona una fracción XVII al párrafo primero del artículo 46; se reforma 

el primero y segundo párrafo y se adiciona un párrafo cuarto al artículo 53 y se adiciona 

un segundo párrafo al artículo 81 de la Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados 

con las mismas para quedar como sigue: 

 

Artículo 2.- Para los efectos de la presente Ley, se entenderá por: 

 

I a XII … 

XIII.- Seguridad e higiene: conjunto de normas obligatorias establecidas para evitar 

o minimizar, tanto los riesgos que puedan efectuarse en los ámbitos industriales, 

como los perjuicios derivados de la actividad industrial e incluso las enfermedades 

ocupacionales, incluso las enfermedades ocupacionales. 

 

 

Artículo 29.- … 

En los procedimientos de contratación será un factor preponderante cumplir con 

altos índices de seguridad e higiene dentro de sus procedimientos constructivos o 

servicios relacionados con obras públicas. 

 

Artículo 31. … 
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I a XXXII …. 

XXXIII.- La forma en que los licitantes acreditarán su experiencia y capacidad para 

cumplir con condiciones de seguridad e higiene que garanticen el trabajo digno; 

XXXIV. Los demás requisitos generales que, por las características, complejidad y 

magnitud de los trabajos, deberán cumplir los interesados, precisando cómo serán 

utilizados en la evaluación. 

Para la participación, adjudicación o contratación de obras públicas o servicios 

relacionados con las mismas no podrán establecerse requisitos que tengan por objeto o 

efecto limitar el proceso de competencia y libre concurrencia. En ningún caso se deberán 

establecer requisitos o condiciones imposibles de cumplir. La dependencia o entidad 

convocante tomará en cuenta las recomendaciones previas que, en su caso, emita la 

Comisión Federal de Competencia, en términos de la Ley Federal de Competencia 

Económica. 

Previo a la publicación de la convocatoria a la licitación pública cuyo presupuesto 

estimado de contratación sea superior a diez mil veces el salario mínimo general vigente 

en el Distrito Federal elevado al mes, el proyecto de convocatoria deberá ser difundido a 

través de CompraNet, al menos durante diez días hábiles, lapso durante el cual éstas 

recibirán los comentarios pertinentes en la dirección electrónica que para tal fin se señale. 

En los casos de licitaciones cuyo monto sea inferior al señalado en el párrafo que 

antecede, la publicación previa de las convocatorias será opcional para las dependencias 

y entidades. 

Los comentarios y opiniones que se reciban al proyecto de convocatoria, serán 

analizados por las dependencias y entidades a efecto de, en su caso, considerarlas para 

enriquecer el proyecto. 

 

Artículo 41. … 

… 

En cualquier supuesto se invitará a personas que cuenten con capacidad de respuesta 

inmediata, así como con los recursos técnicos, financieros, buenas prácticas en 

seguridad e higiene que garanticen el trabajo digno, y demás que sean necesarios, 

de acuerdo con las características, complejidad y magnitud de los trabajos a ejecutar. 
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… 

… 

 

Artículo 46. … 

I a XV … 

XVI. Términos, condiciones y el procedimiento para la aplicación de gestión de 

riesgos en materia de seguridad e higiene que garanticen el trabajo digno. 

XVII. Los demás aspectos y requisitos previstos en la convocatoria a la licitación e 

invitaciones a cuando menos tres personas, así como los relativos al tipo de 

contrato de que se trate. 

… 

… 

… 

 

Artículo 53. Las dependencias y entidades establecerán la residencia de obra o servicios 

con anterioridad a la iniciación de las mismas, la cual deberá recaer en un servidor público 

designado por la dependencia o entidad, quien fungirá como su representante ante el 

contratista y será el responsable directo de la supervisión, vigilancia, control y revisión de 

los trabajos, incluyendo la aprobación de las estimaciones presentadas por los 

contratistas y el cumplimiento de normas en materia de seguridad industrial. La 

residencia de obra deberá estar ubicada en el sitio de ejecución de los trabajos. 

Cuando la supervisión sea realizada por contrato, la aprobación de las estimaciones para 

efectos de pago deberá ser autorizada por la residencia de obra de la dependencia o 

entidad. Los contratos de supervisión con terceros, deberán ajustarse a los lineamientos 

que para tal efecto determine la Secretaría de la Función Pública. La supervisión con 

terceros deberá incluir un tercero autorizado por la Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social para supervisar normas en materia de seguridad e higiene. 

… 

Adicionalmente, de manera previa al inicio de los trabajos, los contratistas 

designarán a un coordinador de seguridad e higiene facultado para oír y recibir 
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toda clase de notificaciones relacionadas con los riesgos laborales que se 

presenten en el cumplimiento del contrato. 

 

Artículo 81. Las responsabilidades y las sanciones a que se refiere la presente Ley, 

serán independientes de las de orden civil penal o de cualquier otra índole que puedan 

derivar de la comisión de los mismos hechos. 

En materia de seguridad e higiene serán terceros autorizados por la Secretaría de 

la Función Pública quienes tendrán personalidad para denunciar irregularidades 

en la materia o violenten el trabajo digno. 

 

 

ARTÍCULO SEGUNDO. - Se adiciona un sexto párrafo al artículo 6; se reforma el primero 

y segundo párrafo y se adiciona un cuarto párrafo al artículo 23 y; se adiciona un segundo 

párrafo al artículo 75 recorriéndose en el orden los párrafos subsecuentes, de la Ley de 

Caminos, Puentes y Autotransporte Federal, para quedar como sigue: 

 

Artículo 6o.- … 

… 

… 

… 

… 

Para otorgar y mantener las concesiones a las que el presente artículo se refiere, 

la Secretaría debe verificar en todo momento que los trabajadores que se 

relacionen con la concesión respeten el derecho humano al trabajo digno 

incluyendo aspectos de seguridad e higiene. 

 

Artículo 23.- No podrán ejecutarse trabajos de construcción o reconstrucción en los 

caminos y puentes concesionados, sin la previa aprobación por la Secretaría, de los 

planos, memoria descriptiva, requisitos de seguridad e higiene, y demás documentos 

relacionados con las obras que pretendan ejecutarse.  
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Se exceptúan de lo dispuesto en el párrafo precedente, los trabajos de urgencia y de 

mantenimiento que sean necesarios para la conservación y buen funcionamiento del 

camino concesionado. Sin embargo, queda sujeto al ejecutor de los trabajos el 

cumplimiento de requisitos de seguridad e higiene a fin de garantizar el trabajo 

digno. 

Para los trabajos de urgencia, la Secretaría indicará los lineamientos para su realización. 

Una vez pasada la urgencia, será obligación del concesionario la realización de los 

trabajos definitivos que se ajustarán a las condiciones del proyecto aprobado por la 

Secretaría. 

La Secretaría contará con terceros autorizados para verificar el cumplimiento de 

medidas de seguridad e higiene que mitiguen los riesgos y garanticen el trabajo 

digno. 

 

Artículo 75.- - El que sin haber previamente obtenido concesión o permiso de la 

Secretaría opere o explote caminos, puentes o terminales, perderá en beneficio de la 

Nación, las obras ejecutadas y las instalaciones establecidas.  

Se equipará a la falta de obtención de concesión o permiso de la Secretaría para 

operar o explotar caminos, puentes o terminales a aquellos concesionarios que 

violen derechos humanos, apliquen prácticas contrarias al trabajo digno o violen 

de manera reiterada normas de seguridad en perjuicio de sus trabajadores y 

usuarios. 

Una vez que la Secretaría tenga conocimiento de ello, procederá al aseguramiento de las 

obras ejecutadas y las instalaciones establecidas poniéndolas bajo la guarda de un 

interventor, previo inventario que al respecto se formule. Posteriormente al 

aseguramiento, se concederá un plazo de 10 días hábiles al presunto infractor para que 

presente las pruebas y defensas que estime pertinentes en su caso; pasado dicho 

término, la Secretaría dictará la resolución fundada y motivada que corresponda.  

 

ARTÍCULOS TRANSITORIOS 
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PRIMERO. El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Diario Oficial de la Federación. 

 

SEGUNDO. La Secretaria de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes tendrán 30 

días naturales a partir de la entrada en vigor del presente decreto para reglamentar todo 

lo relacionado con terceros acreditados en materia de seguridad e higiene para 

concesiones,  

 

TERCERO. La Secretaria de la Función Pública tendrá 30 días naturales a partir de la 

entrada en vigor del presente decreto para reglamentar todo lo relacionado con terceros 

acreditados en materia de seguridad e higiene para obras públicas. 

 

 

Dado en el Palacio Legislativo de San Lázaro, a los 18 días del mes de abril de 2022 

 

A t e n t a m e n t e 
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