Sacretaria de Salucl
Unidad de Adiministracion y Finanzas

Ciudad de México, 27 de abril de 2020

No, Oficio. UAF/ST/053/2020

LIC. MONICA MIERES HERMOSILLO

TITULAR DE LA UNIDAD COORDINADORA
DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL
PRESENTE

En atencién al oficio No. 315-A-1012 mediante el cual la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pdblico (SHCP) solicita se remita en forma directa al Congreso de la Unién,
por conducto de las Comisiones correspondientes, la informacion establecida en
los articulos 69 Ultimo péarrafo, 75 fraccién X y 78 Gltimo parrafo de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH).

Al respecto envio a usted de forma impresa y en CD, mediante Atenta Nota
DGPyP-15-2020 - de fecha 21 de abril del presente afio, suscrita por el
Mtro. Francisco Martinez Martinez, Director General de Programacion vy
Presupuesto (DGPyP), la informacién relativa a las “Contrataciones por Honorarios”
y “Reporte del monto ejercido de los subsidios otorgados” correspondientes al
i periodo enero-marzo del ejercicio fiscal 2020. Lo anterior, para solicitar que por su
conducto sea remitido al Congreso.

Cabe sefalar que la fecha limite para la entrega de dicha informacion es el 30 de
abril del presente ano.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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Ciudad de México, 27 de abril de 2020
No. Oficio. UAF/ST/053/2020

LIC. MONICA MIERES HERMOSILLO

TITULAR DE LA UNIDAD COORDINADORA
DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL
PRESENTE

En atencién al oficio No. 315-A-1012 mediante el cual la Secretaria de Hacienda Y%
Crédito Pdblico (SHCP) solicita se remita en forma directa al Congreso de la Unién,
por conducto de las Comisiones correspondientes, la informacion establecida en
los articulos 69 Gitimo parrafo, 75 fraccidn X y 78 Glhimo parrafo de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH).

Al respecto envio a usted de forma impresa y en CD, mediante Atenta Nota
DGPyP-15-2020 de fecha 21 de abril del presente afo, suscrita por el
Mtro. Francisco Martinez Martinez, Director General de Programacion vy
Presupuesto (DGPyP), la informacién relativa a las “Contrataciones por Honhorarios"
y “Reporte del monto ejercido de los subsidios otorgados” correspondientes al
periodo enero-marzo del ejercicio fiscal 2020. Lo anterior, para solicitar que por su
conducto sea remitido al Congreso.

Cabe sefalar que la fecha limite para la entrega de dicha informacion es el 30 de
abril del presente afio.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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i, WEONA VICANTQ Unidad de Administiacién y Finanzas

Ciudad de México, 20 de abril de 2020
No. Oficio. UAF/ST/052/2020

LiC. MONICA MIERES HERMOSILLO

TITULAR DE LA UNIDAD COORDINADORA
DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL.
PRESENTE

En atencion a lo dispuesto en los articulo 26 (Anexo 25), del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2019 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria que establece que las Dependencias a través de la
coordinadora de sector deberan enviar trimestralmente a la H, Cdmara de Diputados, por
conducto de las Comisiones correspondientes, turnando copia a las Secretarfas de
Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica los informes trimestrales sobre el
presupuesto ejercido entregado a los beneficiarios a nivel capitulo y por concepto de
gasto, asi como informes sobre el cumplimiento de las metas y objetivos con base en
indicadores de desempefio previsto en la Reglas de Operacion.

Al respecto envio a usted de forma impresa y en CD, asi como fotocopia de la Atenta Nota
DGPyP-14-2020 de fecha 15 de abril del presente afo, suscrita por el Mtro. Francisco
Martinez Martinez, Director General de Programaciéon y Presupuesto, los Informes
Presupuestales y Programaticos correspondientes al primer trimestre del afio 2020, de los
siguientes Programas Sujetos a Reglas de Operacién: Programa de Atencién a Personas
con Discapacidad, Fortalecimiento a la Atenciéon Médica, Seguro Médico Siglo XXI, Calidad
en la Atencion Médica y el Programa de Salud y Bienestar Comunitario.

Asimismo, se envia adicionalmente, informe programatico definitivo sobre el
cumplimiento de las metas y objetivos del siguiente programa: Programa de Atencién a
Personas con Discapacidad, Fortalecimiento a la Atencién Médica, Seguro Médico Siglo XXI
y Calidad en la Atencién Médica correspondiente al cuarto trimestre 2019 (cierre definitivo)

Cabe sefalar que la fecha limite para la entrega de dicha)informacién es el 20 de abril del .
presente afo.
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Direccién General de Programacion y Presupuesto
Direccion de Informacion Financiera

SALUD

RECREVARIA DE SALUY

Ciudad de México, 15 de abril de 2020.

ATENTA NOTA-DGPyP-14-2020

Para: Dr. Pedro Flores Jiménez
Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas

De: Mtro. Francisco Martinez Martinez
Director General de Programacion y Presupuesto

Me refiero a lo dispuesto en los articulos 26 (Anexo 25), del Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacién 2019 y 181 del Reglamento de Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
gue establece que las dependencias a través de la coordinadora de sector, deberdn enviar
trimestralmente a la H. Camara de Diputados, por conducto de las Comisiones correspondientes,
turnando copia a las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Ptbilica, los informes
trimestrales sobre el presupuesto ejercido entregado a los beneficiarios a nivel capitulo y por
concepto de gasto, asi como informes sobre el cumplimiento de las metas y objetivos con base en
indicadores de desempefio previstos en fas reglas de operacion.

Al respecto, con fundamento en el articulo 27 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y el
Articulo 7 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; ie envio
en forma impresa y en CD, los Informes Presupuestales y Programaticos correspondientes al primer
trimestre del afo 2020, de los siguientes Programas Sujetos a Reglas de Operacién: Programa de
Atencidn a Personas con Discapacidad, Fortalecimiento a la Atencién Médica, Seguro Médico Siglo
x|, Calidad en la Atencién Médicay el Programa de Salud y Bienestar Comunitario,

se envian adicionalmente, informe programatico definitivo sobre el cumplimiento de las metas y
objetivos de los siguientes programas. programa de Atencién a Personas con Discapacidad,
~ Fortalecimiento a la Atencién Médica, Seguro Médico Siglo XXI y Calidad en la Atencién Médica
correspondiente al cuarto trimestre 2019 (Cierre definitivo).

Es importante mencionar que la fecha limite para entregar dicha informacion es el 20 -\ bril de
2020, y debe enviarse una copia del oficio gue se remita a la H. Cdmara de Diputados, a las Secr&Taras ™
de Hacienda y Crédito-Publico al (Director General de Programacion y Presupuesto "A” de la SHCP) v

de la Funcién Publica al (Titular de la Unidad de Control y Evaluacién de la Gestign Pqp%c la SFP.)
i "2‘;% T,

e
E

sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentament er
El Director General

Mtro. Francisco Mattinez Martinez

Elaboré Revisty, 3

Gpe, Montserfal vaca Veldzquez . Mtro., Artur ofez Martinez
Soparte Administrativo Director de Informacién Financiera

seccién/Serle 4C.14 Folio: 315-A-1012

WIS




S e

2020

\ LEONA VICARIO

W

. SALUD

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Informe Sobre la Situacidn Focondrmica

“Programas Sujetos a Reglas de Operacién™

Primer Trimestre 2020

|




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION {Anexp 25 del DPEF-2020)

AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articule 181 del RLFPyRH) - -
TRIMESTRE: ENERC - MARZCG 2020 SPeg
UNIDAD RESPONSABLE: Sistema Nacianal para ol Desarrofio Intagral de Ia Familia POP-IPP-PO-008-04 -
PROGRAMA META
Et ol Trimestre Al Periodo
Fracuencia de % %
FN| SF | PP
§ DENOMINACION DBJETIVD INDICADORES Medicisn ANUAL de de .
Prog. Ale, -..| FProg Ale. -
Cumplitai Cumpkimi -
ento L]
6| & |38039 P ma de Contribuil k . . . .
A:gg;?én : c‘::on mzil:;:pca‘:iedaa; DE;S;::ZS} 1 Porcentaje de persenas con discapacidad bereficiadas por ef Programa, que cusntan Anual 288
Personas 2on|con medies para su inciusion con medios que promueven directsmente su inclusién social.
Discapacidad social, 2 Percentaje de perscnas con discapacidad beneficiadas por el programa que cuentan Anual 0.59
con medios para su inclusion social, !
Porcentaje de obras ylo acciones realizadas a favor de que las personas con Anual 00,44 En el Primer Trimestre {enerc-marzo), no se reporta
discapacidad cuerten con medios para su inclusién social, ; avance, debide a que la programacién de los
indicadores, tienen frecuencia de medicion semestra) ¥
4 Porcentaje de proyectos instrumentados dirigidos a que las personas con disczpacidad Semestral 006 anual, por o que no se reporta nada en e mencionado
cuerten con medios para su inclusién social. : trimestre
5 Porcentaje de persenas con discapacidad encuestadas que consideran gue mejoré su Anual a7
calidad de vida con las acciones realizadas por el Programa.
6 |Porcentaje de acciones realizadas para ia aprobacion de proyectos, Semestral 87.50

Descripeidn cualitativa de las aceiones desarrolladas:




SECRETARIA DE SALLUD

AL &@f\ 2020 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
{miles de pesos)
UNIDAD: SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA: PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PERIODO: PRIMER TRIMESTRE 2020 (ENERQ-MARZO)

000 SHbETIT 0000 0000 0.0 0.0

4300 25,000.0 25,000.0 0.0 0.0




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIIN (Anaxe 25 del DPEF-2020)

AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADROS (Articulo 181 dal RLFPYRH)

TRIMESTRE; ENERO - MARZO 2020

5Pt
UNIDAD RESPONSABLE: Direccién General de Planeacisn ¥ Dazarrcilo an Salud POP-IPP-PO-006-04
PROGRAMA META -
. _ En ¢f Trimestra Al Fericdo
enl sk | ep o, INDICADORES Frecuandia
ds Medicion % %,
DENOMINACION OBJETIVG ANUAL i d
’ & . e °
Frog. Ao, Cumplimiar Prag Al Cumplimie
to ate
3 | 1 | 5200 |Fortalecimiento a la|Contribuir  con  las Entidades .
Atencién Médica  |Federativas para brindar de formaj 1 |Porcentaje de localidades con servicios de atencidn primaria a la salud. Anual 92.00
efectiva acceso y prestacién de los
servicios de atencion primaria a fa
salud en Iocalidades rmenores al 2 Porcentaje de mujeres detectadas con embarazo de alto riesgo. Semestrai | 28.85
2,500 personas, carentes de
setvicios de salud, mediante la . . . .
transferencia de recursos federales | 3 :{cén:ggfje de casos referidos de embarazo de alto riesge a un segundo nivel de Anual 100.00
personal  médico y UMM de )
diferente capacidad resclutiva.
4 [Porcentaje de nifios menores de cines afios recuperados de desnutrision, Anual 46.15
5 iPorcentaje de nifics menores de cinco afios con desnutrician. Semestral S5.41
g Potcentaje de citologias cervicales (Papanicolau) realizadas en ias mujeres de 25 a Semestrsi | 57.65
34 afios de edad por primera vez en su vida o en un lapso mayor a tres afios. !
7 Porcentaje de servicios de promocion y prevencion ctorgados con respecto a los Semestral 92.93
programados.
a Porcentaje de consultas de atencién médica otorgadas con respecio a las Semestral | 97.12
programadas,
9 Porcerjtaje de p?rgonai dfe .-;alud itinerante completo de acuerds con ia tipologia de Trimestral | 94.07 8793 | 039 102.80 87.93 | 8030 102.80
ias Unidades Médicas Moviles del Programa.
10 quc_enraje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Medicas Trimestral | 89.93 5347 | 77.42 145.61 5347 | 77.42 145.51
Méviles del programa.
Descripcidn cualitativa de las acciones desarrolladas:

indicador 9 "Porcentaje de personal de salud itinerante com
meta programada para el pericdo en comento; La meta progra
equipos de salud itinerantes, asi como el a)
Fortalecimiento a la Atencion Médica (PFA|

Es importante mencionar que las cifras sen preliminares.

Indicador 10 "Porcentaje del equipo de salud itinerante
pericda en comento; La meta programadz se sy
administrativas gestionadas por la Direccién Gene
con 1os equipos de sakud itinerante completos.

Es importante mencionar que las cifras son preliminares.

pleto de acuerdo con la tipologiz de fas Unidades Médicas Méviles del Programa”
mada se superd, debido a que al inicio del afic el personal gerencial del Programa, en ia:
poyo que recibié el Programa en materiz de capacitacion por parte
M), con espacios fisicos y recursos humanes,

capacitado de las Unidades Médicas Moviles del programa”
perd, debido a que se intensificaron las acciones de sinergia entre el ni
ral de Planeacidn y Desarrollo en Salug (DGPLADES)

de las Jurisdicciones Sanitarias, va qu

. al cierre del primer timestre que se reporta, se akanzo el 9(.39%, es decir, 2.46% por arriba de la
s entidades federativas, entre otras actividades, se priofizan las de capacitacion del persenal de los
e £stas son quienes normalmente apoyan en la capacitacion del perscnal operativo, del Programa

s &l cierre del primer trimestre que se reporta, se alcanzd el 77.42%, es decir, 24.25% por arriba de la meta programada para ef
vel federal y estatal, tales como comunicacién estrecha para dar a ¢onocer

ias vacantes en ofras entidades vy facilidades
con la Direccién General de Recursos Humanos; o que logré una mayor ¢ontratacion del

personal en las plazas vacantes, lo gue contribuyt 2 contar

%



SALETD

UNIDAD:
PROGRAMA:
PERIODO:

? 2020
d’g?c))\ LEANA VIZANIG

{miles de pesos)

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO EN SALUD
FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PRIMER TRIMESTRE 2020 (ENERO-MARZO)

SECRETARIA DE SALUD

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERAGION

21,626.2 21,526.2 9,764.5 9,7.64.5
1200 162,941.8 162,941.8 34,025.6 34,025.6
1300 226,099.8 225,640.6 42,624.0 42,624.0
1400 21,081.8 21,086.2 2,083.5 2,083.5
1500 37,020.0 36,996.5 10,349.9 10,349.9
1700 1,632.8]. 2,112.2 2,112.2 2,112.2

4300 _415,558.1

415,5659.1

311,810.2

210

311,910.2

e

T[S




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE QPERACION {Anexo 25 del DPEF-2020)
AVANCE FiSICO DE LAS METAS E INDICADORES BE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPYRH)

TRIMESTRE: ENERO - MARZQ 2020
UNIDAD RESPONSABLE: Comisién Nacicnal de Preteceion Social en Salud

SP-4
POP-IPP-PO-666-04 .
PROGRAMA META -
e _ En &l Trimestre Al Perioda
Nl sF PP . No. INDICADORES reh:::lnc‘:;ande E
DENOMINACION OBJETIVO ANUAL :‘ d"
e e
Frog. Ale. Cumplimie Prog. Ale. Cumplimie
- nto nto
31 5 5201 |Sequro Medico Financiar la atencién de las
Sigla XX nifas y nifios menores de

tinco afnos de edad, que no 1
son derachohabientes de
aiguna institucién de
seguridad sccial, mediants
un esquema de
aseguramiento pibdlico en 2
salud que tiene coma
propdsito evitar ¢ gasto de
boisilio que puedan generar
enfermedades consideradas
catastroficas, o que por su 3
grado de complejidad y alta
especialidad, puedan dejar
secuelas en la primera
infancia.

Nifias y nifios regisirados en Seguro Médico Siglo XX1.

Trimestral | 100.00 | 2500 0.00 0.00 25.00 1 0.00 0.00

Financiamiento de equipamiente para la realizacion del tamiz auditivo. Anuat 100.00

Financiamiento de equipamiento de bancos de leche humana. Anual 100.00

Financiamiento de insumos para la realizacion del tamiz metabélico semiampliado.

Anual 100.00

Deseripeidn cualitativa de las acciones desarrolladas:

{ndicader  "Nifias y nifios registrados en Seguro Médico Siglo XXI™
trabajando en la actualizacién de la plataforma informatica disefiadz pa
se crea el Institute Nacional de $alud para el Bienestar (INSABI).

» @l cierre del primer trimestre que se reporta enero-marzo, la meta no se alcanzo, debido, a que no se han realizado registros de cascs en el sistena, toda vez que se estd
ra este fin, ya que la Comisién Nacional de Protecci

én Social en Salud se encuentra en periodo de transicién, derivade de las reformas a la Ley General de Salud por las que

Los indicadores estén sujetos a cambios derivads de la modificacién de las Reglas de Operacion 2020, cuyo proceso de medificacion ser iniciado ante &l Consejo Nacional de Evaluacién de Ia Politica de Desarrollo Social {CONEVAL). i




SECRETARIA DE SALUD
AL &@ 2020  pIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
ALY PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION
{mites de pesos)

UNIDAD: COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
PROGRAMA: SEGURO MEDICO SXX)
PERIODO: PRIMER TRIMESTRE 2020 (ENERO-MARZQ)




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIIN (fnexo 25 dat DPEF-2020)

AVANCE FiSICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH) A
TRIMESTRE: ENERO - MARZD 2020 SPag
UNIDAD RESPONSABLE: Direccidn General de Calidad y Educacién en Salud POP-IPP-P0-006-D4 z
PROGRAMA META .
F ad En el Trimastre Al Pericdo
FN{ SF ) PR MDICADORES e o
DENOMINAGION OBJETIVO Madieidn ANUAL * *
[:]
Frog. Ale. Cumplimi Prog. Ale. Cumplmie
anto nto
3| 2 |s202|Calidadenta Contribuir mediante ef . i . ! .
Atencion Médica | Subsidio a Establecimientos Parcentaje de usuarios safisfechos con la calidad de la atengion médica recibida er; tas
de Atencién Médica y Areas unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de I3 Calidad del Primer Nivel de Anual 79.98
Administrativas y Centrales Atencion.
de Calidad de las
gs l:tvc:o:les Publ;c:sge: q Porcentaje de usuarios satisfechos con la calidad de Iz atencion médica recibida en las
istema Nacional de Salud, unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de ia Calidad del Sequnde y Tercer Nivell  Anual 82.00
beneficiados por ¢ de Atenci
Gn,
Programa, para el desarollo
de Proyectos de Mejora de la
Calidad y/o el reconocimiento Porcentaje de establecimientos que contribuyen a la disminucion de la heterogensidad
por la implementacién de un de la calidad en la atencion de la salud al incrementar su puntzje en al mencs uno de
Modelo de Gestién de los criterios del Modelo de Gestién de Calidad en Salud, con respecte @ su evaluacidn Anugl 64.71
Calidad en Salud, que del ano anterior en el Premio Nacional de Calidad en Satud ¥ el Reconocimiento al
permita fa disminucién de la hérito por Iz Mejora Gontinua,
heterogeneidad de Ia calidad
en la atencion de la salud, en
los temas prioritarios de Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad subsidiados el ano anterior gue
salud padlica, dermuestran una mejora en la calidad de la atencién ¥ disminuyen la heterogeneidad de Anuat 66.47
la misma, al término de su implementacion, de acuerde con su Evaluacion Externa.
Porcentaje de apoyos econdmices comprometidos ylo entregades a las Entidades
Federativas e Instituciones Piblicas del Sistema Nacional de Salud para lal Semestral 16.00
implementacion de Proyectos de Mejora de 1a Galidad.
Porcentaje de subsidios comprometidos y/ie entregados para reéconocer la mejora de la
calidad en {2 atencion de la salud mediante el Premio Macional de Calidad en Salud y/o Anual 38.46
el Reconccimianto al Mérito por la Mejera Continua.
Porc_er?taje ?e sups.:rwslon 2 Entidades federativas e Instituciones que recibieron Trimestral 8750 12.50 0.00 0.00 12.50 0.00 0.00
subsidio el afio antesior.
Percentaje de transferencias realizadas a las Entidades Federativas & Instituciones que
y : N y e o " o Semestral 88,89
fealizan acciones para mejorar ia calidad en |a atencién médica a través del Subsidio.
Porcentaje de Entidades Federativas e Instituciones Pablicas del Sisterna Nacional de
Salud que cuentan con Establecimier!tos de Atencidn Médica, Servicios Auxiliares de Anuat 72.00
Diagndstico y Tratamiento, asi como Areas Administrativas y Centrales de Calidad que .
participan en ias convacatorias anuales del Programa.




carirn 0 20 SECRETARIA DE SALUD
saLun B 2020 biRECCION GENERAL DE PROGRAMAGION Y PRESUPUESTO
- PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

{miles de pesos) -

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y EDUCACION EN SALUD
PROGRAMA:  CALIDAD EN LA ATENCION MEDICA
PERIODO: PRIMER TRIMESTRE 2020 (ENERO-MARZO)

3,940.5 3,880.7 3,880.7
1300 3.008.2 1,636.4 1,369.4 1,369.4
1400 66,185.9 66,188.3 4481 4481

1500

6,084.8

4,600.5

2,490.7




PRDGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexs 25 del DPEF-2020)
AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH)

TRIMESTRE: ENERO - MARZO 2020

sP4
UNIDAD RES_I"ONSABLE: Sistema Nacional para el Desarrggo Integral de 1a Familia P'GF'-IPP-PO-«CIBG-M
PROGRAMA META
En el Tri Al Periodo
Frecuenciza de % %
FN PP
sF DENOMINACION OBJETVO INDICADORES Medicién ANUAL . de de
rog. Ale, ..t Prog. Alg. -
Cumplimi Cumplimi
£te ente....]
6| 8 |S251|Programa de Salyd|Fomentar 1a salud v hienestar,
¥ Binestarjcomunitario en localidades] 1 [Variacion del porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza multidimensional. Bianuat 0.08
Comunitario. de @tz y muy aita
marginacion con Grupos de N ) L .
Desarrolic constituidos| 2 Porcentaje de localidades de alta y muy alta marginacion con GD censtituidos que han Anual 50.00
mediante e forlalecimiento implementade proyectos comunitarios fomentando Ia salud y bienestar comunitario. ’
de capacidades individuales
v colectivas complementadas 3 Porcentaje de capacitaciones en desarrollo social, humano y comunitario otorgadas a Anusl 100.00
con la implementacion de| los GO constitwidos en las localidades de alta y muy alta marginacion. .
proyectos comunitarios.
4 Porcentaje de proyectos comunitarios apoyados con insumos en locslidades de altz v Anual 93.75
muy alta marginacion con GD constituidos, :
5 Porcentaje de acciones para garantizar la ejecucidon del recurso enfocado en Trimestral 100.00 61.04 0.00 0.00 61.04 0.00 0.00
capacitaciones gue favorezean la salud y bienestar comunitario. ! : . ’ : : ’
6 Porcentaje de acciones para brindar seguimierto z las capacitaciones que favorezean la Semestral 100.00
salud y bienestar comunitario. .
7 Percentaje de acciones para garantizar la ejecucion del recurso en implementacion de Semestral 100.00
proyectos comunitarios que fomenten la saiud y bienestar comunitaric. :
Porcentaje de acciones para brindar seguimiente z Iz implementacion de proyectos .
L K e . #D! #DIV/o!
8 comunitarios que fomenten la salud y bienestar comunitario. Semestral 1oo.00 DIV !
Descripcién cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 5 "Forcentaje de acciones para garantizar la ejecucion del recursc enfocado en capacitaciones
cambios en la definicién de las acciones para garantizar la ejecucién del recurso enfocado a capacitaciones;
los oficios de aprobacién de los PASBIC, los Convenios firmados, entre otras. Posteriormente, se consid
comienzan a registrarse a partir del segundo trimestre del afo. Aclarande gue este resultado, no tieng un im|

trimestres subsecuenies.

=

que favorezcan la safud y bienestar comunitario®™, al cierre del primer trimestre que se reporta, la meta no se logré cumplir, debido a.
ya que inicialmente se habian considerado: las revisiones 2 los Proyectos Anuales de Salud y Bienestar Comunitaric (PASBIC), la elaboracion de',.
6 més preciso que esas acciones se enfocaran a la revision de los Informes de Avance Fisico Financiero de las Capacitaciones, los cuales \:
pactc en [a poblacion que se atiende, toda vez que correspande a la gestion del programa, aunade a que dichas actividades se realizaran en los

T




UNIDAD:
PROGRAMA:
PERIODO:

SEGRETARIA DE SALUD

Y 2020 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
JLE prownvicanto PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION

(mites de pesos)

SISTEMA NACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA "DIF"
PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO
PRIMER TRIMESTRE 2020 (ENERO-MARZO)

77,023.6 0.0 0.0




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERAGION {Anexo 25 del DPEF-2018) -

AVANCE FiSICO DE LAS METAS £ INDICADORES DE RESULTADOS {Articulo 181 del RLEPYRH) Tooe L
TRIMESTRE: OCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitivo . P4 -
UNIDAD RESPONSABLE: Sistema Nacional para el Desarrolio Ine_ggrai de la Familia POP-IPP-PO-006-04
PROGRAMA META .
E En el Trimestre Al Periodo i
Fracuencia de % % -
P
N1 SE L PP DenomiNACION OBJETIVO INDICADORES Medicion ANUAL de de | . -
Prog. Alg, L Prog. Alc. . .
Cumplimi Cumplimi
ento EI‘HQ .
Porcentaje de personas oon discapacidad beneficiadas por el Programa, que cuentan con medios que L
1 pramueven directamente su inclusién sacial - ANUAL 278 278 416 149.64 278 4.%6 Tagss )
2 Pogcenm‘je de gersonas con discapacidad beneficiadas por el programa que cuentan con medios para ANUAL 057 0.57 0.99 172.68 0.57 0.93 17568
su inclusién sociaf
Programa de Atenciés|Contribuir a que ias Personas con P . b , . . .
5 8 18030 la Personas con|Discapacidad cuenten con medics| 3 orgema;e de ot raf y_,'_o acc:gr;es realizadas a faver de que las persenas con discapacidad cuenten con ANUAL 80.05 90.05 100.00 111.05 90,05 100.00 111.08
Discapacidad para su inchision social. Mecios para su inclusion sociz .
Porcentaje de proyectos instrumentados dirigidos a que las personas con discapatidad cuenten con
4 medios para su inclusion sogial SEMESTRAL 87.5 78.12 90.62 116.00 87.50 100.00 114.29
Parcentaje de personas con discapacidad encuestadas que consideran que mejo-rd su calidad de vida
5 0n las acciones realizadas por e Programa ANUAL &85 85 98.96 117.60 85.00 99.86 11760
6 [Porcentaje de acciones realizadas para la aprobacién de proyectos SEMESTRAL £5.54 35.94 0.00 4.00 85.94 75.09 87.27
1.- Porcentaje de personas con discapacidad ber iadas por el Programa, que cuentan con medios que promueven directaments Su inchusion social, &l cierre del sjercicio fiscal 2019, ef resullade del indicador registré un scbrecumplimiento de ta metla, debido a

que los proyectos se orientaron & la realizacién de acciones de promocion de Iz inclusién social, con los cuales se beneficid & intluyé socialmente de forma directa 2 personas con discapacidad mediante el equipamiento y reequipamiento de los Centros v Unidades de
Rehabilitacién municipales y el otorgamiento de ayudas funcionaies.

2.- Porcentsje de personas con discapacidad beneficiadas por el programa que cuentan con medios para su inclusién social, 2l cierre del ejercicio fiscal 2018, el Indicador registré un sobrecumplimiento en e avance de su meta, debido & que se beneficid e incluyd
sociaimente de ferma directa a las personas con discapacidad mediznte el atorgamiente de apoyes funcionales tales como: sillas de rueda, andaderas, muletes, aparatos auditives prétesis, driesis, entre ofras y una mejor atencicn en los Centros y Unidades de Rehabilitacion,

3.- Porcentaje de obras yfo acciones realizadas a favor de que fas personas con discapacidad cuenten con medios para su inclusion social, al ciers del gjercicio fiscal 2019, of indicador registrd un sobrecumplimiente en ef avance de su melz en términos relativos,
no obstanie que en términos absoluios se resiizaron menos obras ¥/o acciones en relacion a ias programadas. Cabe destacar, que los proyectos autorizados consistieron principaimente en e eguipamiento y reequipamiento de los Centros y Unigades de Rehabilitacion
municipales, el ctorgamiento de ayudas funcionales, y ia promecion de la indusidn social & persenas con discapacidad.

4.- Porcentaje de proyectos instrumentados dirigidos a que las personas con discapacidad cuenten con medios para su inclusién social, al cierre del segundo semestre del ejercicio fiscal de 2019, que se reporta el indlcador registrd un sobrecumplimiento en
términcs relativos, no obstante, que se instrumentaron un menor AGmers de proyectos en relacion a los programados, debido a que se recibieron y autorizaron menos proyectos de los programados que recibieron recursos del Programa, fos cuales fugron instrumentados
mediante las obras y/o acciones comprometidas. Los proyectos autorizados consistieron principalmente en equipamiento v reequipamiento de los Centros ¥ Unidades de Rehabilitacion municipales v el atorgamiento de ayudas funcionales, tales comg: silias de rueda,
. |erdaderas, muletas, aparatos auditivos protesis, drtesis, entre otras. . -

5.- Porcentaje de personas con discapacidad encuestadas que consideran que mejoré su calidad de vida con las aceiones realizadas por el Programa, at cierre de! ejercicio fiscal 2019, el indicador registrd un sobrecumplimiento, todz vez que ef ndmero de personas
con discapacidad a ias que se les realizd la encuasta de satisfaccidn del beneficiario, consideraron que mejord sy calidad de vida con las acciones del programa, mediante la implementacion de proyectos que se orientaron 3 la premocién de la inciusion sodial, mediante el
equipamiento y resguipamiento de los Centros ¥ Unidades de Rehabifitacian municipales y ef otorgamiente de ayudas funcionales, tales come: sillas de rueda, andaderas, muletas, aparatos suditivos prétesis, drtesis, entre otras.

6.- Porcentaje de acciones realizadas para [a aprobacidn de proyectos, al cierre del segundo semestre del elercicio fiscal de 2618, El indicador registré un incumplimiente en el avance de su meta, en razon a que la programacion se realizé considerands la aprobacién de
2& proyectos y, debido 2 las condiciones presupuestales del afio 2019, Gnicamenta se autorizaron 24 proyectos de los cuales se realizaron cuatro actividades por cada proyecto. 1.- Oficio de revisién técnica. 2.- oficio de respuesta de ravision técnica. 3.- oficio de solicitud de L
las gestienes para Ia elaboracién de fog convenios y radicacion de los recursos. 4. oficio de respuesta de aprobacion de los provectos a los Sistemas Estatales DIF. Todos origntados a impulsar acciones para la atencién en salud de las persones con discapacidad; asi comel.
otros destinados para el fortalecimiento de s infraestructura ¥ gquipamiento; y para &f desarrollo e inctusion labora!, educativa y sccial en beneficio de las personas cen discapacided. s




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexe 25 de) DPEF-2013)
AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADGRES DE RESULTADDS (Articulo 181 de) RLFPYRH)

TRIMESTRE: OCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitivo SP4 -,
" UNIDAD RESPONSASLE: Direccién General de Planeacién ¥ Desarrollo en Salud POP-IPP-PC-006-04
PROGRAMA META N
E 3 En al Trimestrs Al Pafiodo
FNi SF PP . Tactencia R
Nao. INDICADORES de Medicion ” m .
DENOMINACION OBJETIVO ANUAL ; g
. 1] .-
Prog. | Ale | implimien] 0% | Ale Cumpliria
. to nto
3| 1 }8200/Fortalecimiento & [Contribuir con las Entidades : .
la Atencion Federativas para ia prestacién de| 1 |Porcentaje de localidades con servicios de atencion primaria a la salud Anual 90.00 80.00 | 82.79 91.88 S0.00 | 8279 | 91.98

Médica servicios de atencién primaria a
la salud en localidades mendres i } i i
! Porcertaje de casos referidos de embarazo de alto resgo a un segundo nivel de Anual 100,00 | 100.00| 96.00 | 96.00 | 100.001 26.00 | 96.00

a 2,500 personas, carentes de atencion

servicios de salud, mediante la

transferencia de fecursas| 4 Porcentaje de nifics menores de cingo afios recuperados de desnuiricién Anual 586.25 | 56.25 | 32.95 | 58.57 66.25 | 32.95 | 5887

federales, personal médico ¥, .

UMM de diferente capacidad

resolutiva 4 |Porcentaje de nifios meriores de cinco afios con desnutricién Semestral| 7.34 | 3.87 | -4.36 | «118.80 | 7.34 | 433 | 5890
5 |Porcentsje de mujeres detectadas con embarazo de alto riesgo Semaestral; 25.00 14.00 | -6.82 | -43.50 28 8.36 2985

Porcentaje de citologias cervicales (Papanicolay) realizadas en las mujeres de 25 Semestral 57-.65 28.48 | 23.12 81.18 57.65 | 44.45 | 77.10

6 a 34 afos de edad por primera vez en su vida ¢ en un 2pso mayor a tres anos

7 Porcentaje de servicios de promocion Y prevencion otorgados con respecio a los Semestrall 91.45 4872 | 39.74 86.02 01.45 | 79.1 86.49
programados

8 Porcentaje de consultas de atencion médica otorgadas con respecto a ias Semestral| 97.36 | 48.68 | 42.07 86.42 9735 | 83.45 | 85.71
programadas

9 Porcentaje de persona! de sailud itinerante complets de acuerdo a la tipologia de Trimestrall $5.04 1.05 280 | -286.67 | 95.04 | 94.07 | oso7

las Unidades Médicas Méviles del Pregrama

Parcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Médicas

o Mévites del programa

Trimestral| 89.70 209 | -10.72 | -512.92 | 89.70 | 7142 | 79.62

Descripeion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 1 "Paorcentaje de localidades con servicios de atencion primaria a la salud™, al cierre del ejercicio que se reporta , se alcanzé el 82.79%, es decir 7.21% por debajo de la meta programada para el
periodo en comenito; la meta programada no se alcanzé, por &l retraso presentado desde el primer trimestre del afic, derivado del hecho de que, en la primera quincena del mes de enero, las unidades médicas
moviles no operaron, debido al retarde en la autorizacisn por ia Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, para {a contratacién de los médicos residentes para trabajo comunitaric itinerante; situacion gue afectd de
forma consecutiva ¢l lagro de la metz para el segundo semestre del afio, aunado a que derivado de gue se dejé de condicionar el #pOYyC econdmico con corresponsabilidad para el cuidade de la salud brindado a las
familias prospera, las cuales se encontraban en cobertura det Programa, motivg gue la asistencia de la poblacién disminuyera considerablemente., -
Lo anterior, afectd la visita en tiempe vy forma de tas unidades médicas moviles a las localidades, a fin de ofertar los servicios de la atencidn primaria a la salud, que debe de brindar el Programa de forra constants a
la poblacién cbjetive, que es la mas vulnerable en los estados.

Indicador 2 "Porcentaje de casos referidos de embaraze de alto riesge a un segunde nivel de atencidn™, al cierre del ejercicio que se reporta , se alcanzd el 96.00%, es decir 4.00% por debajo de la meta
programada para el pefiode en coments: la meta programada ne se alcanzd, no se alcanzsd, debido a que las mujeres embarazadas detectadas con alto riesgo fueron 6,720 y no 7,000, como z inicios de afie 1o marca
la proyeceidn estimada, aunado a que derivado de gue se dejé de condicionar el apoye econdmico con corresponsabilidad para &f cuidado de la salud brindade a las famiias prospera, las cuales se encontraban en
cobertura del Programa, motivé que la asistencia de la poblacién disminuyera considerablemente.

Lo anterior, puede repercutir en el incremento de las complicaciones durante el embarazo, parte y puerperio.

Indicador 3 "Porcentaje de nifios menores de cinco afios recuperados de desnutricién”, al clerre del gjercicio que se reporta, se alcanzs el 32.95%, es decir 23.30% por debajo de la meta programada para al k
periodo en comento; la meta programada no se alcanzé, debido a que la desnutricion es de ocrigen multifactoriai, directamente relacionado con la pobraza y no depende directamente del Programa, aunado a gue
derivade de que se dejé de condicionar el apaye econdrnico con corresponsabilidad para el cuidade de la salud brindado & las familias prospera, las cuales se encontraban en cobertura dal Programa, motivd que la i
asistencia de ia poblacién disminuyera considerablemente. f
Lo anterior, repercute desfavorablemente en el desarroilo de los nifios menares de cinco afos, al afectar su crecimiento y desarrollo, asi como su capacidad de aprendizaje.




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE QPERACION (Anexa 25 del DPEF-2019)
AVANCE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS {Asticulo 181 del RLFPyRH)

TRIMESTRE: QCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitivo 8P4
UMIDAD RESPONSABLE: Di idr Ganeral de P, ién y Desarrollo on Salud POP-IPP-PO-005-04 -
PROGRAMA META .
R En ol Trimastre Al Periodo
FN. SF | PP Ne. INDICADORES ::;’:;‘:;
DENOMINACION OBJETVO ANUAL 3" *
' o ]
3 3 1 - |
Prag. Ale. Cumplimien Prog. Ale. Cutnplimie
ta nto

indicador 9 "Porcentaje de personal de salud itinerante completo de acuerdo a la tipologia de las Unidades Médicas Méviles del Programa”, al cierre de! cuarto trimestre que se reporta, se alcanzad el 84.07%,
es decir, 0.87% por debajo, de la mefa programadza para el periodo en comente; ia meta programada no se alcanzé, por el retraso presentado desde el primer trimestre de! afio, derivado del hecho de que, en la
primera quincena del mes de enero, las Unidades Médicas Moviles no operaron, debido al retarde en la autorizacion per la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, para Iz contratacién de los médicos residentes
para trabajo comunitario itinerante, asi come al alto indice de renuncias del personal itinerantal; situacion que afectd de forma consecutiva el logro de Iz meta, para el segundo semestre del afio.

Lo anterior, afectd de manera negativa en la oferta de los servicios de la atencion primaria a la salud a la poblacion objetivo, lo que repercutic en el diagnéstico v seguimientc de jos padecimientos atendidos por el
Programa, lo que conlleva a la aparicién de complicaciones en el estado de salud de la poblacién objetivo.

indicador 10 "Porcentaje del equipo de salud itinerante capacitado de las Unidades Médicas Méviles del programa”, al cierre del cuarto trimestre que se reporta, se alcanzé el 71.42%, es decir, 18.28% por
debajo de a2 meta programada para el pericdo en comento; la meta programada no se alcanzé, d de que la mayoria de las Jurisdicciones Sanitarias, no programarcn actividades de capacitacién a principios y.a
finales del afio, y& que éstas son quienes normalmente apoyan en la capacitecion del personal operativo, del Programa Fortalecimiento a la Atencidn Médica (PFAM), con espacios fisicos y recursos humanos, lo qﬁgz
repercute desfavorablemente en la profesionalizacidn del personal, que atiende a ias poblaciones visitadas por las unidades médicas méviles. f

Lo anterior, repercutié en el imitado fortalecimiento de las habilidades del personal operativa y, por ende, en la calidad de Iz atencidn a la poblacion objetivo,

Y
i




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE GPERACION {Anexo 25 del DPEF-2019)
AVANCE FiSICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 181 del RLFPyRH}

TRIMESTRE: OCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitive SF-4
UNIDAD RESPONSABLE: Comisién Nacional de Proteccion Sacial en Salud POP-IPP-PO-006-04
PROGRAMA META .
E a de En &l Trimestre Al Periodo
FN| sF | e Ho. NDICADORES reEents
DENOMINACION OBJETIVO ' Mot 1 anuat :f; Z;
Prog | A | cumphmie| P | A% | cumplimia
nto nto
3. 5 |5201|Seguro Médico [Financiar, a ravés de la .
Siglo X Incorporacion voluntaria af | 1 |Porcentaje de avance de aseguramiento de Iz poblacion objetive ' Anual 100.0¢ {100.00f 8150 | 81.50 [100.00} 81.50 | 81.50
Sistema de Proteccion ‘
Social en Salud, la Porcentaje de nifias v nifios con acceso a las intervenciones financiadas por la 77
atencién de las ninas y 2 capita adlcional Semestral | 100.00 [100.00| 77.00 { 77.0C |100.00 00| 77.00
nifios menores de ¢inco
afios de edad, que no sen | 3 Nifias y nifios afiliades 2l Segure Médico Siglo XX Trimestral } 100.00 |100.00{ 105.71 | 105.71 | 100.00|105.71] 105.71

derachohabientes de
alguna institucion de

seguridad social, mediante | 4 [Nifias y nifios afiliados con acceso a ios servicios de salud Trimestral | 100,00 | 25.00 | 39.95 | 159.80 | 100.00} 114.00{ 114.00
un esguema de
aseguramiente plblico en | 5 iFinanciamiento de equipamiento para lz realizacion del famiz auditive Anual 100.00 | 100.00; 100.00 { 100.00 | 100.00, 100.00] 100.00

sajud que tiene como
propdsito disminuir el

o € |Financiamiento de equipamiento de bancos de leche humana Anuzl 100.00 [100.00: 100.00 | 100.00 | 100.00|100.00] 100.00
empobrecimiento de las
farmilias por motives de
salud 7 |Financiamiento de insumos para Ia realizacion del tamiz metabdlico semiampliade]  Anual 100.00 | 100.0C| 100.00 | 100.c0 | 100.00] 100.00¢ 100.00

& |Financiamiento de evaluacién de Desarrolio Infantil

Descripcion cualitativa de las acciones desarrolladas:

Indicador 1 “Porcentaje de avance de aseguramiento de la poblacién objetivo™, al cierre del periodo que se reporta enero-diciembre, se alcarzé el 81.50%, es decir, 18.5% por debajo de la meta
programadsa, con un porcentaje de cumplimiento del 84.50%: ello, debido a que solamente se afiliaran 4,359,898 nifios menares de cinco afios sin seguridad social, de 5,349,000 nifios menores de cinco afos
sin seguridad social; lo anterior, debido a las reformas a fa Ley General de Salud, donde se extingue la Comisién Nacional de Proteccidn Social en Salud y especificamente la derogacion del padron de afiliados,
lo que ocasiond la disminucicn en la-afiliacion de la poblacién objetivo.

Indicador 2 "Porcentaje de nifias y nifios con acceso a las intervenciones financiadas por la capita adicional”, al cierre del segunda semestre que se reporta julio-diciembre, se alcanzé el 77.00% es decir,
23.00% por debajo de la meta programada, con un porcentaje de cumplimiento det 77%; debido a que solamente se consideraron 331,127 capitas transferidas y 430,000 nifios nhuevos programados a afitiarsese
al periodo, o anterior, debide a las reformas z la Ley General de Salud, donde se extingue la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud Y a ta disminucién de un alto porcentaje de funcionarios pablicos;
asimismo, hubieron deficiencias en la atencién para cuantificar y gestionar en tiempo y forma, Iz transferencia de ta totalidad de cépitas por concepte de la demanda agregada. )

Indicador 3 "Niftas y nifios afiliados al Seguro Médico Siglo XXI", al cierre del perfodo que se reporta enero-diciembre, se alcanzo el 105.71%, es decir 5.71% por arriba de la meta programada; lo cual fue’
de 1,100,000 nifios a ser afiliados, alcanzando un total de 1,162,837, nifios afitizdos. Lo anterior, como resultado de la coordinacion con las entidades federativas, a fravés de los Regimenes Estatales de

Proteccion Sccial en Salud (REPSS), asi como los Organismos Plblicos Decentralizados {OPD) y Particulares que forman parte de! Sistema, logrando incarporar 2 las nuevas nifias ¥ nifias menors de 5 afics
de edad.

Indicador 4 "Nifias y nifios afiliados cén acceso a los servicios de salud”, al ¢ierre del periodo que se reporta enero-diciembre de 2019 que se reporta se alcanzé el 114.00%, es decir, 14.00% por arriba de
la meta programada, la meta programada a financiar es de 40,221 intervericiones, y se lograron 45,837 intervenciones, Lo anterior, debido a que los Regimenes Estatales de Proteccién Social en Salud

(REPSS), Organismos Publicos Descentralizados {OFD) y Particulares que ferman parie de! Sistema, eficientaron el procesc de registro, validacion, autorizacion y page de casos atendidos, mediante [a
piataforma Seguro Médico Siglo XX (SMSXX1).

Indicador 5 "Financiamiento de equipamiento para la realizacién del tamiz auditivo”, al clerre del gjercicio que se reporta, se alcanzd el 100% de la meta programada, la cual fue de 25,956 tamices
realizados durante 2019, lo anterior, gracias 2 la coordinacion eficiente para el reperte det uso del apoyo econdmice otorgado al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva (CNEGSR), por
parte de fa Direccion General de Financiamiento, como lo indican las Reglas de Operacion del programa Seguroe Médico Siglo XX, vigentes para ef gjercicio fiscal 2019.




UNIDAD RESPONSABLE: Direccidn Goneral de Calidad y Edueacion en Salud

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Anexo 25 del DPEF-2012)
AVANCE FiSICC DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOQS {Articulo 187 del RLFPyRH)

TRIMESTRE: OCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitivo

sP4
POP-IPP-PO-006-04

PROGRAMA META »
E iad En #] Trimestre Al Periedo
TeCuancia ag
FN| SF | PP No. INDICADORES Mecdicion - -
DENOMINACION OBJETIVO ANUAL - e
Prog. Ale. Cumplimi Prog. Ale. Cumplimie s
anto nte
3| 2 | 5202 Calidadentis Contribuir mediante e! . -
san Médi i fmi Porcentaje de usuarios satisfechos con la calidad de la atencidn médica recibida
Atencion Médica | Subsidio a Establecimientos d A " . . 7740 | 6302 | 8122
de Atencién Madicay Areas | 1 |@n 12s unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de la Calicad dei Primer Anual 77.49 7749 | 8302 | §1.33 - - i
Admiristrativas y Centrates Nivel de Atencién
de Calidad de las
instituciones pltiicas del Porcentzje de usuarios satisfechos con la calidad de ia atencién médica recibida
iﬂ:x;jzgxiﬁe Salud. | 2 |en las unidades ganadoras de Proyectos de Mejora de la Calidad del Segqundo v Anual 80.45 80.45 | 78.00 | 96.95 | 80.45 | 78.00 | 96.95
Programa, para el desarrollo Tercer Nivel de Atencion -
de Proyectos de Mejorade la
Calidad y/o el reconocimiento Porcentaje de establecimientos gque contribuyen a la disminucidn de Iz
por la implementacion de un heterogeneidad de la calidad en fa atencion de la salud al incrementar su puntaje
Modelo de Gestion de 3 len al mencs uno de los criterios del Modeic de Gestidn de Calidad en Salud, con Anuai 61.76 681.76 | 61.76 | 100.00 | 6%1.76 | 61.76 | 100.00
Calidad en Sziud, que respecto a su evaluacién del afio anterior en el Premio Nacional de Calidad en
permita la disminucicn de la Salud y el Reconocimiento al Mérito por s Mejora Continua
‘heterogeneidad de la calidad
|en Ita atencidn F:: la 53'““» en Porcentaje de proyectos de mejora de la calidad subsidiados el afio anterior que
0% temas priontanas de demuestran una mejora en la calidad de (a2 atencién y disminuyen la
il 72.7 V2. i
salud piblica 14 heterogeneidad de la misma, al rmiro de su implementacion, de acuerdo con Anual 72.73 72.73 _ 7273 | 100.00 | 72.73 73 1 10000
su Evaluacién Externa
Porcentaje de apoyos econdmicos comprometides yio entregados a las
§ {Entidades Federativas e Instituciones Pdblicas del Sisterna Nacional de Salud| Semestral 12.50 8.50 8.50 | 100.00 [ 12.50 | 12.50 | 100.00
para la implemeniacién de Proyectos de Mejora de la Calidad
Porcentaje de apoyos econdmicos comprometidos yio entregades a las
Entidades Federativas e Instituciones Publicas del Sisternz Nacional de Salud
8 {para reconccer el grado de avance y consclidacion en la implementacion del|  Anual 38.46 3846 | 3846 | 100.00 ¢ 3846 | 38.46 ; 100.00
Modelo de Gestion de Calidad en Salud 2 través del Premio Nacional de Calidad
en Salud y/o el Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua
7 Porctar?ta;e d? super\fisidn a Entidades federativas e Instituciones que recibiercn Trimesiral 90.00 2000 | 20,00 | 400,00 | ©0.00 | 80.00 | 100.00
subsidio el ano anterier
Porcentaje de transferencias realizadas a las Entidades Federativas e
8 iInstituciones gue realizan acciones para mejorar la calidad en la atencién médica} Semestral [ 87.50 78.41 78.4 [ 100.00] 87.50 | 87.50 | 100.00
& través del Subsidio
Porcentaje de Entidades Federativas e Instituciones Puoblicas del Sistema
Nacional de Saiud que cuentan con Establecimientos de Atencion Mé:dica,
9 [Servicios Auxiiares de Diagnostico y Tratamiento, asi como Areas| Anual 71.88 71.88 | 71.88 | 100.00 | 71.88 | 71.88 [ 100.00
Administrativas y Centrales de Calidad que participan en las convocatorias
anuales del Programa




PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACION (Arexo 25 dal DPEF-2019)

AVANGE FISICO DE LAS METAS E INDICADORES DE RESULTADOS (Articulo 18% dal RLFPyRH) =z

TRIMESTRE: CCTUBRE - DICIEMBRE 2019 Cierre definitivo - 5P -

UNIDAD RESPONSABLE: Direccidn General de Calidad y Educacion en Salud POP-IPP-PO-008-04 -
PROGRAMA META kS -
" 12 En ol Trimestre Al Periodo
FN| sF | ep No. INDICADORES Tesusnc de _ T
Medicion . o o -
DENOMINACION QBJETIVD ANUAL
. Prog. Ale. de Prog. Alc. de .
Cumplimi . Cumplimia-s -
anto nto I

Indicador 6 "Porcentaje de apoyos econdémicos comprometidos yfo entregados a las Entidades Federativas e Instituciones Pablicas del Sistema Nacional de Salud para reconocer el grado de avance y
consolidacién en la implementacion del Modelo de Gestidn de Calidad en Salud a través del Premio Naciona! de Calidad en Salud ylo ef Reconocimiento al Mérito por la Mejora Continua™, al cierre de!
ejerciclo que se reporta , se alcanzd el 100%, ¢ calidad, lo que les permitid en 2018, superar sus puntajes en &} menos alguna de los criterios del Modelo de Gestién de Calidad en Salud. Tal es el caso de fa Clinica
de primer nivel Atitalaquia, el Hespital General de Comalcalco, ambos establecimientos de PEMEX y el Laboratorio Estatal de Salud Pablica de Michoacan. Se entregaron los subsidios comprometidos en tiempo y
forma a los ganadores del premic nacional de calidad en salud yo reconacimients al merito por la mejera continua 2019, para reconocer la mejora de la caiidad en la atencién de la salud, lo que contribuye a
reconocer la mejora de Iz calidad en los establecimientos de salud.

El indicador no cuenta con metas aprobadas, debide a que, a finales del afio 2018, a Unidad Responsable solicitd mediante el formato Dice Debe Decir (BDDY}, la actualizacidn de los indicadores del Pp $202 Calidad
en la Atencidn Médica; la cual se demord més allé del primer semestre de! 2019. Por lo anterior, cuando se registraron las metas de los indicadores de este Pp (después de junio del 2019), éstas aparecieron solo
como metas ajustadas y nc como metas aprobadas, por esta razén no aparecen metas aprobadas

indicador 7 "Porcentaje de supervision a Entidades federativas e Instituciones que recibieron subsidio el afio anterior”, al cierre del cuarto frimestre, se alcanzd e 100% de cumplimiento de la mela
programada, logrando supervisar las entidades e instituciones programadas, con el fin de verificar el cumplimiento de ios objetivos y metas para lo cual se otorgd el subsidio. Los objetivos comprometidos son:
Mejorar la atencién de pacientes mujeres en edad reproductiva con diagnéstico de depresién que acuden a las unidades meédicas de la Direccidn de Area Campeche de la Jurisdiccién Sanitaria #1, en e! periodo de
Maye 2019 a Marzo del 2020, A través del uso de las Tecnologias de la informacién y Comunicacian (TICS) capacitar 2 médicos, enfermeras y trabajadores sociales asi como médicos pasantes de primer y segundo
nivel de atencién en el diagndstico temprano de los signos y sintomas de sospecha del cancer en fa infancia y adolescencia: asi como en la referencia oportuna para aumentar ta sobrevida y disminuir la mortalidad en
los menares de 18 afios durante el 2019 en las unidades integradas a la red de atencién del Mospital de Especialidades Pedidiricas para efecto de esie proyecto, Garantizar el diagndstico de infarte agudo del
miocardio con elevacion del segmenio ST (valoracidn isoeléctrica con respecio a la linea basal del electrocardiograma) y brindar tratamiento de reperfusion (es la restauracion del suministro sanguineo al iejido
cardiaco que estd isquémico como consecuencia de una disminucién en el suministro normal de sangre} en un tiempo Gptimo, utilizando una red de servicios.

La supervisidn se realizd en ios Proyecios de Mejora de la Calidad en la Atencién Médica y Establecimientos de Salud ganadores del Premio Nacional de Calidad en Salud y Reconccimiento al mérito por la Mejora
Continua en 2018, dando cumplimiento a los objetives planteades y los recursos gjercidos.

Indicader 8§ "Porcentaje de transferencias realizadas a las Entidades Federativas e Instituciones que realizan acciones para mejerar la calidad en la atencion médica a fravés del Subsidio”, al cierre del
segundo semestlre que se reporta, se aicanzo el 100%, debido a la gestion 6ptima de los Servicios Estatales de Salud, como instituciones ejecutoras del recurso, con los establecimientos beneficiados de! programa.
La gestidn consiste en: 1.- Apertura de una cuenta bancara, conllevando la certeza de la transferencia de los recursos otorgados, obligacién que tienen en téminos de las reglas de operacidn del programa vy 2.-
Formalizacién del Convenio Especifice de Colaboracién para la Transferencia de recursos presupuestarios federales con caracter de subsidios; de ahi que por ello se culminaron con éxito las transferencias del
subsidic.

Al recibir el recurso en tiempo y forma los establecimientos de salud beneficiados del programa desarrollan Proyectos de Mejora de la Calidad en la Atencién Médica y se reconoce el nivel de madurez de la
impiementacicn del Modelo de Gestién de la Calidad en Salud. .

Indicador @ "Porcentaje de Entidades Federativas e Instituciones Publicas del Sistema Nacional de Salud que cuentan con Establecimientos de Atencién Médica, Servicics Auxiliares de Diagndstico y
Tratamiento, asi como Areas Administrativas y Centrales de Calidad que participan en las convocatorias anuales del Programa®, al cierre del ejercicio que se reporta, se alcanzé e 100%, debide a la
difusidebido & ja difusién que esta Direccidn General de Calidad y Educacion en Salud ha realizado en la implerentacién de Proyectos de Mejora de la Calidad en la Atencién Médica y/o al implementar el Modelo de
Gestion de |z Calidad en Salud. Los métodos de difusion fueron, entre otros: oficios dirigides a los Secretarios de Salud de las Entidades federativas y Titulares de las diferentes Instituciones Pablicas del Sisterna
Nacional de Salud, Publicacién de las convocatorias del programa en |z pagina web de esta Direccion General.

El indicador no cuenta con metas aprobadas, debido a que, a finales del afio 2018, Iz Unidad Responsable salicitd mediante el formato Dice Debe Decir (DDD), ia actualizacién de los indicadores del Pp S$202 Calidad
en la Atencion Médica; la cual se demoré mas allé del primer semestre del 2019, Por lo anterier, cuando se registraren las metas de ios indicadores de este Pp (después de junio del 2019), éstas aparecieron solo [
como metas ajustadas y no come metas aprobadas, por esta razén no aparecen metas aprobadas. 3




