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MESA DIRECTIVA

PODER LEGISLATIVO FEDERAL | OFICIO NO. CPZRZA.'SQO

COMISION PERMANENTE

Ciudad de México, 10 de junio de 2020

DIP. MIROSLAYA SAN .l-:V* N
PRE$I TA E LAACOMISION DE |
SAL

PRESENTE

Me permito comunicar a Usted que en sesidn celebrada en esta fecha,
las diputadas Norma Adela Guel Saldivar y Mariana Rodriguez Mier y
Teran y del Dip. René Judrez Cisneros, del Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional, presentaron Iniciativa con
proyecto de decreto por el que se expide la Ley Federal para la
Proteccion del Personal que presta sus servicios al Sistema de Salud
en Contingencias Sanitarias.

La Presidencia, con fundamento en los articulos 21, fraccion III y 179
del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, dispuso que dicha Iniciativa, misma que se
anexa, se turnara a la Comision de Salud, con opinidon de la Comisidn
de Presupuesto y Cuenta Publica de la Cdmara de Diputados.

Atentamente

ERGIO CARLOS GUTIERREZ LUNA

Secretario
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Ciudad de México, 10 de jun‘io de 2020

SMO.GONZALEZ ROBLEDO
ENTE PEAA COMJSION DE
Y CUENTA PUBLICA

Me permito comunicar a Usted que en sesidn celebrada en esta fecha,
las diputadas Norma Adela Guel Saldivar y Mariana Rodriguez Mier y
Teran y del Dip. René Juarez Cisneros, del Grupo Parlamentario del
Partido Revolucionario Institucional, presentaron Iniciativa con
proyecto de decreto por el que se expide la Ley Federal para la
Proteccion del Personal que presta sus servicios al Sistema de Salud
en Contingencias Sanitarias.

La Presidencia, con fundamento en los articulos 21, fraccién III y 179
del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, dispuso que dicha Iniciativa, misma que se
anexa, se turnara a la Comision de Salud, con opinidn de la Comision
de Presupuesto y Cuenta Publica de la Camara de Diputados.

- Atentamente

GIO CARLOS GUTIERREZ LUNA
Secretario
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Quienes suscriben Norma Adela Guel Saldivar, Mariana Rodriguez Mier y
Teran y René Juarez Cisneros, Diputados Federales integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional de la LXIV Legislatura, con
fundamento en los articulos 71 fraccion Il y 78 fraccion Ili de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 123 de la Ley Orgéanica del Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos; articulos 55, 56, 58, 59, 60 y 94 del Reglamento
para el Gobierno Interior del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos,
asi como por lo dispuesto en los articulos 8, numeral 1, fraccion I, y 72 fraccion 1X
del Reglamento del Senado de la Repblica; sometemos a la consideracién de esta
Honorable Asamblea la presente Iniciativa con Proyecto de Decreto que expide la
Ley Federal para la Protecciéon del Personal que Presta sus Servicios al
Sistema de Salud en Contigencias Sanitarias, al tenor de la siguiente:

Exposicion de Motivos

La emergencia sanitaria declarada en nuestro pais desde marzo a la fecha ha
modificado radicalmente las dinamicas familiares, sociales, econtmicas y laborales,
las cuales, de acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud, se mantendran por
un periodo prolongado de tiempo. '

La pandemia provocada por el virus COVID 19, tomd por sorpresa a la mayoria de

ios paises, que vieron rebasadas sus capacidades hospitalarias para brindar la

atencién médica necesaria y exigid del mayor esfuerzo y entrega del personal

médico, de enfermeria y auxiliares, como hace mucho tiempo no sucedia. Cabe

destacar que la rapida dispersion de la pandemia limito el intercambic de
informacién entre las autoridades sanitarias, principalmente las necesarias para
evitar el contagio por parte del personal médico y de enfermeria, el cual se ubica en

una situacion altamente riesgosa y de contagio.

De acuerdo con cifras de la Secretaria de Salud difundidas durante la primera
semana del mes de junio, los trabajadores de la Salud representan mas del 20% de
todos los casos confirmados de COVID-19 en el pais, es decir 2 de cada 10
personas infectadas en el pais son profesionales de la salud. Un total de 20 mil 217
médicos, enfermeras y personal médico han sido diagnosticados con COVID-19,
casi el doble de dos semanas antes, segun cifras de la Secretaria de Salud. Se
estima que alrededor de 10 mil mas del personal de atencidon médica tienen la
enfermedad respiratoria causada por el nuevo coronavirus. No obstante lo anterior,
a través de diversos medios publicos personal médico, enfermeras, auxiliares y
personal de apoyo de muchos hospitales han denunciado que carecen del equipo

basico de proteccion, cubre bocas, lentes y guantes. ‘
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Durante la primera semana de junio de 2020, la Secretaria de Salud informé de 3
mil 912 casos nuevos, para un total de 101, 238 y 11,729 defunciones. Entre los
trabajadores de salud enfermos, las enfermeras representan mas del 40 por ciento,”
y los médicos representan aproximadamente una tercera parte. Hasta misma
semana 271 miembros del personal médico habian perdido la vida, siendo el

denominador comun que carecen de la proteccion adecuada para tratar a los
pacientes.

De acuerdo con datos del Consejo Nacional para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion (CONAPRED), entre el 19 de marzo y el 30 de abril, recibieron 231
quejas relacionadas con actos de discriminacion relacionados con el virus COVID-

19, 58 de las quejas fueron presentadas por médicos, enfermeras y estudiantes de
medicina.

Durante la Pandemia que afecta al mundo y nuestro pais, el personal de salud, ha
tenido que recurrir a instancias judiciales y organismos de proteccion de derechos
humanos, pues son obligados a trabajar sin la proteccion necesaria no obstante su
condicién de riesgo y vulnerabilidad.

La pandemia ha requerido de esfuerzos extraordinarios por parte del personal que
se encuentra en todos los hospitales del pais y principalmente en los que han sido
destinados a la atencion de personas infectadas, identificados como hospitales
COVID, ellos se encuentran en primera linea dando sus mejor esfuerzo por la salud
de los mexicanos.

De acuerdo con las autoridades de salud, del 18 Jal 22 de mayo se registro el
numero mas elevado de contagios, de acuerdo con las mismas autoridades de salud
pasara mucho tiempo para controlar la pandemia y se vuelva a la normalidad, en
tanto el personal médico, de enfermeria y auxiliares seguiran trabajando por la salud
de las familias mexicanas.

No obstante la entrega de los profesionales de la salud la pandemia mostré una
faceta negativa de muchas personas, que por miedo e ignorancia han tenido
actitudes de discriminacion llegando incluso a la agresion fisica grave al personal de
Salud o incluso sus familias, sin que a la fecha se hayan tomado medidas claras
para protegerlos. En razdn, de lo cual uno de los objetivos principales de la Iniciativa
que se presenta consiste en la creacién de un Centro Federal de Proteccion a
Personas que Prestan sus Servicios al Sistema de Salud en Contingencias
Sanitarias.
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Por la trascendencia de sus alcances, se propone que dicha instancia este a cargo
de autoridades federales, a efecto de lograr una atencion homologada en todas las
entidades federativas, evitando diferencias en razon de la prioridades de algunos
gobemadores que pudieran no corresponder con la emergencia sanitaria en la que
estamos inmersos y que, de acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud,
pudiera replicarse e incluso agravarse.

Un reporte del Consejo General de Salubridad, expone que, en cuanto a recursos
humanos, las instituciones de salud cuentan con:

69, 896 médicos generales y familiares. | 94, 603 médicos especialistas.

26, 066, médicos residentes. | 144, 784 enfermeras generales.

36,602 enfermeras especialistas, y 104, 853 auxiliares de enfermeria.

Los recursos humanos son esenciales para garantizar el acceso de los servicios de
salud pues proveen a la poblacién de personal médico y auxiliar capacitado para las
necesidades de salud. Si bien en el Sistema Nacional de Salud de México ha avanzado
de manera importante en los dltimos afios, la pandemia por el COVID-19 ha visibilizado
la situacién laboral y de prestacion de servicios de muchos profesionistas y personal
técnico que labora en dicho sector por lo se estima necesario impulsar propuestas que
atiendan a las nuevas dindmicas que nos ha impuesto la pandemia.

De acuerdo con el documento “Observaciones sobre violaciones a derechos
humanos durante la contingencia sanitaria por Covid-19” elaborado por la Secretaria
de Gobemacion en el pais, al mes de abril se registraron 47 agresiones contra
medicos y enfermeras en por lo menos 22 estados de la Republica. De estas
agresiones el 80% fueron en contra de personal de enfermeria, de las cuales el 70
eran mujeres. De acuerdo con el informe Jalisco encabeza las agresiones.

El Instituto Mexicano del Seguro Social ha registrado 21 agresiones al
personal de enfermerfa en 12 entidades del pais: Ciudad de México, Estado
de Meéxico, Yucatan, San Luis Potosi, Sinaloa, Jalisco, Puebla, Morelos,
Coahuila, Guerrero, Quintana Roo y Durango. Se han presentado casos de
amenazas sobre dafio a la infraestructura hospitalaria en algunas
comunidades, lo cual dificulta garantizar la atencion médica en estos lugares.

=\
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Los pobladores, por miedo a contagios, se niegan a que los hospitales sean
centros de atencion COVID-19, pues parten de la idea de que serian para
atencion externa y niegan en todo momento la necesidad de atencion en las
propias comunidades.

Lo anterior resulta muy grave pues el personal de salud enfrenta la pandemia en
primera linea, se preocupa por la falta de insumos de proteccion, la saturaciéon en
hospitales, ser victima de actos discriminatorios y cuidarse de posibles ataques de
algunos ciudadanos.

De acuerdo con el informe presentado por la Secretaria de Gobernacion, la violencia
hacia el personal médico y de enfermeria se ha ido incrementando incluso se han
denunciado amenazas de muerte, por lo que resulta necesario establecer
mecanismos de proteccion para el personal de salud especializados y permanentes
como los que se proponen en la presente Iniciativa, el Programa Federal de
Proteccion del Personal del Sistema de Salud, y sus familias, y el Centro Federal de
Proteccion a Personas que Prestan sus Servicios al Sistema de Salud en
Contingencias Sanitarias.

La oficina de ONU Meéxico, destaca la labor que realizan las mujeres quienes
representan un 79% del personal dedicado a la enfermeria, por encima de la media
mundial, y un 39% del médico.

"Es central garantizar su seguridad y las condiciones para que puedan
desarrollar su trabajo, asi como incluir la perspectiva de género en las
medidas de prevencion, respuesta y recuperacion de toda la poblacién, en
particular, los trabajadores de salud.”

“Se alienta a los gobiernos, tanto al federal como a los estatales, a adoptar
medidas urgentes que sirvan para garantizar la salud fisica y mental de los
profesionales sanitarios y que garanticen las necesidades inmediatas de las
mujeres que trabajan en este ambito.” !

No obstante, las cifras antes citadas, asi como el comunicado publicado por el
Sistema de las Naciones Unidas México, a la fecha ni el titular del Ejecutivo Federal
ni los gobernadores de las entidades federativas y la Ciudad de México han
establecido medidas adecuadas para brindar la proteccién que merece el personal
de salud y sus familias, quienes se encuentran también en condiciones de
vulnerabilidad.

! http://www.onu.org.mx el-trabajo-y-los-derechos-humanos-del-personal-de-salud-deben-ser-respetados-onu-

mEXico &
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Ahi radica una de las principales razones para proponer un nuevo esquema de
atencion hacia el personal del sistema nacional de salud, un esquema que responda
a las nuevas dinamicas y que permita contar con un marco juridico e institucional
para enfrentar los retos presentes y futuros en materia de salud.

La Iniciativa que hoy proponemos tiene como objetivo central establecer las
medidas y procedimientos que garanticen la proteccion y atencion de personas que
prestan sus servicios en el sistema de salud ante contingencias y emergencias
sanitarias, a partir de dos elementos centrales:

a) Ei Centro Federal de Proteccion a Personas gue Prestan sus Servicios al
Sistema de Salud en Contingencias Sanitarias, como 6rgano Desconcentrado y
Especializado de la Secretaria de Salud de la Republica; con autonomia técnica
y operativa en la aplicacion de las Medidas de Proteccion, el cual se encuentra
regulado en el Capitulo Il de la presente Iniciativa,

b) La Unidad de Medidas de Proteccion, descrita en la seccion 1l del Capitulo 1L

¢) El Programa Federal de Proteccion del Personal del Sistema de Salud, y sus
familias, regutado en el Capitulo 1.

Cabe destacar que con la finalidad de alcanzar sus objetivos y brindar una atencion
especializada en el Capitulo V se contemplan dos medidas de proteccion:

a) En materia de salud, con la finalidad brindar atencion médica y hospitalaria para
la recuperacion de la persona protegida que hay sufrido detrimento, afectacion
en su salud o contagio derivado de la prestacion de sus servicios al sistema de
salud, y

b) En materia de seguridad, que tendran como finalidad primordial brindar las
condiciones necesarias de seguridad para preservar la situacion economica y
social de los sujetos comprendidos en el articulo 2, fraccion X de la presente
Ley.

Asimismo, con la finalidad de garantizar la transparencia y rendicion de cuentas, se
contempla la presentacion de un informe anual del Director del Centro sobre los
resultados y las operaciones del Programa, el cual se elaborarda de modo que se
ofrezca la informacion y relacion estadistica mas detallada posible.

—
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De manera precisa se establece la obligacion de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Pablica Federal, los Estados y sus Municipios, en el ambito de su
competencia, para prestar la colaboracion que les requiera la Secretaria de Salud,

por conducto del Centro para la aplicacién de las Medidas de Proteccion previstas
en esta Ley.

Estamos seguras que la aprobacién de esta Ley sentara las bases para una nueva
relacion entre el estado, la sociedad y el personal que presta sus invaluables
servicios en el sistema de salud en todas las entidades federativas.

En razon de lo anterior, con fundamento en los articulos 71 fraccion Il y 78 fraccion
HI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 123 de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 55, 56,
58, 59, 60 y 94 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como por lo dispuesto en los articulos 8, numeral
1, fraccién Hl, y 72 fracciéon IX del Reglamento del Senado de la Republica,
sometemos a consideracion de esta soberania la presente iniciativa con proyecto de
decreto que expide la Ley Federal para la Proteccion del Personal que Presta
sus Servicios al Sistema de Saiud en Contigencias Sanitarias.

Unico. Se expide la Ley Federal para la Proteccién del Personal que Presta sus
Servicios al Sistema de Salud en Contigencias Sanitarias, en los términos
siguientes:

LEY FEDERAL PARA LA PROTECCION DEL PERSONAL QUE PRESTA SUS
SERVICIOS AL SISTEMA DE SALUD EN CONTINGENCIAS SANITARIAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones de esta Ley, son de orden publico y observancia
general y tienen por objeto establecer las medidas y procedimientos que garanticen
la proteccion y atenciéon de personas que prestan sus servicios en el sistema de
salud ante contingencias y emergencias sanitarias, cuando por la naturaleza de su
contratacién no cuenten con las prestaciones de seguridad social que tendrian como
cualquier trabajador que refiere el articulo 123 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 2.- Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

. Ley: Ley Federal para la Proteccion del Personal que Presta sus Servicios al
Sistema de Salud en Contingencias Sanitarias.
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lI. Programa: El Programa Federal de Proteccion del Personal del Sistema de
Salud, y sus familias.

lll. Centro: El Centro Federal de Proteccion a Personas que Prestan sus Servicios
al Sistema de Salud en Contingencias Sanitarias.

IV. Director: El Director del Centro.
V. Secretaria: La Secretaria de Salud.
VIi. Secretario: Titular de la Secretaria de Salud.

Vil. Medidas de Proteccion: Las acciones realizadas por el Centro tendientes a
salvaguardar la tranquilidad, seguridad, salud, educacién y economia de las
personas y sus familias, que derivado de la forma en que se realizé su contratacion
le impiden acceder a los derechos y prestaciones que otorga la seguridad social con
que cuenta todo trabajador en nuestro pais. Que toda persona que presta sus
servicios al sistema de salud, puede o ésta en riesgo de sufrir un contagio que
demerite su salud o inclusive la muerte, dejando en un completo estado de
desproteccion su calidad de vida y la de sus dependientes econémicos y familiares.

VIil. Persona Protegida: Todo aquel individuo que preste sus servicios de manera
directa al sistema de salud para hacer frente a una contingencia o emergencia
sanitaria, en donde su integridad fisica y salud se puedan ver afectadas por las
actividades que desempefie y que derivado del mecanismo de contratacion no le
permite acceder a los derechos y prestaciones que ofrece la seguridad social (con
que cuenta cada trabajador) que ampara la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos consagrados en su articulo 123. Asimismo, dentro de dicho
concepto se consideraran a los familiares y dependientes econdmicos, que se vean
en situacion de riesgo o peligro por las actividades y servicios prestados al sistema
de salud durante una emergencia o contingencia sanitaria.

IX. Contingencia o Emergencia Sanitaria: Situacién grave, repentina, inusual o
inesperada que, originada en unfactor de riesgo sanitario comin, provoca
la enfermedad en un nimero inusualmente alto de individuos en la poblacién que
en consecuencia genera el aumento de riesgo de muerte de pacientes y que
requiere una accion inmediata de la autoridad competente.

X. Sistema de Salud: Conjunto de Instituciones, publicas y privadas, que prestan

servicios de salud a la poblacién en general.
N\“
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Xl. Unidad: La Unidad de Proteccion a Personas del Centro.

XIl. Estudio Técnico: Es el analisis elaborado por un grupo multidisciplinario del

Centro para determinar acerca de la incorporacion o separacion de una persona al
Programa.

ARTICULO 3. Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal,
de Estados, Ciudad de México, Municipios y Alcaldias, en el ambito de su
competencia, estan obligadas a prestar la colaboracion que les requiera la
Secretaria de Salud, por conducto del Centro para la aplicacién de las Medidas de
Proteccion previstas en esta Ley.

La administracion y ejecucion de las medidas de proteccion contempladas en el
Programa, son independientes de la relacion contractual de la persona que preste
sus servicios y la Institucion correspondiente del Sistema de Salud.

ARTICULO 4. A fin de lograr los objetivos de esta Ley, el Secretario y/o el Director,
en términos de sus atribuciones, podrén celebrar acuerdos, convenios o demas
instrumentos juridicos con personas fisicas o morales, asi como con autoridades
federales, gobiernos de la Ciudad de México, de los Estados de la Federacion,
Municipios y Alcaldias, organismos publicos autdnomos, incluso constitucionales,
asi como con organismos de los sectores social y privado e incluso internacionales,
que resulten conducentes para otorgar la proteccion de las personas.

ARTICULO 5. La proteccion de personas que prestan sus servicios al sistema de
salud en contingencias sanitarias debera responder al nivel de riesgo o peligro en
que se encuentren y sélo podran ser aplicadas en cuanto fueren necesarias para
garantizar su salud y seguridad, asi como las de su familia y dependientes
econdmicos.

El Director gozara de las mas amplias facultades para dictar las medidas oportunas
que sujeten y garanticen la exacta aplicacion de la presente Ley. Asimismo,
adoptara sin dilacion las decisiones relativas para la proteccion de las personas y en
su caso, las medidas de proteccion aplicables.

El acceso a las Medidas de Proteccién otorgados por el Programa no generara
costo alguno para la Persona Protegida, sus familiares o dependiente economicos.
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, CAPITULOII
DEL CENTRO FEDERAL DE PROTECCION A PERSONAS

ARTICULO 6. El Centro es un Organo Desconcentrado y Especializado de la
Secretaria de Salud de la Republica; con autonomia técnica y operativa en la
aplicacion de las Medidas de Proteccion, el cual estard a cargo de un Director,
nombrado y removido libremente por el Presidente de la Republica, a propuesta del
Secretario.

ARTICULO 7. El Director, para el cumplimiento de la presente Ley contara con las '
siguientes facultades:

I. Suscribir y emitir los instrumentos juridicos que faciliten el funcionamiento y
operacion del Programa, previa consideracion del Secretario.

Il. Recibir y analizar las solicitudes de incorporacion de una persona al Programa,
en virtud de encontrarse en situacion de riesgo o peligro por prestar sus servicios al
sistema de salud durante una contingencia o emergencia sanitaria.

lll. Ordenar la practica de estudios técnicos y juridicos, en general, de todos
aquellos que sean necesarios para garantizar la idoneidad de la incorporacion de la
persona al Programa.

IV. En caso de ser procedente, autorizar la incorporaciéon al Programa a la
persona propuesta.

V. Integrar y proponer al Secretario el presupuesto para la operatividad del
Programa, en coordinacién con las areas competentes de ia Secretaria.

VI. Llevar el registro y expediente de las personas incorporadas al Programa.

VII. Dictar las Medidas de Proteccion que resulten procedentes.

VIIi. Gestionar ante la Unidad de Administracion y Finanzas de la Secretaria lo
relativo a la obtencién de los recursos humanos, materiales, tecnologicos y
financieros para la correcta aplicacién de sus obligaciones, una vez que se haya
autorizado el presupuesto para tal efecto.

IX. Ejercer el mando directo e inmediato sobre el personal que le esté adscrito;

.
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X. Las demds que determinen otras disposiciones y el Director, cuando sean
inherentes a sus funciones.

SECCION |
DEL PERSONAL DEL CENTRO

ARTICULO 8. Para el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley, se dotara a

todo el personal responsable de la operaciéon del Programa de los recursos

humanos, materiales y financieros y el equipo especial necesario para un
desempefio eficaz.

Ademas, se implementaran procedimientos de seleccién que garanticen la
idoneidad del personal, asi como su capacitacion para el ejercicio del cargo.

SECCION Il
DE LA UNIDAD

ARTICULO 8. La ejecucion de las Medidas de Proteccion estard a cargo de la
Unidad misma que dependera del Director.

ARTICULO 10. Los integrantes a la Unidad tendran las siguientes atribuciones:

I. Ejecutar las Medidas de Proteccion dictadas por el Director.

Il. Colaborar en la realizacion del Estudio Técnico.

HI. Realizar sus actividades con respeto a los derechos humanos.

IV. Las demas que disponga el Director para el cumplimiento/de la presente Ley.

ARTICULO 11. La Unidad contara con un area de andlisis de riesgo que apoyara
en la elaboracion del Estudio Técnico para los efectos del ingreso y permanencia de

la Persona Protegida, sus familiares o dependientes econdmicos, la cual dependera
directamente del Centro.

CAPITULO I}
DEL PROGRAMA

ARTICULO 12. El presente programa tendra aplicacion exclusivamente para
aquellas personas, sus familiares o dependientes econdmicos, que por prestar sus

=\
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servicios al sistema de salud durante una contingencia o emergencia sanitara, y que
derivado del mecanismo de contratacion adolezca de la proteccién y prestaciones
que brinda la seguridad social que corresponda y ante ello se encuentre €l o sus
familiares, en una situacion de desproteccién e incertidumbre econémica y social
presente o futura. : ‘

ARTICULO 13. El Programa establecera cuando menos los requisitos de ingreso,
mecanismos de proteccién para la persona, asi como los apoyos para solventar sus
necesidades personales basicas, para él y sus familias.

CAPITULO IV
PERSONAS PROTEGIDAS

ARTICULO 14. De acuerdo con el articulo 2, fracciones VI, de la presente Ley,
podran incorporarse al Programa: médicos, enfermeros, ayudantes, personal de
limpieza, personal de seguridad, camilleros y todo aquel que por las caracteristicas
de la prestacion de sus servicios tenga contacto directo con los centros donde se
diagnostica y trata a las personas infectadas por la enfermedad causante de la
emergencia 0 contingencia sanitaria, asf como sus familiares o dependientes
econémicos. El presente articulo es enunciativo mas no limitativo de las personas
que pueden acceder al programa.

Las personas que pueden incorporarse al Programa, deberan acreditar que,
derivado del mecanismo de contratacién, no cuenta con prestaciones y derechos de
seguridad social que les proteja por el hecho de brindar sus servicios al sistema de
salud en cuestion. ’

CAPITULO V
CLASES Y MEDIDAS DE PROTECCION

ARTICULO 15.- Las Medidas de Proteccién previstas en el Programa seran de dos
fipos:

I. De salud, que tendran como finalidad brindar atencion meédica y hospitalaria, sin
costo alguno, para la recuperacién de la persona protegida que hay sufrido
detrimento, afectacién en su salud o contagio derivado de la prestacion de sus
servicios al sistema de salud.

il. De seguridad, que tendran como finalidad primordial brindar las condiciones
necesarias de seguridad para preservar la situacion economica y social de los
sujetos comprendidos en el articulo 2, fraccion X de la presente Ley.
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Las Medidas de Proteccion podran aplicarse en forma indistinta.

ARTICULO 16. Las medidas de seguridad seran aportaciones econdmicas que
permitan sufragar los gastos que garanticen la estabilidad econdmica y social que
mantenia la persona protegida y sus familiares o dependientes econémicos, antes
de la afectacion generada por la emergencia o contingencia sanitaria. Entre ellos se
encuentran los gastos funerarios, educativos, de vivienda. alimentos, vestido y en
general todo aquel que estuviera a cargo de la persona afectada por el contagio
derivado de la emergencia o contingencia sanitaria.

CAPITULO VI
DE LA INCORPORACION AL PROGRAMA

ARTICULO 17. La solicitud de incorporacion al Programa, la debera realizar Ia
persona protegida ante la unidad administrativa del Instituto del sistema de salud al

que pertenezca, para que este a su vez la envie al Centro, la cual sera resuelta por
el Director del Centro. ‘

Cuando se niegue el ingreso de una persona al Programa, deberd informarse al
solicitante por escrito, especificando el motivo de tal resolucion.

ARTICULO 18. Si durante el procedimiento de incorporacion, la persona protegida
muere, la unidad administrativa informara inmediatamente al Centro para gue los
familiares o dependientes economicos puedas reclamar las medidas de proteccion
conducentes.

CAPITULO VI
DEL ESTUDIO TECNICO

ARTICULO 19. El Director debera contar con el Estudio Técnico que le permita
decidir sobre la procedencia de incorporacion o no de una persona al Programa.

ARTICULO 20.- Recibida la solicitud de incorporacion al Programa, el Director en un
tiempo razonable, a fin de determinar su procedencia, tomara en consideracién el
resultado del Estudio Técnico, el cual debera de contener por lo menos los
siguientes aspectos:

. Que exista un nexo contractual entre la persona y cualquier Institucién del sistema
de salud en el pais.
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il. Que la persona otorgue su consentimiento y proporcione informacion fidedigna y
confiable para la realizacion el Estudio Técnico, apercibido que la falsedad en su
dicho pudiere tener como consecuencia la no incorporacién al Programa.

lll. Que se acredite, ademas de la relacion contractual, que los servicios que
proporciona lo hacen tener contacto directo con la atencién de personas infectadas
con el causante de la emergencia o contingencia sanitaria.

V. Que derivado del mecanismo de contratacion, no cuente con las prestaciones y
derechos que otorga el pertenecer a un sistema de seguridad social, por lo que en
caso de enfermedad o fallecimiento, estaria, él o su familia, en un desamparo total.
ARTICULO 21. Una vez concluido el Estudio Técnico, el Director adoptara la
decision que corresponda, la cual podria ser reconsiderada a petlc:lon del solicitante,
la que sera en el siguiente sentido:

a) Incorporar a la persona al Programa y establecer las Medidas de Proteccion
gue se le aplicaran.

b) No incorporar al Programa.
CAPITULO Vili
OBLIGACIONES DEL PROGRAMA CON LA PERSONA
ARTICULO 22. Son obligaciones del Centro:

I. Otorgar un trato digno a la persona, informandole de manera oportuna y veraz sus
derechos y obligaciones. ‘

iI. Disefiar e implementar las acciones correspondientes para atender las
necesidades de las personas.

ll. Gestionar con entidades prestadoras de salud la atencion integral para la
persona.

IV, Velar para que los recursos asignados sean correctamente utilizados.
ARTICULO 23. El Centro solo podrd dar por concluida la permanencia de la

Persona Protegida sus familiares o dependientes econdémicos, cuando el prestador
de servicios del sistema de salud cese su relacion contractual paa la Institucién en
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cuestion y que de la misma no haya generado ninguna afectacion de salud a la
persona protegida.

CAPITULO IX
DE LA TRANSPARENCIA DEL PROGRAMA

ARTICULO 24. El Director presentara un informe anual al secretario sobre los
resultados y las operaciones del Programa. Dichos informes se elaboraran de modo
que se ofrezca la relacion estadistica mas detallada posible.

CAPITULO X
DE LOS FONDOS DEL PROGRAMA

ARTICULO 25. El Programa operaréa con los recursos que al efecto se asignen en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion. '

Transitorios.

Primero. La pres‘ente Léy entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a la presente.

Dado en el Salon de Sesiones de la Comision Permanente, del H. Congreso de la
Unioén, a los 8 dias del mes de junio de 2020.

Atentamente
Mariana Rodriguez Mier y Teran Norma Adela Guel Saldivar -
Diputada Federal Diputada Federal

René Juarez Cisneros
Diputado Federal
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