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COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
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Honorable Asamblea:

La Comisién de Igualdad de Género de la H. Camara de Diputados de la LXIV
Legislatura, con fundamento en los articulos 39 y 45 numeral 6, incisos €) y f) de la
Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 80 numeral
1, fraccién | 81 numeral 1; 82; 84; 85; 157 numeral 1, fraccion |; 158 numeral 1,
fraccion IV; 167 numeral 4, y demas relativos del Reglamento de la Camara de
Diputados, somete a su consideracion el presente Dictamen

. METODOLOGIA

1. En el Capitulo “ANTECEDENTES", se da constancia del tramite y del proceso
legislativo, asi como la fecha de recepcién de los turnos de las iniciativas para la
elaboracion del dictamen correspondiente.

2. En el capitulo relativo al “CONTENIDO DE LA MINUTA", se sintetizan las
propuestas de |la reforma materia de estudio.

3. En el capitulo "CONSIDERACIONES", las Comisiones dictaminadoras expresan
los argumentos de valoracién de las propuestas, los motivos que sustentan sus
decisiones, las razones y fundamentos para emitir el sentido del dictamen,

4. Finalmente, en el capitulo “PROYECTO DE DECRETQ", las Caomisiones
dictaminadoras emiten su decisién sobre las iniciativas en analisis.

Il. ANTECEDENTES

Primero. El dia 1 de octubre de 2019, la Senadora Kenia Lopez Rabadan,
integrante del Grupo Parlamentario Partido Accion Nacional, presento las iniciativas
gue se enlistan a continuacion:

* Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en materia de paridad de género.

(Oficio no. DGPL-1P2A.-1088)
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Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Partidos Politicos, en materia de paridad
de género.

(Oficio no. DGPL-1P2A-1090)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Competencia Econémica, en materia de
paridad de género.

(Oficio no. DGPL-1P2A.-1126)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusién, en
materia de paridad de genero.
(Oficio no. DGPL-1P2A.-1072)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley del Banco de México, en materia de paridad de
género.

(Oficio no. DGPL-1P2A.-1054)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
en materia de paridad de género,

(Oficio no DGPL-1P2A-1122)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposicicnes de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica, en materia de paridad de género.

(Oficio no. DGPL-1P2A.-1124)

Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, en
materia de paridad de género.
(Oficio no. DGPL-1P2A.-1102)
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» |niciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia
Energética, en materia de paridad de género.

(Oficio no. DGPL-1P2A.-1050)

Segundo. En esa misma fecha, la Mesa Directiva del Senado de la Republica dio
el turno para su estudio a las Comisiones Unidas para la Igualdad de Género y de
Estudios Legislativos, Primera.

Tercero. El dia 10 de octubre de 2019, el Senador Miguel Angel Mancera Espinosa,
integrante del Grupo Parlamentario Partido de la Revolucion Democratica, presento
Iniciativa con Proyecto de Decreto por medio del cual se reforman diversos articulos
de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, en materia de paridad
entre generos.

Cuarto. En esa misma fecha, mediante oficio no. DGPL-1P2A.-4066 |la Mesa
Directiva del Senado de la Republica dio el turno su estudio a las Comisiones Unidas
de Derechos Humanos, Para la lgualdad de Genero y de Estudios Legislativos.

Quinto, El dia 17 de octubre de 2019, la Senadora Alejandra Lagunes Soto,
integrante del Grupo Parlamentario Partido Verde Ecologista de México, presenté
Iniciativa con proyecto de decreto por el que se adiciona una fraccion al articulo 11
de la Ley Federal de Telecomunicaciones; y se adiciona una fraccién al articulo 14
de la Ley Federal de Competencia Econdémica.

Sexto. En esa misma fecha, mediante oficio no. DGPL-1P2A.-4731 la Mesa
Directiva del Senado de la Republica dio el turno su estudio a las Comisiones Unidas
para la lgualdad de Género y de Estudios Legislativos, Primera.

Seéptimo. El dia 21 de noviembre de 2019, la Senadora Martha Lucia Micher
‘Camarena, integrante del Grupo Parlamentario Morena, presento las iniciativas que
se enlistan a continuacion:
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« |niciativa con proyecto de decreto por el que se reforma el articulo 38 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
(Oficio no. DGPL-1P2A-7886)

= |niciativa con proyecto de decreto por el que se reforman los articulos 16 y
18 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
(Oficio no. DGPL-1P2A-7888)

« |Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman diversas
disposiciones de la Ley Federal de Competencia Econdmica.
(Oficio no. DGPL-1P2A.-7881)

* Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman diversas
disposiciones de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion.
(Oficio no. DGPL-1P2A.-7882)

» Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforma el articulo 38 de la
Ley del Banco de México.
(Oficio no. DGPL-1P2A-7879)

« |Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman los articulos 17 y
18 de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos
(Oficio no. DGPL-1P2A-7874)

« |Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforma el articulo 41 de la
Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica.
(Oficio no. DGPL-1P2A-7890)

« Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman los articulos 5 y 7de
la Ley de los Organos Requladores Coordinadores en Materia Energética.
(Oficio no. DGPL-1P2A.-7876)
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Octavo. En esa misma fecha, la Mesa Directiva del Senado de la Republica dio el
turno para su estudio a las Comisiones Unidas para la Igualdad de Género y de
Estudios Legislativos.

Noveno. Con fecha 26 de noviembre de 2019, mediante el oficio nimero DGPL-
1P2A.-7918, la Mesa Directiva autorizé la ampliacion de plazo, de las siguientes
iniciativas para su analisis y dictamen:

* |Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, en materia de paridad de género.

* Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en materia de paridad de género.

* |Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Partidos Politicas, en materia de paridad
de género.

« Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de |la Ley Federal de Competencia Econdmica, en materia de
paridad de género.

« |niciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de |la Ley del Banco de México, en materia de paridad de
genera.

= |Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
en materia de paridad de género.
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« |niciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica, en materia de paridad de genero.

» |Iniciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, en
materia de paridad de genero.

« |niciativa con proyecto de decreto por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de |a Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia
Energética, en materia de paridad de genero.

Décimo. El dia 3 de diciembre de 2019, la Senadora Nestora Salgado, integrante
del Grupo Parlamentario Morena Iniciativa con proyecto de decreto que reforma la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; la Ley de la Comisién Nacional
de los Derechos Humanos; la Ley Organica de |a Fiscalia General de la Republica;
y la Ley del Banco de México.

Décimo primero. En esa misma fecha, mediante oficio no. DGPL-1P2A-8441 la
Mesa Directiva del Senado de |la Republica dio el turno su estudio a las Comisiones
Unidas para la Igualdad de Geénero y de Estudios Legislativos, Primera.

Décimo Segundo. Con fecha 27 de febrero del presente afio, mediante el oficio
numero DGPL-2P2A-2493, |a Mesa Directiva autorizo |a rectificacion de turno, de la
Iniciativa con Proyecto de Decreto por medio del cual se reforman diversos articulos
de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, en materia de
-paridad entre géneros para quedar en las Comisiones Unidas Para la Igualdad de
Género; y de Estudios Legislativos, Primera, para su analisis y dictamen.

Décimo Cuarto. Mediante oficio DGPL-2P2A.-3669 (CS-LXIV-11-2P-034) de fecha
12 de marzo de 2020, recibié de la Camara de Senadores la Minuta con Proyecto
de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General Del
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Sistema Nacional Anticorrupcion, la Ley Federal De Competencia Economica, la
Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, la Ley Del Banco De México,
la Ley de la Comision Nacional De Los Derechos Humanoes, la Ley Organica de la
Fiscalia General de la Republica y la Ley de los Organos Reguladores
Coordinadores en Materia Energética, en Materia de Paridad de Género.

Décimo quinto. La referida minuta se turno a la Comision de Igualdad de Género
para su dictamen.

Ill. CONTENIDO DE LA MINUTA

| La colegisladora refiere que conforme a diversos instrumentos internacionales el
Estado Mexicano tiene la obligaciéon de eliminar la brecha de desigualdad entre
mujeres y hombres, y asegurar la inclusion de las mujeres en los espacios de
discusién y toma de decisiones.

En ese sentido, menciona que la Convencian la Convencién sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en
inglés), condena la discriminacion contra las mujeres y reconoce la importancia de
la participacion de las mujeres tanto en la vida publica de su pais como en el ambito
internacional.

De esta manera, en su articulo 2, obliga a los Estados Partes a seguir por todos los
medios apropiados y sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar la
discriminacion contra la mujer mediante medidas adecuadas, legislativas y de otro
caracter, con las sanciones correspondientes, que prohiban toda discriminacion
contra la mujer-. Senalando en diversos preceptos del cuerpo legal, que el Estado
debe de tomar todas las medidas necesarias para asegurar el pleno desarrollo, en
todas las esferas, pero en particular en el politico, social, econdmico y cultural.

En ese mismo sentido, la colegisladora refiere que conforme a lo senalado en la
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer (Convencién de Belém do Para), que compromete a los Estados Partes,
entre otros, a:

.
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d) Modificar patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres,
con miras a contrarrestar y eliminar los prejuicios y las practicas
consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén basados en la idea
de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos o en funciones
estereotipadas de hombres y mujeres y de sus preferencias o condiciones
sexuales.

Asimismo, sefala que en sus Observaciones finales sobre el noveno informe
periodico de México, el Comité de la Convencién sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer, manifestd su preocupacion respecto a la
participacion de las mujeres en la vida publica de México, con especial énfasis en
las barreras estructurales que impiden el acceso de las mujeres a la vida politica y
publica y, especialmente, a ocupar cargos, tanto por nombramiento como en los
partidos politicos, con funciones decisorias.

La colegisladora resalta que, el Estado mexicano debe garantizar, por medio de
medidas especiales de jure y de facto que las mujeres contribuyan activamente en
la vida publica del pais para consolidar la democracia, puesto que la organizacion
de la sociedad exige la inclusién y participaciéon de todas las personas que la
conforman.

Consideran la importancia de generar condiciones para la igualdad entre mujeres y
hombres en todos los espacios. Puesto que, histéricamente las mujeres han sido
confinadas a los espacios domeésticos sin posibilidad de participar en los asuntos
publicos, sin oportunidad de estudiar, ni de decidir sobre su vida y su cuerpo, y sin
reconocimiento de ciudadania, ni derechos civiles ni politicos. Es decir, las mujeres
han sido un grupo que ha sido sometido, segregado y excluido, lo que ha dado pie
a una desigualdad estructural que se mantiene hasta el dia de hoy.

Lo anterior es observable en la legislacion, por medio de la discriminacion directa,
puesto que, antiguamente las mujeres se encontraban sujetas a un hombre, ya fuera
su padre o su esposo, asi también establecia una diferenciacion entre mujeres y
hombres colocando a las primeras en desventaja y subordinacién; ademas asigno
menor cantidad de recursos materiales a las mujeres como en el momento del
matrimonio y divorcio; las juzgo por estandares diferentes e inadecuados (como la
promiscuidad sexual); les neg6 la igualdad de oportunidades (como el derecho al

8

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTOD DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
TELECOMUMNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICD, LA LEY DE LA COMISION
———— MACIONAL DE LOS DERECHDS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y LA LEY DE LDS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,



COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERD DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMAN ¥ ADICIOMNAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GEMNERAL DE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
cAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION
el i £-iud. NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANOS REGLILA DORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,
EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERD.

voto); no reconocio los dafos causados a las mujeres ya que otorgaban ventajas a
los hombres (como el rapto o la violaciéon), entre muchos otros.

De esta manera, hubo tanto una desigualdad estructural como una discriminacién
directa a las mujeres solo por el hecho de ser mujeres. Puesto que, las normas
introducian explicitamente distinciones, restricciones o exclusiones arbitrarias e
injustas, basadas en caracteristicas o condiciones sociales de las personas, gue
anulan, impiden o limitan el goce y ejercicio de un derecho, muchas de las cuales
se han reformado con el tiempo, aunque aun hay algunas que imperan en las
entidades federativas.

Esta desigualdad continda existiendo por una discriminacion indirecta, pues a pesar
de la aparente neutralidad de las normas, sus consecuencias son particularmente
adversas para las mujeres; es decir, su vigencia o aplicacién proveca un impacto
diferenciado, generando distinciones, restricciones o exclusiones, en virtud de
ciertas caracteristicas o de las diversas posiciones que las mujeres ocupan en el
orden social.

Esta discriminacion resulta también cuando se invisibiliza o neutraliza una realidad
gue tiene efectos sobre personas o grupos. En este sentido, la Recomendacion
General 25 del Comité para la eliminacién de todas las formas de discriminacién
contra la mujer (Comité CEDAW) sefiala que las leyes, politicas y programas
basados en criterios aparentemente neutros en cuanto al género pueden tener una
repercusion negativa de hecho en la mujer, porque:

“Pueden elaborarse fomando como ejemplo, de manera inadvertida, estilos
de vida masculinos y asi no tener en cuenta aspectos de la vida de la[s]
muyjerfes] que pueden difernir de fos del hombre. Estas diferencias pueden
existir como consecuencia de expectativas, actitudes y comportamientos
estereotipicos hacia la[s] mujer[es] que se basan en las diferencias
bioldgicas entre los sexas. Tambien pueden deberse a la subordinacion
generalizada de la[s] mujerfes] al hombre”.

Argumenta que, para contrarrestar la desigualdad estructural, evitar Ila
discriminacion indirecta y la subrepresentacion y hacer efectiva la participacion de
las mujeres se han establecido diversas acciones y mecanismos, unos de los
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primeros fueron las cuotas de genero, las cuales surgieron en Noruega, y cuyo
objetivo era garantizar |la participacion politica de las mujeres de manera igualitaria.
En la actualidad se ha establecido que es la paridad de género el principio
fundamental para contrarrestar esta desigualdad histérica.

Respecto de la paridad de género, refiere que:

-Es la traduccion del principio de la igualdad sustantiva en materia politica, su
objetivo es garantizar a todas las personas el ejercicio pleno de sus derechos
politicos y la participacion en igualdad de condiciones en la toma de decisiones
publicas en todos los niveles.

-Persigue un aumento cuantitativo de mujeres en los espacios de representacion
politica y de toma de decisiones, pero también pretende un impulso cualitativo a fin
de profundizar procesos mas democraticos en el ambito de la politica. En el
entendido de que el concepto de ciudadania se compone por igual de mujeres y
hombres y, en consecuencia, ambos deben estar representados en porcentajes
iguales en el sistema politico, de lo contrario, la democracia participativa seria
imposible, puesto que, los sistemas politicos democraticos serian incapaces de
gestionar los intereses de mas de la mitad de la poblacion y no ser capaces de
revertir las profundas desigualdades sociales y econdmicas.

Concluyendo que, por medio de los derechos politicos es posible garantizar el
acceso a una vida digna para las mujeres y nifias de Meéxico, puesto que, al estar
debidamente representadas y tener acceso a la participacion palitica, es posible
asegurar, respetar y ampliar sus derechos.

No se trata Unicamente de cubrir una cuota mayor de cargos politicos a favor de las
mujeres, sino de reconocer, respetar y garantizar la participacion equilibrada de
mujeres y hombres en la toma de decisiones, teniendo como marco la promociéon
de la igualdad de oportunidades.

Resalta que, conforme a la reforma constitucional en materia de Paridad entre
Géneros, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de junio, el Decreto por
el que se reforman los articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115; de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en especifico en |a disposicion
realizada en su Segundo Transitorio, sobre la obligacion de que, el Congreso de la
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Unién realice en un plazo improrrogable de un afo a partir de su entrada en vigor,
las adecuaciones normativas correspondientes a efecto de observar el principio de
paridad de género establecido en la Constitucién, este dictamen tiene el proposito
de establecer la paridad de género en diversos organismos comprendidos en el
proyecto de decreto, la mayoria de los cuales constituyen érgancs constitucionales
auténomos.

Por las argumentaciones anteriores presentan

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA
NACIONAL ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA,
LA LEY FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSION, LA LEY DEL
BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LA
LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA
ENERGETICA, EN MATERA DE PARIDAD DE GENERO.

ARTICULO PRIMERO. Se reforma la fraccion IX del articulo 8; y el articulo 38, y se
adiciona una fraccion VIl recorriendose en su orden los subsecuentes al articulo 8
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para quedar
como sigue:

Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacion deberan
regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:

laVil. ..

Viil. Paridad: Principio para garantizar la igualdad entre hombres y mujeres en el
acceso a puestos de representacion politica y de toma de decisiones;
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IX. Profesionalismo: Las Servidoras y los Servidores Plblicos que laboren en los
Organismos garantes deberan sujetar su actuacion a conocimientos técnicos,
tedricos y metodoldgicos que garanticen un desempeno eficiente y eficaz en el
ejercicio de la funcion publica que tienen encomendada, y

X vos

Articulo 38. El Congreso de la Union, los Congresos de las Entidades Federativas y
de la Ciudad de Mexico, a fin de garantizar la integracion colegiada y auténoma de
los Organismos garantes, deberan prever una conformacion paritaria e impar y las
personas que lo integren se denominaran Comisionados y Comisionadas.
Procuraran en su conformacion privilegiar la experiencia en materia de acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales, asi como garantizar la paridad
e igualdad de género. La duracion del cargo no sera mayor a siete anos y se realizara
de manera escalonada para garantizar el principio de autonomia.

En los procedimientos para la seleccidn de las Comisionadas y los Comisionados se
debera garantizar la paridad, la transparencia, independencia y participacion de la
sociedad.

ARTICULO SEGUNDO. Se reforman el articulo 16 y 18, y se adiciona un inciso b)
de la fraccién Il y se recorren las subsecuentes del articulo 18 de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, para quedar como sigue:

Articulo 16. El Comité de Participacion Ciudadana estara integrado, por cinco
ciudadanos y ciudadanas de probidad y prestigio que se hayan destacado por su
contribucién a la transparencia, la rendicioén de cuentas o el combate a la corrupcién.
Su integracion debera realizarse de conformidad con el principio de paridad
de género y conforme a los mismos requisitos que esta Ley establece para ser
nombrada titular de la Secretaria Técnica.

Las personas integrantes del Comité de Participacion Ciudadana no podran
ocupar, durante el tiempo de su gestidn, un empleo, cargo o comision de cualquier
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naturaleza, en los gobiernos federal, local o municipal, ni cualquier otro empleo que
les impida el libre ejercicio de los servicios que prestaran al Comité de Participacion
Ciudadana y a la Comision Ejecutiva.

Duraran en su encargo cinco anos, sin posibilidad de reeleccion y seran renovadas
de manera escalonada, observando en todo momento el principio de paridad
de género, y sdlo podran ser removidas por alguna de las causas establecidas en
la normatividad relativa a los actos de particulares vinculados con faltas
administrativas graves.

Articulo 18. Las personas que integren el Comité de Participacion Ciudadana
seran nombradas conforme al siguiente procedimiento:

I. El Senado de la Republica constituira conforme al principio de paridad de
género, una Comision de seleccion integrada por nueve mexicanas y mexicanos,
por un periodo de tres anos, de la siguiente manera:

a) Convocara a las instituciones de educacion superior y de investigacion, para
proponer a las candidatas y candidatos a fin de integrar la Comision de seleccién,
para lo cual deberan enviar los documentos que acrediten el perfil solicitado en la
convocatoria, en un plazo no mayor a quince dias, para seleccionar a cinco
integrantes, observando el principio de paridad, alternando el género
mayoritario, basandose en los elementos decisorios que se hayan plasmado en |a
convocatoria, tomando en cuenta que se hayan destacado por su contribucién en
materia de fiscalizacion, de rendicion de cuentas y combate a la corrupcién.

b) Convocara a organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de
fiscalizacion, de rendicién de cuentas y combate a |la corrupcidn, para seleccionar a
cuatro integrantes, observando el principio de paridad, en los mismos terminos
del inciso anterior.

El cargo de integrante de |la Comision de seleccion sera honorario. Las personas
que funjan como integrantes no podran ser designadas para conformar el
Comité de Participacion Ciudadana por un periodo de seis afios contados a partir
de la disolucién de la Comision de seleccion.
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Il. La Comisién de seleccion debera emitir una convocatoria, con el objeto de realizar
una amplia consulta pablica nacional dirigida a toda la sociedad en general, para
que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo.

Para ello, definira la metodologia, plazos y criterios de seleccion de quienes
integren el Comité de Participacion Ciudadana y debera hacerlos publicos; en
donde debera considerar al menos las siguientes caracteristicas:

a) El método de registro y evaluacion de las personas aspirantes;
b) Garantizar el principio de paridad de género;
c) Hacer publica Ia lista de |las y los aspirantes;

d) Hacer publicos los documentos que hayan sido entregados para su inscripcion
en versiones publicas;

e) Hacer publico el cronograma de audiencias;

f) Podran efectuarse audiencias publicas en las gue se invitara a participar a
personas investigadoras, académicas y a organizaciones de la sociedad civil,
especialistas en la matena, y

g) El plazo en que se debera hacer la designacién que al efecto se determine, y gue
se tomara, en sesion publica, por el voto de la mayoria de sus integrantes.

En caso de que se generen vacantes imprevistas, el proceso de seleccion la nueva
persona integrante no podra exceder el limite de noventa dias y quien resulte
electa desempefiara el encargo por el tiempo restante de la vacante a ocupar.

ARTICULO TERCERQO. Se reforman las fracciones I, lll, IV, V/, VI, VII, VI, IX y XI
del articulo 14, y el articulo 18 de la Ley Federal de Competencia Economica, para
guedar como sigue:

Articule 14. Para el cumplimiento de las atribuciones previstas en el articulo 28 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Comité de Evaluacion
contara con las atribuciones siguientes:
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l. Emitir las convocatorias plblicas respectivas para cubrir las vacantes de las
Comisionadas y los Comisionados, conforme al principio de paridad de género;

lll. Seleccionar, cuando menos, a dos instituciones de educacién superior que
emitan su opinion para la formulacion del examen de conocimientos que aplicara a
las personas aspirantes y abstenerse de revelar al publico las denominaciones de
| dichas instituciones hasta en tanto envie al Ejecutivo Federal las listas referidas en
la fraccion lI;

IV. Aplicar, con base en la opinién recibida y las mejores practicas, los examenes

de conocimientos que le corresponde aplicar a las personas aspirantes a

Comisionadas y Comisionados, una vez que haya verificado el cumplimiento de

los requisitos que les impone el articulo 28 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, asi como elaborar el banco de reactivos con el que se integraran
| dichos examenes;

V. Acordar el establecimiento de un mecanismo para el registro de las personas
aspirantes interesadas en ocupar los cargos de Comisionadas y Comisionados
respectivos, asi como determinar los documentos e informacion para acreditar que
cumplen con los requisitos referidos en la fraccion anterior;

VI. Emitir las bases para su funcionamiento y establecer los procedimientos que
seguira para la seleccion de las personas aspirantes, garantizando el principio
de paridad de género, la integracion de las listas que enviara al Ejecutivo Federal,
asi como las normas de conducta que las personas integrantes del Comité de
Evaluacién deberan observar durante dichos procedimientos de seleccion;

VII. En cumplimiento de los principios constitucionales en materia de transparencia,
clasificar la informacién que reciba y genere con motivo de sus funciones, acordar
la informacion que deba ser clasificada como reservada o confidencial y la forma en
que debera garantizar, en todo caso, la proteccién de los datos personales de las
personas aspirantes;

VIil. Seleccionar a las personas aspirantes que obtengan las calificaciones
aprobatorias mas altas en el examen correspondiente, garantizando el principio
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de paridad de género, para integrar las listas mencionadas en la fraccion || de este
articulo;

IX. Nombrar a la Secretaria o Secretario, a la Prosecretaria o Prosecretario y a
dos personas asesoras del Comité de Evaluacion, quienes deberan ser personal
del servicio publico de las instituciones que representan las personas integrantes
del Comite de Evaluacion;

X ..

Xl. Acordar y ejecutar las demas acciones que resulten procedentes para llevar a
cabo el procedimiento para la conformacién de las listas de aspirantes a
Comisionados y Comisionadas, y

Xil. .

Articulo 18. El Pleno estara integrado de forma paritaria, deliberara de forma
colegiada y decidira los casos por mayoria de votos, salvo las decisiones que
requieran una mayoria calificada en los términos de esta Ley.

Las deliberaciones del Pleno deberan contar con los votos de todos los
Comisionados y Comisionadas, quienes no podran abstenerse de votar. Las
Comisionadas y los Comisionados que se encuentren ausentes durante las
sesiones del Pleno deberan emitir su voto por escrito antes de la sesion o dentro de
los cinco dias siguientes a la sesion respectiva.

En los casos en que las Comisionadas y los Comisionados no puedan ejercer su

| voto por causas debidamente justificadas o estén impedidos para ello, y exista
empate en la votacion del Pleno, la Comisionada Presidenta o el Comisionado
Presidente contara con voto de calidad para decidir estos casos.
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Corresponde al Pleno el ejercicio de las atribuciones sefialadas en las fracciones I,
VI VIHL X, X, XD XL X, XV, XV, XV XV XEX, XX, XX, XX, XXV y XXV del
articulo 12 de esta Ley, y las demas atribuciones concedidas expresamente al Pleno
en esta Ley. Las atribuciones senaladas en el articulo 12 fraccién |l, cuando deriven
del procedimiento previsto en el articulo 94 de esta Ley; asi como las previstas en
sus fracciones XVII y XXII, solo podran ser ejercidas por el Pleno cuando las mismas
sean resueltas con el voto afirmativo de cuando menos cinco Comisionados o
Comisionadas.

ARTICULO CUARTO. Se reforman los articulos 38 y 47 de la Ley del Banco de
México, para quedar como sigue:

Articulo 38.- El ejercicio de las funciones y la administracion del Banco de México
estaran encomendados, en el ambito de sus respectivas competencias, a una Junta
de Gobierno y a una Gobernadora o Gobernador.

La Junta de Gobierno estara integrada por cinco personas, de acuerdo con el
principio de paridad de género y conforme a lo previsto en el parrafo séptimo del
articulo 28 constitucional. De entre éstas, el Ejecutivo Federal nombrara al
Gobernador o Gobernadora del Banco, quien presidira a la Junta de Gobierno; las
y los demas integrantes se denominaran Subgobernadoras y Subgobernadores.

Podran ser sujetos de juicio politico conforme a lo establecido en los articulos 108
y 110 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las servidoras
y los servidores publicos que incumplan con las disposiciones contenidas en esta
Ley.

Articulo 47.- Correspondera a la Gobernadora o al Gobernador del Banco de
México:

laVl ..
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VIl. Constituir consejos regionales, garantizando el principio de paridad de
género;

Vil a XIIl. ...

ARTICULO QUINTO. Se reforma el articulo 5; el primer pérrafo y las fracciones I,
V y VIl del articulo 9; el articulo 10; el primer parrafo y la fraccion |, los incisos a),
b), ¢), d), e) y f) de la fraccion I, las fracciones I, IV y V del articulo 10 Bis; los
parrafos primero y segundo del articulo 10 Ter; los articulos 11, 12, 14, 15 y 16; los
parrafos primero, segundo, tercero, cuarto y sexto del articulo 17; el articulo 18; las
fracciones IV y V del articulo 19, el articulo 20, el primer parrafo y la fraccion | del
articulo 21; la fraccion | del articulo 22; el primer parrafo y las fracciones | y |ll del
articulo 23; el primer y Gltimo parrafo y la fraccion V del articulo 24, el articulo 24
Quaéter; el primer parrafo y las fracciones | y VIII del articulo 24 Quinquies; el Ultimo
parrafo del articulo 27; el primer parrafo del articulo 36; el primer parrafo del articulo
39; el primer parrafo del articulo 40; el primer y el Ultimo parrafo del articulo 44, los
articulos 51 y 52; el primer parrafo del articulo 53, los articulos 68, 72 Bis, 72 Ter, el
ultimo parrafo del articulo 72 Quater; y el segundo parrafo del articulo 73 de la Ley
de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, para quedar como sigue:

Articulo 5. La Comision Nacional se integrara con una Presidencia, una Secretaria
Ejecutiva, Visitadurias Generales asi como el nimero de visitadurias adjuntas y
personal profesional, técnico y administrativo necesario para la realizacion de sus
funciones.

Articulo 90. La persona titular de la Presidencia de la Comisiéon Nacional de los
Derechos Humanos debera reunir para su eleccion los siguientes requisitos:

|. Contar con ciudadania mexicana por nacimiento y estar en pleno goce y
ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il.a IV. ..
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V. No desempeniar ni haber desempenado cargo de titular de alguna Secretaria o
Subsecretaria de Estado, de la Fiscalia General de la Republica, del Poder
Ejecutivo Estatal o de Fiscalia General de Justicia de alguna entidad federativa o
de la Jefatura de Gabierno de la Ciudad de México, en el afo anterior a su eleccién;

Vi
VIl. Tener preferentemente titulo de licenciatura en derecho.

Articulo 10. La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, sera electa por el voto de las dos terceras partes de las
Senadoras y los Senadores presentes 0, en sus recesos, por la Comisién
Permanente del Congreso de la Unién, con la misma votacion calificada. Para tales
efectos, la comision correspondiente del Senado de la Republica procedera a
realizar una amplia auscultacion entre las organizaciones sociales representativas
de los distintos sectores de |la sociedad, asi como entre los organismos publicos y
privados promotores o defensores de los derechos humanos. Con base en dicha
auscultacion, la comision o comisiones correspondientes del Senado de la
Republica propondra al pleno de la misma o ante la Comisién Permanente del
Congreso de la Unién, una terna de candidaturas, de |la cual se elegira a quien
ocupe el cargo o, en su caso, la ratificacion de la persona titular.

Articulo 10 Bis. Para efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, la comisién o
comisiones correspondientes del Senado de la Republica deberan:

l.- Emitir la convocatoria para la eleccion de la persona titular de la Presidencia
de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
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a) Los requisitos que habran de cumplir quienes deseen participar en la eleccion
para ocupar la titularidad de la Presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

b) El procedimiento mediante el que se desahogara la eleccion la persona titular
de la Presidencia.

c) El periodo en el que se recibiran las propuestas de las candidaturas.

d) La fecha en la que se dara a conocer la lista de candidaturas que hayan
cumplido con los requisitos de elegibilidad para ocupar el cargo vacante.

e) La fecha, hora y duracién de las comparecencias de las personas candidatas
ante la comision o comisiones correspondientes.

f) El formato a que se sujetaran las comparecencias de las personas candidatas.

'+ | A

lll. Difundir |a lista de las personas candidatas que cumplieron con los requisitos
de elegibilidad para ocupar el cargo de titular de la Presidencia de la Comision
Nacional, garantizando el principio de paridad de género. Para tal efecto, la lista
debera publicarse en los medios en que se haya difundido la convocatoria, a mas
tardar dentro de los tres dias siguientes de haberse esta cerrado;

IV. Evaluar a las personas candidatas para lo cual programara las
comparecencias de las mismas y, una vez concluidas, determinard a quienes
habran de integrar la terna para ocupar el cargo correspondiente. Las
comparecencias de las personas candidatas seran publicas y deberan
transmitirse en vivo por el Canal del Congreso, y

V.- Proponer ante el pleno del Senado o ante la Comision Permanente, una vez
desahogado el procedimiento a que se refieren las fracciones que anteceden, una
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terna de personas candidatas a ocupar el cargo de la titularidad de la
Presidencia la Comision Nacional.

Articulo 10 Ter. El pleno del Senado o, en su caso, quienes integren la Comisién
Permanente deberan elegir a la persona titular de la Presidencia de la Comision
Nacional a mas tardar diez dias habiles antes de que concluya el periodo de la
Presidencia saliente.

Si no se reuniera la votacian requerida para designar a quien ocupara la titularidad
de la Presidencia, la comisién o comisiones correspondientes deberan presentar
una nueva terna, tantas veces como sea necesario para alcanzar la votacion
requerida.

Articulo 11. La persona titular de la Presidencia de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos durara en su encargo cinco afnos, y podra ser reelecta por una
sola vez.

Articulo 12.- Las funciones de la Presidencia de la Comision Nacional, de las
Visitadurias Generales y de la Secretaria Ejecutiva, son incompatibles con el
desempefio de cualquier otro cargo, empleo o comisiéon de la Federacién, los

Estados, Municipios o en crganismos privados, o con el desempefio de su profesién,
exceptuando las actividades académicas.

Articulo 14. La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional podra
ser removida de sus funciones y, en su caso, sujeto a responsabilidad, solo por las
causas y mediante los procedimientos establecidos por el Titulo Cuarto de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

En este supuesto, La persona titular de la Presidencia sera substituida

interinamente por la persona titular de la primera Visitaduria General, en tanto
no se designe nuevo Presidente ‘o Presidenta de la Comision Nacional.
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Articulo 15.- La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

IaXIL ...

Articulo 16.- Tanto la Presidencia de la Comision, como las Visitadurias
Generales y las visitadurias adjuntas, en sus actuaciones tendran fe publica para
certificar la veracidad de los hechos en relacién con las quejas o inconformidades,
presentadas ante la Comision Nacional.

Articulo 17.- El Consejo a que se refiere el articulo 50. de esta ley, estara integrado
paritariamente por diez personas que gocen de reconocido prestigio en la
sociedad, mexicanas y mexicanos en pleno ejercicio de sus derechos ciudadanos,
y cuando menos siete no deben desempefar ningun cargo o comisidon como
servidora o servido publico.

La persona titular de la presidencia de la Comisién Nacional lo sera también del
Consejo Consultivo. Los cargos de las demas personas integrantes del Consejo
seran honorarios. A excepcion de su Presidencia, anualmente, durante el mes de
octubre, seran sustituidas dos personas integrantes de la consejeria de mayor
antigliedad en el cargo, salvo que fuesen propuestas y ratificadas para un
segundo periodo. Para el caso de que existan mas de dos integrantes de la
consejeria con la misma antigliedad, sera el propio Consejo quien disponga el
orden cronoldégico que deba sequirse; sin que puedan ser mas de dos
nombramientos, derivados por el principio de renovacion anual a que se refiere este
articulo. Para lo anterior debera garantizarse el principio de paridad de género.

En caso de falta absoluta de cualquier integrante del Consejo Consultivo, la
Presidencia de la Comision Nacional notificara inmediatamente al Senado de la
Republica o, en su caso, a la Comisién Permanente; y se llevara a cabo el
procedimiento establecido en el articulo 18 de esta Ley, dentro de los 90 dias
siguientes, independientemente de la renovacion anual a que se refiere este articulo
y por procedimiento separado. Esta designacién sera por un periodo completo.

22




COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETD
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIOMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
CAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION

L, NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE La
REPUBLICA ¥ LA LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,
EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO.

De realizarse mas de un procedimiento de seleccién y designacién de integrantes
del Consejo Consultivo, en el mismo afio natural a aquel en que haya participado
una persona candidata, ésta podra acudir al segundo o ulteriores procedimientos,
siempre que haya cubierto los requisitos en aquel en que participo.

Las personas que en su calidad de integrantes del Consejo Consultivo deseen ser
ratificadas para un segundo periodo, deberan manifestar su interes por escrito al
Senado de la Republica o, en su caso, a la Comisién Permanente, a efecto de ser
considerados en los mismos términos de las demas personas participantes. Dicha
manifestacion de interés debera presentarse antes de que concluya el periodo de
inscripcion de candidaturas que haya determinado la convocatoria respectiva.

Articulo 18.- Para la eleccion de las personas integrantes del Consejo Consultivo
se aplicara lo previsto en los articulos 10 Bis y 10 Ter de esta ley y ley y el parrafo
segundo del articulo 41 de |la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de paridad de género. Las personas integrantes seran
elegidas por el voto de las dos terceras partes de las Senadoras y los Senadores
presentes o, en sus recesos, por la Comision Permanente del Congreso de la Unidn
con la misma votacion calificada.

La comisién correspondiente del Senado de la Republica, previa auscultacion a
los sectores sociales, propondra a las personas candidatas para ocupar el cargo

0, en su caso, la ratificacion de las personas consejeras.

Articulo 19. El Consejo Consultivo de la Comision Nacional tendra las siguientes
facultades:

l.alll. ...
IV. Opinar sobre el proyecto de informe anual que la persona titular de la

presidencia de la Comision Nacional presente a los Poderes de la Unién;
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V. Solicitar a la persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional
informacion adicional sobre los asuntos que se encuentren en tramite o haya
resuelto la Comision Nacional,

VL. y VIl ...

Articulo 20.- ...

Las sesiones extraordinarias podran convocarse por la Presidencia de la Comisién
MNacional o mediante solicitud que a este formulen por lo menos 3 integrantes del

Consejo, cuando se estime que hay razones de importancia para ello,

Articulo 21.- La persona titular de |la Secretaria Ejecutiva debera reunir para su
designacion, los siguientes requisitos: -

|.- Contar con ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos;

.-yl - .

Articulo 22. ..

l.- Proponer al Consejo y a la Presidencia de la Comisién Nacional, las politicas
generales que en matenia de derechos humanos habra de seguir la Comision
Nacional ante los organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales
e internacionales;

ll.aVil. ...

Articulo 23.- Las personas titulares de las Visitadurias Generales de la Comision
Nacional deberan reunir para su designacion, los siguientes requisitos:

I. Contar con ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos;
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lil.- Tener titulo de Licenciatura en Derecho expedido legalmente, y tener tres afos
de ejercicio profesional cuando menos;

Il Bis.alV. ...

Articulo 24.- - Las personas titulares de las Visitadurias Generales tendran las
facultades y obligaciones:

lal IV, ...

V. Las demas que le sefale la presente ley y la Presidencia de la Comision
Nacional, necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones.

Las visitadurias adjuntas auxiliaran en sus funciones a las Visitadurias
Generales en los terminos gue fije el Reglamento y para tal efecto deberan reunir
los requisitos que establezca el mismo para su designacion.

Articulo 24 Quater. La persona titular del Organo Interno de Control sera
designada por la Camara de Diputados del Congreso de la Unién, con el voto de
las dos terceras partes de sus integrantes presentes, conforme al procedimiento
establecido en la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 24 Quinquies. La persona titular del Organo Interno de Control debera
reunir los siguientes requisitos:

|. Contar con ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos, y tener treinta y cinco afnos cumplidos el dia de la designacion;

Ihal VIl ...

VIIl. No haber sido titular de alguna Secretaria de Estado, de la Fiscalia General
de la Republica o de Justicia de alguna de las entidades federativas, de la Oficialia
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Mayor de un ente publico, Senadora o Senador, Diputada o Diputado Federal,
titular del Poder Ejecutivo de algin Estado o de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, titular del organo de direccion, integrante de drgano rector,
alta ejecutiva o ejecutivo o responsable del manejo de los recursos publicos de
algln partido politico, ni haber sido postulada para ocupar un cargo de eleccidn
popular en los cuatro afos anteriores a la propia designacion.

Articulo 27. ...

Cuando las personas quejosas o denunciantes se encuentren recluidas en un
centro de detencion o reclusorio, sus escritos deberan ser trasmitidos a la Comision
Nacional sin demora alguna por las personas encargadas de dichos centros o
reclusorios o aquéllos podran entregarse directamente a las personas titulares de
las Visitadurias Generales o adjuntas.

Articulo 36.- Desde el momento en que se admita la queja, la Presidencia o las
Visitadurias Generales o adjuntas y, en su caso, el personal técnico y profesional,
se pondran en contacto inmediato con |a autoridad sefialada como responsable de
la presunta violacion de derechos humanos para intentar lograr una conciliacion
entre los intereses de las partes involucradas, siempre dentro del respeto de los
derechos humanos que se consideren afectados, a fin de lograr una solucion
inmediata del conflicto.

Articulo 39.- Cuando para la resolucion de un asunto se requiera una investigacion,
la persona titular de la Visitaduria General tendra las siguientes facultades:

l.aV....

Articulo 40.- La persona tituilar de la Visitaduria General tendra la facultad de
solicitar en cualquier momento a las autoridades competentes, que se tomen todas
las medidas precautorias o cautelares necesarias para evitar la consumacion
irreparable de las violaciones denunciadas o reclamadas, o la produccién de dafos
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de dificil reparacion a los afectados, asi como solicitar su modificacion cuando
cambien las situaciones que las justificaron.

Articulo 44.- Concluida la investigacion, la persona titular de la Visitaduria
General formulara, en su caso, un proyecto de Recomendacion, o acuerdo de no
responsabilidad en los cuales se analizaran los hechos, los argumentos y pruebas,
asi como los elementos de conviccion y las diligencias practicadas, a fin de
determinar si las autoridades o servidores han violado o no los derechos humanos
de los afectados, al haber incurrido en actos y omisiones ilegales, irrazonables,
injustas, inadecuadas, o erroneas, o hubiesen dejado sin respuesta las solicitudes
presentadas por los interesados durante un periodo que exceda notoriamente los
plazos fijados por las leyes.

Los proyectos antes referidos seran sometidos a la Presidencia de la Comision
Nacional para su consideracion final,

Articulo 51.- La Presidencia de |la Comision Nacional debera publicar, en su
totalidad o en forma resumida, las recomendaciones y los acuerdos de no
responsabilidad de la Comision Nacional. En casos excepcionales podra determinar
si los mismos solo deban comunicarse a las personas interesadas de acuerdo
con las circunstancias del propio caso.

Articulo 52.- La persona titular de la presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos presentara anualmente ante los Poderes de la Union, un
informe sobre las actividades que haya realizado en el periodo comprendido entre
el 10. de enero y el 31 de diciembre del afio inmediato anterior. Al efecto,
comparecera en el mes de enero ante el Pleno de la Comision Permanente del
Congreso de la Union; posteriormente, presentara el informe ante la persona titular
del Poder Ejecutivo Federal y ante el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
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Nacion. Dicho informe sera difundido en la forma mas amplia posible para
conocimiento de la sociedad.

Articulo 53.- Los informes anuales de la persona titular de la Presidencia de la
Comisién Nacional deberan comprender una descripcion del numero vy
caracteristicas de las quejas y denuncias gue se hayan presentado, los efectos de
la labor de conciliacidn; las investigaciones realizadas, las Recomendaciones y los
acuerdos de no responsabilidad que se hubiesen formulado; los resultados
obtenidos, asi como las estadisticas, los programas desarrollados y demas datos
que se consideren convenientes.

Articulo 68.- Las autoridades, las servidoras o servidores publicos a quienes se
les solicite informacion o documentacion que se estime con caracter reservado, lo
comunicaran a la Comisién Nacional y expresaran las razones para considerarla
asi. En ese supuesto, las personas titulares de las Visitadurias Generales de |a
Comision Nacional tendran la facultad de hacer la calificacion definitiva sobre la
reserva, y solicitar que se les proporcione la informaciéon o documentacion que se
manejara en la mas estricta confidencialidad.

Articulo 72 Bis.- La persona titular del Organo Interno de Control durara en su
encargo cuatro afios y podra ser designada por un periodo inmediato posterior al
que se haya desempenfiado, previa postulacion y cumpliendo los requisitos previstos

en esta Ley y el procedimiento establecido en la Ley Organica del Congreso General
de los Estados Unidos Mexicanos.

Tendra un nivel jerarquico igual al de Direccién General o su equivalente en la
estructura organica de la Comision Nacional, y mantendra la coordinacion técnica |
necesaria con la Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion a que se refiere
el articulo 79 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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La persona titular del Organo Interno de Control debera rendir informe semestral y
anual de actividades a la Comision Nacional, del cual marcara copia a la Camara
de Diputados.

Articulo 72 Ter.- La persona fitular del Organo Interno de Control de la Comisién
Nacional sera sujeto de responsabilidad en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; y podra ser sancionado de conformidad con el
procedimiento previsto en la normatividad aplicable,

Tratandose de las demas servidoras y servidores publicos adscritos al Organo
Interno de Control de la Comisién Nacional seran sancionados por la persona titular
del Organo Interno de Control, o la persona servidora publica en guien delegue la
facultad, en téerminos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 72 Quater.- ...

La persona titular del Organo Interno de Control se abstendra de desempefiar
cualquier otro empleo, trabajo o comision publicos o privados, con excepcion de los
cargos docentes.

Articulo 73.- ...

La Comisién Nacional podra dar seguimiento a las actuaciones y diligencias que se
practiquen en las averiguaciones previas, procedimientos penales y administrativos
gue se integren o instruyan con motivo de su intervencion en terminos de la presente
Ley y del articulo 102, Apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a través de las personas titulares de las Visitadurias Generales y de
las visitadurias adjuntas adscritas a ellas. Esta facultad se limitara Unicamente a
la observacion atenta del curso del asunto de que se trate hasta su resolucion
definitiva, sin que en ningln caso se entienda como la posibilidad de intervenir como
parte en aquéllos, haciendo o promoviendo las diligencias conducentes para su
resolucion.
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ARTICULO SEXTO. Se reforma el parrafo primero del articulo 41 de la Ley
Organica de la Fiscalia General de la Republica, para quedar como sigue:

I
Articulo 41. Designacidn de las personas integrantes del Consejo

El Senado de la Republica nombrara una Comision de seleccién conforme al
principio de paridad de género, integrada por cinco personas de reconocida
honorabilidad y trayectoria, debiendo justificar las razones de la seleccion. La citada
Comisién abrird una convocatoria publica por un plazo de quince dias para recibir
propuestas para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Ciudadano.
Posteriormente, el Senado de la Republica elegira entre las candidaturas a cinco
personas, respetando los principios a que se refieren los articulos 22, 23 y 24 de
esta Ley y el principio de paridad de género establecido en el parrafo segundo
del articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO SEPTIMO. Se reforma el articulo 5; y el segundo y tercer parrafo del
articulo 28 de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia
Energética para quedar como sigue:

Articulo 5.- Los Organos Requladores Coordinados en Materia Energética contaran
con un Organo de Gobierno integrado paritariamente por siete Comisionadas y
Comisionados, incluida su Presidencia. Asimismo, contaran con una Secretaria
Ejecutiva.

Articulo 28.- ...

En el Consejo Consultive podran participar, a convocatoria del Organo de Gobierno
y a titulo gratuito, representantes de instituciones destacadas del sector energético
y academico, y de asociaciones gque agrupen a asignatarios, confratistas,
permisionarios, autorizados y usuarios. En la designacion se garantizara el
principio de paridad de genero.
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La persona titular de la Presidencia de la Comision presidird las sesiones del
Consejo Consultivo y la Secretaria Ejecutiva fungira como su secretaria técnica.
El Organo de Gobierno expedira las reglas generales para la organizacion y el
funcionamiento del Consejo Consultivo

ARTICULO OCTAVO. Se reforma las fracciones |, Il IV, V, VI, VII, VI, IX y X del
articulo 11, los articulos 16, 19y 21; y los parrafos 1, 2, 3, 4, 5 y 7 del articulo 34 de
la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusién para quedar como sigue:

Articulo 11. Para el cumplimiento de las atribuciones previstas en el articulo 28 de
la Constitucion, le corresponde al Comité de Evaluacion:

I. Emitir las convocatorias publicas respectivas para cubrir las vacantes de las
personas comisionadas del Instituto, garantizando el principio de paridad de
género;

lll. Seleccionar, cuando menos, a dos instituciones de educacion superior gue
emitan su opinién para la formulacion del examen de conocimientos, que aplicara el
Comité de Evaluacion a las personas aspirantes y abstenerse de revelar al publico
las denominaciones de dichas instituciones hasta en tanto envie al Ejecutivo Federal
las listas referidas en la fraccion Il

IV. Aplicar, con base en la opinion recibida y las mejores practicas, los examenes
de conocimientos a las personas aspirantes a comisionados, una vez que haya
verificado el cumplimiento de los requisitos que les impone el articulo 28 de la
Constitucion, asi como elaborar el banco de reactivos con el que se integraran
dichos examenes;

V. Establecer un mecanismo para el registro de las personas aspirantes
interesadas en ocupar los cargos de comisionados y comisionadas y determinar
los documentos e informacion para acreditar que cumplen con los requisitos
referidos en la fraccion anterior;
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VI. Emitir las bases para su funcionamiento y establecer los procedimientos que
seguira para la seleccion de aspirantes garantizando el principio de paridad de
género, la integracion de las listas que enviara al Ejecutiva Federal, asi como las
normas de conducta que los miembros del Comite de Evaluacion deberan observar
durante dichos procedimientos;

VIl. En cumplimiento de los principios constitucionales en materia de transparencia,
clasificar la informacion que reciba y genere con motivo de sus funciones, acordar
la informacion que deba ser clasificada como reservada o confidencial y la forma en
que debera garantizar, en todo caso, la proteccion de los datos personales de las
personas aspirantes;

VIIl. Seleccionar a las personas aspirantes que obtengan las calificaciones
aprobatorias mas altas en el examen correspondiente, observando en todo
momento el principio de paridad de género, para integrar las listas mencionadas
en la fraccion |l de este articulo;

IX. Nombrar a la persona titular de la secretaria, de la prosecretaria y a dos
personas asesoras del Comité de Evaluacion, quienes deberan ser servidoras o
servidores publicos de las instituciones que representan las personas integrantes
del Comité de Evaluacién;

Xeaas

Xl. Acordar y ejecutar las demas acciones que resulten procedentes para llevar a
cabo el procedimiento para la conformacién de las listas de aspirantes a
comisionados y comisionadas, y

X ..

Articulo 16. E| Pleno es el drgano maximo de gobierno y decisidn del Instituto,
estara integrado conforme al principio de paridad por siete personas
comisionadas con voz y voto, incluida su Presidencia.
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Articulo 19. La persona que ocupe la Presidencia del Pleno también lo sera del
Instituto. En caso de ausencia, le suplira la persona comisionada del mismo
sexo, mayor antigliedad y, a igualdad de antigiiedad, la de mayor edad
siempre y cuando sea del mismo sexo que la persona titular.

Articulo 21. Las personas comisionadas se designaran conforme a lo previsto
en el articulo 28 de la Constitucion garantizando el principio de paridad de

género.

Articulo 34. El Instituto contara con un Consejo Consultivo integrado de forma
paritaria por quince integrantes honorarios, incluida su presidencia, encargado
de fungir como 6rgano asesor respecto de los principios establecidos en los
articulos 20., 60. y 70. de la Constitucion.

Quienes integran el Consejo Consultivo deberan ser especialistas de reconocido

prestigio en las materias

competencia del Instituto. Se garantizara que dicho

Consejo cuente con al menos una persona con experiencia y conocimientos en

concesiones de uso social.

Quienes integran el Consejo Consultivo seran nombradas por el Pleno del
Instituto. Duraran en su encargo un afo, el cual podra prorrogarse por periodos

similares, indefinidamente.

Quienes integran el Consejo Consultivo elegiran a su presidencia por mayoria de
votos, quien durara en su encargo un ano y podra ser reelecta.

El estatuto organico determinara los requisitos y procedimientos para nombrar a la
servidora o servidor publico del Instituto que fungira como secretario del Consejo

Consultivo.

La persona titular de la presidencia del Instituto dotara de las instalaciones y
elementos indispensables para el desarrollo de las reuniones del Consejo

Consultivo.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Diaria Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. De acuerdo al articulo Transitorio Tercero del Decreto por el que se
reforman los articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94, y 115; de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Paridad entre Géneros, se debera
observar el principio de paridad de manera progresiva, a partir de las nuevas
designaciones y nombramientos que correspondan, de conformidad con la ley.

TERCERO. En cuanto a la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el proceso electoral del ano 2021, las listas a que hace referencia el articulo 14
numeral 1, para renovar la Camara de Diputadaos iniciaran con una mujer. Para el
proceso electoral del 2024, las listas a que hace referencia el articulo 14, numeral
2, para renovar la Camara de Senadores, iniciaran con una mujer.

CUARTO. En tanto no existan al menos tres mujeres en los Plenos tanto del Instituto
Federal de Telecomunicaciones como de la Comision Federal de Competencia
Econdmica, las listas de aspirantes que envie el Comité de Evaluacion al Ejecutivo
Federal deberan ser integrados Unicamente por mujeres.

IV. CONSIDERACIONES

PRIMERA.- La Comision de Igualdad de Género es competente para conocer y
dictaminar este asunto legislativo, de conformidad con lo establecido en los articulos
39, numerales 1y 2, fraccion XXIIl, y 45, numeral 6, incisos e) y f), ambos de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 80, numerales
1 fraccion | y 2; 81 numeral 1, 82, numeral 1; 84; 85; 157, numeral 1, fraccion |, y
158, numeral 1, fraccién IV del Reglamento de la Camara de Diputados.
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SEGUNDA. Esta Comisién de Igualdad de Género coincide con la colegisladora en
que el objeto de las reformas y adiciones propuestas consiste en promover acciones
gue conlleven a la identificacion y eliminacion de todas las formas de discriminacion
en contra de las mujeres.

Concuerda con lo expresado en la minuta que se dictamina en cuanto a que las
adiciones y reformas propuestas son acciones que contribuyen a lograr la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres. Mediante estas acciones que de manera
general establecen parametros para la designacion de las personas titulares de los
puestos de direccion y toma de decisiones dentro de la administracion publica
federal y drganos auténomos, asimismo se visibiliza y se hace incluye al género
femenino.

Como pudo apreciarse en la exposicion de motivos y la minuta que se dictamina, en
México existen barreras que impiden a las mujeres acceder a puestos de direccion
y toma de decisiones dentro de la administracion publica federal y Grganos
auténomaos.

El principio de paridad de género, se incorporé en México mediante la reforma a los
articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 Y 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 6 de
junio de 2018, en el transitorio Segundo se establece “El Congreso de la Unidn
debera, en un plazo improrrogable de un afio a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, realizar las adecuaciones normativas correspondientes a efecto
de observar el principio de paridad de genero establecido en esta Constitucion, en
los términos del segundo parrafo del articulo 41.”.

Asimismo, el articulo transitorio Tercero senala lo siguiente:

“La observancia del principio de paridad de género a que se refiere el
articulo 41, sera aplicable a quiénes tomen posesion de su encargo, a partir
del proceso electoral federal o local siguiente a la entrada en vigor del
presente Decreto, seglin corresponda.
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Por lo que hace a las autoridades que no se renuevan mediante procesos
electorales, su integracion y designacion habra de realizarse de manera
progresiva a partir de las nuevas designaciones y nombramientos que
correspondan, de conformidad con la ley.”

Con las reformas antes mencionadas se logra el empoderamiento de las mujeres
en la sociedad, ya que mediante su participacién activa dentro de los poderes
publicos, en los cargos de direccion y toma de decisiones, abonara progresivamente
para lograr la igualdad entre mujeres y hombres.

En ese sentido, se obliga al Poder Judicial, cabildos municipales, érganos
autonomos y gabinetes de los gobiernos Federal y estatales, y a los organismos
auténomos a establecer la paridad de género en su conformacién o designacidn.

Para esta Comision dictaminadora es de suma importancia proveer a las mujeres
en general de los mecanismos e instrumentos que les permita el ejercicio y goce
pleno de sus derechos humanos en igualdad de condiciones, por lo que asume
como propios los argumentos de la colegisladora en favor de impulsar acciones que
contribuyan a garantizar a las mujeres el acceso a una vida libre de violencia en
igualdad de oportunidades.

Reconocemos como pertinentes las reformas propuestas a las diversas Leyes
secundarias, con el objetivo de incluir el principio de paridad de género en la
designacién de los cargos de direccion y toma de decisiones, lo anterior en virtud
de garantizar a las mujeres el acceso a éstos en igualdad de oportunidades,
asimismo cumpliendo con un compromiso juridico y con la sociedad.

En ese sentido y con la finalidad de abonar al cumplimiento del Decreto de fecha 6
de junio de 2019, consideramos necesario realizar diversas adecuaciones para
garantizar a las mujeres el acceso a cargos en igualdad de oportunidades.

Sin embargo, esta Comision dictaminadora considera necesario realizar algunas
modificaciones a la minuta que se dictamina, para garantizar la materializacion del
principio de paridad entre géneros y hacerlo efectivo en terminos de la reforma
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constitucional en la materia, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de
junio de 2019.

Estimamos importante, para fortalecer y enriquecer el presente dictamen, tomar en
consideracion algunas de las propuestas incluidas en la iniciativa presentada por
las diputadas Maria Wendy Bricefio Zuloaga, Rocio del Pilar Villarauz Martinez,
Beatriz Rojas Martinez, Dorheny Garcia Cayetano, Maria Elizabeth Diaz Garcia,
Socorro Bahena Jiménez, Clementina Marta Dekker Gomez, Olga Patricia Sosa
Ruiz, Ximena Puente de la Mora, Carmen Patricia Palma Olvera, Mildred
Concepcidn Avila Vera, Laura Martinez Gonzalez, Ana Patricia Peralta de la Peria,
Sandra Paola Gonzalez Castafieda, Katia Alejandra Castillo Lozano, Julieta Kristal
Vences Valencia, Nayeli Salvatori Bojalil, Madeleine Bonnafoux Alcaraz, Maria
Guadalupe Almaguer Pardo, Veronica Maria Sobrado Rodriguez y Maria Liduvina
Sandoval Mendoza, integrantes de la Comision de Igualdad de Género, el 19 de
marzo del afo en curso, para reformar y adicionar diversas disposiciones de
distintos ordenamientos legales, para incluir en la legislacidn vigente el principio de
paridad de género y el lenguaje incluyente, toda vez que ambos propdsitos son los
mismos que pretende alcanzar la minuta motivo del presente dictamen.

Asimismo, consideramos importante resaltar el trabajo y esfuerzo realizado por la
diputada Olga Patricia Sosa Ruiz quien en fecha 7 de abril de 2020, presento
iniciativa con proyecto de decreto por el que reforma y deroga diversas
disposiciones de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, con objeto de
establecer mecanismos que permitan asegurar la paridad de género en las
instituciones encargadas del combate a la corrupcion, misma que fue turnada para
dictamen a la Comisién de Transparencia y Corrupcién con Opinién de Igualdad de
Género, en fecha 18 de marzo del afio en curso presentd la Iniciativa con proyecto
de decreto por el que reforma los articulos 11 y 16 de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusion, en materia de paridad de género, misma que
fue turnada para dictamen a la Comision de Comunicaciones y Transportes con
Opinion de Igualdad de Género.

En ese sentido, reconocemos el esfuerzo y compromiso de la diputada Fabiola
Raquel Guadalupe Loya Hernandez en virtud de que en fecha 21 de abril de 2020
presento la Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforma el articulo 14 de

37




COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
CAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION

¥ jak : NACIONAL DE LOS DERECHDS HUMANDS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANDS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,
EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO.

la Ley Federal de Competencia Econdmica, en materia de paridad de género,
misma que fue turnada para dictamen a la Comision de Economia, Comercio y
Competitividad con opinién de la Comisién de Igualdad de Género; en misma fecha
presento Iniciativa con proyecto de decreto por el que se reforman diversas
disposiciones de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, en materia
de paridad de género, misma que fue turnada para dictamen a la Comision de
Comunicaciones y Transportes con opinién de la Comision de Igualdad de Género.

Es necesario mencionar que, conforme a lo establecido en el articulo 81 numeral 1
del Reglamento de la Camara de Diputados, en este documento las iniciativas
mencionadas son consideradas como una referencia, sin embargo, las misas no
estan siendo dictaminadas.

Asimismo, respecto las reformas planteadas respecto del cambio del uso de
lenguaje incluyente gque visibilice la participacion de las mujeres en espacios
publicos, se toma en consideracion las Contradiccion de Tesis 247/2017 emitida por
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. En la discusion de dicha contradiccion
de tesis el Ministro presidente de la Corte sefialé que

“No hay un uso correcto del lenguaje, el lenguaje es evolutivo, es cultura. Las
propias academias de lengua tienen que ir recogiendo palabras que previamente no
recogian y no aceptaban como validas, el lenguaje es evolutive y es una cultura que
se va moviendo, no es estatico”

Considerando todos los argumentos anteriores se anexan los siguientes cuadros en
los que se presentan las reformas y adiciones propuestas para cada uno de los
cuerpos normativos susceptibles de ser modificados, comparandolas con el texto
vigente y las propuestas de la propia dictaminadora contenidas en la iniciativa
referida en el parrafo anterior, presentado en su caso la nueva propuesta de
dictamen.
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CAMARA DE
DIPUTADOS

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (INAI E
INSTITUTOS LOCALES)

TEXTO VIGENTE

MINUTA

INICIATIVA CIG

PROPUESTA DE
DICTAMEN

Articulo 8 Los
Organismos garantes
del derecho de acceso

Articulo 8. Los
Organismes garantes
del derecho de acceso

Articulo 8. Los
Organismos garantes
del derecho de acceso

a la informacionffa la informacion a la informacién
deberan regir su | deberan regir su deberan regir su
funcionamiento de || funcionamiento de funcionamiento de
acuerdo a los || acuerdo a los acuerdo a los

siguientes principios:

siguientes principics:

siguientes principios:

laVil. .

laVi. .. lawvil. .
VIl Profesionalismo:
Los Servidares || VIIL Paridad: VIIL. Paridad:
Publicos que laboren || Principio para Principio para
en los Organismos || garantizar la garantizar E]
garantes deberan || igualdad entre igualdad entre
sujetar su actuacion a || hombres y mujeres mujeres y hombres
conocimientos en el acceso a en el acceso a
técnicos, tedricos vy || puestos de puestos de
metodologicos  que || representacion representacion
garanticen un || politica y de toma de politica y de toma de

desempefo eficiente
y eficaz en el gjercicio
de la funcion pdblica
que tienen
encomendada, y

decisiones.

IX. Profesionalismo:
Las Servidoras y los
Servidores Publicos
que laboren en los
Organismos garantes

decisiones.

IX. Profesionalismo:
Las Servidoras y los
Servidores Publicos
gue laboren en los
Organismos garantes

deberan sujetar su deberan sujetar su

actuacion a actuacion a
|X. Transparencia: | conocimientos conocimientos
Obligacién de los || técnicos, tedricos ¥ técnicos, tedricos
Organismos garantes | metodologicos  gue metodoldgicos que
de dar publicidad a las || garanticen un garanticen un

deliberaciones y actos
relacionados con sus

desemperno eficiente y
gficaz en el ejercicio

desempefio eficiente y
eficaz en el elercicio

atribuciones, asi || de la funcién publica de la funcion publica
como dar acceso a la || que tienen que tienen
informacion que || encomendada, y encomendada, y
generen

X Transparencia:
Obligacian de los

X.  Transparencia:
Dbiigacidn de los
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Organismos garantes
de dar publicidad a las
deliberaciones y actos
relacionados con sus
atribuciones, asl como
dar acceso a la
informacion gue
generen

Organismos garantes
de dar publicidad a las
deliberaciones y actos
relacionados con sus
atribuciones, asi como
dar acceso a |la
infarmacién que
generen.

Articulo  38. El
Congresao de la Unidn,
los Congresos de las
Entidades

Federativas vy |la
Asamblea Legislativa
del Distritc Federal, a
fin de garantizar la
integracién colegiada
y autbnoma de los
Organismos garantes,
deberan prever en su

conformacion un
ndmero impar y Sus
integrantes se

denominaran
Comisionados.
Procuraran en su

conformacion
privilegiar la
experiencia en

materia de accesoala
informacién publica y
proteccion de datos
personales, asi como
procurar la igualdad
de genero. La
duracion del cargo no
serd mayor a siete
afios y se realizara de
manera escalonada
para garantizar &l
principio de
autonomia.

Articulo  38. El
Congreso de la Union,
los Congresos de las
Entidades Federativas
y de la Ciudad de
México, a fin de
garantizar la
integracién colegiada
y autonoma de los
Organismaos garantes,
deberan prever una
conformacién

paritaria e impar y las
personas que Io

integren se
denominaran
Comisionados y

Comisionadas
Procuraran en su

conformacion
privilegiar la
experiencia en

materia de acceso a la
informacion publica y
proteccion de datos
personales, asi como
garantizar la paridad
e igualdad de
género. La duracion
del cargo no sera
mayor a siete afios y
se  realizara  de
manera escalonada
para garantizar el
principio de
autonomia.

Articulo 38. El
Congreso de la Union,
los Congresos de las
Entidades

Federativas y |la
Asamblea Legislativa
del Distrito Federal, a
fin de garantizar la
integracion colegiada
y auténoma de los
Organismos garantes,
deberan prever en su

conformacian un
nimerg impar y Ssus
integrantes se
denominaran

Comisionados o
Comisionadas. En
su conformacion

deberan aplicar el
principio de paridad
de género, ademas
de privilegiar la
experiencia en
materia de acceso a la
informacion pdblica y
proteccion de datos
personales La
duracién del cargo no
sera mayor a siete
afios y se realizara de
manera escalonada
para garantizar el
principio de
autonomia.

Articulo 38. El
Congreso de la Unidn,
los Congresos de las
Entidades Federativas
y de la Ciudad de
México, a fin de
garantizar la
integracién colegiada
y autdbnoma de los
Organismos garantes,
deberan prever una
conformacién

paritaria e impar y las
personas que lo

integren se
denominaran
Comisionados y
Comisionadas. En su
conformacion

deberan aplicar el
principio de paridad
de género, ademas
de  privilegiar la
experiencia en
materia de acceso a la
informacién pulblica y
proteccion de datos
personales, La
duracién del cargo no
sera mayor a siete
afos y se realizara de
manera escalonada
para garantizar el
principio de
autonomia.
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Articulo 43. En cada
sujeto obligado se
integrara un Comité
de Transparencia
tolegiado e integrado
por un ndmero impar

El Caomité de

Transparencia
adoptara sUS
resoluciones por

mayoria de votos. En
casc de empate. el
Presidente tendra
voto de calidad. A sus
sesiones podran
asistir como invitados
aguellos que sus
integrantes
consideren
necesarios, quienes
tendran voz pero no
voto.

Los integrantes del
Comité de
Transparencia no
podran depender
jerarquicamente entre
sl, tampoco podran
reunirse dos o mas de
estos integrantes en
una sola persona
Cuando se presente &l
caso, el titular del
sujeto obligado tendra
gue nombrar a la
persona que supla al
subordinado.

Articulo 43. En cada
sujetlo obligado se
integrara un Comite
de Transparencia
colegiado e integrado
por un ndmero impar
En su integracién
debera aplicarse el
principio de paridad.
El Comite de

Transparencia
adoptara SuUs
resoluciones par

mayoria de votos. En
casoe de empate,
quien lo Presida
tendra voto de
calidad A sus
sesiones podran
asistir las personas
gue sean invitadas
por sus integrantes,
guienes tendran voz
pero na voto.

Las personas que
integren el Comité de
Transparencia no
podran depender
jerarquicamente entre
si, tampoco podran
reunirse dos o mas
integrantes en una
sola persona. Cuando
se presente el caso, el
titular del sujeto
obligado tendra gue
nombrar a la persona

Articulo 43. En cada
sujeto obligado se
integrard un Comité
de Transparencia
colegiado e integrado
paritariamente y por
un numero impar.

El Comite de

Transparencia
adoptara sus
rescluciones por

mayaoria de votos. En
caso de empate,
quien lo Presida
tendra voto de calidad.
A sus sesiones podran
asistir las personas
que sean invitadas
por sus integrantes,
guienes tendran voz
pero no volo.

Las personas que
integren el Comité de
Transparencia no
podran depender
jerarquicamente entre
s, tampoco podran
reunirse dos o mas
integrantes en una
sola persona. Cuando
se presente el caso, e
ftitular del sujeto
obligado tendrd que
nombrar a la persona
que supla al
subordinada.

Las personas que

gue supla al | integren el Comité de
. subordinado. Transparencia
Los integrantes del Las personas que | tendran acceso a la
Comite . de integren el Comité de | informacion para
Transparencia Transparencia determinar su
!‘Eﬂd'"é“ acceso a la tendran acceso a la | clasificacian,
informacion para informacion para | conforme a la
determinar su determinar su | normatividad
clasificacion, clasificacion, previamente
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conforme a la conforme a la || establecida por los
normatividad normatividad sujetos obligados para
previamente previamente el resguardo o]
establecida por los establecida por los | salvaguarda de |la
sujetos obligadas sujetos obligados || informacion.

para el resguardo O
salvaguarda de |la
informacion

para el resguardo o
salvaguarda de la
informacién.

Articulo 47. Los
Organismos garantes
contaran con  un
Consejo Consultivo,
que estara integrado
por consejeros que
seran honorificos v
por un plazo gue no
exceda a siete afios
La Ley Federal y la de
las Entidades
Federativas
contemplaran o]
relativo E] la
integracion,
funcionamiento,
procedimientos
transparentes de
designacion,
temporalidad en el
cargo y su renovacion.

En la integracion del
Consejo Consultivo se
debera garantizar la
igualdad de género y
la inclusion de
personas con
experiencia en la
materia de esta Ley y

en derechos
humanos,
provenientes de

organizaciones de la
sociedad civil y la
academia.

Articulo 47. Los
Organismos garantes
contaran  con  un
Consejo  Consultive.
Sus integrantes
participaran de
manera honorifica y
duraran en su cargo
hasta siete afios. La
Ley Federal y la de las

Entidades

Federativas
contemplaran lo
relativo a la
integracion,

funcionamiento,
procedimientos

transparentes de
designacian,
temporalidad en el
cargo y su
renovacion

En la integracion del
Consejo Consultivo se
deberd garantizar la
paridad de género y
la inclusion de
personas con
experiencia en Ia
materia de esta Ley vy

en derechos
humanos,
provenientes de

organizaciones de la
socledad civil y la
academia.

Articulo 47. Los
Organismos garantes
contardn  con  un
Consejo  Consultivo.
Sus integrantes
participaran de
manera honorifica y
duraran en su cargo
hasta siete afios. La
Ley Federal y |la de las
Entidades Federativas

contemplaran lo
relativo a la
integracion,

funcianamiento,
procedimientos
transparentes de
designacion,
temporalidad en el
cargo y su renovacian.
En la integracién del
Consejo Consultivo se
debera garantizar la
paridad de genero y
la inclusian de
personas con
experiencia en la
materia de esta Ley y

en derechos
humanaos,
provenientes de

organizaciones de la
sociedad civil y la
academia.
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LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE LA PROPUESTA PROPUESTA DE
MINUTA INICIATIVA CIG DICTAMEN
Articulo 5. Saon Articulo 5. Son || Articulo 5. Son
principios  rectores principios rectores que || principios rectores
que rigen el servicio rigen el servicio publico | que rigen el servicio
publico los los siguientes: legalidad, || publico los
siguientes: legalidad, cbjetividad, siguientes:
objetividad, profesionalismo, legalidad,
profesianalismo, honradez, lealtad, || objetividad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, || profesionalismo,
imparcialidad, eficacia, equidad, || honradez, lealtad,
eficiencia, eficacia, transparencia, imparcialidad,
equidad, economia, integridad, | eficiencia, eficacia,
transparencia, pardad de género y || equidad,
economia, integridad competencia par mérita. || transparencia,
y competencia por economia,
mérito. integridad, paridad
de género y
competencia por
meérito.
Articulo 16. El | Articulo 16. El Comité | | Articulo  16. El
Comité de || de Participacién Comite de
Participacidn Ciudadana estara Participacién
Ciudadana  estara || integrado, por cinco Ciudadana estara
integrado por cinco || ciudadanos y integrado, por cinco
ciudadanos de || ciudadanas de ciudadancs y
probidad y prestigio || probidad y prestigio ciudadanas de
que se hayan | que se hayan probidad vy prestigio
destacado por su | destacado por su que se hayan
contribucion a la || contribucion a |a destacado por su
transparencia, la | transparencia, la contribucion a |a
rendicion de cuentas || rendicion de cuentas o transparencia, la
o el combate a lajjel combate a Ia rendicion de cuentas
corrupeion. Sus || corrupcidn Su o el combate a la
integrantes deberan | integracion debera corrupcian. Su
reunir los mismos | realizarse de integracion debera
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requisitos que esta

conformidad con el realizarse de

Ley establece para
ser nombrada
Secretario Técnico.

Los integrantes del
Comité de
Participacion
Ciudadana no podran
ocupar, durante el
tiempo de su gestion,
un empleo, cargo o
camision de
cualquier naturaleza,
en los gobiernas
federal, local o]
municipal, ni
cualquier otro empleo
gue les impida el libre
gercicio de  los
servicios que
prestaran al Comité
de Participacion
Ciudadana y a Iz
Comisitn Ejecutiva.

Duraran en  su
encarga cinco anos,
sin  posibilidad de

principio de paridad
de género y
conforme a los
mismos requisitos que
esta Ley establece
para ser nombrada
titular de la
Secretaria Técnica

Las personas
integrantes del Comité
de Participacian

Ciudadana no podran
ocupar, durante el
tiempo de su gestion,
un empleo, cargo ©
comision de cualgquier
naturaleza, en los
gobiernos federal,
local o municipal, ni
cualguier otro empleo
gue les impida el libre
gjercicio de los

servicios que
prestaran al Comité de
Participacion

Ciudadana y a la
Comision Ejecutiva,

Duraran en sU
encargo cinco afios,

conformidad con el
principio de
paridad de genero
y conforme a |os
mismos  requisitos
que esta Ley
establece para ser

nombrada titular de
la Secretaria
Técnica.

Las personas
integrantes del
Comite de
Participacion
Cludadana no

podran ocupar,
durante el tiempo de
su gestion, un
empleo, cargo o
comision de
cualguier

naturaleza, en los
gobiernos  federal,
local o municipal, ni

cualquier otro
empleo  gue les
impida &l libre
gjercicio de los
servicios que

prestaran al Comité
de Participacion
Ciudadana y a la
Comision Ejecutiva.

Duraran en su
encargo cinco afos,
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reeleccion y seran | sin posibilidad de sin posibilidad de
renovados de || reeleccion y seran reeleccion y seran
manera escalonada, | renovadas de manera renovadas de
y soélo podran ser | escalonada, manera escalonada,
removidos por alguna | observando en todo observando en
de las causas | momento el principio todo momento el
establecidas en Ia| de paridad de principio de
nermatividad relativa | género, y sdlo podran paridad de género,
a los actos del ser removidas por y solo podran ser
particulares alguna de las causas removidas por
vinculados con faltas || establecidas en Ia alguna de las causas
administrativas normatividad relativa a establecidas en |a
graves, los actos de normatividad relativa
particulares a los actos de
vinculados con faltas particulares
administrativas vinculados con faltas
graves, administrativas
graves
Articulo 17. . Articulo 17 Articulo 17
En la conformacion En la conformacion del | En la conformacion
del Comité de Comité de Participacion | del Comité  de
Participacian Ciudadana se aplicara | Participacion
Ciudadana se el principio de paridad | Ciudadana se
procurara que de género, por lo que | aplicara el
prevalezeca la en ningln caso podra | principio de
equidad de género. haber mas de tres | paridad de género,
integrantes de wun|por lo que en
mismo género. ningun caso podra
haber mas de tres
integrantes de un
mismo género.
Articulo 18. Los | Articulo 18. Las | Articulo 18. Las || Articulo 18, Las
integrantes del | personas gque || personas que integren | Pérsonas
Comité de | integren el Comité de | el Comité de | integrantes  del
Participacion Participacion Participacion Ciudadana | COmité de
Ciudadana seran | Ciudadana serdn || seran nombradas F‘grhcmacar:m .
Ciudadana  seran
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nombrados conforme
al siguiente
procedimiento;

|. El Senadc de la
Republica constituira
una Comision de
seleccion integrada
por nueve
mexicanos, por un
periodo de tres afos,
de la siguiente
manera:

a) Convocara a las
instituciones de
educacion superior y
de investigacién,
para proponer
candidatos a fin de
integrar la Comision
de seleccion, para o
cual deberan enviar
los documentos que
acrediten el perfil
solicitadc en Iz
caonvocatoria, en un
plazo no mayor 2
quince dias, para
seleccionar a cinco
miembros basandose
en los elementos
decisorios que se
hayan plasmado en
la convocatoria,
tomando en cuenta

nombradas conforme | conforme al siguiente | nombradas

al siguiente | procedimienta: conforme al
procedimiento: 5|gu1en_te ‘
procedimiento:

|. El Senado de la
Republica constituira | - E! Senado de la L& SEnRI de

sonformis a1 | Republica  constituira || Republica

) Comisié d constituira
principio de paridad | “N@ . qmlsl n o e aisfmie &
de género, una | Seleccion integrada por | orincipio de
Comisién de seleccion || "UEVE personas con | paridad de género,
integrada por nueve nacionalidad una Comisién de
mexicanas y mexicana, por un | seéleccion integrada

mexicancs, por un [| Periodo de tres afios, de || POT NUEVE PErsonas

: . de nacionalidad
periodo de tres afios, [| 1@ Siguiente manera: mexicana, por un

de la siguiente perioda de tres afos,
manera: de la siguiente
a) Convocara a las | M€
instituciones de
educacion superior y de
investigacian, para

propener candidatos a
fin de integrar Ila
Comisién de seleccion, || @) Convocara a las

para lo cual deberan [ INstituciones  de
o) Coearsn enviar los documentos ducacion superior
instituciones de ; de investigacian,
que acrediten el perfil

para proponer a las
solicitado en I2 || candidatas y
convocatoria, en  un || candidatos a fin de
plazo no mayor a quince || integrar Is_a Comisian
o e g | dias. para seleccionar a de seleccion, para lo
;an idatos a nl ! 8 | cinco integrantes cual deberdn enviar
integrar la Comision los documentos gue
de seleccion, para lo nesandose En_ !GS acrediten el perfil
' elementos  decisorios

cual deberan enviar i s hepvary shassvonsie Eﬂllcﬂad? ~en E:
los documentos que | © Y convocatoria, en u

dit I i & la convocatoria, || plazo no mayor a
acr_e. - 8 . tomandc en cuenta que | quince dias, para
solicitado en la

se hayan destacado por seleccionar a cinco
convocatoria, en un .

su  contribucién en witegrantes,
plazc no mayor a il de Ascallzacien observando el
IEE. | principio de

educacion superior y
de investigacién, para
proponer a las
candidatas ¥
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que sE hayan
destacado por su

contribucion en
materia de
fiscalizacion, de

rendicion de cuentas
y combate a Ia
corrupcion.

b) Convocara a
organizaciones de la

sociedad civil
especializadas  en
materia de
fiscalizacion, de

rendicién de cuentas
y combate a Ia
corrupeion, para
seleccionar a cuatro
miembros, en los
mismos términos del
inciso anterior.

El cargo de miembro
de la Comisidn de

seleccién sera
honorario,. Quienes
funjan comao

miembros no podran
ser designados como

integrantes del
Comité de
Participacion

Ciudadana por un

quince dias, para | de rendicion de cuentas || paridad,
seleccionar a ‘cincofly combate a Ia | alternando el
integrantes, corrupcion. En ningdn || 9énero
observando el | caso el Senado podra E;a-;;lrcjr:)as:;oén —_—
principio de paridad, || seleccionar a mas de

) los elementos
alternando el género | cinco integrantes de | gecisorios que se

mayoritario, un mismo género, hayan plasmado en

basandose en los la convocatoria,

clementos decisorios | )  Convocard  a| tomando en cuenta

que 5 hayan || Organizaciones de lafque se  hayan

plasmado en la [ Sociedad civil || destacado por  su

convocatoria, especializadas en ;ﬂant:lrti]:ﬂlﬂn 2;

tomando en cuenta matena_d_e: fiscalizacion, fiscalizacion, de

que se hayan de rendicion de cuentas rendicion de cuentas

destacado por sulfY combate a laly combate a la

contribucion en [ corrupcion, para | corrupcion.

materia de || seleccionar a cuatro

fiscalizacion, de Inlagrantes en los

rendicion de cuentas y | Mismos  terminos  del

combate a la mcisa: anterior.  En b) Convocard a

corrupcién. ninglin caso el Senado | organizaciones de la
podra seleccionar a || sociedad civil
mas de dos | especializadas en
integrantes de un | Materia de

b) Convocara a [ mismo género. fiscalizacian, de

organizaciones de la rendicion de cuentas

sociedad civil y combam a la

especializadas  en cormipcion, = pam

i de|E  camo  de ] seleccionar a cuatro

fiscalizacion, de | comisionado o de gbgwand:; el

rendicion de cuentas y | comisionada sera [ principio de

combate a |la | henorario. Quienes | paridad, en los

corrupeion, para | funjan como [ mismas términos del

seleccionar a cuatro | integrantes de  la || Inciso anterior.

integrantes, Comisién de seleccidn

observando el | no podran ser

principio de paridad, | designados como

en los mismos | integrantes del Comité

términos del inciso | 98 Participacion

anterior. Ciudadana por un

periodo de seis anos
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periodo de seis aflos
contados a partir de
la disolucibn de la
Comision de
seleccidn.

contados a partir de la
disolucién de la
Comision de seleccian.
El cargo de integrante || || El cargo de
de la Comisidn de integrante de |3
seleccion sers Gnm|5!t_jm dg
honorario. Las se1eccmln i
honorario. Las
personas que funjan personas que
como integrantes no funjan como
podran ser integrantes no
designadas para podran ser
conformar el Comité g::'f%':;:ﬁs pa::
de Participacion i
Comité de
Ciudadana ppr un Participacion
periodo de seis afios Ciudadana por un
contados a partir de la periodo de seis afios
disolucién de la contados a partir de
Comisien de Ia dlS—ﬂ!UCIUH dE la
seleccion. Comision de
seleccion.
. La Comisidn de I LaICamisitﬁn de
sidastin el seleccion debera
B emitir una
emitir una convocatoria, con el
convocatoria, con el objete de realizar
objeto de realizar una una amplia consulta
amplia consulta publica nacional
publica nacional dlrlglda a toda la
diigida a toda |la sociedad en general,
sociedad en general, PR AIVE eeaniien
sus  postulaciones
para que presenten de aspirantes a
sus postulaciones de ocupar el cargo.
aspirantes a ocupar el
cargo.
Para ello, definira Ia Para ello, definira la
metodologia, plazos y metedologia, plazgs
criterios de seleccion ieleczlrgirms dz
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de quienes integren
el Comité de
Participacion

Ciudadana y debera
hacerlos publicos; en

donde debera
considerar al menos
las siguientes

caracteristicas:

a) El metodo de
registro y evaluacion
de las personas
aspirantes,

b) Garantizar el
principio de paridad
de género;

c) Hacer publica la
lista de las y los
aspirantes;

d) Hacer publicos los
documentos que
hayan sido entregados
para su inscripcion en
versiones publicas,

g) Hacer publico el
cronograma de
audiencias,

fi Podran efectuarse
audiencias publicas en
las que se invitara a
participar a personas
investigadoras,

académicas y 3
organizaciones de la

quienes integren el
Comite de
Participacién
Ciudadana y debera
hacerlos  publicos;
en donde debera
considerar al menos
las siguientes
caracteristicas:

a) El método de
registro y evaluacion
de las personas
aspirantes,

b) Garantizar el
principio de
paridad de género;

¢) Hacer puablica la
lista de las y los
aspirantes,

d) Hacer publicos los

documentas gue
hayan sido
entregados para su
inscripcion en

versiones publicas;

2] Hacer publica el
cronograma de
audiencias;

f) Podran efectuarse
audiencias publicas
en las que se invitara
a participar a
personas
investigadoras,
académicas y a
organizaciones de la
sociedad civil,
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sociedad civil, especialistas en la
especialistas en la materia, y
| materia, y
| g) El plazo en que se g) El plazo en que se
debera hacer la debera hacer la
; = designacion que al
designacién que al efecto se determing,
efecto se determine, y ¥ que se tomara, en
que se tomara, en sesion publica, por el
sesion publica, por el voto de la mayoria
yoto de la mayoﬂa de de sus integrantﬁs.
sus integrantes.
En caso de que se
En caso de que se generen  vacantes
fas imprevistas, =]
generen vacan proceso da
imprevistas, el seleccion la nueva
| procesc de seleccion persona integrante
| la nueva persona no podra exceder el
| integrante no podra limite de noventa
| exceder el limite de d‘laztﬁ' ;‘“"’" res_uit:
2 electa desempefar
ncwelnta a8 qlulet: el encargo por el
resulte i tiempo restante de Ia
desempefnara el vacante a ocupar,
encargo por el tiempo
restante de la vacante
8 ocupar
LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA
TEXTO VIGENTE MINUTA INICIATIVA CIG DICTAMEN CIG
Articulo 3. Para los Articulo 3. Para los || Articulo 3. Para los
efectos de esta Ley, efectos de esta Ley, | efectos de esta Ley,
ce entiende par: se entiende por: se entiende por:
b . [
Xlll. Pleno. Es el XIll. Pleno: Es el | Xlll. Pleno: Es el
organo de gobierno érgano de gobierno || organo de gobierno de
de la Comision de la Comision || la Comision integrado
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juridica y patrimonio
propio, independiente
Een sus decisiones y
funcionamiento,

profesional en su
desemperio, imparcial
en sus actuaciones y
ejercera su
presupuesto de forma
auténoma, misma que

tiene por  objeto
garantizar la libre
concurrencia y

competencia
economica, asl como
prevenir, investigar y

combatir los
monapalios, las
practicas

monopdlicas, las

concentraciones ¥
demas restricciones al
funcionamiento
eficiente de
mercados.

los

En la integracion del

Pleno de la
Comisidn se debera
garantizara el

principio de paridad.

integrado por siete integradc de forma || de forma paritaria

Comisionados, paritaria por siete | por siete

incluyendo al Comisionados ¥ || Comisionados y

Comisionado Comisionadas, Comisionadas,

Presidente, incluyendo a quien lo | incluyendo a quien lo
presida; presida,

Articulo 10. La Articulo 10. ... Articulo 10. .

Comisién  es  un

grgano  autdnomo,

con personalidad

En la integracion del
Pleno de la Comisién
se debera
garantizara el
principio de paridad
de género.

Articulo 14. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la
Constitucién  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, el Comité
de Evaluacién contara
con las atribuciones

| Siguientes:

Articulo 14. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de |la
Constitucion  Politica
de lps Estados Unidos
Mexicanos, el Comité
de Evaluacidon contara
con las atribuciones
siguientes:

Articulo 14. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, el Comite
de Evaluacién contara
con las atribuciones

siguientas:

Articulo 14. Para el
cumpiimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de Ia
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, & Comité
de Evaluacion contara
con las atribuciones
siguientes:
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plblicas respectivas
para cubrir las
vacantes de
Comisionados;

Il. Integrar y enviar al
Ejecutivo Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes
referidas en la
fraccidn anterior;

Il Seleccionar,
cuando menos, a dos
instituciones de
educacion  superior
que emitan su opinion
para la formulacion
del examen de
conocimientos que
aplicara los aspirantes
y abstenerse de
revelar al publico las
denominaciones de
dichas instituciones
hasta en tanto envie
al Ejecutiva Federal
las listas referidas en
la fraccion Il;

publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de las
Comisionadas y los
Comisicnados,
conforme al
principio de paridad
de género,

Il Integrar y enviar al
Ejecutiva Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las wvacantes
referidas en la fraccion
anterior;

. Seleccionar,
cuando menos, a dos
instituciones de
educacidon  superiar
gue emitan su opinian
para la formulacion del

gxamen de
conocimientos que
aplicara a las

personas aspirantes
y abstenerse de
revelar al publico las
denominaciones de
dichas instituciones
hasta en tanto envie al
Ejecutivo Federal las
listas referidas en la
fraccion Il

publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de
Comisionades, con
base en el principio
de paridad de
género,

Il. Integrar de forma
paritaria y enviar al
Ejecutive Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes
referidas en la
fraccién anterior,

1. Seleccionar,
cuando menos, a dos
instituciones de
educacidn  superior
que emitan su opinion
para la formulacion
del examen de
conocimientos que se
le aplicara a las y los

aspirantes y
abstenerse de revelar
al publico las

denominaciones de
dichas institucicnes
hasta en tanto envie
al Ejecutivo Federal
las listas referidas en
la fraccion Il;
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7 Emitir las |i I Emitir las |f . Emitir las || I. Emitir las
convocatorias convocatorias convocatorias convocatorias

publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de
Comisionadas y
Comisionados,
conforme al
principio de paridad
de género,

Il. Integrar de forma
paritaria y enviar al
Ejecutivo Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes
referidas en la fraccidn
anterior,

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

. . Seleccionar,
cuando menos, a dos
instituciones de
educacidon  superior
que emitan su opinicn
para la formulacion del
examen de
conocimientos  que
aplicara a las
personas aspirantes
y  abstenerse de
revelar al publico
Comisionadas Q
Comisionados, asi
como determinar los
documentos e
informacién para
acreditar que cumplen
con los requisitos
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IV, Aplicar, con base
en la opinién recibida

IV. Aplicar, con base
en la opinién recibida

IV. Aplicar, con base
en la opinién recibida

referidos en |la fraccion
anterior,

IV. Aplicar, con base

¥ las mejores | y las mejores || y las mejores | en la opinién recibida
practicas, los || practicas, los || practicas, los | vy las mejores
examenes de || examenes de || examenes de | practicas, los
conocimientos que le || conocimientos que le || conocimientos que le | examenes de

corresponde aplicar a

corresponde aplicar a

corresponde aplicar a

conccimientos que le

los aspirantes al|las personas | aspirantes a | corresponde aplicar a
Comisionados, una || aspirantes a | Comisionadas o | las personas
vez gue haya | Comisionadas y || Comisionades, una | aspirantes a
verificado el | Comisicnados, una | vez que haya | Comisionadas y
cumplimiento de los || vez que haya || verificado el | Comisionados, una
requisitos que les || verificado el || cumplimiento de los || vez que haya
impone el articulo 28 || cumplimiento de los | requisitos que les | verificado el
de la Constitucion || requisites que les || impone el articulo 28 || cumplimiento de los
Politica de los || impone el articulo 28 || de la Constitucion || requisitos que les
Estados Unidos || de la Constitucion || Politica de los | impone el articulo 28
Mexicanos, asl como || Politica de los Estados || Estados Unidos | de la Constitucion

elaborar el banco de

Unidos Mexicanos, asi

Mesxicanos, asl como

Paolitica de los Estados

reactivos con el que || como elaborar el || elaborar el banco de | Unidos Mexicanos, as|
se integraran dichos || banco de reactivos | reactivos con el que | como  elaborar el
examenes, con & gue se| se integraran dichos || banco de reactivos
integraran dichos || examenes; con el que se
examenes, integraran dichos
examenes;
V. Acordar el
establecimiento de un || V. Acardar el|| v Acordar el
mecanismo para el || establecimiento de un || establecimiento de un || V. Acaordar el
registro de aspirantes || mecanismo para el | mecanismo para el | establecimiento de un
interesados en ocupar || registro de las | registro de aspirantes | mecanismo para el
los cargos de | personas aspirantes || interesadas e | registro de las
Comisionados interesadas en || interesados en ocupar || personas aspirantes
respectivos, asi como || ocupar los cargos de || los - respectivos | interesadas en
determinar los || Comisionadas y || cargos de | ocupar los cargos de
documentos e || Comisionados Comisionadas o | Comisionadas y
informacién para || respectivos, asi como || Comisionados, asi || Comisionados
acreditar gue cumplen || determinar los || como determinar los | respectivos, asi como
con los requisitos || documentos e || documentos e | determinar los
referidas en la || informacian para || informacion para | documentos e
fraccion anterior; acreditar que cumplen || acreditar que cumplen | informacion para

con las  requisitos
referidos en la fraccion
anterior;

con los requisitos
referidos en la
fraccion anterior,

acreditar que cumplen
con los  requisitos
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referidos en la fraccién
anterior;
VI. Emitir las bases V1. Emitir las bases
para sl para su
funcionamiento y || VI. Emitir las bases | funcionamiento ¥
establecer los || para su | establecer los
procedimientos  que | funcionamiento y || procedimientos  que || VI. Emitir las bases
seguirda para la | establecer los | seguira para  la || para su
seleccion  de  los | procedimientas que | seleccion de || funcionamiento y
aspirantes, la || seguira para la | aspirantes, la || establecer los
integracién de las | seleccion de las | integracién de Ias || procedimientos que
listas que enviara al | personas aspirantes, | listas que enviara al || seguira para la
Ejecutivo Federal, asi || garantizando el | Ejecutivo Federal, asi | seleccion de las
como las normas de || principio de paridad | como las normas de || personas aspirantes,
conducta que los | de género, la | conducta de las || garantizando el
miembros del Comité || integracion de |as | personas que | principio de paridad
de Evaluacion || listas gue enviard al | integren el Comité de | de geénero, la
deberan observar || Ejecutivo Federal, asl | Evaluacion deberan | integracién de las
durante dichos || como las normas de | observar durante | listas que enviara al
procedimientos  de | conducta que las || dichos Ejecutivo Federal, asi
seleccion; personas procedimientos de || como las normas de
integrantes del || seleccion, conducta que las
Comité de Evaluacion personas
deberan observar integrantes del
durante dichos Comité de Evaluacion
procedimientos de deberan observar
Vil En cumplimiento || seleccién; durante dichos
de los principios VIl. En cumplimiento || procedimientos de
constitucionales  en de los principios || seleccion;
materia de | VI En cumplimiento | constitucionales en
transparencia, de loes  principios || matera de
clasificar la || constitucionales  en || transparencia, VIl. En cumgplimiento
informacion que || materia de || clasificar lajfde los principios
reciba y genere con | transparencia, infarmacian que || constitucionales  en
motivo de sus | clasificar la || reciba y genere con | materia de
funciones, acordar la || informacion gue || motivo de sus || transparencia,
informacion que deba | reciba y genere con || funciones, acordar la || clasificar la
ser clasificada como || motivo de sus || informacién que deba || informacion que
reservada o | funciones, acordar la || ser clasificada como || reciba y genere con
confidencial y la forma || informacion gue deba || reservada o || motive de Sus
en que debera || ser clasificada come || confidencial y la forma || funciones, acordar la
garantizar, en todo || reservada offen gque  debera | informacién que deba
caso, la proteccion de || confidencial y Ia forma || garantizar, en todo || ser clasificada como
los datos personales || en que debera || caso, la proteccion de || reservada o]
de los aspirantes, garantizar, en todo | los datos personales || confidencial y la forma
| caso, la proteccion de en que debera
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V1l Seleccionar a los

aspirantes que
obtengan las
calificaciones

aprobatorias mas

altas en el examen
correspondiente para

integrar las listas
mencionadas en la
fraccion |l de este
articulo;

IX. Nombrar al
Secretario, al
Prosecretario y a dos
asesores del Comité
de Evaluacidn,
quienes deberan ser
servidores publicos de
las instituciones que
representan los
praopios  integrantes

del Comiteé de
Evaluacion:
x.

Xl. Acordar y ejecutar

las demas acciones | que resulten || las demas acciones | las demas acciones
que resulten || procedentes para || que resulten || que resulten
procedentes para || levar a cabo el | procedentes para | procedentes para

los datos personales ||de las y  los || garantizar, en todo

de las personas | aspirantes, caso, la proteccion de

aspirantes; los datos personales
de las personas
aspirantes;

VIIl. Seleccionar a las
personas aspirantes || VIIl. Seleccionar a las
que obtengan las |y los aspirantes que || VIl Seleccionar a las

calificaciones cbtengan las | personas aspirantes
aprobatorias mas | calificaciones que obtengan Ias
altas en el examen || aprobatorias mas || calificaciones
correspondiente, altas en el examen || aprobatorias mas
garantizando el | correspondiente para || altas en el examen
principio de paridad || integrar las listas | correspondiente,
de género, para | mencionadas en |a | garantizando el
integrar las listas || fraccion |l de este | principio de paridad
mencionadas en la || articulo, de género, para
fraccion 1l de este integrar las listas
articulo, mencionadas en |a
fraccion || de este
articulo;

IX. Nombrar a lajllX. MNombrar a la

Secretaria o || Secretaria o aljf IX. Nombrar a la
Secretario, a la| Secretario, a la | Secretaria o
Prosecretaria o || Prosecretaria o al| Secretario, a Ila
Prosecretario y a dos || Prosecretario v & dos || Prosecretaria o
personas asesoras | personas que || Prosecretario y a dos
del Comite de || asesoren al Comité | personas asesoras
Evaluacion, quienes | de Evaluacion, || del Comité de
deberan ser personal || quienes deberan ser | Evaluacion, quienes
del servicio publico || servidoras o || deberan ser personal
de las instituciones | servidores publicos de || del servicio piblico
gue representan las | las instituciones | de las instituciones
personas integrantes | representadas en el | que representan las
del Comite de || Comité de | personas integrantes
Evaluacion; Evaluacién; del Comite de
Evaluacian,
X ..
i X

Xl. Acordar y ejecutar
las demas acciones || X, Acordar y ejecutar || XI. Acordar y ejecutar
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lievar a cabo el| procedimiento parala|llevar a cabo elfllevar a cabo el

procedimiento para la
conformacion de las
listas de aspirantes a
Comisionados, y

Xl ...

conformacién de las
listas de aspirantes a
Comisionados y
Comisionadas, y

XL .

procedimiento para la
conformacion de las
listas de aspirantes a
Comisionadas y
Comisionados, y

X ...

procedimiento para la
conformacién de las
listas de aspirantes a
Comisionadas y
Comisionados, y

XN, ...

Articulo 18. El Pleno
deliberara de forma
colegiada y decidira
los casos por mayoria

de votos, salvo las
decisiones que
requieran una

mayaria calificada en
los términos de esta
Ley.

Las deliberaciones del
Pleno deberan contar
con los votos de todos
los Comisionados.
Los Comisionados no
podran abstenerse de
votar Los
Comisionados que se
encuentren ausentes
durante las sesiones
del Pileno deberan
emitir su wvoto por
escrito antes de la
sesion o dentro de los

Articulo 18. El Pleno
estara integrado de
forma paritaria,
deliberara de forma
colegiada y decidira
los casos por mayoria
de votos, salvo las
decisiones que
requieran una mayoria
calificada en los
términos de esta Ley

Las deliberaciones del
Pleno deberan contar
con los votos de todos
los Comisionados y
Comisionadas,

quienes no poedran
abstenerse de votar
Las Comisionadas y
los Comisionados que
se encuentren
ausentes durante las
sesiones del Pleno
deberan emitir su voto
por escrito antes de la
sesion o dentro de los

Articulo 18. El Pleno
estara integrado de
forma paritaria,
deliberara de forma
colegiada y decidira
los casos por mayoria
de wvotos, salvo las
decisiones gue
requieran una mayoria
calificada en los
terminos de esta Ley

Las deliberaciones del
Pleno deberan contar
con los votos de todos
los Comisionados y
Comisionadas,

quienes no podran
abstenerse de votar.
Las Comisionadas y
los Comisionados que
se encuentren
ausentes durante las
sesiones del Pleno
deberan emitir su voto
por escrito antes de la
sesion o dentro de los
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cinco dias siguientes
a la sesion respectiva.

En los casos en que
los Comisionados no
puedan ejercer su
voto por causas
debidamente
justificadas o estén
impedidos para ello, y
exista empate en la
votacion del Pleno, el
Comisionado
Presidente  contara
con voto de calidad
para decidir estos
Casos.

Corresponde al Pleno
el ejercicic de las
atribuciones

sefialadas en las
fracciones I, VI, VIII,
1X, X, X1, X1, X, X1V,
XV, XV, XVI, XIX,
XX, KA, XX, XXV

cinco dias siguientes a
la sesion respectiva.

En los casos en que
las Comisionadas y
los Comisionados no
puedan ejercer su
voto por causas
debidamente
justificadas o estén
impedidos para elio, y
exista empate en |a
votacion del Pleno, la
Comisionada
Presidenta o el
Comisionado
Presidente  contara
con vote de calidad
para decidir estos
casos,

Corresponde al Pleno
el ejercicio de las
atribuciones

sefialadas en las
fracciones I, VI, VI,
X, X, X1, X0 X, XV,
XV, XV, XV, XIX,
FOC, XKL X, XX y

cinco dias siguientes a
la sesion respectiva.

En los casos en que
las Comisionadas y
los Comisionados no
puedan ejercer su
voto  por  causas
debidamente
justificadas o estén
impedidos para ello, y
exista empate en la
votacion del Pleng, la
Comisionada
Presidenta o el
Comisionado
Presidente  contara
con voto de calidad
para decidir estos
casos,

Caorresponde al Pleno
el ejercicio de las
atribuciones

sefialadas en las
fracciones 1I, VI, Vi,
1%, %, Xl Al X, X1V,
XNV, XL XV, XX,
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y XXV del articulo 12

de esta Ley, y las
demas atribuciones
concedidas

expresamente al
Pleno en esta Ley.
Las atribuciones
sefaladas en el

articulo 12 fraccion I,
cuando deriven del
procedimiento

previsto en el articulo
94 de esta Ley; asi
como las previstas en
sus fracciones XVIl y
XX, solo podran ser
ejercidas por el Pleno
cuando las mismas
sean resueltas con el
voto  afirmative de
cuando menos cinco
Comisionados.

XXV del articulo 12 de
esta Ley, y las demas

XK, XXM, XX, XXV y
XXV del articulo 12 de

atribuciones esta Ley, y las demas
concedidas atribuciones
expresamente al concedidas
Fleno en esta Ley. Las expresamente al
atribuciones Plenoen esta Ley. Las
sefialadas en el atribuciones

articulo 12 fraccién I,
cuando deriven del
procedimiento
previsto en el articulo
54 de esta Ley, asl
como las previstas en
sus fracciones XVI y
XXIl, sclo podran ser
gjercidas por el Pleno
cuando las mismas
sean resueltas con el
voto afirmative de
cuando menos cinco
Comisionados 0
Comisionadas.

sefialadas  en el
articulo 12 fraccion I,
cuande deriven del
procedimiento

previsto en el articulo
84 de esta Ley; asi
como las previstas en
sus fracciones XVII y
XXll, solo podran ser
ejercidas por el Pleno
cuando las mismas
sean resueltas con el
voto afirmative de
cuando menos cinco
Comisionados o
Comisionadas

LEY DEL BANCO DE MEXICO

TEXTO VIGENTE MINUTA INICIATIVA CIG PROPUESTA DE

DICTAMEN
Articule 38.- El| Articule 38.- El| ARTICULO 38.- El| Articulo 38.- El
gjercicio de  las || ejercicio de las || ejercicio de las || ejercicio de las
funciones y  la | funciones y la || funciones y la | funciones y la
administracion  del | administracion  del | @dministracion  del | administracion  del
Banco de México | Banco de México | Banco de México | ganco de  México
estaran estaran estaran estaran
encomendados, en el encomendados, en el encqmendados, &n el encomendados, en el
arnbltn_ de U ambito de sus émhltc'_ de S48 ambito de sUS
respectivas respectivas
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competencias, a una
Junta de Gobierno y a
un Gobernador.

La Junta de Gobierno
estara integrada por
cinco miembros,
designados conforme
a lo previsto en el
parrafo séptimo del

articulo 28
constitucional. De
entre éstos, el
Ejecutivo Federal
nombrara al
Gobernadoer del
Banco, guien

presidira a la Junta de
Gobierno, los demas
miembros se
denominaran
Subgobernadores.

Podran ser sujetos de
juicio politico
conforme = lo
establecido en los
articulos 108 y 110 de

respectivas
competencias, a una
Junta de Gobierna y a
una Gobernadora o
Gobernador,

La Junta de Gobierno
estara integrada por
cinco personas, de
acuerdo con el
principio de paridad
de género y confarme
a lo previsto en el
parrafo  septimo  del

articulo 28
constitucional, De
entre éstas, el
Ejecutivo Federal
nombrara al
Gobernador 0
Gobernadora del
Banco, quien presidira
a la Junta de

Gobierno; las y los
demas integrantes se
denominaran
Subgobernadoras vy
Subgobernadores.

Podran ser sujetos de
juicio politico
conforme a lo

establecido en los
articulos 108 y 110 de
la Constitucion

competencias, a una
Junta de Gobiemno y &
un Gobernador.

La Junta de Gobierno
estara Integrada por
cinco personas
designadas conforme
g lo previsto en el
parrafo  séptimo del

articulo 28
constitucional, De
entre estas
personas, el
Ejecutivo Federal
nombrara a la
Gobernadora o al
Gobernador del
Banco, quien presidira
a la Junta de

Gobierno; al resto de
integrantes se le
denominaran
Subgobernadoras o
Subgobernadores,

En el procedimiento
de designacion de
integrantes de |la
Junta de Gobierno,
se debe aplicar el
principio de paridad
de género.

respectivas
competencias, a una
Junta de Gobierna y &
una Gobernadora o
Gobernador

La Junta de Gobierno
estard integrada por

cinco personas,
designadas
garantizando el

principio de paridad
de género y conforme
a lo previsto en el
parrafo  séptimo del

articulo 28
constitucional. De
entre éstas, el
Ejecutiva Federal
nombrara al
Gobernador D
Gobernadora del
Banco, quien presidira
a la Junta de

Gobierno; las y los
demas integrantes se
denominaran
Subgobernadoras y
Subgobernadores.

Podran ser sujetos de
juicio politico
conforme a lo
establecido en los
articulos 108 y 110 de
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servidores  plblicos
gue incumplan con
las disposiciones
contenidas en esta
Ley

que incumplan con las
disposiciones
contenidas en esta
Ley
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la Constitucion || Politica de los Estados la Constitucion
Politica de los || Unidos  Mexicanos, Politica de los Estados
Estados Unidos | las servidoras y los Unidos  Mexicanas,
MEIiCHﬂOS, los || servidores pl:]b“cos las servidoras y los

servidores  plblicos
que incumplan con las
disposiciones
contenidas en esta
Ley.

ARTICULO 41.- La
vacante gue se
produzca en  un
puesto de
Subgobernador sera
cubierta por el nuevo
miembro  que se
designe para integrar
la Junta de Gobierno.
En casoc de vacante
en el puesto de
Gobernador, el
Ejecutivo Federal
podra nombrar para
ocupar tal cargo a un
Subgobernador  en
funciones, o©o bien,
designar @ un nuevo
miembro de la Junta
de Gobierno y, ya
integrada asta,
nombrar de entre sus
cinco miembros al
Gobernador. En tanto

se hace el
nombramiento de
Gobernador, el

SUDQODEFHEGDF con
mayor antigiiedad en
el cargo sera
Gobernador  Interino
del Banco y presidira
la Junta de Gobierno.
En caso de aque
hubieren dos o mas

ARTICULO 41.- La

vacante en una
Subgobernatura sera
cubierta por la
persona qQue se
designe para
conformar la Junta de
Gobierno, con

estricto apego al
principic de paridad
de género. En caso
de vacante de Ila
Gobernadora o del
Gobernador, el
Ejecutivo Federal
podra nombrar para
ccupar tal cargo a una
Subgobernadora o
un Subgobernador en
funciones, o bien,
designar a la nueva o
al nuevo integrante
de la Junta de
Gobierna ¥, ya
integrada esta,
nombrar de entre sus
cinco integrantes a la
Gobernadora o al
Gobernador. En tanto
se hace este
nombramiento, la
Subgobernadora o e
Subgobernador  con
mayor antigiedad en
el cargo sera

ARTICULO 41.- La
vacante en una
Subgobernatura sera
cubierta por la
persona qgue se

designe para
conformar la Junta de
Gabierno, con

estricto apego al
principio de paridad
de género. En caso
de vacante de Ila
Gobernadora o del
Gobernador, el
Ejecutivo Federal
podra nombrar para
ocupar tal cargo a una
Subgecbernadora o
un Subgobernadaor en
funciones, o hbien,
designar a la nueva
persona integrante
de J|a Junta de
Gablerno ¥, ya
integrada esta,
nombrar de entre sus
cinco integrantes a la
Gobernadora o al
Gobemador. En tanto
se hace este
nombramiento, Ia
Subgobernadora o &l
Subgebernader  con
mayor antigliedad en
el cargo sera
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Subgobernadores Gobernadora Gobernadora
con igual antigledad, Interina o || Interina o
la Junta de Gobierno Gobernador  Interine || Gobemador  Interino
elegira entre ellos al del Banco y presidira || del Banco y presidira
Gebernador Interino. la Junta de Gobierno. || 1a Junta de Gobierno.
En caso de quellEn casc de que
hubieren integrantes | hubieren integrantes
con igual antigledad, || con igual antighedad,
la Junta de Gobierno || la Junta de Gobierno
elegira a quien ocupe || elegira a quien ocupe
la Gobernatura || la Gobernatura
Interina. Interina.
Articulo 47.- | Articulo 47.- Articulo 47 .-
Caorrespondera al | Correspondera a la Correspondera a la
Gobernador del | Gobernadora o al Gobernadora o al
Banco de Meéxica: Gobernador del Banco Gobemadaor del Banco
de Mexico: de México;
lavl ..
laVl. ... lawvl ..
Wil Constituir
consejos regionales, | VIL Constituir Wil Constituir
consejos regionales, consejos regionales,
garantizando el garantizando el
principio de paridad principio de paridad
de género; de género,
VIl a XL, ...
VIl a XIII. .. Vil a X111 .
LEY DE LA COMISION NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS
TEXTO VIGENTE MINUTA INICIATIVA CIG PROPUESTA
DICTAMEN CIG
Articulo 5. La || Articulo 8. La || Articulo 50.- La || Articulo 5. La Comision
Comisién Nacional se | Comision Nacional se || Comision Nacional se | Nacional se integrara
integrara con  un | integrara con  un | integrara con  una || con una Presidencia,
Presidente, una | Presidente o una || Presidencia, una j| una Secretaria
Secretaria Ejecutiva, || Presidencia, una || Secretaria Ejecutiva, | Ejecutiva, Visitadurias
Visitadores Generales | Secretarla  Ejecutiva, || Visitadurias Generales asl como el
asi como el nimero de | Visitadurias Generales asi comao el || numero de visitadurias
visitadores adjuntos y | Generales asl como el | numero de | adjuntas y personal
personal profesional. | numero de visitadurias | visitadurias adjuntas || profesional, tecnico vy
técnico y administrativo || adjuntas y personal || y personal profesional, || administrativo
necesarioc para |a || profesional, técnico y | técnicoy administrativa | necesario para |a
administrativa necesario para |a
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Comisign MNacicnal de
los Derechos Humanos
debera reunir para su
eleccion los siguientes
requisitos:

| Ser  ciudadano
mexicano por
nacimientc y estar en
pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles
y politicos;

I ...
. ...
. ...

V. No desempefiar ni
haber desempefiado
cargo de Secretario o
Subsecretario de
Estado, Procurador
General de la
Republica,

Gobernador o]
procurador general de
justicia de alguna
entidad federativa o
jefe de gcbierno del

Presidencia de Ia
Comision Nacional de
los Derechos Humanos
debera reunir para su
eleccion los siguientes
requisitos:

l. Contar con
ciudadania mexicana
por nacimiento y estar
en pleno goce y

gjercicio de sus
derechos civiles vy
politicos;

. ...

¥ ...

V..

V. No desempefar ni
haber desempefiado
cargo de titular de
alguna Secretaria o

Subsecretaria de
Estado, de la Fiscalia
General de la

Republica, del Poder
Ejecutivo Estatal o de
Procuraduria General
de Justicia de alguna
entidad federativa o de
la Jefatura de Gobierno
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realizacion de sus | necesaric para la| realizacion de sus || realizacién  de  sus
funciones. realizacion de sus | funciones funciones.
funciones.
En la designacion de
la Secretaria || En la designacion de
Ejecutiva y de las | las Visitadurias
Visitadurias Generales se debe
Generales se debe | aplicar el principio de
aplicar el principio de || paridad de genero.
paridad de género.
Articulo 90. El | Articulo 90. La Articulo 90. La
Presidente de Iz | persona titular de la persona titular de la

Presidencia de |a
Comisién Nacional de
los Derechos Humanos
debera reunir para su
eleccion los siguientes
requisitos:

l. Contar con
ciudadania mexicana
por nacimiento y estar

en pleno goce y
ejercicio de LT
derechos civiles
politicos;

. ...

. .

v

V. No desempefiar ni
haber desempefado
cargo de ftitular de
alguna Secretaria o

Subsecretaria de
Estado, de la Fiscalia
General de la

Republica, del Poder
Ejecutivo Estatal o de
Procuraduria General
de Justicia de alguna
entidad federativa o de
la Jefatura de Gobiernc
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Distrito Federal, en el
afio anterior a8 su
eleccion;

V. ...

VII. Tener
preferentemente  titulo
de licenciado en
derecho.

de la Ciudad de
Meéxico, en el afo
anterior a2 su eleccion;

| S

WII. Tener
preferentemente titulo
de licenciatura en
derecho.

de la Ciudad de
Meéxico, en el afio
anterior a su eleccidn;

¥4

VI, Tener
preferentemente  titulo
de licenciatura en
derecho.

Articulo 10. El
Presidents de =]
Comisién MNacional de
los Derechos
Humanas, sera elegido
por el voto de las dos
terceras partes de los
miembros  presentes
de la Camara de
Senadores o, en sus
recesos, por la
Comisitn Permanente
del Congreso de Ia
Unién, con la misma
votacion calificada.
Para tales efectos, la
comisian
correspondiente de la
Camara de Senadores
procedera a realizar
una amplia
auscultacion entre las
organizaciones
sociales
representativas de los
distintos sectores de la
sociedad, asi como
entre los organismos
publicos y privados
promotores Q
defensores de los
derechos humanos.

Articulo 10. La
persona titular de la
Presidencia de Ia
Comision Nacicnal de
los Derechos
Humanos, sera electa
por el voto de las dos
terceras partes de las
Senadoras y los
Senadores presentes
0, BN SUS recesos, por
la Comisidn
Permanente del
Congreso de la Unidn,
con la misma votacion
calificada. Para tales
efectos, la comision
correspondiente  del
Senado de la
Republica procedera a
realizar una amplia
auscultacién entre las
organizaciones
sociales
representativas de los
distintos sectores de la
sociedad, asl como
entre los organismos
publicos y privados
promotaores o
defensores de los
derechos humanos.

Articulo 10. La
persona titular de la
Presidencia de |Ia
Comisién Nacional de
los Derechos Humanos,
sera electa por el voto
de las dos terceras
partes de las
Senadoras y los
Senadores presentes
0, &N SUS recesos, porla
Comision Permanente
del Congreso de |a
Union, con la misma
votacién calificada.
Para tales efectos, la
comision
correspondients del
Senado de la
Replblica proceder3 a
realizar una amplia
auscultacion entre las
organizaciones sociales
representativas de los
distintos sectores de la
sociedad, asl como
entre los organismos
publicos y privados
promaotores o]
defensores de  os
derechos humanos.
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Con base en dicha
auscultacion, la
comisidn o comisiones
correspondientes de la
Camara de Senadores
propendra al pleno de
la misma o ante la
Comision Permanente
del Congreso de la
Union, una terna de
candidatos de la cual
se elegird a quien
ocupe el carga o, en su
caso, la ratificacion del
titular.

Con base en dicha
auscultacion, la
comisién o comisiones
correspondientes  del
Senado de la
Republica propondra
al pleno de la misma o
ante la  Comisién

Permanente del
Congreso de la Union,
una terna de

candidaturas, de la
cual se elegira a quien
ocupe el cargo o, en su
caso, la ratificacion de
la persona titular.

Con base en dicha
auscultacian, la
comisidn o comisiones
correspondientes  del
Senado de la
Republica propondra al
plenc de la misma o
ante la Comision

Permanente del
Congreso de la Union,
una terna de

candidaturas, de |la
cual se elegira a quien
ocupe el cargo o, en su
caso, la ratificacion de
la persona titular

Articulo 10 Bis. Para
efectos de lo dispuesto
en el articulo anterior,
la comision o}
comisiones
carrespondientes de la
Camara de Senadores
deberan:

l.- Emitir la
convocatoria para la
eleccion del Presidente
de la Comision
MNacional de los
Derechos Humanos.

.- ...

a) Los requisitos que
habran de cumplir
guienes deseen
participar en la
eleccién para ocupar el
cargo de Presidente de

Articulo 10 Bis. Para
efectos de lo dispuesto
en el articulo anterior,

la comisian 0
comisiones

correspondientes  del
Senado de la

Republica deberan:

- Emitir la
convocatoria para la
eleccidn de la persona
titular de la
Presidencia de Iz
Comisién Nacional de
los Derechos
Humanos.

il.- ...

a) Los reguisitos gque
habran de cumplir
guienes deseen

participar en la
eleccion para ocupar la

Articulo 10 Bis. Para
efectos de lo dispuesto
en &l articulo anterior, la
comisién o comisiones
correspondientes  del
Senado de la
Republica deberan;

l- Emitir la
convocatoria para la
eleccion de la persona
titular de Ia
Presidencia de Ia
Comision Nacional de
los Derechos Humanaos.

- ...

a) Los requisitos que
habran de cumplir
quienes deseen
participar en la eleccion
para ocupar la
titularidad de la
Presidencia de |Ia
Comisién Nacional de
los Derechos Humanos,
de confarmidad con las
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la Comisidon MNacional
de los Derechos
Humanos, de
conformidad con las
disposiciones juridicas
aplicables.

b) El procedimiento
mediante el que se
desahogard la eleccion
del Presidente

c) El periodo en el que
se recibiran las
propuestas de
candidatos.

d) La fecha en la que
se dara a conocer la
lista de candidatos que
hayan cumplido con los
requisitos de
elegibilidad para
ocupar el cargo
vacante,

e) La fecha, hora y
duracién de las
comparecencias de los
candidatos ante Ila
comision o comisiones
correspondientes.

f) El formato a que se
sujetaran las
comparecencias  de
candidatos.

g). ..

titularidad de |Ila
Presidencia de Ia
Comision Nacional de
los Derechaos
Humanaos, de
conformidad con las
disposiciones juridicas
aplicables.

b) El procedimiento
mediante el que se
desahogara la eleccian
la persona titular de
la Presidencia.

c) El periodo en el gue
se recibiran las
propuestas de las
candidaturas.

d) La fecha en la que
se dard a conocer la
lista de candidaturas
que hayan cumplido
con los requisitos de

elegibilidad para
ocupar el cargo
vacante.

e) La fecha, hora y
duracion de las
comparecencias de las
personas candidatas
ante la comisién o
comisiones
correspondientes.

f) El formato a que se
sujetaran las
comparecencias de las
personas candidatas

g). ...

disposiciones juridicas
aplicables.

b) E! procedimiento
mediante el que se
desahogara la eleccidn
la persona titular de la
Presidencia.

c) El periado en el que
se recibiran las
propuestas de las
candidaturas.

d) La fecha en |a que se
dara a conocer la lista
de candidaturas que
hayan cumplido con los
requisitos de
elegibilidad para ocupar
el cargo vacante

e) La fecha, hora y
duracion de las
comparecencias de las
personas candidatas
ante la comision o
comisiones
correspondientes.

f) El formato a que se
sujetaran las
comparecencias de las
personas candidatas
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Ill. Difundir la lista de

candidatos que
cumplieron con  los
requisitos de
elegibilidad para

ocupar el cargo de
Presidente de la
Comision Macicnal.
Para tal efecto, I2 listz
debera publicarse en
los medios en gue se
haya difundide Ia
convocatoria, a mas
tardar dentro de los
fres dias siguientes de
haberse ésta cerrado;

IV. Evaluar a los
candidatos para lo cual
programara las
comparecencias de los
mismos y, una vez
concluidas,

determinara a quienes
habran de integrar la
termna para ocupar el
cargo correspondiente.
Las comparecencias
de los candidatos
seran  publicas vy
deberan transmitirse
en vivo por el Canal del
Congreso, y

V.- Proponer ante el
pleno del Senado o
ante la Comision

. Difundir la lista de

las personas
candidatas que
cumplieron con  los
requisitos de
elegibilidad para
ocupar el cargo de
titular de la

Presidencia de Ia
Comision Nacional,
garantizando los
principios de paridad
de género. Para tal
efecto, la lista debera
publicarse en los
medios en que se haya
difundido la
conveocatoria, a mas
tardar dentro de los
tres dias siguientes de
haberse ésta cerrado,

IV. Evaluar a Ilas
personas candidatas
para lo cual
programara las
comparecencias de las
mismas y, una vez
concluidas,

determinara a quienes
habran de integrar la
terna para ocupar el
cargo correspandiente.
Las comparecencias
de las personas
candidatas seran
plblicas y deberan
transmitirse en vivo por
el Canal del Caongreso,

y

V.- Proponer ante el
pleno del Senado o
ante la Comision

. Difundir la lista de

las personas
candidatas que
cumplieron  con  los
requisitos de

elegibilidad para ocupar
el cargo de titular de la
Presidencia de Ia
Comision Nacional,
garantizando el
principio de paridad
de género. Para tal
efecto, la lista debera
publicarse en los
medios en que se haya
difundido la
convocatoria, a mas
tardar dentro de los tres
dias siguientes de
haberse ésta cerrado;

V. Evaluar a las
personas candidatas
para lo cual programara
las comparecencias de
las mismas y, una vez
concluidas, determinara
a quienes habran de
integrar la terna para
ocupar el carga
correspondiente.  Las
comparecencias de las
personas candidatas
seran publicas i
deberan transmitirse en
vivo por el Canal del
Congreso, y

V.- Proponer ante el
pleno del Senado o ante
la Comision
Permanente, una vez
desahogado el
procedimiento a que se
refieren las fracciones
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Permanente, una vez
desahogado el
procedimiento a que se
refieren las fracciones
que anteceden, una
terna de candidatos a
ocupar el cargo de
Presidente de |Ia
Comision Nacional

Permanente, una vez
desahogado el
procedimiento a que se
refieren las fracciones
que anteceden, una
tema de personas
candidatas a ocupar el
cargo de la titularidad
de la Presidencia la
Comision Nacional.

gue anteceden, una
terna de personas
candidatas a ocupar el
cargo de la titularidad
de la Presidencia la
Comisién Nacional.

Articulo 10 Ter. El
pleno del Senado o, en
su caso, los
integrantes de |a
Comision Permanente
deberan elegir al
Presidente de la
Comisién Nacional a
mas tardar diez dias
habiles antes de que
concluya el periodo del
Presidente saliente.

Si no se reuniera la
votacion requerida
para designar al
Presidente, la comisian
o} comisiones
correspondientes
deberan presentar una
nueva terna, tantas
Veces caomo  sea
necesario para
alcanzar la wvotacion
requerida.

ame

Articulo 10 Ter. El
plenc del Senado o, en
sU  caso, quienes
integren |la Comisién
Permanente deberan
elegir a la persona
titular de la
Presidencia de |a
Comisiéon Nacional a
mas tardar diez dias
habiles antes de que
concluya el periodo de
la Presidencia
saliente.

Si no se reuniera la
votacion requerida
para designar a quien
ocupara la titularidad
de la Presidencia, la
comision o comisiones
correspondientes

deberan presentar una
nueva tema, tantas
veces como  sea

necesario para
alcanzar la votacion
requerida.

Articulo 10 Ter. El
pleno del Senado o, en
sU  caso, quienes
integren la Comisidn
Permanente deberan
elegir a la persona
titular de i
Presidencia de |Ia
Comision Nacional a
mas tardar diez dias
habiles antes de que
concluya el periodo de
Ia Presidencia
saliente

Si no se reuniera la
votacion requerida para
designar a quien
ocupara l|a titularidad
de la Presidencia, 2
comision o comisiones
correspondientes
deberan presentar una
nueva terna, tantas
veces como S5e3a
necesario para alcanzar
la votacion requerida,
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Articulo 11. El
Presidente de la
Comision Nacional de
los Derechos Humanos
durara en su encargo
cinco afnos, y podra ser
reglecto por una sola
vez.

Articulo 1. La
persona titular de la
Presidencia de |Ia
Comisién Nacional de
los Derechos Humanos
durara en su encargo
cinco afios, y podra ser
reelecta por una sola
vez.

Articulo 11. La
persona titular de la
Presidencia de Ia
Comision MNacional de
los Derechos Humanos
durard en su encargo
cinco afios, y podra ser
reelecta por una sola
vez,

Articulo 12- Las
funciones del
Presidente de Ia
Comision Nacional, de
los Visitadores
Generales y de Ia
Secretaria  Ejecutiva,
son incompatibles con
el desempefio de
cualquier otro cargo,
empleo o comisidn de
la Federacion, los
Estados, Municipios o
en organismos
privados, o con &l
desempefio de su
profesion,

exceptuando las
actividades

académicas.

Articulo 12- Las
funciones de la
Presidencia de |a
Comisicn Macional, de
las Visitadurias
Generales y de la
Secretaria Ejecutiva,
son incompatibles con
el desempefio de
cualquier otro cargo,
emplec o comision de
la Federacion, los
Estados, Municipios ©
en organismos
privados, o con el
desempefioc de su
profesion,
exceptuando las
actividades
académicas.

Articulo 12- Las
funciones de la
Presidencia de |2
Comision Nacional, de
las Visitadurias
Generales y de Ila
Secretaria  Ejecutiva,
son incompatibles con
el desempefic de
cualquier ofro eargo,
empleo o comision de la
Federacidn, los
Estados, Municipios ©
en organismos
privades, o con el
desempefic de su
profesion, exceptuando
las actividades
académicas.

Articulo 14, El
Presidente de Ia
Comision Nacional
podra ser removido de
sus funciones y, en su
caso, sujeto a
responsabilidad, sdlo
por las causas ¥
mediante los
procedimientos
establecidos por el
Titulo Cuarto de Ia
Constituciéon  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 14. La
persona titular de la
Presidencia de Ia
Comisian Nacional
podra ser removida de
sus funciones y, en su
caso, sujeto a
responsabilidad, solo
por las causas ¥
mediante los
procedimientos
establecidos por el
Titulo Cuarto de la
Constitucidn  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 14. La
persona titular de la
Presidencia de Iz
Comisién Nacional
podra ser removida de
sus funciones y, en su
caso, sujeto a
responsabilidad, solo
por las «causas
mediante los
procedimientos
establecidos por el
Tiulo Cuarto de Ia
Consttucion Politica de
los Estados Unidos
Mexicanos.
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En este supuesto, el

Presidente serd
substituido

interinamente por el
primer Visitador
General, en tanto no se
designe nuevo

Presidente de la
Comisién Nacional.

En este supuesto, La
persona titular de la
Presidencia sera
substituida
interinamente por la
persona titular de la
primera Visitaduria
General, en tanto no se
designe nuevo
Presidente o
Presidenta de |a
Comisién Nacional,

En este supuesto, La
persona titular de la
Presidencia sera
substituida
interinamente por la
persona titular de la
primera  Visitaduria
General, en tanto no se
designe nuevo
Presidente o
Presidenta de Iz
Comisién Nacional.

Articulo 15.- El
Presidents de la
Comisién Nacional
tendra las siguientes
facultades y
obligaciones:

laXIl. ...

Articulo 15.- La
persona titular de la
Presidencia de Ia

Comisién Nacianal
tendra las siguientes
facultades y
obligaciones:

la Xl ...

Articulo 15.- La
persona titular de la
Presidencia de |Ia
Comision Macional
tendra las siguientes
facultades y
obligaciones:

1aXI. ...

Articule 16.: Tanto el
Presidente de la
Comisién, como los
Visitadores Generales
y los visitadores
adjuntos, en sus
actuaciones tendran fe
publica para certificar
la veracidad de los
hechos en relacion con
las quejas D
inconformidades,
presentadas ante la
Comisidn Nacional.

Articulo 16.- Tanto la
Presidencia de Iz
Comision, como las
Visitadurias
Generales y las
visitadurias adjuntas,
en sus actuaciones
tendran fe publica para
certificar la veracidad
de los hechos en
relacion con las quejas
o inconfarmidades,
presentadas ante |la
Comision Nacional.

Articulo 16.- Tanto la
Presidencia de |Ia
Comision, como las
Visitadurias Generales
y las visitadurias
adjuntas, en  sus
actuaciones tendran fe
plblica para certificar la
veracidad de los
hechos en relacion con
las quejas o]
inconformidadss,
presentadas ante |la
Comision Nacional.

Articulo 17.- El
Consgjo a gue se
refiere el articulo 50. de
esta ley, estara

Articulo 17.- El
Consejo a que se
refiere el articulo 50. de
esta ley, estara

Articulo 17.- El
Consejo a gue se
refiere el articulo So. de
esta ey, estara

Articulo 17.- El
Consejo a que se
refiere el articulo 5c. de
esta ley, estara

integradc  por  diez || integrado integrado de manera || integrado
personas que gocen de | paritariamente por || paritaria  por diez | paritariamente por
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reconocido prestigio en
la sociedad, mexicanas
en pleno ejercicio de
s5uUs derechos
ciudadanos, y cuando
menos siete de entre
ellos no deben
desempefiar  ningun
cargo o comisién como
servidor publico

E! Presidente de Ia
Comision Nacional lo
sera  también  del
Consejo  Consultivo.
Los cargos de los
demas miembros del
Consejo seran
honorarios. A
excepcion de  su
Presidente,

anualmente, durante el
mes de octubre, seran
sustituidos los dos
consejeros de mayor
antigliedad en el cargo,

salvo que fuesen
propuestos ¥y
ratificados para wun

segundo periodo, Para
el caso de que existan
mas de dos consejeros

diez personas que
gocen de reconocido
prestigio er la
sociedad, mexicanas
y mexicanos en pleno
gjercicio de  sus
derechos ciudadanos,
y cuando menos siete
no deben desempefar
ningdn cargo s]
comision COmo
servidora o servidor
publico.

La persona titular de
la presidencia de la
Comision Nacional lo

sera también  del
Consejo  Consultivo.
Los cargos de las
demas personas
integrantes del
Consejo seran
honorarios A
excepcion de  su
Presidencia,

anualmente, durante el
mes de octubre, serdn
sustituidas dos
personas integrantes
de la consejeria de
mayor antigledad en &
carge, salvo que

personas que gocen de
reconacido prestigio en
la sociedad, con
ciudadania mexicana
en pleno ejercicio de
Sus derachos, ¥
cuando menos siete de
ellas no deben
desempefiar  ningun
£argo o comisién como
senvidor publico.

La persona que
presida la Comisién
Nacional lo sera

tambien del Consejo
Consultiva. Los cargos

de los demas
integrantes del
Consejo seran
honorarios. A

excepcion de  su
Presidente,

anualmente, durante el
mes de octubre, seran
sustituidos las dos
consejeras o
cansejeros de mayor
antigliedad en el cargo,

salvo que fuesen
propuestos y
ratificados para un

segundo periodo. Para
el caso de que existan

diez personas que
gocen de reconocido
prestigio en la
sociedad, con

ciudadania mexicana
en pleno ejercicio de
sus derechos, y cuando
menos siete de ellas no

deben desempefiar
ningun cargo 0
comisian como

servidora o senador
publico.

La persona que
presida la Comision
Nacional lo serd
tambien del Consejo
Consultivo. Los cargos
de las demas
personas integrantes

del Consejo seran
honorarios. A
excepcion de su
Presidencia,

anualmente, durante &l
mes de octubre, seran
sustituidas dos
personas integrantes
de la consejeria de
mayor antigiedad en el
carge, salvo que fuesen
propuestas y
ratificadas para un

con la misma | fuesen propuestas y || mas de dos || sequndo periodo. Para
antigledad, sera el | ratificadas para un || consejeras o || el caso de gue existan
propio Consejo quien | segundo pericdo. Para || consejeros  con  la || mas de dos
disponga el orden | el caso de gue existan || misma antigledad, | integrantes de |la
cronolégico que deba || mas de dos | sera el propio Consejo | consejeria con  la
seguirse; sin  que | integrantes de la | quién disponga el || misma antigliedad, sera
puedan ser mas de dos | consejeria con |a || orden cronolégico que | el propic Consejo quién
nombramientos, misma antigliedad, || deba seguirse, sin que || disponga el orden
derivados  por el | sera el propio Consejo | puedan ser mas de dos || cronclégico que deba
principio de renovacion || quién disponga el || nombramientas, seguirse, sin que
anual a que se refiere | orden cronologico que | derivados  por el || puedan ser mas de dos
este articulo. deba seguirse; sin que | principic de renovacion || nombramientos,
puedan ser mas de dos derivados por el
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En caso de falia
absoluta de cualquier
integrante del Cansejo
Consuitivo, el
Presidente de lz
Comision Nacional
notificara
inmediatamente a la
Camara de Senadores
0, en su caso a la
Comisidon Permanente;
y se llevara a cabo el
procedimiento
establecido en el
articulo 18 de esta Ley,
dentro de los 90 dias
siguientes,
independientemente
de la renovacién anual
a que se refiere este

articulo ¥ por
procedimiento
separado Esta

designacién sera por
un periodo completo,

De realizarse mas de
un procedimiento de
seleccion

designacidn de
miembros del Consejo
Consultiva, en &l

nombramientos,
derivados por el
principio de renovacion
anual a que se refiere
este articulo. Para lo
anterior debera
garantizarse el
principio de paridad
de género.

En caso de falta
absoluta de cualguier
integrante del Consejo

Consultivo, la
Presidencia de Ia
Comision Nacional
notificara

inmediataments al
Senado de la

Repiblica o, en su
caso, a la Comision

Permanente, y se
llevara a cabo el
procedimiento

establecido en el
articulo 18 de esta Ley,
dentro de los 90 dias
siguientes,
independientemente
de |la renovacion anual
a2 que se refiere este

articulo y por
procedimiento
separado. Esta

designacién serd por
un periodo completo.

De realizarse mas de
un procedimiento de

seleccion y
designacién de
integrantes del

Consejo Consultivo, en

anual a gue se refiere
este articulo.

De realizarse mas de
un procedimiento de

seleccion y
designacion de
integrantes del

Consejo Consultivo, en

principio de renovacion
anual a que se refiere
este articulo. Para lo
anterior debera
garantizarse el
principio de paridad
de género.

En caso de falta
absoluta de cualguier
integrante del Consejo
Consultivo, la
Presidencia de Ia

Comision Nacional
notificara

inmediatamente al
Senado de la
Republica o, en su
caso, a la Comisién

Permanente, y se
llevara a «cabo el
procedimiento
establecido an el
articulo 18 de esta Ley,
dentro de los 90 dias
siguientes,
independientemente de
la renovacidn anual a

que se refiere este
articulo y por
procedimiento

separado Esta

designacion sera par un
periodo completo,

De realizarse mas de un
procedimiento de
seleccién y designacion
de integrantes del
Consejo Consultivo, en
el mismo afio natural a
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misma afic natural a
aguel en que haysa
participado un
candidato, eéste podra
acudir al segundo o
ulteriores
procedimientos,
siempre que haya
cubierto los requisites
en aquel en que
participo.

CQuienes en su calidad
de integrantes del
Consejo  Consultivo
deseen ser ratificados
para un segundo
periodo, deberan
manifestar su interes
por escrito al Senado
de la Republica o, en
su caso, a la Comision
Permanente, a efecto
de ser considerados en
los mismos términos

de los demas
participantes.  Dicha
manifestacion de
interes debera

presentarse antes de
que concluya el
periodo de inscripcidn
de candidaturas que
haya determinado la

el mismo afic natural a
aguel en qgue haya
participado una
persona candidata,
ésta podra acudir al
segundo o ulteriores
procedimientos,

siempre que haya
cublerto los requisitos
en aguel en gue

participo.

Las personas que en
su calidad de
integrantes del
Consejo  Consultivo
deseen ser ratificadas
para un segundo
periodo, deberan
manifestar su interes
por escrito al Senado
de la Republica o, en
su caso, a la Comision
Permanente, a efecto
de ser considerados en

los mismos términos
de las demas
persnnas

participantes Dicha
manifestacion de
interés debera

presentarse antes de
que concluya el
periodo de inscripcién

&| mismo afio natural a
aquel en que haya

participado un

candidato,  quienes
hayan participado en
el primero podran
acudir al segundo o
ulteriores
procedimientos,
siempre gue hayan
cubierto los requisitos
en aquel en que
participo inicialmente.

Quienes en su calidad
de integrantes del
Consejo Consultivo
deseen ser ratificadas
o ratificados para un
segundo perioda,
deberan manifestar su
interés por escrito al
Senado de la
Repablica o, en su
caso, a la Comisién
Permanente, a efecto
de ser consideradas o
considerados en los
mismos términos de
los demas
participantes.  Dicha
manifestacion de
interés debera
presentarse antes de
que concluya el

aquel en que haya
participado una
persona candidata,
ésta podra acudir al
segundo o ulteriores
procedimientos,

siempre que haya

cubierto los requisitos
en aquel en que
participd.

Las personas que en
su calidad de
integrantes del Consejo
Consultivo deseen ser
ratificadas para un
segundo periodo,
deberan manifestar su
interés por escrito al
Senado de la Republica
O, en su caso, a la
Comision Permanente,
a efecto de ser
consideradas en los
mismos términos de las

demas personas
participantes. Dicha
manifestacion de
interés debera

presentarse antes de
que concluya el periodo
de inscripcion de

canvocatoria de candidaturas que | pericdo de inscripcion || candidaturas que haya
respectiva. haya determinado la | de candidaturas que || determinado la
convocatoria haya determinado Ia || convocatoria
respectiva. convacatoria respectiva.
respectiva.
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Articulo 18.- Para la
eleccion de los
miembros del Consejo
Consultivo se aplicara
lo previsto en los
articulos 10 Bis y 10
Ter de esta ley y seran
elegidos por el voto de
las dos terceras partes
de los miembros
presentes  de la
Camara de Senadores
0, N Sus recesos, por
la Comision
Permanente del
Congreso de la Unién
con la misma votacién
calificada.

La Comision
correspondiente de Ia
Camara de Senadores,
previa auscultacion a
los sectores sociales,
propondra a los
candidatos para
ocupar el cargo o, en
su caso, la ratificacion
de los consejeros.

Articulo 18.- Para la
eleccidn de las
personas integrantes
del Consejo Consultivo
se aplicara lo previsto
en los articulos 10 Bis
y 10 Ter de esta ley y
ley y el parrafo
segundo del articulo
41 de la Constitucion
Politica de los
Estados Unidos
Mexicanos, en
materia de paridad de
género. Las personas
integrantes seran
elegidas por el voto de
las dos terceras partes
de las Senadoras y

los Senadores
presentes o0, en sus
recesos, por la

Comision Permanente
del Congreso de la
Unibn con la misma
votacion calificada

La comision
correspondients del
Senado de la
Repiblica, previa
auscultacion a los
sectores sociales,

propondra a las
personas candidatas
para ocupar el cargo o,
en su caso, la
ratificacion de las
personas consejeras.

Articulo 18.- Para |a
eleccién de las
personas integrantes
del Consejo Consultivo
se aplicara lo previsto
en los articulos 10 Bis y
10 Ter de esta ley y ley
y el parrafo segundo
del articulo 41 de la
Constitucion Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia
de paridad de género.
Las personas
integrantes seran
elegidas por el voto de
las dos terceras partes
de las Senadoras y los
Senadores presentes
0, 8N Sus recesos, porla
Comisién Permanente
del Congreso de Ila
Unién con la misma
votacién calificada.

La comision
correspondiente del
Senado de la

Republica, previa
auscultacion a los
sectores sociales,

propandra a las
personas candidatas
para ocupar €l cargo o,
en su caso, la
ratificacion de las
personas consejeras.

Articulo 19. El
Cansejo Consultivo de
la Comisién Nacional
tendra las siguientes
facultades:

Articulo 19. El
Consejo Consultivo de
la Comision Macional
tendrd las siguientes
facultades:

Articulo 19, El Consejo
Consultivo de la
Comision Nacional
tendra las siguientes
facultades:
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l.all....

IV. Opinar sobre el
proyectc de informe

anual que el
Presidente de la
Comisian Nacional

presente a los Poderes
de la Union,

V. Solicitar al
Presidente de la
Comision Nacional
informacioén  adicional
sobre los asuntos que
se encuentren en
tramite o haya resuelto
la Comisidn Nacional;

Lall ...

IV. Opinar sobre el
prayecto de informe
anual que la persona
titular de la
presidencia de |Ia
Comisidn Nacional
presente a los Poderes
de la Unién;

V. Solictar a 1Ia
persona titular de la
Presidencia de Ia
Comision Nacional
informacion  adicional
sobre los asuntos que
se encuentren en
tramite o haya resuelto
la Comision Nacional;

Lall...

IV. Opinar sobre el
proyecto de informe
anual que la persona

titular de la
presidencia de Ia
Caomision Nacional

presente a los Poderes
de la Unién;

V. Solictar a la
persona titular de Ia
Presidencia de |Ia
Comision Macional
informacién  adicional
sobre los asuntos que
se encuentren en
tramite o haya resuelto
la Comision Nacional;

')
Vi ... VI ...
Vil. ...
Vil ... Vil ...
Articulo 20.- Articulo 20.- Articulo 20.- .
Las sesiones | Las sesiones Las sesiones

extraordinarias podran
convocarse por el
Presidente de |Ia
Comision Nacional o
mediante solicitud que
a éste formulen por lo
menos 3 miembros del
Consejo, cuando se
estime que hay
razones de importancia
para ello

extraordinarias podran
convocarse por la
Presidencia de |Ia
Comision Nacional o
mediante solicitud que
a este formulen por lo
menos 3 integrantes
del Consejo, cuando se
estime gue hay
razones de importancia
para ello.

extraordinanas podran
convocarse por  la
Presidencia de Ia
Comisién Nacional o
mediante solicitud gue
a este formulen por lo
menos 3 integrantes
del Consejo, cuando se
estime que hay razones
de importancia para
ello.
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Articulo 22. ...

l.- Proponer al Cansejo
y al Presidente de la
Comisidn Nacional, las
politicas generales que
en materia de
derechos humanaos
habra de seguir la
Comision Macional
ante los organismos
gubernamentales y no
gubernamentales,
nacionales e
internacionales;

1. a VII. ...

Articulo 22. ...

l.- Propaner al Consejo
y a la Presidencia de
la Comision Nacional,
las politicas generales
que en materia de
derechos humanos
habra de seguir la
Comision MNacional
ante los organismos
gubernamentales y no
gubernamentales,
nacionales e
internacionales;

Il.a VIL. ...

Articulo 22. ...

I.- Proponer al Consejo
y a la Presidencia de la
Comisién Nacional, las
politicas generales que
en materia de derechos
humanos habra de
seguir la Comisién
Nacional ante los
organismos
gubernamentales y no
gubernamentales,
nacionales e
internacionales;

I.a Vil ...

Articulo 23.- Los
Visitadores Generales
de la Comisitn

Nacional deberan
reunir para su
designacion, los

siguientes requisitos:

.- Ser ciudadano
mexicano en pleno
gjercicio de sus
derechos;

lll.- Tener titulo de
Licenciado en Derecho
expedido legalmente, y
tener tres arfocs de
sjercicio  profesional
cuando menos;

lil. Bis a IV. ...

Articulo 23.- Las
personas titulares de
las Visitadurias
Generales de la
Comision Nacional
deberén reunir para su
designacion, los
siguientes requisitos:

l- Contar con
ciudadania mexicana
en pleno ejercicio de
sus derechos:

.- Tener titulo de
Licenciatura en
Derecha expedido
legalmente, y tener tres
afios de ejercicio
profesional cuando
menos,

Ill. Bis a IV. ..

Articulo 23.- Las
personas titulares de
las Visitadurias
Generales de la
Comisian MNacional
deberan reunir para su
designacion, los
siguientes requisitos:

l.- Contar con
ciudadania mexicana
en pleno ejercicic de
sus derechos;

.- Tener titulo de
Licenciatura en
Derecho expedido
legalmente, v tener tres
afios de ejercicio
profesional cuando
menos,

lll. Bis a IV
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Articulo 24.- Los
Generales tendran las
facultades y
obligacmnes:

lalIV. .

V. Las demas que le
sefiale la presente ley y
el Presidente de Ila
Comision MNacional,
necesarias para el
mejor cumplimiento de
sus funciones.

Los visitadores
adjuntos auxiliaran en
sus funciones a los
Visitadores Generales
en los términos que fije
el Reglamento y para
tzal efecto deberan
reunir los requisitos
que establezca el
mismo para su
designacion.

Articulo 24.- - Las
personas titulares de
las Visitadurias
Generales tendran las
facultades |
obligaciones:

lalIv. .

V. Las demas que le
sefale la presente ley
y la Presidencia de la
Comision Nacional,
necesarias para el
mejor cumplimiento de
sus funciones.

Las visitadurias
adjuntas auxiliaran en
sus funciones a las
Visitadurias
Generales en los
términos que fije el
Reglamento y para tal
efecto deberan reunir
los reguisitos gue
establezca el mismo
para su designacion

Articulo 24.- - Las
personas titulares de
las Visitadurias
Generales tendran las
facultades ¥y
obligaciones:

lallV. ..

V. Las demas que le
sefiale la presente ley y
la Presidencia de |a
Comision Nacional,
necesarias para el
mejor cumplimiento de
sus funciones.

Las visitadoras vy
visitadores adjuntos
auxiliaran  en  sus
funciones a las
personas titulares de
las Visitadurias
Generales en los
términos que fije el
Reglamento y para tal
efecto deberan reunir
los  requisitos que
establezca el mismo

para su desiﬁnam’ﬁn.

Articulo 24 Quater. El
Titular del Organo
Interno de Contrel sera
designade por la
Camara de Diputados
del Congreso de la
Union, con el voto de
las dos terceras partes
de sus miembros
presentes, conforme al
procedimiento

establecido en la Ley

Organica del Congreso

Articulo 24 Quater. La
persona titular del
Organo Interno  de
Control sera
designada por Ila
Camara de Diputados
del Congresao de Ila
Unidn, con el voto de
las dos terceras partes
de sus integrantes
presentes, conforme al
procedimiento

establecido en la Ley

Articulo 24 Quater. La
persona titular del
Organo Interno  de
Control sera designada
por la Camara de 24
Diputados del
Congreso de la Union,
con el voto de las dos
terceras partes de sus
integrantes presentes,
conforme al
procedimiento

establecido en la Ley
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General de los Estados
Unides Mexicanos

Organica del Congreso
General de los Estados
Unidos Mexicanos

Organica del Congreso
General de los Estados
Unidos Mexicanos,

Articulo 24
Quinquies. El titular
del Organo Interno de
Control debera reunir
los siguientes
requisitos.

I Ser ciudadano
mexicano en pleno
goce de sus derechos
civiles y politicos, vy
tener treinta y cinco
afios cumplidos el dia
de la designacién;

alvi ..

Vill. No haber sido
Secretario de Estado,
Procurador General de
la Republica o de
Justicia de alguna de
las entidades
federativas, Oficial
Mayor de un ente
publico, Senadar,
Diputado Federal,
Gobernador de algun
Estado o Jefe de
Gobierno de la Ciudad
de Mexico, dirigente,
miembro de organo
rector, alto ejecutive o
responsable del
manejo de los recursos
piblicos de algun
partidc  politico, ni
haber sido postulado
para cargo de eleccién
popular en los cuatro

Articulo 24
Quinquies. La
persona titular del
Organo Interno  de
Control debera reunir
los siguientes
requisitos:

I Contar con
ciudadania mexicana
en pleno goce de sus
derechos civiles y
politicos, v tener treinta
y cinco afos cumplidos
el dia de Ia
designacion,

halvil ..

Vill. No haber sido
titular de alguna
Secretaria de Estado,
de la Fiscalia General
de la Republica o de
Justicia de alguna de
las entidades
federativas, de Ia
Oficial Mayor de un
ente plblico, Senador
o Senadora, Diputado
o Diputada Federal,
titular del Poder
Ejecutivo de algun
Estado o de Ila
Jefatura de Gobierno
de Ila Ciudad de
México, titular del
organo de direccion,
integrante de drgano
rector, alto ejecutivo o
ejecutiva 0

Articulo 24 Quinquies.
La persona titular del
Organo Interno  de
Control deberd reunir
los siguientes
requisitos:

I Contar con
ciudadania mexicana
en pleno goce de sus
derechos civiles y
politicos, y tener treinta
y cinco afios cumplidos
el dia de la designacion;

alvil ..

Vill. No haber sido
titular de alguna
Secretaria de Estado,
de la Fiscalia General
de la Republica o de
Justicia de alguna de
las entidades
federativas, de |la
Oficial Mayor de un ente
publico, Senador o
Senadora, Diputado o
Diputada Federal,
titular del Poder
Ejecutivo de algun
Estado o de la Jefatura
de Gobierno de |la
Ciudad de México,
titular del organo de
direccion, integrante
de drgano rector, alto
ejecutivo o ejecutiva o
persona responsable
del manejo de los
recursos publicos de
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afos anteriores a la
propia designacion.

responsable del
manejo de los recursos
publicos de algin
partidc politico, ni
haber sido postulada
para ocupar un cargo
de eleccion popular en
los cuatro anos
anteriores a la propia

algun partido politico, ni
haber sido postulada
para ocupar un cargo
de eleccidn popular en
los cuatro afios
anteriores a la propia
designacion.

designacion.
Articulo 27. . Articulo 27, .. Articulo 27. ...
Cuando los quejosas o || Cuando las personas Cuando las personas
denunciantes se | quejosas o quejosas 0
encuentren recluidos | denunciantes se denunciantes se

en un centro de
detencién o reclusorio,
sus escritos deberan
ser trasmitides a la
Comisién Macional sin
demora alguna por los
encargados de dichos
centros o reclusorios o
aquéllos podran
entregarse

directamente a los
Visitadores Generales
o adjuntos

encuentren recluidas
en un centro de
detencién o reclusorio,
sus escritos deberan
ser trasmitidos a la
Comisién Nacional sin
demora alguna por las
personas encargadas
de dichos centros o
reclusorios o aquéllos
podran entregarse
directamente a las
personas titulares de
las Visitadurias

Generales o adjuntas.

encuentren  recluidas
en un centro de
detencion o reclusario,
sus escnios deberan
ser ftrasmitidos a la
Comision NMNacional sin
demera alguna por las
personas encargadas
de dichos centros o
reclusorios o aquéllos
podran entregarse
directamente a las
personas titulares de
las Visitadurias

Generales o adjuntas.

Articulo 36.- Desde &l
momentc en gue se
admita la queja, el
Presidente o los
Visitadores Generales
o adjuntos y, en su
caso, el personal
técnica y profesional,
se pondran en contacto
inmediato con  la
autoridad sefialada
como responsable de
la presunta violacion
| de derechos humanos

Articulo 36.- Desde el
momento en que se
admita la queja, la
Presidencia o las
Visitadurias

Generales o adjuntas
¥, en su caso, el
personal técnico vy
profesicnal, se
pondran en contacto
inmediato con  la
autoridad sefialada
coma responsable de
la presunta violacion

Articulo 36.- Desde el
momento en que se
admita la queja, la
Presidencia o las
Visitadurias

Generales o las y los
visitadores adjuntos
Yy, &en su caso, el
personal técnico vy
profesional, se pondran
en contacto inmediato
con la autoridad
sefialada coma
responsable de la
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para intentar lograr una
conciliacion entre los
intereses de las partes
involucradas, siempre
dentro del respelo de
los derechos humanos
que se consideren
afectados, a fin de
lograr una solucion
inmediata del conflicto.

de derechos humanos
para intentar lograr una
conciliacion entre los
intereses de las partes
involucradas, siempre
dentro del respeto de
los derechos humanos
gue se consideren
afectades, a fin de
lograr una solucion
inmediata del conflicto.

presunta violacion de
derechos humanos
para intentar lograr una
conciliacién entre los
intereses de las partes
involucradas, siempre
dentro del respeto de
los derechos humanos
que se consideren
afectados. a fin de
lograr una solucion
inmediata del conflicto,

Articulo 39- Cuando
para la resolucion de
un asunto se requiera
una investigacion, el
Visitador General
tendra las siguientes
facultades:

lL.aV....

Articulo 39 - Cuando
para la resolucion de
un asunto se requiera
una investigacion, la
persona titular de la
Visitaduria  General
tendra las siguientes
facuitades:

.I.a\f.

Articulo 39- Cuando
para la resolucion de un
asunto se requiera una
investigacion, la
persona titular de la
Visitaduria General
tendra las siguientes
facultades:

l.aV....

Articulo 40.- El
Visitador General
tendra la facultad de
solicitar en cualquier
momento a las
autoridades

competentes, que se
tomen todas las
medidas precautorias o
cautelares necesarias
para evitar ia
consumacian

irreparable de Ilas
violaciones

denunciadas o]
reclamadas, o |la
produccion de dafos
de dificil reparacion a
los afectados, asi

Articulo  40.- La
persona titular de la
Visitaduria General
tendra la facultad de
solicitar en cualguier
momento a las
autoridades
competentes, gque se
tomen todas las
medidas precautorias o
cautelares necesarias
para evitar la
consumacion
irreparable  de las
violaciones
denunciadas 0
reclamadas, o la
produccion de dafos
de dificil reparacién a

Articulo 40.- La
persona titular de la
Visitaduria General
tendra la facultad de
solicitar en cualguier
momento a las
autoridades
competentes, que se
tomen todas las
medidas precautorias o
cautelares necesarias
para evitar la
consumacion
ireparable de las
violaciones

denunciadas 0
reclamadas, 0 la
produccidn de dafos de

dificil reparacién a los
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como  solicitar sullos afectados, asl afectados, asl como
modificacion  cuande || como  solicitar  su solicitar su modificacién
cambien las || modificacion  cuando cuando cambien |as
situaciones que |as | cambien = situaciones que las
justificaron. situaciones que las Justificaron.
justificaron.
Articulo 44.- | Articulo 44 .- Articulo 44.- Concluida
Concluida la | Concluida la la investigacion, la
investigacion, el || investigacian, la persona titular de la
Visitador General | persona titular de la Visitaduria  General
formulara, en su caso, | Visitaduria  General formulara, en su caso,
un proyectoc  de | formulara, en su caso, un proyecto de
Recomendacion, o un proyecto de Recomendacion, 0
acuerdo de no | Recomendacion, a] acuerdo de noe
responsabilidad en los || acuerdo de no responsabilidad en los
cuales se analizaran | responsabilidad en los cuales se analizaran los
los hechos, los || cuales se analizaran hechos, los argumentos
argumentos y pruebas, | los hechos, los y pruebas, asi como los
asi como los || argumentos y pruebas, elementos de
elementos de | asi como los conviccion y las
conviccion y las | elementos de diligencias practicadas,
diligencias conviccién ¥ las a fin de determinar si las
practicadas, a fin de | diligencias autoridades o
determinar si  las | practicadas, a fin de servidores han violado
autoridades o | determinar  si las o no los derechos
servidores han violado | autoridades 0 humanos de los
o no los derechos || servidores han viclado afectados, al haber
humanos de los|o no los derechos incurrida en actos y
afectados, al haber | humanos de los omisiones ilegales,
incurridc en actos y | afectados, al haber irazonables, injustas,
omisiones ilegales, || incurrido en actos vy inadecuadas, 0
irrazonables, injustas, | omisicnes ilegales, erroneas, o hubiesen
inadecuadas, o | irrazonables, injustas, dejado sin respuesta
erroneas, o hubiesen | inadecuadas, o las salicitudes
dejado sin respuestza | errdneas, o hubiesen presentadas por los
las solicitudes | dejado sin respuesta interesados durante un
presentadas por los | las solicitudes periodo que exceda
interesados durante un || presentadas por los notoriamente los plazos
pericdc que exceda | interesados durante un fijlados por las leyes
notoriamente los || periodo que exceda
plazos fijados por las | notoriamente los
leyes.
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Los proyectos antes
referidos seran
sometidos al
Presidente de Ia
Comisidn Nacional
para su consideracion
final.

plazes filados por las
leyes

Los proyectos antes
referidos seran
sometidos a la
Presidencia de |Ia
Comision MNacional
para su consideracién
final,

Los proyectos antes
referidos seran
sometidos a la
Presidencia de |Ia
Comisian Nacional para
su consideracion final,

Articulo 51.- El
Presidente de Ia
Comision Nacional
debera publicar, en su
totalidad o en forma
resumida, las
recomendaciones y los
acuerdos de no
responsabilidad de Ia
Comision Nacional. En
casos  excepcionales
podra determinar si los
mismos solo deban
comunicarse a los

Articulo 51.- La
Presidencia de I[a
Comision MNacional
debera publicar, en su
totalidad o en forma
resumida, las
recomendaciones y los
acuerdos de no
responsabilidad de la
Comisién Nacional. En
casos excepcionales
podra determinar si los
mismos solo  deban
comunicarse a las

Articulo 51.- La
Presidencia de |Ia
Comision Nacional
debers publicar, en su
tolalidad o en forma
resumida, las
recomendaciones y los
acuerdos de no
responsabilidad de la
Comision MNacional, En
casos  excepcionales
podra determinar si los
mismos solo deban
comunicarse a las

interesados de || personas interesadas personas interesadas
acuerde  con las || de acuerdo con las de acuerdo con las
circunstancias del || circunstancias del circunstancias del
propio caso. J| propio caso. propio caso.

Articulo 52.- El
Presidente de la
Comision Nacional de
los Derechos Humanos
presentara anualmente
ante los Poderes de |a
Unidn, un informe
sobre las actividades
que haya realizado en
el periodo
comprendida entre el
10. de enero y el 31 de
diciembre del afo
inmediato anterior. Al

Articulo 52.- La
persona titular de la
presidencia de |Ia
Comision Nacional de
los Derechos Humanos
presentara anualmente
ante los Poderes de |a
Unién, un informe
sobre las actividades
que haya realizado en
el periodo
comprendido entre el
1% de enero y el 31 de
diciembre del afo

Articulo 52.- La
persona titular de la
presidencia de Ia
Comisidn Nacional de
los Derechos Humanos
presentara anualmente
ante los Poderes de la
Union, un informe sobre
las actividades que
haya realizado en el
periodo comprendido
entre el 1°. deenero y el
31 de diciembre del afo
inmediato anterior. Al
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efecto, comparecera
en el mes de enero
ante el Pleno de la
Comision Permanente
del Congresoc de la
Unién;, posteriormente,
presentara el informe
ante el Presidente de
los Estados Unidos
Mexicanos y ante &l
Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la
Nacién. Dicho informe
serd difundido en la
forma mas amplia

posible para
conocimiento de la
sociedad.

inmediato anterior. Al
efecto, comparecera
en el mes de enero
ante el Pleno de la
Comisién Permanente
del Congreso de la
Liniaon, posteriormente,
presentara el informe
ante la persona titular
del Poder Ejecutivo
Federal y ante el Pleno
de la Suprema Corte
de Justicia de Ila
Nacién. Dicho informe
sera difundido en la
forma mas amplia
posible para
conccimiento de la
sociedad.

efecto, comparecera en
el mes de enero ante el
Pleno de la Comisidn

Permanente del
Congreso de la Union,
posteriormente,

presentard el informe
ante la persona titular
del Poder Ejecutivo
Federal y ante el Pleno
de la Suprema Caorle de
Justicia de la Nacian.
Dicho informe sera
difundido en la forma
mas amplia posible
para conocimiento de la
sociedad

Articulo  53.- Los
informes anuales del
Presidente de la
Comision MNacional
deberan comprender
una descripcién  del
namerg

caracteristicas de las
quejas y denuncias
que se hayan
presentado, los efectos
de |a labor de

canciliacion; las
investigaciones
realizadas, las

Recomendaciones Yy
los acuerdos de no

responsabilidad que se
hubiesen  formulado,
los resultados
obtenides, asl como
las estadisticas, los

programas
desarrollados y demas
datos que se
consideren

convenientes,

Articulo 53.- Los
informes anuales de la
persona titular de la
Presidencia de |Ia
Comision Nacional
deberan comprender
una descripcion del
numero y
caracteristicas de las
quejas y denuncias
que se hayan
presentado, los efectos
de la labor de

conciliacion,; las
investigaciones
realizadas, las

Recomendaciones
los acuerdos de no
responsabilidad que se
hubiesen formulado;
los resultados
obtenidos, asl como
las estadisticas, los

programas
desarrollados y demas
datos que se
consideren

convenientes.

Articulo 53.- Los
informes anuales de la
persona titular de la
Presidencia de |Ia
Comisién MNacional
deberan comprender
una descripcion del
namero y
caracteristicas de las
quejas y denuncias gque
se hayan presentado,
los efectos de la labor
de conciliacion; las
investigaciones

realizadas, las
Recomendaciones y los
acuerdos de no
responsabilidad que se
hubiesen formulado; los
resultados obtenidos,

asi como las
estadisticas, los
programas
desarrollados y demas
datos que se
consideran

convenientes,
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Articulo 68.- Las
autoridades (o]
servidores publicos a
los que se les solicite
informacion o
documentacion que se
estime con caracter
reservadao, lo
comunicaran a la
Comision Nacional y
expresaran las razones
para considerarla asl,
En ese supuesto, los
\isitadores Generales
de ia Comision
Macional tendran Ia
facultad de hacer Ia
calificacion  definitiva
sobre la reserva
solicitar gque se les
proporcione ia
informacion a
documentacion que se
manejara en la mas
estricta
confidencialidad.

Articulo 68.- Las
autoridades, las
servidoras o]
servidores publicos a
quienes se les solicite
informacidn 0
documentacion gue se
estime con caracter
reservado, lo
comunicaran a la
Comisién Nacional y
expresaran las razones
para considerarla asi
En ese supuesto, las
personas titulares de

las Visitadurias
Generales de la
Comisian Macional

tendran la facultad de
hacer la calificacion
definitiva sobre la
reserva, y solicitar que
se les proporcione la
informacion o
documentacion que se
manejara en la mas
estricta
confidencialidad.

Articulo 68.- Las
autoridades, las
servidoras o
servidores publicos a
quienes se les solicite
informacion (o}
documentacion que se
estime con caracter
reservado, lo
comunicaran a la
Comision Nacional vy
expresaran las razones
para considerarla asi.
En ese supuesto, las
personas titulares de

las Visitadurias
Generales de |la
Comision Macional

tendran la facultad de
hacer la calificacion
definitiva scbre la
reserva, y solicitar que
se les proporcione la
informacion Q
documentacion gque se
manejard en la mas
estricta
confidencialidad.

Articulo 72 Bis.- El
titular del Organo
interno  de Caontrol
durara en su encargo
cuatro afios y podra ser
designade por un
periodo inmediato
posterior al que se
haya desempefiado,
previa postulacion vy
cumpliendo los
requisitos previstos en
esta Ley y el
procedimiento

establecido en la Ley

Articulo 72 Bis.- La
persona titular del
Organo Interno  de
Control durara en su
encargo cuatro afos y
podra ser designada
por un periodo
inmediato posterior al

que se haya
desempefiado, previa
postulacion ¥
cumpliendo los

requisitos previstos en
esta Ley ¥ el
procedimiento

Articulo 72 Bis.- La
persona titular  del
Organc Interno  de
Control durard en su
encargo cuatro afos y
podra ser designada
por un periodo
inmediato posterior al
que se haya
desempefiado, previa
postulacion
cumpliendo los
requisitos previstos en
esta Ley ¥ &l
procedimiento
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Organica del Congreso
General de los Estados
Unidos Mexicanos.

Tendra un nivel
jerarquico igual al de
un Director General o
su equivalente en la
estructura organica de
la Comisién Nacianal, y
mantendra la
coordinacion  tecnica
necesaria con la
Entidad de
Fiscalizacion Superior
de la Federacion a que
se refiere el articulo 78
de la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

El titular del Organo
Internoc  de  Control
debera rendir informe
semestral y anual de
actividades a ]
Comision Nacional, del
cual marcara copia ala
Camara de Diputados.

establecido en la Ley |

Organica del Congreso
General de los Estados
Unidos Mexicanos

Tendra un nive|
jerarquico igual al de
Direccion General o
su equivalente en la
estructura organica de
la Comision Nacional, y
mantendra la
coordinacion  técnica
necesaria con |la
Entidad de
Fiscalizacion Superior
de |2 Federacion a que
se refiere el articulo 79
de Ia Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

La persona fitular del
Organc Interno  de
Control debera rendir
informe semestral y
anual de actividades a
la Comisién Nacional,
del cual marcara copia
a la Camara de
Diputados.

establecido en la Ley
Organica del Congreso
General de los Estados
Unidos Mexicanos.

Tendra un nivel
jerarquico igual al de
Direccion General o su
equivalente  en la
estructura organica de
la Comisién Nacional, y
mantendra la
coordinacion  técnica
necesaria con la
Entidad de
Fiscalizacién Superior
de |la Federacién a que
se refiere el articulo 79
de la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

La persona titular del
Organo Internc  de
Control debera rendir
informe semestral ¥y
anual de actividades a
la Comisidn Nacional,
del cual marcara copia
a la Camara de
Diputados.

Articulo 72 Ter.- El
titular del Organo
Internc de Control de la
Comision Nacional
sera sujeto de

responsabilidad en
terminos de la Ley
General de
Responsabilidades

Administrativas; y

podra ser sancionado
de conformidad con el
procedimiento previsto

Articulo 72 Ter.- La
persona fitular del
Organo Interno  de
Control de la Comisién
Nacional sera sujeto de
responsabilidad en
terminos de la Ley

General de
Responsabilidades
Administrativas; y

padra ser sancionado
de conformidad con el
procedimiento previsto

Articulo 72 Ter.- La
persona titular del
Organo Interno  de
Control de la Comisian
Nacional sera sujeto de

responsabilidad en
términos de la Ley
General de

Responsabilidades

Administrativas; y podra
ser sancionado de
conformidad con el
procedimiento previsto
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en la normatividad
aplicable

Tratandose de los
demas servidores
plblicos adscritos al
Organo Intemnc de
Control de la Comisién
Nacional seran
sancionados por el
titular del Organo
Interno de Contral, o &l
servidor pulblico en
quien delegue la
facultad, en términos
de la Ley General de
Responsabilidades
Administrativas.

en la normatividad
aplicable.

Tratandose de las
demas servidoras y
servidores publicos
adscritos al Organo
Interna de Control de la
Comisidn Nacional
seran sancionados por
la persona titular del
Organc Interno  de
Control, o la persona
servidora publica en
quien delegue la
facuitad, en terminos
de la Ley General de
Responsabilidades

J Administrativas.

en la normatividad
aplicable.

Tratandose de las
demas servidoras y
servidores publicos
adscritos al Organo
Interna de Control de la
Comisidn Nacional
seran sancionados por
la persona titular del
Organo Interno  de
Control, o la persona
servidora puablica en
quien delegue |a
facultad, en términos de
la Ley General de
Responsahilidades
Administrativas.

Articulo 72 Quater.- ...

El titular del Organo
interno de Control se
abstendra de
desempefar cualquier
otro empleo, trabajo o
comision publicos o©
privados, con
excepcion  de  los
| cargos docentes.

Articulo 72 Quater.- ...

La persona fitular del
Organo Interno  de
Control se abstendra
de desempefar
cualquier otro empleo,
trabajo o comision
publicos o privados,
con excepcion de los
cargos docentes

Articulo 72 Quater.- ...

La persona titular del
Organo Interno  de
Control se abstendra de
desempefar cualguier
otro empleo, trabajo o
comision publicos o
privados, con
excepcion de los cargos
docentes.

Articulo 73- ...

La Comisién Nacional
podra dar seguimiento
a las actuaciones y
diligencias que se
practiguen en las

Articulo 73.- .

La Comisién Nacional
podra dar seguimiento
a las actuaciones y
diligencias que se
practiguen en las

Articulo 73.- ...

La Comision Nacional
podra dar seguimiento
a las actuaciones y
diligencias que se
practiquen en las

averiguaciones averiguaciones averiguaciones previas,
previas, previas, procedimientos penales
procedimientos procedimientos y administrativos que se
penales y || penales ¥ imegren 0 instruyan con
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administrativos que se
integren  © instruyan
con motivo de su
intervencion en
términos de |a presente
Ley y del articulo 102,
Apartade B, de Ia
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, a traves de
sus visitadores
generales y de los
visitadores  adjuntos
adscritos a ellos. Esta
facultad se limitara
unicamente a la
observacion atenta del
curso del asunto de
que se trate hasta su
resolucion  definitiva,
sin gue en ningun caso
se entienda como la
posibilidad de
intervenir como parte
en aquéellos, haciendo
o promoviendo |as
diligencias

conducentes para su
resolucién

administratives gue se
integren © instruyan
con motive de su
intervencion en
términos de |a presente
Ley v del articulo 102,
Apartado B, de Ia
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, a traves de
las personas titulares
de las Visitadurias
Generales y de las
visitadurias adjuntas
adscritas a ellas. Esta
facultad se limitara
unicamente a la
observacion atenta del
curso del asunto de
gque se trate hasta su
resolucion  definitiva,
sin que en ningun caso
se entienda como [a
posibilidad de
intervenir como parte
en aquellos, haciendo
o promoviendo las
diligencias

conducentes para su
resolucidn

motiva de su
intervencion en
términos de la presente
Ley y del articulo 102,
Apartado B, de |Ia
Constitucion Politica de
los Estades Unidos
Mexicanos, a traves de
las personas titulares
de las Visitadurias
Generales y de las
visitadores ¥
visitadoras adjuntas
adscritas a ellas. Esta
facultad se Ilimitara
Unicamente a la
observacion atenta del
curso del asunto de que
se trate hasta su
resolucién definitiva, sin
gue en ningln caso se
entienda como la
posibilidad de intervenir
comao parte en aquellos,
haciendo o
promoviendo las
diligencias conducentes
para su resalucion,

LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

TEXTO VIGENTE

MINUTA

INICIATIVA DE LA
CIG

PROPUESTA DE
DICTAMEN

Articulo 19. La
persona titular de la
Fiscalia General de la
Replblica intervendra
por si o por conducto
de los Fiscales vy
demas drganos de la
Fiscalia en el ejercicio

Articulo 19. La
persona fitular de la
Fiscalia General de la
Republica intervendra
por si 0 por conducto
de sus Fiscalias vy
demas organos
internos, en el

Articulo 19. La

persona titular de ia
Fiscalia General de la
Republica intervendra
por si o por conducto
de sus Fiscalias vy
demas organos
internos, en el

86



COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE S5E REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL

CAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION
el g _ NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANDS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA

REPUBLICA ¥ LA LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,

EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERD.

de las atribuciones
conferidas por |a

Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, la

presente Ley y las
demas disposiciones
aplicables y tendra las
siguientes facultades:

WL Nombrar vy
remover a las
personas titulares de
las Fiscalias
Especializadas en los
terminos sefialados en
la Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a
los demas Fiscales

que considere
pertinente, asi como
otros servidores

publicos adscritos a la
Fiscalia;

X ..

gjercicio  de las
atribuciones

conferidas por la
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, la
presente Ley y las
demas disposiciones
aplicables y tendra las
siguientes facultades:

l. .

VIIl.  Nombrar vy
remover a las
personas titulares de
las Fiscalias
Especializadas en los
terminos  sefialados
en la Constitucién
Palitica de los
Estados Unidos
Mexicanos, a los
demas Fiscales gue
considere pertinente,
asi como otras ¥
otros servidores
publicos adscritos a la
Fiscalia. En el
ejercicio de esta
facultad se debe
privilegiar la
aplicacion del
principio de paridad
de género, a efecto
de que ambos
géneros estén
representados en
estos cargos;

b

ejercicio de las
atribuciones

conferidas por la
Constitucion  Politica
de los Estados Unidos
Mexicanos, la
presente Ley y las
demas disposiciones
aplicables y tendra las
siguientes facultades:

WIIL Nombrar vy

remover a las
personas fitulares de
las Fiscalias
Especializadas en los
terminos  sefalados
en la Constitucion

Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a
las vy los demas
Fiscales gue
considere pertinente,
asi como otras y otros
servidores  plblicos
adscritos a la Fiscalia.
En el ejercicio de
esta facultad se debe
privilegiar la
aplicacion del
principio de paridad
de género, a efecto
de que ambos
géneros estén
representados  en
estos cargos;

X .

Articulo 40. El
Consejo  Ciudadano
de la Fiscalia General
de la Republica sera
un argano

Articulo  40. El
Consejo  Ciudadano
de la Fiscalia General
de la Republica sera
un organe

Articulo 40, El
Consejo  Ciudadano
de la Fiscalia General
de la Republica sera
un organo
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especializado de especializado de || especializado de

consulta, de caracter
hanorifico, que
ejercera las funciones
establecidas en Ia
presente Ley. Estara
integrado por cinco

ciudadanos de
probidad y prestigio
que se hayan
destacado por su
contribucion en
materia de
procuracion e

imparticién de justicia,
investigacion criminal
y derechos humanos,
en especial de las
mujeres, de los
pueblos ¥ las
comunidades
indigenas, de Ias
nifias, nifios,
adolescentes y
personas migrantes.
Sesionara al menos
una vez al mes o
cuando deba conocer
de un tema para su
opinian y visto buenao y
estard presidido por
uno de los integrantes,
de acuerdo con el
Reglamento de esta
Ley.

consulta, de caracter
honorifico, gque
gjercera las funciones
establecidas en la
presente Ley. Estara
integrado por cinco

personas can
probidad y prestigio
gue se hayan
destacado por su
contribucion en
materia de
procuracién =

imparticion de justicia,
investigacion criminal
y derechos humanos,
en especial de las
mujeres, de los

pueblos y las
comunidades

indigenas, de Ilas
nifias, ninos,
adolescentes y

personas migrantes.
En su integracion no
podran participar
mas de tres
personas del mismo
género. Sesionara al
menos una vez al mes
6 cuando deba
conocer de un tema
para su opinion y visto
bueno y estara
presidido por uno o
una de 5us
integrantes, de
acuerdo con e
Reglamento de esta
Ley

consulta, de caracter
honarifico, que
ejercera las funciones
establecidas en |z
presente Ley. Estara

integrade por cinco
personas con
probidad y prestigio
gue se hayan
destacado por su
contribucion en
materia de
procuracion e

imparticién de justicia,
investigacion criminal
y derechos humanos,

en especial de las
mujeres, de los
pueblos y las
comunidades

indigenas, de Ias
nifnas, nings,
adolescentes y

personas migrantes.
En su integracion no
podran participar
mas de tres
personas del mismo
género. Sesionara al
menaos una vez al mes
o cuando  deba
conocer de un tema
para su opinién y visto
bueno vy estara
presidido por uno o
una de SUS
integrantes, de
acuerdo con el
Reglamento de esta
Ley.

Articulo 41.
Designacion de las
personas
integrantes
Consejo

del

Articulo 41.
Designacion de las
personas
integrantes
Consejo

del

Articulo 41,
Designacion de las
personas
integrantes del
Consejo
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El Senado de Ia
Republica nombrara
una Comision de
seleccion, integrada
por cinco personas de
reconocida
honorabilidad ¥y
trayectoria, debiendo
justificar las razones
de la seleccién. La
citada Comisién abrira
una convocatoria
publica por un plaza
de quince dias para
recibir propuestas
para ocupar €l cargo
de Consejero
Ciudadano.
Posteriormente, el
Senado de la
Republica elegira
entre los candidatos a
cinco personas,
respetando los
principios a que se
refieren los articulos
22, 23 y 24 de esta
Ley

El Senado de Ia
Republica nombrara
una Comisién de
seleccion conforme
al principio de
paridad de género,
integrada por cinco

persanas de
reconocida
honorabilidad ¥

trayectoria, debiendo
justificar las razones
de la seleccion. La
citada Comisidn abrira
una convocatoria
publica por un plazo
de quince dias para
recibir propuestas
para ocupar el cargo
de Consejera o
Consejero Ciudadane.

Pasteriormente, el
Senado de la
Republica elegira
entre las

candidaturas a cinco
personas, respetando
los principios a gue se
refieren los articulos
22, 23 y 24 de esta
Ley y el principio de
paridad de género
establecido en el
parrafo segundo del
articulo 41 de |la
Constitucién Politica
de los Estados
Unidos Mexicanos.

El Senado de Ia
Republica nombrara
una Comision de
seleccion  conforme
al principio de
paridad de género,
integrada por cinco

personas de
reconocida
honerabilidad ¥

trayectoria, debiendo
justificar las razones
de la seleccion. La
citada Comisidn abrira
una convocatora
plblica por un plazo
de quince dias para
recibir propuestas
para ocupar el cargo
de Consejera o
Consejero Ciudadano.

Posteriormente, el
Senado de la
Republica elegira
entre las

candidaturas a cinco
personas, respetando
los principios a que se
refieren los articulos
22, 23 y 24 de esta
Ley y el principio de
paridad de género
establecido en el
parrafo segundo del
articulo 41 de Ia
Constitucion Politica
de los Estados
Unidos Mexicanos.

LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADOS EN MATERIA ENERGETICA
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iniciaran a partr del 1
de enero del afo
correspondients, con

de siete afos de
sucesion anual, que
iniciaran a partir del 1

CAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION
L oy e NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANDS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,
EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO,
TEXTO VIGENTE MINUTA INICIATIVA DE LA PROPUESTA DE
CIG DICTAMEN
Articulo 5.- Los | Articulo 5.- Los | Articulo 5.- Los || Articulo 5- Los
Organos Reguladores | Organos Organos Reguladores || Organos Reguladores
Coordinados en || Reguladores Coordinados en || Coordinados en
Materia  Energética | Coordinados en | Materia  Energética || Materia  Energética
contaran con un || Materia Energética || contaran con  un || contaran  con  un
Organo de Gobierno [ contaran con  un | Organo de Gobierno || Organo de Gobierno
integrade por siete || Organo de Gobierno | integrado de manera integrado
Comisionados, integrado paritaria por siete || paritariamente  por
incluido su || paritariamente por | Comisionadas y || siete Comisionadas y
Presidente. siete Comisionadas | Comisionados, Comisionados,
Asimismo, contaran ||y Comisionados, || incluide su Presidenta || incluida su
con una Secretaria | incluida suflo Presidente. || Presidencia.
Ejecutiva. Presidencia. Asimismo, contaran || Asimismo,  contaran
Asimismo, contaran | con una Secretaria | con una Secretaria
con una Secretaria | Ejecutiva. Ejecutiva.
Ejecutiva.
Articulo 6.~ Los Articulo  6.- Las || Articulo 6.- Las
Comisionados  seran personas que || personas que
designados por integren el Organo de || integren el Organo de
periodos escalonados Gobiemo seran || Gobierno seran
de siete afos de designadas por || designadas por
sucesion anual, que periodos escalonados | periodos escalonados

de siete afos de
sucesion anual, que
iniciaran a partir del 1

posibilidad de ser de enerc del afo || de enero del afo
designados, correspondiente, con || correspondiente, con
nuevamente, por Unica posibilidad de ser || posibilidad de ser
ocasion por un periodo designadas, designadas,

igual. La vacante que
se produzca en un
cargo de Comisionado
sera cubierta por la
persona gue designe el
Senado de la terma
propuesta por €l Titular
del Ejecutivo Federal,

nuevamente, por unica
ocasién por un periodo
igual La vacante gue
se produzca en un
cargo de Comisionado
sera cubierta por la
persona que designe
el Senado de la terna

nuevamente, por unica
ocasién por un periodo
igual. La vacante que
se pmduzca en un
cargo de Comisionado
sera cubierta por la
persona que designe
el Senado de |a terna

en terminos del propuesta por el || propuesta por la
presente articulo. Si la Titular del Ejecutivo || persona Titular del
vacante se produce Federal, Ejecutive Federal,
antes de |a terminacién garantizando el || garantizando el

del periodo respectivo,
la persocna gque se
designe para cubriria

principio de paridad
de género. Si la
vacante se produce

principio de paridad
de genero. Si |[a
vacante se produce
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durara en su encargo antes de la || antes de la
solo el tiempo que le terminacion del || terminacidn del

faltare desempefiar a
la sustituida, pudiendo
ser designada por
lnica  ocasion &l
termino de ese
periodo.

periodo respectivo, la
persona  que se
designe para cubrirla
durara en su encargo
solo el tiempo que le
faltare desemperiar a
la sustituida, pudiendo
ser designada por
Unica ocasion  al
téermine  de ese
periodo

periodo respectivo, |a
persona  gue @ se
designe para cubrirla
durara en su encargo
solo el tiempo que le
faltare desempefiar a
la sustituida, pudiendo
ser designada por
Unica ocasion  al
termino de ese
periodo.

Para nombrar a cada
persona

Comisionada, la
Presidencia de |a
Republica sometera a
una terna a
consideracian del
Senado de la
Republica, la cual,
previa comparecencia
de las  personas
propuestas, designara
al Comisionado o
Comisionada por el
voto de las dos
terceras partes de las

Senadoras y
Senadores presentes,
dentro del

improrrogable  plazo
de treinta dias. Si el
Senado no resolviers
dentro dicho plazo,
ocupara el cargo de
Comisionada [+]
Comisicnado , Ia
persona que , dentro
de dicha terna,
designe la persona

titular de la
Presidencia de |3
Republica
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En casc de que el
Senado rechace Ia
totalidad de la terna
propuesta, la persona
titular de la
Presidencia de Ia
Republica, sometera a
una nueva, en los
términos del parrafo
anterior. Si  esta
segunda tema fuere
rechazada también,
ocupara el cargo de
Comisionada o
Comisionado la
persona que dentro de
dicha terna designe la
o el Presidente de la
Republica

Articulo 28.- ..,

En el Consejo
Consultivo podran
participar, ]
convocatoria del
Organo de Gaobierno y
a titulo  gratuito,
representantes de

instituciones
destacadas del seclor
energético y
académico, y de
asociaciones gue
agrupen a
asignatarios,
contratistas,
permisicnarios,
autorizados y
usuarios

Un Comisionado
presidira las sesiones
del Consejo

Caonsultivo y el
Secretario  Ejecutivo

Articulo 28.- ...

En el Consejo
Consultivo  podran
participar, a
convocatoria del
Organo de Gobierno
y a titule gratuito,
representantes  de

instituciones
destacadas del sector
energetico ¥

académico, y de
asociaciones que

agrupen a
asignatarios,
contratistas,
permisionarios,
autorizados y
usuarios. En la
designacion se
garantizara el

principio de paridad
de género.

La persona titular de
la Presidencia de la
Comisidén presidira
las sesiones del

Articulo 28.- ..

En el Censejo
Consultivo podran
participar, a
convocatoria del
Organo de Gobierno vy
a titulo  gratuito,

representantes de
instituciones
destacadas del sector
energetico y
académica, y de
asociaciones que
agrupen a
asignatarios,
contratistas,
permisionarios,
autorizados ¥
usuarios. En la
designacidn se
garantizara el

principio de paridad
de género.

La persona titular de
la Presidencia de la
Comision  presidira
las sesiones de|
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fungirdA como  su | Consejo Consultivo y Consejo Consultivo vy

secretario técnico. El
Organc de Gobierno
expedira las reglas
generales para |la
organizacién y el
funcionamiento  del
Consejo Consultivo

a Secretaria
Ejecutiva fungira
como su secretaria
técnica. El Organo
de Gobierno expedira
las reglas generales
para la organizacion y

Ia Secretaria
Ejecutiva fungira
como su secretaria
técnica. El Organo de
Gobierno expedira las
reglas generales para
la organizacion y el

el funcionamiento del funcionamiento del
Consejo Consultivo. Consejo Cansultivo.
LA LEY FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSION
TEXTO VIGENTE MINUTA PROPUESTA DE

INICIATIVA CIG I'

DICTAMEN

Articulo 11. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la

Constitucion, le
corresponde al
Comite de
Evaluacion:

L Emitir las
convocatorias
publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de
comisionados del
Instituto;

Il. Integrar y enviar al
Ejecutivo Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes
referidas en la
fraccion anterior;

Articulo 11. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la
Constitucidn, le
corresponde al Comité
de Evaluacion

L Emitir las
convocatorias

publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de las
personas
comisionadas del
Instituto,
garantizando el

principio de paridad
de género;

ll. Integrar y enviar al
Ejecutivo Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes

Articulo 11. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la
Constitucion, le
corresponde al Comité
de Evaluacion:

I Emitir las
convocatonas
publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de las
personas
comisionadas del

Iinstituto, tomando en
consideracian el
principio de paridad
de género,

Articulo 11. Para el
cumplimiento de las
atribuciones previstas
en el articulo 28 de la
Coanstitucian, le
corresponde al Comité
de Evaluacion:

. Emitir las
convocaltarias
publicas respectivas
para cubrir las
vacantes de las
personas
comisionadas del
Instituto,
garantizando el
principio de paridad
de genero;

Il. Integrar y enviar al
Ejecutivo Federal las
listas de aspirantes a
ocupar las vacantes
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Il. Seleccionar,
cuando menacs, a dos
instituciones de
educacién  superior
que emitan suU opinian
para la formulacion
del  examen de
conccimientos, que
aplicara el Comite de
Evaluacion a |los

aspirantes ¥
abstenerse de revelar
al publico las

denominaciones de
dichas instituciones
hasta en tanto envie
al Ejecutive Federal
las listas referidas en
la fraccion |1

IV. Aplicar, con base
en la opinién recibida

y las mejores
practicas, los
examenes de
conocimientos a los
aspirantes a

comisionados, una
vez que haya
verificado el
cumplimiento de los
requisites que les
impane el articulo 28
de la Constitucion, asi
como elaborar el
banco de reactivos
con el que se
integraran dichos
examenes,;

referidas en la fraccion
anterior;

M. Seleccionar,
cuando menaos, a8 dos
instituciones de
educacion superior
que emitan su opinién
para la formulacion del
examen de
conocimientos,  que
aplicara el Comité de
Evaluacion a las
personas aspirantes
y abstenerse de
revelar al publico las
denominaciones de
dichas instituciones
hasta en tanto envie al
Ejecutivo Federal las
listas referidas en la
fraccién Il

IV. Aplicar, con base
en la opinion recibida

¥ las mejores
practicas, los
eXamenes de

conocimientos a las
personas aspirantes
a comisionados, una
VEZ que haya
verificado el
cumplimiento de los
requisitos que les
impone el articulo 28
de la Constitucion, asl
como  elaborar el
bance de reactivos
con el que se
integraran dichos
examenes,

referidas en la fraccion
anterior;

lil. Seleccionar,
cuando menos, a dos
instituciones de
educacion  superior
gue emitan su opinién
para la formulacion del
examen de
conocimientos, gue
aplicara el Comité de
Evaluacion a las
personas aspirantes
y  abstenerse de
revelar al publico las
denominaciones de
dichas institucicnes
hasta en tanto envie al
Ejecutivo Federal las
listas referidas en Ia
fraccion Il;

IV. Aplicar, con base
en la opinion recibida

y las mejores
practicas, los
examenes de

conocimientos a las
personas aspirantes
a comisionados, una
vez que haya
verificado =l
cumplimiento de los
requisitos  gue les
impone el articulo 28
de la Constitucion, asi
comc elaborar el
bance de reactivos
con el qgue se
integraran dichos
examenes;
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V. Establecer un
mecanismo para el

registro de aspirantes V. Establecer un V. Establecer wun
interesados en | mecanismo para el mecanismo para el
ocupar los cargos de || registro de las registro de las
comisionados y | personas aspirantes personas aspirantes
determinar los || interesadas en interesadas en
documentos € || ocupar los cargos de ocupar los cargos de
informacion para || comisionados y comisionados y
acreditar Que || comisionadas y comisionadas y
cumpilen *‘Ee“’.’ 108 | determinar los determinar los
{;qﬁlgigﬁf:mgggi L ;lucumeqtua e d::u;umen_ tos =
informacion para informacion para
acreditar que cumplen acreditar que cumplen
con los requisitos con los requisitos
V1. Emitir las bases | referidos en |z fraccién referidos en la fraccion
para su || anterior; anterior,
funcionamiento y
establecer los
g;”i??;m'em‘:fa q“F: VI. Emitir las bases VI. Emitir las bases
se!!;ccién v de | Par@ ; su pea . -~
aspirantes, g | funcionamiento ¥ funcionamiento y
integracion de las || establecer los establecer los
listas que enviara al procedimientos  que procedimientos  que
Ejecutivo Federal, asi | seguira  para la seguira para Ia
come las normas de || seleccion de seleccian de
conducta que |os | aspirantes aspirantes
miembros del Comité || garantizando el garantizando el
de Evaluacion | principio de paridad principio de paridad
deberan observar || de género, la de geénero, la
durante dichos | integracion de las integracién  de las
procedimientos;

listas que enviara al
Ejecutivo Federal, asi
como las normas de
conducta que los
miembros del Comité

de Evaluacian
deberan observar
durante dichos

procedimientos;

listas que enviara al
Ejecutivo Federal, asi
como las normas de
conducta que los
miembros del Comite

de Evaluacion
deberan observar
durante dichos

procedimientos,
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Vil. En cumplimiento
de los principios
constitucionales en

materia de
transparencia,

clasificar la
informacian gue

reciba y genere con
mativo de sus
funciones, acordar la
informacién que deba
ser clasificada coma
reservada o
confidencial y Ia
forma en que debera
garantizar, en todo
caso, la proteccion de
los datos personales
de los aspirantes,

VIIl. Seleccionar a los

aspirantes gue
obtengan las
calificaciones

aprobatorias mas
altas en el examen
correspondiente para
integrar las listas
mencionadas en la
fraccion |l de este
articulo;

VIl. En cumplimiento
de los principios
conslitucionales en

materia de
transparencia,

clasificar ]
informacion que

reciba y genere con
motivo de sus
funciones, acordar la
informacion que deba
ser clasificada como
reservada 0
confidencial y la forma
ern que debera
garantizar, en todo
caso, la proteccién de
los datos personales
de las personas
aspirantes;

VIll. Seleccionar a las
personas aspirantes
gue obtengan las
calificaciones
aprobatorias mas
altas en el examen
correspondients,
observando en todo
momento el
principio de paridad
de género, para
integrar las listas
mencionadas en la
fraccién 1| de este
articulo;

Vil. En cumplimiento
de los  principios
constitucionales  en

materia de
transparencia,

clasificar la
informacién que
reciba y genere con
motivo de sSus

funciones, acordar la
informacién gue deba
ser clasificada como
reservada o
confidencial y la forma
en que debera
garantizar, en todo
caso, la proteccion de
los datos personales
de las personas
aspirantes;

VIll. Seleccionar a las
personas aspirantes
gue obtengan las
calificaciones
aprobatorias mas
altas en el examen
correspondiente,
observando en todo
momento el
principio de paridad
de geénero, para
integrar las listas
mencionadas en Ia
fraccion |l de este
articulo;
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IX. Nombrar  al
secretario, al
prosecretario y a dos
asesores del Comité
de Evaluacion,
gquienes deberan ser
servidores  pulblicos
de las instituciones
que representan los
propics  integrantes
del Comite de
Evaluacion:

Xl. Acordar y ejecutar
las demas acciones

gue resulten
procedentes para
levar a cabo el

procedimiento para la
conformacion de las
listas de aspirantes a
comisionados, y

XI. ...

IX. Nombrar a la]

persona titular de la
secretaria, de la
prosecretaria ¥y ados
personas asesoras

del Comité de
Evaluacion, gquienes
deberan ser
servidoras o]

servidores publicos de
las instituciones gue

representan las
personas integrantes
del Comité de
Evaluacion;

X. ..

Xl. Acordar y ejecutar
las demas acciones

gue resulten
procedentes para
llevar a cabo el

procedimiento para la
conformacién de las
listas de aspirantes a
comisionados y
comisionadas, y

X ...

IX. Nombrar a la
persona titular de la
secretaria, de la
prosecretaria y a dos
personas asesoras
del Comité de
Evaluacion, quienes
deberan ser
servidoras o
senvidores publicos de
las instituciones que
representan las
personas integrantes

del Comité de
Evaluacian;
X. ...

Xl. Acordar y ejecutar
las demas acciones

que resulten
procedentes para
llevar & cabo el

procedimiento para la
conformacion de las
listas de aspirantes a
comisionados y
comisionadas, y

X

Articulo 16. El Pleno
es el drgano maximo
de gobierno y
decision del Instituto,
integrade por siete
comisionados con voz
y voto, incluido su
presidente

Articulo 186. El Pleno
es el drgano maximo
de gobiemno y decision
del Instituto, estara
integrado conforme
al principio de
paridad por siete
personas
comisionadas con
voz y voto, incluida
su Presidencia.

Articulo 16. El Pleno
es el drgano maximo
de gobierno y decision
del Instituto, integrado
por siete personas
comisionadas con
voz y voto, incluida la
presidencia. En su
integracion debera
respetarse el
principio de paridad

Articulo 16. El Pleno
es el érgano maximo
de gobierno y decision
del Instituto, integrado
por siete personas
comisionadas con
voz y voto, incluida la
presidencia. En su
integracion debera
respetarse el
principio de paridad
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de género; la
presidencia recaera
alternadamente en
cada uno de los
Eneros.

de género; la
presidencia recaera
alternadamente en
cada uno de los
geéneros.

Articulo 19. El
Comisionado

Presidente presidira
el Pleno y al Instituto.
En caso de ausencia,

le suplira el
comisionado de
mayoer antigliedad vy, a
iguaidad de
antigledad, el de
mayor edad.

Articulo 19. La
persona gue ocupe
la Presidencia del
FPleno también lo
sera del Instituto. En
caso de ausencia, le
suplira la persona
comisionada del
mismo sexo, mayor
antigoedad vy, a
igualdad de
antigledad, la de
mayor edad siempre
y cuando sea del
mismo sexo que la
persona titular

Articulo 19. La
persona que ocupe
la Presidencia del
Pleno también lo
sera del Instituto. En
caso de ausencia, le
suplira la persona
comisionada del
mismo sexo, de
mayor antigiedad y, a
igualdad de
antigiedad, la de
mayor edad siempre
y cuando sea del
mismo sexo que la
persona titular

Articulo 21. Los
comisionados  seran
designados conforme
a lo previsto en el
articulo 28 de Ia
Constitucion.

Articulo 21. Las
personas
comisionadas se
designaran confarme
a lo previsto en &l
articulo 28 de |a
Constitucion
garantizando el
principio de paridad
de género.

Articulo 21. Las y los
comisionados  seran
designados confarme
a lo previsto en los
articulos 28 y 41,
parrafo segundo, de
la Constitucion.,

Articulo 21, Las y los
comisionados seran
designados conforme
a o previsto en los
articulos 28 y 41,
parrafo segundo, de
la Constitucion.
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Articulo 34 El || Articulo 4. El || Articulo 34. Articulo 34 El
Instituto contara con || Instituto contara con Instituto contard con
un Consejo || un Consejo Consultivo un Consejo Consultivo

Consultivo de quince
miembros honorarios,
incluido su
presidente,

encargado de fungir
como Grgano asesar

respecto  de  los
principios
establecidos en los

articulos 20., Bo. ¥y 7o
de la Constitucion.

Los miembros del
Consejo  Consultive
deberan Ser
especialistas de

reconocide prestigio

en las  materias
competencia del
Instituto. Se

garantizara gue dicho
Consejo cuente con al
MENos una persona
con experiencia vy
conocimientos en
concesiones de uso
social.

Los miembros del
Consejo  Cansultivo
seran nombrados por
el Pleno del Instituto
Duraran en sU
encargo un ano, el
cual podra
prorrogarse por

integrado de forma
paritaria por quince
integrantes

honorarios, incluida
su presidencia,
encargado de fungir
como organo asesor

respecto de los
principios
establecidos en los

articulos 2o., 80. y 70.
de |a Constitucion

Quienes integran el

Consejo  Consultivo
deberan sSer
especialistas de
reconocido  prestigio
en las materias
competencia del
Instituto. Se

garantizara que dicho
Consejo cuente con al
menos una persona
con  experiencia y
conocimientos en
concesiones de uso
social,

Quienes integran el
Consejo  Consultivo
seran nombradas por
el Pleno del Instituto.
Duraran en su
encarga un afio, el
cual podra

Las y los integrantes

del Consejo
Consultivo SEran
nombrados por el
Pleno del Instituto,
observando el

principio de paridad
de género. Duraran
en su encargo un afio,

el cual podra
prorrogarse por
periodos  similares,

indefinidamente.

Las y los integrantes
del Consejo
Consultivo elegiran a
su presidente 0
presidenta par
mayoria de volos,
guien durara en su
encargo un afie vy
podra reelegirse pro

integrado de forma
paritaria por quince
integrantes

honcrarios, incluida
su presidencia,
encargado de fungir
como organo asesor

respecto de los
principios
establecidos en los

articulos 2o, 60, ¥ 7o.
de la Constitucion.

Quienes integran el

Consejc  Consultive
deberan Ser
especialistas de

reconocido  prestigio

en las materias
competencia del
Instituto Se

garantizara que dicho
Consejo cuente con al
Mmenas una persona
con  experiencia  y
conacimientos en
concesiones de uso
social.

Las personas
integrantes del
Consejo  Consultivo
seran nombradas por
el Pleno del Instituto,
observando el
principio de paridad
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periodos  similares, || prorrogarse por || otro periodo. Quien | de género. Duraran
indefinidamente periodos similares, || le suceda debera ser || en su encargo un afio,

Los miembros del
Consejo  Consultivo
elegiran a su
presidente par
mayoria de votos,
quien durard en su
encargo un ano y
padra ser reelecto.

El estatuto organico
determinara los
reguisitos y
procedimientos para
nombrar al servidor
publico del Instituto
que fungira como
secretario del
Consejo Cansultivo,

El comisionado
presidents del
Instituto dotara de las
instalaciones ¥
elementos
indispensables para
el desarrollo de las
reuniones del
Consejo Consultivo.

indefinidamente.

Quienes integran el

Consejo  Consultivo
elegiran a su
presidencia por

mayecria de votos,
quien durarda en su
encargo un afo y
podra ser reelecta

El estatuto organico

determinara los
requisitos ¥
procedimientos  para
nombrar a la

servidora o servidor
publico del Instituto
que fungird como
secretario del Consejo
Consultivo.

La persona titular de
la presidencia del
Instituto dotara de las
Instalaciones y
elementos

Indispensables para el
desarrollo de las

del género distinto a
la persona saliente.

el cual podra
prorrogarse par
periodos  similares,

indefinidamente

Quienes integran el

Consgjo  Consultivo
elegiran a su
presidencia por

mayoria de votos,
quien durard en su
encargo un afo y
podra ser reelecta
por otro periodo.
Quien le suceda
debera ser del
género distinto a la
persona saliente.

El estatuto organico

determinara los
requisitos ¥
procedimientos para
nombrar a la

servidora o servidor
publico del Instituto
que fungira como
secretaria o
secretario del Consejo
Consultivo,

La persona titular de
la presidencia del
Instituto dotara de las
instalaciones y
elementos
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reuniones del Consejo indispensables para el

Consultivo. desarrollo de las
reuniones del Consejo
Cansultivo,

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA
NACIONAL ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA
ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES Y
RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION
NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANOS
REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA, EN MATERIA
DE PARIDAD DE GENERO.

ARTICULO PRIMERO. Se reforma la fraccion X del articulo 8; y los articulos 38,
43 y 47, y se adiciona una fraccion VIl recorriéndose en su orden los subsecuentes
al articulo 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
para quedar como sigue:

Articulo 8. Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacion
deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:

la Vil ..
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VIIl. Paridad: Principio para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el
acceso a puestos de representacion politica y de toma de decisiones.

IX. Profesionalismo: Las Servidoras y los Servidores Publicos que laboren en los
Organismos garantes deberan sujetar su actuacion a conocimientos tecnicos,
tedricos y metodolégicos que garanticen un desempefio eficiente y eficaz en el
ejercicio de la funcion publica que tienen encomendada, y

X. Transparencia: Obligacion de los Organismos garantes de dar publicidad a las
deliberaciones y actos relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la
informacion que generen.

Articulo 38. El Congreso de la Unién, los Congresos de las Entidades Federativas
y de la Ciudad de México, a fin de garantizar la integracion colegiada y autonoma
de los Organismos garantes, deberan prever una conformacion paritaria e impar y
las personas que lo integren se denominaran Comisionados y Comisionadas. En
su conformacion deberan aplicar el principio de paridad de género, ademas de
privilegiar la experiencia en materia de acceso a la informacion publica y proteccion
de datos personales. La duracién del cargo no sera mayor a siete anos y se realizara
de manera escalonada para garantizar el principio de autonomia.

Articulo 43. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia
colegiado e integrado paritariamente y por un ndmero impar.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En
caso de empate, quien lo Presida tendra voto de calidad. A sus sesiones podran
asistir las personas que sean invitadas por sus integrantes, quienes tendran voz
pero no voto.

Las personas que integren el Comite de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o mas integrantes en una
sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del sujeto obligado tendra que
nombrar a la persona que supla al subordinado.
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Las personas que integren el Comité de Transparencia tendran acceso a la
informacion para determinar su clasificacion, conforme a la normmatividad
previamente establecida por los sujetos obligados para el resguardo o salvaguarda
de la informacion.

Articulo 47. Los Organismos garantes contaran con un Consejo Consultivo. Sus
integrantes participaran de manera honorifica y duraran en su cargo hasta
siete anos. La Ley Federal y la de las Entidades Federativas contemplaran lo
relativo a la integracion, funcionamiento, procedimientos transparentes de
designacion, temparalidad en el cargo y su renovacion.

En la integracién del Consejo Consultivo se debera garantizar la paridad de género
y la inclusion de personas con experiencia en la materia de esta Ley y en derechos
humanos, provenientes de organizaciones de la sociedad civil y la academia.

ARTICULO SEGUNDO. Se reforman el primer parrafo del articulo 5, 16, 17 quinto
parrafo y 18, y se adiciona un inciso b) de la fraccion Il y se recorren las
subsecuentes del articulo 18 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
para quedar como sigue:

Articulo 5. Son principios rectores que rigen el servicio publico los siguientes:
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, paridad de género y
competencia por mérito.

Articulo 16. El Comité de Participacion Ciudadana estara integrado, por cinco
ciudadanos y ciudadanas de probidad y prestigio que se hayan destacado por su
contribucion a la transparencia, la rendicion de cuentas o el combate a la corrupcién.
Su integracion debera realizarse de conformidad con el principio de paridad
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de género y conforme a los mismos requisitos que esta Ley establece para ser
nombrada titular de la Secretaria Técnica.

Las personas integrantes del Comité de Participacidn Ciudadana no podran
ocupar, durante el tiempo de su gestion, un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza, en los gobiernos federal, local o municipal, ni cualquier otroc empleo que
les impida el libre ejercicio de los servicios que prestaran al Comite de Participacion
Ciudadana y a la Comisién Ejecutiva

Duraran en su encargo cinco afos, sin posibilidad de reeleccion y seran renovadas
de manera escalonada, observando en todo momento el principio de paridad
de género, y sdlo podran ser removidas por alguna de las causas establecidas en
la normatividad relativa a los actos de particulares vinculados con faltas
administrativas graves.

Articulo 17. ...

En la conformacion del Comité de Participacién Ciudadana se aplicara el principio
de paridad de género, por lo que en ninglin caso podra haber mas de tres
integrantes de un mismo género.

Articulo 18. Las personas integrantes del Comité de Participacion Ciudadana
seran nombradas conforme al siguiente procedimiento:

|. El Senado de la Republica constituira conforme al principio de paridad de
género, una Comision de seleccion integrada por nueve personas de
nacionalidad mexicana, por un periodo de tres afios, de |la siguiente manera:
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a) Convocara a las instituciones de educacién superior y de investigacion, para
proponer a las candidatas y candidatos a fin de integrar la Comision de seleccion,
para lo cual deberan enviar los documentos que acrediten el perfil solicitado en la
convocatoria, en un plazo no mayor a guince dias, para seleccionar a cinco
integrantes, observando el principio de paridad, alternando el género
mayoritario, basandose en los en los elementos decisorios que se hayan plasmado
en la convocatoria, tomando en cuenta que se hayan destacado por su contribucién
en materia de fiscalizacion, de rendicién de cuentas y combate a la corrupcion.

b) Convocara a organizaciones de la sociedad civil especializadas en materia de
fiscalizacién, de rendicién de cuentas y combate a la corrupcion, para seleccionar a
cuatro integrantes, observando el principio de paridad, en los mismos términos
del inciso anterior.

El cargo de integrante de la Comision de seleccion sera honorario. Las personas
que funjan como integrantes no podran ser designadas para conformar el
Comité de Participacion Ciudadana por un periodo de seis afios contados a partir
de la disolucién de la Comision de seleccion.

Il. La Comision de seleccion debera emitir una convocatoria, con el objeto de realizar
una amplia consulta publica nacional dirigida a toda la sociedad en general, para
que presenten sus postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo.

Para ello, definira la metodologia, plazos y criterios de seleccion de quienes
integren el Comité de Participacion Ciudadana y debera hacerlos publicos; en
donde debera considerar al menos las siguientes caracteristicas:

a) El método de registro y evaluacion de las personas aspirantes;
b) Garantizar el principio de paridad de género;
c) Hacer publica la lista de las y los aspirantes;

d) Hacer pdblicos los documentos que hayan sido entregados para su inscripcion
€n versiones publicas;

e) Hacer publico el cronograma de audiencias;
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f) Podran efectuarse audiencias publicas en las que se invitara a participar a
personas investigadoras, académicas y a organizaciones de la sociedad civil,
especialistas en la matena, y

g) El plazo en que se debera hacer la designacion que al efecto se determine, y que
se tomara, en sesion publica, por el voto de la mayoria de sus integrantes.

En caso de que se generen vacantes imprevistas, el proceso de seleccion la nueva
persona integrante no podra exceder el limite de noventa dias y quien resulte
electa desempenfiara el encargo por el tiempo restante de la vacante a ocupar.

ARTICULO TERCERO. Se reforman los articulos 3, fraccion XllII; 14 fracciones |, II,
11, IV, V, VI, VII, VIIl, IX y XI: y 18 parrafos primero, segundo, tercero y séptimo; y
se adiciona un segundo parrafo al articulo 10 de la Ley Federal de Competencia
Econdmica, para quedar como sigue:

Articulo 3. Para los efectos de esta Ley, se entiende por:
L. XII

XlIl. Pleno: Es el érgano de gobierno de la Comision integrado de forma paritaria
por siete Comisionados y Comisionadas, incluyendo a quien lo presida;

| XIV XV
Articulo 10. ...

En la integracion del Pleno de la Comision se debera garantizara el principio
de paridad.

Articulo 14. ...

I. Emitir las convocatorias publicas respectivas para cubrir las vacantes de
Comisionadas y Comisionados, conforme al principio de paridad de genero;
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Il. Integrar de forma paritaria y enviar al Ejecutivo Federal las listas de aspirantes
a ocupar las vacantes referidas en la fraccidon anterior;

lll. Seleccionar, cuando menos, a dos instituciones de educacién superior que
emitan su opinién para la formulacién del examen de conocimientos que aplicara a
las personas aspirantes y abstenerse de revelar al publico Comisionadas o
Comisionados, asi como determinar los documentos e informacién para acreditar
que cumplen con los requisitos referidos en la fraccién anterior;

IV. Aplicar, con base en la opinion recibida y las mejores practicas, los examenes
de conocimientos que le corresponde aplicar a las personas aspirantes a
Comisionadas y Comisionados, una vez que haya verificado el cumplimiento de
los requisitos que les impone el articulo 28 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como elaborar el banco de reactivos con el que se integraran
dichos examenes;

V. Acordar el establecimiento de un mecanismo para el registro de las personas
aspirantes interesadas en ocupar los cargos de Comisionadas y Comisionados
respectivos, asi como determinar los documentos e informacién para acreditar que
cumplen con los requisitos referidos en la fraccién anterior;

VI. Emitir las bases para su funcionamiento y establecer los procedimientos que
seguird para la seleccion de las personas aspirantes, garantizando el principio
de paridad de género, la integracion de las listas que enviara al Ejecutivo Federal,
asi como las normas de conducta que las personas integrantes del Comité de
Evaluacion deberan observar durante dichos procedimientos de seleccion;

VII. En cumplimiento de los principios constitucionales en materia de transparencia,
clasificar la informacién que reciba y genere con motivo de sus funciones, acordar
la informacion que deba ser clasificada como reservada o confidencial y la forma en
que debera garantizar, en todo caso, la proteccion de los datos personales de las
personas aspirantes;

VIIl. Seleccionar a las personas aspirantes que obtengan las calificaciones
aprobatorias mas altas en el examen correspondiente, garantizando el principio
de paridad de género, para integrar las listas mencionadas en la fraccion |l de este
articulo:
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IX. Nombrar a la Secretaria o Secretario, a la Prosecretaria o Prosecretario y a
dos personas asesoras del Comité de Evaluacion, quienes deberan ser personal
del servicio publico de las instituciones que representan las personas integrantes
del Comité de Evaluacion;

X ...

XI. Acordar y ejecutar las demas acciones que resulten procedentes para llevar a
cabo el procedimiento para la conformacion de las listas de aspirantes a
Comisionadas y Comisionados, y

X,

Articulo 18. E| Pleno estara integrado de forma paritaria, deliberara de forma
colegiada y decidira los casos por mayoria de votos, salvo las decisiones que
requieran una mayoria calificada en los términos de esta Ley.

Las deliberaciones del Pleno deberan contar con los votos de todos los
Comisionados y Comisionadas, quienes no podran abstenerse de votar. Las
Comisionadas y los Comisionados que se encuentren ausentes durante las
sesiones del Pleno deberan emitir su voto por escrito antes de la sesion o dentro de
los cinco dias siguientes a la sesion respectiva.

En los casos en que las Comisionadas y los Comisionados no puedan ejercer su
voto por causas debidamente justificadas o estén impedidos para ello, y exista
empate en la votacién del Pleno, la Comisionada Presidenta o el Comisionado
Presidente contara con vota de calidad para decidir estos casos.

Corresponde al Pleno el ejercicio de las atribuciones sefaladas en las fracciones |l
VI, VI IX, X, X0, X, XL XV, XV, XV XV XX, XX, XX XX, XXV y XXV del
articulo 12 de esta Ley, y las demas atribuciones concedidas expresamente al Pleno
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en esta Ley. Las atribuciones senaladas en el articulo 12 fraccion I, cuando deriven
del procedimiento previsto en el articulo 94 de esta Ley; asi como las previstas en
sus fracciones XVII y XXII, solo podran ser ejercidas por el Pleno cuando las mismas
sean resueltas con el voto afirmativo de cuando menos cinco Comisionados o
Comisionadas.

ARTICULO CUARTO. Se reforman los articulos 38; 41 y 47 de la Ley del Banco
de México, para quedar como sigue:

Articulo 38.- El ejercicio de las funciones y la administracion del Banco de México
estaran encomendados, en el ambito de sus respectivas competencias, a una Junta
de Gobiermno y a una Gobernadora o Gobernador.

La Junta de Gobierno estara integrada por cinco personas, designadas
garantizando el principio de paridad de género y conforme a lo previsto en el
parrafo séptimo del articulo 28 constitucional. De entre éstas, el Ejecutivo Federal
nombrara al Gobernador o Gobernadora del Banco, quien presidira a la Junta de
Gobierno; las y los demas integrantes se denominaran Subgobernadoras y
Subgobernadores.

Podran ser sujetos de juicio politico conforme a lo establecido en los articulos 108
y 110 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las servidoras
y los servidores publicos que incumplan con las disposiciones contenidas en esta
Ley.

ARTICULO 41.- La vacante en una Subgobernatura sera cubierta por la persona
que se designe para conformar la Junta de Gobierno, con estricto apego al
principio de paridad de género. En caso de vacante de la Gobernadora o del
Gobernador, el Ejecutivo Federal podra nombrar para ocupar tal cargo a una
Subgobernadora o un Subgobernador en funciones, o bien, designar a la nueva
persona integrante de |a Junta de Gobierno y, ya integrada ésta, nombrar de entre
sus cinco integrantes a la Gobernadora o al Gobernador. En tanto se hace este
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nombramiento, la Subgobernadora o el Subgobernador con mayor antigiiedad en
el cargo sera Gobernadora Interina o Gobernador Interino del Banco y presidira la
Junta de Gobierno. En caso de que hubieren integrantes con igual antigliedad, la
Junta de Gobierno elegira a quien ocupe la Gobernatura Interina.

Articulo 47.- Correspondera a la Gobernadora o al Gobermnador del Banco de
México:

laVl ..

VIl. Constituir consejos regionales, garantizando el principio de paridad de
género;

Viil a XIII. ...

ARTICULO QUINTO. Se reforma el primer parrafo y se adiciona un tercer parrafo
al articulo 5°; se reforman los articulos 9° primer parrafo, fracciones |, V y VII; 10;
10 Bis primer parrafo, fraccion |, incisos a), b), ¢), d) f) de la fraccion |l y fracciones
I, IV y V; 10 Ter parrafos primero y segundo; 11; 12; 14; 15 parrafo primero; 16; 17
parrafos primero, segundo, tercero, cuarto y sexto; 18; 19 fracciones IV y V; 20; 22
fraccion primera; 23 primer parrafo, fracciones | y Ill; 24 primer y ultimo parrafo y la
fraccion V; 24 Quater; 24 Quinqués primer parrafo y las fracciones | y VIII; 27
segundo parrafo; 36 primer parrafo; 39 primer parrafo; 40 primer parrafo; 44 primer
y ultimo parrafo; 51; 52; 53 primer parrafo; 68; 72 Bis; 72 Ter; 72 Quater ultimo
parrafo; 73 segundo parrafo de la Ley de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, para quedar como sigue:

Articulo 5. La Comisién Nacional se integrara con una Presidencia, una Secretaria
Ejecutiva, Visitadurias Generales asi como el nimero de visitadurias adjuntas y
personal profesional, técnico y administrativo necesario para la realizacion de sus
funciones.

En la designacion de las Visitadurias Generales se debe aplicar el principio de
paridad de genero.
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Articulo 90. La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos debera reunir para su eleccién los siguientes requisitos:

|. Contar con ciudadania mexicana por nacimiento y estar en pleno goce y ejercicio
de sus derechos civiles y paliticos;

I ...

.

| V. ...

| V. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de titular de alguna Secretaria o
Subsecretaria de Estado, de la Fiscalia General de la Repiblica, del Poder
Ejecutivo Estatal o de Procuraduria General de Justicia de alguna entidad federativa
o de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, en el afio anterior a su
eleccion;

VL. ...

VII. Tener preferentemente titulo de licenciatura en derecho.

Articulo 10. La persona titular de la Presidencia de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanaos, sera electa por el voto de las dos terceras partes de las
Senadoras y los Senadores presentes o, en sus recesos, por la Comisién
Permanente del Congreso de la Unidn, con la misma votacién calificada. Para tales
efectos, la comision correspondiente del Senado de la Repulblica procedera a
realizar una amplia auscultacion entre las organizaciones sociales representativas
de los distintos sectores de la sociedad, asi como entre los organismos publicos y
privados promotores o defensores de los derechos humanos.

Con base en dicha auscultacién, la comision o comisiones correspondientes del
Senado de la Republica propondra al pleno de la misma o ante la Comisién
Permanente del Congreso de la Unién, una terna de candidaturas, de la cual se
elegira a quien ocupe el cargo o, en su caso, la ratificacion de la persona titular.

Articulo 10 Bis. Para efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, la comisiéon o
comisiones correspondientes del Senado de la Republica deberan:

l.- Emitir la convocatoria para la eleccion de la persona titular de la Presidencia
de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

|
a) Los requisitos que habran de cumplir quienes deseen participar en la eleccién

para ocupar la titularidad de la Presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

111




COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.

DICTAMEN DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO DE MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
CAMARA DE ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY FEDERAL DE
DIPUTADOS TELECOMUNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA COMISION

¥ i4u NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANGCS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA ENERGETICA,
EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO,

b) El procedimiento mediante el que se desahogara la eleccién la persona titular
de la Presidencia.

c) El periodo en el que se recibiran las propuestas de las candidaturas.

d) La fecha en la que se dara a conocer |a lista de candidaturas que hayan cumplido
con los requisitos de elegibilidad para ocupar el cargo vacante.

e) La fecha, hora y duracion de las comparecencias de las personas candidatas
ante la comision o comisiones correspondientes.

f) El formato a que se sujetaran las comparecencias de las personas candidatas.
g). ..

IIl. Difundir la lista de las personas candidatas que cumplieron con los requisitos
de elegibilidad para ocupar el cargo de titular de la Presidencia de la Comision
Nacional, garantizando el principio de paridad de genero. Para tal efecto, la lista
debera publicarse en los medios en que se haya difundido la convocatoria, a mas
tardar dentro de los tres dias siguientes de haberse ésta cerrado;

IV. Evaluar a las personas candidatas para lo cual programara las comparecencias
de las mismas y, una vez concluidas, determinara a quienes habran de integrar la
terna para ocupar el cargo correspondiente. Las comparecencias de las personas
candidatas seran publicas y deberan transmitirse en vivo por el Canal del Congreso,
y

V.- Proponer ante el pleno del Senado o ante la Comision Permanente, una vez
desahogado el procedimiento a que se refieren las fracciones que anteceden, una
terna de personas candidatas a ocupar el cargo de la titularidad de la Presidencia
la Comisién Nacional.

Articulo 10 Ter. El pleno del Senado o, en su caso, quienes integren la Comision
Permanente deberan elegir a la persona titular de la Presidencia de la Comision
Nacional a mas tardar diez dias habiles antes de que concluya el periodo de la
Presidencia saliente.

Si no se reuniera la votacién requerida para designar a quien ocupara la titularidad
de la Presidencia, la comision o comisiones correspondientes deberan presentar
una nueva terna, tantas veces como sea necesarioc para alcanzar la votacion
requerida.

Articulo 11. La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos durara en su encargo cinco anos, y podra ser reelecta por una
sola vez.

Articulo 12.- Las funciones de la Presidencia de la Comisién Nacional, de las
Visitadurias Generales y de la Secretaria Ejecutiva, son incompatibles con el
desempefio de cualquier otro cargo, empleo o comision de la Federacion, los
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Estados, Municipios o en organismos privados, o con el desempefio de su profesion,
exceptuando las actividades académicas.

Articulo 14, La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional podra
ser removida de sus funciones y, en su caso, sujeto a responsabilidad, solo por las
causas y mediante los procedimientos establecidos por el Titulo Cuarto de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En este supuesto, La persona titular de la Presidencia sera substituida
interinamente por la persona titular de la primera Visitaduria General, en tanto no
se designe nuevo Presidente ‘o Presidenta de la Comision Nacional.

Articulo 15.- La persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

laXI. ...

Articulo 16.- Tanto la Presidencia de la Comisién, como las Visitadurias
Generales y las visitadurias adjuntas, en sus actuaciones tendran fe pablica para
certificar la veracidad de los hechos en relacion con las quejas o inconformidades,
presentadas ante la Comisién Nacional.

Articulo 17.- El Consejo a que se refiere el articulo 50. de esta ley, estara integrado
paritariamente por diez personas que gocen de reconocido prestigio en la sociedad,
con ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos, y cuando menos
siete de ellas no deben desempefiar ningun cargo o comision como servidora o
servidor publico.

La persona que presida la Comision Nacional lo sera también del Consejo
Consultivo. Los cargos de las demas personas integrantes del Consejo seran
honorarios. A excepcion de su Presidencia, anualmente, durante el mes de octubre,
seran sustituidas dos personas integrantes de la consejeria de mayor
antigliedad en el cargo, salvo que fuesen propuestas y ratificadas para un segundo
periodo. Para el caso de que existan mas de dos integrantes de la consejeria con
la misma antigliedad, sera el propio Consejo quién disponga el orden cronologico
gue deba seguirse; sin que puedan ser mas de dos nombramientos, derivados por
el principioc de renovacién anual a que se refiere este articulo. Para lo anterior
debera garantizarse el principio de paridad de género.

En caso de falta absoluta de cualquier integrante del Consejo Consultivo, la
Presidencia de la Comision Nacional notificara inmediatamente al Senado de la
Republica o, en su caso, a la Comision Permanente; y se llevara a cabo el
procedimiento establecido en el articulo 18 de esta Ley, dentro de los 90 dias
siguientes, independientemente de la renovacion anual a que se refiere este articulo
y por procedimiento separado. Esta designacién sera por un periodo completo.

De realizarse mas de un procedimiento de seleccion y designacion de integrantes
del Consejo Consultivo, en el mismo afo natural a aquel en que haya participado
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una persona candidata, ésta podra acudir al segundo o ulteriores procedimientos,
siempre que haya cubierto los requisitos en aquel en que participé.

Las personas que en su calidad de integrantes del Consejo Consultivo deseen ser
ratificadas para un segundo periodo, deberan manifestar su interés por escrito al
Senado de la Republica o, en su caso, a la Comision Permanente, a efecto de ser
consideradas en los mismos términos de las demas personas participantes. Dicha
manifestacion de interés debera presentarse antes de que concluya el periodo de
inscripcion de candidaturas que haya determinado la convocatoria respectiva.
Articulo 18.- Para la eleccion de las personas integrantes del Consejo Consultivo
se aplicara lo previsto en los articulos 10 Bis y 10 Ter de esta ley y ley y el parrafo
segundo del articulo 41 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de paridad de género. Las personas integrantes seran
elegidas por el vato de las dos terceras partes de las Senadoras y los Senadores
presentes o, en sus recesos, por la Comision Permanente del Congreso de la Union
con la misma votacion calificada.

La comision correspondiente del Senado de la Republica, previa auscultacion a los
sectores sociales, propondra a las personas candidatas para ocupar el cargo o, en
su caso, |a ratificacion de las personas consejeras.

Articulo 19. El Consejo Consultivo de la Comisién Nacional tendra las siguientes
facultades:

l.alll ...

IV. Opinar sobre el proyecto de informe anual que la persona titular de la
presidencia de la Comision Nacional presente a los Poderes de la Unién;

V. Solicitar a la persona titular de la Presidencia de la Comision Nacional
informacion adicional sobre los asuntos que se encuentren en tramite o haya resuelto
la Comisiéon Nacional,

| A

ViL. ...

Articulo 20.- .

Las sesiones extraordinarias podran convocarse por la Presidencia de la Comision
Nacional o mediante solicitud que a éste formulen por lo menos 3 integrantes del
Consejo, cuando se estime que hay razones de importancia para ello.

Articulo 22. ...

|.- Proponer al Consejo y a la Presidencia de la Comision Nacional, las politicas
generales que en materia de derechos humanos habra de seguir la Comision
Nacional ante los organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales
e internacionales;

I.avi. ...
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Articulo 23.- Las personas titulares de las Visitadurias Generales de la Comision
Nacional deberan reunir para su designacion, los siguientes requisitos:

l.- Contar con ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos;

I ...

lll.- Tener titulo de Licenciatura en Derecho expedido legalmente, y tener tres afios
de ejercicio profesional cuando menos;

lll.BisalV. ..

Articulo 24.- - Las personas titulares de las Visitadurias Generales tendran las
facultades y obligaciones:

lallV. ...

V. Las demas que le sefale la presente ley y la Presidencia de la Comision
Nacional, necesarias para el mejor cumplimiento de sus funciones.

Las visitadoras y visitadores adjuntos auxiliaran en sus funciones a las personas
titulares de las Visitadurias Generales en los términos que fije el Reglamento y
para tal efecto deberan reunir los requisitos que establezca el mismo para su
designacian.

Articulo 24 Quater. La persona titular del Organo Interno de Control sera
designada por la Camara de Diputados del Congreso de la Unién, con el voto de las
dos terceras partes de sus integrantes presentes, conforme al procedimiento
establecido en la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulo 24 Quinquies. La persona titular del Organo Interno de Control debera
reunir los siguientes requisitos:

|. Contar con ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos, y tener treinta y cinco afios cumplidos el dia de la designacion,

ihal Vil __.

VIIl. No haber sido titular de alguna Secretaria de Estado, de la Fiscalia General
de la Replblica o de Justicia de alguna de las entidades federativas, de la Oficialia
Mayor de un ente plblico, Senador o Senadora, Diputado o Diputada Federal,
titular del Poder Ejecutivo de algin Estado o de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, titular del érgano de direccion, integrante de 6rgano rector,
alto ejecutivo o ejecutiva o persona responsable del manejo de los recursos
pUblicos de algun partido politico, ni haber sido postulada para ocupar un cargo de
eleccion popular en los cuatro afos anteriores a |la propia designacian.

Articulo 27. ...

Cuando las personas quejosas o denunciantes se encuentren recluidas en un
centro de detencién o reclusorio, sus escritos deberan ser trasmitidos a la Comision
Nacional sin demora alguna por las personas encargadas de dichos centros o
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reclusorios o aquéllos podran entregarse directamente a las Visitadoras o
Visitadores Generales o adjuntos.

Articulo 36.- Desde el momento en que se admita la queja, la Presidencia o las
Visitadurias Generales o las y los visitadores adjuntos y, en su caso, el personal
técnico y profesional, se pondran en contacto inmediato con la autoridad sefalada
como respaonsable de la presunta violacion de derechos humanos para intentar lograr
una conciliacién entre los intereses de las partes involucradas, siempre dentro del
respeto de los derechos humanos gue se consideren afectados, a fin de lograr una
solucion inmediata del conflicto.

Articulo 39 - Cuando para la resolucién de un asunto se requiera una investigacion,
la persona titular de la Visitaduria General tendra las siguientes facultades:
LaV. ..

Articulo 40.- La persona titular de la Visitaduria General tendra la facultad de
solicitar en cualguier momento a las autoridades competentes, gue se tomen todas
las medidas precautorias o cautelares necesarias para evitar la consumacion
ireparable de las violaciones denunciadas o reclamadas, o la produccion de dafios
de dificil reparacion a los afectados, asi como solicitar su modificacion cuando
cambien las situaciones que las justificaron.

Articulo 44.- Concluida la investigacion, la persona titular de la Visitaduria
General formulara, en su caso, un proyecto de Recomendacion, o acuerdo de no
responsabilidad en los cuales se analizaran los hechos, los argumentos y pruebas,
asi como los elementos de conviccidn y las diligencias practicadas, a fin de
determinar si las autoridades o servidores han violado o no los derechos humanos
de los afectados, al haber incurrido en actos y omisiones ilegales, irrazonables,
injustas, inadecuadas, o erréneas, o hubiesen dejado sin respuesta las solicitudes
presentadas por los interesados durante un periodo que exceda notoriamente los
plazos fijados por las leyes.

Los proyectos antes referidos seran sometidos a la Presidencia de la Comision
Nacional para su consideracion final.

Articulo 51.- La Presidencia de la Comision Nacional debera publicar, en su
totalidad o en forma resumida, las recomendaciones y los acuerdos de no
responsabilidad de la Comision Nacional, En casos excepcionales podra determinar
si los mismos solo deban comunicarse a las personas interesadas de acuerdo con
las circunstancias del propio caso.
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Articulo 52.- La persona titular de la presidencia de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos presentara anualmente ante los Poderes de |a Union, un informe
sobre las actividades que haya realizado en el periodo comprendido entre el 1°. de
enero y el 31 de diciembre del afio inmediato anterior. Al efecto, comparecera en el
mes de enero ante el Pleno de |la Comision Permanente del Congreso de la Union;
posteriormente, presentara el informe ante la persona titular del Poder Ejecutivo
Federal y ante el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién. Dicho informe
sera difundido en la forma mas amplia posible para conocimiento de la sociedad

Articulo 53.- Los informes anuales de la persona titular de la Presidencia de la
Comision Nacional deberan comprender una descripcion del numero vy
caracteristicas de las quejas y denuncias que se hayan presentado, los efectos de
la labor de conciliacién; las investigaciones realizadas, las Recomendaciones y los
acuerdos de no responsabilidad que se hubiesen formulado; los resultados
obtenidos, asi como las estadisticas, los programas desarrollados y demas datos
gue se consideren convenientes.

Articulo 72 Bis.- La persona titular del Organo Interno de Control duraréa en su
encargo cuatro afios y podra ser designada por un periodo inmediato posterior al
gue se haya desempefiado, previa postulacion y cumpliendo los requisitos previstos
en esta Ley y el procedimiento establecido en la Ley Organica del Congreso General
de los Estados Unidos Mexicanos.

Tendra un nivel jerarquico igual al de Direccion General o su equivalente en la
estructura organica de la Comision Nacional, y mantendra la coordinacion tecnica
necesaria con la Entidad de Fiscalizacion Superior de la Federacion a que se refiere
el articulo 79 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La persona titular del Organo Interno de Control debera rendir informe semestral y
anual de actividades a la Comisién Nacional, del cual marcara copia a la Camara de
Diputados.

Articulo 72 Ter.- La persona titular del Organo Interno de Control de la Comision
Nacional sera sujeto de responsabilidad en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; y podra ser sancionado de conformidad con el
procedimiento previsto en la normatividad aplicable.

Tratandose de las demas servidoras y servidores publicos adscritos al Organo
Interno de Control de la Comisién Nacional seran sancionados por la persona titular
del Organo Interno de Control, o la persona servidora publica en quien delegue la
facultad, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Articulo 72 Quater.- ...
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La persona titular del Organo Interno de Control se abstendra de desempefiar
cualquier otro empleo, trabajo o comisién plblicos o privados, con excepcion de los
cargos docentes.

Articulo 73.- ..

La Comisién Nacional podra dar seguimiento a las actuaciones y diligencias que se
practiquen en las averiguaciones previas, procedimientos penales y administrativos
que se integren o instruyan con motivo de su intervencion en términos de la presente
Ley y del articulo 102, Apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a traves de las personas titulares de las Visitadurias Generales y de
las visitadores y visitadoras adjuntas adscritas a ellas. Esta facultad se limitara
Unicamente a la observacion atenta del curso del asunto de que se trate hasta su
resolucion definitiva, sin que en ningun caso se entienda como la posibilidad de
intervenir como parte en aquéllos, haciendo o promoviendo las diligencias
conducentes para su resolucion.

ARTICULO SEXTO. Se reforman los articulos 19 primer parrafo y la fraccion VII; 40
primer parrafo y 41 primer parrafo de la Ley Organica de la Fiscalia General de la
Republica, para quedar como sigue:

Articulo 19. Facultades de la persona titular de la Fiscalia General de la
Republica.

La persona titular de la Fiscalia General de la Replblica intervendra por si o por
conducto de sus Fiscalias y demas drganos internos, en el ejercicio de las
atribuciones conferidas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la presente Ley y las demas disposiciones aplicables y tendra las
siguientes facultades:

l.aVil. ...

VIIl. Nombrar y remover a las personas titulares de las Fiscalias Especializadas en
los términos sefalados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
a las y los demas Fiscales que considere pertinente, asi como otras y otros
servidores publicos adscritos a la Fiscalia. En el ejercicio de esta facultad se debe
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privilegiar la aplicacion del principio de paridad de género, a efecto de que
ambos géneros estén representados en estos cargos;

IX.a XXV. ..

Articulo 40. Integracion del Consejo Ciudadano de la Fiscalia.

El Consejo Ciudadano de la Fiscalia General de la Repulblica sera un 6rgano
especializado de consulta, de caracter honorifico, que ejercera las funciones
establecidas en la presente Ley. Estara integrado por cinco persanas con probidad
y prestigio que se hayan destacado por su contribucion en materia de procuracion
e imparticion de justicia, investigacion criminal y derechos humanos, en especial de
las mujeres, de los pueblos y las comunidades indigenas, de las nifas, nifos,
adolescentes y personas migrantes. En su integracion no podran participar mas
de tres personas del mismo género. Sesionara al menos una vez al mes o cuando
deba conocer de un tema para su opinién y visto bueno y estara presidido por uno
o una de sus integrantes, de acuerdo con el Reglamento de esta Ley.

Articulo 41. Designacion de las personas integrantes del Consejo

El Senado de la Republica nombrard una Comisién de seleccion conforme al
principio de paridad de género, integrada por cinco personas de reconocida
honorabilidad y trayectoria, debiendo justificar las razones de |a seleccion. La citada
Comisidn abrira una convocatoria plublica por un plazo de quince dias para recibir
propuestas para ocupar el cargo de Consejera o Consejero Ciudadano.
Posteriormente, el Senado de la Republica elegira entre las candidaturas a cinco
personas, respetando los principios a que se refieren los articulos 22, 23 y 24 de
esta Ley y el principio de paridad de género establecido en el parrafo segundo
del articulo 41 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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ARTICULO SEPTIMO. Se reforman los articulos 5; 6 y 28 parrafos segundo y
tercero de la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética,
para quedar como sigue:

Articulo 5.- Los Organas Reguladores Coordinados en Materia Energetica contaran
con un Organo de Gobierno integrado paritariamente por siete Comisionadas y
Comisionados, incluida su Presidencia. Asimismo, contaran con una Secretaria
Ejecutiva.

Articulo 6.- Las personas que integren el Organo de Gobierno seran designadas
por periodos escalonados de siete afios de sucesion anual, que iniciaran a partir del
1 de enero del afic correspondiente, con posibilidad de ser designadas,
nuevamente, por Unica ocasion por un periodo igual. La vacante que se produzca
en un cargo de Comisionado sera cubierta por la persona que designe el Senado
de la terna propuesta por la persona Titular del Ejecutivo Federal, garantizando el
principio de paridad de género. Si la vacante se produce antes de la terminacion
del periodo respectivo, la persona que se designe para cubrirla durara en su
encargo solo el tiempo que le faltare desempenar a la sustituida, pudiendo ser
designada por Unica ocasion al término de ese periodo.

Para nombrar a cada persona Comisionada, la Presidencia de |la Republica
sometera a una terna a consideracion del Senado de la Republica, la cual, previa
comparecencia de las personas propuestas, designara al Comisionado o
Comisionada por el voto de las dos terceras partes de las Senadoras y Senadores
presentes, dentro del improrrogable plazo de treinta dias. Si el Senado no resolviere
dentro dicho plazo, ocupara el cargo de Comisionada o Comisionado , la persona
que , dentro de dicha terna, designe la persona titular de la Presidencia de la
Republica
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En caso de que el Senado rechace |a totalidad de |a terna propuesta, la persona
titular de la Presidencia de la Republica, sometera a una nueva, en los términos
del parrafo anterior. Si esta segunda terna fuere rechazada también, ocupara el
cargo de Comisionada o Comisionado la persona que dentro de dicha terna
designe la o el Presidente de la Republica

Articulo 28.- ..

En el Consejo Consultivo podran participar, a convocatoria del Organo de Gobierno
y a titulo gratuito, representantes de instituciones destacadas del sector energetico
y académico, y de asociaciones que agrupen a asignatarios, contratistas,
permisionarios, autorizados y usuarios. En la designacion se garantizara el
principio de paridad de género.

La persona titular de la Presidencia de la Comisién presidira las sesiones del
Consejo Consultivo y la Secretaria Ejecutiva fungira como su secretaria técnica.
El Organo de Gobierno expedira las reglas generales para la organizacion vy el
funcionamiento del Consejo Consultivo.

ARTICULO OCTAVO. Se reforman los articulos 11, fracciones |, 11, Ill, IV, V, VI, VII,
VI IX y XI; 16; 19; 21; 34 parrafos primero, segundo, tercero, cuarto, quinto y
septimo de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion, para quedar
como sigue:

Articulo 11. ..

|. Emitir las convocatorias publicas respectivas para cubrir las vacantes de las
personas comisionadas del Instituto, garantizando el principio de paridad de
género;

Il. Integrar y enviar al Ejecutivo Federal |as listas de aspirantes a ocupar las vacantes
referidas en la fraccion anterior;

lll. Seleccionar, cuando menos, a dos instituciones de educacion superior que
emitan su opinién para la formulacién del examen de conocimientos, que aplicara el
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Comité de Evaluacién a las personas aspirantes y abstenerse de revelar al publico
las denominaciones de dichas instituciones hasta en tanto envie al Ejecutivo Federal
las listas referidas en la fraccion I;

IV. Aplicar, con base en la opinién recibida y las mejores practicas, los examenes
de conocimientos a las personas aspirantes a comisionados, una vez que haya
verificado el cumplimiento de los requisitos que les impone el articulo 28 de la
Constitucion, asi como elaborar el banco de reactivos con el que se integraran
dichos examenes;

V. Establecer un mecanismo para el registro de las personas aspirantes
interesadas en ocupar los cargos de comisionados y comisionadas y determinar
los documentos e informaciéon para acreditar que cumplen con los requisitos
referidos en la fraccion anterior,

VI. Emitir las bases para su funcionamiento y establecer los procedimientos que
sequira para la seleccién de aspirantes garantizando el principio de paridad de
género, la integracion de las listas que enviara al Ejecutivo Federal, asi como las
normas de conducta que los miembros del Comite de Evaluacion deberan observar
durante dichos procedimientos;

VIl. En cumplimiento de los principios constitucionales en materia de transparencia,
clasificar la informacién que reciba y genere con motivo de sus funciones, acordar
la informacion que deba ser clasificada como reservada o confidencial y la forma en
que debera garantizar, en todo caso, la proteccion de los datos personales de las
personas aspirantes;

VIll. Seleccionar a las personas aspirantes que obtengan las calificaciones
aprobatorias mas altas en el examen correspondiente, observando en todo
momento el principio de paridad de género, para integrar las listas mencionadas
en la fraccion 1l de este articulo;

IX. Nombrar a la persona titular de la secretaria, de la prosecretaria y a dos
personas asesoras del Comité de Evaluacion, quienes deberan ser servidoras o
servidores publicos de las instituciones que representan las personas integrantes
del Comité de Evaluacion;

), -
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Xl. Acordar y ejecutar las demas acciones que resulten procedentes para llevar a
cabo el procedimiento para la conformacion de las listas de aspirantes a
comisionados y comisionadas, y

X ..

Articulo 16. El Pleno es el 6rgano maximo de gobierno y decision del Instituto,
integrado por siete personas comisionadas con voz y voto, incluida la
presidencia. En su integracion debera respetarse el principio de paridad de
género; la presidencia recaera alternadamente en cada uno de los géneros.

Articulo 19. La persona que ocupe la Presidencia del Pleno también lo sera del
Instituto. En caso de ausencia, le suplira la persona comisionada del mismo
género, de mayor antigledad y, a igualdad de antigiedad, la de mayor edad
siempre y cuando sea del mismo género que la persona titular.

Articulo 21. Las y los comisionados seran designados conforme a lo previsto en
los articulos 28 y 41, parrafo segundo, de la Constitucion.

Articulo 34. E| Instituto contara con un Consejo Consultivo integrado de forma
paritaria por quince integrantes honorarios, incluida su presidencia, encargado
de fungir como o6rgano asesor respecto de los principios establecidos en los
articulos 20., 60. y 70. de la Constitucion.

Quienes integran el Consejo Consultivo deberan ser especialistas de reconocido
prestigio en las materias competencia del Instituto. Se garantizara que dicho
Consejo cuente con al menos una persona con experiencia y conocimientos en
concesiones de uso social.
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Las personas integrantes del Consejo Consultivo seran nombradas por el Pleno
del Instituto, observando el principio de paridad de género. Duraran en su
encargo un afo, el cual podra prorrogarse por periodos similares, indefinidamente.

Quienes integran el Consejo Consultivo elegiran a su presidencia por mayoria de
votos, quien durard en su encargo un afio y podra ser reelecta por otro periodo.
Quien le suceda debera ser del género distinto a la persona saliente.

El estatuto organico determinara los requisitos y procedimientos para nombrar a la
servidora o servidor publico del Instituto que fungira como secretario o secretaria
del Consejo Consultivo.

La persona titular de la presidencia del Instituto dotara de las instalaciones y
elementos indispensables para el desarrollo de las reuniones del Consejo
Consultivo,

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. De acuerdo al articulo Transitorio Tercero del Decreto por el que se
reforman los articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94, y 115; de la Constitucion Poalitica
de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Paridad entre Géneros, se debera
observar el principio de paridad de manera progresiva, a partir de las nuevas
designaciones y nombramientos que correspondan, de conformidad con la ley.

Tercero. En tanto no existan al menos tres mujeres en los Plenos tanto del Instituto
Federal de Telecomunicaciones como de la Comisién Federal de Competencia
Econdmica, las listas de aspirantes que envie el Comité de Evaluacion al Ejecutivo
Federal deberan ser integrados (inicamente por mujeres.

Cuarto. Todas las obligaciones que se generen con la entrada en vigor del presente
Decreto, se cubriran con cargo al presupuesto aprobado a los ejecutores de gasto
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responsables para el ejercicio fiscal en curso y subsecuentes, por lo que no se
autorizaran recursos adicionales para tales efectos, y, en caso de que se realice
alguna modificacion a su estructura organica, esta también debera ser cubierta con
su presupuesto autorizado y conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

Palacio Legislativo de San Lazaro, a 29 de julio de 2020.

DIPUTADAS INTEGRANTES DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO.
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SISTEMA  NACIONAL ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA Eﬂﬂmn.ﬁ, LA LEY

CAMARA DE FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES ¥ RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA

DIPUTADOS cousmlg NACICNAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE

R e LA REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EM MATERIA
— — ENERGETICA, EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO.

Tercera Sesion Extraordinaria.

Palacio Legislativo, San Lazaro a 29 de julio de 2020.
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305A RUIZ




CAMARA DE
DIPUTADOS

LEIY LEEIRLATURA
M—— —

DiP. JULIETA KRISTAL
VENCES VALENCIA

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO

Lectura, discusidn y en su case, aprabacion de la propuesta de DICTAMEN DE LA MINUTA CON PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION  PUBLICA, LA LEY GENMERAL DEL

SISTEMA  NACIONAL ANTICORRUPCION, LA LEY FEDERAL DE COMPETENCIA ECONOMICA, LA LEY
FEDERAL DE TELECOMUNICACIONES Y RADIODIFUSION, LA LEY DEL BANCO DE MEXICO, LA LEY DE LA
COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DE
LA REPUBLICA Y LA LEY DE LOS ORGANOS REGULADORES COORDINADORES EN MATERIA
ENERGETICA, EN MATERIA DE PARIDAD DE GENERO.

Tercera Sesion Extraordinaria.

Palacio Legislativo, San Lazaro a 29 de julio de 2020.
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