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Dip. Porfirio Muiioz Ledo,
Presidente de la Mesa Directiva
Camara de Diputados

LXIV Legislatura
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien
suscribe, Diputada Ménica Almeida Lopez, integrante del Grupo Parlamentario del PRD,
presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo 892 de la Ley Federal del
Trabajo del Dictamen con proyecto de decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder Judicial de
la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria PUblica, de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de
justicia laboral, libertad sindical y negociacién colectiva, para quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

G

Articulo 892.- Las disposiciones de este Capitulo rigen la

tramitacion de los conflictos que se susciten con motivo de

la aplicacién de los articulos 5o. fraccion I11; 28, fraccion III;

151; 153-X; 158; 162; 204, fraccion IX; 209, fraccion V; 210;

236, fracciones I1 y I1I, 484, 503 y 505 de esta Ley, asi como

los conflictos que tengan por objeto el cobro de prestaciones
que no excedan del importe de tres meses de salarios, la
designacién de beneficiarios del trabajador fallecido, con
independencia de la causa del deceso, o desaparecido por un
acto delincuencial, y los conflictos en materia de seguridad
social.

Articulo 892.- Las disposiciones de este Capitulo rigen la
tramitacién de los conflictos que se susciten con motivo de
la aplicacién de los articulos 5o. fraccion III; 28, fraccion IIT;
151; 153-X; 158; 162; 204, fraccion IX; 209, fraccion V; 210;
236, fracciones I1 y III, 484, 503 y 505 de esta Ley, asi como
los conflictos que tengan por objeto el cobro de prestaciones
que no excedan del importe de tres meses de salarios, la
designacion de beneficiarios del trabajador fallecido, con
independencia de la causa del deceso, o cuyo paradero se
desconoce y se presuma, a partir de cualquier indicio,
que su ausencia se relaciona con la comision de un
delito, y los conflictos en materia de seguridad social.

Atentamente
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mento en los articulos 109 y I10 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien suscribe,
ante del Grupo Parlamentario del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo 33 de

ey Federal del Trabajo contenida en el Dictamen con proyecto de decreto por el que se reforman, adicionan
J derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Orgénica del Poder Judicial de Ia
Federacién, de la Ley Federal de la Defensoria Puablica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores y de la Le) del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y

negoczac:on COiCCtl\- 'a, para qﬂEdﬂl‘ como 31gue

Ley Federal del Trabajo

 PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 33.- Es nula la renuncia que los trabajadores

hagan de los salarios devengados, de las
indemnizaciones y demds prestaciones que deriven de
los servicios prestados, cualquiera que sea la forma o
denominacién que se le dé.

Todo convenio o liquidacién, para ser valido, debera
hacerse por escrito y contener una relacion
circunstanciada de los hechos que lo motiven y de los
derechos comprendidos en él. Sera ratificado ante los
Centros de Conciliacién o al Tribunal segin
corresponda, que lo aprobard siempre que no
contenga renuncia de los derechos de los
trabajadores.

Cuando el convenio sea celebrado sin la intervencién

de las autoridades, serd susceptible de ser reclamada
la nulidad ante el Tribunal, solamente de aquello que
contenga renuncia de los derechos de los
trabajadores, conservando su validez el resto de las
clausulas convenidas,

Articulo 33.- Es nula la renuncia que los trabajadores
hagan de los salarios devengados, de las
indemnizaciones y demas prestaciones que deriven de
los servicios prestados, cualquiera que sea la forma o
denominacién que se le dé.

Todo convenio o liquidacidn, para ser valido, debera
hacerse por escrito y contener una relacién
circunstanciada de los hechos que lo motiven y de los
derechos comprendidos en él. Sera ratificado ante los
Centros de Conciliacién o al Tribunal segin
corresponda, que lo aprobari siempre que no
contenga renuncia de los derechos de los
trabajadores.

Cuando el convenio sea celebrado sin la intervencién
de las autoridades, serd susceprible de ser reclamada

la nulidad ante el Tribunal;selamente-de-aquello-que
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Palacio Legislativo de San Lazaro, a 11 de abril de 2019

Dip. Porfirio Mufioz Ledo,
Presidente de la Mesa Directiva
Camara de Diputados

LXIV Legislatura
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de
Diputados, quien suscribe Ma. Guadalupe Almaguer Pardo, integrante del Grupo
Parlamentario del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al
articulo 333 de la Ley Federal del Trabajo contenida en el Dictamen con proyecto
de decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de
la Ley Federal de la Defensoria Plblica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de
justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva, para quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

Articulo 333.- Los trabajadores del
hogar que habitan en el mismo donde
prestan sus servicios deberan disfrutar
de un descanso minimo diario nocturno
de nueve horas consecutivas, ademas
de un descanso minimo diario de tres
horas entre las actividades matutinas y
vespertinas.

Articulo 333.- Los trabajadores del
hogar que habitan en el mismo donde
prestan sus servicios deberan disfrutar
de un descanso minimo diario nocturno
de nueve horas consecutivas, ademas
de un descanso minimo diario de tres
horas entre las actividades matutinas y
vespertinas, sin que la jornada diaria
diurna pueda excederse de las ocho
horas diarias.
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Dip. Porfirio Muiioz Ledo,
Presidente de la Mesa Directiva
Camara de Diputados

LXIV Legislatura
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien suscribe,
diputada Abril Alcald Padilla. integrante del Grupo Parlamentario del PRD, presenta ante esta
Soberania la siguiente reserva al articulo 47 de Ia Ley Federal del Trabajo del Dictamen con
proyecto de decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, de la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y
de la Ley del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva,

para quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

_____ TEXTODELDICTAMEN
Articulo 47.- [...]
LaXV.[..]

(-]

El aviso deberd entregarse personalmente al
trabajador en el momento mismo del despido o
bien, comunicarlo al Tribunal competente,
dentro de los cinco dias habiles siguientes, en
cuyo caso deberda proporcionar el Gltimo
domicilio que tenga registrado del trabajador a
fin de que la autoridad se lo notifique en forma
personal.

-]

La falta de aviso al trabajador personalmente o

la separacion no justificada, salvo prucba en
contrario que acredite que el despido fue
justificado.

por conducto del Tribunal, por si sola presumira |

PROPUESTA DE MODIFI
Articulo 47.- [...]
lLaXV.[...]
»

[l aviso debera entregarse personalmente al
trabajador en el momento mismo del despido o
bien, comunicarlo al Tribunal competente,
dentro de los cinco dias habiles siguientes, en
cuyo caso deberd proporcionar el ultimo
domicilio que tenga registrado del trabajador a
fin de que la autoridad se lo notifique en forma
personal.

[.-]

[La falta de aviso al trabajador personalmente o
por conducto del Tribunal, por si sola
determinara la separacion no justificada y, en
consecuencia, la nulidad del despido.

Atentamente

~
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Palacm Leglslatavo de San Lazaro, a 11 de abril de 2019

&n fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien

" suscribe,

DIP. MA. GUADALUPE ALMAGUER PARDO , integrante del Grupo

Parlamentario del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo 604
de la Ley Federal del Trabajo del Dictamen con proyecto de decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de
la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del
Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva, para

quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

"~ PROPUESTA DE MODIFICACION

Articulo 604.- Corresponden a los Tribunales del
Poder Judicial de la Federacion o de los
Tribunales de las entidades federativas, el
conocimiento y la resolucién de los conflictos de
Trabajo que se susciten entre trabajadores y
patrones, sélo entre aquellos o sélo entre éstos,
derivado de las relaciones de trabajo o de
hechos relacionados con ellas.

En su actuacion, los jueces y secretarios
instructores deberdn observar los principios de
legalidad, imparcialidad, transparencia,
autonomia e independencia.

Articulo 604.- Corresponden a los Tribunales del
Poder Judicial de la Federacion o de los
Tribunales de las entidades federativas, el
conocimiento y la resolucién de los conflictos de
Trabajo que se susciten entre trabajadores y
patrones, sélo entre aquellos o sélo entre éstos,
derivado de las relaciones de trabajo o de
hechos relacionados con ellas.

En su actuacién, los jueces y secretarios
instructores deberan observar los principios de
legalidad, imparcialidad, transparencia,
autonomia e independencia, asi como la
perspectiva de género y el enfoque de
derechos humanos

o T,

uadalupe Almaguer Pardo.
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de la Mesa Directiva
de Diputados
IV Legislatura
RESENTE

# Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien
suscribe, Diputado Antonio Ortega Martinez, integrante del Grupo Parlamentario del
PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo 371 y 371 bis de la Ley
Federal del Trabajo del Dictamen con proyecto de decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica
del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro
Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva, para quedar
como sigue:

Ley Federal del Trabajo

" TEXTODELDICTAMEN | PROPUESTA DE MODIFICACION
Articulo 371.- [...] Articulo 371.- [...]
IaXIV.[.] IaXIV.[.)

X1V Bis. Procedimiento para llevar a cabo la | XIV Bis. SE SUPRIME
consulta a los trabajadores mediante voto
personal, libre y secreto para la aprobacion
del contenido de contratos colectivos de
trabajo iniciales y de sus revisiones. Para tal
efecto, los estatutos deberan observar el
procedimiento contemplado en el articulo
390 Ter, fraccion II de la presente Ley; y

XV. Las demds normas que apruebe la | XV. Las demds normas que apruebe la
asamblea. asamblea.

Articulo 371 Bis. [...] Articulo 371 Bis. [...]

T8 L. Lalll[.]
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ITII.  El Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral podra desahogar este
sistema de verificacion de la eleccidn de las
directivas sindicales para que se cumpla con
los principios constitucionales de certeza,
confiabilidad y legalidad, y los sefialados en
el articulo 364 Bis de esta Ley. En caso de
duda razonable sobre la veracidad de la
documentacion presentada, el Centro podra
convocar y organizar un recuento para
consultar mediante voto personal, libre,
directo y secreto de los trabajadores el
sentido de su decision.

ITII. El Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral debera desahogar este
sistema de verificacion de la eleccion de las
directivas sindicales para que se cumpla con
los principios constitucionales de certeza,
confiabilidad y legalidad, y los sefialados en
el articulo 364 Bis de esta Ley. En caso de
duda razenable sobre la veracidad de la
documentacion presentada, el Centro podra
convocar y organizar un recuento para
consultar mediante voto personal, libre,
directo y secreto de los trabajadores el
sentido de su decision

Atentamente
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Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Camara de Diputados, quien
suscribe, integrante del Grupo Parlamentario del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente
reserva a los articulos 15-A, 15-B, 15-C y 15-D de la Ley Federal del Trabajo del Dictamen con
proyecto de decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, de la Ley Orgénica del Poder Judicial de la Federacidn, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y
de la Ley del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacion colectiva,
para quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

TR

TEXTO DEL DICTAMEN PROPUESTA DE MODIFICACION
SIN CORRELATIVO Articulo 15-A....

a) ...

b) Deberda justificarse por su caracter
especializado para la ejecucién ocasional de
trabajos que ordinariamente no correspondan
al objeto u objetos sociales de la empresa.

€l

Articulo 15-C. ...

El contratante que reciba de manera ordinaria
' los servicios de trabajadores proporcionados
por el contratista, es corresponsable del
cumplimiento de las obligaciones patronales
de los derechos de los trabajadores de la
empresa contratista.
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Articulo 15-D. No se permitird el régimen de
| subcontrataciéon  cuando se  transfieran
i trabajadores de la contratante a |la
subcontratista y se disminuyan o afecten sus
derechos laborales; en este caso, se estara a lo
dispuesto por el articulo 1004-C y siguientes de
esta Ley.

Atentamente
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Palacio Legislativo de San Lazaro, a 11 de abril de 2019

Dip. Porfirio Mufioz Ledo,
Presidente de la Mesa Directiva
Camara de Diputados

LXIV Legislatura
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de la Cdmara de Diputados,
quien suscribe, Dip. Raymundo Garcia Gutiérrez , integrante del Grupo Parlamentario
del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo 684-G fraccion
VII de la Ley Federal del Trabajo del Dictamen con proyecto de decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, de la Ley Federal de la Defensoria Plblica,
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley
del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacién colectiva,

para quedar como sigue:

Ley Federal del Trabajo

i EL ﬁ i b RUFUESTA VE | JULF . ALY ]
Articulo 684-G.- Para desempefiar el cargo | Articulo 684-G.- Para desempefiar el cargo
de conciliador se deben cubrir los|de conciliador se deben cubrir los
siguientes requisitos: siguientes requisitos:

IL.aVL[..] LAVL.]

VII. No haber sido inhabilitado VI. No estar inhabilitado para
desempeiiar un empleo, cargo o
comision en el servicio publico.

Atentamente
Wi {1 ABR. 2018
/?/ ors 2.3 2. 7Q
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Con fundamento en los articulos 109 y 110 del Reglamento de |a Camara de Diputados,
quien suscribe, Dip. José Guadalupe Aguilera Rojas, integrante del Grupo
Parlamentario del PRD, presenta ante esta Soberania la siguiente reserva al articulo
Décimo Séptimo Transitorio del Dictamen con proyecto de decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la
Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria PUblica,
de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley
del Seguro Social, en materia de justicia laboral, libertad sindical y negociacién colectiva,

para quedar como sigue:

ARTICULOS TRANSITORIOS

.y A

TEXTO DEL DICTAMEN

Décimo Séptimo. Coordinacion
interinstitucional para la
implementacion de la reforma:

El Consejo se integrara por:

I. Poder Ejecutivo Federal:

a) La persona Titular de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social; y

b) La persona Titular de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Las ausencias de éstos seran suplidas por
los servidores ptiblicos que ellos designen,
con un nivel jerarquico inmediato inferior.

_________ PROPUESTA DE MODIFICACION
Décimo Séptimo. Coordinacion
interinstitucional para la

implementacion de la reforma:

El Consejo se integrara por:
I. Poder Legislativo Federal:

Un representante por cada una de las
Camaras del Congreso de la Unién

II. Poder Ejecutivo Federal:

a) La persona Titular de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social; y

b) La persona Titular de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

Las ausencias de éstos seran suplidas por
los servidores publicos que ellos designen,
con un nivel jerarquico inmediato inferior.
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II. Un representante del Poder Judicial
Federal que designe el Presidente de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion;

III. Un representante de la Conferencia
Nacional de Gobernadores;

IV. Un representante de la Comisién
Nacional de Tribunales Superiores de
Justicia; y

V. Un representante de la Conferencia
Nacional de Secretarios del Trabajo.

I.all ..

II1. Disenar criterios para la implementacion
de las adecuaciones legales y normativas
necesarias para cumplir con su objeto;

IV. aVIL ..

VII. Coadyuvar con el Congreso de la Unidn,
las Legislaturas de las  Entidades
Federativas, en el seguimiento y evaluacion
de los recursos presupuestales ejercidos en
la implementacion y operacion del Sistema
de Justicia Laboral;

VIII. Elaborar los criterios para la
suscripcion de convenios de colaboracién
interinstitucional; asi como los acuerdos de
coordinacion con los gobiernos de las
Entidades Federativas y de cooperacion
internacional;

IX.a XI. ...

III. Un representante del Poder Judicial
Federal que designe el Presidente de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion;

IV. Un representante de la Conferencia
Nacional de Gobernadores;

V. Un representante de la Comision Nacional
de Tribunales Superiores de Justicia; y

VI. Un representante de la Conferencia
Nacional de Secretarios del Trabajo.

Y. 8 1L....
I1I1. Disenar criterios para la

implementacién—de las adecuaciones
legales y normativas necesarias para
cumplir con su objeto;

IV. aVL ...

VII. Coadyuvar con el—Coengrese—de—la
Ynién; las Legislaturas de las Entidades

Federativas; en el seguimiento y evaluacion
de los recursos presupuestales ejercidos en
la implementacion y operacion del Sistema
de Justicia Laboral;

VIII. Elaborar los criterios para Ia
suscripcion de convenios de colaboracion
interinstitucional; asi como los acuerdos de
coordinaciéon con los gobiernos de las
Entidades Federativas y de cooperacion
internacional;

IX.a XL ...

Atentamente
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