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MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4331
CS-LXIII-III-2P-282
Ciudad de México, a 24 de abril de 2018..
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
CODIGO CIVIL FEDERAL Y LA LEY GENERAL DE LOS
DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, aprobado por

el Senado de la Republica en sesion celebrada en esta fecha.

Atentamente
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SEN. CESAR OCTAVIO PEDROZA GAITAN ()

Vicepresidente
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-282

POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CODIGO CIVIL FEDERAL Y LA LEY
GENERAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Articulo Primero.- Se adiciona el parrafo tercero al articulo 323 Ter
del Codigo Civil Federal, para quedar de la siguiente manera:

Articulo 323 Ter.- ...

Queda prohibido ejercer castigos corporales y humillantes en contra de
nifas, nifos y adolescentes.

Articulo Segundo.- Se reforma la fraccion IV del articulo 105 de la Ley
General de los Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes, para quedar
como sigue:

Articulo 105. ...

I.aIIl ..

IV. Que quienes tengan trato con nifias, ninos y adolescentes eviten
cualquier tipo de violencia en su contra, en particular queda prohibido
ejercer castigos corporales y humillantes.




Transitorios

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que contravengan el
presente Decreto.

SALON DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA
Ciudad de Méxj , 3 24 de abril d
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SEN. CESAR O. PEDROZA GAITAN SEN\ITZEL S. R[OS DE LAM
Vicepresidente Secretaria

Se remite a la Honorable Camara‘ de Dlputados para
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LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CODIGO CIVIL
FEDERAL Y LA LEY GENERAL DE LOS DERECHOS DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y QUE SE REMITE A
LA CAMARA DE DIPUT CUMPLIMIENTO DEL

N - .
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Hi'RIOS DE

Secretaria
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MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4504
CS-LXIII-III-2P-283
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN LOS ARTICULOS 81 Y 87 DE LA LEY DE
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, aprobado por el Senado de

la Republica en sesidn celebrada en esta fecha.
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-283

POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 81Y 87 DE LA LEY
DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE.

ARTICULO UNICO. Se reforman los articulos 81 y 87 de la Ley de
Desarrollo Rural Sustentable, para quedar como sigue:

Articulo 81.- El Gobierno Federal, en los términos del Programa
Especial Concurrente, impulsara la inversién y programara la expansion
de la infraestructura hidroagricola, su modernizacién y tecnificacion,
considerandola como instrumento fundamental para el impulso del
desarrollo rural sustentable, mediante el aprovechamiento racional de
los recursos hidraulicos del pais, de igual manera promovera la
acuacultura sustentable en embalses artificiales y cuerpos de agua.

Articulo 87.- Para impulsar la productividad rural, los apoyos a los
productores se orientaran a complementar sus capacidades economicas
a fin de realizar inversiones para la tecnificacion del riego y la reparacion
y adquisicion de equipos e implementos, asi como la adquisicion de
material vegetativo mejorado para su utilizacion en la produccion; la
implantacion de agricultura bajo condiciones controladas; el desarrollo
de plantaciones; la implementacién de normas sanitarias y de inocuidad
y técnicas de control bioldgico; el impulso a la ganaderia; la adopcion de
practicas ecolégicamente pertinentes; la conservacion de los recursos
naturales; y promover la acuacultura sustentable; asi como la
contratacion de servicios de asistencia técnica y las demas que resulten
necesarias para fomentar el desarrollo rural sustentable.




TRANSITORIO

UNICO. - El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién ep el Diario Oficial de la Federacion.

SEN. ITZEL 5. RIOS DE LA MO§
ecretaria

>_Cémara de Diputados,
onstitucionales:=, Ciudad de

DR. A
Secretario General de Servicios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS
81 Y 87 DE LA LEY DE DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE Y QUE SE REMITE A LA CAMARA DE
DIPUTADOS EN CUMP NTO DEL ARTICULO 220
DEL REGLAMENTO DEL SENADQ PARA LOS EFECTOS
DEL ARTICULO 72/ CONSTITUCIO




MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4515
CS-LXIII-III-2P-285
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN LOS ARTICULOS 14, 57, 80 Y 108 DE LA LEY
AGRARIA, aprobado por el Senado de la Republica en sesion

celebrada en esta fecha.
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-285

POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 14, 57, 80 Y 108 DE LA LEY
AGRARIA

Articulo Unico.- Se reforman los articulos 14; 57 Fraccion III; 72 parrafo
primero; 80 parrafo segundo, inciso b); y 108, parrafo sexto, de la Ley Agraria,
para quedar como sigue:

Articulo 14.- Corresponde a las y los ejidatarios el derecho de uso y disfrute
sobre sus parcelas, los derechos que el reglamento interno de cada ejido les
otorgue sobre las demds tierras ejidales y los demas que legalmente les
correspondan; asi como el acceso a los recursos y subsidios establecidos en los
programas de las dependencias y entidades de la administracion publica federal en
materia agraria.

En ausencia del titular, los conyuges, concubinas o concubinarios en su caso, asi
como los hijos o hijas que acrediten relacién alguna con la o el ejidatario, podran
acceder a los subsidios y recursos presupuestales establecidos en los programas
gubernamentales, sujetdndose a los lineamientos de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad. Para ello las dependencias y
entidades gubernamentales deberan procurar que los mecanismos de distribucion,
operacién y administracién que se otorguen, cumplan con el principio de acceso
equitativo a todos los grupos sociales y géneros.

Articulo 57.- ...
L e
II. ...

III. Hijos o hijas de ejidatarios y otros avecindados que hayan trabajado las
tierras por dos afios 0 mas, y

Iv. .




Articulo 72.- En cada ejido y comunidad podré destinarse una parcela para
constituir la unidad productiva para el desarrollo integral de la juventud, donde se
realizardn actividades sociales, econdmicas, culturales, de salud y de capacitacion,
tendientes a procurar que los hijos o hijas de ejidatarios, comuneros y avecindados
mayores de catorce y menores de veintinueve afios logren una inserciéon sana,
plena y productiva en el desarrollo del campo. Esta unidad sera administrada por
un comité cuyos miembros seran designados exclusivamente por los integrantes de
la misma.

Articulo 80.- ...

a) ...

b) La notificacién por escrito al conyuge, concubina o concubinario y los hijos o
hijas del enajenante, quienes, en ese orden, gozaran del derecho del tanto, el cual
deberan ejercer dentro del término de treinta dias naturales contados a partir de la
notificacién a cuyo vencimiento caducara tal derecho. Sera aceptable para este
efecto la renuncia expresada por escrito ante dos testigos e inscrita en el Registro
Agrario Nacional. En caso de que se desconozca el domicilio o ubicacion de las
personas que gozan del derecho del tanto, se procederd en términos de lo
dispuesto por el parrafo tercero del articulo 84 de esta Ley, y

C)...

Articulo 108.-...



Los ejidos y comunidades, de igual forma podrén establecer empresas para el
aprovechamiento de sus recursos naturales o de cualquier indole, asi como la
prestacion de servicios. En ellas podrén participar ejidatarios, grupos de mujeres
campesinas organizadas, hijos o hijas de ejidatarios, comuneros, avecindados y
pequenos productores.

Articulo Transitorio

Articulo Unico.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

DR.  GARITA
Secretario General de Servicios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS
14, 57, 80 Y 108 DE LA LEY AGRARIA Y QUE SE REMITE
A LA CAMARA DE DIPUTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 220 DEL RE TO DEL SENADO PARA
LOS EFECTOS DEL ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL.
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MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4516
CS-LXIII-III-2P-286
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
ADICIONA UN ARTICULO 18 BIS A LA LEY AGRARIA, aprobado

por el Senado de la Republica en gesion celebrada en esta fecha.




PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-286

POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 18 BIS A LA LEY AGRARIA.

ARTICULO UNICO. Se adiciona un articulo 18 Bis a la Ley Agraria, para quedar
como sigue:

Articulo 18 Bis.- En todos los casos que se adjudiquen derechos agrarios por
sucesidn, el adjudicatario estara obligado a sostener, con los productos de la unidad
de dotacién, a las hijas e hijos que dependian econémicamente de la ejidataria o
ejidatario fallecido, hasta que cumplan 18 afios, 0 en caso de estado de incapacidad
fisica o mental, hasta que ésta subsista; asi como al cényuge, concubina o
concubinario.

ARTICULO TRANSITORIO

UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de\a Federacion.

ESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES.-
Ciudad de México, a 25 de abril de 2

SALON D
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SEN. DAVIDZAIEGRR SEN. ITZEL S. RIOS DE ¥A MORA
Corfes _ Secr i

Se remite a la Hondr bte"Camara de.Diputados, para
los efectos constjtlcionales:- Ciudad de México, a 25
de abril de 2018 ‘
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DR. ARTURO GARIT
Secretario General de Servicios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 18
BIS A LA LEY AGRARIA Y QUE SE REMITE A LA CAMARA
DE DIPUTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220
DEL REGLAMENTO DEL SENADO PARA LOS EFECTOS
DEL ARTICULO 72 CONSTIT NAL.

HI RIOS DE LAAMORA
ecretaria







MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4517
CS-LXIII-III-2P-287
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMA EL ARTICULO 161 DE LA LEY AGRARIA, aprobado por

el Senado de la Republica en sesidn celebrada en esta fecha.




PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-ITI-2P-287

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 161 DE LA LEY
AGRARIA.

Articulo Unico. Se reforma el articulo 161 de la Ley Agraria, para
quedar como sigue:

Articulo 161.- La Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano
estard facultada para enajenar a titulo oneroso, fuera de subasta,
terrenos nacionales a los particulares, dedicados a la actividad
agropecuaria, de acuerdo al valor que fije el Comité Técnico de
Valuacién de la propia Secretaria. Los terrenos turisticos, urbanos,
industriales o de otra indole no agropecuaria, la Secretaria igualmente
estard facultada para enajenarlos de acuerdo al valor comercial que
determine la Comision de Avallos de Bienes Nacionales. Los dos
supuestos anteriores procederan, siempre y cuando los terrenos no se
requieran para el servicio de las dependencias y entidades federales,
estatales o municipales, su utilizacion prevista no sea contraria a la
vocacion de las tierras y se cumpla satisfactoriamente con los requisitos
exigidos por la ley.

El procedimiento para enajenar terrenos nacionales a los particulares
debera sustanciarse a mas tardar en un afo, a partir de que la autoridad
reciba la solicitud correspondiente.

Asimismo, para la expedicion del titulo de propiedad, y su registro ante
la autoridad correspondiente, la Secretaria tendra un plazo maximo de
seis meses. |

El incumplimiento de lo previsto en los parrafos anteriores sera
__ sancionado conforme a lo dispuesto en la Ley General de
-5 Responsabilidades Administrativas




Transitorios

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. La Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
debera ajustar el Reglamento correspondiente a la presente reforma.

SALON D& SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES.-
dad de México, a 25 de abril de 2018.

7

R ‘ s
SEN. DAVID#oNR A SEN. -8”RIOS DE LA MORA
ecretaria

gble Cémara de“Diputados,
para los efectog” constitucionales.- Cjudad de

México, a 25 de/abril de 2018. /
S

DR. AR
Secretario General“de Servicios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 161
DE LA LEY AGRARIA Y QUE SE REMITE A LA CAMARA DE
DIPUTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220
DEL REGLAMENTO DEL SENADO PARA LOS EFECTOS
DEL ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL.




MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4525
CS-LXIII-III-2P-288
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, Y SE EXPIDE LA LEY GENERAL DE SEGURIDAD
PRIVADA, aprobado por el Senado de la Republica en sesion

celebrada en esta fecha.

Nantamente
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-ITI-2P-288

POR EL QUE SE REFORMAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA, Y SE EXPIDE LA LEY GENERAL DE
SEGURIDAD PRIVADA.

Articulo Primero: Se reforman los articulos 150 y 151, y se deroga el
articulo 152 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
para quedar como sigue:

Articulo 150. Los servicios de Seguridad Privada son auxiliares de la
funcién de seguridad publica en la prevencion de delitos, la Federacion y
las Entidades Federativas ejerceran sus atribuciones en materia de
Seguridad Privada, de conformidad con la distribucion de competencias
prevista en la Ley General de Seguridad Privada y los ordenamientos que
de ella emanen.

Articulo 151. Para la prestacion de servicios de Seguridad Privada en
cualquiera de las modalidades que la Ley General de Seguridad Privada
establece, se requerira de la Autorizacion Unica emitida por el Servicio
Nacional en los términos que dicho ordenamiento y el Reglamento
establecen.

Articulo 152. Se deroga.

Articulo Segundo: Se expide la Ley General de Seguridad Privada para
quedar como sigue:




LEY GENERAL DE SEGURIDAD PRIVADA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I
Objeto de la Ley

Articulo 1. La Ley es reglamentaria del articulo 21 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y tiene por objeto regular la
Seguridad Privada como actividad auxiliar de la funciéon de Seguridad
Plblica en materia de prevencion del delito, asi como establecer Ia
distribucién de competencias y las bases de coordinacion entre la
Federacion y las Entidades Federativas, en esta materia.

Sus disposiciones son de orden publico e interés social y de observancia
general en todo el territorio nacional; su aplicacién vy vigilancia,
corresponde a la Federacion en los términos que la misma establece.

Articulo 2. Los servicios de Seguridad Privada son auxiliares a la funcion
de Seguridad PuUblica, en materia de prevencién del delito, en los
términos de la modalidad autorizada; las empresas autorizadas en
términos de la Ley, asi como su personal operativo, coadyuvaran con las
autoridades y las Instituciones de Seguridad Publica en situaciones de
urgencia o desastre, siempre que asi lo solicite la autoridad competente
de la Federacion o de las Entidades Federativas.

Articulo 3. Son sujetos de la Ley, las personas fisicas o morales que
utilicen, contraten, realicen o presten servicios de Seguridad Privada en
el territorio nacional, sea para si mismas o para terceros; asi como, para
las instituciones publicas o privadas que por la naturaleza de sus
funciones o fines requieran disponer de servicios internos de Seguridad

s 2| Privada.

Articulo 4. Son objetivos de esta Ley:



DE S,

11.

III.

IV.

Distribuir competencias entre la Federacion y las Entidades
Federativas para regular los servicios de Seguridad Privada que
presten los particulares que cuenten con Autorizacion Unica en
términos de la Ley;

Establecer criterios homogéneos y bases minimas que regiran el
procedimiento (nico para obtener la Autorizacion Unica para
prestar los servicios de Seguridad Privada;

Establecer procedimientos y condiciones para prestar los servicios
de Seguridad Privada, mediante trémites sencillos y expeditos;

Regular la organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Regulacién de Seguridad Privada, asi como establecer las bases de
coordinacion entre sus integrantes, y

Establecer mecanismos eficaces y eficientes que garanticen el
cumplimiento y, en su caso, la efectiva aplicacién de medidas de
apremio y sanciones que resulten aplicables.

Articulo 5. Para los efectos de la Ley se entenderd por:

1.

II.

Autorizacién Unica. El acto administrativo por el que se permite
a una persona fisica o moral prestar servicios de Seguridad Privada
dentro de todo el territorio nacional en las modalidades aplicables,
en términos de la la Ley, por un periodo de dos afios contados a
partir de su expedicion;

Capacitador. Persona fisica que cuenta con la autorizacion y
registro de la autoridad para proporcionar servicios y emitir
constancias de capacitacion, entrenamiento, desarrollo de
conocimientos y habilidades al personal operativo y técnico de
Seguridad Privada;



IV.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

Cédula Unica. Es el documento de identificacion del personal
operativo y técnico de Seguridad Privada expedido por la autoridad
en términos de la la Ley;

Central de Monitoreo. Es el sitio que cuenta con infraestructura
y personal capacitado para recibir cualquier tipo de sefales
emitidas por cualquier tipo de sistema o tecnologia especializada en
materia de seguridad para realizar las funciones descritas dentro de
los procedimientos de reaccién dentro del manual de operaciones;

Centro de Capacitacion. Persona fisica o moral que cuenta con
la infraestructura, autorizacion y registro de la autoridad para
proporcionar servicios y emitir constancias de capacitacion externa,
entrenamiento, desarrollo de conocimientos y habilidades al
Personal Operativo y técnico de Seguridad Privada;

Entidades Federativas. Las comprendidas en el articulo 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley. Ley General de Seguridad Privada;

Modificacion. El acto administrativo por el que se amplian o
disminuyen las modalidades otorgadas en la Autorizacion Unica, sin
que ello implique la ampliacion de su vigencia;

Monitoreo Electrénico. La recepcion, clasificacion seguimiento y
administracion de sefiales emitidas por sistemas de alarma, asi
como las funciones de aviso tanto a las autoridades
correspondientes como a los usuarios de los sistemas, conforme a
los procedimientos de reaccion previamente establecidos 'y
normalizados;



XI.

XII.

XIII.

XIV.

Personal Operativo. El personal contratado y capacitado por
personas fisicas 0 morales privadas para ejercer de manera directa
la funcion de vigilancia en las modalidades I, II y III a que se
refiere el articulo 20 de esta Ley, quedando excluido el personal
administrativo y directivo;

Personal con Acceso a Informacion Confidencial. Aquel que,
con motivo de la prestacion de servicios de Seguridad Privada,
tiene acceso a informacion confidencial o sensible para la seguridad
o privacidad de los usuarios de estos servicios;

Prestadores de Servicios. Personas fisicas o morales que
cuentan con la Autorizacion Unica para prestar servicios de
Seguridad Privada en las modalidades y términos que la Ley
establece;

Prestatario. La persona fisica o moral que recibe los servicios de
Seguridad Privada en las modalidades y términos que Ley
establece;

Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada. El instrumento de informacion del Sistema
Nacional que tiene como propdsito dar certeza de los actos de
autoridad y generar informacién sobre el cumplimiento de las
obligaciones de los Prestadores de Servicios de Seguridad Privada;

Reglamento. El Reglamento de la Ley General de Seguridad
Privada; .

Reguladores de Seguridad Privada. Las unidades
administrativas en las Entidades Federativas, con funciones de
Derecho PUblico en materia de regulacién de servicios de Seguridad
Privada; y dependientes de las mismos;



XVIII.

XIX.

XXII.

Revalidacion. El acto administrativo por el que se prorroga dos
afios la vigencia de la Autorizacion Unica para prestar servicios de
Seguridad Privada, contados a partir de la fecha de su vencimiento;

Secretaria. La Secretaria de Gobernacion;

Seguridad Privada. La actividad auxiliar de la funcién de
Seguridad Publica a cargo de los particulares, con el objetivo de
desempefiar acciones relacionadas con la seguridad en materia de
proteccion, vigilancia, custodia de personas, informacion, bienes
inmuebles, muebles o valores, incluidos su traslado; instalacion,
operacion de sistemas y equipos de seguridad, que requiere
Autorizacién Unica expedida por el Servicio Nacional en los
términos de la Ley;

Servicio Nacional. La Unidad Administrativa de la Secretaria de
Gobernacion denominada Servicio Nacional Regulador de Seguridad
Privada, con funciones de Derecho Publico en materia de
regulacion de servicios de Seguridad Privada en la Republica
Mexicana, facultado para la emision de los actos de autoridad que
conforme a esta Ley le correspondan y aquellas que le atribuyan
competencia;

Sistema de Redundancia. El sistema integrado por respaldos
fisicos y tecnoldgicos para casos de contingencia, fallas de equipos
o sistemas, fallas en las comunicaciones o en el suministro eléctrico
que asegure la continuidad de la prestacion del servicio de
monitoreo;

Sistema Nacional de Regulacion de Seguridad Privada. El
conjunto de mecanismos de coordinacién entre los 6rganos
responsables de la regulacion de servicios de Seguridad Privada,
con el objetivo de homologar criterios y procesos en todo el pais, y
el intercambio de informacién, que propicien la generacion de
bases de datos de calidad, y
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XXIII. Sistema de Alarmas. Conjunto de dispositivos instalados en
bienes muebles e inmuebles cuya funcidn es disuadir, detectar o
alertar incidencias.

Capitulo II
De los Principios Generales

Seccion Primera
De los fines de la Seguridad Privada

Articulo 6. La aplicacion e interpretacion de la Ley en el ambito
administrativo corresponden a la Federacién a través del Servicio
Nacional, y tiene los fines siguientes:

I. La generacion de informacion de calidad a través del Sistema Nacional;

IL. La regulacion y registro de los Prestadores de Servicios en el Registro
Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, con la
finalidad de prevenir la comision de delitos;

III. La regulacion y registro del Personal Operativo, en el Registro Unico
de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada con el objetivo de
evitar que personas que no cuenten con los requisitos establecidos en la
Ley y Reglamento, presten servicios de Seguridad Privada;

IV. Coadyuvar al fortalecimiento de la seguridad publica, a través de la
prestacion del servicio de Seguridad Privada, como auxiliar de ésta, en
beneficio de los particulares y con apego a la legalidad, bajo un esquema
de coordinacidon entre la Federacion, a través del Servicio Nacional, con

las Entidades Federativas y con la participacion que corresponda del
sector privado;



V. La estructuracién de un banco de datos que permita consolidar el
caracter auxiliar de los servicios de Seguridad Privada a la funcion de
Seguridad PUblica, a través de la deteccion de factores crimindgenos vy la
observacién de conductas posiblemente constitutivas de delitos que el
Prestador de Servicios ponga en conocimiento del Servicio Nacional;

VI. La integracion de un banco de datos con la informacion de los
Prestadores de Servicios de Seguridad Privada que cuenten con licencia
particular colectiva expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional
para el desarrollo de sus funciones;

VII. El establecimiento de mecanismos de evaluacion, certificacion y
verificacién, de los Prestadores de Servicios, Personal Operativo, asi
como de la infraestructura necesaria para la prestacion de servicios en
los términos que les hayan sido autorizados conforme a lo dispuesto en
la Ley;

VIII. La consolidacién de un régimen de prestacion de servicios auxiliar
de la funcidon de Seguridad Publica con un enfoque preventivo que
otorgue certidumbre a los Prestatarios y proporcione garantias necesarias
al Prestador de Servicios en la realizacion de sus actividades, y

IX. Procurar politicas, lineamientos y acciones en coordinacion con los
las Entidades Federativas, para la mejor organizacion, funcionamiento,
regulacion, profesionalizacion y control de los servicios de Seguridad
Privada.

En todo lo no previsto en la Ley, seran aplicables en forma supletoria, Ia
Ley Federal de Procedimiento Administrativo y la Ley Federal de Armas
de Fuego y Explosivos.



Seccion Segunda
De los principios rectores de la Seguridad Privada

Articulo 7. En el ejercicio, tramitacidn e interpretacion de la Ley, el
Servicio Nacional y los Reguladores de Seguridad Privada deberan
atender a los principios rectores siguientes:

I. Promover la adecuada regulacién y desarrollo de la prestacion de
servicios de Seguridad Privada acorde a la demanda social e industrial;

I1. Fortalecer las capacidades de los Prestadores de Servicios a traves de
la capacitacién y profesionalizacion, de manera que les permita ejercer
sus actividades de conformidad con la normatividad aplicable, de manera
eficaz y eficiente;

III. Dar atencion integral y cercana a los Prestadores de Servicios de
Seguridad Privada, en el marco del Sistema Nacional de Regulacion de
Seguridad Privada;

IV. Asegurar la calidad de los procesos de gestion y regulacion de la
prestacion de servicios de Seguridad Privada a traves de procedimientos
homogéneos y expeditos;

V. Supervisar y verificar que la prestacién de servicios de Seguridad
Privada se apegue a la normatividad aplicable, y

VI. Promover la cultura de cumplimiento de las obligaciones de los
Prestadores de Servicios.



~ TITULO SEGUNDO ]
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS Y COORDINACION

Capitulo I
Atribuciones de la Federacion y Entidades Federativas

Seccion Primera
De las atribuciones de la Federacion

Articulo 8. La Federacion y las Entidades Federativas ejercen sus
atribuciones en materia de prestacién de servicios de Seguridad Privada
de conformidad con las atribuciones que les otorga la Ley.

En términos del parrafo anterior son atribuciones de la Federacion, a
través del Servicio Nacional, las siguientes:

I. Formular y conducir la politica nacional en materia de Seguridad
Privada;

I1. Disefiar, organizar y aplicar los instrumentos de politica de Seguridad
Privada para garantizar la coordinacién entre la Federacion y las
Entidades Federativas;

III. Establecer las bases de coordinacion para la integracion de la
informacion al Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, a través del uso de las tecnologias de la informacion
que para tal efecto se determinen.

IV. Aplicar y promover en coordinacién con los Reguladores de
Seguridad Privada el establecimiento de sistemas electronicos vy
esquemas de ventanilla Gnica para la atencion de tramites;

V. Expedir la Autorizacion Unica para prestar servicios de Seguridad

Privada en los términos, modalidades y submodalidades previstas en el
articulo 20 de la Ley y las demas previstas en el Reglamento.
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Las personas morales podran tramitar la Autorizacion Unica que permita
la autoprestacion de servicios de Seguridad Privada, siempre y cuando
cumplan con los requisitos de la modalidad que corresponda, siendo
aplicables las obligaciones previstas en la Ley.

VI. Expedir la autorizacion a los Centros de Capacitacion vy
profesionalizacién, y a Capacitadores, que cuenten con el registro ante la
Secretaria del Trabajo para prestar servicios de capacitacién 'y
adiestramiento en materia de Seguridad Privada;

VIIL.. Integrar, operar y mantener actualizado el Registro Unico de
Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, con la informacion de
las personas que cuenten con Autorizacién Unica para la prestacion de
servicios de Seguridad Privada;

VIII. Integrar, operar y mantener actualizado el Registro Unico de
Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, con los datos de las
personas que cuenten con autorizacion para prestar servicios de
capacitacion, profesionalizacién y adiestramiento en materia de
Seguridad Privada de acuerdo con la normatividad aplicable;

IX. Integrar al Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, los datos de los prestadores que cuenten con licencia
particular colectiva expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional
para el desarrollo de sus funciones, precisando el nimero de Autorizacion
Unica, modalidad del servicio y domicilio para la guarda y custodia del
armamento;

X. Resolver las consultas que los Prestadores de Servicios formulen con
el objetivo de tramitar la expedicién, modificacién o Revalidacion, ante la
Secretarfa de la Defensa Nacional, de una licencia particular colectiva de
portacién de armas de fuego en la modalidad que corresponda;
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XI. Aprobar los perfiles de riesgo aplicables al personal operativo, de
conformidad con los requisitos fisicos, médicos, de consumo de
sustancias psicotropicas y estupefacientes, y de personalidad necesarios
para la prestacion de los servicios de Seguridad Privada;

XII. Expedir las Normas Oficiales Mexicanas en materia de Seguridad
Privada conforme a lo dispuesto en la Ley Sobre Metrologia y
Normalizacion y demas disposiciones juridicas;

XIII. Disefiar, organizar y aplicar en el marco de sus atribuciones
programas de verificacion del cumplimiento de las obligaciones en
materia de Seguridad Privada;

XIV. Imponer las sanciones que correspondan por el incumplimiento a
las obligaciones previstas en la Ley y el Reglamento;

XV. Promover la coordinacidon con las Entidades Federativas para
establecer mecanismos y estrategias de regulacién y verificacion;

XVI. Emitir lineamientos para la integracion de la informacién al Registro
Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada;

XVII. Emitir lineamientos para establecer el esquema de operacion de la
ventanilla Unica de atencién a tramites, y

XVIII. Las demds que establezcan la Ley y demas ordenamientos
juridicos aplicables.

Seccion Segunda
De las atribuciones de las Entidades Federativas

Articulo 9. Son facultades de las Entidades Federativas las siguientes:
I. Formular, conducir y evaluar la politica estatal, asi como elaborar de

manera coordinada con la Federacién programas en materia de
Seguridad Privada;
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I1. Expedir conforme a sus respectivas atribuciones, y de acuerdo con las
disposiciones de la Ley, las cédulas de identificacion de personal inscrito
ante el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad
Privada, dentro de la Entidad Federativa de la que se trate;

ITI. Incorporar y mantener actualizada la informacion del Registro Unico
de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, en el ambito de
Su competencia;

IV. Incorporar al Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, previo pago de los derechos que correspondan, la
informacién de los elementos operativos adscritos a los Prestadores de
Servicios de Seguridad Privada que cuenten con Autorizacion Unica
emitida por el Servicio Nacional para prestar los servicios de Seguridad
Privada;

V. Incorporar al Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, previo pago de los derechos que correspondan, la
informacion de los vehiculos operativos utilizados para la prestacion de
servicios en las modalidades autorizadas;

VI. Incorporar al Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, previo pago de los derechos que correspondan, la
informacion del equipamiento utilizado para la prestacion de los servicios
de Seguridad Privada en las modalidades que tenga autorizadas;

VII. Aplicar y promover en coordinacion con la Federacion, el
establecimiento de sistemas electrénicos y esquemas de ventanilla Unica
para la atencién de tramites de su competencia;

VIII. Proporcionar la informacion que le requiera el Servicio Nacional

para la integracion del Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, en cumplimiento a lo dispuesto por esta Ley;
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IX. Realizar en el marco de sus atribuciones las acciones de verificacion
correspondientes, las cuales podran realizase de manera conjunta con las
autoridades competentes de la Federacidn, informando el resultado de
las mismas al Servicio Nacional, sin menoscabo de las acciones de
verificacion que éste pudiere implementar en el ambito de su
competencia;

X. Verificar en el marco de la normatividad aplicable, la imparticion de
cursos de profesionalizacion, capacitacion y adiestramiento al personal
operativo de las prestadoras de servicios de Seguridad Privada;

XI. Participar en las mesas de trabajo con los Reguladores de Seguridad
Privada, y

XII. Las demds que establezca la Ley y demds ordenamientos juridicos
aplicables.

TITULO TERCERO ]
DEL SISTEMA NACIONAL DE REGULACION
DE SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO I
De las autoridades integrantes y sus atribuciones

Articulo 10. El Sistema Nacional de Regulacion de Seguridad Privada
estd integrado por el Servicio Nacional y los Reguladores de Seguridad
Privada, con el objetivo de fortalecer la regulacion de los servicios de
Seguridad Privada a nivel nacional, asi como establecer e implementar
los criterios y lineamientos de conformidad con lo sefialado en la Ley vy el
Reglamento.

El titular del Servicio Nacional sera el Comisionado Nacional de
Seguridad; sus funciones seran las que sefale el Reglamento.
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Articulo 11. El Sistema Nacional de Regulacion de Seguridad Privada se
conformard a partir de la coordinacion entre sus integrantes, cuya
finalidad sera la de cumplir los objetivos de la Ley, generar informacion
de calidad, homologar criterios y procesos en todo el pais, asi como
propiciar el intercambio de informacion.

A efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior, el
Servicio Nacional supervisara y mantendra actualizada la integracion de
la informacidn del Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, en bases de datos que permitan su gestion 'y
procesamiento mediante el empleo de tecnologias de la informacion que
determinen los lineamientos especificos.

Articulo 12. Los lineamientos para la integracion de la informacion al
Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, en
el marco del Sistema Nacional de Regulacién de Seguridad Privada,
contendran lo siguiente:

I. Mecanismos para el intercambio de informacion entre el Servicio
Nacional, Reguladores de Seguridad Privada y demas instancias de la
Federacion, y de las Entidades Federativas que permita integrar, operar y
mantener actualizado el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo
de Seguridad Privada;

II. Mecanismos para el intercambio de informacion concerniente a los
resultados de las acciones de verificacion realizadas por los Reguladores
de Seguridad Privada por si o de manera conjunta con el Servicio
Nacional;

III. Mecanismos para el intercambio de informacion con los Reguladores
de Seguridad Privada, referente a la verificacion de la imparticion de
cursos de profesionalizacion, capacitacion y adiestramiento al Personal
Operativo de las prestadoras de servicios de Seguridad Privada, y

IV. Las demds que establezcan el Reglamento de la Ley y demas
disposiciones normativas aplicables.
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] CAPITULO II
Del Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad
Privada

Articulo 13. El Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada estara a cargo del Servicio Nacional y debera contener
los apartados siguientes:

I. La identificacion de la Autorizacién Unica, su Revalidacién o
modificacién, para prestar los servicios de Seguridad Privada, o del
tramite administrativo que se haya desechado, sobreseido, negado,
revocado, suspendido o cancelado;

II. Los datos generales del Prestador de Servicios;

III. La ubicacion de la oficina matriz y sucursales del Prestador de
Servicios;

IV. Las modalidades autorizadas para la prestacion del servicio de
Seguridad Privada;

V. La informacion actualizada de las modificaciones en el objeto social,
socios 0 accionistas y representantes legales y/o apoderados del
Prestador de Servicios;

VI. El resultado de las opiniones, sobre las consultas del Prestador de
Servicios respecto de la justificacion para tramitar la expedicion,
modificacién o Revalidacién de la licencia particular colectiva ante la
Secretaria de la Defensa Nacional que ampare la portacion de armas de
fuego en el desempefio del servicio;

VII. La informacidn correspondiente al personal directivo vy
administrativo, en su caso;
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VIII. La informacion que identifique al Personal Operativo, debiendo
incluir sus datos generales; informacion para su plena identificacion y
localizacion; antecedentes laborales; altas, bajas, cambios de adscripcion,
de actividad o rango, incluidas las razones que los motivaron; equipo y
armamento asignado; sanciones administrativas o penales aplicadas;
referencias personales; capacitacion; resultados de evaluaciones y demas
informacion para el adecuado control, vigilancia, supervision y evaluacion
de dicho personal;

IX. La informacidn que identifique el armamento, vehiculos y equipo,
incluyendo los cambios en los inventarios correspondientes y demas
medios relacionados con los servicios de Seguridad Privada, y

X. Los demds actos y constancias que prevea el Reglamento.

Articulo 14. Con el objetivo de generar informacion de calidad, datil y
necesaria para la gestion y procesamiento de datos, el Servicio Nacional
emitird los lineamientos que establezcan los procedimientos tendentes a
que cada Regulador de Seguridad Privada actualice el médulo de
informacion del Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada de su competencia.

La informacion del Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada, sera resguardada de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento.

CAPITULO III
De la Coordinacion Interinstitucional

Articulo 15. En el marco del Sistema Nacional de Regulacion de
Seguridad Privada, se establecerd el Comité de Reguladores de
Seguridad Privada el cual estara integrado por el Servicio Nacional y los
Titulares de los Reguladores de Seguridad Privada en las Entidades
Federativas.
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Serdn invitados especiales a las reuniones del Comité y podran participar
con voz, pero sin voto, para exponer su conocimiento y experiencia en el
ambito de la Seguridad Privada, con el objetivo de incorporar las mejores
practicas dentro de los procesos de mejora continua, de conformidad con
lo que establezcan sus reglas de operacion a:

I. Representantes de confederaciones, camaras, y asociaciones de
empresas de Seguridad Privada;

I1. Representantes de organizaciones, y asociaciones de la sociedad civil,
asi como los funcionarios de instituciones publicas por la naturaleza de
los asuntos a tratar, representantes del sector de la Seguridad Privada;

ITI. Académicos especialistas en materias afines; y
IV. Representantes de Sindicatos del ramo de Seguridad Privada.

Articulo 16. El Comité de Reguladores de Seguridad Privada tendra los
objetivos siguientes:

I. Establecer los mecanismos de coordinacion para cumplir los objetivos y
fines de la regulacion y supervision de las actividades de Seguridad
Privada;

I1. Elaborar y proponer a la autoridad competente los perfiles de riesgo
aplicables al personal operativo, de conformidad con los requisitos fisicos,
médicos, de consumo de sustancias psicotrépicas y estupefacientes, y de
personalidad necesarios para la prestaciéon de los servicios de Seguridad
Privada;

III. Promover los mecanismos para la implementacién de acciones
conjuntas de verificacion de las actividades de Seguridad Privada;

IV. Promover la efectiva coordinacion para la captura de informacion al

Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad Privada, en
el marco del Sistema Nacional de Regulacion de Seguridad Privada;
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V. Promover mecanismos de supervision que permitan evaluar los
avances en el cumplimiento de las obligaciones de los Prestadores de
Servicios de Seguridad Privada;

VI. Promover los mecanismos de coordinacién para la homologacion
nacional para el cobro de derechos, con el fin de evitar la doble
tributacion por tradmites relacionados con el desarrollo de actividades de
Seguridad Privada;

VII. Crear grupos de trabajo para el desarrollo de sus actividades, y
VIII. Las demas que se establezcan en otras disposiciones normativas.

Articulo 17. El Comité de Reguladores de Seguridad Privada se reunira
por lo menos una vez al afio a convocatoria del Titular del Servicio
Nacional, quien integrard la agenda de los asuntos a tratar, pudiendo
ademads celebrar las sesiones extraordinarias que sean necesarias.

De cada sesidn se levantara el acta respectiva en la que se asentaran los
asuntos que se desahoguen, y se circunstanciaran los incidentes que
resulten.

Articulo 18. Por lo menos una vez al afio se llevaran a cabo reuniones
regionales a las cuales podran asistir como invitados expertos de
instituciones académicas, de investigacion y agrupaciones del sector
privado previa invitacion.

Articulo 19. Las regiones en las que se distribuird el Comité de
Reguladores de Seguridad Privada se homologaran con las regiones
establecidas por la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad
Publica prevista en la Ley.
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TITULO CUARTO
DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA'Y SU
AUTORIZACION UNICA

CAPITULO I
De las Modalidades de los Servicios de
Seguridad Privada y sus requisitos

Articulo 20. Para prestar servicios de Seguridad Privada en cualquier
Entidad Federativa, se requiere de la Autorizacion Unica otorgada por el
Servicio  Nacional, previo cumplimiento de los requisitos
correspondientes.

Es facultad del Servicio Nacional autorizar los servicios de Seguridad
Privada que se presten dentro del territorio nacional, de acuerdo a las
modalidades y submodalidades siguientes:

I. SEGURIDAD PRIVADA A PERSONAS: Consiste en la proteccion,
custodia, salvaguarda, defensa de la vida y de la integridad corporal del
Prestatario;

II. SEGURIDAD PRIVADA EN LOS BIENES: Consiste en el cuidado y
proteccién de bienes muebles e inmuebles;

III. SEGURIDAD PRIVADA EN LA CUSTODIA DEL TRASLADO DE
BIENES O VALORES: Consiste en la prestacion de servicios de custodia
en el traslado de bienes y valores, vigilancia, cuidado y proteccion de
bienes muebles o valores;

IV. SISTEMAS DE BLINDAJE: Consiste en la instalacion o
comercializacién de sistemas de blindaje en todo tipo de vehiculos
automotores, y de los equipos dispositivos, aparatos, sistemas o0
procedimientos técnicos especializados relacionados, asi como inmuebles;
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V. SEGURIDAD DE ALARMAS Y DE MONITOREO ELECTRONICO:
Consiste en la instalacidn de sistemas de alarma en vehiculos, casas,
oficinas, empresas y en todo tipo de lugares que se quiera proteger y
vigilar, a partir del aviso de los Prestatarios, asi como recibir y
administrar las sefiales enviadas a la central del monitoreo por los
sistemas, y dar aviso de las mismas, tanto a las autoridades
correspondientes como a los Prestatarios en forma inmediata;

VI. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: Consiste en la preservacion,
integridad y disponibilidad de la informacion del Prestatario, a través de
sistemas de administracion de seguridad, de bases de datos, redes
locales, corporativas y globales, sistemas de cdémputo, transacciones
electrdnicas, asi como respaldo y recuperacion de dicha informacion, sea
ésta documental, electronica o multimedia;

VII. SERVICIOS DE PREVENCION Y RESPONSABILIDADES:
Consiste en la prestacion de servicios para obtener informes de
antecedentes, solvencia, localizacién o actividades de personas;

VIII. SISTEMAS O BIENES TECNOLOGICOS PARA LA
SEGURIDAD: Consiste en todo producto o servicio tecnoldgico que sea
utilizado como medio de apoyo para realizar las actividades de seguridad;

Y

IX. PROCEDIMIENTOS, BIENES O EQUIPAMIENTO PARA LA
SEGURIDAD: Consiste en todo producto o servicio que sea utilizado
como medio de apoyo para realizar las actividades de seguridad, en
algunas de las siguientes submodalidades:

a) De procedimientos
b) De equipos
c) De servicios

Articulo 21. Para obtener la Autorizacion Unica a que se refiere el
articulo anterior, todo interesado debera cumplir con los requisitos
siguientes: '
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I. Ser persona fisica, o moral constituida conforme a las Leyes
mexicanas;

I1. Exhibir original del comprobante de pago de derechos por el estudio y
tramite de la solicitud de autorizacion;

III. Presentar copia simple, acompafiada del original y comprobante del
pago de derechos para su cotejo o, en su caso, copia certificada de los
siguientes documentos:

a) Acta Constitutiva y sus modificaciones;
b) Poder notarial en el que se acredite la personalidad del solicitante, y
c) Registro Federal de Contribuyentes;

IV. Sefialar el domicilio de la matriz y, en su caso, de las sucursales,
precisando el nombre y puesto del encargado en cada una de ellas;
ademas de adjuntar los comprobantes de domicilio correspondientes, los
cuales deberan acreditar el uso del inmueble de manera exclusiva para la
prestacion del servicio de Seguridad Privada al menos por un periodo
equivalente al de la vigencia de la autorizacién o Revalidacion que solicita
y acompafarse de fotografias a color de la fachada de los inmuebles
antes referidos, las cuales deberan actualizarse cada vez que sufra
alguna modificacion de cualquier indole. En caso de que el Servicio
Nacional verifique que se trata de oficinas virtuales o compartidas, Ia
autorizacion o Revalidacién serd cancelada, para lo cual se requerira al
Prestador de Servicios de Seguridad Privada aclare dicho domicilio;

V. Acreditar, en los términos que sefiale el Reglamento, que se cuenta
con los medios humanos segun la modalidad que solicite, de formacion,
técnicos, financieros y materiales que le permitan llevar a cabo la
prestacion de servicios de Seguridad Privada en forma adecuada, en las
modalidades solicitadas;
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VI. Presentar un ejemplar del Reglamento Interior de Trabajo
debidamente depositado ante la autoridad competente y de acuerdo al
ambito territorial en donde tenga su oficina matriz;

VII. Exhibir los planes y programas de profesionalizacién, capacitacion y
adiestramiento vigentes, acordes a las modalidades en que se prestara el
servicio, asi como la constancia que acredite su registro ante la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social;

VIII. Constancia expedida por Institucion competente o Capacitadores
internos o externos de la empresa, que acredite la profesionalizacion,
capacitacidon y adiestramiento de su personal acorde a la modalidad en
que pretende prestar los servicios de Seguridad Privada;

IX. Relacién del personal directivo y administrativo, conteniendo nombre
completo y domicilio;

X. Curriculo del personal directivo, o en su caso, de quien ocupara los
cargos relativos;

XI. Adjuntar el formato de credencial que se expedira al personal
operativo, en su caso, y

XII. Relacién de bienes muebles e inmuebles que se utilicen para el
servicio,

En el supuesto de que los interesados opten por presentar su solicitud a
través del sistema electronico que, en su caso, establezca el Servicio
Nacional, podran anexar imagen electronica de los documentos
requeridos, en cuyo caso la entrega de la autorizacién quedara
condicionada a la exhibicion de los originales correspondientes para su
cotejo en el momento de su notificacion.
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Articulo 22. Para obtener autorizacion en las modalidades establecidas
en las fracciones I, II y III del articulo 20, ademas de los requisitos
generales establecidos en el articulo 21, los interesados deberan cumplir
con lo siguiente:

I. Relacién de quienes se integraran como Personal Operativo, asi como
la constancia emitida por el Regulador de Seguridad Privada que
corresponda a su oficina matriz de la consulta de antecedentes policiales
ante el Registro Unico Nacional del Personal de Seguridad Publica;

II. Manual de operaciones, aplicable a cada una de las modalidades del
servicio a desarrollar, que contenga:

a) La estructura jerarquica de la empresa y el nombre del responsable
operativo;

b) Las directrices generales y especificas, asi como las limitantes que la
Ley y el prestador del servicio disponen para ser aplicadas por su
Personal Operativo en el desemperio de los servicios;

c) El uso del equipo que el Personal Operativo debe emplear en el
desempefio del servicio, y

d) En general, las disposiciones que el prestador del servicio requiera
satisfacer, relativas al desempeno del Personal Operativo en cuanto
a la prestacion de los servicios contratados.

III1. Fotografias del uniforme a utilizar, en las que se aprecien sus cuatro
vistas, conteniendo colores, logotipos o emblemas, mismos que no
podran ser iguales o similares a los utilizados por las corporaciones
policiales o por las Fuerzas Armadas;

IV. Muestra fisica de las insignias, divisas, logotipos, emblemas o
cualquier medio de identificacion que porte el elemento;
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V. Fotograffas de los costados, frente, parte posterior y toldo del tipo de
vehiculos que se utilicen en la prestacion de los servicios, las cuales
deberan mostrar claramente los colores, logotipos o emblemas, y que no
podrén ser iguales o similares a los oficiales utilizados por las
corporaciones policiales o por las Fuerzas Armadas; ademas deberan
presentar rotulada la denominacién del Prestador del Servicio, y la
Leyenda "Seguridad Privada"; asimismo, deberan apreciarse las defensas
reforzadas, torretas y otros aditamentos que tengan dichos vehiculos;

VI. Relacién de equipo de radio y telecomunicaciones, armamento,
vehiculos, semovientes, asi como los aditamentos complementarios al
uniforme, en los formatos que para tal efecto establezca el Servicio
Nacional;

VII. Copias certificadas del permiso para operar frecuencia de radio o
red de telecomunicaciones, o contrato celebrado con concesionaria
autorizada;

VIII. Relacidn, en su caso, de perros, adjuntando copia certificada de los
documentos que acrediten que el instructor se encuentra capacitado para
desempefiar ese trabajo; asimismo se anexara listado que contenga los
datos de identificacidon de cada animal, como son: raza, edad, color,
peso, tamafio, nombre y documentos que acrediten el adiestramiento y
su estado de salud, expedido por la autoridad correspondiente;

IX. Tratdndose de Prestadores de Servicios que operen en la modalidad
prevista en la fraccién III del articulo 20 de la Ley, y especificamente
para el traslado de valores, sera indispensable contar con vehiculos
blindados, y exhibir constancia expedida por el proveedor del servicio de
blindaje, con la que se acredite el nivel del mismo;

X. En caso de que se utilicen vehiculos blindados en la prestacion del
servicio, independientemente de la modalidad de que se trate, se debera
exhibir constancia expedida por el proveedor del servicio de blindaje, con
la que acredite el nivel del mismo;
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XI. Registro sanitario de los dispositivos de identificacion personal,
asimismo para su almacenamiento y transportacion deberan cumplir con
los requisitos establecidos en el Reglamento de Salud aplicable.

De igual manera, en caso de que los interesados opten por presentar su
solicitud a través del sistema electronico establecido por el Servicio
Nacional, podran presentar copias simples de los documentos requeridos,
pudiendo iniciarse el procedimiento administrativo de autorizacion, en
cuyo caso, de ser procedente la autorizacion que se emita estara
condicionada a que el solicitante exhiba la documentacion original para
su cotejo en el momento de su notificacion.

Articulo 23. Para obtener autorizacion en las modalidades establecidas
en las fracciones IV, V, VI, VII, VIII y IX del articulo 20, ademas de los
requisitos generales establecidos en el articulo 21, los interesados
deberan cumplir con lo siguiente:

I. Relacion de quienes se integraran como Personal con Acceso a
Informacion Confidencial, dicha informacion se asentara por el Regulador
de Seguridad Privada, que corresponda al domicilio de la oficina matriz,
en el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de Seguridad
Privada, para lo cual el solicitante deberd realizar el pago de derechos
correspondiente, ademas de sefialar el nombre, Registro Federal de
Contribuyente y en su caso Clave Unica de Registro de Poblacién de cada
uno de ellos;

II. Manual de procedimientos de acuerdo a la norma oficial mexicana o
norma mexicana que, en su caso, resulte aplicable a cada una de las
modalidades del servicio a desarrollar.

En el caso de las modalidades a que se refieren las fracciones 1V, V, VI,
VII, VIII y IX del articulo 20, el manual deberd contener las medidas de
seguridad que adopta para el resguardo de la informacion confidencial
y/o datos personales, en términos de la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Particulares;
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III. Fotografias de los costados, frente, parte posterior y toldo del tipo
de vehiculos que, en su caso, se utilicen en la prestacion de los servicios,
las cuales deberan mostrar claramente los colores, logotipos O
emblemas, y que no podran ser iguales o similares a los oficiales
utilizados por las corporaciones policiales o por las Fuerzas Armadas;
ademés deberadn presentar rotulado el nimero de autorizacion vigente,
asi como la modalidad autorizada;

IV. Tratandose de Prestadores de Servicios que operen en la modalidad
VIII del articulo 20 de la Ley, sera requisito indispensable presentar una
relacion de los equipos tecnoldgicos que utilicen para la prestacion del
servicio, sefialando sus caracteristicas, asi como el uso y alcance de los
mismos;

En caso de que los interesados opten por presentar su solicitud a traves
del sistema electrénico establecido por el Servicio Nacional, podran
presentar copias simples de los documentos requeridos, pudiendo
iniciarse el procedimiento administrativo de autorizacion, en cuyo caso,
de ser procedente la autorizacion que se emita estara condicionada a que
el solicitante exhiba la documentacion original para su cotejo en el
momento de su notificacion.

CAPITULO II ]
Del Procedimiento de Autorizacion Unica,
Revalidacion, Modificacion y Extincion

Articulo 24. Para prestar servicios de Seguridad Privada dentro del
territorio nacional, se requiere Autorizacién Unica emitida por el Servicio
Nacional, para lo cual el Prestador de Servicios, debera ser persona moral
o fisica, respectivamente, de nacionalidad mexicana y cumplir con los
requisitos establecidos en la Ley.
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Articulo 25. Para obtener la autorizacion a que se refiere el articulo
anterior, los Prestadores de Servicios deberdn presentar solicitud por
escrito directamente ante el Servicio Nacional, o via electrénica a traves
del sistema automatizado de solicitudes que se establezca para tal
efecto.

La solicitud debera sefialar la modalidad en que pretendan prestar el
servicio, ademas de reunir los requisitos generales y especificos
correspondientes.

Una vez que el Servicio Nacional reciba la solicitud de autorizacion,
deberd solicitar a la Entidad Federativa en que el Prestador de Servicios
tenga establecida o pretenda establecer su oficina matriz, un informe de
verificacion de antecedentes profesionales y de imagen; asi como de la
consulta de antecedentes del personal operativo, en los casos aplicables.
Dicho informe deberéa ser remitido por el Regulador de Seguridad Privada
en un plazo méximo de quince dias habiles y sera tomado en cuenta al
momento de resolver lo procedente.

Una vez recibido a través del sistema electronico establecido para tal
efecto, el informe a que se refiere el parrafo precedente, el Servicio
Nacional podra continuar el procedimiento administrativo de autorizacion.

Articulo 26. De ser procedente la autorizacion, el solicitante debera
presentar dentro de los diez dias habiles siguientes a la notificacion de
procedencia:

I. Original del comprobante de pago de derechos por la inscripcion de
cada arma de fuego o equipo utilizado en la prestacion de los servicios;

II. Constancia del trdmite de consulta e inscripcion de cada uno de los

elementos operativos ante el Regulador de Seguridad Privada donde
tenga instalada la oficina matriz;
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III. Péliza de Fianza expedida por institucion legalmente autorizada a
favor de la Tesoreria de la Federacion, de acuerdo a los siguientes

montos:

Modalidad UMA de fianza
Seguridad Privada a 2000
personas
Seguridad Privada en los 2000
bienes
Seguridad Privada en la 5000
custodia del traslado de
bienes o valores
Sistemas de blindaje 5000
Seguridad de alarmas y 2000
monitoreo electrénico
Seguridad de la 500
informacion
Servicios de prevencion y 1000
responsabilidades
Sistemas o bienes 500
tecnoldgicos para la
seguridad
Procedimientos, bienes o 500
equipamiento para la
seguridad

La pdliza deberd contar con la siguiente Leyenda:

"Péliza de Fianza que se otorga a favor de la Tesoreria de la Federacion,

por un monto equivalente a...”
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FIANZA QUE SERVIRA PARA GARANTIZAR:

a) Las condiciones a que se sujetard, en su caso, la autorizacion, licencia
o Revalidacion para prestar servicios de Seguridad Privada en las
modalidades otorgadas, por el Servicio Nacional, al fiado en cuestion y
registrado dentro del expediente administrativo antes indicado.

b) Con vigencia de dos afios a partir de la fecha del otorgamiento del
acto administrativo; la cual no podra cancelarse y/o devolverse sin previa
autorizacion por escrito del Servicio Nacional en términos de la
normatividad aplicable; por lo que la Institucién Afianzadora acepta
expresamente en este acto, la responsabilidad que pueda causarse por
los posibles actos, omisiones o incumplimientos que contravengan las
condiciones de la autorizaciéon o Revalidacidon referidas en el inciso
anterior.

c) Asi también la pdliza estara vigente durante la substanciacion de todos
los recursos legales o juicios que se interpongan hasta que se pronuncie
resolucién definitiva por autoridad competente, de forma tal que su
vigencia no podra acotarse en razén del plazo de ejecucion del acto
administrativo garantizado; asi como cuando se otorguen prorrogas o
plazos al deudor para el cumplimiento de las obligaciones que se
garantizan a través de esta fianza.

La institucion de fianzas acepta expresamente someterse al
procedimiento de ejecucion para la efectividad de la presente garantia, y
en su caso, al cobro de intereses por pago extemporaneo del importe de
la pdliza de fianza requerida;

IV. Original del comprobante de pago de derechos por la expedicion de
la autorizacion.
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Articulo 27. La autorizacion que se otorgue sera personal e
intransferible, contendrd el numero de registro modalidades que
comprenda y las condiciones a las que se sujeta la prestacion de los
servicios. La vigencia serd de dos afios y podra ser revalidada por el
mismo tiempo en periodos subsecuentes, en los términos establecidos en
esta Ley.

Articulo 28. Si el peticionario de la autorizacion no exhibe con su
solicitud la totalidad de los requisitos que esta Ley sefala, el Servicio
Nacional, dentro de los diez dias hébiles siguientes a la presentacion de
la misma, lo prevendrd para que, en un plazo improrrogable de veinte
dias habiles, subsane las omisiones o deficiencias que en su caso
presente la solicitud; transcurrido dicho plazo sin que el interesado haya
subsanado las omisiones o deficiencias de la solicitud, ésta sera
desechada.

Articulo 29. Para revalidar la autorizacién otorgada, el Prestador de
Servicios deberd acreditar que informd oportunamente al Servicio
Nacional de cualquier cambio en las condiciones que motivaron su
otorgamiento, ademas de haber presentado en tiempo los informes
cuatrimestrales en términos de la Ley. Asimismo, deberd acompafar el
endoso de la pdliza a que se refiere el articulo 26, actualizando el monto
y la vigencia de la misma.

La solicitud de Revalidacion debera realizarse dentro de su vigencia, por
escrito 0 via electrénica a través del sistema que establezca para tal
efecto el Servicio Nacional, al menos cuarenta y cinco dias naturales
previos al vencimiento de su vigencia.

Las manifestaciones de cambio siempre deberan hacerse por el prestador
del servicio, bajo protesta de decir verdad.
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Cualquier omisién en los informes de cambio de condiciones de la
prestacion del servicio serd motivo suficiente para negar la Revalidacion
de la autorizacidon. Para tal efecto, seran considerados los resultados
correspondientes a las visitas de verificacién que, en su caso, realicen el
Servicio Nacional o los Reguladores de Seguridad Privada.

Articulo 30. En caso de que acredite la presentacion actualizacion y
registro de los documentos, informacion, bienes y personas a que se
refiere el articulo anterior, el Servicio Nacional prevendra al interesado
para que en un plazo improrrogable de diez dias habiles aclare y/o
justifique su omision; transcurrido dicho plazo sin que el interesado haya
subsanado las omisiones y/o aclaraciones de su solicitud, ésta sera
desechada.

La Revalidacion podra negarse cuando existan quejas previamente
comprobadas por la autoridad competente; por el incumplimiento a las
obligaciones y restricciones previstas en esta Ley o en la autorizacion
respectiva; y, por existir deficiencias en la prestacion del servicio.

Articulo 31. Los Prestadores de Servicios que hayan obtenido la
autorizacion o Revalidacién podran solicitar la modificacion de las
modalidades en que se presta el servicio, siempre que cumplan con los
requisitos que resulten aplicables de acuerdo a la peticion planteada.

El Servicio Nacional tomara en cuenta las mismas condiciones a que se
refiere el articulo 29, y sin que medie requerimiento previo, resolvera lo
procedente dentro de los diez dias habiles siguientes a la presentacion de
la solicitud.

Articulo 32. La solicitud de autorizacion, Revalidacién o modificacion
deberd presentarse acompafada del comprobante de pago que por
concepto del estudio y tréamite de la misma se encuentre previsto en la
Ley Federal de Derechos, en caso contrario, se tendra por no presentada
sin entrar a su estudio.
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Articulo 33. En caso de que el Prestador de Servicios hubiera omitido
tramitar en tiempo y forma la Revalidacion de la autorizacion o su
Revalidacion, transcurrida la vigencia el interesado debera abstenerse de
prestar el servicio de Seguridad Privada, en cuyo caso seran aplicables
las sanciones que resulten procedentes en los términos de la Ley.

Articulo 34. Aquellas empresas de Seguridad Privada que no hubiesen
solicitado la Revalidaciéon de la autorizacion para prestar servicios de
Seguridad Privada o esta fuere desechada, se tendra por extinta sin
necesidad de declaratoria por parte del Servicio Nacional, para lo cual
bastard que se levante acta circunstanciada en la que se asentara la
revocacion o extincion y, en consecuencia, deberan abstenerse de
prestar servicios de esta naturaleza de conformidad con el articulo
anterior.

Articulo 35. Los Prestadores de Servicios de Seguridad Privada podran
solicitar la revocacidon o extincion de la autorizacién para prestar
servicios, seglin corresponda, durante la vigencia del mismo. Para ello
deberén devolver al Servicio Nacional las cédulas de identificacion
personal que les hayan sido expedidas, y acreditar que se encuentran al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones, en caso contrario se
negara la revocacion o extincion del acto administrativo solicitado y se
realizarén visitas de verificacion para comprobar el adecuado
cumplimiento de sus obligaciones.

En caso de que el Prestador de Servicios de Seguridad Privada incumpla

con las obligaciones contenidas en esta Ley, se hard acreedor a las
sanciones previstas.
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TITULO QUINTO
DEL PERSONAL DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULOI
Del Registro de personal

Articulo 36. Para el desempefio de sus funciones, los directores,
administradores, gerentes y personal administrativo de los Prestadores
de Servicios deberan reunir los siguientes requisitos:

I. No haber sido sancionado por delito doloso;

II. No haber sido separados o cesados de las Fuerzas Armadas o de
alguna institucion de seguridad federal, estatal, municipal o privada, por
alguno de los siguientes motivos:

a) Por falta grave a los principios de actuacion previstos en las Leyes;

b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia,
negligencia o abandono del servicio;

c) Por incurrir en faltas de honestidad o prepotencia;

d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de
sustancias psicotropicas, enervantes o estupefacientes y otras que
produzcan efectos similares, por consumir estas sustancias durante
el servicio 0 en su centro de trabajo o por habérseles comprobado
ser adictos alguna de tales substancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga
conocimiento por razoén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apdcrifa;

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas
bajo cualquier concepto, y

h) Por irregularidades en su conducta o haber sido sentenciado por
delito doloso.

~ III. No ser miembros en activo de alguna institucion de Seguridad
Plblica Federal, Estatal o Municipal o de las Fuerzas Armadas.
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Articulo 37. Para el desempefio de sus funciones, el Personal Operativo
de los Prestadores de Servicios debera reunir y acreditar los siguientes
requisitos:

I. Carecer de antecedentes penales;

I1. Ser mayor de edad;

III. Estar inscritos en el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo
de Seguridad Privada;

IV. Estar debidamente capacitados en las modalidades en que prestaran
el servicio;

V. No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o de instituciones de
seguridad publica o privada por alguna de las causas previstas en la
fraccion II del articulo 34 de la Ley, y

VI. No ser miembros en activo de alguna institucion de seguridad publica
federal, estatal o municipal o de las Fuerzas Armadas.

Articulo 38. Para el desempefio de sus funciones, el Personal con
Acceso a Informacién Confidencial., deberd reunir y acreditar los
siguientes requisitos:

I. Carecer de antecedentes penales;

I1. Ser mayor de edad;

III. Estar inscritos en el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo
de Seguridad Privada;
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IV. Estar debidamente capacitados en las modalidades en que prestaran
el servicio, asi como en el uso y manejo de datos personales e
informacién confidencial, de acuerdo a su manual de procedimientos y la
Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Particulares.

CAPITULO II
De la Profesionalizaciéon y Capacitacion del personal

Articulo 39. Los Prestadores de Servicios estaran obligados a capacitar
a su Personal Operativo. Dicha profesionalizacion y capacitacion podra
llevarse a cabo en los centros de capacitacion y profesionalizacion
autorizados por el Servicio Nacional.

Los centros de capacitacion y profesionalizacion deberan ser verificados,
autorizados y revalidados cada dos afios por el Servicio Nacional. El
Reglamento establecera el tiempo, forma y plazos para ello.

Los cursos de profesionalizacién y capacitacion que se impartan seran
acordes a las modalidades en que se autorice el servicio, y tendran como
fin que los elementos se conduzcan bajo los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos, en términos de lo dispuesto en el articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 40. Ademas de acreditar la capacitacion a la que se refiere el
articulo anterior, el Personal con Acceso a Informacién Confidencial
deberd acreditar la capacitacion en el uso y manejo de datos personales
e informacidn confidencial, de acuerdo a su manual de procedimientos y
la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los
Particulares.
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Articulo 41. El Servicio Nacional emitird el Programa Rector de
Profesionalizacién de Seguridad Privada, asi como los lineamientos que
establezcan las bases minimas que deben contener los planes vy
programas de capacitacion y adiestramiento, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento de la Ley.

El Prestador de Servicios debera registrar ante la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, los planes y programas de los cursos de capacitacion,
actualizacién o adiestramiento para el Personal Operativo, de acuerdo
con las bases minimas que establezca el Servicio Nacional, conforme a lo
establecido en el Reglamento de la Ley.

TITULO SEXTO
DEL USO DE ARMAMENTO

CAPITULO I
De la Opinién para tramitar la licencia particular colectiva
para portar armas de fuego

Articulo 42. El Prestador de Servicios solicitara al Servicio Nacional, su
opinién para que el personal operativo sea elegible para tramitar ante la
Secretaria de la Defensa Nacional la autorizacion que corresponda para
portar armas de fuego en el desempefio de sus funciones.

Articulo 43. La portacion de armas de fuego durante la prestacion de
servicios de Seguridad Privada, se sujetara a lo establecido por la Ley
Federal de Armas de Fuego y Explosivos y demas disposiciones
aplicables; en el entendido de que la opinién emitida por el Servicio
Nacional, sobre la viabilidad de tramitar la licencia particular colectiva
correspondiente, es de naturaleza orientadora y no vinculatoria, la cual
se sujetara a la valoracion de la Secretaria de la Defensa Nacional en el
ambito de sus atribuciones conforme a lo establecido en la legislacion
aplicable en esa materia.
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TITULO SEPTIMO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS

CAPITULO I
De las obligaciones de los Prestadores de Servicios de
Seguridad Privada que utilizan personal operativo

Articulo 44. Son obligaciones de los Prestadores de Servicios que sean
autorizados para prestar servicios en las modalidades a que se refieren
las fracciones I, II y III del articulo 20 de esta Ley, las siguientes:

I. Prestar los servicios de Seguridad Privada en los términos y
condiciones establecidos en la autorizacién que les haya sido otorgada o,
en su caso, en su Revalidaciéon o modificacion;

II. Abstenerse de prestar los servicios de Seguridad Privada sin contar
con la autorizacion o Revalidacion correspondiente;

III. Proporcionar periddicamente los cursos de profesionalizacion,
capacitacion y adiestramiento, acorde a las modalidades de prestacion
del servicio, al total de su Personal Operativo;

IV. Utilizar Unicamente el equipo y armamento registrado ante el Servicio
Nacional;

V. Informar a través del sistema electronico que establezca el Servicio
Nacional, dentro de los primeros 15 dias de los meses enero, mayo,
septiembre de cada afio de sobre el cualquier cambio que haya realizado
en las condiciones en que fue autorizado para prestar el servicio, dentro
de las cuales se considerara:

a) Cambio de domicilio fiscal o legal de la matriz, asi como el de sus
sucursales;

b) Cambio de domicilio del Centro de Capacitacion y, en su caso, el de
los lugares utilizados para la practica de tiro con arma de fuego;
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c) Cualquier modificacion a los estatutos de la sociedad o de las partes
sociales de la misma;

d) Cualquier alta, baja o modificacion a los vehiculos que utiliza para la
prestacion de los servicios;

e) Cualquier alta, baja o modificacién al equipo, armamento, animales,
semovientes o aditamentos que utilice para la prestacion de los
servicios;

f) Cualquier alta, baja o modificacion del personal directivo,
administrativo y operativo contratado para la prestacion de los
servicios;

g) Cualquier alta, baja o modificacién al Reglamento Interior de
Trabajo, manuales de operacion, asi como a los planes y programas
de capacitacion y sus Capacitadores internos o externos;

h) Cualquier cambio al formato de credencial que expida a su personal;
i) Cualquier cambio al uniforme que utiliza para la prestacion de los
servicios; ,

j) Cualquier cambio a la relacién de bienes e inmuebles que utilice para
la prestacion del servicio, incluido el equipo de radio vy
telecomunicaciones;

k) Cualquier cambio a las insignias, divisas, logotipos, emblemas o
cualquier medio de identificacion que porte el elemento;

VI. Inscribir en el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada dentro de los sesenta dias habiles siguientes a su alta,
baja o modificacién cualquiera de los cambios enunciados en la fraccion
anterior;

VII. Aplicar cada dos afios examenes médicos, psicologicos vy
toxicoldgicos al Personal Operativo en las instituciones autorizadas, en los
términos que establece el Reglamento;

VIII. Coadyuvar con las autoridades y las instituciones de seguridad
publica en situaciones de urgencia, desastre o en cualquier otro caso,
previa solicitud de la autoridad competente de la Federacion, los Estados,
la Ciudad de México y los Municipios;
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IX. Abstenerse de utilizar en su denominacion, razén social, papeleria,
documentacion, vehiculos y demés elementos de identificacion, colores o
insignias que pudieran causar confusion con los utilizados por los cuerpos
de seguridad publica, las Fuerzas Armadas u otras autoridades. Queda
prohibido el uso de todo tipo de placas metdlicas de identidad, incluidas
las denominadas charolas;

X. Abstenerse de realizar funciones que estan reservadas a los cuerpos e
instituciones de seguridad publica o a las Fuerzas Armadas;

XI. Evitar en todo momento aplicar, tolerar o permitir actos de tortura,
malos tratos, actos crueles, inhumanos o degradantes, aun cuando se
trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales,
tales como amenazas a la seguridad publica;

XII. Abstenerse de contratar con conocimiento de causa, personal que
haya formado parte de alguna institucion o corporacién de seguridad
publica o de las Fuerzas Armadas, que hubiese sido dado de baja, por los
siguientes motivos:

a) Por falta grave a los principios de actuacion previstos en las Leyes;

b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia,
negligencia o abandono del servicio;

c) Por incurrir en faltas de honestidad;

d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de
sustancias psicotropicas, enervantes o estupefacientes y otras que
produzcan efectos similares, por consumir estas sustancias durante
el servicio 0 en su centro de trabajo o por habérseles comprobado
ser adictos alguna de tales substancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga
conocimiento por razén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apdcrifa;

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas
bajo cualquier concepto, y

h) Por irregularidades en su conducta o haber sido sentenciado por
delito doloso.
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XIII. Utilizar el término "Seguridad" siempre acompafiado de la palabra
"Privada”;

XIV. Los vehiculos que utilicen, deberan presentar una cromatica
uniforme, atendiendo a las especificaciones que al efecto sefiale la Ley y
el Reglamento, ademas de ostentar en forma visible, en los vehiculos que
utilicen, la denominacién, logotipo y nimero de registro. Bajo ninguna
circunstancia podran llevar elementos que los confundan con aquellos
vehiculos utilizados por las instituciones de seguridad publica o las
Fuerzas Armadas;

XV. Utilizar uniformes y elementos de identificacion del Personal
Operativo que se distingan de los utilizados por las instituciones de
seguridad pUblica y las Fuerzas Armadas; ajustando el modelo, colores o
insignias de los uniformes que utilicen sus elementos operativos, a las
especificaciones que sefiale el Reglamento;

XVI. Utilizar el uniforme, armamento y equipo Unicamente durante la
prestacion del servicio;

XVII. Solicitar a los Reguladores de Seguridad Privada, la consulta previa
de los antecedentes policiales y la inscripcién de su Personal Operativo
ante el Registro Nacional del Personal de Seguridad Publica, asi como la
inscripcion del equipo y armamento correspondiente, presentando los
documentos que acrediten el pago de derechos que corresponda;

XVIII. Aplicar los manuales de operacién conforme a la modalidad o
modalidades autorizadas;

XIX. Instruir e inspeccionar que el Personal Operativo utilice

obligatoriamente la cédula de identificacion expedida por el Servicio
Nacional durante el tiempo que se encuentren en servicio;
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XX. Reportar por escrito al Servicio Nacional, dentro de los tres dias
habiles siguientes, el robo, pérdida o destruccién de documentacion
propia de la empresa o de identificacién de su personal, anexando copia
de las constancias que acrediten los hechos;

XXI. Mantener en estricta confidencialidad, la informacion relacionada
con el servicio;

XXII. Comunicar por escrito al Servicio Nacional, dentro de los tres dias
hébiles siguientes a que ocurra, cualquier suspension de actividades y las
causas que dieron origen a ésta;

XXIII. Comunicar por escrito al Servicio Nacional, todo mandamiento de
autoridad que impida la libre disposicion de sus bienes, en los cinco dias
habiles siguientes a su notificacion;

XXIV. Permitir el acceso, dar las facilidades necesarias, asi como
proporcionar toda la informacién requerida por las autoridades
competentes, cuando desarrollen alguna visita de verificacion;

XXV. Asignar a los servicios, al personal que se encuentre debidamente
capacitado en la modalidad requerida;

XXVI. Implementar los mecanismos que garanticen que el Personal
Operativo de Seguridad Privada, cumpla con las obligaciones que se
sefialan en esta Ley;

XXVII. Tratdndose de Prestadores de Servicios que operen en la
modalidad prevista en la fraccion III del articulo 20 de la Ley, y
especificamente para el traslado de valores, se deberan utilizar vehiculos
blindados;

XXVIII. Registrar ante el Servicio Nacional los animales con que operen
y sujetar su utilizacién a las normas aplicables;
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XXIX. Evitar la utilizacion de medios materiales o técnicos cuando
pudieran causar dafio o perjuicios a terceros o poner en peligro a la
sociedad;

XXX. Informar al Servicio Nacional los contratos de asociacion en
participacién que tengan suscritos con otras empresas de Seguridad
Privada autorizadas en términos de la Ley y sus proveedores de personal,
en cuyo caso deberan detallar los datos del personal debidamente
registrado y los servicios a los que estan adscritos, asi como cualquier
cambio y actualizacion del personal, y

XXXI. Las demas que establezca el Reglamento de la Ley.

Articulo 45. Son obligaciones del Personal Operativo de Seguridad
Privada:

I. Prestar los servicios en los términos establecidos en la autorizacion,
Revalidacién o la modificacion de cualquiera de éstas;

II. Utilizar, Unicamente el equipo de radio y telecomunicacion en los
términos del permiso otorgado por autoridad competente o concesionaria
autorizada;

III. Utilizar el uniforme, vehiculos, vehiculos blindados, perros, armas de
fuego y demas equipo, acorde a las modalidades autorizadas para
prestar el servicio, apegandose al estricto cumplimiento de las Normas
Oficiales Mexicanas correspondientes en los casos que les apliquen;

IV. Acatar toda solicitud de auxilio, en caso de urgencia, desastre o
cuando asi lo requieran las autoridades de seguridad publica de las
distintas instancias de gobierno;

V. Portar en lugar visible, durante el desempefio de sus funciones, la

identificacion y demas medios que lo acrediten como personal de
Seguridad Privada o escolta;
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VI. Conducirse en todo momento, con profesionalismo, honestidad y
respeto hacia los derechos de las personas, evitando abusos,
arbitrariedades y violencia, ademas de regirse por los principios de
actuacién y deberes previstos para los integrantes de los cuerpos de
seguridad publica en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica;

VII. En caso de portar armas, hacer uso responsable de ellas y contar
con la licencia o su equivalente que autorice su portacion, y

VIII. En caso de hacer uso de vehiculos automotores, cumplir con las
especificaciones que al efecto dispongan los ordenamientos Federales,
estatales y municipales.

CAPITULO II
De las obligaciones de los Prestadores de Servicios de
Seguridad Privada que no utilizan personal operativo

Articulo 46. Son obligaciones de los Prestadores de Servicios que sean
autorizados para prestar servicios en las modalidades a que se refieren
las fracciones IV, V, VI, VII, VIII y IX del articulo 20, las siguientes:

I. Prestar los servicios de Seguridad Privada en los términos vy
condiciones establecidos en la autorizacion que les haya sido otorgada o,
en su caso, en su Revalidacién o modificacion;

II. Abstenerse de prestar los servicios de Seguridad Privada sin contar
con la autorizacion o Revalidacion correspondiente;

III. Proporcionar periédicamente capacitacion y adiestramiento, acorde a
las modalidades de prestacion del servicio, al total de su Personal
Encargado;

IV. Utilizar Unicamente el equipo y sistemas tecnoldgicos registrados
ante el Servicio Nacional;
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V. Informar a través del sistema electronico que establezca el Servicio
Nacional, dentro de los primeros quince dias de los meses enero, mayo,
septiembre de cada afio sobre el cualquier cambio que haya realizado en
las condiciones en que fue autorizado para prestar el servicio, dentro de
las cuales se considerara:

a) Cambio de domicilio fiscal o legal de la matriz, asi como el de sus
sucursales;

b) Cambio de domicilio del Centro de Capacitacion;

c) Cualquier modificacion a los estatutos de la sociedad o de las partes
sociales de la misma;

d) Cualquier alta, baja o modificacién a los vehiculos que utiliza para la
prestacion de los servicios;

e) Cualquier alta, baja o modificacion al equipo y sistemas tecnoldgicos
que utilice para la prestacion de los servicios;

f) Cualquier alta, baja o modificacion del personal directivo,
administrativo, asi como del personal encargado, contratado para la
prestacion de los servicios;

g) Cualquier alta, baja o modificacion al Reglamento Interior de
Trabajo, manuales de operacion, asi como a los planes y programas
de capacitacion y sus Capacitadores internos o externos;

h) Cualquier cambio al formato de credencial que expida a su personal;

i) Cualquier cambio a la relacion de bienes e inmuebles que utilice para
la prestacion del servicio, incluido el equipo de radio y
telecomunicaciones

j) Actualizar la informaciéon correspondiente a los usuarios,
compradores y Prestatarios de los servicios, bienes o equipo que
proporcionan;

VI. Inscribir en el Registro Unico de Empresas, Personal y Equipo de
Seguridad Privada dentro de los sesenta dias habiles siguientes a su alta,
baja o modificacion cualquiera de los cambios enunciados en la fraccién
anterior;
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VII. Coadyuvar con las autoridades y las instituciones de seguridad
pUblica en situaciones de urgencia, desastre o en cualquier otro caso,
previa solicitud de la autoridad competente de Ia Federacion, los Estados,
la Ciudad de México y los Municipios;

VIIL. Abstenerse de utilizar en su denominacion, razén social, papeleria,
documentacién, vehiculos y demés elementos de identificacion, colores o
insignias que pudieran causar confusion con los utilizados por los cuerpos
de seguridad puUblica, las Fuerzas Armadas u otras autoridades. Queda
prohibido el uso de todo tipo de placas metalicas de identidad;

IX. Abstenerse de realizar funciones que estan reservadas a los cuerpos
e instituciones de seguridad publica o a las Fuerzas Armadas;

X. Evitar toda violacién a los datos personales, vida privada y divulgacion
de informacién que tenga el caracter confidencial por Ley o que haya
sido entregada por el Prestatario con tal caracteristica;

XI. Evitar toda violacién a los derechos humanos de su personal o de
cualquier persona;

XII. Los vehiculos que utilicen, deberdn presentar una cromatica
uniforme, atendiendo a las especificaciones que al efecto sefale la Ley y
el Reglamento, ademas de ostentar en forma visible, en los vehiculos que
utilicen, la denominacion, logotipo y nimero de registro. Bajo ninguna
circunstancia podrén llevar elementos que los confundan con aquellos
vehiculos utilizados por las instituciones de seguridad publica o las
Fuerzas Armadas;

XIII. La aplicacién de los manuales de procedimientos conforme a la
modalidad o modalidades autorizadas;

XIV. Reportar por escrito al Servicio Nacional, dentro de los tres dias
habiles siguientes, el robo, pérdida o destruccién de documentacion
propia de la empresa o de identificacion de su personal, anexando copia
de las constancias que acrediten los hechos;
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XV. Mantener en estricta confidencialidad, la informacion relacionada con
la prestacion de sus servicios;

XVI. Comunicar por escrito al Servicio Nacional, dentro de los tres dias
hébiles siguientes a que ocurra, cualquier suspension de actividades y las
causas de ésta;

XVII. Comunicar por escrito al Servicio Nacional, todo mandamiento de
autoridad que impida la libre disposicién de sus bienes, en los cinco dias
habiles siguientes a su notificacion;

XVIII. Permitir el acceso, dar las facilidades necesarias, asi como
proporcionar toda la informacién requerida por las autoridades
competentes, cuando desarrollen alguna visita de verificacion;

XIX. Asignar a los servicios, al personal que se encuentre debidamente
capacitado en la modalidad requerida;

XX. Implementar los mecanismos que garanticen que el Personal con
Acceso a Informacion Confidencial, cumpla con las obligaciones que se
sefialan en el articulo 48 de la Ley;

XXI. Evitar la utilizacion de medios materiales o técnicos cuando
pudieran causar dafio o perjuicios a terceros 0 poner en peligro a la
sociedad;

XXII. Abstenerse de contratar con conocimiento de causa, personal que
haya formado parte de alguna institucion o corporacion de seguridad
publica o de las Fuerzas Armadas, que hubiese sido dado de baja, por los
siguientes motivos:

a) Por falta grave a los principios de actuacion previstos en las Leyes;

b) Por poner en peligro a los particulares a causa de imprudencia,
negligencia o abandono del servicio;

c) Por incurrir en faltas de honestidad;
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d) Por asistir al servicio en estado de ebriedad o bajo el influjo de
sustancias psicotropicas, enervantes o estupefacientes y otras que
produzcan efectos similares, por consumir estas sustancias durante
el servicio o en su centro de trabajo o por habérseles comprobado
ser adictos a alguna de tales substancias;

e) Por revelar asuntos secretos o reservados de los que tenga
conocimiento por razén de su empleo;

f) Por presentar documentacion falsa o apocrifa;

g) Por obligar a sus subalternos a entregarle dinero u otras dadivas
bajo cualquier concepto, y

h) Por irregularidades en su conducta o haber sido sentenciado por
delito doloso.

XXIII. Crear y mantener un registro de usuarios, compradores y
Prestatarios, el cual deberd contener sus datos personales y, en su caso,
la persona o empresa que suministré el equipo.

Articulo 47. Son obligaciones del Personal con Acceso a Informacion
Confidencial, las siguientes:

I. Prestar los servicios en los términos establecidos en la autorizacion,
Revalidacion o la modificacion de cualquiera de éstas;

II. Utilizar, Gnicamente los equipos de radio y telecomunicacion, asi
como sistemas y equipos tecnoldgicos en los términos del permiso
otorgado por autoridad competente o concesionaria autorizada;

III. Utilizar los vehiculos, vehiculos blindados, equipo, sistemas y bienes
tecnoldgicos, acorde a las modalidades autorizadas para prestar el
servicio, apegandose al estricto cumplimiento de las Normas Oficiales
Mexicanas correspondientes, en los casos que les apliquen;

IV. Acatar toda solicitud de auxilio, en caso de urgencia, desastre o

cuando asi lo requieran las autoridades de seguridad publica de las
distintas instancias de gobierno;
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V. Conducirse en todo momento, con profesionalismo, honestidad y
respeto hacia los derechos de las personas, respetando el derecho a la
vida privada de las personas, la proteccién de sus datos personales y de
la informacién que sea clasificada como confidencial por la Ley o aquella
que haya sido entregada expresamente por los Prestatarios;

VI. En caso de hacer uso de vehiculos automotores, cumplir con las
especificaciones que al efecto dispongan los ordenamientos Federales,
estatales y municipales.

VII. Los Prestadores de Servicios deberdn abstenerse de realizar labores
de espionaje o inteligencia, intervencion telefonica, de tecnologias de

informacién e investigaciones relacionadas con ilicitos, y cualquiera que
invada la esfera de la privacidad.

CAPITULO III
De los prestadores de servicio de alarma y monitoreo
Articulo 48. Los Prestadores de Servicios deberan colocar en lugar
visible y de acceso al publico, en los inmuebles de los Prestatarios y en
los propios, de manera clara y permanente, la siguiente informacion:
I. Logotipo;
II. Nombre o razon social;

III. Domicilio, teléfono, y

IV. NUmero o registro de autorizacion oficial otorgado en favor de la
empresa privada.
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- Articulo 49. La autorizacion otorgada por el Servicio Nacional en los
términos del presente Capitulo Unicamente ampara la operacion del
servicio de alarma y monitoreo electrénico, cualquier actividad
relacionada con contratos de seguros debera estarse a lo establecido por
la normatividad especifica de la materia.

Articulo 50. La Central de Monitoreo para la atencion de las sefales
debera cumplir lo siguiente:

I. Establecer un inmueble dedicado exclusivamente a la supervision,
control y administracion de las sefales, el cual no sera lugar de paso a
sectores asignados a otras actividades y contara como minimo con dos
puertas previas de acceso, antes de ingresar a dicho recinto;

II. Contard en todo momento con proteccion fisica, electronica y
mecanica, evitando la observacion directa desde el exterior;

III. Tener como minimo un equipo de recepcidon de sefales, las cuales
son generadas por los sistemas instalados en vehiculos, casas, oficinas,
empresas y en diversos lugares; ademas de que este equipo podra ser de
naturaleza andloga o digital, garantizando wuna correspondencia
inequivoca entre las sefales recibidas;

IV. Cumplir con lo establecido en las Normas Oficiales Mexicanas y
demas normatividad aplicable en la materia;

V. Contar con equipos y programas informaticos de gestion de
supervision de alarmas y eventos, que permitan llevar un adecuado
registro de dichas sefales;

VI. Contar con un generador de energia eléctrica de servicio continuo o

sistema alternativo que garantice un servicio de energia ininterrumpido,
asi como sistemas de iluminacion de emergencia;
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VII. Contar con un minimo de dos operadores por turno, destinados a
las tareas especificas de supervision, administracién y control de las
senales;

VIII. Mantener el Sistema de Redundancia para asegurar la continuidad
de la prestacion del servicio, y

IX. Contar por lo menos con tres lineas activas de teléfono, exclusivas
cada una para las funciones siguientes:

a) La recepcion de sefales;

b) El reporte a las autoridades competentes y a los usuarios de las
sefales recibidas, y

c) La atencion de llamadas del publico en general.

Articulo 51. Los prestadores de servicio a que se refiere el presente
Capitulo exhibirdn al Servicio Nacional copia certificada del modelo de
contrato de servicios presentado ante la Procuraduria Federal de
Proteccién al Consumidor, de igual forma, daran aviso cada vez que sea
necesaria su renovacion, y exhibir el nuevo contrato autorizado.

Para el caso de subcontratacion de servicios por parte del Prestador de
Servicios de monitoreo, se requerira dar aviso al Servicio Nacional en los
términos que establece la Ley.

Articulo 52. El Prestador de Servicios debera informar por escrito al
Servicio Nacional en un plazo no mayor a cinco dias habiles, sobre
cualquier suspension temporal o definitiva de labores, asi como de la
disoluciéon o liquidacion del Prestador de Servicios y de cualquier
procedimiento jurisdiccional que pueda tener como consecuencia la
interrupcion de sus actividades en perjuicio de los Prestatarios.
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TITULO OCTAVO ]
DE LAS FACULTADES DE VERIFICACION

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 53. Con el fin de comprobar que los Prestadores de Servicios
de Seguridad Privada cuentan con los medios humanos, de formacion,
técnicos, financieros y materiales necesarios para el cumplimiento de la
Ley, para brindar los servicios de Seguridad Privada adecuadamente,
corresponde al Servicio Nacional verificar el cumplimiento de los
requisitos para obtener la autorizacion en términos de la Ley, asi como el
cumplimiento de sus obligaciones.

Para tal efecto, el Servicio Nacional podrd requerir la informacion
necesaria a los Prestadores de Servicios en los domicilios de su oficina
matriz, sucursales o en los lugares donde se encuentren prestando los
servicios o en las oficinas de la propia del Servicio Nacional, mediante
visitas de verificacidn, requerimientos de informacion, revisiones en
sistemas o solicitudes de documentacién e informacion.

Los Prestadores de Servicios estan obligados a proporcionar al Servicio
Nacional en un término no mayor de diez dias habiles, la informacion o
documentacién necesaria que les sea requerida para el cumplimiento de
sus atribuciones con independencia del lugar en el que se haya realizado
la visita.

Para estos efectos, al Servicio Nacional podra celebrar convenios de
colaboracion con las autoridades competentes de las Entidades
Federativas 0 en su caso, establecer mecanismos de coordinacion
especificos con las autoridades reguladoras a nivel local.

Articulo 54. El objeto de las facultades de verificacion sera comprobar
el cumplimiento a las normas generales aplicables, asi como de las
obligaciones y restricciones a que se sujeta la autorizacion o
Revalidacion.
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La verificacidn sera fisica cuando se practique sobre los bienes muebles o
inmuebles; al desempefio, cuando se refiera a la actividad; al desarrollo
laboral o profesional de los elementos, o bien de legalidad, cuando se
analice y cerciore el cumplimiento de las disposiciones legales que se
tiene la obligacion de acatar.

Articulo 55. La orden de verificacion que emita el Servicio Nacional
debera contener los siguientes requisitos:

I. Constar por escrito y sefialar el nombre, cargo y firma autografa del
servidor publico que la emite;

II. Estar debidamente fundada y motivada, expresando con claridad y
precision, el objeto o propdsito de que se trate, sefialando las
circunstancias especiales, razones particulares o causas inmediatas que
se tuvieron en consideracion para emitir la orden de verificacion o
requerimiento de documentacién e informacion, asi como las
consecuencias juridicas ante el incumplimiento u oposicion a la visita por
parte del Prestador de Servicios;

III. El nombre, denominacion o razén social del Prestador de Servicios a
verificar;

IV. El domicilio en el cual deba notificarse al Prestador de Servicios;

V. El o los domicilios donde se llevard a cabo la visita, revision de
gabinete o la presentacion de la documentacién e informacion
requeridas, y

VI. El nombre del personal que llevard a cabo la visita de verificacion,
sefialando a su vez, que dicho personal podra actuar conjunta o
separadamente y, en su caso, que podrd aumentar o disminuir el
personal que realizara dicha visita.
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Articulo 56. El Servicio Nacional podra implementar los mecanismos,
términos, condiciones y procedimientos para la obtencion de datos
mediante video filmaciones, entrevistas y fotografias de la practica de
visitas de verificacién, asi como los mecanismos de su revision y
proteccion.

Articulo 57. El personal del Servicio Nacional que participe en el
desarrollo de las visitas de verificacién y que entorpezca la integracion de
las mismas, ya sea por accion u omision serd sujeto de responsabilidad
en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

Articulo 58. Previo a la determinacion de extinguir o revocar el permiso
para prestar servicios de Seguridad Privada, el Servicio Nacional analizara
la procedencia de su extincidn y, en su caso, fundara y motivara las
causas que lo impidan.

De igual manera, dicha disposicién sera aplicable cuando los Prestadores
de Servicios de Seguridad Privada soliciten la devolucién de las pdlizas de
fianza o endoso que hubiesen exhibido para garantizar el cumplimiento
de las obligaciones a que se refiere esta Ley.

Articulo 59. Al iniciar la visita, el verificador debera exhibir credencial
vigente con fotografia, expedida por la autoridad competente que lo
acredite para desempefiar dicha funcién, asi como la orden expresa a la
que se refiere el articulo 56 de la Ley, de la que deberd dejar copia al
representante legal, o persona con la que se atienda la visita.

Articulo 60. De toda visita de verificacion se levantara acta
circunstanciada, en presencia de dos testigos propuestos por la persona
con quien se hubiere entendido la diligencia o por quien la practique si
aquélla se hubiere negado a proponerlos.
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De toda acta se dejard copia a la persona con quien se entendio la
diligencia, aunque se hubiere negado a firmar, lo que no afectara la
validez de la diligencia ni del documento de que se trate, siempre y
cuando el verificador haga constar tal circunstancia en la propia acta.

Articulo 61. En las actas se hara constar:

I. Nombre, denominacién o razdn social del visitado;

II. Hora, dia, mes y afio en que se inicie y concluya la diligencia;
III. Calle, nimero, poblacién o colonia, teléfono u otra forma de
comunicacion disponible, municipio o delegacion, cédigo postal y
Entidad Federativa en que se encuentre ubicado el lugar en que se
practique la visita;

IV. Numero y fecha del oficio de comisién que la motivo;

V. Nombre y cargo de la persona con quien se entendié la
diligencia;

VI. Nombre y domicilio de las personas que fungieron como
testigos;

VII. Datos relativos a la actuacion;

VIII. Declaracion del visitado, si quisiera hacerla; y

IX. Nombre y firma de quienes intervinieron en la diligencia
incluyendo los de quien la hubiere llevado a cabo. Si se negaren a
firmar el visitado o su representante legal, ello no afectara la
validez del acta, debiendo el verificador asentar la razon relativa.

Articulo 62. Los visitados a quienes se haya levantado acta de
verificacion podran formular observaciones en el acto de la diligencia y
ofrecer pruebas en relacion a los hechos contenidos en ella, o bien, por
escrito, hacer uso de tal derecho dentro del término de cinco dias
siguientes a la fecha en que se hubiere levantado.
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Articulo 63. Las dependencias podran, de conformidad con las
disposiciones aplicables, verificar que cuente con Autorizacion Unica,
bienes, personal y vehiculos registrados con el objeto de comprobar el
cumplimiento de sus obligaciones legales, para lo cual se deberan
cumplir, en lo conducente, las formalidades previstas para las visitas de
verificacion.

CAPITULO II
De la verificacion voluntaria

Articulo 64. Con el fin de incentivar las medidas de auto regulacion y
cumplimiento de las obligaciones, los Prestadores de Servicios podran
solicitar de manera voluntaria, por una sola ocasion en un periodo de dos
afios, la realizacion de actos administrativos de verificacion con el
objetivo de verificar el cumplimiento de sus obligaciones. Los Prestadores
de Servicios no podran solicitar la aplicacion de verificacion voluntaria
seis meses antes de que fenezcan la autorizacion o Revalidacion
otorgadas.

La autoridad competente podré disponer que se realice la verificacion
solicitada dentro de los treinta dias habiles, informando por escrito de su
resultado al particular, para que en caso de ser procedente subsane las
omisiones que se determinen.

El interesado tendra un plazo de sesenta dias habiles improrrogables,
contados a partir de que se notifiquen las omisiones determinadas por la
autoridad, para acreditar que han sido subsanadas, en caso contrario, se
le impondra la sancién que corresponda.

Articulo 65. Los actos administrativos de verificacion voluntaria a que se
refiere el articulo anterior, no procederan en los siguientes casos:

I. Cuando los Prestadores de Servicios hayan sido previamente

seleccionados y notificados de la realizacion de procedimientos de
verificacion;

56



II. Cuando al Servicio Nacional tenga conocimiento de hechos u
omisiones que pudieran constituir algin delito derivado del desarrollo de
sus actividades;

III. Cuando derivado del desarrollo de sus funciones hubiesen ocurrido
accidentes o siniestros;

IV. Cuando al Servicio Nacional tenga conocimiento de alguna queja en
contra de la prestadora de servicios que contenga por lo menos, nombre
del quejoso, la ubicacién y descripcion de los hechos motivo de su queja,
ya sea por escrito libre 0 a través de los medios informaticos que para tal
efecto se establezcan;

V. Respecto de los que se haya revocado la autorizacién o Revalidacion;

VI. En caso de no ser procedentes los actos de verificacion voluntaria, al
Servicio Nacional dara contestacion de manera fundada y motivada sobre
su improcedencia.

Articulo 66. Si durante la realizacion de los actos de verificacion
voluntaria, se toma conocimiento de actos o hechos de la naturaleza o
personas que pongan en peligro la salud, integridad o vida de otras
personas, se suspenderd la realizacion de los actos de verificacion y se
continuaran los mismos una vez que hayan cesado los hechos que
motivaron la suspension.

CAPITULO III
De los Derechos y Obligaciones de los prestadores de
servicios en los procedimientos de verificacion

Articulo 67. El Prestador de Servicios tiene los derechos siguientes
durante el ejercicio de las facultades de verificacion del Servicio Nacional:

I. Exigir al visitador que se identifique con credencial vigente expedida
por autoridad competente;
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II. Derecho a conocer el estado de tramitacion de la visita de
verificacion;

ITI. Recibir un ejemplar de la orden de visita de verificacion y un
ejemplar de la Carta de Derechos y Obligaciones de los Visitados;

IV. Corroborar la identidad y vigencia de la credencial del Servidor
PUblico Responsable a través de los mecanismos que al efecto se
determinen;

V. Estar presente en todo momento y lugar durante el desarrollo de la
visita de verificacion acompafiando al Verificador;

VI. Oponerse a la practica de la visita de verificacion y dar aviso a la
autoridad competente en los casos en que no se confirme la identidad y
vigencia de la credencial del Visitador;

VII. Designar a dos testigos y, en su caso, a los sustitutos de éstos para
que estén presentes en el desarrollo de la visita de verificacion;

VIII. Presentar o entregar durante la diligencia al servidor publico
responsable la documentacién en original, copia simple o copia
certificada que considere conveniente para desvirtuar las posibles
irregularidades detectadas, lo cual se asentara debidamente en el Acta
de Visita de Verificacion; y

IX. Formular las observaciones, aclaraciones, quejas o denuncias que
considere convenientes durante la practica de la visita de verificacion o al
término de la diligencia, para que sean asentadas explicitamente en el
Acta de Visita de Verificacion, asi como a que se le proporcione en ese
momento una copia legible de la misma.

Articulo 68. Durante la visita de verificacion, el Prestador de Servicios,

ademaés de lo dispuesto por las disposiciones juridicas aplicables, tendra
las obligaciones siguientes:
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I. Abstenerse de impedir u obstaculizar por cualquier medio la visita de
verificacion;

II. Acreditar la personalidad que ostente, sefialar el caracter con el que
atienda la visita de verificacidn o la relacién que guarda con el titular del
establecimiento o de la actividad regulada;

III. Permitir y brindar facilidades para el acceso a los establecimientos,
inmuebles, muebles, vehiculos, materiales, sustancias u objetos que se
habran de verificar, sefialados en el objeto y alcance de la Orden de
Visita de Verificacion;

IV. Exhibir los libros, registros y demas documentos que exijan las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables, conforme al objeto y
alcance de la Orden de Visita de Verificacion;

V. Proporcionar la informacién adicional que solicite el verificador,
conforme al objeto y alcance de la orden de visita de verificacion;

VI. Presentar los documentos idéneos para acreditar la inscripcion de su
personal directivo, administrativo, operativo y técnico, asi como de los
representantes legales y apoderados en el Registro Unico de Empresas,
Personal y Equipo de Seguridad Privada;

VII. Abstenerse de conducirse con falsedad, dolo, mala fe, violencia,
presentar documentacién apocrifa, asi como ofrecer o entregar por si 0
por interpdsita persona, dinero, objetos o servicios durante la visita de
verificacion o su calificacion;

VIII. Permitir al verificador el correcto desempefio de sus funciones
conforme al objeto y alcance establecido en la orden de visita de
verificacion;

IX. Permitir la presencia de servidores publicos adscritos o comisionados
al Servicio Nacional, y
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X. Brindar las facilidades necesarias al verificador y a sus auxiliares para
el caso de que el verificador estime pertinente la filmacion de la visita de
verificacion.

Articulo 69. E| Servicio Nacional elaborara la Carta de Derechos y
Obligaciones del Prestador de Servicios sujeto a actos de verificacion, la
cual contendrd las prerrogativas y obligaciones que se tienen en el
ejercicio de las facultades de verificacion, en los términos de esta Ley y
su Reglamento, asi como las obligaciones y facultades del Verificador.

Dicha carta sera entregada al visitado al inicio de los actos de verificacion
o con el requerimiento para la revisién de gabinete y tal circunstancia se
hara constar en el documento respectivo.

TiTULO NOVENO
MEDIDAS DE SEGURIDAD, SANCIONES Y MEDIOS DE
IMPUGNACION

CAPITULO I
De las Medidas de Seguridad

Articulo 70. El Servicio Nacional, con el fin de salvaguardar la integridad
de las personas, sus bienes, entorno y la seguridad publica, podra
adoptar la aplicacion de alguna de las medidas de seguridad, siguientes;
previo procedimiento previsto en el Reglamento de la Ley:

I. Colocacion de sellos e informacion de advertencia, y

II. Suspensién temporal, parcial o total de las actividades de prestacion
de servicios de Seguridad Privada.
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El Servicio Nacional, podra promover ante la autoridad competente, que
se ordene la inmovilizacion y aseguramiento precautorio de los bienes y
objetos utilizados para la prestaciéon de servicios de Seguridad Privada,
cuando estos sean utilizados en sitios publicos, sin acreditar su legal
posesién y registro, asi como la vigencia de la autorizacion o su
Revalidacién para la prestacion de servicios de Seguridad Privada.

Articulo 71. La orden que imponga medidas de seguridad contendra:
I. Fundamento y autoridad que la emite;

II. El nombre, razén o denominacion social del visitado;

III. Domicilio o en su caso, ubicacidn por fotografia del establecimiento;

IV. Las causas inmediatas que la motiven y los preceptos juridicos en
que se funde;

V. Las medidas cautelares y de seguridad ordenadas y el término para su
inicio y conclusion;

VI. El nombre del verificador encargado de supervisarlas y, en su caso,
de ejecutarlas, y el nimero de su credencial;

VII. Fecha de expedicion y fecha de vencimiento de la credencial del
verificador; y

VIII. Las demas caracteristicas de las medidas de seguridad necesarias
para su adecuada aplicacion.

Articulo 72. Hasta en tanto no se acredite fehacientemente que las

irregularidades detectadas han sido subsanadas, las medidas de
seguridad estaran vigentes.
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El particular podra solicitar por escrito el levantamiento de las medidas
de seguridad impuestas acompafiando los documentos probatorios que
estime convenientes. La solicitud se resolvera dentro de los diez dias
habiles siguientes a la fecha de presentacion del escrito.

Sélo en caso de que se requiera la opinién de otra dependencia, podra
resolverse en un plazo mayor al sefialado. Cuando sea necesario acudir a
la oficina matriz o sucursales de los Prestadores de Servicios y este se
encuentre clausurado o en suspension de actividades, la autoridad
acordara el levantamiento provisional de sellos por el tiempo que resulte
necesario para la diligencia de que se trate.

La falta de respuesta del Servicio Nacional a la solicitud del
levantamiento de la suspension de la medida de seguridad constituye
una afirmativa ficta.

Articulo 73. Para la ejecuciéon de la orden que imponga la suspension
temporal total o parcial de la actividad, como medida de seguridad, el
verificador se sujetara a lo siguiente:

I. Deberd identificarse ante el visitado o representante legal o cualquier
persona que se encuentre en el establecimiento, mediante credencial
vigente;

II. Entregard copia de la orden que contenga la suspension de
actividades;

III. Requerird al visitado, propietario, representante legal o persona con
quien entienda ésta, para que designe a dos testigos, apercibiéndolo
conforme al contenido de la orden;

IV. Cuando la persona con quien se entienda la diligencia se niegue a
nombrar testigos, el Verificador hara la designacion, debiendo indicar el
caracter con el que se ostenta y la descripcion de los documentos con los
que lo acredite, asentando dicha circunstancia en el Acta de Visita de
Verificacion;
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V. Procederda a colocar sellos de suspension de actividades en el
establecimiento de que se trate. Los sellos de suspension de actividades
deberan ser colocados en forma que cumplan los efectos ordenados en el
acuerdo o resolucion correspondiente;

VI. Levantard acta en formas numeradas y foliadas, en la que se
expresara lugar, fecha y nombre de la persona con quien se entienda la
diligencia, la circunstancia de que se ejecuto la suspension de actividades
y se colocaron los sellos de suspension de actividades correspondientes,
asi como los incidentes y demas particularidades de la diligencia;

VII. El acta debera ser firmada por el verificador que ejecute la orden, la
persona con quien se entienda la diligencia y los testigos. El hecho de
que la persona con quien se entienda la diligencia o los testigos de la
misma, se nieguen a firmar, no afectara la validez del acta de suspension
de actividades y se deberd asentar en este caso la razon respectiva, y

VIII. Al término de la diligencia, dejara una copia del acta a la persona
con quien haya entendido la diligencia de suspension de actividades.

CAPITULO II
De las Sanciones

Articulo 74. Las resoluciones del Servicio Nacional, que apliquen
sanciones administrativas, deberan estar debidamente fundadas vy
motivadas, tomando en consideracion:

I. La gravedad de la infraccién en que se incurre y la conveniencia de
suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma, las disposiciones de
esta Ley o las que se dicten con base en ésta;

I1. Los antecedentes y condiciones personales del infractor;

III. La antigiedad en el servicio;
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IV. La reincidencia en la comision de infracciones;
V. El monto del beneficio que se obtenga, y

VI. El dafio o perjuicio econdmico, ya sea que de forma conjunta o
separada se hayan causado a terceros.

Se entenderd por reincidencia la comisiéon de dos 0 mas infracciones en
un periodo no mayor de seis meses.

Articulo 75. La imposicion de las sanciones por incumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley sera independiente de las penas que
correspondan cuando la conducta u omisién constituya uno o varios
delitos.

Articulo 76. Atendiendo al interés publico o por el incumplimiento de los
Prestadores de Servicios a las obligaciones establecidas en la Ley y el
Reglamento, se dard origen a la imposicion de una o mas de las
siguientes sanciones en términos de lo dispuesto en el articulo 70 de la
Ley Federal de Procedimiento Administrativo:

I. Amonestacion, con difusion publica en la pagina de Internet del
Servicio Nacional;

II. Multa de un mil hasta cinco mil unidades de medida y actualizacion;
en los siguientes casos:

a) Omitir el cumplimiento de las obligaciones previstas en las fracciones
III, V, VI, VII, IX, XIII, XIV, XVI, XVIII, XIX, XXIII, XXIV, XXV,
XXVII, XXVIII, XXX, XXXI y XXXII del articulo 47 y en las fracciones
I1I, V, VI, VII, IX, XIII, XIV, XVI, XVIII, XIX y XXIII del articulo 49 de
esta Ley, y

b) No presentar en tiempo la solicitud de Revalidacién de autorizacion.
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Por cada dia que persista la infraccidn, se aplicara una multa equivalente
a cincuenta unidades de medida y actualizacion.

III. Suspension de los efectos de la autorizacion de uno a seis meses, en
este caso, la suspension abarcara el territorio nacional, en los siguientes
Casos:

a) En caso de reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones
previstas en las fracciones III, V, VI, VII, IX, XIII, XIV, XVI, XVIII,
XIX, XXIII, XXIV, XXV, XXVII, XXVIII, XXX, XXXI y XXXII del articulo
47 y en las fracciones III, V, VI, VII, IX, XIII, XIV, XVI, XVIII, XIX'y
XXIII del articulo 49 de la Ley.

b) Abstenerse de cumplir la sancién pecuniaria impuesta.

c) En caso de reincidencia en el incumplimiento de la obligacién de
presentar en tiempo la solicitud de Revalidacion de autorizacion.

d) Suspender la prestacion del servicio sin dar el aviso a que se refiere
la fraccion XXIII del articulo 47 y la fraccion XXIII del articulo 49 de
la Ley.

La duracion de la suspension temporal no podra exceder de treinta dias
habiles y, en todo caso, el Prestador del Servicio o realizador de
actividades deberd subsanar las irregularidades que la originaron, cuya
omisidn dara lugar a la continuacion de la clausura por un plazo igual y a
la aplicacion de las sanciones que procedan.

La suspension temporal se aplicaré independientemente de las sanciones
a que hayan dado lugar las irregularidades.

IV. Clausura del establecimiento donde el Prestador del Servicio tenga su
oficina matriz o el domicilio legal que hubiere registrado, asi como de las
sucursales que tuviera en el interior de la Republica, en caso de
reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones a que se refiere la
fraccidon anterior, y
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V. Revocacion de la autorizacion, en los siguientes casos:

a) Cuando el titular de la autorizacién no efectie el pago de los
derechos correspondientes por la expedicion o Revalidacion;

b) Cuando se exhiba documentacion apdcrifa, o se proporcionen
informes o datos falsos al Servicio Nacional a que esta obligado
derivados de la autorizacion;

c) Asignar elementos operativos, para prestar servicios O realizar
actividades de Seguridad Privada, sin que estos cuenten con la
autorizacion vigente o en tramite, expedida por el Servicio Nacional;

d) Cuando el titular del permiso, autorizacion no subsane las
irregularidades que originaron la suspension temporal;

e) Transgredir lo previsto en el articulo 34 de la Ley;

f) Transferir, gravar o enajenar en cualquier forma el permiso,
autorizacion expedidos;

g) No subsanar las irregularidades que hubieran ameritado la aplicacion
de una sancion;

h) Transgredir lo previsto en las fracciones 1V, VIII, X, XI, XXII, XXIX
del articulo 47 y 1V, VIII, X, XI y XXII del articulo 49 de la Ley;

i) Haberse resuelto por autoridad judicial la comision de ilicitos en
contra de la persona o bienes del Prestatario o de terceros, por parte
de los Prestadores del Servicio;

j) Negarse el titular de la autorizacién, a reparar dafios causados a

usuarios, o terceros por el Prestador del Servicio, derivada de
resolucion de la autoridad competente;
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k) Poner en riesgo la seguridad publica, proteccion civil o salud de los
habitantes de las Entidades Federativas donde se dé la Seguridad
Privada;

I) Suspender sin causa justificada, la actividad por un término de
noventa dias habiles;

m)No iniciar la prestacion de servicios o realizacion de actividades sin
causa justificada, en un plazo de treinta dias habiles contados a
partir de la fecha en que se hubiere recibido el permiso o
autorizacion correspondiente, y

n) Haber obtenido la autorizacion mediante documentos, declaraciones,
datos falsos o bien con dolo o mala fe.

El Servicio Nacional podra imponer simultdneamente una o mas de las
sanciones administrativas sefialadas en las fracciones anteriores y, en su
caso, tendrd interés juridico para acudir a otras instancias legales en
asuntos relacionados con la prestacion del servicio de Seguridad Privada,
derivado de omisiones o transgresiones a la Ley.

En todos los casos se dara difusion publica a las sanciones, la cual se
hard a costa del infractor, en el Diario Oficial de la Federacion y en uno
de los diarios de mayor circulacién nacional, identificando claramente al
infractor, el tipo de sancién, el nimero de su autorizacion y el domicilio
de su establecimiento en su caso.

En caso de que el Prestador de Servicios no dé cumplimiento a las
resoluciones que impongan alguna de las sanciones anteriores, se
procederd a hacer efectiva la fianza a que se refiere la fraccion III del
articulo 26 de la Ley.

Articulo 77. Las sanciones a que se refiere este capitulo seran aplicadas

por el Servicio Nacional con base en las visitas de verificacion
practicadas, asi como por las infracciones comprobadas.

67



CAPITULO III
Del Recurso de Revision

Articulo 78. Los afectados por los actos o resoluciones del Servicio
Nacional, podran interponer el Recurso de Revision, el cual se tramitara y
resolvera de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. — La Ley entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. - Se abroga la Ley Federal de Seguridad Privada, asi como
las demas disposiciones que se opongan al presente ordenamiento.

TERCERO. - El Poder Ejecutivo tomara las previsiones administrativas
necesarias para la expedicién del Reglamento de la Ley, y demas normas
necesarias para su implementacién, en un plazo no mayor a ciento
ochenta dias habiles siguientes a la fecha de la publicacion de la Ley en
el Diario Oficial de la Federacion.

CUARTO. - Las solicitudes de autorizacién, Revalidacion, modificacion o
cualquier otro trdmite o procedimiento que al momento de entrar en
vigor la Ley se encuentren en curso, se resolveran conforme a las
disposiciones legales vigentes al momento de su inicio, asimismo, los
permisos expedidos previamente, permaneceran hasta el término de su
vigencia.

QUINTO. - Los Poderes Ejecutivos Federal y de las Entidades

Federativas tomaran las previsiones legislativas necesarias para la
implementacion de la Ley.
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SEXTO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en
vigor del presente Decreto se cubriran con cargo al presupuesto
aprobado a la Secretaria de Gobernacién para el presente ejercicio fiscal
y los subsecuentes.

Asimismo, las Entidades Federativas y municipios daran cumplimiento al
presente Decreto con cargo a sus respectivos presupuestos.

SEPTIMO.- Quedan sin efecto las disposiciones legales o reglamentarias
que contravengan o se opongan a lo preceptuado en la Ley.

Ciudad de México, a 25 de abril gé

\\\\t/

able-Camara-de Diputados, para
los efectos constjtdci

Wiudad de México, a 25
/
e R

Secretario General de Servicios Parlamentarios
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LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY GENERAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, Y SE
EXPIDE LA LEY GENERAL DE SEGURIDAD PRIVADA Y
QUE SE REMITE A LA CAMARA DE DIPUTADOS EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220 DEL REGLAMENTO







MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4530
CS-LXIII-III-2P-289
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.
CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE
Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
EXPIDE REGLAMENTO DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS DEL
CONGRESO DE LA UNION, aprobado por el Senado de la Republica
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PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-289

POR EL QUE SE EXPIDE REGLAMENTO DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS DEL
CONGRESO DE LA UNION

Articulo Unico. Se EXPIDE el Reglamento del Sistema de Bibliotecas del Congreso
de la Unidn, para quedar como Sigue:

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS DEL CONGRESO DE LA
: UNION

CAPITULOI
DEL OBJETO DE ESTE REGLAMENTO
Articulo 1.
Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento tienen por objeto normar el
funcionamiento del Sistema de Bibliotecas del Congreso de la Unién en términos de lo
dispuesto en el articulo 143 de la Ley Orgénica del Congreso General de los Estados
Unidos Mexicanos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 2.
Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Acervo y colecciones: Fondos Bibliogréficos y documentales en diversos formatos
ya sean impresos, digitales o en linea, de contenidos cientificos, culturales o
informativos, organizados por criterios tematicos, editoriales y que por sus
particularidades deban ser resguardados y conservados en las Bibliotecas del Poder
Legislativo Federal.

Biblioteca del Congreso de la Unidn: biblioteca publica, bicamaral, en la que se
recopilan fuentes de informacion a través del Depoésito legal, proporciona recursos y
servicios organizados para uso de la Sociedad dando la mas amplia publicidad a las
actividades del Congreso en el contexto del Parlamento Abierto gestionado por el
Poder Legislativo a través de sus Camaras.

Biblioteca Legislativa de San Lazaro: biblioteca especializada en legislacion,
dependiente de la Cdmara de diputados que atiende las necesidades de informacion
de los diputados federales y otros legisladores interesados en sus colecciones.



Biblioteca Parlamentaria “Melchor Ocampo”: biblioteca especializada en
derecho parlamentario, derecho constitucional, federalismo, tratados y convenios
internacionales, legislacién nacional e internacional y administracion publica;
dependiente de la Cdmara de Senadores, que atiende las necesidades de informacion
de los senadores de la Republica y otros legisladores y representantes interesados en
Su acervo.

Catalogo Colectivo: Conjunto total de registros catalograficos que describen al
acervo del Sistema, por autores, titulos y temas, indicando la signatura topografica y
disponibilidad de las obras en cada una de las bibliotecas. Su consulta sera en linea y,
para el caso de las ediciones del Congreso de la Unidn, estaran disponibles en
formato digital a texto completo.

Comisién: La Comisién Bicamaral del Sistema de Bibliotecas del Congreso de la
Unién.

Congreso de la Unién: El Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos;

Decreto del Depdsito Legal: La disposicion legal que obliga a los editores y
productores de materiales bibliogréficos y documentales, de entregar ejemplares de
sus obras a la Biblioteca Nacional y a la Biblioteca del Congreso de la Unidn.

Ley Organica: La Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos;

Oficina de la Comisién: Instancia de la Comisién en la Cémara que no ejerce el
turno de la Presidencia.

Reglamento: El Reglamento del Sistema de Bibliotecas del Congreso de la Unién;

Sistema: El Sistema de Bibliotecas del Congreso de la Unién, conformado por la
Biblioteca del Congreso de la Union, la Biblioteca Legislativa de San Lazaro, la
Biblioteca Parlamentaria Melchor Ocampo del Senado de la Republica.

CAPITULO II ]
DE LA ESTRUCTURACION Y ARTICULACION DEL SISTEMA

Articulo 3.

E| Sistema se estructura con el proposito de ejecutar las directrices bibliotecoldgicas
para los servicios que preste el Sistema, asi como coordinar, normar y supervisar las
actividades bibliotecarias y establecer los vinculos de cooperacion con los Congresos
Estatales, asi como con otros sistemas bibliotecarios internacionales.



Articulo 4.

La articulacidn del Sistema se basa en los recursos humanos, la infraestructura fisica
y la comunicacién tecnoldgica, el catalogo colectivo, la organizaciéon técnica
centralizada, el préstamo de los acervos publicos especializados, la divulgacién de
colecciones especiales y los servicios que se ofrecen al publico en general y a los
legisladores en particular, apoyando los requerimientos de informacion para el trabajo
legislativo, de investigacién, de asesoria y documentacion especializada.

Articulo 5.

La obligacién de los editores y productores de materiales bibliograficos vy
documentales de entregar ejemplares, se llevard a cabo en la Biblioteca del Congreso
de la Unién, de conformidad con el Decreto de Depésito Legal vigente, la que podra
distribuir ejemplares de las obras depositadas, entre las bibliotecas especializadas del
Sistema, con el propdsito de conformar colecciones que contribuyan al trabajo
legislativo y parlamentario del Congreso de la Unidn, los legisladores y las
comisiones.

Articulo 6.

El catélogo colectivo del Sistema serd administrado y operado por la Biblioteca del
Congreso de la Unidn, el cual debera incluir los registros catalograficos del acervo
patrimonial del Congreso de la Unidn, bajo una misma plataforma tecnoldgica y
criterios de organizacién de colecciones uniformes en cuanto a la catalogacidn,
clasificacién e indizaciéon centralizada, basada en los estandares internaciones y
parametros internacionales.

Articulo 7.

Las tres Bibliotecas que conforman la estructura del Sistema, tendradn autonomia,
personalidad y patrimonio propio, de acuerdo a lo establecido en el Titulo Segundo y
Titulo Tercero de la Ley Organica.

CAPITULO III
DEL OBJETO, PRINCIPIOS Y FUNCIONES DEL SISTEMA

Articulo 8.

El Sistema es un medio de informacién documental del Estado, de servicio publico,
con presupuesto, organizacion, infraestructura técnica y personal, dependiente del
Poder Legislativo y pertenece a la Nacion.

El Sistema tiene por objeto proporcionar servicios de informacién bibliografica y
documental al publico en general y a los legisladores en particular, con la intencion
de divulgar e informar sobre las actividades del Congreso.



El Sistema conformara y mantendra el fondo editorial de las Camaras, el que se
integraré al catalogo colectivo con el propésito de contribuir al Parlamento Abierto a
través de las publicaciones.

Articulo 9.

Bajo los criterios del Parlamento Abierto y la normatividad aplicable, el Sistema
deberd proporcionar los servicios de acceso a la informacion en términos de los
principios de legalidad, profesionalizacion, objetividad, veracidad, ética, pluralidad,
equidad, eficiencia, oportunidad, pertinencia, confiabilidad, maxima publicidad,
transparencia y, principalmente, con el pleno respeto a los derechos fundamentales,
especialmente el derecho de acceso a la informacion.

Articulo 10.

Entre las funciones del Sistema se encuentran:

I. Considerar a la informacién y al conocimiento de la realidad nacional como un
bien y un derecho publico a los cuales tienen derecho de acceder y ejercer
todos los mexicanos.

II. Promover la actualizacidn de las bases de datos de las bibliotecas del Sistema,
de forma fisica para consulta en las Bibliotecas y en las de las paginas
electronicas del Congreso.

III. Fomentar la consulta fisica de los materiales dando la importancia cientifica,
cultural e informativa de los mismos.

IV. Cuidar los derechos de autor de las obras en los momentos de digitalizacion.

V. Contribuir al fortalecimiento educativo, cultural y de participacién social para
lograr una dindmica en el avance del pais.

VI. Promover la participacion de la ciudadania en general para el desarrollo de una
cultura civica y de movimiento que le permita conocer los espacios fisicos de
las bibliotecas y la cultura parlamentaria nacional.

VII. Incentivar a la poblacién infantil y juvenil para que participen y conozcan la
biblioteca del Congreso de la Unién asi como del acervo con el que cuenta.
VIII. Mantener seguros el acervo y las colecciones y permitir utilizar el material que
lo integra en lugares de lectura y andlisis.

IX. Fortalecer los vinculos que permitan establecer una mutua, dinamica y firme
relacién para el manejo de la informacion.

X. Coadyuvar en la difusién de la cultura bibliotecaria y de acceso a la
informacién para dar a conocer el trabajo legislativo y parlamentario del
Congreso de la Unidn.

XI. Velar por el cumplimiento del Decreto del Deposito Legal.




Articulo 11.

La informacién de los acervos del Sistema y el Catdlogo Colectivo seran de consulta
publica, siempre se garantizard el respeto a los derechos de autor de los materiales
que asi lo exijan, y en cuanto a los textos cuyos contenidos pertenecen a terceros,
para su reprografia, necesitaran autorizacion expresa de sus propietarios o de los
titulares de los derechos.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA
COMISION BICAMARAL

Articulo 12.
La Comisidn sera el érgano rector del Sistema, bajo los términos del articulo 143 de
la Ley Organica.

Articulo 13.

Son atribuciones de la Comision:

I. Encabezar el Sistema a través de su Presidencia, que a su vez lo representarg;

II. Dictar las politicas para el funcionamiento del Sistema, asi como vigilar los
trabajos;

III. Coordinar, dirigir y supervisar todas las actividades encaminadas al
cumplimiento del objeto del Sistema;

IV. Vigilar y participar en el procedimiento para designar o remover al Titular de la
Direccién General de la Biblioteca General del Congreso de la Unidn, quien a la
vez sera el representante del Sistema;

V. Proponer, evaluar y aprobar proyectos con relacion al Sistema;

VI. Vigilar el cumplimiento del Decreto del Depodsito Legal, y expedir los
lineamientos para la organizacion y resguardo de los materiales que ingresen,
acordes a la normalizacién internacional de estadisticas relativas a la edicion
de libros y publicaciones periddicas, asi como a las diferentes disposiciones de
la Ley Federal de Derechos de Autor, Ley de Fomento para la Lectura y el
Libro, asi como la Ley General de Bibliotecas y en correspondencia con los
articulos sexto y séptimo constitucional;

VII. Emitir observaciones y propuestas para enriquecer los acervos;
VIII. Evaluar, supervisar y aprobar el anteproyecto de presupuesto anual del
Sistema y el programa de trabajo correspondiente;
— IX. Una vez aprobado, turnar el proyecto de presupuesto anual del Sistema a los
eR o ) érganos de gobierno y a los funcionarios responsables de ambas Cédmaras, a
& SR’ maés tardar durante los primeros cinco dias del mes de julio de cada afio;
X. Analizar y aprobar, en su caso, el informe trimestral y el informe anual del
Sistema;
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XII.

XIII.

XIV.

Analizar y aprobar los convenios de colaboracion con organismos
gubernamentales y no gubernamentales, nacionales y extranjeros, en acuerdo
con las Mesas Directivas de ambas Camaras;

Recibir, analizar y orientar las quejas, observaciones y solicitudes que se
presenten sobre el funcionamiento del Sistema;

Solicitar a la autoridad competente en materia de control y fiscalizacién del
gasto, la realizacién de auditorias al Sistema; y

Emitir las disposiciones para la contratacion del personal del Sistema, de
acuerdo a la normatividad administrativa de las Camaras.

Articulo 14.

La Comisién estara integrada por tres miembros de cada Cdmara, en términos de lo
dispuesto por el articulo 143 de la Ley Orgénica, misma que funcionara de la
siguiente manera:

L

11.

ITI.

IV.

La Comisidn tendrd una Junta Directiva integrada por una Presidencia y una
Secretarfa, electas de manera directa por los integrantes de la misma; dichas
responsabilidades se ejerceran por periodos legislativos de igual duracion,
serdn rotatorias entre los integrantes de la Comision y alternadas entre ambas
Cémaras. de conformidad a los criterios de proporcionalidad vy
representatividad de los Grupos Parlamentarios que integran las Camaras del
Congreso de la Unidn;

La Secretaria de la Comisidn en ningun caso, sera integrada por representante
del Grupo Parlamentario al que pertenezca el Presidente de la Comision, ni de
la Camara de este Ultimo;

La Presidencia tendrd que observar en el ejercicio de sus funciones los
principios de pluralidad, equidad, diversidad, inclusion, imparcialidad y
democracia;

Para que la Comisién pueda sesionar validamente, se requiere la asistencia de
la mayoria de sus integrantes;

Los mecanismos de trabajo de la Comisién seran decididos libremente por la
misma, tomando en cuenta las normas que regulan el trabajo en comisiones
del Congreso y mediante los Acuerdos correspondientes;

La Comisidn se reunira en sesion ordinaria, cuando menos una vez al mes,
previa convocatoria de la Presidencia, la cual deberd ser emitida por lo menos
con 5 dias de anticipacion, recabando el acuse de recibo correspondiente.
Dicha convocatoria deberd estar acompafiada del orden del dia propuesto por
la Presidencia y, en su caso, de los documentos motivo del andlisis o
propuestas a discutirse en la sesién. En caso de sesiones extraordinarias,
podran ser solicitadas a la Presidencia, por cualquiera de los integrantes de la
Comisién y deberan convocarse por lo menos con 48 horas de anticipacion;



XI.

XII.

XIII.

XIV.

Los acuerdos de la Comisién privilegiaran el consenso y, en su defecto, se
adoptardn por mayoria de votos, de los integrantes presentes. En caso de
votacién dividida, la Presidencia tendra voto de calidad;

Ante situaciones que incidan en los servicios y operacion del Sistema, no
previstas en este Reglamento, asi como en las politicas internas que dicte la
Comision, la Presidencia tendré la obligacién de consultar el procedimiento a
sequir a la totalidad de los integrantes de la Comision;

La sede de las reuniones de la Comision deberd alternarse entre ambas
Camaras del Congreso, salvo acuerdo en contrario de la misma;

La Comisién tendré una Secretaria Técnica. La persona titular de la Secretaria
Técnica deberd asistir y asesorar a la Presidencia de la Comision y a los
legisladores y/o legisladoras integrantes, en el control, seguimiento y
sistematizacion de las tareas encomendadas que sean de su competencia y
deberan cumplir con las funciones sefialadas en el documento de politica
Interna correspondiente;

Para el debido cumplimiento de sus funciones, dicha Secretaria Técnica
contard con los recursos materiales y humanos necesarios en la Camara que
presida, a fin de atender directamente las solicitudes de los integrantes de la
Comision;

Cuando alguno de sus integrantes no pueda asistir a la sesion, podra enviar
comentarios por escrito a la Presidencia, o a través de la Secretaria Técnica.
Su posicién serd tomada en cuenta para los efectos correspondientes;

La Comisién debera contar con el espacio necesario en cada Camara para los
trabajos de su Junta Directiva y para la celebracién de sus reuniones plenarias;
La Comisién contard con un espacio que funcionard como Oficina de Ia
Comisién, en la CAmara que no ejerza la Presidencia de la misma. El Secretario
de la Comisién sera el encargado de administrar el espacio, el presupuesto, los
recursos humanos, materiales, financieros y teleméticos asignados por el
drgano de gobierno correspondiente para cumplir con los objetivos de la
Comision;

El Secretario de la Comisién dard cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo
143 de la Ley Orgénica en lo referente a la administracién y operacion de la, o
las bibliotecas adscritas a la Camara que pertenezca respectivamente;

La Comisidn podréd crear subcomisiones para atender asuntos especificos,
debiendo dar cuenta al pleno para su resolucién correspondiente; y

Las actas deberan ser avaladas mediante firmas, por los integrantes de la
Comisidn.



L
%

CAPITULOV )
DE LA TITULARIDAD DE LA BIBLIOTECA DEL CONGRESO DE LA UNION

Articulo 15.

El Titular de la Direccién General de la Biblioteca del Congreso de la Unién, serd el
responsable de la articulacién del Sistema con referencia el articulo 143 de la Ley
Orgdnica, y su funcién serd la de coordinar y ejecutar las tareas que permiten el
mejor cumplimiento de las actividades del Sistema, de conformidad a los acuerdos
y/o a las politicas que para tal efecto determine la Comision.

Asimismo establecerd estrategias de operacién, aprobadas por la Comision, para
consolidar a la Biblioteca del Congreso de la Unién como punto de encuentro entre el
Poder Legislativo y la ciudadania, asi como vértice de articulacion entre las bibliotecas
del Sistema.

Articulo 16.

El Titular de la Direccién General de la Biblioteca del Congreso durard en su encargo
por un periodo de tres afios, pudiendo ser reelegido en una sola ocasion. Dicho
funcionario podréd ser objeto de extrafiamientos, reconvenciones O en su Caso
remocion, por la autoridad correspondiente y a propuesta de la Comision, cuando
incurra en faltas u omisiones a la Ley Orgdnica, Reglamentos, y demas normas
aplicables, disposiciones y acuerdos adoptados por la Comisidn; su actuacion estara
sujeta a lo dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

CAPITULO VI
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL TITULAR DE LA BIBLIOTECA DEL
CONGRESO DE LA UNION

Articulo 17.

Son facultades del Titular:

I. Formular el anteproyecto de presupuesto anual de la Biblioteca del Congreso y
el programa de trabajo, correspondiente para presentarlo a la Comision;

II. Solicitar a los titulares de las Bibliotecas del Sistema, sus anteproyectos de
presupuesto anual para ser integrado en el proyecto anual de presupuesto del
Sistema;

III. Preparar, en lo que corresponde, el proyecto de informe que la Comision debe
presentar al Congreso a través de sus respectivas Mesas Directivas, al inicio de
cada periodo ordinario de sesiones y debera entregarlo a Ia Comision, con al
menos quince dias de anticipacion, para su estudio y aprobacién; El informe
dard cuenta del presupuesto ejercido, la estadistica del Depdsito Legal, los
servicios proporcionados, entre otros rubros de interés de la Comision;



V.
VI.

VII.
VIII.

IX.

Asistir a las reuniones de la comisién con voz, pero sin voto, salvo acuerdo en
contrario;

Apoyar los trabajos de la Comision;

Vigilar la operatividad y funcionalidad del Sistema asi como mantener
actualizadas las bases de datos en version fisica y digital para consulta en
linea;

Valoracidn del material del Depdsito Legal para su adecuado tratamiento;
Tomar las previsiones técnicas necesarias para asegurar su adecuada
catalogacién y conservacion, asi como su mas amplia difusion del Acervo y
colecciones; y

Las demds que se sefialen en el Reglamento y por la Comision.

Articulo 18.
Son obligaciones del Titular:

8

IL.

111.

IV.

V.

Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en la Ley Organica, el Reglamento, las
politicas internas y los programas de trabajo que apruebe la Comision;

Rendir a la Comisidn un informe general de actividades trimestralmente en la
primera sesidn ordinaria de cada trimestre, asi como un informe anual que
serd presentado a mas tardar el dia treinta de noviembre de cada afio;
Formular el proyecto de politica interna de orden general que contenga la
estructura y organizacién de la Biblioteca del Congreso de la Unién, que
debera incluir las relaciones de mando y supervision, lo que sera sometido a
consideracion y aprobacion en la Comision;

Ante situaciones que incidan en el funcionamiento y operacion del Sistema, no
previstas en el Reglamento, asi como en las politicas internas, estara obligado
a informar a la Comision; y

Las demds que se sefialen en el Reglamento y por la Comision.

Articulo 19.
Para ser Titular de la Biblioteca del Congreso de la Unidn se requiere:

I.
11.

III.

Ser ciudadano mexicano, con pleno goce y en ejercicio de sus derechos;
Contar con amplia y probada experiencia en el campo de la Bibliotecologia
preferentemente con posgrado, asi como con experiencia en el ambito
parlamentario;

No haber sido dirigente de algln partido politico o registrado como candidato a
cargo de eleccién popular, asi como de alguna agrupacion politica nacional en
los cinco afios anteriores a su designacion; y

Gozar de buena reputacion y contar con carta de no antecedentes penales, y
no pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro de algun culto religioso.
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CAPITULO VII
DEL PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA

Articulo 20.

El presupuesto del Sistema se integra con los derechos e ingresos que por cualquier
titulo legal adquiera o perciba a través de las Camaras, mismo que debera sujetarse a
los principios de racionalidad, eficiencia presupuestaria y transparencia.

Articulo 21.

Los ingresos del Sistema se integran por:

I. Las aportaciones que anualmente realice el Congreso, a través de cada
Céamara por partes iguales, de acuerdo con el presupuesto que les haya sido
asignado al efecto, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, de
conformidad con la normatividad de cada Camara;

II. Las donaciones de material bibliografico, el Deposito Legal, los intercambios y
los ingresos presupuestales conforme a la normatividad aplicable; y-

III. La Comisién podré gestionar, ante la autoridad competente de cada Camara,
recursos extraordinarios para el desarrollo de proyectos especificos del
Sistema, debiendo ofrecer el debido sustento; todo ingreso que reciba el
Sistema deberd enterarse a través de la oficina de la Comisién que para tal
efecto se designe en cada Camara;

Articulo 22.
El presupuesto de la Comisidn serd el que se le asigne de acuerdo a la normatividad
de las Camaras, el cual sera independiente del presupuesto asignado al Sistema.

Las adquisiciones y licitaciones de equipo o servicios de las Bibliotecas del Sistema, se
realizardn con apego a la normatividad que al efecto rija para cada Camara.

Articulo 23.
El Sistema deberd contar con un fondo revolvente, sujeto a la normatividad
administrativa que para tales efectos rija cada Camara.

CAPITULO VII
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articuio 24

El personal del Sistema sera de confianza en términos de lo dispuesto por la fraccion
XIV del apartado B del articulo 123 de la Constitucion Politica de los estados unidos
Mexicanos y demas normas aplicables.
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Sus percepciones seran las que aprueben las Mesas Directivas de ambas Camaras a
propuesta del proyecto de presupuesto que presente la Comisidn Bicamaral.

Se asignara plaza presupuestal a los funcionarios de los dos primeros niveles, y
quedaran sujetos a la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

El' personal técnico especializado y operativo serd contratado conforme a las
condiciones que determine la Secretaria General de Servicios Administrativos de la
Camara de Senadores y la Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros de la
Cémara de Diputados.

Articulo 25.

Para efectos de contratacion, el personal del Sistema se ajustard a lo dispuesto por la
Ley Organica, las politicas internas de orden general, los programas de trabajo, y
demas disposiciones que apruebe la Comisién Bicamaral de acuerdo con la
normatividad administrativa de las Camaras.

Articulo 26.

El personal del Sistema tiene la obligacion de realizar sus actividades en beneficio del
mismo, conforme a las directrices y lo dispuesto por la Ley Orgdnica, las politicas
internas, los programas de trabajo y demds disposiciones que se aprueben en la
Comision.

Articulo 27.
El Personal del Sistema se integrard por quienes participan en las funciones de las
bibliotecas que lo integran, asi como de quienes proponga la Comisién.

Articulo 28.

En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se dard cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley Organica, las politicas internas de orden general, los programas
de trabajo y demas disposiciones que apruebe la Comisidn.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

Articulo Segundo.- A més tardar 60 dias naturales después de la entrada en vigor
~ de este Reglamento, la Comisién Bicamaral del Sistema de Bibliotecas del Congreso
-\ de la Unidn, expedird la Politica Interna del Orden General Relativa a la Estructura y
Orgamzauon del Sistema, la que deberd contener las relaciones de mando y
' supervision.

11



Articulo Tercero.- A méas tardar 90 dias naturales después de la entrada en vigor de
este reglamento, la Comision emitira la convocatoria para elegir al titular de la
eneral de la Biblioteca del Congreso, en la cual se indicaran los requisitos

y el procedimiento respectivo.”

SEN. DAVID MBRGEAL AVILA 57 SEN. JUAN G. FLORES RAMIREZ ~_
A Secretario

Se remite a la Honorabjle €4mara de Diputados, para
los efectos constituggnales.- Ciudad de Mexico, a 25
de abril de 2018. ' ;

Secretario-Ger gryicios Parlamentarios
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EL SUSCRITO, SENADOR JUAN GERARDO FLORES
RAMIREZ, SECRETARIO DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE EXPIDE REGLAMENTO DEL
SISTEMA DE BIBLIOTECAS DEL CONGRESO DE LA
UNION Y QUE SE REMITE A LA CAMARA DE DIPUTADOS
EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220 DEL
REGLAMENTO DEL SENADO PARA LOS EFECTOS DEL
ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL.

- ~ \\ S - S
SE J%N GERARDO FLORES RAM y4

~._ | Secretario




MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4531
CS-LXIII-III-2P-290

Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.

C(;. SECRETARIOS DE LA

CAMARA DE DIPUTADOS

PRESENTE

Para los efectos constitucionales, me permito remitir a Ustedes
expediente que contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN Y SE ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE
LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; LEY DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES

DEL ESTADO; Y LEY FEDERAL DEL TRABAJO, aprobado por el

Senado de la Republica eq sesion celebrada en esta fecha.

Vicépresidente



PROYECTO DE DECRETO
CS-LXIII-III-2P-290

POR EL QUE SE ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY
DEL SEGURO SOCIAL; LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO; Y LEY
FEDERAL DEL TRABAJO.

ARTICULO PRIMERO. Se adicionan el articulo 140 Bis de la Ley del Seguro
Social, para quedar como sigue:

Articulo 140 Bis. Para los casos de madres o padres trabajadores
asegurados, cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan sido diagnosticados por
el Instituto con cancer de cualquier tipo, podran gozar de una licencia por
cuidados médicos de los hijos para ausentarse de sus labores en caso de que
el nifo, nifia o adolescente diagnosticado requiera de descanso médico en los
periodos criticos de tratamiento o de hospitalizacion durante el tratamiento
médico, de acuerdo a la prescripcion del médico tratante, incluyendo, en su
caso, el tratamiento destinado al alivio del dolor y los cuidados paliativos por
cancer avanzado.

El Instituto podra expedir a alguno de los padres trabajadores asegurados, que
se sitle en el supuesto previsto en el parrafo que antecede, una constancia
que acredite el padecimiento oncoldgico y la duracion del tratamiento
respectivo, a fin de que el patron o patrones de éstos tengan conocimiento de
tal licencia.

La licencia expedida por el Instituto al padre o madre trabajador asegurado,
tendrd una vigencia de uno y hasta veintiocho dias. Podran expedirse tantas
licencias como sean necesarias durante un periodo maximo de tres afios sin
que se excedan trescientos sesenta y cuatro dias de licencia, mismos que no
necesariamente deberan ser continuos.




Los padres o madres trabajadores asegurados ubicados en el supuesto
establecido en los parrafos que anteceden y que hayan cubierto por lo menos
treinta cotizaciones semanales en el periodo de doce meses anteriores a la
fecha del diagndstico por los servicios médicos institucionales, y en caso de no
cumplir con este periodo, tener al menos registradas cincuenta y dos semanas
de cotizacion inmediatas previas al inicio de la licencia, gozaran de un subsidio
equivalente al sesenta por ciento del Ultimo salario diario de cotizacién
registrado por el patron.

La licencia a que se refiere el presente articulo, Gnicamente podra otorgarse a
peticion de parte, ya sea al padre o madre que tenga a su cargo el ejercicio de
la patria potestad, la guardia y custodia del menor. En ningin caso se podra
otorgar dicha licencia a ambos padres trabajadores del menor diagnosticado.

Las licencias otorgadas a padres o madres trabajadores previstas en el
presente articulo, cesaran:

I. cuando el menor no requiera de hospitalizacion o de reposo médico en
los periodos criticos del tratamiento;

II. por ocurrir el fallecimiento del menor;
III. cuando el menor cumpla dieciséis anos;

IV. cuando el ascendiente que goza de la licencia, sea contratado por un
nuevo patron.

ARTICULO SEGUNDO. Se adiciona el articulo 37 Bis de Ia Ley del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, para quedar
como sigue:




Articulo 37 Bis. Para los casos de madres o padres trabajadores asegurados,
cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan sido diagnosticados por el Instituto
con cancer de cualquier tipo, podran gozar de una licencia por cuidados
médicos de los hijos para ausentarse de sus labores en caso de que el nifo,
nifia o adolescente diagnosticado requiera de descanso médico en los periodos
criticos de tratamiento o de hospitalizacion durante el tratamiento médico, de
acuerdo a la prescripcion del médico tratante, incluyendo, en su caso, el
tratamiento destinado al alivio del dolor y los cuidados paliativos por cancer
avanzado.

El Instituto podra expedir a alguno de los padres trabajadores asegurados, que
se sitle en el supuesto previsto en el parrafo que antecede, una constancia
que acredite el padecimiento oncoldgico y la duracion del tratamiento
respectivo, a fin de que el patron o patrones de éstos tengan conocimiento de
tal licencia.

La licencia expedida por el Instituto al padre o madre trabajador asegurado,
tendrd una vigencia de uno y hasta veintiocho dias. Podran expedirse tantas
licencias como sean necesarias durante un periodo maximo de tres afios sin
que se excedan trescientos sesenta y cuatro dias de licencia, mismos que no
necesariamente deberan ser continuos.

Los padres o madres trabajadores asegurados ubicados en el supuesto
establecido en los parrafos que anteceden y que hayan cubierto por lo menos
treinta cotizaciones semanales en el periodo de doce meses anteriores a la
fecha del diagndstico por los servicios médicos institucionales, y en caso de no
cumplir con este periodo, tener al menos registradas cincuenta y dos semanas
de cotizacion inmediatas previas al inicio de la licencia, gozaran de un subsidio
equivalente al sesenta por ciento del Ultimo salario diario de cotizacion
registrado por el patrén.

La licencia a que se refiere el presente articulo, Gnicamente podra otorgarse a
peticion de parte, ya sea al padre o madre que tenga a su cargo el ejercicio de
la patria potestad, la guardia y custodia del menor. En ningln caso se podra

otorgar dicha licencia a ambos padres trabajadores del menor diagnosticado.

/Las licencias otorgadas a padres o madres trabajadores previstas en el

A~ ’ ’
-/ presente articulo, cesaran:



I. cuando el menor no requiera de hospitalizacién o de reposo médico en
los periodos criticos del tratamiento;

II. por ocurrir el fallecimiento del menor;
III. cuando el menor cumpla dieciséis afios;

IV. cuando el ascendiente que goza de la licencia, sea contratado por un
nuevo patron.

ARTICULO TERCERO. Se adiciona la fraccién IX al articulo 42, se adiciona la
fraccion XXIX al articulo 132 y se adiciona el articulo 170 Bis de la Ley Federal
del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 42.- ...

I.aVI. ..

VII. La falta de los documentos que exijan las Leyes y reglamentos,
necesarios para la prestacion del servicio, cuando sea imputable al trabajador;

VIII. La conclusion de la temporada en el caso de los trabajadores
contratados bajo esta modalidad, y

IX. La licencia a que se refiere el articulo 140 Bis de la Ley del Seguro Social.
Articulo 132. ...

I.- a XXVII.- ...

XXVII Bis. Otorgar permiso de paternidad de cinco dias laborables con goce

de sueldo, a los hombres trabajadores, por el nacimiento de sus hijos y de
igual manera en el caso de la adopcion de un infante;

XXVIII.- Participar en la integracion y funcionamiento de las Comisiones
= que deban formarse en cada centro de trabajo, de acuerdo con lo establecido

por esta Ley, y



XXIX. Otorgar las facilidades conducentes a los trabajadores respecto de las
licencias expedidas por el Instituto segln lo establece el articulo 140 Bis de la

Ley del Seguro Social.

Articulo 170 Bis. Los padres o madres de menores diagnosticados con
cualquier tipo de cancer, gozaran de la licencia a que se refiere el articulo 140
Bis de la Ley del Seguro Social, en los términos referidos, con la intencidn de
acompanar a los mencionados pacientes en sus correspondientes tratamientos

médicos.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

de México a 25 de abril de 201 \\

\

\

SEN. CESAR O. PEDROZA GAITAN '

Vicepresidente

Se remite a la Honorable Camara de
Diputados, efectos
constitucionatés.- Ciudad de México a 25
de abril de’2018. /‘1

il b ot o
DR. ARTURO GARITA

SALON DE SESIONES DE LA l—é(iN\ORABLE CAMARA DE SENADORES.- Ciudad

Py - 2

SEN. JUAN G. FLORES RAMIREZ \
Secretario

Secretario General de Servicios Parlamentarios



MESA DIRECTIVA

OFICIO No. DGPL-2P3A.-4503
CD-LXIII-II-2P-164

Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.

CC. SECRETARIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS
PRESENTE

Para los efectos de lo dispuesto en la fraccion e) del articulo 72
constitucional, me permito devolver a Ustedes el expediente que
contiene PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 110 Y 154 DE LA LEY DE DESARROLLO
RURAL SUSTENTABLE, aprobado por el Senado de la Republica en

sesion celebrada en esta fecha.\.




PROYECTO DE DECRETO
CD-LXIII-II-2P-164

POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 110 Y 154 DE LA LEY DE
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE.

ARTICULO UNICO. Se reforma el articulo 110, primer parrafo; y se adiciona
un tercer parrafo a la fraccién II del articulo 154, de la Ley de Desarrollo Rural
Sustentable, para quedar en los siguientes términos:

Articulo 110.- El Ejecutivo Federal aplicard las medidas que los Comités
Sistema-Producto  especificos, le propongan a través de la Comision
Intersecretarial, previa su evaluacidn por parte de ésta, para la proteccion y
fortalecimiento de la produccion nacional por presupuesto anual, para
equilibrar las politicas agropecuarias y comerciales del pais con la de los paises
con los que se tienen tratados comerciales, tales como el establecimiento de
pagos compensatorios, gravamenes, aranceles, cupos y salvaguardas, entre
otros, y para contribuir a la formacion eficiente de precios nacionales y reducir
las distorsiones generadas por las politicas aplicadas en otros paises.

Articulo 154.- ...

IL. ...

Para implementar los programas de alimentacion, el Ejecutivo Federal aplicara
los criterios establecidos en el articulo 111 y demas disposiciones relativas de
esta Ley.

- IIL. a VL ...




TRANSITORIO

Articulo Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SALON\ DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE SENADORES.-
Ciudad de México, a 25 de abril de 2018.

>

.=J I

SEN. DAVID MOK SEN. NZEL S. RIOS DE LA MORA
[ i Secretari

Se devuelve a la \Hdnor _ (:\eémara de Diputados para
iSpuesto en Ia»fraccién e) del articulo
-~ Ci }j de México, a 25 de abril de

DR-ARFURO GARITA

Secretario General de Servicios Parlamentarios



LA SUSCRITA, SENADORA ITZEL SARAHI RIOS DE LA
MORA, SECRETARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE SENADORES, CORRESPONDIENTE AL
TERCER ANO DE EJERCICIO DE LA SEXAGESIMA
TERCERA LEGISLATURA, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 220.4 DEL REGLAMENTO DEL SENADO DE LA
REPUBLICA, HACE CONSTAR QUE EL PRESENTE ES
COPIA DEL EXPEDIENTE ORIGINAL DEL PROYECTO
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS
110 Y 154 DE LA LEY DE DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE Y QUE SE REMITE A LA CAMARA DE
DIPUTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 220
DEL REGLAMENTO DE NADO-PARA LOS EFECTOS DE
LA FRACCION E) DE ARTICULO 72 CONSTITUCIONAL

SEN. ITZEL'S R*HI ﬁlos DE/LA MORA
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