COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

GAMARA DE DIPUTADOS
LXIII LEGISLATURA

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Trabajo y Prevision Social de la Camara de Diputados del
H. Congreso de la Union en la LXIII Legislatura, le fue turnada, para analisis
y Dictamen la Proposicion con Punto de Acuerdo por la cual se exhorta
respetuosamente al ejecutivo federal para que por conducto de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la de Economia y la Secretaria de
Desarrollo Social, en ejercicio v uso de sus atribuciones procedan, de
manera inmediata, a implementar un programa de empleo temporal en
Ciudad del Carmen, a fin de contrarrestar el grave problema de desempleo
que actualmente afecta.

Esta Comision, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 39,
numerales 1, 2, fraccion XLVIIl y 3; 45, numeral 6 incisos e), f) y g) de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; asi como
en los articulos 80; 82 numeral 1; 84; 85; 157 numeral 1, fraccion I y 158,
numeral 1, fracciéon IV y demas aplicables del Reglamento de la Camara de
Diputados, se aboc6 al analisis, discusion y valoracion de la Proposicion en
comento.

En esa tesitura, las y los legisladores integrantes de esta Comision de
Trabajo y Prevision Social formulamos y sometemos a consideracién del
honorable Pleno de la Camara de Diputados el presente Dictamen, al tenor
de los siguientes:

ANTECEDENTES

e En fecha 16 de febrero de 2016, la C. Diputada Nelly del Carmen
Marquez Zapata, perteneciente al Grupo Parlamentario del Partido
Accion Nacional, present6 la Proposicion objeto del presente dictamen.

DICTAMEN DE LA COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, A LA INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE ADICIONA LA
FRACCION XXIX AL ARTICULO 132 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrolio Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacién del mismo, evalle la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXIII LEGISLATURA

o En fecha 16 de febrero del mismo afo, la Mesa Directiva de esta Camara
de Diputados turné dicha Proposicion a esta Comision de Trabajo y
Prevision Social para su analisis y la elaboracion del dictamen
correspondiente.

CONTENIDO DEL ASUNTO A DICTAMINAR

Para elaborar el presente dictamen, las y los integrantes de esta Comision
dictaminadora estudiaron los argumentos vertidos por la promovente,
mismos que se exponen a continuacion:

A Diputada proponente manifiesta que diversos medios de comunicaciéon
de Ciudad del Carmen y del Estado de Campeche, han coincidido en el
grave problema de desempleo que se vive en dicha localidad.

Sefiala que “el boom petrolero en Ciudad de Carmen ha traido consigo
también algunos problemas sociales como el aumento en el desempleo por
el despido masivo de empleados, como es el caso de Oceanografia”.

Contintia mencionando que el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica (Inegi), dio a conocer que Campeche cuenta con ocho mil 853
desempleados, de los cuales tres mil 186 se encuentran en Ciudad del
Carmen.

Asi mismo, expone que Ciudad del Carmen deberia ser ejemplo de
progreso por los altos ingresos derivados de la extraccion del petroéleo,
pero este no se ha desarrollado convenientemente debido a que el sector
privado no ha podido vincularse con las actividades de Pemex, segiin lo
refiere el Plan Municipal de Desarrollo de El Carmen. ’

Si mismo, manifiesta que representantes del Consejo Coordinador
Empresarial del Carmen, han asegurado que la isla tendrd muy serias
afectaciones, tomando en cuenta que el 35 por ciento de las compafias que
prestaban servicios a Pemex tenian personal bajo la modalidad de
outsourcing.

Asi mismo hace alusion que dichos representantes aseveraron que los
trabajadores tendran que abandonar Ciudad del Carmen, lo que traerd
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalue la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATURA

serias afectaciones a la economia local, pues muchos de esos empleados
consumian en restaurantes, usaban transporte publico, compraban en las
tiendas de autoservicio, rentaban casas o se hospedaban en hoteles, y
todos estos negocios disminuiran notablemente sus ingresos, corriendo el
riesgo de cerrar. Asi mismo aseguran que el despido masivo provocod
inestabilidad entre las empresas locales, por lo que consider6 una mala
decision del gobierno federal haber rescindido los contratos de servicios de
esos empleados administrativos en la paraestatal.

Por otra parte, la legisladora afirma que el director General de Pemex
Exploracion y Produccion, Gustavo Hernandez Garcia, dio la indicacién a
todos los subdirectores de la paraestatal de dejar sin empleo a partir del
lunes 5 de enero del presente afio (21016), a mas de 15 mil trabajadores
que laboraban en las instalaciones y edificios administrativos en la
Paraestatal en Ciudad del Carmen.

Dicho despido, prosigue, afecta lamentablemente a casi 10 mil empleados
residentes en Ciudad del Carmen, por lo que se espera impacte al estado
de Campeche de gran forma y esta motive el alza en la delincuencia y una
gran crisis econdmica en todo el Estado.

Adicionalmente, menciona que Félix Alvarado Arellano, Subdirector de
Produccion Region Marina Noreste, ha sefialado que como parte de las
medidas de austeridad acordadas, se debera reducir a cero el personal de
outsourcing y asistencias técnicas a partir del 1 de enero de 2015.

Asi mismo, refiere que mas de 10 mil trabajadores han sido despedidos y
hasta 50 mil mas podrian perder su empleo, segun lo ha expresado
Gonzalo Hernandez, Secretario de la Camara de Desarrollo Econémico de
Ciudad del Carmen.

Para finalizar sefiala que existe un desafortunado incremento en materia de
delincuencia, principalmente por el alto indice de desempleo que se vive en
Cd. Del Carmen, lo cual puede contrarrestarse con la creacion de nuevos y
mejores empleos, ya que la falta de ingresos economicos es lo que ha
desencadenado esta ola delictiva.

Pagina 3 de 16



Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrolio Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXHI LEGISLATURA

Derivado de la exposicion anterior, la Diputada promovente plasmo
-el siguiente resolutivo:

“Punto de Acuerdo

Unico. La Camara de Diputados del honorable Congreso de la Union,
exhorta respetuosamente al titular del Ejecutivo federal, a la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social y a la Secretaria de Desarrollo Social, para que en
ejercicio y uso de sus atribuciones procedan, de manera inmediata, a
implementar un programa de empleo temporal en el municipio de Ciudad
del Carmen, a fin de contrarrestar el grave problema de desempleo que
actualmente afecta a dicho municipio”.

Una vez plasmada la intencion de la legisladora, las y los integrantes de
esta Comision dictaminadora se dieron a la tarea de analizar a fondo la
viabilidad de la proposicion en estudio, producto de lo cual emites los
siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que esta dictaminadora considera oportuno, en primer lugar,
contextualizar el Programa de Empleo Temporal (PET), el cual ha sido
producto de la evolucion de las necesidades sociales y las consecuentes
acciones implementadas por el Estado mexicano a través de diversas
administraciones, tal como se explica a continuacién:

e El Programa de Empleo Temporal (PET) inici6 sus operaciones en el
afio de 1995 a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) y
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT). La estrategia se
fue modificando segin las necesidades emergentes de empleo en el
pais, por lo que en 1999, se incorporo6 a su operacion la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, lo que permitié un mayor
impacto en las necesidades de empleo masivo en regiones de

! La informacién fue recabada del Informe del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Pdblica
2013, elaborado por la Auditoria Superior de la Federacién en su auditorfa financiera y de cumplimiento: 13-
0-20100-02-0273
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalie la
posibilidad de su implementaciéon en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

extrema pobreza, una participaciéon en el desarrollo de obras de
beneficio social; asi como la generacion de oportunidades de ingreso
alternativas. Para el ejercicio fiscal 2013, el PET tuvo una
participacion con instancias operadoras de la SEDESOL, SCT vy
SEMARNAT; vy la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) con
una participacibn en la coordinacion de la estrategia
interinstitucional del programa.

El PET tiene como objetivo primordial el contribuir al bienestar
economico de la poblacion afectada por emergencias u otras
situaciones adversas que generan disminucion de sus ingresos. Esto
se logra mediante apoyos otorgados para la participacién en
proyectos de beneficio social 0 comunitario. La ayuda va dirigida a
mujeres y hombres mayores de 16 afios y se toma como base a nivel
nacional los municipios de Muy Alta, Alta o Media Marginaciéon
(MMAM), municipios con Alta Pérdida del Empleo (MAPE) y aquéllos
en los que ocurren emergencias que afectan negativamente las
actividades productivas.

Asimismo, con el prop6sito de contribuir al cumplimiento de los
objetivos de la Cruzada contra el Hambre, publicado el 22 de enero
de 2013 en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el PET da
prioridad a las personas, familias y localidades que se determinen
como poblacion objetivo por esta Cruzada; con los esfuerzos y
recursos de la Federacion, las entidades federativas y los municipios,
asi como de los sectores publico, social y privado y de organismos e
instituciones internacionales, enfocados en el objetivo de cero
hambre a partir de una alimentacion y nutricion adecuada de las
personas en pobreza multidimensional extrema y carencia de acceso
a la alimentacion.

Con lo hasta aqui expuesto, esta dictaminadora considera que queda clara
cual es la intension del multicitado programa.
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacién del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXI1I LEGISLATURA

SEGUNDO.- Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dispone que la Camara de Diputados en el
Presupuesto de Egresos, podra sefialar los programas que deberan
sujetarse a reglas de operacion, como lo es precisamente el Programa de
Empleo Temporal, con el objeto de asegurar que la aplicacion de los
recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y
transparencia.

TERCERO.- Que derivado de lo anterior, esta dictaminadora se aboco6 a
indagar el marco regulatorio del Programa de Empleo Temporal, mismo
que radica esencialmente en el “ACUERDO por el que los integrantes del
Comité Técnico del Programa de Empleo Temporal emiten las Reglas de
Operacion del Programa de Empleo Temporal (PET) para el ejercicio fiscal
2016™,

CUARTO.- Que esta dictaminadora encontr6 que, en efecto, de
conformidad con el citado Acuerdo y en el ambito de coordinacion
intersectorial, las reglas de operacion son emitidas por un Comité Técnico
del Programa de Empleo Temporal, el cual se encuentra integrado por los
Subsecretarios de Desarrollo Social y Humano de la SEDESOL,
Infraestructura de la SCT; Planeacion y Politica Ambiental de la SEMARNAT
y de Empleo y Productividad Laboral de la STPS. Cabe mencionar que la
secretaria técnica de dicho Comité recae en la Secretaria de Desarrollo
Social®.

En esa tesitura, dichas dependencias son responsables de emitir las reglas
de -operacion de los programas que inicien su operacién en el ejercicio
fiscal siguiente o, en su caso, las modificaciones a aquellas que contintien
vigentes, previa autorizacion presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pablico y dictamen de la Comisiéon Federal de Mejora Regulatoria.

QUINTO.- Que conforme lo dispone el Acuerdo referido, la ejecucion de los
proyectos y acciones del Programa de Empleo Temporal (PET), deben

2 http://www.cipet.gob.mx/cipet/Doctos/Reglas_op/ROPET%202016%20DOF.pdf
3 ACUERDO por el que los integrantes del Comité Técnico del Programa de Empleo Temporal emiten las
Reglas de Operacion del Programa de Empleo Temporal (PET) para el ejercicio fiscal 2016 p. 2.
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalte la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXIII LEGISLATURA

operarse para apoyar temporalmente a hombres o mujeres en periodo de
baja demanda laboral y en emergencias naturales o econdmicas,
complementando las estrategias de otros programas sociales, en el
desarrollo de infraestructura social basica y actividad productiva.

SEXTO.- Que el mismo Acuerdo dispone cual es el objetivo general y
especifico de Programa de Empleo Temporal, a saber:
“2. Objetivos

2.1 Objetivo general

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el
bienestar socioecondémico de la poblacion en situacion de carencia o pobreza,
mediante la mitigacion del impacto economico y social de las personas de 16
arios de edad o mds que ven disminuidos sus ingresos o patrimonio
ocasionado por situaciones econdémicas y sociales adversas, emergencias o

desastres.
2.2 Objetivo Especifico

Mitigar el impacto economico y social de las personas de 16 arios de edad o
mds que vean disminuidos sus ingresos o su patrimonio ocasionado por

situaciones sociales y economicas adversas, emergencias o desastres.”

SEPTIMO.- Que las reglas de operacién del multicitado programa también
establecen cuales son los criterios de cobertura y de elegibilidad, mismos

que se transcriben a continuacion en las partes que interesan:
“3.1 Cobertura

El Programa opera a nivel nacional.
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXII LEGISLATURA

3.1.1 Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambvre

Con el propdsito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades
nacionales, el Programa, dentro del dmbito de sus atribuciones y de acuerdo
a lo establecido en las presentes reglas de operacion, deberd identificar e
implementar dcciones que contribuyan al logro de los objetivos de la
Cruzada contra el Hambre.

Dichas acciones priorizardn la atencion a las persondas gue se encuentren en

situacion _de pobreza extrema de alimentacion, evaluados e identificados a

partir _de la _informacion socioeconomica _integrada al Sistema de
Focalizacion de Desarrollo (SIFODEY.

Lo anterior, con base en los Lineamientos de Integracion, Uso y Comparticion
de Informacion Socioeconémica del SIFODE disponibles en la direccion:
http://normateca.sedesol.gob.mx/work/models/NORMATECA/Normateca/1 _
Menu_Principal/2_Normas/2_Sustantivas/Lineamientos_SIFODE.pdf

Asimismo, cuando aplique, para las acciones de servicios badsicos e
infraestructura social basica se atenderd a las personas que habitan en las
Zonas de Atencion Prioritaria urbanas y rurales vigentes disponibles en la
direccion electronica: http.//sisge.sedesol.gob.mx/SISGE/

Para implementar dichas acciones, el Programa podrad realizar los ajustes

necesarios en su planeacion y operacion, asi como, emitir convocatorias

especificas o regionales para atender proyectos surgidos en el marco de la

Cruzada Nacional contra el Hambre: estableciendo los acuerdos, la

coordinacion vy vinculacion _interinstitucional _correspondientes, sin

menoscabo de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y de las

metas establecidas, asi como en funcion de la capacidad operativa y

disponibilidad presupuestal.

4 El subrayado es nuestro.
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Dictamen de la Proposiciéon con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacién del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADOS
LXIII LEGISLATURA

Las dependencias responsables del Programa deberdn informar sobre las
acciones, presupuesto y avances en las metas e indicadores de las acciones

que se desarrollen para dar cumplimiento a los objetivos de la Cruzada.

3.1.2 Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la

Delincuencia

En cumplimiento a los objetivos para prevenir la violencia y la delincuencia,

el Programa podrd implementar acciones dedicadas a ese fin, las cuales

atenderdn a los hogares y sus integrantes gue se encuentren en los poligonos

ubicados en los municipios de atencion de la Politica Publica para la

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.

Dichas acciones podran realizarse en coordinacion con otras dependencias y
entidades, asi como con otros ordenes de gobierno, y se llevardn a cabo de
acuerdo a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y en funcion

de la capacidad operativa y presupuestal del Programa.

3.1.3Proyectos de mejoramiento del entorno fisico e infraestructura

comunitaria.

A partir de los apoyos economicos otorgados a las y los beneficiarios, la

SEDESOL podrd implementar proyectos gue generen impacto directo a las y

los habitantes de una localidad determinada e indirectamente beneficien su

calidad de vida, en funcion de los criterios para la definicion de los

indicadores de pobreza establecidos por el CONEVAL, priorizando las

acciones relacionadas con las dimensiones de calidad, espacios vy servicios

basicos, todo ello en la vivienda: asi como de infraestructura social

comunitaria; mediante el esquema de operacion que se establece en el

numeral 4.2.1 de las presentes Reglas, asi como en los Lineamientos

Operativos del Programa.
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CAMARA DE DIPUTADOS
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evaliie la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

Conforme a las disposiciones contenidas en las presentes Reglas, la

SEDESOL, a través de la Unidad de Microrregiones, podrd dotar de los

insumos materiales, que serdn usados directamente en el empleo temporal

3.2 Poblacion Objetivo

Mugjeres y hombres de 16 arios de edad en adelante que ven afectado su

patrimonio o enfrentan una disminucion temporal en su ingreso por baja

demanda de mano de obra o por los efectos de situaciones sociales y

economicas adversas, emergencias o desastres.

3.3 Criterios y Requisitos de Elegibilidad

a) Para las y los Solicitantes de Apoyo Econémico:

Criterios

Requisitos

Las y los solicitantes
deberan tener 16 afios
o mas de edad al inicio
de su participacién en
los proyectos.

Las y los solicitantes deberan tener 16 afios 0 mas de edad al
inicio de su participacién en los proyectos. 1. Entregar copia
legible y presentar original para cotejo de alguno de los
siguientes documentos vigentes que acrediten su edad:

e CURP

» Acta de Nacimiento

e Credencial para votar

e Cartilla del Servicio Militar Nacional

e Pasaporte

¢ Credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores (INAPAM).

* Formas Migratorias

e Cédula de Identidad Ciudadana

e Cédula de ldentidad Personal

e Cédula profesional Unicamente para el caso de la SEDESOL
serd obligatorio para los solicitantes entregar copia del CURP

2. Para las solicitudes presentadas a la SCT Entregar solicitud

mediante escrito libre que contenga:
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,

CAMARA DE DIPUTADOS
LI LEGISLATURA en el Estado de Campeche.
Criterios Requisitos

* Nombre de la o el solicitante o solicitantes, fecha y lugar

¢ No ser servidor publico

¢ Estar de acuerdo en cumplir con su corresponsabilidad dentro
de un proyecto de beneficio familiar y comunitario

e Firma o huella dactilar de la o el interesado

e Constancia de domicilio. Recibo de pago de servicios con
antigiledad no mayor a tres meses (energia eléctrica, agua
teléfono, impuesto predial).

¢ Carta-constancia bajo protesta de decir verdad de que la o el
beneficiario no se encuentra participando simultaneamente en
mas de un proyecto del PET.

3. Para las solicitudes presentadas a SEMARNAT Entregar

solicitud mediante escrito libre que contenga:

¢ Nombre de Ia o el solicitante o solicitantes, fecha y lugar

* No ser servidor ptblico

e Estar de acuerdo en cumplir con su corresponsabilidad dentro
de un proyecto de beneficio familiar y comunitario

e Firma o huella dactilar de la o el interesado

e Carta-constancia bajo protesta de decir verdad de que el
beneficiario no se encuentra participando simultdneamente en
mas de un proyecto del PET.

4. Para las solicitudes presentadas a la SEDESOL

s Para determinar si las personas cumplen los criterios de
elegibilidad, serd necesario que un informante otorgue los
datos necesarios para el lienado del Cuestionario Unico de
Informacion  Socioecondémica (CUIS) y el Cuestionario
Complementario (CC), gue corresponda segun los anexos 3y 9.

Contar con un Proyecto
o} propuesta de
inversion que sea de
beneficio social familiar

1.- Presentar, lo siguiente:

a) Solicitud de apoyo para el desarrollo de un proyecto o
propuesta de inversiébn a la Delegacién que corresponda,
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacién del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

Criterios

Requisitos

0 comunitario.

mediante escrito libre, sefialando el tipo de apoyo solicitado, la
importancia de la obra y/o acciones a realizar, la atencion de la
necesidad o indicadores de la carencia a abatir y el beneficio a
la comunidad.

Dicha solicitud debera estar firmada por la o el representante
del comité comunitario de obra o accion del programa, del
comité comunitario de la Cruzada contra el Hambre, de la
organizacién de la sociedad civil o de la autoridad local que la
realice.

Sefalar en la solicitud de apoyo la ubicacion del proyecto o
propuesta de inversidn, incluyendo entidad federativa,
municipio y localidad; asi como croquis de localizacion.

b) Presupuesto detallado por concepto.

c) Nimero de personas a beneficiar, desagregando por géneroy
grupos de edad, en su caso.

d) Metas a alcanzar (jornales y acciones) en el periodo de
ejecucion.

e) Permisos y autorizaciones, emitidos por la autoridad
competente, en su caso.

Los proyectos podran
complementarse  con
recursos  financieros,
entrega de bienes en
especie y/o servicios,
en  coinversién
programas,

ordenes de gobierno y

con
otros

fondos federales, en
particular con el Fondo
de Aportaciones para la
Social
(FAIS), la coinversion se

Infraestructura

realizara en estricto

2.- Presentar, escrito libre sefialando el costo total del proyecto,
incluyendo la mezcla financiera a aplicar y la fuente de
financiamiento (federal, estatal, municipal o de participantes),
en este caso se deberd especificar que los recursos son
complementarios y para realizar sinergias por lo que no se
duplican.
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalde la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

Requisitos

Criterios

apego a la normatividad
aplicable, y debera
cumplir con la
factibilidad técnica vy
normativa gue

corresponda, en su
caso.

Los apoyos brindados a

la vivienda deberan
enfocarse a los rezagos
asociados a las

carencias de calidad vy
espacios de la vivienda
y acceso a los servicios
basicos en la vivienda,
de conformidad con los
criterios  establecidos
por el CONEVAL.

3.- Llevar a cabo, ademas del levantamiento del CUIS y el
Cuestionario  Complementario (CC), un cuestionario
complementario adicional (Anexo 9), de la vivienda en la cual se
realizaran las acciones.

Acreditar la identidad
de quien ostente Ila
representacién de los
interesados  en la
realizacién del proyecto
o propuesta de
inversion.

Acreditar la identidad de quien ostente la representacién de los
interesados en la realizacion del proyecto o propuesta de
inversion. 4.- En el caso de que las instancias ejecutoras sean las
organizaciones de la sociedad civil, deberdn sefialar, en escrito
libre, seglin corresponda, nombre, RFC, teléfono, domicilio y
correo electrénico para recibir notificaciones. Adicionalmente,
las organizaciones de la sociedad civil, deberan manifestar en
escrito libre que no se encuentran bajo los supuestos del
Articulo 8 de la Ley Federal de Fomento a las Actividades
Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil; que el
proyecto, obra o accion, esta vinculado directamente con el
objeto social de la organizacién y entregar copia y presentar en
original para su cotejo lo siguiente:

a) Acta constitutiva.

b) CLUNI.

¢) Cédula de identificacién fiscal.

d) Identificacion oficial de la o él representante legal.

e) Comprobante de domicilio.

f) Formulario de registro ante SHCP.
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacién del mismo, evalde la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.
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Criterios Requisitos

g) Estado de cuenta y contrato de apertura bancario en los que
se especifique la CLABE interbancaria.

h) Carta de cumplimiento de obligaciones fiscales en escrito
libre.

i} Curriculum.

j) Carta manifestando que no presenta irregularidades con la
SEDESOL u otra instancia federal.

k) Deberan reportar a la autoridad competente todas las
obligaciones que sefiala la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil y
su Reglamento, tales como informes de actividades, recursos
recibidos y situacion financiera, entre otras.

b) Para las y los interesados en la realizacion de un proyecto se deberd

cumplir con los siguientes criterios y requisitos.

Criterios Requisitos

1. Presentar en original y copia un escrito libre para la ejecucion
de un proyecto del Programa de Empleo Temporal, que deberd
contener como minimo:

* Nombre del municipio y de la localidad en donde se propone

Los proyectos deben la ejecucion del proyecto.

ser de beneficio social,

* Descripcidn breve del proyecto que se planea realizar. Para la
familiar o comunitario.

SEDESOL se puede consultar la gufa de proyectos publicada en:
http://www.cipet.gob.mx/pet/empleo.htm!

* Nombre completo de la o el interesado o persona que acuda
en representacién de las y los solicitantes del proyecto y su
firma o huella dactilar, en su caso.

3.4 Criterios de Seleccion

3.4.1 Para ser Beneficiario de los Apoyos Econémicos
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Dictamen de la Proposicién con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operaciéon del mismo, evalie la
posibilidad de su implementacion en el Municipio del Carmen,
en el Estado de Campeche.

CAMARA DE DIPUTADQS
LXIII LEGISLATURA

Tendran prioridad las personas que sean integrantes del conjunto de
hogares del padron de beneficiarios de PROSPERA Programa de Inclusion
Social; asimismo, cuando la cobertura lo permita, el siguiente criterio de
seleccion serd apoyar a las personas enviadas por el Servicio Nacional de
Empleo (SNE).

En caso de que los beneficiarios de PROSPERA Programa de Inclusion Social
y del SNE no cubriesen las vacantes del proyecto, el ejecutor podrd cubrirlas
con las y los interesados que acudan directamente al proyecto y cumplan

con lo sefialado en el numeral 4.2 inciso b.2 de las presentes Reglas.

3.4.2 Para la Seleccion de los Proyectos de Beneficio Familiar o

Comunitario

Las Dependencias realizaran la validacion normativa de los proyectos de
acuerdo a su viabilidad técnica, econdomica y social, en su caso, autorizardn
recursos para su ejecucion en los Rubros de Atencion que se mencionan en el
numeral 3.5.1 inciso a) de estas Reglas de Operacion, considerando la

disponibilidad presupuestal,

Se dara prioridad a los proyectos que cuenten con la participacion de
integrantes del conjunto de hogares del padron de beneficiarios de
PROSPERA Programa de Inclusion Social para su atencion por parte del
Programa. Al respecto, el Programa podrd brindar asesoria en el diserio del

proyecto.

En segundo término, tendrdn prioridad en la atencion los proyectos o
acciones que contemplen la aportacion econémica por parte del gobierno

estatal, municipal o de terceros.”
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Dictamen de la Proposicion con Punto de Acuerdo por el cual
se exhorta a la Secretaria de Desarrollo Social para que, a
través del Comité Técnico del Programa de Empleo temporal y
en apego a las Reglas de Operacion del mismo, evalte la
posibilidad de su implementacién en el Municipio del Carmen,
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OCTAVO.- Que en funcioén de lo anterior, esta dictaminadora considera que

si bien es cierto que la peticion que realiza la diputada proponente resulta

plausible en funcién de la problematica expuesta en las consideraciones de

la proposicion objeto del presente dictamen, también lo es que el Programa

| de Empleo Temporal posee sus propias reglas de operacion, por lo que las

y los beneficiarios de éste necesariamente deben apegarse a los requisitos

establecidos en dichas reglas.

NOVENO.- Que una vez expuestos los argumentos anteriores, esta
dictaminadora considera que los términos de la proposicién de la diputada
Nelly del Carmen Marquez, deben ser replanteados a efecto de poder
atender la problematica de su interés y que es materia de la proposiciéon en
estudio.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comision considera es
de aprobarse con modificaciones, la Proposicion con Punto de Acuerdo

de mérito, en los siguientes términos:

UNICO.- La Camara de Diputados del Honorable Congreso de la Union, en
el marco de la respetuosa colaboracién entre poderes, exhorta a la
Secretaria de Desarrollo Social para que, a través del Comité Técnico del
Programa de Empleo temporal y en apego a las Reglas de Operacion del
mismo, evalie la posibilidad de su implementaciéon en el Municipio del

Carmen, en el Estado de Campeche.

Asi lo acordaron las y los integrantes de la Comision de Trabajo y
Prevision Social, en su cuarta reunion ordinaria, celebrada en las
instalaciones del Palacio Legislativo de San Lazaro a los 20 dias del mes de
abril del ano 2016.
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Dictamen de la Comision de Trabajo y Prevision Social a la Proposicion
con Punto de acuerdo por el que se exhorta al Ejecutivo Federal, a la STPS.
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NOMBRE , A FAV EN CONTRA ABSTENCION

DIP. ANA GEORGINA
ZAPATA LUCERO
PRESIDENTA

DIP. MARCO ANTONIO
AGUILAR YUNES.
SECRETARIO

DIP. GABRIEL CASILLAS N
ZANATTA \
SECRETARIO AN

DIP. JOSE DEL PILAR ~
CORDOVA HERNANDEZ
SECRETARIO

DIP. RAFAEL YERENA
ZAMBRANO
SECRETARIO

DIP. ENRIQUE CAMBRANIS
TORRES

SECRETARIO

DIP. JUAN CORRAL
MIER

SECRETARIO
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NOMBRE A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION

DIP. ENRIQUE PEREZ
RODRIGUEZ
SECRETARIO

DIP. JULIO SALDANA
MORAN

SECRETARIO

DIP. MARIO ARIEL
JUAREZ RODRIGUEZ
SECRETARIO

DIP. SORALLA BANUELOS
DE LA TORRE
SECRETARIA

DIP. MIGUEL ANGEL
SEDAS CASTRO
SECRETARIO

DIP. ROBERTO ALEJANDRO
CANEDO JIMENEZ
INTEGRANTE

DIP. CESAR FLORES
SOSA -
INTEGRANTE
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Dictamen de la Comisién de Trabajo y Previsién Social a la Proposicion
con Punto de acuerdo por el que se exhorta al Ejecutivo Federal, a la STPS
y a la SEDESOL, a fin de implementar un programa de empleo temporal en
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NOMBRE A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION

DIP. SANDRA MENDEZ
HERNANDEZ
INTEGRANTE

DIP. LUZ ARGELIA
PANIAGUA FIGUEROA
INTEGRANTE

DIP. JOSE LUIS SAENZ
SOTO

INTEGRANTE

DIP. PEDRO ALBERTO
SALAZAR MUCINO
INTEGRANTE

DIP. DAVID AGUILAR
ROBLES
INTEGRANTE

DIP. MARBELLA TOLEDO
IBARRA

INTEGRANTE




