Ley del Instituto Mexicano de la Juventud

Texto vigente

Propuesta de modificacién

Artfculo 3. El Instituto tendrd por
objeto:

. Promover y fomentar las
condiciones que aseguren a la
juventud un desarrollo pleno e
integral, en condiciones de igualdad vy
no discriminacion de conformidad con
lo establecido en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ordenamientos legales vy
Tratados Internacionales suscritos por

el Estado mexicano;

Il. Definir e instrumentar una polftica
nacional de juventud, que permita
incorporar plenamente a los jovenes al
desarrollo del pafs.

IIl.  Proponer al Ejecutivo Federal
programas especiales orientados a
mejorar las condiciones de salud y
educacion de los jovenes indigenas,

asi como los espacios para la

Artfculo 3. El Instituto tendrd por
objeto:

. Promover vy fomentar las
condiciones que aseguren a las
juventudes un desarrollo pleno e
integral, en condiciones de igualdad,
no violencia y no discriminacion de
conformidad con lo establecido en la
Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ordenamientos
legales y Tratados Internacionales
suscritos por el Estado mexicano;

Il. Definir e instrumentar una politica
nacional de juventudes, con
perspectiva de género y de derechos
humanos, que permita incorporar
plenamente a las personas jovenes al
desarrollo del pafs.

IIl.  Proponer al Ejecutivo Federal
programas especiales orientados a
mejorar las condiciones de salud vy
educacion de las y los jovenes

indigenas, asl como |los espacios para




convivencia y  recreacion, sin
menoscabo de las atribuciones gque en
estos propdsitos competen a otras
dependencias;

VI. Promover coordinadamente con
las autoridades de los tres érdenes de
gobierno, en el ambito de
respectivas competencias,

acciones destinadas a mejorar el nivel
de vida de la juventud, asl como sus
expectativas sociales,
culturales y derechos, y

sus
las

economicas,

VII. Fungir como representante del
Gobierno Federal
juventud, antes
estatales y municipales,
organizaciones privadas, sociales vy
organismos internacionales, asl como

en materia de
los  Gobiernos

en foros, convenciones, encuentros y
demas las que el
Ejecutivo solicite su participacion.

reuniones en

la convivencia y recreacion, sin
menoscabo de las atribuciones que en
estos propdsitos competen a otras
dependencias;

V(...

V. ()

VI. Promover coordinadamente con
las autoridades de los tres érdenes de
gobierno, en el ambito de sus
respectivas competencias, las
acciones destinadas a mejorar el nivel
de vida de las juventudes, asi como sus
expectativas sociales,
culturales y derechos, y

economicas,

VII. Fungir como representante del
Gobierno Federal en materia de
juventudes, antes los Gobiernos
estatales y municipales,
organizaciones privadas, sociales vy
organismos internacionales, asi como
en foros, convenciones, encuentros vy
demds reuniones en las que el
Ejecutivo solicite su participacion.




Articulo 3 Bis. El Instituto en Ia
definicion e instrumentacion de la

politica nacional de juventud a la que

hace referencia la fraccion |l del
articulo 3, deberd trabajar en
colaboracion con la Secretarfa de
Desarrollo  Social, conforme los

siguientes lineamientos:

l. Impulsar el mejoramiento de la
calidad de vida de los jévenes;

Il.  Promover una cultura de
conocimiento, ejercicio y respeto de
los derechos de los jovenes, en |os
distintos ambitos;

Ill. Garantizar a los jovenes el acceso y
disfrute de  oportunidades
condiciones de equidad.

en

Los jévenes, por su condicion humana
particular, representan un potencial
humano que los hace formadores de

cambios sociales y actores

Articulo 3 Bis. El Instituto en la
definicion e instrumentacion de Ia
politica nacional de juventudes a la
que hace referencia la fraccion Il del
articulo 3, deberd trabajar en
colaboracion con la Secretaria de
Bienestar, conforme los siguientes
lineamientos:

l. Impulsar el mejoramiento de la
calidad de vida de las personas
jovenes;

cultura de
conocimiento, ejercicio y respeto de
los derechos de las personas jovenes,
en los distintos ambitos;

[l. Promover una

lIl. Garantizar a las personas jovenes el
acceso vy disfrute de oportunidades y
resultados en condiciones de equidad.

Las personas jovenes, por su condicion
humana particular, representan un
potencial humano que las hace
impulsoras de cambios sociales vy




estratégicos para el desarrollo de

nuestra sociedad;

V. Fomentar en los distintos ambitos

en los que se desenvuelven los
jovenes el conocimiento de sus
derechos, su comprension,

aprobacion y los medios para hacerlos
exigibles;

V. Observar los criterios de
integralidad y transversalidad en la
ejecucion de programas y acciones
que procuren cubrir las necesidades
basicas de os joévenes y promover su
desarrollo personal, social y
econdmico. Asimismo, se impulsara
un federalismo institucional en la
ejecucion de los programas y acciones
que, en su caso, se coordinen entre las
distintas dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal, en
el ambito de su competencia, con los
gobiernos de las entidades federativas
y a través de ellos con los municipios.

actores estratégicos para el desarrollo
de nuestra sociedad;

V. Fomentar en los distintos ambitos
en los que se desenvuelven las
personas jovenes el conocimiento de
sus derechos, su comprension,
aprobacion y los medios para hacerlos
exigibles; asf como la promocién una
cultura de respeto hacia y entre las
mujeres y los hombres jévenes.

V. Observar los criterios de
integralidad y transversalidad en la
ejecucion de programas y acciones
que procuren cubrir las necesidades
basicas de las personas jovenes vy
promover su desarrollo personal,
social, polftico y econdmico. Asimismo,
se impulsard un  federalismo
institucional en la ejecucion de los
programas y acciones que, en su caso,
se coordinen entre las distintas
dependencias y entidades de Ia
Administracion Publica Federal, en el
ambito de su competencia, con los
gobiernos de |las entidades federativas

y a través de ellos con los municipios.




VI. Proponer en el ambito de su
competencia la asignacion vy
distribucion presupuestal suficiente
que permita cumplir con la politica

nacional de juventud.

El presupuesto tendra un enfoque de
juventud que impulse un gasto publico
que tenga como objetivos: satisfacer
las necesidades bdsicas de la juventud;
promover su reconocimiento social, y
potencializar a los jovenes como
agentes estratégicos para el desarrollo
del pals.

institucionalizacion  del
con enfoque de
juventud, se identificaran los recursos

Para |a
presupuesto

los fines

destinados para cumplir
seflalados en el parrafo anterior,
asignados en el Presupuesto de
Egresos de |la Federacion, de
conformidad con la normatividad
aplicable, y

VI. Proponer en el ambito de su
competencia la asignacion Y
distribucion presupuestal suficiente
que permita cumplir con la politica
nacional de juventudes.

El presupuesto tendra un enfoque de
juventud gue impulse un gasto publico
que tenga como objetivos: satisfacer
las necesidades basicas de las
juventudes; promover su
reconocimiento social, y potencializar
a las personas jovenes como agentes
estratégicos para el desarrollo del
pafls.

institucionalizacion  del
presupuesto con enfoque de juventud,
se identificaran los recursos
destinados para cumplir los fines
sefialados en el pdrrafo anterior,

Para la

asignados en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion, de
conformidad con la normatividad
aplicable,

Este enfoque deberd incorporar la
perspectiva de género para garantizar
que el gasto publico responda a las
necesidades diferenciadas que tienen




VIl. Considerar a la familia, como
institucion social basica transmisora
de los valores culturales de |la
sociedad, en la que los jovenes
representan el elemento  mas
importante de enlace

intergeneracional.

Articulo 4. Para el cumplimiento de su
objeto el Instituto tendrda las
siguientes atribuciones:

|. Elaborar el Programa Nacional de
Juventud que tendra por objeto
orientar |la politica nacional en materia
de juventud, el cual debera ser
congruente con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y con los
programas sectoriales, institucionales

las mujeres y los hombres jévenes en
los diferentes dmbitos de desarrollo.

VIl. Considerar a las familias, como
institucion social basica transmisora
de los valores culturales de Ia
sociedad, en la que las personas
jovenes representan el elemento mas
importante de enlace
intergeneracional.

Artfculo 4. Para el cumplimiento de su
objeto el
siguientes atribuciones:

Instituto  tendra las

|. Elaborar el Programa Nacional de
Juventud que tendra por objeto
orientar la politica nacional en materia
de juventudes, el cual deberda ser
congruente con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y con los
programas sectoriales, institucionales
y especiales a que se refiere |la Ley de
Planeacidn:;

Il. Concertar acuerdos y convenios con
las autoridades de las entidades
federativas y los municipios para




y especiales a que se refiere |la Ley de
Planeacidn;

Il. Concertar acuerdos y convenios con
las autoridades de las entidades
federativas y los municipios para
promover, con la participacion, en su
caso, de |los sectores social y privado,
las politicas, acciones y programas
tendientes al desarrollo integral de |a
juventud vy la difusién de sus derechos
y obligaciones reconocidos en |la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos  Mexicanos vy  Tratados
Internacionales de los que nuestro
pals sea parte, asi como los
mecanismos para su exigibilidad;

I (...)

IV. Celebrar acuerdos y convenios de
colaboracion  con  organizaciones
privadas vy sociales, para el desarrollo
de proyectos que beneficien a la
juventud;

V. Consultar, en coordinacién con la
Comision Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas las politicas,

promover, con la participacion, en su
caso, de los sectores social y privado,
las politicas, acciones y programas
tendientes al desarrollo integral de las
juventudes vy la difusion de sus
derechos y obligaciones reconocidos
en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos vy Tratados
Internacionales de los que nuestro
pals sea parte, asi como los
mecanismos para su exigibilidad;

I (..0)

IV. Celebrar acuerdos y convenios de
colaboracion  con  organizaciones
privadas vy sociales, para el desarrollo
de proyectos que beneficien a las
juventudes;

V. Consultar, en coordinacion con la
Comision Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas las politicas,
programas vy acciones de desarrollo de
las y jovenes indigenas; garantizar su
participacion en el disefio y operacion;
Y, en su caso, incorporar a la
planeacion nacional sus
recomendaciones propuestas;




programas vy acciones de desarrollo de
los jovenes indigenas; garantizar la
participacion de éstos en su disefio y
operacion; y, en su €aso, incorporar a
la planeacion nacional sus
recomendaciones propuestas;

VI. Celebrar acuerdos y convenios de
colaboracion con las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, los estados y los municipios,
para intercambiar informacion y datos
estadisticos sobre juventud;

VIIL (...)

VIIl. Recibir y canalizar propuestas,
sugerencias e inquietudes de |Ia
juventud;

IX. Auxiliar a las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, asi como a los gobiernos de
las entidades federativas y municipios
en la difusion y promocién de los
servicios que presten a la juventud
cuando asi lo requieran;

VI. Celebrar acuerdos y convenios de
colaboracion con las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, los estados vy los municipios,
para intercambiar informacion y datos
estadisticos sobre juventudes;

VI (...)

VIIl. Recibir y canalizar propuestas,
sugerencias e inguietudes de las
juventudes;

IX. Auxiliar a las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, asl como a los gobiernos de
las entidades federativas y municipios
en la difusion y promociéon de los
servicios gque presten a las personas
jévenes cuando asf lo requieran;

X. (...

Xl. Promover y ejecutar acciones para
el reconocimiento publico y difusion
de las actividades sobresalientes de las
y los jovenes mexicanos en distintos




Ko L)

Xl. Promover vy ejecutar acciones para
el reconocimiento publico y difusion
de las actividades sobresalientes de
los jovenes mexicanos en distintos
ambitos del acontecer nacional y, en
especial, aguellas que reconozcan y
fomenten la herencia cultural de los
pueblos y comunidades indigenas vy
fortalezcan el respeto y el
conocimiento de las diversas culturas
existentes en el pals;

Xll. Disefiar, implementar y ejecutar,
con una perspectiva de
transversalidad, programas
destinados al aprovechamiento de las
capacidades y potencialidades de los
jovenes: en su desarrollo econdmico y
productivo, a través de |Ia
incorporacion laboral, de la asignacion
de fondos destinados a la generacion
y fortalecimiento del autoempleo
donde los jovenes tengan
participacion directa ya sea en su
creacion, desarrollo o inclusion
laboral; en su desarrollo social, a
través del conocimiento, aprecio vy

ambitos del acontecer nacional vy, en
especial, aquellas que reconozcan vy
fomenten la herencia cultural de los
pueblos y comunidades indigenas vy
fortalezcan el respeto y el
conocimiento de las diversas culturas
existentes en el pals;

XlIl. Disefiar, implementar y ejecutar,
con una perspectiva de
transversalidad, programas
destinados al aprovechamiento de las
capacidades y potencialidades de las
personas jovenes: en su desarrollo
econdmico y productivo, a través de |a
incorporacion laboral, de la asignacion
de fondos destinados a la generacion y
fortalecimiento  del  autoempleo
donde las personas jovenes tengan
participacién directa ya sea en su
creacion, desarrollo o inclusion
laboral; en su desarrollo social, a
través del conocimiento, aprecio y
creacién de la cultura en los ambitos
de expresion de las artes y del
humanismo, la organizacioén juvenil, el
liderazgo social y la participacién
ciudadana; y en general en todas
aquellas actividades que, de acuerdo a
su capacidad presupuestal, estén




creacion de la cultura en los ambitos
de expresion de las artes y del
humanismo, la organizacién juvenil, el
liderazgo social y la participacion
ciudadana; y en general en todas
aquellas actividades que, de acuerdo a
su capacidad presupuestal, estén
orientadas al desarrollo integral de |la
juventud;

XllI. Elaborar, en coordinaciéon con las
dependencias v las entidades de la
Administracion Publica Federal,
programas y cursos de orientacion e
informacion sobre adicciones,
nutricion, educacidon sexual y sobre
salud reproductiva, derechos
humanos, cultura de la no violencia y
no discriminacion, equidad de género,
medio ambiente, apoyo a jovenes en
situacion de exclusion y vivienda;

XIV. Proponer a la Secretaria de
Educacién Publica la operacion de
programas especiales de becas para
fortalecer la educacion bilingle e
intercultural, la alfabetizacién, la
conclusion de la educacion basica, la
capacitacidn productiva y la educacion

orientadas al desarrollo integral de las
juventudes;

XllI. Elaborar, en coordinacidon con las
dependencias y las entidades de la
Administracion Plblica Federal,
programas y cursos de orientacion e
informacion sobre adicciones,
nutricién, educacioén sexual y sobre
salud reproductiva, derechos
humanos, cultura de la no violencia y
no discriminacion, igualdad de género,
medio ambiente, apoyo a jévenes en
situacion de exclusion y vivienda;

XIV. Proponer a la Secretaria de
Educacién Publica la operacidn de
programas especiales de becas para
fortalecer la educacidn bilingle e
intercultural, la alfabetizacion, |a
conclusion de la educacion basica, la
capacitacion productiva y la educacion
media superior y superior de las y los
estudiantes indigenas;

XV. Difundir en las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, asl como en los gobiernos de
los estados y  municipios, la

informaciéon y  los  compromisos




media superior y superior de los

estudiantes indigenas;

XV. Difundir en las dependencias vy
entidades de la Administracion Publica
Federal, asi como en los gobiernos de
los estados vy municipios, la
informacion vy COMpPromisos
asumidos por el Estado Mexicano en
los  Tratados Internacionales
materia de juventud, y

los

en

XVI. (...)

Artfculo 4 Bis. El Programa al que se
refiere la fraccion | del articulo
anterior, debera ser disefiado desde
una perspectiva que promueva la
participacion de las instituciones
gubernamentales vy  académicas,
organizaciones de la sociedad civil,
principalmente de los jovenes, vy
demas sectores involucrados con la
juventud, ademas de lo que preve la
Ley de Planeacion.

fze)

asumidos por el Estado Mexicano en
los Tratados Internacionales en
materia de juventudes, y

XVI. (...)

Articulo 4 Bis. El Programa al gque se
refiere la fraccidn | del articulo
anterior, debera ser disefiado desde
una perspectiva que promueva la
participacion de las instituciones
gubernamentales y  académicas,
organizaciones de la sociedad civil,
principalmente de las personas
jovenes, y demas sectores
involucrados con la juventud, ademas
de lo que preveé la Ley de Planeacion.

(vr)

Articulo 8. La Junta Directiva se
integrara por diecisiete miembros, de
los cuales seran las personas titulares
de:

a) La Secretarfa de Desarrollo Social,
quien la presidira;

b) La Secretarfa de Hacienda y Crédito
Publico;




Articulo 8. Lla Junta Directiva se
integrara por diecisiete miembros, de
los cuales seran:

a) El Secretario de Desarrollo Social,
quien la presidira;

b) El Secretario de Hacienda y Crédito
Publico;

c) El Secretario de Gobernacidn;

d) El Secretario de Agricultura,
Ganaderfa, Desarrollo Rural, Pesca vy
Alimentacion;

e) El Secretario del Trabajo y Previsidn
Social;

f) El Secretario de Salud;
g) El Secretario de Educacién Publica
h) El Secretario de Economia;

i) El Secretario de Comunicaciones y
Transportes, y

j) El Director General de la Comisidn
Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas.

Por cada Miembro Propietario, el
titular podra nombrar a un suplente,

c) La Secretarfa de Gobernacion;

d) La Secretarfa de Agricultura vy
Desarrollo Rural

e) La Secretaria del Trabajo y Previsidn
Social;

f) La Secretaria de Salud;
g) La Secretarfa de Educacion Publica
h) La Secretaria de Economia;

i) La Secretarfa de Comunicaciones vy
Transportes, y

i) La Direccién General de la Comision
Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas.

Por cada Miembro Propietario, la
persona titular podra nombrar a una
suplente, quien debera tener el nivel
de Direcciéon General Adjunta o
equivalente, y

Il. Siete miembros mas que seran:

a) Representantes de tres entidades
federativas, por designacién de las o
los titulares de los Ejecutivos
correspondientes;




quien debera tener el nivel de Director
General Adjunto o equivalente, y

Il. Siete miembros mas que seran:

a) Los representantes de tres
entidades federativas, designados por
los titulares de los Ejecutivos

correspondientes;

b) Dos rectores o directores de
universidades o instituciones publicas
de educacidén superior del pais, a
propuesta de la Asociacién Nacional
de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior, y

c) Dos jovenes, integrantes del
Consejo de Seguimiento de Proyectos
y Programas.

Estos siete miembros formaran parte
de la Junta Directiva a invitacion del
titular de la Secretaria de Desarrollo
Social, duraran en su encargo un afioy
seran designados de acuerdo al
procedimiento que se sefiale en el
Estatuto Organico.

b) Dos personas rectoras o directoras
de universidades o instituciones
publicas de educacién superior del
pals, a propuesta de la Asociacion
Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior, y

c) Dos jovenes, integrantes del
Consejo de Seguimiento de Proyectos
y Programas.

En su nombramiento se garantizard la
paridad y formardn parte de la Junta
Directiva a invitacidén de la persona
titular de la Secretaria de Desarrollo
Social, duraran en su encargo un afioy
seran designados de acuerdo al
procedimiento que se sefiale en el
Estatuto Organico.

La Junta Directiva podré invitar a las y
los representantes de otras
dependencias e instituciones publicas,
privadas y sociales, quienes tendran
derecho a voz, pero sin voto.

La Junta Directiva contara con una
persona Secretaria y una Prosecretaria.




La Junta Directiva podra invitar a los
representantes de otras dependencias
e instituciones publicas, privadas y
sociales, quienes tendran derecho a
VOZ, pero sin voto.

La Junta Directiva contara con un
Secretario y un Prosecretario.

Articulo S.

L al 1X. (...)

X. Designar y remover, a propuesta del
Director General, a los servidores
publicos de los dos niveles
administrativos inferiores al de aquél,
asi como concederles licencias;

Xl. Designar y remover, a propuesta de
su Presidente, al Secretario y al
Prosecretario;

XIl. {...)

Xlll. Analizar y, en su caso, aprobar los
informes periédicos que rinda el
Director General, con la intervencidn
que corresponda al Comisario.

L al IX. (...)

X. Designar y remover, a propuesta de
la o el Director General, a las y los
servidores publicos de los dos niveles
administrativos inferiores al de aquél,
asi como concederles licencias;

XI. Designar y remover, a propuesta de
su Presidencia, a la persona Secretaria
v a la Prosecretaria;

X1l (..

XIll. Analizar y, en su caso, aprobar los
informes periddicos que rinda la o el
Director General, con la intervencion

que corresponda a la persona
Comisaria.
XIV. al XV (...)
Articulo 10. La Junta Directiva

celebrara sesiones ordinarias, por o
menos cuatro veces por afio, y las
extraordinarias que
Presidencia.

convoque  su




XIV. al XV (...

Articulo 10. Lla Junta Directiva
celebrara sesiones ordinarias, por lo
menos cuatro veces por afio, y las

extraordinarias que convoque sU
Presidente.
La Junta Directiva sesionara

validamente con la asistencia de porlo
menos la mitad mds uno de sus
miembros. Las resoluciones se
tomaran por mayoria de los miembros
presentes y el Presidente tendra voto
de calidad en caso de empate.

Asistiran a las sesiones de la Junta
Directiva con voz pero sin voto: el

Director General del Instituto, el
Secretario, el Prosecretario y el
Comisario

Articulo 11. El del
Instituto sera nombrado y removido
por el titular del Ejecutivo Federal. El
nombramiento deberd recaer en

Director General

Directiva sesionara
validamente con la asistencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus
miembros.

La Junta

Las resoluciones se
tomaran por mayoria de los miembros
presentes vy la Presidencia tendra voto
de calidad en caso de empate.

Asistiran a las sesiones de la Junta
Directiva con voz pero sin voto: la o el
Director General del Instituto, la
persona  Secretaria, la persona
Prosecretaria y la persona Comisaria.

Articulo 11. Lao el Director General del
Instituto serd nombrado y removido
por el titular del Ejecutivo Federal. El
nombramiento deberd recaer en
persona que relna los requisitos
establecidos en el articulo 21 de la Ley
Federal de Entidades Paraestatales.

Articulo 12. La o el Director General del
Instituto, ademas de las facultades vy
atribuciones que le confiere el articulo
22 de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, tendra las siguientes:

[es)




persona que redna los requisitos
establecidos en el articulo 21 de la Ley
Federal de Entidades Paraestatales.

Articulo 12. EI Director General del
Instituto, ademas de las facultades vy
atribuciones que le confiere el articulo
22 de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales, tendra las siguientes:

(...)

Artfculo 13. El Instituto contard con un
Organo Interno de Control que
formara parte de su estructura. El
titular de dicho érgano, asi como los
responsables de las areas de auditoria,
quejas y responsabilidades
dependeran y seran nombrados y
removidos por la Secretaria de la
Funcidn Publica.

Los servidores publicos a gue se
refiere el parrafo anterior ejerceran,
en el dambito de sus respectivas
competencias, las facultades previstas
en las disposiciones legales aplicables.

Artfculo 13. El Instituto contard con un
Organo Interno de Control que
formard parte de su estructura. La
persona titular de dicho drgano, asi
como |las personas responsables de las
areas de auditorfa, quejas vy
responsabilidades dependeran y seran
nombradas y removidas por Ia
Secretaria de la Funcién Publica.

Las y los servidores publicos a gue se
refiere el parrafo anterior ejerceran,
en el dambito de sus respectivas
competencias, las facultades previstas
en las disposiciones legales aplicables.

El Instituto proporcionarad al titular del
Organo Interno de Control los
recursos humanos y materiales que
requieran para la atencion de los
asuntos a su cargo. Asimismo, lasy los
servidores publicos del Instituto
tendran la obligacién de proporcionar
el auxilio que requiera el titular de
dicho ¢rgano para el desempefio de
sus facultades.

Artfculo 14. El Organo de Vigilancia del
Instituto estara integrado por una
persona Comisaria Publica propietaria




El Instituto proporcionara al titular del
Organo Interno de Control los
recursos humanos y materiales gue
requieran para la atencién de los
asuntos a su cargo. Asimismo, los
servidores publicos del Instituto
estaran obligados a proporcionar el
auxilio que requiera el titular de dicho
drgano para el desempefio de sus
facultades.

Artfculo 14. El Organo de Vigilancia del
Instituto estara integrado por un
Comisario Publico propietario y un
suplente, quienes seran designados
por la Secretaria de la Funcidn Publica,
quienes ejerceran las facultades que
les confiere el Capitulo VI de la Ley
Federal de Entidades
Paraestatales.

las

Artfculo 15. El Consejo ciudadano de
seguimiento de politicas publicas en
materia de juventud es un drgano gque
tendréa por objeto conocer el
cumplimiento dado a los programas
dirigidos a
Instituto

los jovenes tanto del
como de las demas
Secretarfas y Entidades, opinar sobre
los mismos, recabar la opinidn de los
ciudadanos interesados en politicas

y una suplente, quienes seran
designadas por la Secretaria de la
Funcidn Publica, gquienes ejerceran las
facultades que les confiere el Capitulo
VI de |la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales.

Articulo 15. EI Consejo ciudadano de
seguimiento de politicas publicas en
materia de juventudes es un organo
que tendrd por objeto conocer el
cumplimiento dado a los programas
dirigidos a las personas jovenes tanto
del Instituto como de las demas
Secretarias y Entidades, opinar sobre
los mismos, recabar la opinion de la
ciudania interesada en politicas
publicas en materia de juventudes vy
presentar sus resultados y opiniones a
la o el Director General del Instituto,
formulando, en su caso, las
propuestas correspondientes.

Articulo 15 Bis. El Consejo ciudadano
se integrara con 20 jovenes mayores
de edad y de manera paritaria, la Junta
Directiva realizard su seleccién de
conformidad con la convocatoria
publica difundida previamente entre
las  instituciones de  educacion
superior, las organizaciones juveniles




publicas en materia de juventud vy
presentar sus resultados y opiniones al
Director  General del Instituto,
formulando, en su  caso,
propuestas correspondientes.

las

Articulo 15 Bis. El Consejo ciudadano
se integrara con 20 jovenes mayores
de edad y de manera equitativa en
cuanto a su género, los cuales seran
seleccionados por la Junta Directiva de
conformidad con la convocatoria
publica difundida previamente entre
las instituciones de  educacidn
superior, las organizaciones juveniles
vinculadas con el trabajo comunitario,
politico o social, los sectores publico y
privado, y los pueblos y comunidades
indigenas.

()

Articulo 17. Los trabajadores del
Instituto quedan incorporados al
régimen de la Ley del Instituto de
Seguridad vy Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

vinculadas con el trabajo comunitario,
politico o social, los sectores publico y
privado, y los pueblos y comunidades
indigenas.

fased

Artfculo 17. Las v los trabajadores del
Instituto quedan incorporados  al
régimen de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.
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