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PRESENTACION

n cumplimiento a lo establecido en el articulo 93 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, el articulo 23 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal y el articulo 8 de

la Ley de Planeacion, la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) hace entrega al H. Congreso de la
Union de este Cuarto Informe de Labores de la Administracién 2013-2018.

De acuerdo con lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General
de Desarrollo Social, la Politica Social del Gobierno de la Republica se enfoca a garantizar el ejercicio de los
derechos sociales a los mexicanos, en particular de aquellos con mayores rezagos y necesidades. En este
marco, emprendimos la implementacién de la Estrategia Nacional de Inclusion Social, orientada a abatir
las carencias sociales que determinan la pobreza multidimensional —educacioén, salud, seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda, servicios en vivienda y alimentacién— con el objetivo fundamental de
llegar al final de esta administracién con un México mas justo y mas equitativo.

Dicha Estrategia se sustenta en la suma de esfuerzos de los tres érdenes de gobierno —bajo esquemas
de coordinacién que nos permiten alinear presupuestos y politicas publicas con un enfoque territorial-,
las empresas socialmente responsables— a través de convenios especificos de colaboracion para
trabajar en diversas areas, desde el abatimiento de carencias sociales hasta la instrumentacion de
acciones concertadas para mantener la estabilidad de los precios de la canasta basica alimentaria-, las
organizaciones de la sociedad civil y el sector académico.

Gracias a la suma de esfuerzos, la Estrategia Nacional de Inclusién presenta importantes avances al
primer semestre del afio. Por ejemplo, para abatir el rezago educativo, avanzamos en la certificacion
en primaria y secundaria de un millén de personas, lo cual, sin duda, redundara en el mejoramiento de
las oportunidades de ingreso y la movilidad social de estos mexicanos, mientras que 300 mil nifios que
asisten a estancias infantiles, guarderias y centros de desarrollo infantil reciben ahora una instruccién
que la Secretarfa de Educacion Pdblica (SEP) reconoce como equivalente a preescolar. Para avanzar
en el propdsito del Presidente Enrique Pefia Nieto de alcanzar la cobertura universal de salud en esta
administracion, aproximadamente 4.1 millones de beneficiarios de PROSPERA Programa de Inclusién
Social y del Programa Pension para Adultos Mayores se afiliaron o re afiliaron al Seguro Popular, en tanto
que, a través de la estrategia Seguro Joven, 6.6 millones de estudiantes de educacién media superior y
superior han sido afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). Esto es, un total de 9.7 millones
de personas superaron la carencia por acceso a la salud.

Para abatir la carencia por calidad y espacios de la vivienda, este afio se concluiran 700 mil acciones de
pisos, muros y techos firmes, y cuartos adicionales, lo que beneficiara a cerca de 3 millones de personas.
En tanto, se realizaran poco mas de 1.2 millones de acciones para dotar a viviendas donde habitan 5
millones de personas de agua entubada, drenaje, biodigestores y electricidad, asf como para sustituir
el uso de lefia por gas LP o reducir drasticamente el uso de combustibles fésiles a través de estufas
ecoldgicas.

En lo que toca al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), dotado de casi 61 mil 500
millones de pesos para 2016, hemos logrado, gracias a una mejor coordinacion con estados y municipios
y la capacitacion a estos 6rdenes de gobierno, enfocar una proporcion cada vez mayor de estos recursos
al combate a la pobreza y las carencias sociales. Al cierre del primer trimestre de 2016, 64.3% del FAIS se
habia destinado a educacion, salud, mejoramiento de vivienda e introduccién de servicios basicos.
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La inflacion acumulada de la canasta alimentaria, entre diciembre de 2014 a junio de 2016, asciende a
2.45%, una cifra por debajo de la inflacion, lo cual constituye una noticia positiva para la economia de las
familias.

Hemos continuado con el fortalecimiento de los programas a cargo de la SEDESOL y sus organismos
sectorizados. Al cierre de este Informe, PROSPERA apoya a 6.79 millones de familias con educacion,
salud y alimentacion para la formacion de capacidades humanas que permitan romper la transmision
generacional de la pobreza, mientras se contintan consolidando los nuevos ejes de inclusién financiera,
productiva y laboral.

A tan sélo tres afios de la creacion del Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, se ha alcanzado la
afiliacion o pre registro de 6.2 millones de beneficiarias, lo que significa el 96% de la poblacién objetivo
estimada en 6.5 millones, mientras que 31,736 nifios y jovenes en situacion de orfandad cuentan con
el apoyo del Gobierno de la Republica para continuar sus estudios. Asimismo, 5.5 millones de adultos
mayores en situacion de vulnerabilidad, cuentan con una pension no contributiva que les permite cubrir
sus gastos mas elementales. En las 9,233 estancias infantiles de la SEDESOL cuidamos a las hijas y
los hijos de 285,531 madres y padres solos para que éstos puedan incorporarse al mercado laboral,
capacitarse para un empleo o promover un micronegocio.

Para apoyar la alimentacion de los mexicanos que mas lo necesitan hemos instalado 5,149 comedores
comunitarios en 18 estados que atienden diariamente a 545,030 personas. Ahora, por instrucciones del
Presidente Pefia Nieto, estos comedores se fortalecen para convertirse en espacios para la construccion
de tejido social y la inclusion social, al incorporar actividades culturales y recreativas asi como acceso
al Seguro Popular de Salud, certificacién en primaria y secundaria y acompafamiento para proyectos
productivos. A partir de un convenio con la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura (FAO), se iniciara la instalacién de huertos sustentables que daran mayor variedad a la
alimentacion de los beneficiarios al afiadir frutas y hortalizas. Estos esfuerzos se complementan con la
red de 26,947 tiendas DICONSA y las 9,727 lecherias LICONSA que ofrecen productos basicos y leche

fortificada a precios preferenciales para apoyar la economia de las familias de escasos recursos.

Todas estas acciones y politicas publicas se instrumentan en el marco de una activa participacion de
los beneficiarios en su calidad de contralores sociales para garantizar la transparencia y la rendicién de
cuentas como rasgos distintivos de un gobierno abierto y democratico.

El compromiso es construir un México mas cohesionado, donde cada persona, sin distincion alguna, tenga
acceso al ejercicio de una ciudadania plena, a una vida digna, en el marco de una democracia de resultados
para la prosperidad y la igualdad. Tengo la conviccién de que podemos derrotar a la pobreza y el hambre
si cada quien asume su responsabilidad y si sumamos esfuerzos, energias y talentos a favor de México,
nuestra casa y nuestro proyecto comun.

José Antonio Meade Kuribreha
Secretario de Desarrollo Social
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1.1. Mision de la Secretaria
de Desarrollo Social

La Secretarfa de Desarrollo Social (SEDESOL) tiene como
misién contribuir a la construccion de una sociedad en
la que todas las personas, sin importar su condicion
social, econémica, étnica, fisica o de cualquier otra
indole, tengan garantizado el cumplimiento de sus
derechos sociales y puedan gozar de un nivel de vida
digno a través de la formulacion y conducciéon de una
politica de desarrollo social que fomente la generacion
de capacidades, un entorno e ingreso decoroso, asf
como la participacién y protecciéon social, privilegiando
la atencion a los sectores sociales mas desprotegidos.

Paralograr lo anterior, la SEDESOL se encarga de formular
y conducir la politica de desarrollo social a través de la
implementacién de programas y acciones que fomenten
la generacion de capacidades, un entorno e ingreso
decoroso, asi como la participacion y proteccion social,
privilegiando la atencién a los sectores sociales mas
desprotegidos.

Las politicas de la SEDESOL buscan generar un México
Incluyente, disefiando e implementando programas vy
acciones dirigidas a garantizar el ejercicio de los derechos
sociales y cerrar las brechas de desigualdad social, para
lograr una sociedad equitativa, cohesion social e igualdad
sustantiva. En particular, busca incidir en el acceso a los
satisfactores basicos de tal forma que la poblacién en
pobreza supere esta condicién y pueda disfrutar de un
piso minimo de bienestar adecuado para desarrollarse de
manera digna y autébnoma.

1.2. Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND)
establece como objetivo general llevar a México a su
méaximo potencial y, para ello, establece los objetivos
nacionales, estrategias y prioridades que rigen la accion
del Gobierno de la Republica y son la base para los
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programas sectoriales, especiales, institucionales vy
regionales que emanan de éste.

Los esfuerzos de la SEDESOL se enmarcan en la segunda
Meta Nacional del PND: construir un México Incluyente.
Con base en la Politica Social de Nueva Generacién, se
busca garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
sociales de todos las y los mexicanos, en particular de las
personas en pobreza o que padecen carencias sociales.

Con la finalidad de lograr un México Incluyente, el PND
establece las condiciones necesarias para lograr un
circulo virtuoso de desarrollo en el que se reduzcan las
brechas sociales, se fomente el bienestar individual y
comunitario y se impulse el crecimiento sostenido para
que las personas incrementen su calidad de vida. En este
tenor, la SEDESOL también tiene una vinculacion activa
con la Meta Nacional México Prospero, mediante el
fortalecimiento de acciones y sinergias que fomenten
actividades productivas, para desarrollar los sectores
estratégicos del palfs, particularmente, fomentando la
economia social.

1.2.1. Alineacion de los objetivos
sectoriales a las Metas Nacionales

Los objetivos del Programa Sectorial de Desarrollo Social
2013-2018 (PSDS) establecen la vision de gran alcance
a la cual la SEDESOL vy sus organismos sectorizados y
desconcentrados buscan contribuir. A través de politicas
pUblicas, programas vy acciones, la SEDESOL busca
potenciar el desarrollo de las capacidades de la poblacion
en pobreza para facilitarles el acceso a servicios que les
garanticen un nivel minimo de bienestar.

Los objetivos sectoriales se alinean a la Meta Nacional
México Incluyente, cuya vision centra la accién del
Estado en garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos sociales de las y los mexicanos y trascender
el asistencialismo. Asimismo, se busca promover la
productividad en los estratos mas desfavorecidos de la
poblacién para conectar el potencial de las personas con
las oportunidades que generala economia, contribuyendo
asi a la Meta Nacional México Préspero.
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Los esfuerzos se concentran en transitar hacia una
sociedad equitativa e incluyente que reduzca la
desigualdad y eleve el bienestar general.

1.2.2. Programa Sectorial
de Desarrollo Social

El PSDS establece seis objetivos cuyas estrategias y
lineas de accién estan encaminadas al cumplimiento
de las Metas Nacionales de un México Incluyente y un
México Prospero.

El Gobierno de la Republica considera prioritaria la
interrelacion de las politicas econdémicas y las de
desarrollo social a fin de que las personas en pobreza
puedan ser productivas y obtener mejores niveles de
bienestar, mediante su esfuerzo y el desarrollo de sus
capacidades.

La politica social enfoca sus esfuerzos en garantizar
el cumplimiento efectivo de los derechos sociales en
materia de alimentacion, salud y educacion, para lo cual
contribuyen los Programas de Inclusién Social PROSPERA,
de Abasto Rural (PAR), de Abasto Social de Leche
(PASL) y algunas acciones estratégicas del Programa de
Atencion a Jornaleros Agricolas (PAJA).

Para potenciar el desarrollo del individuo se requiere
construir un entorno digno, el cual se promueve
mediante acciones para mejorar el acceso a los servicios
basicos, la calidad y espacios de la vivienda, asi como
la infraestructura social basica. Para ello, la SEDESOL
operé hasta diciembre de 2015 el Programa para el
Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP) y coordina, junto
con estados y municipios, acciones a través del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS).

Otro de los objetivos de la politica de desarrollo social es
ampliarelsistemade seguridad social,alo que contribuyen
el Programa de Pensién para Adultos Mayores (PPAM),
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras
(PED, Empleo Temporal (PET) y Seguro de Vida para
Jefas de Familia, dando proteccién a la poblacion ante
diferentes eventualidades. Por su parte, los programas
de Coinversion Social y 3x1 para Migrantes fomentan
la participacién social de la ciudadania en desarrollo
mediante procesos participativos, inclusion productiva
y esquemas de desarrollo comunitario que fortalecen la
cohesion social, a través del financiamiento a proyectos
de beneficio comunitario que la sociedad civil propone y
apoya.

14

Asimismo, para contribuir a la mejora y generacion
de fuentes de ingresos de personas en condiciones
de pobreza se fomenta la coinversién en proyectos
productivos. Esto es posible gracias a que tanto el
Programa de Opciones Productivas (POP), el Programa
de Coinversién Social (PCS), el Fondo Nacional para el
Fomento de las Artesanfas (FONART) vy el Instituto
Nacional de la Economia Social (INAES), sectorizado
a la SEDESOL a partir de enero de 2016, apoyan las
iniciativas de productores en condiciones de pobreza.

También se trabaja en la construccion de una sociedad
igualitaria mediante la atencion a la juventud y a las
personas adultas mayores, asi como a las personas con
discapacidad y a las personas en situacién de violencia
de género. En esta materia se concentran los esfuerzos
del Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad (CONADIS), el Instituto
Mexicano de la Juventud (IMJUVE) y el Instituto Nacional
de las Personas Adultas Mayores (INAPAM). También se
cuenta con el Programa de Apoyo a las Instancias de
Mujeres en Entidades Federativas (PAIMEF).

1.3. Estrategia Nacional de Inclusion

La Estrategia Nacional de Inclusién estd enfocada a
promover el ejercicio pleno de los derechos sociales
mediante el abatimiento a las carencias en materia de
rezago educativo, acceso a servicios de salud, seguridad
social, calidad de espacios y servicios en la vivienda,
alimentacion y bienestar econémico.

La Estrategia toma como base las definiciones de
carencias sociales e ingreso de la metodologia para la
medicion de la pobreza multidimensional, establecida
por el CONEVAL, para alinear las acciones y apoyos de
las dependencias del Gobierno Federal integrantes del
Gabinete Especializado México Incluyente (GEMI). Con
ello se busca la reduccion de las carencias sociales y asf
generar un mayor acceso, entre las personas en situacion
de vulnerabilidad y pobreza, a los derechos sociales
garantizados en la Constitucion.

La Estrategia Nacional de Inclusién refuerza las acciones
realizadas con anterioridad y cuenta con metas claras y
plazos definidos. Para asegurar el éxito de la Estrategia, se
suscribieron convenios de colaboracion con los gobiernos
de las 32 entidades federativas y se trabaja de manera
coordinada con el propdsito de compartir padrones y
sistemas de informacion, que permitan identificar las
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carencias de la poblacion inscrita en diversos programas
y acercarla a las instancias de apoyo.

Un rasgo central de la Estrategia Nacional de Inclusién es
que incorpora al sector privado y a las organizaciones de
la sociedad civil alas tareas de abatimiento de la pobreza,
y procura sumar el mayor nimero posible de empresas
e instituciones no gubernamentales al propdsito de
promover el desarrollo y el bienestar social. Para este
fin, se han firmado 24 convenios de colaboracion con la
iniciativa privada.

Esta Estrategia se articula en el marco del GEMI, a través
de la creacion de grupos de trabajo formados para abatir
cada carencia social, mediante la definicion de metas
cuantificables, de acuerdo al ambito de accion de cada
dependencia, con lo que se genera una colaboracién
inter institucional para potenciar los resultados de las
intervenciones.

En el seno de estos grupos de trabajo se realiza la
coordinacién intersectorial, a través de la comunicacién
entre las diferentes dependencias a un nivel operativo,
que permite definir lineas de accién que se transforman
en una mejora en la condiciones de vida de la poblacion
mexicana.

Como resultados de esta Estrategia, durante el primer
semestre de 2016:

+ Un millon de mexicanos han certificado el nivel
primaria o secundaria a través del INEA.
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- Cerca de 300 mil nifos que asisten a estancias
infantiles, guarderias y centros de desarrollo infantil
ahora reciben una educacion que la SEP reconoce
como equivalente a preescolar, con lo que dejan de
estar en rezago. En el sexenio anterior la matricula de
preescolar se redujo en 33 mil ninos.

« Aproximadamente 4.1 millones de beneficiarios de
PROSPERA Programa de Inclusién Social y del Programa
Pensién para Adultos Mayores se afiliaron o re afiliaron
al Seguro Popular, entanto que, a través de la estrategia
Seguro Joven, 5.6 millones de estudiantes de educacién
media superior y superior han sido afiliados al Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS). Esto es, un total
de 9.7 millones de personas superaron la carencia por
acceso a la salud.

+ Este afo se concluirdn 700 mil acciones de vivienda
(pisos, muros y techos firmes, y cuartos adicionales)
lo que beneficiara a cerca de 3 millones de personas.

- En 2016 se realizaran poco mas de 1.2 millones
de acciones para dotar de agua entubada, drenaje,
biodigestores y electricidad, asi como para sustituir
la matriz energética o dotar de estufas ecologicas
cuando se siga utilizando lefa. Estas acciones
beneficiaran a casi 5 millones de personas.

- La inflacion acumulada, de la canasta alimentaria,
entre diciembre de 2014 a junio de 2016 asciende a
2.45%, en tanto que la canasta no alimentaria tuvo un
incremento de tan sélo 1.1%.
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a estructura organica actual de la SEDESOL tiene
vigencia del 9 de septiembre de 2014, misma que
fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion.

LaEstructuraOrganicaBéasicadela SEDESOL actualmente
est& conformada por 62 Unidades Administrativas.

En cuanto a la Estructura Organica Ocupacional, al 30 de
junio de 2016 la SEDESOL registra 3,800 plazas con la
siguiente clasificacion:

+ 945 de mando.
« 372 deenlace.
+ 2,483 operativas.
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En comparacion al ejercicio anterior existe una diferencia
de 134 plazas derivadas de la aplicaciéon de las
Disposiciones para dar cumplimiento al Articulo Cuarto
Transitorio del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal 2016, asi como a la estructura
programatica para el presente ejercicio.

Asimismo, a partir del 1 de enero de 2016 se incorpora
a esta Secretaria el Instituto Nacional de la Economia
Social (INAES).

Cabe senalar que, derivado de la aplicacion de las
medidas de austeridad y disciplina  presupuestal

instrumentadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, actualmente se encuentran en proceso de
desincorporaciénla Subsecretaria de Desarrollo Comunitario
y Participacion Social, y la Unidad de Microrregiones.
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2.1. Estructura y organigrama de la SEDESOL
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(PSDS) contiene las directrices basicas y los

instrumentos de politica publica que se ponen en
practica en el sector social para garantizar el pleno
disfrute de los derechos sociales de la poblacion en
pobreza.

EI Programa Sectorial de Desarrollo Social 2013-2018

Con este objetivo, se perfilan las estrategias para atender
a las personas a lo largo del ciclo de vida, especialmente
en las etapas de mayor vulnerabilidad, y se definen los
instrumentos que permiten fomentar la inclusién y la no
discriminacion, orientados a fortalecer la participacion
social alolargo de las distintas fases de la politica publica.

A través de estas lineas generales de accion, la SEDESOL
busca generar un entramado de bienes, apoyos vy
servicios publicos que respondan a la demanda social
y que fortalezcan la coordinacion entre dependencias,
6rdenes de gobierno y la propia poblacion.

3.1. Fortalecer el cumplimiento
efectivo de los derechos sociales
que potencien las capacidades de
las personas en situacion de
pobreza, a través de acciones

que incidan positivamente en la
alimentacion, la salud y la educacion

Como lo establece la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (articulos 3y 4) y la Ley General de
Desarrollo Social (articulo 6), el acceso a la alimentacién
suficiente y de calidad, la proteccion ala salud y el acceso
a educacion de calidad son derechos irrestrictos de todas
las personas y son parte fundamental de la politica de
desarrollo social.

Por ello, la politica social en esta Administracion tiene
como objetivo central realizar acciones que garanticen
el acceso a una alimentaciéon suficiente y de calidad,
en particular entre la poblacion que se encuentra en
situacion de pobreza. De igual manera, al contribuir al
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acceso y permanencia educativa y al acceso a servicios
de salud para la poblacién en situacién de pobreza. En
particular, se busca que los nifios y las nifias cuenten con
estas garantias basicas que potenciaran su desarrollo.

3.1.1. PROSPERA Programa
de Inclusion Social

Como resultado de la reingenierfa del gasto publico para
el ejercicio presupuestario 2016 vy, con el proposito de
fortalecer las acciones tendientes a superar la pobreza
y garantizar los derechos sociales de la poblacion,
PROSPERA Programa de Inclusién Social y el Programa
de Apoyo Alimentario (PAL) se fusionaron a partir del
presente ejercicio fiscal.

Con esta fusion, PROSPERA mantiene y fortalece las
intervenciones que buscan ampliar las capacidades
en educacion, salud y alimentacion principalmente de
los nifos, nifas y jovenes de las familias en pobreza.
Al mismo tiempo, amplia el radio de accion de sus
intervenciones intersectoriales al ambito de fomento
de la inclusion productiva, laboral y financiera de los
integrantes de dichas familias, asi como su acceso
efectivo a los derechos sociales.

Derivado de lo anterior, a partir de 2016, PROSPERA
Programa de Inclusion Social opera a través de cuatro
componentes:

- Componente de Alimentacion: se entregan apoyos
monetarios directos a las familias beneficiarias
para contribuir a que mejoren la cantidad, calidad y
diversidad de su alimentacion.

+ Componente de Salud: se llevan a cabo acciones
de promocion de la salud para la prevencion de
enfermedades, asi como el impulso para el acceso a
servicios de salud de calidad.

- Componente Educacién: se otorgan becas como
incentivo para la permanencia y avance escolar, con el
fin de lograr una mayor cobertura educativa.
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+ Componentede Vinculacién: através dela coordinacion
interinstitucional, se otorgan asesorfas, se brinda
informacion y se promueve el acceso de las familias
beneficiarias a programas o acciones de fomento
productivo; generacion de ingreso; capacitacion y
empleo; educacién financiera; acceso a esquemas de
ahorro; seguros de vida, y créditos.

Objetivo

Contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo de los
derechos sociales que potencien las capacidades de las
personas en situacion de pobreza, a través de acciones
que amplien sus capacidades en alimentacion, salud y
educacién, y mejoren su acceso a otras dimensiones del
bienestar.

Poblacion objetivo

Hogares con un ingreso per capita estimado menor a
la linea de bienestar minimo ajustada (LBMa), cuyas
condiciones socioecondémicas y de ingreso impiden
desarrollar las capacidades de sus integrantes en materia
de alimentacion, salud y educacion.

Adicionalmente, el Programa considera como poblacién
objetivo a aquellos hogares previamente incorporados,
cuyo ingreso per capita estimado se encuentre por
debajo de la Linea de Verificaciones Permanentes de
Condiciones Socioecondémicas (LVPCS) y que cumplen
con las caracteristicas demograficas establecidas.

Lo anterior, de conformidad con los criterios y requisitos
de elegibilidad y metodologfa de focalizacién establecidos
en las Reglas de Operacion 2016 del Programa.

Tipos de apoyo
Componente de Alimentacion

Se otorgan apoyos monetarios directos mensuales a las
familias beneficiarias, asignadas al esquema de apoyos
cony sin corresponsabilidad, buscando mejorar su estado
de nutricion, considerando las siguientes modalidades:
Apoyo alimentario, Apoyo alimentario complementario,
Apoyo infantil, Apoyo especial para el transito y Apoyo
alimentario Sin Hambre (este Ultimo rubro sélo opera
para las familias beneficiarias del esquema de apoyos sin
corresponsabilidad).
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Componente de Salud

Aplica para las familias asignadas al esquema de apoyos
con corresponsabilidad y opera bajo tres estrategias
especificas:

a) Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico
Garantizado de Salud y la ampliacién progresiva a
las 27 intervenciones de Salud Publica del Catélogo
Universal de Servicios de Salud (CAUSES), el cual
constituye un beneficio con base en las Cartillas
Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y
evento de vida de cada persona.

b) Promoverlamejor nutriciéndelapoblacion beneficiaria,
en especial para prevenir y atender la mala nutricién
(desnutricion y obesidad) de los nifios y nifias desde
la etapa de gestacién, a través de la vigilancia y el
seguimiento del estado de nutricion, asi como de la
entrega de suplementos alimenticios a nifios y nifas
de entre 6 y 59 meses de edad, mujeres embarazadas
y en periodo de lactancia, estas Ultimas hasta por un
afio y control de los casos de desnutricion.
¢) Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las
familias beneficiarias y de la comunidad mediante
la comunicacién educativa en salud, priorizando la
educacién alimentaria nutricional, la promocion de la
salud, la prevencion de enfermedades y el apego a los
tratamientos de pacientes crénicos.

Componente de Educacion

Apoya la inscripcion, permanencia y asistencia regular
a la educacion primaria, secundaria y media superior de
las hijas e hijos de las familias beneficiarias, asignadas
al esquema de apoyos con corresponsabilidad.
Adicionalmente, y con el propésito de incentivar el logro
educativo de las becarias y becarios de educacion media
superior se les otorga un incentivo monetario para que
concluyan este nivel educativo. Ademas, el Programa
facilitara la vinculacién de los becarios con organismos,
instituciones, entidades y dependencias publicas vy
privadas con programas de becas.

Componente de Vinculacion

El propésito es articular y coordinar la oferta institucional
de programas y acciones de politica social coninstituciones
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publicas, privadas, de la sociedad civil y organismos
nacionales e internacionales, para brindar apoyos vy
beneficios complementarios a las familias beneficiarias.

Se promueve la inclusién social, productiva, laboral
y financiera de la poblacion objetivo para mejorar el
ingreso de las familias beneficiarias a través de articular
y coordinar la oferta institucional de programas de
fomento productivo, generacién de ingreso, servicios
financieros, capacitacion y empleo y acceso a otros
derechos sociales.

Acciones y resultados

Almesdejuniode 2016, el Programa tiene una cobertura
total de atencion de 6.79 millones de familias, integradas
por 28.2 millones de personas, que habitan en 116,601
localidades de 2,457 municipios y delegaciones politicas
de las 32 entidades federativas del pais. El 54% del total
de familias beneficiarias se ubica en zonas rurales, el
19% en semiurbanas y 26% en urbanas.

En el ejercicio fiscal 2016, PROSPERA opera bajo dos
esquemas de atencion: con corresponsabilidad y sin
corresponsabilidad.

+ Mediante elesquemadeapoyos con corresponsabilidad
al 30 de junio de 2016 se tienen 6,077,514 familias
beneficiarias, conformadas por 25.4 millones de
personas, distribuidas en 112,494 localidades de
2,440 municipios y 16 delegaciones de la Ciudad de
México, en todo el pais. Cabe resaltar que 1,504,094
familias beneficiarias habitan en localidades indigenas.
Las familias beneficiarias del Programa reciben en
junio de 2016 un apoyo mensual que en promedio
asciende a 919.81 pesos.

- Con el esquema de apoyos sin corresponsabilidad,
PROSPERA lleva a cabo acciones para mejorar la
alimentacion y nutricion de las familias en condicion
de pobreza que no son atendidas a través del esquema
de apoyos con corresponsabilidad. Al mes de junio de
2016 se alcanzd una cobertura de 714,428 familias,
con 2.8 millones de personas, en 31,432 localidades
de 1,778 municipios y delegaciones de la Ciudad de
México en las 32 entidades federativas del pais. El
monto mensual transferido por el Programa , a junio
de 2016, a cada familia beneficiaria en promedio fue
de 637.28 pesos, monto mayor a los 607.26 pesos
otorgados en promedio en el mismo mes de 2015.
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Al respecto del Componente de Educacion, PROSPERA
apoya a estudiantes de los niveles basico (primaria y
secundaria) y medio superior, por medio del otorgamiento
de becas para que no abandonen sus estudios. Durante
el ciclo escolar 2015-2016, el Programa proporciond
becas a cerca de 6.2 millones de nifos y jovenes. Del
total de becarios en el ciclo 2015-2016, 4.9 millones
se encuentran en educacion basica (2.8 millones en
primaria y 2.1 millones en secundaria), mientras que 1.3
millones cursan la educacion media superior.

A través del Componente de Salud de PROSPERA,
se estima que, entre septiembre de 2015 y junio de
2016, se proporcionaron suplementos alimenticios a
1,236,530 nifias y ninos beneficiarios de entre seis
y 59 meses de edad, asi como a 264,904 mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia beneficiarias del
Programa. Ademas, se atendié a 5.7 millones de familias
registradas a través de 15,120 unidades de salud y se
proporcionaron 30.3 millones de consultas a ninos,
nifias, mujeres embarazadas, en periodo de lactancia y
demas integrantes de las familias beneficiarias.

Se continué la migracion progresiva del Paquete Basico
Garantizado de Salud a las 27 intervenciones de salud
publica del CAUSES del Sistema de Proteccion Social en
Salud, con el propdsito de impulsar los servicios de salud
preventivos, el autocuidado de la salud y una mejor nutricion
de todos los integrantes de las familias beneficiarias.

Se impartieron 1,162,375 cursos en materia de salud,
nutriciéon e higiene que comprenden temas relacionados
con alimentacion y salud; adolescencia y sexualidad;
sobrepeso y obesidad; prevencion de adicciones;
deteccion de cancer de mama y desarrollo infantil, entre
otros temas relevantes.

Mediante el Componente de Vinculacién de PROSPERA,
el cual se sustenta en actividades de coordinacion
interinstitucional, se ofrece informacién y asesoria para
que los integrantes de los hogares beneficiarios accedan
a los apoyos de programas de fomento productivo y
generacion de ingreso, asi como de capacitacion y empleo
que les permitan insertarse favorablemente en el mercado
laboral formal. Asimismo, se busca que los beneficiarios
tengan acceso preferencial a servicios financieros.

En el ambito productivo, se identifica que en el ejercicio
fiscal 2015, se brinddé acompafiamiento a las familias
beneficiarias del Programa para la identificacion,



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

elaboracién vy registro de 2,924 proyectos productivos,
de los cuales 1,525 fueron apoyados, mediante los que
se beneficié a 12,591 familias con un monto acumulado
de 201.4 millones de pesos. En el periodo comprendido
de enero al 30 de junio de 2016 se han registrado
916 proyectos productivos de los cuales 527 han sido
apoyados con un monto acumulado de 83.6 millones de
pesos.

En materia de inclusién laboral, se brindaron servicios y
apoyos econdémicos o en especie, para capacitacion y
autoempleo, con los siguientes resultados: Bécate 1,872
beneficiarios y vinculacion a bolsa de trabajo a 2,849
beneficiarios, en el ejercicio fiscal 2015. En el primer
semestre de 2016 se vincularon 873 jovenes a la bolsa
de trabajo y 1,200 al Portal del Empleo, con la finalidad
de proporcionarles oportunidades de empleo y mejorar
el ingreso de sus familias.

Con PROSPERA Programa de Inclusién Social se fomenta
la participacion organizada de la poblacion beneficiaria. A
junio de 2016, hay 112,692 representaciones sociales
a nivel nacional, integradas por 60,039 comités de
promocion comunitaria y 52,653 vocales unitarias,
que en conjunto agrupan a 377,529 vocales, lo cual
representa un avance en comparacion con los 45,142
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comités de promocién comunitaria integrados por
231,430 vocales con los que se contaba al inicio de la
actual administracion.

Por otro lado, entre enero de 2013 vy junio de 2016,
se realizaron 226,454 sesiones de orientacion
exclusivamente a vocales. En las sesiones de orientacion
bimestrales, se proporciona informacion acerca de los
tramites, derechos, compromisos y corresponsabilidades
que deben cumplir las familias beneficiarias para asegurar
su permanencia en el Programa.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre (CNCH)

A casi tres afios de la puesta en operacion de esta
estrategia nacional de atencion de los territorios con
mayor pobreza del pais, se han incorporado a PROSPERA
783,349 familias que habitan en localidades que forman
parte de la CNCH (informacion corte a junio de 2016).

La mayor parte de estas familias es atendida por
PROSPERA bajo el esquema sin corresponsabilidad; sin
embargo es importante sefialar que algunas de estas
familias hoy en dia se encuentran incorporadas al
esquema con corresponsabilidad.

e,
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3.1.2. Programa de Abasto Rural
a cargo de DICONSA, S. A.de C. V.

Objetivo

Contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo del
derecho social a la alimentacién facilitando el acceso
fisico o econdémico a los productos alimenticios para la
poblacién que habita en las localidades de alta o muy
alta marginacion.

Poblacion objetivo

Localidades de alta y muy alta marginacion de entre 200
y 14,999 habitantes que no cuenten con un servicio de
abasto local suficiente y adecuado.

Tipos de apoyo

A través del PAR, DICONSA abastece una red nacional
de tiendas administradas por las propias comunidades
llevandoles productos basicos y complementarios de
calidad. En el caso de productos alimenticios, DICONSA
procura que ademas tengan un alto valor nutritivo.

El monto del apoyo que otorga DICONSA equivale al
ahorro que el publico obtiene al comprar en las tiendas
comunitarias y unidades maviles, que resulta de la
diferencia de precios de los productos de la canasta
basica DICONSA respecto a los precios de esos mismos
productos en comercios privados. De acuerdo con las
Reglas de Operacion (ROP) vigentes, el PAR buscara que
el ahorro sea de por lo menos 15% en los productos de
la Canasta Basica DICONSA.

Acciones y resultados
Cobertura

Entre septiembre de 2015 y junio de 2016, se abrieron
1,092 tiendas comunitarias fijas, de éstas:

+ 207 se abrieron por primera vez.
- 885 son reaperturas.

Al mes de junio de 2016, el PAR atiende a través de
26,947 tiendas comunitarias fijas y 293 unidades
moviles, a 26,961 localidades distribuidas en todo el
pals (24,713 Localidades se atienden con Tienda Fija
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y 2,248 con Tienda Movil). Este resultado es menor
a la cobertura reportada al cierre de 2015, debido al
cierre temporal de tiendas por saneamiento, proceso
de cambio de encargado, ubicacion de nuevo local o en
proceso de recuperacion de capital DICONSA. Mas de
la mitad de estas localidades son localidades objetivo y
13,479 estan clasificadas como localidades indigenas.

Con el fin atender todas las localidades que las ROP del
PAR definen como obijetivo, en abril 2016 se inicié una
estrategia que considera tres lineas de accion para la
cobertura de localidades no atendidas. Los criterios de
clasificacion de las localidades en cada linea de accion
son: tamafno de poblacién, incidencia de carencia
alimentaria en el municipio y distancia respecto a la
tienda comunitaria mas cercana. Las lineas de atencion
son las siguientes:

1.
2.
3.

Apertura de tienda comunitaria fija,

Cobertura con unidad mévil,

Ampliacion del radio de cobertura de las tiendas fijas
que ya existen a través de acciones de promocion.

Para la operacién del PAR DICONSA cuenta con
infraestructura instalada en las 32 entidades federativas
de la Republica, compuesta por 30 almacenes centrales,
271 almacenes rurales, tres almacenes graneleros vy
cinco almacenes para programas especiales, asi como
una flota vehicular de 4,119 unidades.

Margen de ahorro

Entre enero y junio de 2016, el margen de ahorro
promedio mensual que se transfirid a las personas que
compran en tiendas comunitarias o unidades moviles fue
de 21.84%, margen 45.5% superior respecto al margen
definido en ROP (15%). En términos monetarios, el
ahorro transferido equivalio a 1,147 millones de pesos
(mdp), cifra 0.5% menor en términos reales, respecto a
lo observado en el mismo periodo de 2015.

Compras a productores sociales

En la presente administracion, DICONSA establecid
como politica publica apoyar a pequefios productores
del pais (productores sociales) a través de la compra
de granos. Al mes de junio de 2016, se compraron
152,883 toneladas de maiz y 20,416 toneladas de frijol
a productores sociales.
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Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

+ La Comision Intersecretarial para la Cruzada Contra
el Hambre informé que para el ejercicio fiscal 2016,
la poblacion potencial de atencion la componen 6.1
millones de mexicanos que estan en situacion de
pobreza extrema con carencia alimentaria que radican
en los 2,457 municipios del pais.

+ Considerando esta cobertura, DICONSA tuvo
presencia con al menos una tienda (fija, maévil o a
través de Centros de Atencion de Beneficiarios (CABE)
enel 92.2% de los 2,457 municipios de la CNCH.

« Enapoyo a la CNCH, DICONSA abastece y suministra
abarrotes comestibles, frijol, arroz y azlcar a 5,147
comedores comunitarios operados por la Secretaria
de Desarrollo Social (SEDESOL), ubicados en zonas
rurales y semiurbanas de 16 Entidades Federativas.

+ En el Esquema Sin Hambre de enero a junio de 2016
DICONSA, entregd 1,545,920 apoyos equivalentes
a 1,740.8 mdp a través de 2,865 Tiendas Fijas,
293 Tiendas Moviles y 151 Centros de Atencién a
Beneficiarios (CABE).

PRINCIPALES RESULTADOS DEL

PROGRAMA DE ABASTO RURAL
Enero-junio 2016

Concepto Cierre Meta Enero-junio re':;:::‘:sa
2015 2016 2016 meta 2016

Tiendas Fijas 27,259 27,659 26,947 97.4%

en operacion

Localidades Atendidas 25,003 25,374 24,713 97.4%

con Tienda Fija

Localidades Objetivo 16,334 16,077 15,967 99.31%

atendidas Tienda Fija

Margen de Ahorro 23.2% 15.0% 21.8% 145.5%

promedio

FUENTE: DICONSA, S. A.de C. V.

3.1.3. Programa de Abasto Social de Leche

(PASL) acargo de LICONSA, S. A.de C. V.

Objetivo

Contribuir al cumplimiento efectivo del derecho social
a la alimentacion, facilitando el acceso de las personas
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cuyo ingreso esta por debajo de la Linea de Bienestar, al
consumo de leche fortificada de calidad. Apoyando a las
personas beneficiarias mediante el acceso al consumo
de leche fortificada, de calidad y bajo precio.

Poblacion objetivo

La poblacién objetivo del programa se atiende a través
de dos modalidades:

Abasto Comunitario, atiende a personas pertenecientes
a hogares cuyo ingreso esta por debajo de la Linea de
Bienestar, y que pertenecen a cualquiera de los siguientes
grupos:

Ninas y nifos de 6 meses a 12 anos de edad.

+ Mujeres adolescentes de 13 a 15 afios.

+ Mujeres en periodo de gestacion o lactancia.

« Mujeres de 45 a 59 afos.

+ Personas con enfermedades crénicas y personas con
discapacidad.

+ Personas adultas de 60 y mas afios.
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Convenios con Actores Sociales, se atienden a personas
en situacion de vulnerabilidad de acuerdo a las siguientes
prioridades:

Personas que pertenecen a los mismos grupos
considerados en la modalidad de Abasto Comunitario.

Personas que por diferentes situaciones estan
ingresadas en alguna institucién publica o privada de
asistencia social.

Personas que son apoyadas por instituciones privadas
de asistencia social que suman esfuerzos con el
gobierno a favor de la nutricién de las nifias y los nifios,
asi como de la poblacion objetivo.

Personas atendidas por medio de instituciones
de gobierno que por sus objetivos estratégicos,
se coordinan entre si para superar los rezagos
socioeconomicos de algunos sectores de la poblacion.

Tipos y montos de apoyo

El Programa otorga una dotacién de leche fortificada
y con alto valor nutricional, a un precio preferencial
por litro, transfiriendo un margen de ahorro al hogar
beneficiario, generado por la diferencia entre el precio de
la leche LICONSA vy el de la leche comercial.

Acciones y resultados

Para el ejercicio 2016, el presupuesto autorizado para
LICONSA, S. A. de C. V. asciende a 2,844.3 millones de
pesos. De éstos, 1,202.5 millones de pesos son para el
PASL y 1,641.7 millones de pesos corresponden para
el Programa de Adquisicion de Leche Nacional (PALN).
Cabe sefalar que al 30 de junio de 2016 se ha ejercido
el 100% de los recursos autorizados para el afo.

Al'mes de junio de 2016, el programa entrega apoyos a
cerca de 6.4 millones de personas pertenecientes a un
poco mas de 3.3 millones de hogares.

Uno de los grupos mas vulnerables, son las nifias y nifios
de 6 meses a 12 afos de edad, grupo que representa el
55.1% del padron total.

De septiembre de 2015 ajunio de 2016, LICONSA abri6
244 lecherfas a nivel nacional, por lo que al cierre del
segundo trimestre se tiene en operacion 9,727 lecherfas.
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Entre enero de 2013 y junio de 2016 se han inaugurado
2,334 lecherias, con lo que ha sido posible incorporar a
659,889 nuevos beneficiarios.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Enelperiodo de septiembre 2015 ajuniode 2016, se han
dado de alta en el padron del PASL a 61,955 personas
beneficiarias que estan en el Sistema de Focalizacion de
Desarrollo (SIFODE) y presentan condicién de Pobreza
Extrema Alimentaria.

Programa de Adquisicion de Leche Nacional
acargo de LICONSA,S. A.de C. V.

De septiembre de 2015 a junio de 2016 el Programa
de Adquisicion de Leche Nacional ha comprado
654.5 millones de litros de leche fresca y en polvo a
productores nacionales, con una derrama econdémica
superior a los 3,956.5 millones de pesos. Con ello se
beneficié a 11,124 productores nacionales, brindando
asi un canal seguro y confiable para la comercializacion
de la leche.

3.1.4. Programa de Comedores
Comunitarios

Objetivo general

Contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo de los
derechos sociales que potencien las capacidades de
alimentacion de las personas en situacion de pobreza,
a través de acciones que incidan positivamente en
la alimentacion, la salud y la educacion mediante la
instalacion y operacion de Comedores Comunitarios.

Objetivo especifico

Incrementar el acceso a alimentos en los territorios
urbanos y rurales ubicados en Zonas de Atencion
Prioritaria (ZAPs) mediante la instalacién y operacion
de Comedores Comunitarios constituidos a través de la
participacion social.

Poblacion objetivo
En el sector urbano, Area Geoestadistica Basica (AGEBs)

con 300 o mas habitantes que forman parte de las ZAPs
urbanas.
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En el sector rural, localidades con poblacién mayor a
300 y menor a 2 mil 500 habitantes que pertenecen a
municipios clasificados como ZAPs rurales.

Tipos de apoyo

Equipamiento de Comedores Comunitarios: el Programa
proporcionara el equipamiento de cocina por Unica vez
en la instalacion del comedor.

Abasto de Comedores Comunitarios: el Programa
proporcionara de forma mensual los alimentos no
perecederos para su preparacion y administracion a
cargo de las personas voluntarias de cocina.

Acciones y resultados

Durante el periodo comprendido de septiembre de 2015
al 30 de junio 2016, se equiparon y abastecieron 1,080
nuevos Comedores Comunitarios ubicados en 14 estados
del pais: Baja California, Baja California Sur, Coahuila,
Chiapas, Chihuahua, Guerrero, México, Michoacan,

Puebla, Querétaro, Quintana Roo, Sonora, Tamaulipas y
Veracruz. Se prepard y administro desayuno y comida, de
lunes a viernes de forma regular para aproximadamente
119,376 personas en 280 municipios a nivel nacional.

En suma, desde el inicio del Programa en 2013 al 30 de
juniode 2016, se tienen 5,149 Comedores Comunitarios
en 18 estados que atienden a 545,360 personas, en
total.

Para 2016, se aprob6 un presupuesto de 3,150 mdp,
de los cuales, durante el periodo enero-junio 2016, el
Programa ha ejercido 769.7 mdp, monto que significa
un avance financiero del 99.9% de los 770.5 mdp
calendarizados al periodo.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Respecto a los avances que se han llevado a cabo en
el Programa Comedores Comunitarios en el marco de
la Cruzada, son 4,281 comedores en 383 municipios,
debido a que, a partir de 2015, la CNCH tiene cobertura
nacional.

3.1.5. Programa de Atencidn
a Jornaleros Agricolas

Objetivo

Contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo de
los derechos sociales que potencien las capacidades
de las personas en situacion de pobreza, incidiendo
positivamente en la alimentacion, la salud y la educacion
mediante la reduccién de las condiciones de precariedad
que enfrenta la poblacion jornalera agricola y los
integrantes de sus hogares.

Poblacion objetivo

Poblacion integrada por mujeres y hombres de 16 afos o
mas que laboran como jornaleras y jornaleros agricolas,
asi como los integrantes de su hogar.

Con base en los resultados de la Encuesta Nacional
de Jornaleros Agricolas (ENJO), llevada a cabo por
la Universidad de Chapingo en 2009, se estima que
la poblacion potencial del Programa esta integrada
por jornaleros agricolas y sus familias que en el 2016
ascendieron a cerca de 4.55 millones de personas.

Tipos de apoyo

Los Apoyos Directos a la Poblacion Jornalera Agricola
consisten en:
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Apoyos Alimenticios a las nifas y nifos, dirigidos a
menores de 14 afios de edad que se encuentren dentro
de las Unidades de Trabajoy que cumplen conlos criterios
y requisitos establecidos en las ROP 2016. Se les podra
otorgar hasta dos alimentos diarios preparados con base
en una dieta validada por una autoridad competente
en contenidos nutricionales y costo de la dieta, por un
monto maximo de 15.07 pesos por racion alimentaria
por nina o nino.

Estimulos para la Asistencia y Permanencia Escolar, que
consisten en apoyos econémicos que se otorgan a los
hogares de jornaleros con nifios y nifas que cumplen
con los criterios establecidos en las RO 2016 y con
la asistencia regular al aula. EI monto mensual de los
estimulos econdémicos se otorga de acuerdo al grado
escolar que se cursa.

Apoyo Econdmico al Arribo, que consiste en el
otorgamiento de 800 pesos por hogar, en un maximo de
tres ocasiones durante el ejercicio fiscal, al jefe o jefa del
hogar jornalero que notifica su condicién de migrante en
las Sedes de Atencion del Programa.

Apoyos para Servicios basicos, se refiere a los subsidios
para la  construccion, rehabilitacion,  ampliacion,
acondicionamiento y/o equipamiento de vivienda en las
Unidades de Trabajo en beneficio de los jornaleros agricolas.

Adicionalmente, sellevanacaboaccionesparaeldesarrollo
de la poblacion jornalera agricola, tales como acciones de
proteccion social y participacién comunitaria y acciones
para potenciar el desarrollo. Consisten en actividades que
buscan fortalecer las habilidades y competencias sociales
de la poblacion jornalera agricola a través de la Red Social
y ademas se promueve la vinculacion de la poblacién
jornalera agricola con instituciones u organizaciones
sociales, con el fin de que tengan acceso a los apoyos o
servicios que brindan otros programas.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 a junio de 2016:

Se otorgaron Estimulos para la Asistencia y Permanencia
Escolar en beneficio de 4,095 menores de 18 afos de

edad por un importe de 4.1 millones de pesos.

Con una inversion de 14.2 millones de pesos se
beneficiaron con Apoyos al Arribo a 14,632 jefas o
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jefes de familias jornaleras agricolas que notificaron su
condicion de migrante.

En Apoyos Alimenticios, se invirtieron 32.1 millones de
pesos en beneficio de 33,654 nifias y nifos menores
de 14 anos. Con la finalidad de brindar servicios basicos
para el alojamiento temporal, almacenamiento de
pertenencias, atencion médica en Unidades de Servicios
Integrales y Centros de Educacién Jornalera, se ejercieron
recursos por 58.9 millones de pesos para la ejecucion de
127 proyectos de infraestructura.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

En el marco de la CNCH, al mes de junio del ejercicio fiscal
2016, el Programa de Atencién a Jornaleros Agricolas,
ha apoyado a 860 beneficiarios con Estimulos para la
Asistencia y Permanencia Escolar y Apoyos al arribo, con
una inversion de 616,426 pesos. Dichos beneficiarios
fueron identificados con base en informacion
socioecondémica integrada al Sistema de Focalizacién
del Desarrollo (SIFODE), tomando como referencia la
situacion de carencia alimentaria y pobreza extrema.

3.2. Construir un entorno digno
que propicie el desarrollo a través
de lIa mejora en los servicios
basicos, la calidad y espacios de la
vivienda y la infraestructura social

Vivirencondiciones precariasafectalasaluddelaspersonas
y su adecuado desarrollo fisico, emocional y social. El que
las personas habiten y realicen sus actividades cotidianas
en un entorno digno, es una condicion necesaria para que
éstos mejoren sus condiciones de vida. Esto se debe a que
ademas de que los servicios basicos contribuyen a mejorar
la salud de las personas, la dotacion de infraestructura
social, como escuelas, clinicas, e incluso la construccion
de calles, alumbrado, entre otras acciones, contribuyen
a mejorar las oportunidades de acceso a la educacion, al
trabajo y a comunidades seguras en donde se fomente la
cohesion social.

Por lo anterior, es imprescindible para el desarrollo social,
el realizar acciones que busquen mejorar el entorno
inmediato de las personas en situacion de pobreza,
es decir en sus viviendas. Sin embargo, también es
fundamental que se realicen acciones que mejoren la
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habitabilidad de las comunidades y localidades y que
éstas sellevena cabo siempre cuidando la sustentabilidad
y el cuidado del medio ambiente.

3.2.1. Programa para el Desarrollo
de Zonas Prioritarias

Para 2016 este programa dej6 de ser operado por la
SEDESOL vy se fusiond con otros programas del Ramo
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano para crear
el Programa de Infraestructura. Por esta razén sélo se
ofrecen cifras al 31 de diciembre de 2015.

Objetivo

Contribuir en la construccion de un entorno digno
que propicie el desarrollo a través de la mejora en los
servicios basicos, la calidad y espacios de la vivienda y la
infraestructura social comunitaria mediante la reduccién
de los rezagos asociados a estas carencias.

Poblacion objetivo

La constituyen las localidades ubicadas en los municipios
que integran las ZAPs para areas rurales, asi como las
localidades de muy alta y alta marginacién ubicadas en
los municipios de media marginacion.

De acuerdo con la cobertura de atencién del PDZP, con
base en los Principales Resultados por Localidad (ITER)
2010 del INEGI, la Unidad de Microrregiones identifico
un total de 72,162 localidades en 1,080 municipios
de las ZAPs para areas rurales en las que habitan 15.5
millones de personas. Asimismo, se identificaron 25,286
localidades con grado de marginacién muy alto o alto,
en 698 municipios con grado de marginacion medio,
donde habitan 8 millones de personas. De esta manera,
la poblacion potencial del Programa la constituyen
97,448 localidades ubicadas en 1,778 municipios de
29 entidades del pais, las que registran una poblacion de
23.5 millones de habitantes.

Tipos de apoyo

Calidad y espacios en la vivienda: construccion,
rehabilitacion y/o instalacion de muros, techos,
pisos y cuartos adicionales (con el fin de disminuir el
hacinamiento), el monto federal maximo de apoyo es de
hasta 5 millones de pesos por proyecto.
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Servicios basicos en la vivienda: acceso al servicio de
agua entubada, energfa eléctrica, drenaje, servicio
sanitario (mediante la instalacién de bafios ecoldgicos
0 conectados a drenaje) y la instalacion de estufas
ecolégicas con chimeneas, el monto federal maximo de
apoyo es de hasta 5 millones de pesos por proyecto.

Infraestructura  social ~ comunitaria:  construccion,
rehabilitacion y ampliacion de redes de agua, drenaje,
energia eléctrica, espacios de salud, educacion,
deportivos, albergues, telefonfa rural, caminos rurales y
puentes, entre otros; el monto federal maximo de apoyo
es de hasta 6 millones de pesos por proyecto.

Apoyos complementarios: acciones para la contralorfa
social, asi como estudios, proyectos e investigaciones,
levantamiento de informacion socioeconémica y servicios
relacionados con la obra publica, entre otros; el monto
federal maximo de apoyo es de hasta 2 millones de pesos.

Situacion de emergencia o en caso de contingencia:
infraestructura social y aquéllas para garantizar el
abasto de productos basicos, movilidad, comunicacién
y proteccion de la poblacién afectada; el monto federal
maximo de apoyo es de hasta 2 millones de pesos.

Acciones y resultados

Entre el 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2015,
el Programa aprobd 39,420 acciones para atender
rezagos asociados a la carencia de servicios basicos en
las viviendas. De este total, 804 fueron para la provision
de servicio eléctrico en igual nimero de viviendas;
16,361 para suministro de agua; 2,161 fueron acciones
de conexion a drenaje y 15,206 para la dotacion y
construccion de bafios. Asimismo, se aprobaron acciones
para la sustitucién de 4,888 fogones tradicionales de
lefia por estufas ecoldgicas con chimenea.

Durante ese mismo periodo, el Programa aprob6 62,593
acciones para mejorar la calidad y los espacios de la
vivienda: 54,345 para la dotacién de techos fijos, 1,795
para la sustitucién de pisos de tierra por pisos firmes de
concreto, 2,266 para la construccion de muros firmes
y 4,187 para la construccion de cuartos adicionales en
viviendas con hacinamiento.

Estos esfuerzos requirieron la aprobacién de una
inversion que asciende a 1,701.5 millones de pesos.
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En lo transcurrido del sexenio, el Programa realizd
1,187,582 acciones para atender los rezagos asociados
alas carencias de servicios basicos, calidad y espacios en
la vivienda.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Entre septiembre y diciembre de 2015, el Programa
realiz6 172,129 acciones en municipios pertenecientes
a la cobertura de la CNCH, para atender las carencias
de calidad y espacios, asi como acceso a los servicios
bésicos en la vivienda. Del mismo modo, dentro de esta
cobertura realizd 204 acciones de infraestructura social
comunitaria.

3.2.2. Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS-Ramo 33)

Objetivo

El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS) es uno de los ocho fondos del Ramo 33 vy esta
conformado por recursos federales transferidos a las
entidades federativas, los municipios y las Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México (DTCM) etiquetados
de acuerdo con los rubros de gasto establecidos en
la Ley de Coordinacién Fiscal (LCF). En su articulo 33
dicho ordenamiento establece que estos recursos se
destinaran exclusivamente al financiamiento de obras,
acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien
directamente a poblacién en pobreza extrema, localidades
con alto o muy alto nivel de rezago social y en las Zonas
de Atencion Prioritaria (ZAPs).

Los recursos de este Fondo se distribuyen entre las
entidades federativas, municipios y DTCM con base
en una formula que considera criterios de pobreza. El
esquema de distribucion contempla tanto la participacion
de la entidad o municipio en el promedio nacional de
las carencias de la poblacién en pobreza extrema, asf
como el esfuerzo realizado en el Ultimo periodo para
reducir la poblacién en pobreza extrema en comparacion
con las demas entidades o municipios, lo que implica
incentivos por las acciones que los gobiernos realicen
para el abatimiento de la pobreza y el mejoramiento de
la calidad de vida de las comunidades de los municipios
y DTCM.
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Poblacion objetivo

El FAIS esta integrado por dos subfondos: El Fondo
de Infraestructura Social Estatal (FISE) y el Fondo de
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISMDF).

La poblacién objetivo del FISMDF se encuentra
conformada por las localidades con los dos mayores
grados de rezago social en cada municipio, las ZAPs
urbanas y la poblacién en pobreza extrema que vive
fuera de estas areas.

Por su parte el FISE atiende a las ZAPs sean de caracter
rural o urbano, a los municipios con los dos grados
de rezago social mas alto en cada entidad o bien a la
poblacién en situacion de pobreza extrema que habita
fuera de estos territorios.

Tipos de apoyo

De acuerdo con lo sefialado en los Lineamientos
Generales para la Operacién del FAIS, que la SEDESOL
publico en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de
marzo de 2016, los gobiernos locales deben utilizar los
recursos del FAIS para la realizacion de obras y acciones
que atiendan prioritariamente las carencias sociales
identificadas en el Informe Anual sobre la Situacién de la
Pobreza y el Rezago Social. Estas acciones se identifican
y clasifican en el Anexo | de los Lineamientos (Catalogo
FAIS) el cual contiene los siguientes rubros de gasto:
Agua y saneamiento, Educacion, Salud, Urbanizacion,
Vivienda y otros proyectos.

Acciones y resultados

Entre septiembrede 2015 yjuniode 2016, seimpulsaron
una serie de medidas para orientar los recursos del Fondo
al abatimiento directo de carencias sociales, mejorar los
procesos operativos y fortalecer los mecanismos de
transparencia y rendicion de cuentas:

+ El acompafiamiento y asistencia técnica de la
SEDESOL a los gobiernos estatales y municipales ha
permitido involucrar a mas municipios en la planeacion
y seguimiento de recursos del fondo. Mientras que
en el segundo trimestre de 2014, solamente 1,240
(51%) municipios del pais reportaron el ejercicio de
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los recursos del FAIS ala SHCP, al 30 de junio de 2016
son 1,805 municipios los que han reportado (74%).

« Asimismo, al término del periodo de referencia, 64%
de los recursos ejercidos del FAIS en 2016 se han
destinado a proyectos que inciden de manera directa
en el abatimiento de carencias sociales, mientras que
en 2015, este porcentaje era de 59%.

La integracion de los sistemas informaticos de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y
la SEDESOL ha permitido dar seguimiento a cada
uno de los proyectos, desde su planeacion hasta su
conclusion. Derivado de lo anterior, ha mejorado la
deteccion de remanentes presupuestales, lo que
posibilita su redireccionamiento al abatimiento de
carencias sociales

3.3. Dotar de esquemas de
seguridad social que protejan
el bienestar socioeconémico
de la poblacién en situacion
de carencia o pobreza

Una de las principales funciones del Estado es proteger
a la poblacién ante eventos o situaciones que puedan
significar un deterioro en su bienestar, ya sea por
situaciones que mermen su estabilidad socioeconémica
0 que incrementen sus costos de vida.

Entre estos eventos o situaciones que pueden vulnerar
las condiciones de vida de las personas, se encuentran el
desempleo, las brechas de género, la vejez, la enfermedad,
la monoparentalidad, e incluso, emergencias y desastres.
No obstante lo anterior, actualmente los esquemas
de seguridad social en México estan primordialmente
ligados a los empleos en el sector formal de la economia,
por lo que una gran cantidad de personas en situacion de
pobreza y en desigualdad de oportunidades, ademas de
tener otras carencias, tampoco cuentan con este tipo de
proteccién social.

Por lo anterior, desde el ambito de la politica del
desarrollo social, el Programa Sectorial se plantea
contribuir a ampliar el sistema de seguridad social a
través de esquemas que protejan a los sectores mas
desfavorecidos de la poblacién ante situaciones que
pudieran hacerlos caer en la pobreza o exacerbar dicha
situacion.
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3.3.1. Programa de Estancias Infantiles
para Apoyar a Madres Trabajadoras

Objetivo

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social
que protejan el bienestar socioeconémico de la
poblacién en situacion de carencia o pobreza mediante
el mejoramiento de las condiciones de acceso vy
permanencia en el mercado laboral de las madres padres
solos y tutores que buscan empleo, trabajan o estudian
y acceden a los servicios de cuidado y atencién infantil.

Poblacion objetivo

En la modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras vy
Padres Solos, son las madres, padres solos vy, tutores
que trabajan, buscan empleo o estudian, cuyo ingreso
per capita estimado por hogar no rebasa la Linea de
Bienestar, y declaran que no tienen acceso a servicios
de cuidado y atencién infantil a través de instituciones
pUblicas de seguridad social u otros medios, y que tienen
bajo su cuidado al menos una nifia o nifio de entre 1y
3 afos 11 meses de edad (un dia antes de cumplir los
4), 0 entre 1 y 5 afios 11 meses de edad (un dia antes
de cumplir los 6), en casos de nifias o nifos con alguna
discapacidad.

En la modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y
Atencién Infantil, son las personas fisicas o morales, que
deseen establecer y operar una estancia infantil, o que
cuenten con espacios en los que se brinde o pretenda
brindar el servicio de cuidado y atencién infantil para
la poblacion objetivo del Programa en la modalidad de
Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos.

Tipos de apoyo

Enlamodalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres
Solos, se otorga un subsidio para cubrir parcialmente el
costo de los servicios de cuidado y atencion infantil:

Hasta por 900 pesos mensuales por cada nifa o nifho
de entre 1 a 3 afios 11 meses de edad (un dia antes de
cumplir los 4 afios), y hasta por 1,800 pesos mensuales
por cada nifia o niho de entre 1 a 5 afios 11 meses de
edad (un dia antes de cumplir los 6 afos), en los casos de
infantes con alguna discapacidad. Los infantes deberan
estar inscritos en alguna Estancia Infantil afiliada al
Programa que cuente con Autorizacién del Modelo.
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La persona beneficiaria, deberd hacer una aportacion
mensual por concepto de corresponsabilidad que cubra
la diferencia entre el apoyo que otorga el Gobierno de la
Republica y la cuota que fije la persona responsable de
la estancia.

En la modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado
y Atencion Infantil, se entrega un apoyo Unico para la
adecuacion y equipamiento de los inmuebles por hasta
70 mil pesos. Ademas, se puede otorgar un apoyo de
hasta 6 mil pesos para revalidacion de un Programa
Interno de Proteccion Civil y cumplimiento de tramites
locales, asi como, un apoyo de hasta 9 mil pesos para la
adquisicion de una poliza de Seguro de Responsabilidad
Civil y Dafios a Terceros.

Acciones y resultados

De enero a junio de 2016, se han ejercido, 1,440.12
millones de pesos, que representan un avance del 34%
respecto al presupuesto asignado al Programa (3,925.59
millones de pesos), el cual cuenta con un padrén activo
de 265,775 madres trabajadoras y 5,476 padres solos.

Al 30 de junio de 2016, se encuentran afiliadas al
programa 9,233 estancias infantiles en las que se otorgd
cuidado y atencion infantil a 285,531 nifias y nifios, en las
cuales se generaban 54,622 fuentes de ingreso entre las
personas responsables de las estancias y sus asistentes.

Ademas, en 2,757 estancias se atendieron a 5,307
nifias y nifios con algun tipo de discapacidad.

El Programa opera a nivel nacional, con presencia en
1,237 municipios de los cuales: 40 estan clasificados
entre los 250 municipios con menor Indice de Desarrollo
Humano, 209 son de alto o muy alto grado de
marginacion de acuerdo a la clasificacion del Consejo
Nacional de Poblacion, y 531 son considerados con
poblacion indigena predominante, de acuerdo con la
clasificacion de la CDI.

Ademas, continuando con las acciones para que las
estancias sean un lugar seguro para el cuidado de las
nifias y los nifos, se han realizado 17,390 visitas de
supervision a las estancias infantiles.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Para el ejercicio fiscal 2016, la cobertura municipal del
Programa, de 1,237 municipios, es parte de la Estrategia
de la CNCH.

Es importante destacar que, en las estancias infantiles
afiliadas al Programa, ademéas de brindar atencién
y cuidado infantil, se proporcionan diariamente tres
alimentos (dos comidas y una colacién) a las nifias y los
ninos que son atendidos.
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3.3.2. Seguro de Vida
para Jefas de Familia

Objetivo

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que
protejan el bienestar socioeconémico de la poblacion
en situacion de carencia o pobreza, mediante la
incorporacion de jefas de familia en condicion de pobreza,
vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por
ingresos a un seguro de vida.

De este modo, en caso de que las jefas de familia en
dicha situacion, fallezcan se incentive la permanencia de
sus hijas e hijos de hasta 23 afios de edad (un dia antes
de cumplir 24 anos) en el sistema escolar.

Poblacion objetivo

Jefas de familia que se encuentran en situacién de
pobreza, en situacién de vulnerabilidad por carencias
sociales o en situacion de vulnerabilidad por ingresos.
Poblacion atendida

Madres Jefas de familia que cuentan con pre registro al

programa, que se encuentran en situacion de pobreza,
en situacion de vulnerabilidad social o en situacion de

vulnerabilidad por ingresos.

Poblacion beneficiaria del Seguro

Nifias, nifos, adolescentes y jovenes de hasta 23 afios
de edad, en condicién de orfandad materna y que se
encuentren cursando estudios en el sistema educativo
nacional, asi como nifias y nifos recién nacidos y hasta 5
anos de edad, cuya jefa de familia se encontraba bajo el
esquema de aseguramiento del Programa.

Tipos de apoyo

A los menores que quedan en orfandad, se les otorga
un apoyo econémico mensual, dependiendo del nivel
escolar que cursen: de recién nacido a 5 afos, 330
pesos; primaria, 550; secundaria, 770; media superior,
990; y educacién superior entre 1,100 y 2,040 pesos,
conforme lo determine el Comité Técnico del Programa.

Acciones y resultados

A tan solo 3 afnos de la creacién del Programa, se ha
alcanzado la afiliacion o pre registro de 6.2 millones de
jefas de familia, lo que significa el 96% de la poblacién
objetivo de todo el pals, que se estima en 6.5 millones,
de acuerdo con la Encuesta de Ingresos y Gastos de los
Hogares de 2014 (INEGD).

Asimismo, se ha logrado el registro de 31,736
beneficiarios, nifos y jovenes en orfandad materna.
Estos resultados han sido posibles por las acciones de
coordinacién interinstitucionales, con la colaboracion de
organismos como PROSPERA Programa de Inclusion Social,
asi como de la Secretaria de Salud, quien ha proporcionado
las bases de datos que permiten al programa la busqueda
y localizacion de menores en orfandad hasta sus propios
domicilios, permitiendo apoyar a este sector vulnerable
de la sociedad. También se brinda protecciéon a casi 150
beneficiarios que padecen algin grado de discapacidad.

En materia de transparencia y rendicién de cuentas,
se conformaron 161 contralorias sociales en las 32
entidades federativas, lo que permite la participacion
activa de los ciudadanos en la vigilancia del otorgamiento
y aplicacién de los apoyos que otorga este programa.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

El Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia
contribuye al cumplimiento de los propoésitos de la
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Cruzada Nacional contra el Hambre, al cubrir los 2,457
municipios del pais, y conforme a los lineamientos
establecidos se estan atendiendo a 3,009 beneficiarias
y beneficiarios en situaciéon de pobreza extrema
alimentaria.

3.3.3. Programa de Empleo Temporal
Objetivo

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que
protejan el bienestar socioeconémico de la poblacion en
situacion de carencia o pobreza, mediante la mitigacion
del impacto econémico y social de las personas de
16 afos o mas que ven disminuidos sus ingresos o
patrimonio ocasionado por situaciones econémicas y
sociales adversas, emergencias o desastres.

Mediante este programa, se otorgan apoyos econémicos
a las personas de 16 afios de edad o mas que vean
disminuidos sus ingresos o su patrimonio a causa de
situaciones sociales y economicas adversas, emergencias
o desastres, como contraprestacion por su participacion
en proyectos de beneficio social, familiar o comunitario.

Poblacion objetivo

Mujeres y hombres de 16 ahos de edad en adelante que
ven afectado su patrimonio o enfrentan una disminucién
temporal en su ingreso por baja demanda de mano
de obra o por los efectos de situaciones sociales y
econdmicas adversas, emergencias o desastres naturales
o de otra indole.

Tipos de apoyo
PET Normal

Apoyos directos, hasta dos jornales diarios y un maximo
de 132 jornales por ejercicio fiscal a cada uno de los
participantes en la ejecucion de proyectos de beneficio
familiar o comunitario. Cada jornal equivale a 99% de un
salario minimo general diario vigente.

Apoyos para la ejecucion de proyectos, recursos
dirigidos a la adquisicion o arrendamiento de materiales,
herramientas, maquinaria o equipo, implementos de
protecciéon y costos de transporte, necesarios para
realizar los proyectos autorizados. Estos apoyos
participan hasta con el 24.7% del presupuesto asignado.
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Apoyos a la participacion social, se trata de acciones
orientadas a favorecer la participacion de las y los
beneficiarios para el desarrollo personal, familiar y
comunitario, tales como la prevencién y remediacion
contra desastres; educacién para aminorar los dafios
provocados por desastres, talleres de planeacion vy
organizacién participativa, entre otros temas.

PET Inmediato

Del total de recursos asignados al Programa, las
dependencias haran una reserva denominada PET
Inmediato, para la atencién de zonas que demanden
la aplicacion prioritaria de recursos, como respuesta
a situaciones con impacto negativo en las actividades
productivas y para prevenir o mitigar los efectos
causados por emergencias que afectan a la poblacion.

Los recursos del PET Inmediato se destinaran a acciones
y proyectos que contribuyan a superar la situacion de
emergencia.

Laaplicaciény ejercicio de estos recursos no se encuentra
sujeta a cubrir los requisitos de elegibilidad, criterios
de cobertura, porcentaje para jornales y materiales,
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ndmero maximo de jornales por dia, nimero de jornales
por ejercicio fiscal, ni ser un proyecto tipo del numeral
3.5.1 a) de las RO del Programa. Se mantiene, para las
personas, el tener al menos 16 anos de edad.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 ajunio de 2016, enla modalidad
de PET Normal, se ha beneficiado a 83,725 hombres
y mujeres de 16 anos de edad en adelante, afectados
por emergencias u otras situaciones que generaron una
disminucion en sus ingresos, mediante la entrega de 2.9
millones de jornales.

En la modalidad de PET Inmediato, se aprobaron 952
proyectos con un monto de 135.63 millones de pesos
para mitigar los efectos causados por emergencias
que afectaron a la poblacién, a través de la entrega de
1.67 millones de jornales, los cuales contribuyeron a
afrontar los efectos negativos generados por situaciones
econdmicas adversas a 71,190 mujeres y hombres.

3.3.4. Programa Pension
para Adultos Mayores

Objetivo

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social
que protejan el bienestar socioeconémico de la
poblacién en situacién de carencia o pobreza, mediante
el aseguramiento de un ingreso minimo, asi como la
entrega de apoyos de proteccién social a personas de
65 afios de edad en adelante que no reciban una pension
0 jubilacién de tipo contributivo superior a la Linea del
Bienestar Minimo LBM.

Poblacion objetivo

Personas de 65 afios de edad en adelante, mexicanos por
nacimiento o con un minimo de 25 afios de residencia
en el pals, que no reciban pension mayor a 1,092 pesos
mensuales por concepto de jubilacién o pension de
tipo contributivo. Para 2016, la poblacién objetivo se
determind en 6.7 millones de personas.

Tipos de apoyo
El PPAM otorga apoyos econdmicos directos a los

beneficiarios de 580 pesos mensuales, mediante
entregas bimestrales; en caso de fallecimiento se otorga
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al representante designado por el beneficiario un monto
de 1,160 pesos como pago de marcha, por Unica ocasion.

En complemento con el apoyo econémico las y los
beneficiarios reciben:

Apoyos para la Inclusién Financiera, consisten en la
entrega de una tarjeta electrénica asociada a una cuenta
bancaria en la que reciben sus apoyos econémicos.

Acciones para Aminorar el Deterioro de la Salud Fisica y
Mental, el Programa provee apoyos orientados a reducir
el deterioro de la salud fisica y mental; ademas realiza
acciones de proteccion social orientadas a la promocién
y/o prestacion de servicios para atenuar los riesgos por
pérdidas en el ingreso o en la salud.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 a junio de 2016, se han
incorporado al Programa un total de 469,943 personas
de 65 afios y mas, con lo cual el Padron Activo de
Beneficiarios asciende a 5.5 millones de adultos mayores.
Actualmente, el Programa tiene cobertura en todo el pais
y durante el afo se han atendido 84,532 localidades, por
lo tanto se ha cubierto la totalidad de los municipios del
territorio nacional.

Para atender a la poblacion objetivo del Programa, al mes
de junio fueron instaladas 361 ventanillas en localidades
de mé&s de 30 mil habitantes en las 32 entidades
federativas del pafs. Por otro lado, en las localidades
de hasta 30 mil habitantes, el Programa instalé 9,689
Mesas de Atencion.

En el marco de la Red Social del Programa, al mes de
junio, los 4,503 Gestores Voluntarios Activos llevaron
a cabo un total de 737,610 acciones para fomentar la
participacion social mediante actividades relacionadas
conlapromocion de los Derechos Humanos, en especifico
de los adultos mayores. En este sentido, la ejecucién
de estas acciones permitio fortalecer la comunicacién
con los beneficiarios del PPAM en 15,461 localidades
mediante acciones orientadas a potenciar su impacto.

Durante el primer semestre de 2016, el Programa ejercio
un total de 19,680.9 millones de pesos, de los cuales
la inversion en apoyos econémicos directos ascendié a
19,200.2 millones de pesos, considerando las cifras de
cobro de los tres bimestres.
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Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Enla Cruzada Nacional contra el Hambre, al mes de junio
2016, se beneficiaron a 108,522 personas adultas,
con una inversion de 130.3 mdp; identificados con base
en la informacion socioecondémica integrada al Sistema
de Focalizacion de Desarrollo (SIFODE), que registra a
las personas que se encuentren en situacién de pobreza
extrema de alimentacion.

1/ A diferencia de 2016, a partir de enero, el Programa, en el ambito de sus
atribuciones, cambid la identificacion e implementacion de acciones para el
logro de los objetivos de la Cruzada contra el Hambre, priorizando a las personas
en situacion de pobreza extrema de alimentacion, evaluados e identificados a
partir de la informacién socioeconémica integrada al Sistema de Focalizacion de
Desarrollo (SIFODE).
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3.4. Construir una sociedad igualitaria
donde exista acceso irrestricto al
bienestar social mediante acciones
que protejan el ejercicio de los
derechos de todas las personas

Una sociedad, para ser calificada como igualitaria, no
solo debe de garantizar el ejercicio de los derechos de
todas las personas, sino que debe generar acciones
afirmativas para que las personas pertenecientes
a grupos histéricamente discriminados tengan un
acceso efectivo a las mismas oportunidades desarrollo
econdmico y social respecto del resto de la poblacion.

Para lograr este objetivo, el Estado debe implementar
acciones especificas que permitan dar un impulso en
materia de educacion, empleo, salud, participacion
social, prevencion y atencién de la violencia, para que
personas jovenes, adultas mayores, con discapacidad y
en situacion de violencia de género gocen de todos sus
derechos sin obstaculos.

Por lo anterior, es fundamental que ademas de dichas
acciones afirmativas, las instituciones de todos los
poderes y érdenes de gobierno adopten y ejecuten una
vision de igualdad y no discriminacion, a través de la cual
se eliminen las barreras en el ejercicio de los derechos
y se dé impulso a ciertos sectores de la poblacién para
eliminar también cualquier tipo de desventaja creada por
pertenecer a un cierto ciclo de vida, género, condicién de
discapacidad o cualquier otra caracteristica personal o
de grupo.

3.4.1. Instituto Mexicano de la Juventud
Objetivo

EI IMJUVE tiene como objetivo promover y fomentar las
condiciones que aseguren a la juventud un desarrollo
pleno e integral, definir e instrumentar una politica
nacional de juventud y proponer y orientar al Ejecutivo
Federal sobre politicas, acciones y programas orientados
a mejorar las condiciones de salud y educacién de los
jovenes.
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lgualmente, el IMJUVE funciona como drgano de
consultay asesorfa de la APF, asi como de las autoridades
estatales, municipales y de los sectores social y privado,
por lo que promueve de manera conjunta con los tres
6rdenes de gobierno las acciones destinadas a mejorar
el nivel de vida de la juventud.

Poblacion objetivo

El IMJUVE trabaja en conjunto con autoridades publicas
estatales y municipales de juventud, asi como con el
sector publico, social y privado, para atender a personas

jovenes de 12 a 29 afos de edad.

Acciones y resultados

En los Centros Poder Joven (CPJ), la poblacion juvenil
tiene acceso gratuito a tecnologias, recibe orientacion
sobre temas diversos y participa en multiples actividades
educativas, formativas y recreativas.

Al mes de junio de 2016, la Red Nacional de Centros
de Poder Joven estd conformada por 410 CPJ en las 32
entidades federativas, que entre enero de 2013 vy junio
de 2016, proporcionaron 7.3 millones de servicios en
beneficio de 4.1 millones de jovenes. De septiembre de
2015 ajunio de 2016, los CPJ brindaron 1.4 millones de
servicios a 784,310 jovenes.

Al finalizar 2012, la red contaba con 233 centros, por
lo que en los Ultimos tres afios se crearon 177 centros
adicionales, que superan en 75% el total de centros con
los que cerrd la administracién anterior.

Durante el periodo de septiembre de 2015 a junio de
2016:

En el marco del evento “Municipio y Poder Joven 2015”
celebrado del 10 al 12 de septiembre en Xochitepec,
Morelos, se hizo entrega de reconocimientos a las
mejores practicas para los equipos de los CPJ de
Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo, de Mixquiahuala,
Hidalgo, de Durango, Durango, de Mérida, Yucatan, de
Chignahuapan, Puebla, de Actopan, Hidalgo, de Tijuana,
Baja California, de Tlaxcala, Tlaxcala y de Chihuahua,
Chihuahua.

En este evento, también se realiz la capacitacién de
120 coordinadores de 22 entidades federativas para
mejorar la operacién de los CPJ.

Se colabord con la Agencia Espacial Mexicana, en la
Semana Mundial del Espacio que tuvo efecto en el mes
de octubre de 2015, donde a través de la participacién
de 39 CPJ se difundi¢ informacion sobre el desarrollo de
la ciencia y tecnologia espacial mediante talleres, platicas
y proyecciones de videos a mas de 12 mil jovenes.

Durante el mes de octubre de 2015, se tuvo participacion
en la campaha #YoPuedoProgramar, lanzada a nivel
Latinoamérica con la finalidad de incentivar a jovenes a
tomar cursos de programacién durante la “Semana del
Cédigo”. En esta campafia, que tuvo impacto sobre mas
de 4 mil jévenes, participaron 132 coordinadores de los
CPJ de 23 entidades.

La Red Nacional de Programas Poder Joven Radio,
Televisién e Internet promueve la comunicacion entre
jovenes a nivel local y nacional para formar una red de
accion e intercambio de ideas.
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De septiembre de 2015 ajunio de 2016, se contd con 266
programas: 156 de radio, 38 de television, 63 de radio por
Internet y nueve de television por Internet, que beneficiaron
a 1,330 jovenes. Los programas se transmitieron en 31
entidades federativas, con excepcién de la Ciudad de
México, con la participacién de 26 instancias estatales y
nueve municipales de juventud, en ambos casos.

Durante 2016, la Red Nacional de Programas Poder
Joven contd con 13 programas que se transmiten en
diversas lenguas indigenas? cuatro en Oaxaca, dos en
Querétaro y los demas distribuidos en Durango, Chiapas,
Chihuahua, Morelos, San Luis Potosi, Tabasco y Yucatan,
lo que apoya la conservacion y divulgacién de las lenguas
indigenas nacionales.

La convocatoria de “Apoyo a Proyectos Sociales de
Colectivos y Grupos Juveniles Projuventudes” estimula
la creatividad, el capital social, la conformacién y la
participacion de grupos juveniles que realicen acciones a
favor del desarrollo integral de las juventudes mexicanas
de 12 a 29 anos de edad. Entre septiembre de 2015
y junio de 2016, se apoyaron 195 grupos juveniles de
24 entidades de la Republica Mexicana, con lo que se
beneficio a un total de 975 jévenes directamente y
9,750 de manera indirecta.

El PCS conjuntamente con el Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE) publicaron en marzo de 2016, la
Convocatoria denominada Pro Juventudes: Proyectos
y Acciones en Pro del Desarrollo Juvenil para fomentar
la participacion, creatividad y responsabilidad social de
la juventud, a través del apoyo a diversas acciones que
emprendan los actores sociales en favor del desarrollo
integral de la juventud mexicana. De septiembre de
2015 a junio de 2016, el PCS aportd recursos por 5
millones de pesos y el IMJUVE destiné 5.5 millones para
apoyar 48 proyectos en beneficio de 19,267 jovenes.

2/ Las lenguas indigenas son chinanteco, triqui, tzotzil, rardmuri, tepehuén, ndhuatl,
guarijio, chontal, maya, otomi, tenek, zapoteco y mixteco.
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3.4.2. Instituto Nacional de las
Personas Adultas Mayores

Objetivo

Procurar el desarrollo humano integral de las personas
adultas mayores, entendiéndose por éste, el proceso
tendiente a brindar a este sector de la poblacion,
empleo u ocupacion, retribuciones justas, asistencia y
las oportunidades necesarias para alcanzar niveles de
bienestar y alta calidad de vida, orientado a reducir las
desigualdades extremas y las inequidades de género,
que aseguren sus necesidades basicas y desarrollen su
capacidad e iniciativas en un entorno social incluyente.

Contribuir a construir una sociedad igualitaria donde
exista acceso irrestricto al bienestar social de las
personas adultas mayores mediante acciones que
protejan el ejercicio de sus derechos mediante politicas
y acciones que fomentan su desarrollo humano integral.

Poblacién potencial

Aquellas personas que cuenten con sesenta afios 0 mas
de edad y que se encuentren domiciliadas o en transito
en el territorio nacional.

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010 del
INEGI y a las proyecciones del CONAPO, actualmente
habitan en México 12.5 millones de personas adultas
mayores, que representan aproximadamente el 10% de
la poblacion total nacional.

Poblacion objetivo

Todas aquellas personas adultas mayores que cuentan
con credencial del INAPAM.

El total se estima en 12,566,261 personas adultas
mayores, y se atienden a 12.3 millones de personas en
este grupo de edad, lo que representa una cobertura del
97.9% de la poblacién potencial.

Tipos de apoyo

El presupuesto asignado al INAPAM se enfoca en
coordinar, promover, apoyar, fomentar, vigilar y evaluar
las acciones publicas, estrategias y programas que
se deriven de ella, de conformidad con los principios,
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objetivos y disposiciones contenidas en la Ley de los
Derechos de las Personas Adultas Mayores.

A través de la expedicion de las credenciales de afiliacion
al INAPAM, las personas adultas mayores acceden
a descuentos en servicios de salud, alimentacion,
transporte, vestido, hogar, recreacion y cultura.

Ademaés, con el fin de impulsar el desarrollo de la
poblacién potencial, se crea un registro Unico obligatorio
de todas las instituciones publicas y privadas de casas
hogar, albergues, residencias de dia o cualquier otro
centro de atencién a personas adultas mayores.

Acciones y resultados

Entre septiembre de 2015 y junio 2016, el INAPAM
realizé los siguientes avances:

Afilié a un total de 817,682 personas adultas mayores.

Se suscribieron 765 convenios de colaboracion a
nivel nacional con instituciones de los tres ordenes
de gobierno y con el sector privado, a fin de brindar
asesoria, orientacion y acompafamiento en el disefo,
establecimiento y evaluacién de politicas publicas, asf
como para obtener descuentos en bienes y servicios
para las personas adultas mayores.

Aunado a lo anterior, se colocé en una actividad
remunerada a 20,918 personas adultas mayores, lo que
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representa un incremento de mas del doble con relacion
alas 8,691 colocadas en un empleo en el lapso anterior.

Se registré un promedio de 3,428 clubes de la tercera
edad, en donde se ofrecen diversas alternativas de
formacion y desarrollo humano, de corte educativo,
cultural, deportivo y social.

Conelfinde elaborarundiagndstico confiable de la calidad
de la atencién en diversos centros para personas adultas
mayores, y dar seguimiento al apoyo que se otorga en
las mismas, se logro el registro de 2,695 instituciones
que atienden a las personas adultas mayores.

3.4.3. Consejo Nacional para el
Desarrollo y la Inclusion de las
Personas con Discapacidad

Objetivo

CONADIS trabaja en la tarea de transversalizar el tema
en todos los aspectos de la vida y proveer a las personas
condiscapacidad de los medios necesarios para participar
como agentes activos de desarrollo tanto en su ambito
personal como parte importante de la sociedad.

Paraello se elabor¢ el Programa Nacional para el Desarrollo
y la Inclusién de las Personas con Discapacidad 2014-
2018 (PNDIPD), mismo que fue publicado el 30 de abril
de 2014 y dado a conocer el 3 de diciembre del, mismo
afio, en el marco del Dia Internacional de la Discapacidad.
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El PNDIPD es un programa especial y transversal a
la  Administracién Publica Federal que armoniza la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad y las leyes nacionales en materia de
derechos humanos de las personas con discapacidad.

Establece una Politica de Estado de Derechos Humanos,
inclusién y desarrollo social para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Poblacién potencial

Siete millones 200 mil personas con discapacidad
residentes en la RepUblica Mexicana, de acuerdo a la
Encuesta de Dinamica Demografica (ENADID) 2014 del
INEGI.

Acciones y resultados

El 5 de febrero de 2015 se establecio una agenda de
trabajo, coordinacion y seguimiento de las acciones que
debe realizar cada una de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal respecto al Programa
Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas
con Discapacidad 2014-2018.

Durante 2015 se convocd a las dependencias vy
entidades de la Administracion Pulblica Federal y se
designaron Enlaces de las instituciones para seguimiento
a las actividades propuestas para las diferentes lineas
de accién del Programa Nacional para el Desarrollo y la
Inclusién de las Personas con Discapacidad.

A finales de 2015, se daba seguimiento a 186 lineas
de accion con la coordinacion de 42 dependencias y
entidades. Al 30 de junio de 2016 se da seguimiento al
cumplimiento de 278 lineas de accion que reportan por lo
menos una actividad desarrollada, lo que equivale al 89%
de las Iineas de accién del PNDIPD, 29% mas que en 2015.

Cabe aclarar que 18 lineas de accién del PNDIPD son
transversales, por lo que mas de una dependencia o
entidad tienen actividades comprometidas, y que en
algunas lineas de accion se reporta mas de una actividad.

Enmateria de Relaciones Internacionales, en coordinacion
con la Secretaria de Gobernacién (SEGOB) vy la SRE, se
sustentd el Primer Informe de México ante el Comité
de los Derechos de las Personas con Discapacidad de la
Organizacién de Naciones Unidas en Ginebra, Suiza.
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Para cumplir con el acuerdo establecido por el Estado
Mexicano con el citado Comité, en coordinacion
con la SEGOB, SRE vy el Secretariado Técnico del
Gabinete Presidencial, se convocd a representantes de
dependencias y entidades de la APF, y representantes
de organizaciones de y para personas con, discapacidad
a la instalacion del “Grupo de Seguimiento a las
observaciones y recomendaciones del Comité sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad”.

Con el fin de atender el compromiso de presentar en
2018 el Segundo Informe al Comité para los Derechos
de las Personas con Discapacidad, de la Convencién
de Naciones Unidas para el tema, bajo la coordinacién
de la CONADIS se han conformado, para mejor
funcionamiento, cinco subgrupos de trabajo, de acuerdo
a los siguientes temas:

- Indicadores y datos estadisticos.

+ Armonizacion legislativa.

+ Accesibilidad.

- Trabajo, educacién y salud.

- Toma de conciencia, participacion, proteccién vy
acceso a la justicia.

En lo que respecta a Trabajo y Empleo, en coordinacion
con la Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS)
se da seguimiento al “Programa Nacional de Trabajo y
Empleo para las Personas con Discapacidad 2014-2018
a través del Comité Coordinador instalado para tal efecto.
Asimismo, se formaron grupos de trabajo de seguimiento,
con la participacién de representantes de dependencias y
entidades de la Administracion Pdblica Federal.

En materia de armonizacion Legislativa, el primer
paquete, de nueve proyectos de iniciativas de reformas
a leyes federales, sobre el tema de inclusién en materia
de discapacidad, se encuentra en proceso de estudio de
impacto presupuestario para ser enviado a la Comision
Federal de Mejora Regulatoria y la Consejeria Juridica
de Presidencia. Las leyes en comento son: Ley General
para la Inclusién de las Personas con Discapacidad,
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, Cédigo
Penal Federal, Ley de Planeacién, Ley del Servicio Publico
de Carrera en la Administracién Pablica Federal, Ley del
Impuesto sobre la Renta, Ley General de Poblacién, Ley
General de Proteccion Civil y Ley de Asistencia Social.

El 3 de mayo de 2016 el Presidente de la Republica,
Lic. Enrigue Pefa Nieto instalé el Sistema Nacional
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para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con
Discapacidad, con la presencia de los Gobernadores
de las Entidades Federativas, los Secretarios de Estado
integrantes de la Junta de Gobierno del CONADIS vy
organizaciones de la sociedad civil. En este marco, la
CONADIS vy la Conferencia Nacional de Gobernadores
firmaron una Carta de Intencion para promover el goce de
los derechos humanos de las personas con discapacidad,
como antecedente para la firma de Convenios de
Colaboracién con cada una de las entidades federativas.

A la fecha se han firmado Convenios de Colaboracién
con los estados de Baja California, Baja California Sur,
Guanajuato, Hidalgo, Estado de México, Morelos, Puebla
y Tabasco.

A raiz de la implementacion de las acciones a seguir para
el cumplimiento del Programa Nacional para el Desarrollo
y la Inclusion de las Personas con Discapacidad, se ha
dado seguimiento a las actividades de coordinacién
interinstitucional. Para ello, se ha desarrollado una
plataforma informatica que se divide en dos secciones:
una publica, cuyo contenido es informacion general para
los y las ciudadanas (programas sociales, proyectos de
sociedad civil, espacios accesibles, oferta de apoyos
técnicos, informacién sobre discapacidad, entre otros),
y una privada, en la que la Administracion Piblica Federal
y las Entidades Federativas reportan las acciones, metas
y avances del Programa Nacional para el Desarrollo y la
Inclusion de las Personas con Discapacidad.

La plataforma cuenta con accesibilidad y contiene un
lineamiento de Accesibilidad Web para el disefo de
aplicativos tecnoldgicos y contenidos digitales que las
instituciones deseen incorporar al portal; y un mapa
interactivo, para facilitar la consulta de informacion.

Del seguimiento al Programa Nacional para el Desarrollo
y la Inclusién de las Personas con Discapacidad podemaos
mencionar algunas acciones:

+ En coordinacion con el Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT),
se promueven el Programa Vivienda Accesible para
Personas con Discapacidad, que comprende el apoyo
econémico para adaptacion de viviendas en cuestion
de ajustes razonables y accesibilidad a través de un
segundo crédito; y el otorgamiento de créditos de
vivienda accesible para personas con discapacidad y
los hogares que cuenten con, al menos, una persona
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con discapacidad. En coordinacién con la Secretaria de
Salud, se elaboré el Programa Nacional de Prevencién
y Rehabilitacion de Discapacidades, se instalé el Grupo
Intersectorial de Atencion Integral a Pueblos Indigenas,
se desarroll6 la Cédula del Seguro Popular que incluye
perspectiva de discapacidad, y el Modelo de Atencién
para Personas con Autismo en coordinacion con
organismos sociales.

« El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado (ISSSTE) cre¢ el Programa de
Atencion Domiciliaria para personas con discapacidad.
En el marco de este programa se reportaron 7111
visitas.

- El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de

la Familia otorgd 864,650 sesiones terapéuticas o
con riesgo potencial a personas con discapacidad;
asimismo, brindd 749, 691 consultas médicas a las
personas con discapacidad.

- EnellInstituto Nacional de Rehabilitacion se otorgaron

272,991 consultas especializadas con la atencion de
21,157 nuevos casos (21.6% especialidad audiologfa,
y foniatria; 19% patologia del lenguaje) de los cuales
el 25% corresponden a personas mayores de 60 afos.

« Los Servicios de Atencién Psiquiatrica de la Secretaria

de Salud, otorgaron 76,572 consultas de psiquiatria
y 138,612 consultas de psicologia. La Secretaria
de Salud brind6 mas de 130 asesorias a diversos
proyectos de infraestructura hospitalaria en donde la
accesibilidad de personas con discapacidad es uno de
los elementos fundamentales a revisar para el correcto
funcionamiento de las unidades médicas. Con el fin de
incluir a las personas con discapacidad en la difusion
de sus derechos sexuales y actividades de orientacion
y prevencién de enfermedades de transmision sexual,
la Secretaria de Salud a través del Centro de Equidad
de Género y Salud Reproductiva opera 1,278 Servicios
Amigables para Adolescentes, en unidades médicas
del primer nivel de atencion, lo que representa un
incremento del 16.7% en comparacion con los
1,095 que se tenfan en el mismo periodo anterior.
CONADIS realiz6 el Simposio: “Derechos Sexuales
de las Personas con Discapacidad” durante el mes de
octubre del 2015 con el fin de promover y visibilizar los
derechos sexuales y reproductivos de las personas con
discapacidad, dirigido al publico en general, conté con
expertos en el temay transmision en vivo por internet.
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« Seinscribieron 206 personas a los cursos del Centro de
Capacitaciony Rehabilitacion para el Trabajo (CECART)
del IMSS, reportando 4641 asistencias. De esta
manera, se logré la reincorporacion al mercado laboral
de 34 personas con discapacidad, de las cuales 15 se
integraron a un empleo regular y 19 al autoempleo.

- CONADIS ha colaborado con dependencias de la
Administracién Publica Federal para la capacitacion
y sensibilizacion en materia de derechos humanos de
las personas con discapacidad tales como: SEDENA,
SEMAR, ISSFAM, ISSSTE, IMSS, INR, SHCP, Camara de
Diputados, Senado de la Republica, SNDIF.

« En materia de Inclusién Laboral, se realiz6 el Foro de

Inclusion Laboral Iberoamérica Incluye en mayo de
2015, organizado por CONADIS México y la OISS,
el foro contd con la Participacion de los CONADIS de
Republica Dominicana, Argentina, Bolivia, Ecuador, asf
como Organizaciones de la Sociedad civil. Todos ellos
expusieron puntos de vista sobre la inclusion laboral
en nuestro pais. CONADIS realizd propuestas para
la atencién de las muijeres, nifas y adultas mayores
con discapacidad en el Modelo Integral de Atencion
a Victimas y de atencién especializada a personas
con discapacidad, mismas que fueron incluidas en el
Programa Integral de Atencion a Victimas. En conjunto
con la Coordinacion Nacional de Proteccion se desarrollo
el proyecto de Norma Oficial Mexicana PROY-NOM-
008-SEGOB-2015 “Personas con discapacidad. -
Acciones de prevencién y condiciones de seguridad en
materia de proteccion civil para su atencion y auxilio en
situacion de emergencia o desastre”. En coordinacion
con la Secretarfa de Turismo (SECTUR), se incluyo la
perspectiva de discapacidad en el Programa de Turismo
Social y se desarrolla un Programa Integral para 44
destinos prioritarios y 83 Pueblos Magicos incluyentes.
Se realizaron recorridos por el Aeropuerto Internacional
de la Ciudad de México para emitir recomendaciones
de accesibilidad, y se realiz6 una reunion con los
arquitectos proyectistas del Nuevo Aeropuerto para dar
seguimiento a la accesibilidad universal del mismo. Para
apoyar la perspectiva de género, en coordinaciéon con
el INMUJERES se actualizo el Cuestionario de Cultura
Institucional para la Igualdad de Mujeres y Hombres, para
incorporar la perspectiva de género con discapacidad.

De acuerdo con el Decreto por el que se establece
la Ventanilla Unica Nacional para los Trdmites e
Informacién del Gobierno, publicado el 3 de febrero

de 2015, y derivado del cual se publicaron las
Disposiciones Generales para la implementacion,
operacién y funcionamiento de la Ventanilla Unica
Nacional, el 4 de junio de 2015, y en las que sefiala que
“El nuevo modelo de comunicacion digital consiste en la
sistematizacion de la informacion del gobierno a través
del conocimiento aplicado sobre cémo las personas
buscan y acceden a la informacién gubernamental
a través de medios digitales; y en la utilizacion de
lenguaje ciudadano y de medios audiovisuales para
incrementar la efectividad e impacto de los mensajes’,
la Coordinacion de la Estrategia Digital Nacional de
Presidencia de la Republica (CEDN) contempla en las
paginas web de Gobierno Federal el nivel AA de acuerdo
con el Estandar Internacional de Accesibilidad W3C.

El 22 de septiembre de 2015, se instalé el Grupo
de Trabajo de Accesibilidad Web, conformado por la
Coordinacion de la Estrategia Digital Nacional de la
Oficina de la Presidencia de la Republica (CEDN), el
Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), el Consejo
Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas
con Discapacidad (CONADIS), el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), y la Unidad de
Gobierno Digital de la Secretarfa de la Funcion Plblica
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(SFP), por medio del que, el 3 de diciembre de 2015, se
publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo
por el que se establecen las Disposiciones generales de
accesibilidad Web que deben observar las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal y las
empresas productivas del Estado.

En seguimiento a los trabajos de accesibilidad, CONADIS, en
colaboracién con el Instituto Federal de Telecomunicaciones
(IFT) y G3ict, llevd a cabo el evento “México
Accesible, Telecomunicaciones para Todos’, en donde
participaron expertos internacionales, representantes de
Organizaciones de la Sociedad Civil y 25 representantes
de la Administracion Publica Federal. En dicho evento se
compartieron las experiencias y mejores practicas respecto
a las politicas publicas, regulaciones, accesibilidad Web,
compras publicas, herramientas y estrategias, asi como el
estado actual delacceso paralas personas con discapacidad
alos servicios de telecomunicaciones y a las tecnologias de
informacion y comunicacion para su inclusion y pleno goce
de sus derechos, a fin de obtener las mejores practicas a
seguir o ser implementadas en México.

El evento se organizd en el marco del Articulo 9 de la
Convencion para los Derechos de las Personas con
Discapacidad, la Ley General para la Inclusiéon de
las Personas con Discapacidad y la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusién.

3.4.4. Instituto Nacional
de Desarrollo Social

El Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL),
6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria
de Desarrollo Social (SEDESOL), fomenta la participacion
de los Actores Sociales, contribuye a la vinculacion de las
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), de los tres
6rdenes de gobierno, de instituciones académicas y de
investigacion, para generar sinergias en pro del desarrollo
social comunitario, la consolidacion de la cohesion social
y la reconstruccién del tejido social.

El INDESOL tiene a su cargo la Secretarfa Técnica de la
Comisién de Fomento de las Actividades de las OSC, por
lo que es responsable del Registro Federal de OSC. Esto
lo convierte en la principal plataforma de vinculacion
entre la sociedad civil y el gobierno.

EI INDESOL opera el Programa de Coinversion Social (PCS)
y el Programa de Apoyo a las Instancias de las Mujeres en
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las Entidades Federativas, para Implementar y Ejecutar
Programas de Prevencién de la Violencia contra las Mujeres
(PAIMEF). Ademads, realiza actividades de fomento;
capacitacién y formacién; documentacion, divulgacion
y comunicacion; vinculacion; asesoria y orientacion;
rendicion de cuentas, y promocion de la cultura de género.

3.4.4.1 Programa de Apoyo a las Instancias
de Mujeres en las Entidades Federativas,
para Implementar y Ejecutar Programas
de Prevencion de la Violencia contra las
Mujeres

Objetivo general

Contribuir a la construccién de una sociedad igualitaria
mediante acciones de prevencion y atencion dirigidas a
disminuir la violencia contra las mujeres.

Objetivo especifico

Prevenir y atender la violencia contra las mujeres por
medio de las acciones que promueven y operan las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas, en
coordinacién con diversas instancias publicas y sociales.

Poblacion objetivo

Las mujeres en situacion de violencia. Cabe sefalar, que el
Programa atiende también a las hijas e hijos de las mujeres
en situacion de violencia, asi como, sectores de la poblacién
estratégicos, en materia de prevencion y atencion de la
violencia contralas muijeres, tanto para su profesionalizacién
como para lograr cambios culturales y sociales que se
requieren para la atencion y erradicacion de la violencia.

Tipos de apoyo

Los apoyos que otorga el PAIMEF se canalizan a las
Instancias de Mujeres enlas Entidades Federativas (IMEF),
para su ejecucion; éstas promueven la construccion
de redes interinstitucionales en los ambitos estatal y
municipal. Para ello presentan al INDESOL Programas
Anuales con acciones especificas, desde la perspectiva
de género y en el marco de los Derechos Humanos vy la
interculturalidad, a través de tres vertientes:

+ Institucionalizacién de la prevencién y la atencion de la
violencia contra las mujeres.
+ Prevencién de la violencia contra las mujeres.
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« Atencién especializada a las mujeres en situacion de
violencia y en su caso, a sus hijas e hijos y personas
allegadas.

También, se desarrollan acciones estratégicas para el
fortalecimiento institucional de las IMEF en materia de
prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 a julio de 2016, se ha
continuado con los ajustes al disefio del Programa para
fortalecer su orientacion a resultados, bajo los principios
de la perspectiva social y la ética publica, con el fin de
mantener en el foco de atencién la reivindicacion de los
Derechos Humanos de las muijeres, particularmente el
derecho a una vida libre de violencia.

El Programa contribuye a generar las condiciones para
el desarrollo humano, el ejercicio de derechos vy la plena
inclusion social de las mujeres. Ha desplegado esfuerzos
significativos para fortalecer la vinculacion interinstitucional
con instancias federales como el INMUJERES, la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres (CONAVIM), la Fiscalia Especial para los Delitos
de Violencia Contra las Mujeres y Trata de Personas
(FEVIMTRA), la Secretaria de Salud (SS), la Secretaria de
Educacién Pdblica, la Comision Ejecutiva de Atencion a
Victimas (CEAV), el Instituto Nacional de Estadistica y
Geograffa (INEG) y la Comisién Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas (CDI). También se ha estrechado
la colaboracion otros programas sociales como el Programa
Seguro de Vida para Jefas de Familia, Programa de Estancias
Infantiles, Programa de Inclusion Social (PROSPERA), Seguro
Popular, entre otros. Con estas acciones de vinculacién se
crean sinergias que permiten potenciar las acciones del
Programa para apoyar a las 32 entidades federativas. Cabe
sefialar que, para el presente ejercicio fiscal, los Programas
Anuales de las IMEF consideran la realizacion de acciones
para el cumplimiento de los objetivos de la Estrategia
Nacional de Inclusién Social.

El PAIMEF ha sido reconocido por su buen desempeno,
lo que se refleja en el aumento continuo de los recursos
presupuestales. Cabe sefialar que en 2015 se apoyaronlos
proyectos (ahora Programas Anuales) de las 32 IMEF con
acciones de prevencion y atencion de la violencia contra
las mujeres; durante el periodo de septiembre de 2015 a
julio de 2016, se beneficié con acciones de prevencién y
atencion a 498,360 mujeres en situacion de violencia.
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Asimismo, durante el presente ejercicio fiscal, el
presupuesto del PAIMEF tuvo un incremento de poco
mas de 12 millones de pesos, lo que representa un
aumento del 3.97% con respecto al afio anterior. En
2016 se cuenta con 315,023,474.88 pesos, y el
presupuesto transferido de enero a julio del mismo ano
esde 287,188,292.00 pesos, lo que significael 97.26%
del total distribuido a las 32 IMEF.

Los resultados de septiembre 2015 a julio 2016, son los
siguientes:

- En materia de institucionalizacion de la prevencién
y atencién de la violencia contra las mujeres en los
gobiernos estatales y municipales, se capacitdé a
5,376 personas del servicio publico por medio de
cursos, talleres, diplomados, seminarios, entre otros.

« Encuanto al tema de prevencion, con el fin de propiciar
los cambios culturales y sociales necesarios para
la erradicacion de la violencia contra las mujeres, se
realizaron talleres, cursos, cine-debates, conferencias,
radionovelas, entre otras, en beneficio de 42,617
personas de la poblacion, de las cuales 31,680 fueron
mujeres.
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Se ha brindado atencion a 498,360 mujeres en
situacion de violencia, asi como a 55,529 hijas e hijos
de las mujeres atendidas, a través de 337 unidades
especializadas apoyadas hasta el momento, tales
como: centros de justicia, centros de atencion externa,
unidades moviles, lineas telefonicas, asi como servicios
de proteccién y alojamiento, en refugios y albergues.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

En 2015, el Programa incidio en la totalidad de los
municipios de la CNCH.

Se brindd atencion integral, especializada y gratuita
en 337 unidades a mujeres en situacién de violencia,
y en su caso, a sus hijas e hijos, lo que beneficio a
458,285 mujeres, y 53,417 hijas e hijos. En materia
de institucionalizacion de la prevencién y atenciéon de
la violencia contra las mujeres, se capacité a 4,854
personas del servicio publico y en lo que respecta a la
prevencion, se beneficié a 43,734 personas.

3.5. Fortalecer la participacion
social para impulsar el desarrollo
comunitario a través de esquemas
de inclusion productiva y cohesion
social

El elemento fundamental del desarrollo social son las
personas y sus comunidades, pues son éstos quienes
al ejercer plenamente sus derechos pueden generar
un circulo virtuoso que mejore progresivamente las
condiciones de la sociedad en su conjunto.

Por esta razén, es esencial que los programas vy las
acciones de gobierno estén fundamentados en el
conocimiento que las personas y sus comunidades tienen
de sus propias necesidades y en las particularidades y
herramientas que tienen también para involucrarse en la
solucién de sus problemas.

Eneste sentido, es de sumaimportancia que se reconozca
que la participacién social es un elemento imprescindible
del proceso de las politicas publicas y que las decisiones
colegiadas de las comunidades incidan en la manera en
cémo se disenan, implementan y evalGan las acciones de
gobierno.
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Del mismo modo, es importante reconocer la relevancia
de las organizaciones de la sociedad civil, quienes por su
cercania con las comunidades, su especializacion y su
experiencia son un gran instrumento que, junto con las
acciones de gobierno, pueden potenciar intervenciones
que detonen de manera significativa los procesos de
desarrollo.

3.5.1. Programa de Coinversion Social
Objetivo general

Contribuirafortalecerlaparticipaciénsocial paraimpulsar
el desarrollo comunitario mediante el fortalecimiento y
vinculacién de los actores sociales.

Objetivo especifico

Fortalecer y vincular a los actores sociales para que a
través del fomento y apoyo a sus actividades promuevan
la cohesion y el capital social de grupos, comunidades
0 regiones que viven en situacion de vulnerabilidad o
exclusion.

Poblacion objetivo

El PCS fomenta la participacion de dos diferentes tipos
de Actores Sociales: organizaciones de la sociedad
civil, e instituciones de educacion superior y centros de
investigacion. En particular Actores sociales que cuentan
con proyectos de desarrollo social que coadyuven al
desarrollo de grupos, comunidades o regiones que viven
en situacion de vulnerabilidad o exclusion y cumplen
los criterios de seleccion establecidos en las Reglas de
Operacién del programa.

Tipos de apoyo

El PCS otorga recursos publicos concursables para el
desarrollo de proyectos presentados por los actores
sociales, de conformidad con las convocatorias
publicadas.

Cambios normativos

Uno de los requisitos indispensables para participar en
el PCS es contar con la Clave Unica de Inscripcion en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil (CLUND.
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Por otra parte, con el propdsito de hacer mas eficaz
y eficiente la asignacion de recursos publicos, el PCS
otorgd una especial prioridad a aquellos proyectos que
puedan tener mayor impacto social, en funcion de las
estrategias propuestas, asi como de la trayectoria y la
capacidad del actor social para implementarlas.

Cabe sefialar que en 2016 el Programa sufrio un recorte
presupuestal equivalente a 90 millones de pesos; esto
orillé a reducir los montos asignados a cada una de sus
convocatorias con respecto al aho anterior, aunado a que
fue necesario establecer un limite de proyectos a recibir
en cada una de las mismas.

Enlas convocatorias emitidas por el INDESOL, los actores
sociales tienen derecho a presentar un proyecto por ano;
sélo en el caso de convocatorias emitidas en coinversion
podré participar en una segunda ocasion.

Es asi que, durante el periodo de enero a junio de
2016, el Programa logro realizar la publicacion de 15
convocatorias, las cuales fueron financiadas tanto por el
INDESOL, como a través del esquema de coinversion.

Acciones y resultados

Alineacion del Programa con la estrategia
de abatimiento a carencias

El PCS ha estado alineado permanentemente con las
Metas del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
Asimismo, las convocatorias se estan orientando
actualmente al abatimiento de las carencias sociales,
aunado a que retoman los puntos de la Agenda Post-
2015. Es importante resaltar que las organizaciones
de la sociedad civil inciden de forma eficaz e integral
en la atencién de estos aspectos, efectuando acciones
directas, que pueden ser complementarias o supletorias
a los servicios que proporciona el Estado.

Dictaminacion de proyectos

Las Comisiones Dictaminadoras se han convertido en
un instrumento de contraloria y participacion ciudadana,
mediante las cuales el PCS asegura la pluralidad,
transparencia, imparcialidad y eficacia en la asignacion
de recursos federales.

Al cierre de 2015, se dictaminaron 4,026 proyectos,
mientras que hasta junio de 2016 se han dictaminado
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3,000. Estalabor sellevé a cabo gracias a la participacion
de 3,292 personas dictaminadoras pertenecientes a
los &mbitos de la academia, de las organizaciones de
la sociedad civil y de la administracién publica federal,
estatal o municipal.

Proyectos apoyados

Uno de los grandes logros en 2015, fue el apoyoa 1,598
proyectos, que beneficiaron a 424 mil 932 personas
con una aportacion de 324.2 millones de pesos. En lo
referente a 2016, hasta junio de 2016 se han apoyado
553 proyectos, los cuales beneficiaran a 274,429
personas. En el primer semestre de este afio el Programa
ha otorgado un monto total de 157.1 millones de pesos.

Los temas en los que han tenido mayor incidencia los
proyectos apoyados durante el periodo 2015-2016 son:

« Desarrollo Integral Sustentable.

+ Mejora Alimentaria, Nutricién y Salud.
+ Inclusién Social.

+ lgualdad y equidad de género.

+ Profesionalizacion y Capacitacion.

+ Vertiente de Investigacion.

- Coinversiones.

Gracias ala confianza publica que el INDESOL ha logrado,
se han obtenido aportaciones en coinversioén para la
publicacion de convocatorias de interés comun, que se
han realizado con:

- Gobiernos estatales y municipales.
+ Dependencias de la administracion publica.
+ Fundaciones empresariales.

En 2015, de las 21 convocatorias emitidas por el
INDESOL, 14 se realizaron en coinversion con: los estados
de Durango, Tabasco y Yucatan; los ayuntamientos de
Ahome, Coatzacoalcosy Puebla; IMJUVE, CONADIS, INA,
CDHDF vy el DIF del estado de Hidalgo; las Fundaciones:
Arancia, A. C., del Sector de la Construccion, A. C., Expo
Guadalajara, Merced Querétaro A. C., MVS-Radio, y con
Corporativa de Fundaciones A. C., y Seguridad y Justicia
de Ciudad Juarez A. C. Con ello se logré un incremento en
el presupuesto por un monto de 24.3 millones de pesos.

Asimismo, hasta junio de 2016, por medio de nueve
convocatorias en coinversion, el PCS ha logrado sumar
a su presupuesto original un monto de 17 millones de
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pesos. Las instancias con las que se ha logrado generar
coinversiones son: los estados de Durango, Hidalgo,
Tabasco y Yucatan; los ayuntamientos de Acapulco,
Ahome, Cajeme, Celaya, Coatzacoalcos, Hidalgo (Mich.),
Irapuato, Morelia, Querétaro, San Miguel de Allende,
Uruapan y Veracruz; con el IMJUVE; las Fundaciones:
Arancia, A. C, del Sector de la Construccion, A. C,
Expo Guadalajara, MVS-Radio, y con Corporativa de
Fundaciones A. C.

Por tercer afio consecutivo el INDESOL en conjunto
con el IMJUVE publicé la convocatoria “Pro Juventudes:
Proyectos y Acciones en Pro del Desarrollo Juvenil”
la cual busca fomentar la participacion, creatividad y
responsabilidad social de la juventud, a partir de diversas
acciones que emprendan los actores sociales; dicha
convocatoria cuenta con un monto de 8 millones de
pesos.

Visitas de campo

El proceso de evaluacion y seguimiento a los proyectos
apoyados valora el impacto social, por lo que se requiere
de un acercamiento continuo y directo con los actores
sociales; en este sentido, en 2015 se lograron visitar
671 proyectos, los cuales corresponden al 44 % respecto
al total apoyado.

Jovenes

Durante el afio 2015 en sus diversas convocatorias el
PCS apoyd 231 proyectos dirigidos a jovenes; en lo que
respecta al ejercicio fiscal 2016 se han apoyado hasta el
momento 53 proyectos. Las acciones han sido orientadas
a la inclusion educativa, prevencion de la violencia,
emprendimiento juvenil y acceso a la alimentacion.

NifAas, nifios y adolescentes

En 2015y 2016 sehanapoyado 494 proyectos dirigidos
al desarrollo integral de nifas, nifos y adolescentes.
Los temas en los que han tenido mayor incidencia los
proyectos apoyados son:

+ Acceso a una alimentacion adecuada y orientacion
nutricional.

- Atencién a la salud.

« Acceso a la educacién.

« Acciones de prevencién de violencias sociales.

Mediante la ejecucion de estos proyectos, se han
beneficiado a 174,628 nifias nifos y adolescentes,
durante el periodo 2015-2016.

Poblacion Indigena

Enloreferente alafo 2015, el PCS apoyd 196 proyectos,
mientras que para 2016 han sido 134, los cuales
implementan acciones orientadas a revalorar los usos y
costumbres de las culturas indigenas; la promocién vy el
ejercicio de derechos como son: el acceso a la educacion
y a la alimentacién, atencion a la salud, acceso a servicios
basicos de la vivienda, asi como el desarrollo de las
comunidades mediante la participacion social.

Personas con discapacidad

En lo que respecta a la atencidon a personas con
discapacidad, en el ano 2015, el Programa apoyb 167
proyectos, mientras que para 2016 se han apoyado 52
proyectos, dirigidos a personas con discapacidad motriz,
visual, auditiva o intelectual. Las acciones que se han
realizado mediante estos proyectos son:

+ Rehabilitacion fisica.

+ Atencion psicopedagégica.

+ Atencion médica.

+ Fomento de la inclusion laboral.

+ Promocion de los derechos de las personas con
discapacidad.
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Con estos proyectos, se han beneficiado 41,779
personas. Asimismo, de enero a junio, se esta
beneficiando a 23,220 personas.

Personas Migrantes

En materia de proteccién de los derechos de las personas
migrantes, enelano 2015 el Programa apoyd 12 proyectos;
asimismo, en 2016 se han apoyado 7, los cuales otorgan
servicios de asistencia social, a personas migrantes en
transito, en retorno, de destino, asi como a refugiados, a
través de los proyectos, se beneficiaron 9,970 personas.

lgualdad entre Mujeres y Hombres

Durante 2015, el PCS apoyd 626 proyectos con un
monto de 136.4 millones pesos que dirigieron sus
acciones afomentarlaigualdad entre Mujeres y Hombres,
asimismo, en 2016 se han apoyado 179 proyectos con
un monto de 41.4 millones de pesos. Durante el periodo
2015-2016, se han beneficiado 141,465 personas.

PROYECTOS POR GRUPO SOCIAL ATENDIDO
EN 2015 EN LAS DIVERSAS CONVOCATORIAS

Tema Proyectos  JEdE . (oiones de pesod
Infancia 366 121,812 74.0
Jévenes 231 65,157 413
Indigenas 196 41,211 48.2
Personas con 167 41,779 313
discapacidad

Migrantes 12 6,825 2.7
Mujeres 626 205,242 136.4

PROYECTOS POR GRUPO SOCIAL ATENDIDO
EN 2016 EN LAS DIVERSAS CONVOCATORIAS

T Proyectos N Persqna; Apprtacién federal
eneficiarias  (millones de pesos)
Infancia 128 52,816 28.7
Jévenes 53 14,853 11.7
Indigenas 134 15,486 34.0
Personas con 52 23,220 10.8
discapacidad
Migrantes 7 3,145 1.4
Mujeres 179 141,465 41.4
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Acciones y resultados de la Cruzada Nacional
contra el Hambre para mejorar las opciones
de empleo e ingreso

Las acciones que realizaron los actores sociales apoyados
por el PCS durante 2015, tuvieron presencia en 810 de
los 2,457 municipios de la Republica Mexicana; mientras
que de enero a junio del 2016, los proyectos apoyados
tienen incidencia geogréfica en 635 municipios.

Al cierre de 2015, el PCS apoy6 1,343 proyectos que
incidieron en 525 de los 1,012 municipios de la CNCH, la
inversion federal fue de 290.6 millones de pesos, lo que
beneficié a 395,313 personas. Mediante estos proyectos
se crearon 3,217 granjas de autoconsumo, 1,285 acciones
de capacitacion, se instalaron 24 nuevos comedores
comunitarios, 1,512 estufas o fogonesy 3,767 huertos. De
enero a junio de 2016, el PCS ha apoyado 217 proyectos,
con una inversion federal de 52.8 millones de pesos, lo
gue ha beneficiado a 23,528 personas a través de 1,284
granjas de autoconsumo, 421 acciones de capacitacion,
la instalacién de 48 nuevos comedores comunitarios, 741
estufas o fogones y 1.645 huertos.

Reuniones regionales

Como un ejercicio de participacion ciudadana en el que
se busca vincular y generar un espacio de encuentro e
intercambio de experiencias entre actores sociales, el
INDESOL durante 2015 organiz6 9 reuniones regionales
en el pals a las que asistieron un total de 1,061 actores
sociales.

Las reuniones se enmarcaron en cinco ejes principales:

« Intercambio de experiencias.

+ Mapa de vinculacion y voluntariado.

« Importancia de la contraloria social.

- Trabajo enredes.

- Retos de las OSC e incidencia en politicas publicas.

3.5.1.1. Comisién de Fomento
de las Actividades de las Organizaciones
de la Sociedad Civil

La Comisién de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil es la instancia
del Gobierno Federal establecida conforme a la Ley
Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por
Organizaciones de la Sociedad Civil, con la finalidad
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de coordinar a las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal en el disefo, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las acciones y medidas
para el fomento y fortalecimiento de la sociedad civil.
La Comisién estéd formada por un representante de las
Secretarias de: Gobernacion, Desarrollo Social, Hacienda
y Crédito Publico, y Relaciones Exteriores.

Reuniones de trabajo

Conforme la normatividad vigente, la Comision de
Fomento de las Actividades de las Organizaciones de
la Sociedad Civil, llevd a cabo ocho sesiones: cinco
ordinarias y tres extraordinarias, del 1 de septiembre de
2015 al 30 de junio de 2016.

En la tercera sesién extraordinaria de 2015, este
érgano intersecretarial, eligié a seis representantes, tres
propietarios y tres suplentes, de las organizaciones de
la sociedad civil ante el Consejo Técnico Consultivo, en
apego a normatividad que lo rige.

Durante la segunda sesion extraordinaria de 2016,
la Comision de Fomento de las Organizaciones de
la Sociedad Civil y su Consejo Técnico Consultivo,
realizaron la evaluacién conjunta de las politicas y
acciones de fomento de las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal, de 2014.

En la primera sesion ordinaria de 2016, los integrantes
de esta instancia del Gobierno Federal dieron a conocer
la conclusion del Informe Anual de las Acciones de
Fomento y de los Apoyos y Estimulos Otorgados por
Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica
Federal a favor de Organizaciones de la Sociedad Civil
correspondiente a 2015, el cual se difundié mediante la
publicacion de la Cuenta Publica de 2015 por parte de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico.

3.5.1.2. Registro Federal de las
Organizaciones de la Sociedad Civil

Objetivo

De acuerdo con la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la
Sociedad Civil (LFFAROSC), el objetivo del Registro
Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, es
contribuir al fomento de la participacion de la sociedad
civil organizada en los procesos de la administracion
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publica federal y en las politicas publicas, asi como
inscribir a las OSC, siempre y cuando cumplan con los
requisitos que establece la LFFAROSC.

Poblacion objetivo

Organizaciones de la Sociedad Civil legalmente
constituidas, que no realicen actividades lucrativas, ni
de proselitismo partidista, electoral o religioso y que
desempefien una o mas de las actividades establecidas
en el Articulo 5 de la LFFAROSC.

Tipos de apoyo

El Registro Federal de OSC facilita a las organizaciones
el ejercicio de los derechos que contiene la LFFAROSC
mediante procedimientos agiles y atencion de calidad.

Por medio de la pagina www.corresponsabilidad.gob.mx,
se proporciona informacion de las organizaciones de
la sociedad civil inscritas en el RFOSC, y de los apoyos
y estimulos publicos que ofrece la APF a dicho sector,
la cual puede ser consultada por toda la ciudadania e
instituciones de caracter publico y privado.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 a junio de 2016, se efectuaron
24,593 tramites diversos: inscripcion 3,790 (15.4%),
modificacion 2,342 (9.5%), informe anual 15,140
(61.6%), reposicion de CLUNI 111 (0.5%), asesorias
2,740 (11%), y atencion a solicitudes de informacion
470 (2%).

Como parte de los tramites mencionados, se otorgo el
registro a 2,881 asociaciones, lo que representa el 8.6%
de un total de 33,555 organizaciones registradas en
todo el pais de noviembre de 2004 a junio de 2016.

Como un indicador del nimero de organizaciones se
ha establecido la densidad asociativa de las entidades
federativas, la cual se obtiene a partir de calcular el
nimero de OSC inscritas en el Registro por cada diez mil
habitantes. En este sentido, al mes de junio de 2016 la
media nacional de este indicador es 2.99 organizaciones
por cada diez mil habitantes. Sobresalen con el mayor
indice la Ciudad de México, 7.72; Durango, 5.72 vy
Oaxaca, 5.71. En junio de 2015 la densidad asociativa
nacional erade 2.69, por lo que se observa unincremento
en este rubro.
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Referente a la entrega de informes anuales por parte de
las OSC, en 2016 un total de 13,655 organizaciones
presentaron ante la Comision de Fomento de las
Actividades de las OSC su informe en tiempo, y 1,485
de manera extemporanea, lo cual represento el 47.3%
del total de organizaciones inscritas al 31 de diciembre
de 2015 (32,002).

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Del total de organizaciones registradas (33,555) en
todo el pais a junio de 2016, el 78.5% tienen presencia
en los municipios de la CNCH.

3.5.1.3. Sistema Integral de Capacitacion
Objetivo

Fomentar el papel de las organizaciones de la sociedad
civil y de los diversos actores sociales como agentes del
desarrollo social incluyente; impulsar la formacion de
ciudadania y liderazgos sociales; llevar a cabo acciones
de informacién y divulgacion relativas a temas vinculados
con la politica social y el desarrollo incluyente.

Poblacion objetivo

Integrantes de organizaciones de la sociedad civil;
promotores y lideres comunitarios; actores sociales
diversos; beneficiarios de la CNCH y programas sociales;
servidores publicos federales, estatales y municipales, y
pUblico en general interesado en el desarrollo social.

Tipos de apoyo

Capacitacion presencial o a distancia organizada en cinco
ejes: Convocatoria de Capacitacion para el Fortalecimiento
Institucional de OSC vy otros Actores Sociales;
Capacitacién con Aliados Estratégicos; Capacitacion
Presencial bajo demanda; Capacitacion a Distancia y
Gestion del Conocimiento (Convocatoria de Investigacion,
Centro de Documentacion y Acciones de Divulgacion del
Conocimiento).

En sus contenidos, el Sistema Integral de Capacitacion
da lugar a los temas de actualidad en los campos de la
politica social y el trabajo del tercer sector, y opera como
caja de resonancia de los intereses e inquietudes de la
sociedad civil.
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Acciones y resultados

A través del Sistema Integral de Capacitacién (SIC), de
diciembre de 2012 ajunio de 2016, se han impartido un
total de 3,846 cursos con una asistencia total de 279
mil 357 personas capacitadas de los cuales:

- Del total de cursos, se han realizado 3,707 cursos de
manera presencial, en los cuales participaron 94,010
personas integrantes de OSC y otros actores sociales.
Estos datos incluyen la capacitacion realizada por
conducto de los actores sociales que participan en
el PCS vy reciben financiamiento para proyectos de
profesionalizacion.

+ En la modalidad de capacitacion a distancia se han
transmitido 139 teleconferencias, con una audiencia
total de 185,347 personas.

Entre septiembre de 2015 y junio de 2016, el INDESOL
realiz6 793 eventos de capacitacion presencial y a
distancia en temas de elaboracién de proyectos, Reglas
de Operacion e igualdad de género, entre otros, a los
cuales asistieron 53,757 personas, distribuidas de la
siguiente forma:

« En la modalidad de capacitacion presencial, se han
llevado a cabo un total de 749 cursos en temas de
elaboracién de proyectos productivos, procuracion de
fondos y Reglas de Operacién de programas federales
por mencionar algunos, a los cuales asistieron 18,879
personas integrantes de OSC y otros actores sociales.

Por medio de la capacitacion a distancia, en este periodo
se transmitieron 44 teleconferencias con una audiencia
de 34,878 personas.

De 2012 a 2016 se ha apoyado la realizacién y publicacion
de 48 investigaciones sobre el trabajo de las OSC en el pafs,
las cuales estan disponibles en el Centro de Documentacion

3.5.1.4. Contribucion ala
transversalizacion de la perspectiva
de Género por parte del INDESOL

Fomento a la Igualdad de Género
Al cierre de 2015, se apoyaron 133 proyectos a través

de la convocatoria de Fortalecimiento de la Igualdad y
Equidad de Género (IG).
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Al' mes de junio de 2016 la Convocatoria IG ha apoyado
74 proyectos que impactaran en temas como promocion
de practicas integrales que propicien el acceso de las
mujeres, las nifas y los nifos a una vida sin violencia,
trata de personas y/o explotacion sexual, asi como
temas vinculados a liderazgo econémico y politico de
las mujeres, salud sexual y reproductiva, prevencion de
embarazo en adolescentes, diversidad sexual y trabajo
de cuidados.

A partir del 2015, el INDESOL ha conformado 6 mesas de
trabajopermanentesrelativasalostemasdela Convocatoria
IG con el objetivo de generar insumos para la creacion
de politicas publicas: Liderazgo, Participacion politica y
ciudadania de las mujeres; Empoderamiento econémico;
Violencia; Diversidad sexual; Trabajo de cuidados y Salud
sexual y reproductiva. En el periodo de julio 2015 a junio
2016 han participado en las mesas de trabajo un total de
756 personas, 396 Organizaciones de la Sociedad Civil, 5
Instituciones Académicas de nivel superior y 29 Instancias
Gubernamentales. Aunado a esto, se constituyeron 5
mesas de trabajo relacionadas a temas de Discapacidad
con la finalidad de detectar las necesidades de los servicios
de salud dirigidos a derechohabientes con discapacidad; en
estas participaron 184 personas, 81 Organizaciones de la
Sociedad Civil, 4 Instituciones Académicas de nivel medio y
superior y 13 instancias gubernamentales.

Durante el periodo de septiembre 2015 ajunio 2016 se han
realizado Cursos, Talleres y Teleconferencias capacitando
asiauntotal de 2,238 personas y 433 OSC en 4 tematicas:
Perspectiva de Género (764), Empoderamiento econdmico
(225), Diversidad sexual (158), Violencia (75) e Inclusion
social (60). Asi mismo, se llevo a cabo la Teleconferencia
“Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) la cual tuvo una
audiencia de 3,028 personas y 685 Organizaciones de la
Sociedad Civil en linea.

En materia de Trata de Personas, durante septiembre
2015 a julio 2016 se imparti6 un taller en el marco
de “Campafia Nacional de Prevencion de la Trata de
Personas”, el cual se dirigic a OSC vy al servicio publico
de forma presencial y transmitida en 31 entidades
federativas. Se participé en los Simposios “Proteccion,
denuncia y prevencion social del delito de Trata de
Personas” en dos sedes: Acapulco, Guerrero, y La Paz,
Baja California. Se colaboré en un Diplomado y una
conferencia abordando tres ejes: Derechos Humanos,
Perspectiva de Género y Trata de Mujeres y Nifias.

El INDESOL participa en las reuniones de la Comision
Intersecretarial para Prevenir, Reprimir y Sancionar la
Trata de Personas, con el fin de impulsar la vinculacion
interinstitucional para la implementacion de politicas
publicas en favor de la prevencién del delito de trata de
personas, su investigacion, asi como la atencion integral
que requieren las victimas.

3.5.2. Programa 3 x 1 para Migrantes
Objetivo

Contribuir a fortalecer la participacion social para impulsar
el desarrollo comunitario mediante la inversion en
Proyectos de Infraestructura Social, Servicios Comunitarios,
Educativos y/o Proyectos Productivos cofinanciados
por los tres ordenes de gobierno y organizaciones de
mexicanas y mexicanos en el extranjero.

El programa fomenta los lazos de identidad de los
migrantes con sus lugares de origen, incentiva,
ademas, la corresponsabilidad de la sociedad civil en el
mejoramiento de sus condiciones de vida y fortalece la
coordinaciéon entre autoridades gubernamentales y los
migrantes.

Poblacion objetivo

Localidades seleccionadas por los clubes u organizaciones
de migrantes para invertir en proyectos de infraestructura
social, servicios comunitarios, educativos, asi como
proyectos productivos, seleccionadas durante el ejercicio
fiscal correspondiente, considerando el presupuesto
disponible y de conformidad con las RO del ejercicio fiscal.

Tipos de apoyo

Los Clubes y Organizaciones de Migrantes pueden
seleccionar los siguientes tipos de proyectos:

+ Proyectos de Infraestructura social para construir,
ampliar, rehabilitar o equipar:

— Sistemas para la dotacién de agua, drenaje,
alcantarillado y/o electrificacién.

— Clinicasuotros espacios destinados para actividades
de educacion, salud, deporte o culturales.

— Caminos, puentes y carreteras.

— Calles, banquetas, zocalos, parques, entre otras
obras que mejoren la urbanizacion.
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— Obrasparael saneamientoambiental y conservacion
de los recursos naturales.

+ Proyectos de Servicios Comunitarios en materia de:

— Becas y otros proyectos en especie, como pueden
ser, Utiles escolares, uniformes y alimentos.

— Cultura y recreacion.

— Desarrollo social comunitario.

+ Proyectos Educativos, de los siguientes tipos:

— Equipamiento de escuelas.
— Mejoramiento de Infraestructura Escolar.

+ Proyectos Productivos de los siguientes tipos:

— Comunitarios, que beneficien al menos a cinco
familias.

— Familiares, que beneficien de dos a cuatro familias.

— Individuales.

Tanto a nivel central como en las delegaciones se
ofrecen servicios para los participantes e involucrados
en la operacion del Programa, a través de proyectos
de promocion, capacitacion e investigacién o asesorfa
empresarial.

Acciones y resultados

Entre septiembre de 2015 y junio de 2016, el Programa
3x1 para Migrantes ha realizado 190 proyectos de la
vertiente de infraestructura social comunitaria, entre
los cuales se incluyen acciones de pavimentacion y
urbanizacion; sistemas para la provisién de agua potable,
alcantarillado y/o electrificacién, la construccion de
espacios para la salud, educaciony el deporte, entre otros
apoyos que contribuyen a mejorar el entorno fisico de las
localidades seleccionadas por los Clubes de Migrantes
participantes. También se han realizado 117 acciones de
servicios comunitarios y 58 son proyectos educativos,
modalidad incluida a partir del ejercicio 2015.

En este mismo periodo, se llevaron a cabo 115 proyectos
de orientacién productiva, gracias a unainversion de 24.8
millones de pesos en concepto de subsidios federales, y
con los cuales se propician emprendimientos productivos
en las localidades beneficiadas.

Cabe senalar que, entre septiembre de 2015 y junio
de 2016, el Programa ha contado con la participacion
de 445 Clubes de Migrantes, promoviendo la OSC vy su
corresponsabilidad con los tres érdenes de gobierno en
la ejecucién de acciones para el desarrollo social de las
localidades de origen.
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Desde el inicio del sexenio a la fecha, se han realizado
6,289 proyectos para beneficio de 3,062 localidades
seleccionadas por los clubes de migrantes. Por vertiente
de accion, 4,569 se destinaron a infraestructura social,
780 a aspectos productivos, 828 fueron para servicios
comunitarios y 112 se vinculan a temas educativos, en
este tiempo se ha contado con la participacién de mas
de mil Clubes de Migrantes.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Entre septiembre de 2015 y junio de 2016, se realizaron
480 acciones en localidades de 190 municipios del pais
que son parte de 1,012 considerados como universo
de atencién de la CNCH. En estos territorios, se han
concluido 143 proyectos de infraestructura social
comunitaria y 73 proyectos productivos.

3.6. Mejorar el ingreso de las
personas en situacion de pobreza
mediante el apoyo y desarrollo
de proyectos productivos

Uno de los elementos mas lacerantes de la pobreza es
la falta de ingreso para poder cubrir las necesidades
minimas que permitan un nivel de vida digno. Por esto,

aun cuando existen acciones que inciden directamente
en la reduccién de las carencias en alimentacion, salud,
educacion, entre otras, es indispensable que las personas
cuenten con un nivel de ingreso que les permita salir de su
situacion de pobreza y no depender de dichas acciones
gubernamentales.

En este contexto, es menester que las personas en
situacion de pobreza cuenten con acceso a opciones
productivas que les permitan desarrollar proyectos, que
generen empleos e ingresos, que se puedan sostener en
el largo plazo y que les permitan alcanzar un nivel de vida
digno. Para lograr este cometido, se busca que mediante
esquemas de apoyo productivo, capacitacion, asistencia
técnica, apoyos a la comercializacion y consolidacion
de empresas o negocios, las personas en situacion de
pobreza encuentren un nicho de oportunidad econémica
que los lleve a salir de esa situacion.

3.6.1. Programa de Opciones
Productivas

Objetivo

Contribuir a mejorar el ingreso de personas en situacion
de pobreza mediante el fortalecimiento de capacidades
y medios de los Organismos del Sector Social de la
Economia que adopten cualquiera de las formas previstas
en el catdlogo de OSSE, asi como personas con ingresos
por debajo de la linea de bienestar integradas en grupos
sociales, que cuenten con iniciativas productivas.

Poblacion objetivo

Organismos del Sector Social de la Economia que
adopten cualquiera de las formas previstas en el catalogo
de OSSE, asi como personas con ingresos por debajo de
la linea de bienestar integradas en grupos sociales, que
cuenten con iniciativas productivas.

Tipos de apoyo

ElPrograma, a través de la Direccion General de Opciones
Productivas (DGOP), aplica dos modalidades de apoyo:

Apoyo para Impulso Productivo. Son apoyos econémicos
para proyectos productivos que promuevan la reinversion
de los ingresos generados por el proyecto, dirigidos a
personas con ingresos por debajo de la linea de bienestar
conformados en grupos sociales que cumplen con los
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criterios y requisitos de la modalidad. establecidos en las
Reglas de Operacion.

Los beneficiarios recibiran los recursos por Unica ocasion.

Los montos de apoyo van de 50 mil hasta 320 mil pesos
por proyecto, con un apoyo federal méximo de 40 mil
pesos por beneficiario.

Los montos de apoyo y de aportacion dependeran de: a)
los requerimientos del proyecto y de su evaluacién; b) del
lugar en el que se desarrollen; y ¢) de las caracteristicas
de los grupos sociales beneficiarios: solo mujeres,
hombres o mixto.

Apoyos para el Desarrollo de Iniciativas Productivas.
Son apoyos en especie otorgados a las personas con
ingresos por debajo de la linea de bienestar conformados
en grupos sociales a través de una institucion de
educacién media superior o superior que funja como
socio estratégico para la operacién de la modalidad
a nivel nacional o instituciones de educacion media
superior o superior para la operacién a nivel estatal, que
proporcionen los servicios de Formulacion de Proyectos
Productivos y de Asistencia Técnica y Acompafiamiento
a los beneficiarios de la modalidad de Apoyos para
Impulso Productivo.

El proceso de Formulacion de Proyectos Productivos se
desarrollara conforme a la propuesta técnica-econémica
elaborada por las instituciones de educacion media
superior o superior, aprobada por el Comité de Validacion
Estatal. Las instituciones educativas podran presentar
por convocatoria un maximo de cinco procesos por
entidad federativa por un monto de hasta 75 mil pesos.

El servicio de Asistencia Técnica y Acompahamiento se
otorgara conforme al programa de trabajo de cada uno
de los proyectos productivos aprobados en la modalidad
de Apoyos para Impulso Productivo, con apoyos hasta
por el 20% del monto federal del proyecto.

Acciones y resultados

Durante el periodo septiembre de 2015 a julio de
2016, a través de la modalidad de Apoyos para Impulso
Productivo el Programa de Opciones Productivas,
denominado ahora Fomento a la Economia Social, se
apoyaron financiera y técnicamente 2,426 proyectos
para fortalecer las capacidades productivas de 11,727
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personas a nivel nacional, 8,709 mujeres y 3,018
hombres, dotandolas de una fuente permanente de
ingresos para superar su condicién de pobreza.

En el periodo enero de 2013 a julio de 2016 se han
apoyado 10,870 proyectos productivos con los cuales
se ha beneficiado a 59,753 personas de las cuales
39,344 son mujeres, es decir el 65.8%.

De septiembre a diciembre de 2015, se apoyaron en
la modalidad de Impulso Productivo 1,779 proyectos
productivos con una inversion de 274.0 millones de
pesos en beneficio de 8,987 personas y de enero a julio
de 2016 se apoyaron 647 proyectos en beneficio de
2,740 personas con una inversion de 82.4 millones de
pesos.

La participacion de la mujer en los proyectos apoyados
por el Programa ha cobrado importancia al apoyar a los
grupos de mujeres en actividades productivas agricolas
y ganaderas para el autoconsumo vy la vinculacion al
mercado en zonas de atencion prioritaria rurales y
municipios indigenas.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

El Programa de Opciones Productivas, de septiembre
a diciembre de 2015 apoy6 1,260 proyectos en la
modalidad de Impulso Productivo en 349 municipios,
para beneficio de 6,238 personas. De enero a julio 2016,
en el marco de la fusion con el Programa de Fomento a
la Economia Social, se apoy6 en la modalidad de Impulso
Productivo a 555 proyectos en 258 municipios.

Con estas acciones se otorgan subsidios como apoyos
para proyectos productivosy se provee de uningresoalas
personas integradas en grupos sociales cuyos ingresos
estan por debajo de la linea de bienestar y que forman
parte de la poblacién objetivo de la CNCH, coadyuvando
a disminuir su vulnerabilidad ante la carencia alimentaria.

3.6.2. Fondo Nacional para
el Fomento de las Artesanias

Objetivo general
Contribuir a mejorar el ingreso de las personas en

situacion de pobreza mediante el apoyo y desarrollo de
proyectos productivos a través de acciones dirigidas a
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mejorar las capacidades productivas y comerciales de
las y los artesanos.

Objetivo especifico

Mejorar las capacidades productivas y comerciales de las
y los artesanos con ingresos por debajo de la linea de
bienestar a través de apoyos y desarrollo de proyectos
productivos.

Poblacion objetivo

La poblacion objetivo del FONART son las y los artesanos
mexicanos cuyo ingreso esta por debajo de la linea de
bienestar.

La identificacion de personas cuyo ingreso esta por
debajo de la linea de bienestar se realiza conforme
a los Lineamientos de evaluacion de condiciones
socioeconémicas de los hogares que se aplican a los
programas sociales de la SEDESOL.

Tipos de apoyo

Con el proposito de atender a las y los artesanos de
forma integral y complementaria, el Programa FONART
apoya la actividad artesanal a través de ocho vertientes:

+ Capacitacién Integral y/o Asistencia Técnica.

+ Apoyos para Impulsar la Produccién.

+ Apoyos para Impulsar la Comercializacion.

« Apoyos para la promocion artesanal en Ferias y
Exposiciones.

« Concursos de Arte Popular.

+ Apoyos para la Salud Ocupacional.

+ Acciones para el Desarrollo de Espacios Artesanales
en Destinos Turisticos.

+ Apoyos para Proyectos Artesanales Estratégicos.

Ademés de sus vertientes, la entidad ofrece la posibilidad
de realizar actividades adicionales a las establecidas en
las Reglas de Operacion, como ventas por consignacion;
apertura de mercados; organizacién de reuniones; foros;
congresos y coloquios nacionales e internacionales
de especialistas del sector; produccion de materiales
audiovisuales y publicacion de textos especializados
en temas artesanales, asi como en materia de
concientizacion y prevencion de riesgos en el desarrollo
de la actividad artesanal, dirigidos tanto a las y los
artesanos como al publico en general.
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Acciones y resultados

Durante el periodo de septiembre 2015 a junio 2016,
el Programa apoy6é a 32,700 beneficiarios, con un
presupuesto de 108.2 millones de pesos, a través de
sus vertientes. En el periodo se entregaron los siguientes
apoyos:

+ Apoyos para impulsar la Produccion entregé recursos
a 13,445 artesanos, por un monto de 46.8 millones
de pesos.

+ Capacitacién Integral y/o Asistencia Técnica beneficié
a 4,128 artesanos con 6.7 millones de pesos,
mediante proyectos de capacitacion en coordinacion
con instituciones de educacion superior.

+ Concursos de Arte Popular beneficié a 3,076 artesanos
con 11.0 millones de pesos.

+ Apoyos para impulsar la Comercializacién, beneficio
a 3,816 artesanos, por un total de 16.2 millones
de pesos a través de la compra de su produccion
artesanal.

+ Apoyos para la Promocion Artesanal en Ferias vy
Exposiciones beneficid a 2,967 artesanos con un monto
de 21.2 millones de pesos, para asistir a espacios y
eventos artesanales como ferias y exposiciones.

+ Apoyos para la Salud Ocupacional beneficié a 5,037
artesanos con 4.9 millones de pesos, con apoyos para
reducir la incidencia de las enfermedades y accidentes
derivados de la actividad artesanal.

« Acciones para el Desarrollo de Espacios Artesanales
en Destinos Turisticos beneficio a 231 artesanos con
1.4 millones de pesos.

Como acciones importantes destacan:

1. EI Convenio de Colaboracion SAT-FONART, en el
que el Presidente de la Republica, Lic. Enrigue Pefia
Nieto, atestiguo la firma entre el titular del Servicio
de Administracion Tributaria (SAT), Lic. Aristételes
NUfez Sanchez y la Directora General del FONART,
M. en A. P. Liliana Romero Medina, el cual servira
para apoyar la actividad artesanal y para facilitar
la inscripcion de los artesanos en el Régimen de
Incorporacion Fiscal (RIF). Ademas de que los
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artesanos podran ser sujetos de diversos apoyos que
derivan de la formalizacion.

. ElConvenio de Colaboracién entre la Comision Nacional

de Proteccion Social de Salud (Seguro Popular) y
el FONART, celebrado entre el L. A. E. Joel German
Martinez Gonzalez, Director General de Afiliacion y
Operacion del Seguro Popular y la Directora General del
FONART, M. en A. P. Liliana Romero Medina, el cual tiene
por objeto la colaboracion entre las instancias para que
los artesanos beneficiarios del FONART, asi como sus
familias que no sean derechohabientes de instituciones
de seguridad social o de algin otro mecanismo de
prevision social en salud, sean afiliados o reafiliados al
Sistema bajo el esquema de afiliacién colectiva.

. ElPrograma IberArtesanias, en el que a finales del mes
de junio del 2016, México asumio la Presidencia del
Programa para el periodo 2016-2019, quien tendra
la responsabilidad de liderar los proyectos enfocados
a promover la artesania de los paises Iberoamericanos
en el dambito Internacional, ademas de enfocarse en
sumar esfuerzos con organismos internacionales para
integrar a mas miembros para fortalecer el Programa.

desarrollo del Observatorio de la Artesania
Mexicana y la conformacion del Padron Nacional de
Artesanos, los cuales consisten en desarrollar una
base de datos sobre la produccion artesanal nacional
ubicada geograficamente, asi como la generacién de
un sistema Unico de registro artesanal que ofrezca
informacion estadistica y que permita dimensionar la
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importancia econdémica y cultural que tiene el sector
en el pais. Con ello, se podran desarrollar indicadores
regionales y definir la ubicaciéon de Corredores
Turistico Artesanales, entre otros.

La creacion de dos nuevas vertientes: “Acciones para
el Desarrollo de Espacios Artesanales en Destinos
Turisticos” y “Apoyos para Proyectos Artesanales
Estratégicos”, con la finalidad de ampliar la cobertura
y mejorar los apoyos a los artesanos.

Avances en el marco de la Cruzada Nacional
contra el Hambre

Durante el periodo del 1 de septiembre al 31 de
diciembre de 2015, se apoyaron a 1,266 artesanos, con
un presupuesto de 6.9 millones de pesos. No obstante,
durante el ejercicio fiscal 2015 se beneficiaron a un
total de 23,352 artesanos, de los cuales 16,401 fueron
mujeres y 6,951 hombres, con un presupuesto de 83.5
millones de pesos y una cobertura de atencion en 370
municipios de las 32 entidades federativas.

Enel 2015, la estrategia de atencidn estuvo enfocada en
tres acciones: 1) Proyectos productivos (que considerd la
participacion de las vertientes de Apoyos a la Produccion,
Adquisicion de Artesanias, Ferias y Exposiciones y
Concursos de Arte Popular); 2) Capacitar para la
produccion (de la vertiente de Capacitacion Integral
y Asistencia Técnica) y 3) Salud Ocupacional. Para el
ano 2016, se llevan a cabo las mismas acciones que
el aho pasado, pero adicionando dos nuevas vertientes
a la accién de Proyectos Productivos (Acciones para el
Desarrollo de Espacios Artesanales en Destinos Turisticos
y Apoyos para Proyectos Artesanales Estratégicos).
Las tres acciones dan atencion en las 32 entidades
federativas, con sus 2,457 municipios, dando prioridad a
la Poblacién de Extrema Pobreza Alimentaria (PEA).

3.6.3. Instituto Nacional
de la Economia Social

El Instituto Nacional de la Economia Social (INAES) tiene
como objeto instrumentar politicas publicas de fomento
al sector social de la economia, con el fin de fortalecer
y consolidar al sector como uno de los pilares de
desarrollo econdmico del pals, a través de la participacion,
capacitacion, investigacion, difusion y apoyo a proyectos
productivos del sector; con ello contribuye a la consecucion
del objetivo de Desarrollar los sectores estratégicos del
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pals, plasmado en el Plan Nacional de Desarrollo 201 3-
2018 (PND); de manera especifica, en lo correspondiente
a la Estrategia 4.8.5.Fomentar la economia social, para la
cual se tienen definidas las Lineas de Accion:

+ Realizar la promocién, visibilizacion, desarrollo y
cooperacion regional e intersectorial de las empresas
de la economia social, para mitigar las diferentes
formas de exclusién econémica y productiva.

« Fortalecer las capacidades técnicas, administrativas,
financieras y gerenciales de las empresas de la
economfa social.

Asi, para dar cumplimiento a esas Lineas de Accion el
INAES, durante el perilodo comprendido entre septiembre
de 2015 yjunio de 2016, bajo un esquema de operacion
orientado a dar mayor atencién a actividades de caracter
productivo y fortalecimiento de las cadenas de valor,
financio la ejecucién de 4,153 proyectos productivos
de organismos del sector social de la economia, otorgd
1,146 apoyos para el fortalecimiento empresarial;
asi como, 69 apoyos para el fortalecimiento y la
consolidacion de la banca social.

Para contribuir a la visibilizacién del sector, en el mes
de octubre de 2015 se realizo la 1a. Feria Nacional de
Economia Social en México, Expo INAES 2015, en la
que participaron 402 Organismos del Sector Social
de la Economia (OSSE) de todo el pais con proyectos
productivos creados o consolidados. Registrd la visita de
mas de 30 mil personas entre las que promovieron los
bienes y servicios producidos, ademas de los apoyos al
desarrollo de capacidades comerciales, establecimiento
de enlaces comerciales y la identificacion de cadenas
productivas de valor de las empresas del sector social.

En septiembre de 2015 el Instituto y el Colegio Nacional
de Correduria Publica Mexicana firmaron un convenio
de colaboracién a fin de apoyar a los OSSE en aspectos
juridicos. Asimismo, se firmé un convenio de colaboracién
con la Fundacion Alemana de Cajas de Ahorro para la
Cooperacién Internacional, con el objetivo de mejorar las
areas de educacion financiera, capacitacion y asistencia
técnica; intercambio de informacion y experiencias
internacionales.

EI INAES en colaboracidén con el Centro Internacional de
Formacién de la Organizacion Internacional del Trabajo y
la Comunidad Universitaria del Golfo Centro, A. C., llevd
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a cabo la 6a. Edicion de la Academia sobre Economia
Social y Solidaria, en el campus de la Universidad
Iberoamericana, Puebla, del 23 al 27 de noviembre
de 2015. Con lo cual se contribuyé a la formacion de
especialistas para el fomento de la economia social en
México y otros paises bajo un marco conceptual comun.

En el marco de la Cruzada Nacional contra el Hambre,
durante marzo de 2016 el Instituto realizd Encuentros
Estatales de Economia Social en las 32 entidades
federativas del pais, mediante los cuales dio a conocer
los mecanismos de generacion de empleo e ingresos,
a través del apoyo a proyectos productivos en los
municipios que pertenecen a la Cruzada.

En marzo y abril de 2016 se realizaron cuatro jornadas
regionales de capacitacién empresarial y organizacional
con perspectiva de género. Estos eventos brindaron
a 479 mujeres participantes, representantes de
273 Organismos del Sector Social de la Economia,
conocimientos sobre contabilidad y finanzas de empresas
sociales; red de negocios para OSSE de muijeres, asf
como mercadotecnia, y ventas de productos y servicios.

En mayo de 2016 se realizd el Taller denominado
“Lineamientos para incorporar la perspectiva de género
en las Reglas de Operacion de los programas de la
SEDESOL”, organizado en conjunto con la Secretaria
de Desarrollo Social y el Instituto Nacional de la Mujer.
Con ello se avanzd en la valoracion de las diferencias
entre hombres y mujeres para lograr un trato equitativo
y superar las condiciones que mantienen aun las
desigualdades de género.

El portal del Observatorio del Sector Social de la
Economia®, hasta junio de 2016 incorpor6 a 680
suscriptores 'y 50 videos que registraron 20,200
visualizaciones desde 76 paises ademas de México,
doce autores de blogs con 20 publicaciones y un total
de 17,676 lectores; asimismo, ingresaron mas de 14 mil
organismos georreferenciados en el padron del sector
social de la economfa.

Avance de los indicadores del Programa
de Fomento a la Economia Social 2015-2018

Los indicadores establecidos en el Programa de Fomento
a la Economia Social 2015-2018 son los siguientes:

3/ Ladireccion electrénica del portal es http://osse.org.mx/
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1. Avanzar en la visibilizacion del Sector Social de la

1. Porcentaje de OSSE en el Observatorio del Sector Social de la Economia.

Economia, como un factor clave del desarrollo econémico
del pais.

. Desarrollar las capacidades empresariales de los
Organismos del Sector Social de la Economia.

. Impulsar los proyectos de inversién que incrementen las
oportunidades de inclusién productiva y laboral del Sector
Social de la Economia.

. Contribuir a fortalecer las capacidades de operacion de la
banca social e impulsar sus actividades de ahorro y
financiamiento empresarial.

. Impulsar la adecuacién del marco juridico y normativo que
propicie el desarrollo del Sector Social de la Economia.

. Porcentaje de Organismos del Sector Social de la Economia (OSSE) que

permanecen en operacion e incrementan sus ventas dos afnos después
de recibido el apoyo de inversién.

. Indice de variacién del ingreso promedio de las personas ocupadas en

los Organismos del Sector Social de la Economia (OSSE) apoyados con
respecto al periodo anterior.

. Indice de variacién del valor anual de la produccién bruta total (PBT)

de los OSSE apoyados por INAES con respecto al periodo anterior.

. Indice de variacion en la colocacién de crédito para actividades

productivas por parte de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y
Préstamo (SOCAP).

. Indice de Incremento de Organismos del Sector Social de la Economia

constituidos como sociedades cooperativas.

En funcién de la periodicidad de cada uno de los
indicadores, se programaron metas intermedias, asf
como la meta estimada para el cierre del ejercicio fiscal
2018.

Las metas por indicador son las siguientes:

1. PORCENTAJE DE OSSE EN EL OBSERVATORIO
DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA

Valor observado Meta Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2017 2018
19.8% 40% 60% 80%

Este indicador mide el porcentaje de Organismos del
Sector Social de la Economia (OSSE), con informacién
bésica publicada en el Observatorio del Sector Social de
la Economia.

Elresultado delindicador al cierre del ejercicio fiscal 2015
es satisfactorio. El avance registrado es consistente con
la meta programada.

2. PORCENTAJE DE ORGANISMOS DEL

SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA (OSSE) QUE
PERMANECEN EN OPERACION E INCREMENTAN
SUS VENTAS DOS ANOS DESPUES DE RECIBIDO
EL APOYO DE INVERSION

Valor observado Meta Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2017 2018
52.1% 55.76% 58.44% 61.1%
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Este indicador mide el porcentaje de Organismos del
Sector Social de la Economia (OSSE) que contindan
operando e incrementaron sus ventas transcurridos dos
afios de haber recibido el apoyo para la ejecucion de un
proyecto productivo.

El resultado que se presenta constituye la primera
medicion del indicador, la cual se efectud con base en la
realizacion de un estudio a una muestra representativa
de 380 Organismos del Sector Social de la Economia
(OSSE) apoyados por el Programa durante el ejercicio
fiscal 2013. El 52.1% de los Organismos del Sector
Social de la Economia analizados, permanecieron en
operacion e incrementaron sus ventas después de dos
anos de haber recibido el apoyo del Programa.

El cambio en la estrategia operativa y de focalizacion
de apoyos del Programa en el ejercicio fiscal 2013,
favorecio la implementacioén de proyectos productivos
de Organismos del Sector Social de la Economia con
mayor probabilidad de permanecer en operacion vy la
generacion de ingreso para sus socios e integrantes.

Lo anterior se puede constatar en los resultados del
estudio realizado, donde el 66% y el 60% de los OSSE
manifestd que incrementd sus ventas y su cartera de
clientes, respectivamente; en tanto que el 65% dijo
haber mejorado su economia y el 66% que su proyecto
productivo habia mejorado. Estos factores son alicientes
para los integrantes de los Organismos, siendo que el
75% manifestd que la economia en su hogar mejoraria
en el corto plazo. Sin embargo, es importante continuar
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focalizandolaatenciondel Programaenlos obstaculos que
aun enfrentan los OSSE para consolidar su permanencia
en operacion, como son el acceso a mercados, cartera
de clientes solida y el costo de las materias primas e
insumos para los proyectos productivos.

3. INDICE DE VARIACION DEL INGRESO
PROMEDIO DE LAS PERSONAS OCUPADAS
EN LOS ORGANISMOS DEL SECTOR SOCIAL
DE LA ECONOMIA (OSSE) APOYADOS

CON RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR

Valor observado Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2018
N. A. 102.3% 104.5%

N. A.: No aplica. No se programé meta para este indicador.

Este indicador muestra la variacién entre el ingreso
anual promedio a precios constantes de las personas
ocupadas en los OSSE apoyados por el INAES en dos
periodos diferentes.

Enel ejercicio fiscal 2015 sellevo a cabo el levantamiento
de la linea base del ingreso promedio de las personas
ocupadas en los OSSE. Durante 2017 se realizarad la
segunda medicion longitudinal del ingreso promedio
anual de las personas ocupadas en los OSSE.

4. INDICE DE VARIACION DEL VALOR ANUAL

DE LA PRODUCCION BRUTA TOTAL (PBT) DE
LOS OSSE APOYADOS POR INAES CON RESPECTO
AL PERIODO ANTERIOR

Valor observado Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2018
N. A. 104.3% 108.3%

N. A.: No aplica. No se programé meta para este indicador.

Este indicador muestra la variacién entre el valor anual
a precios constantes de la produccion brutal total de los
OSSE apoyados por el INAES en dos periodos diferentes.

Enelejercicio fiscal 2015 sellevd a cabo el levantamiento
de la linea base de la produccién bruta promedio de los
OSSE apoyados. Durante 2017 se realizara la segunda
medicion longitudinal de la produccion bruta total de los
OSSE apoyados.
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5. INDICE DE VARIACION EN LA COLOCACION

DE CREDITO PARA ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
POR PARTE DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
DE AHORRO Y PRESTAMO (SOCAP)

Valor observado Meta Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2017 2018
105.7% 105% 107.5% 110%

Este indicador muestra la variacion en el valor de
la Cartera comercial total de las SOCAPs a precios
constantes en dos periodos diferentes.

El resultado del indicador al cierre del ejercicio fiscal
2015 es satisfactorio.

6. INDICE DE INCREMENTO DE ORGANISMOS DEL
SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA CONSTITUIDOS
COMO SOCIEDADES COOPERATIVAS

Valor observado Meta Meta
del indicador en 2015 2016 2018
N. A. 110.5% 121.1%

N. A.: No aplica. No se programé meta para este indicador.

Este indicador mide el incremento en el nimero de
Organismos del Sector Social de la Economia constituidos
bajo la figura juridica de sociedades cooperativas, con
base en la inscripcién del acta constitutiva de este tipo de
organizaciones sociales en el Registro Publico de Comercio.

La primera medicion tendra lugar al cierre del ejercicio
fiscal 2016.

Avance de las acciones del Programa
para Democratizar la Productividad

Para contribuir a las acciones del Programa para
Democratizar la Productividad 2013-2018, en la Linea
de Accién Impulsar la participacion laboral de mujeres,
jovenes, adultos mayores y discapacitados, en particular
en sectores con mayor potencial productivo, se realizaron
las siguientes acciones, de septiembre de 2015 a junio
de 2016.

- Se otorgaron 3,572 apoyos para el financiamiento
de proyectos productivos por un monto de 1,426.4
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millones de pesos, que tuvieron como beneficiarios
a igual nimero de organismos del sector social de
la economia que integran a 14,379 personas con
discapacidad, mujeres y adultos mayores.

« Para fomentar la inclusién productiva de los jovenes,
se otorgaron 107 apoyos para financiar las iniciativas
productivas de organismos del sector social de la
economia integrados exclusivamente por jovenes, con
una inversion de 42.3 millones de pesos, que beneficio
a 507 jovenes.

Avance de las acciones del Programa Nacional
para la lgualdad de Oportunidades y no
Discriminacion contra las Mujeres 2013-2018

Para coadyuvar a la ejecuciéon de las acciones del
Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y
no Discriminacion contra las Mujeres 2013-2018, en lo
que respecta a la Linea de Accion Disefar proyectos de
economia social para emprendedoras con perspectiva de
inversion rentable no asistencialista, durante el periodo
de septiembre de 2015 ajunio de 2016, el INAES llevé a
cabo la siguiente accion:

+ Mediante la modalidad de apoyos integrales para la
ejecucion de proyectos productivos nuevos, desarrollo
y consolidacién de proyectos productivos en
operacién, y vinculacién de proyectos productivos en
redes o cadenas de valor, se canalizaron recursos por
312.1 millones de pesos a 841 Organismos del Sector
Social de la Economia integrados exclusivamente
por mujeres, con estos apoyos se beneficio a 4,892
empresarias sociales.

Avance de la Matriz de Indicadores
para Resultados 2015y 2016

A nivel de proposito, los resultados de los indicadores
son los siguientes:

+ Se super6 la meta programada de Organismos del
Sector Social de la Economia (OSSE) que permanecen
en operacion, en la misma actividad econémica e
incrementan ventas, dos afios después de recibido
el apoyo de inversion, alcanzando el 52.89%; este
resultado constituye la primera medicién del indicador y
responde a que unaimportante proporcién delos apoyos
se destinaron a actividades del sector agropecuario
ubicados en municipios rurales, los cuales presentan
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mayor porcentaje de permanencia en operacion en la
misma actividad productiva. El cambio en la estrategia
operativa y de focalizacién de apoyos del Programa en
el ejercicio fiscal 2013, favorecié la implementacion de
proyectos productivos de Organismos del Sector Social
de la Economia con mayor probabilidad de permanecer
en operacion y la generacion de ingreso para sus socios
e integrantes. Lo anterior se puede constatar en los
resultados del estudio realizado, donde el 66% vy el
60% de los OSSE manifesto que incremento sus ventas
y su cartera de clientes, respectivamente; en tanto que
el 65% dijo haber mejorado su economia y el 66% que
su proyecto productivo habia mejorado. Estos factores
son alicientes para los integrantes de los Organismos,
siendo que el 75% manifestd que la economia en su
hogar mejoraria en el corto plazo. Sin embargo, es
importante continuar focalizando la atencién del
Programa en los obstaculos que adn enfrentan los
OSSE para consolidar su permanencia en operacion,
como son el acceso a mercados, cartera de clientes
solida y el costo de las materias primas e insumos para
los proyectos productivos.

- Entanto que el indicador: Porcentaje de cumplimiento

de ocupaciones generadas por los OSSE presenta
un resultado de 98.12% con lo cual supera en
29% a la meta estimada. El resultado fue obtenido
mediante la realizacion de un estudio a una muestra
representativa de organismos del sector social de
la economia apoyados por el programa durante el
ejercicio fiscal 2014, con este estudio se verifico que
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los OSSE registran un elevado cumplimiento de sus
proyecciones sobre el nimero de personas que tenfan
previsto ocupar, en sus respectivos planes de inversion
de los proyectos productivos apoyados. El resultado
obtenido en 2015 constituye la primera medicion
del indicador y por consiguiente la linea base que
permitira reforzar la estimacién de la meta anual del
indicador para el ejercicio fiscal 2016. El cumplimiento
de ocupaciones generadas por los OSSE fue mayor en
la ocupacion de hombres que de mujeres, con el 130%
respecto al nimero de hombres programados a ocupar
por los OSSE, mientras que la ocupacién de mujeres
fue del 73%. Los sectores con mayor incidencia
de ocupaciones generadas son agricultura, cria y
explotacién de animales, aprovechamiento forestal,
pescay caza con el 57%, Industria Manufacturera con
24%, y Comercio con 12%.

Porlo querespectaal ejercicio fiscal 2016, los indicadores
establecidos en la Matriz de Indicadores para Resultados
son los siguientes:

- Como indicador de Fin se tiene: Ingreso promedio de
las personas por debajo de la linea de bienestar, que
tienen como trabajo principal un negocio propio.

A nivel de proposito, el INAES cuenta con cuatro
indicadores:

- Porcentaje de Organismos del Sector Social de la
Economia (OSSE), que permanecen en operacién dos
afios después de recibido el apoyo de inversion.

- Porcentaje de grupos sociales integrados por personas
con ingresos por debajo de la linea de bienestar
que permanecen en operacion dos afios después de
recibido el apoyo.

+ Porcentaje de efectividad de personas ocupadas. Este
indicador mide el porcentaje del nimero de personas
que efectivamente se ocuparon en los Organismos
del Sector Social de la Economia que recibieron
apoyos para proyectos productivos en el ejercicio
fiscal anterior, con respecto al nimero de personas
ocupadas estimadas en los proyectos productivos.

+ Tasa de variacion en el nimero de socios de los
Organismos del Sector Social de la Economia de ahorro
y crédito, en su figura de Sociedades Cooperativas
de Ahorro y Préstamo apoyadas por el Programa y
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autorizadas por la Comisién Nacional Bancaria y de
Valores.

Estos indicadores tienen una frecuencia de medicion
anual por lo que resultado de estos los indicadores estara
disponible en el ejercicio fiscal 2017.

Desarrollo de acciones y principales
resultados estratégicos

De septiembre de 2015 ajunio de 2016, el INAES otorgd
5,368 apoyos que beneficiaron a 4,949 Organismos del
Sector Social de la Economia, con una inversién de 1,759
millones de pesos.

« El INAES a través del tipo de apoyo INTEGRAY
otorgd 4,153 apoyos a OSSE integrados por 21,045
empresarios sociales, por un monto de 1,650.6
millones de pesos.

Se otorgaron 3,854 apoyos para la ejecucion de
proyectos productivos nuevos;

— 261 apoyos se orientaron al desarrollo vy
consolidacion de  proyectos productivos en
operacion;

36 apoyos permitieron la vinculacién de proyectos
productivos en redes o cadenas de valor; y

Se otorgaron dos apoyos para el financiamiento
de componentes de inversion maquinaria, equipo,
equipo de transporte y/o herramientas.

- Para fomentar el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades organizativas y empresariales de los
Organismos del Sector Social de la Economia, el
INAES otorgd 1,146 apoyos en beneficio de 5,258
empresarios sociales, por un total de 30 millones de
pesos. Con estos apoyos:

Se beneficio a 38 OSSE para su constitucion legal;
Se apoyd la capacitacion de 319 OSSE en temas
empresariales con perspectiva de género;

Se apoy6 a 53 OSSE para recibir asistencia técnica;
Seis OSSE fueron beneficiados con apoyos para
consultorfa;

4/ Apoyos en efectivo que otorga el Programa para proyectos productivos de los
OSSE, ya sea para la ejecucién de un proyecto productivo nuevo; para el desarrollo
y consolidacion de un proyecto en operacion, o para la vinculacion en redes o
cadenas de valor, incluyendo a las comercializadoras sociales, que podran ser
otorgados para inversion fija, inversién diferida y/o capital de trabajo; o para
la adquisicion de componentes de inversion individuales o la constitucion de
garantias liquidas que respalden de manera complementaria un crédito.
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— Seotorgaron 84 apoyos para capacitacion mediante
asistencia a foros, seminario o talleres;

Se otorgaron 447 apoyos para el desarrollo
comercial de los OSSE;

Se apoyé la capacitacion de 186 OSSE en materia
comercial;

— Se otorgaron cinco apoyos para la asistencia a Giras
e intercambio de experiencias de los OSSE; y

Se apoyé la realizacion de ocho estudios
especializados.

+ Para fomentar a la Banca Social el INAES otorgd 69
apoyos orientados a Organismos del Sector Social de
la Economia de ahorro y crédito, por un monto de 78.2
millones de pesos.

— Seotorgaron 40 apoyos para proyectos estratégicos
financieros de la Banca Social;

— Se otorgaron 28 apoyos para el fortalecimiento
institucional y desarrollo de capacidades de la
banca social; y

— A través de la modalidad Instrumentos para
la  administracion de riesgos, se apoyo el
financiamiento de seguros de proteccion al ahorro
y/o crédito de un OSSE.

EI INAES participa de manera concurrente en la atencion
de las Decisiones Presidenciales, particularmente en lo
correspondiente al Programa Nacional para la Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia y a la Cruzada
Nacional contra el Hambre:

Para contribuir con las acciones del Programa Nacional
para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia,
de septiembre de 2015 a junio de 2016 el INAES
destind recursos por 371.1 millones de pesos para el
apoyo de 1,021 proyectos productivos en beneficio de
5,207 empresarios sociales, ubicados en 98 municipios
ubicados en las demarcaciones que cubre el programa.

En tanto que para coadyuvar al logro de los objetivos de
la Cruzada Nacional contra el Hambre, de septiembre de
2015 a junio de 2016 el INAES canalizé recursos por
167.6 millones de pesos a 419 Organismos del Sector
Social de la Economia en los que participan 701 personas
con carencia por acceso a la alimentacion.

Los resultados observados en estos temas fueron
posibles gracias a la estrategia de focalizacién de
apoyos implementada por el INAES, que privilegié a los

OSSE ubicados en los municipios de atenciéon de estos
programas.

Adicionalmente, el INAES contribuye de manera
transversal con acciones afirmativas para la atencion de
sectores de la poblacion, especificamente el Programa
contribuye a la igualdad entre mujeres y hombres, al
desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas vy al
desarrollo de los jovenes. Los resultados observados de
septiembre de 2015 a junio de 2016 son:

« Apoyos a proyectos productivos de mujeres: EI INAES
haincorporado la estrategia transversal de perspectiva
de género para garantizar la igualdad sustantiva de
oportunidades entre hombres y mujeres; del total
de apoyos otorgados para la ejecucion de proyectos
productivos en el periodo que seinforma, el 51.9% han
sido para Organismos del Sector Social de la Economia
integrados exclusiva o mayoritariamente por mujeres.
Con estos apoyos se beneficio a 2,154 OSSE
integrados por 11,965 empresarios sociales de los
cuales 9,724 son mujeres. Los recursos canalizados a
estos apoyos ascendieron a 784.5 millones de pesos.
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+ Proyectos productivos de jovenes: El Programa de
Fomento a la Economfa Social contribuye a la insercion
productiva de jovenes mediante el apoyo de proyectos
productivos.

De septiembre de 2015 a junio de 2016 se otorgaron
apoyos por 42.3 millones de pesos a 107 Organismos
del Sector Social de Economia integrados por 507
jovenes de entre 18 y 29 afos, para la ejecucion de
proyectos productivos.

Entre otras acciones, se colabora en formainterinstitucional
con el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE),
mediante la estrategia denominada Jovenes Ecosol, cuyo
objetivo es posicionar a la Economia Social como una
oportunidad de inclusién laboral y productiva para los
jovenes, a través de la incubacion y puesta en marcha de
proyectos productivos que generen ingresos y alternativas
de desarrollo para ellos, sus familias y sus comunidades.

Se apoy6 el desarrollo de una metodologia de incubacién
especializada en emprendimientos colectivos de jovenes
que considera los principios, valores y practicas de la
economia social. Dicho proceso fue desarrollado por la
Universidad Iberoamericana de Puebla y fue financiado
por el IMJUVE.

Se realizaron mesas de trabajo en 13 entidades
federativas: Chiapas, Chihuahua, Colima, Guerrero,

Jalisco, Michoacén, Morelos, Oaxaca, Puebla, Querétaro,
Sinaloa, Tabasco y Yucatan, con el objetivo de dar
conocer los alcances de la colaboracion y formar grupos
de trabajo local, conformados por representantes de las
Delegaciones de INAES, de agentes técnicos, y de las
instancias estatales y municipales de juventud.

Se llevé a cabo la primera semana de capacitacion para
los Agentes Técnicos seleccionados, responsables de
la incubacién de los emprendimientos; y de manera
virtual, se lleva a cabo el Diplomado “Acompanamiento e
Incubacion de Empresas de Economia Social”.

Se dio seguimiento a las actividades de capacitacion,
incubacién y elaboracion de proyectos productivos
para que participen en una convocatoria para apoyar su
puesta en marcha y/o consolidacion.

Proyectos productivos de personas indigenas: El
Programa de Fomento a la Economia Social contribuye
al Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas
otorgado apoyos para proyectos productivos a
Organismos del Sector Social de la Economia que
integran a personas hablantes de lenguas indigenas. De
septiembre de 2015 a junio de 2016, con recursos por
239.3 millones de pesos, se otorgaron 652 apoyos para
la ejecucion de proyectos productivos de Organismos del
Sector Social de Economia en los que participan 4,243
personas hablantes de lenguas indigenas.
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a Subsecretaria de Planeacién, Evaluacion vy

Desarrollo Regional (SPEDR) contribuye a la creacién

de un México Incluyente mediante el fortalecimiento
del diseno e implementacién de los programas sociales;
la identificacion de areas de oportunidad en el combate
a las carencias sociales; la integracion y sistematizacion
de los padrones de beneficiarios; la evaluacién de las
intervenciones gubernamentales; la cooperacién con
estados y municipios para un ejercicio eficiente vy
transparente de los recursos de infraestructura social;
el establecimiento de estructuras institucionales vy
participativas para satisfacer la necesidad mas basica: la
alimentacion; y el fomento del desarrollo comunitario y
la cohesion social.

En el marco de la Estrategia Nacional de Inclusion
(END, la Subsecretaria ha realizado transformaciones
sustantivas a lo largo de todo el proceso de desarrollo
de las politicas sociales, desde su planeacion, pasando
por su implementacion y posterior evaluacion, hasta la
comunicacion de su contenido y resultados. El fin Ultimo
ha sido favorecer que las personas puedan ejercer sus
derechos sociales y gocen de una vida plena y digna.

En lo que se refiere a planeacién, la SPEDR ha contribuido
en el disefo de acciones que permiten optimizar
esfuerzos y recursos utilizando el Sistema de Focalizacion
del Desarrollo (SIFODE), al identificar las necesidades
de la poblacién y vincularlas a la oferta de programas
sociales. Lo anterior ha permitido fijar metas y coordinar
acciones precisas para abatir cada una de las carencias
sociales establecidas en la medicion multidimensional de
la pobreza.

El fortalecimiento del Sistema Nacional de Comedores
Comunitarios de la SEDESOL es un buen ejemplo de las
mejoras respecto a la implementacién de programas,
ya que en el periodo de reporte se han instalado
1,080 comedores, que benefician a mas de 130 mil
personas; y se emprendié un reforzamiento de todo el
sistema mejorando la infraestructura y equipamiento
de los comedores, impulsando proyectos productivos,
generando centros de cohesion social, rindiendo cuentas
y mejorando las condiciones de vida de sus usuarios.
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A través de diversos mecanismos de coordinacion,
la SPEDR ha fortalecido la red de trabajo con 19
dependencias de la Administracién Piblica Federal (APF),
32 entidades federativas y con gobiernos municipales,
para dar seguimiento a los avances en la ENI'y promover
la reorientacion del uso de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) hacia
un combate mas efectivo de las carencias sociales.

Ademas delo anterior, sobresalenlos resultados positivos
que muestran las Evaluaciones de Desempefo de 16
programas que tienen gran impacto social, incluyendo
PROSPERA, Abasto Social de Leche (LICONSA), Empleo
Temporal, Estancias Infantiles, Seguro de Vida para
Jefas de Familia, Pensién para Adultos Mayores y Apoyo
Alimentario.

Finalmente, debe remarcarse el esfuerzo sin precedente
de transparencia y dialogo entre gobierno y sociedad
que representa la entrega de mas de 9 millones de
Cartillas Sociales, documento que brinda informacion
exhaustiva de los programas federales y de 22 entidades
federativas, para que las familias beneficiarias puedan
constatar que los recursos (monetarios y en especie)
les estén llegando en tiempo y forma, asi como recabar
sus comentarios y aclaraciones para fortalecer vy
retroalimentar los programas.

En las siguientes secciones se presentan de manera
detallada las labores y resultados que la Subsecretaria de
Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Regional ha realizado
en el periodo de septiembre de 2015 ajunio de 2016, a
través de sus Direcciones Generales.

4.1. Planeacion

Las actividades en materia de planeacion se desarrollaron
principalmente en las siguientes lineas: 1. revision
y modificacion a Reglas de Operacion (ROP) de los
programas sociales; 2. seguimiento a los programas
derivados del Plan Nacional de Desarrollo (PND); 3.
emision de opiniones técnicas para las iniciativas de ley
remitidas a la Secretaria en materia de desarrollo social;
4. asesorfa técnica en el disefio de programas y acciones
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en materia de desarrollo social; y 5. seguimiento a los
6rganos colegiados.

4.1.1. Revision y modificacion
a las Reglas de Operacion
de los programas sociales

Las ROP son los documentos normativos en los que
se precisa la forma de operar de un programa, con el
proposito de lograr los niveles esperados de eficacia,
eficiencia, equidad y transparencia. Las ROP permiten
saber quién es sujeto de recibir los apoyos y conocer los
apoyos especificos que ofrecen los programas, asf como
los requisitos para obtenerlos. También permiten a los
ciudadanos vigilar cémo se ejercen los recursos publicos
de acuerdo con lo programado.

En el periodo de septiembre de 2015 a junio de 2016, la
Unidad de Planeacion y Relaciones Internacionales (UPRI)
coordind el analisis de los elementos que conforman las
ROP a fin de proponer reformas y adecuaciones a las
mismas, mejorar el disefio de los programas sociales y
potenciar suimpacto. Los resultados fueron los siguientes:

« Se fortalecio la perspectiva de derechos humanos en
las ROP de los programas sociales, al incluir elementos
transversales como el Sistema Nacional para la
Cruzada contra el Hambre (CNCH), la perspectiva
de género, acciones para la prevencién social de la
violencia y la delincuencia, blindaje electoral y enfoque
de derechos.

+ El Programa de Estancias Infantiles (PEl) incorporo
requisitos para certificar a las personas que atienden
a los usuarios de las estancias a fin de mejorar las
condiciones de cuidado y seguridad de la poblacion
infantil.

+ EnelPrograma de Empleo Temporal (PET) seincorporo
la modalidad de apoyo “Proyectos de Mejoramiento
del Entorno Fisico e Infraestructura Comunitaria”,
para impactar en las carencias de calidad y servicios
basicos de la vivienda.

+ Para el Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia
se incrementaron los montos de apoyo, con el objetivo
de contrarrestar la inflacion.
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- EI Programa de Apoyo Alimentario (PAL) se fusiono
con el Programa de Inclusion Social PROSPERA, a fin
de fortalecer el cumplimiento efectivo de los derechos
sociales de las personas que anteriormente eran
atendidas por ambos programas.

+ Por lo que respecta al Programa de Abasto Social de
Leche (PASL), se cambio el objetivo especifico con el
fin de clarificar que los beneficiarios son personas y no
hogares. En la modalidad de Convenios con Actores
Sociales se incorporaron los grupos prioritarios de
atencion. Esta modificacion mejord el diseno del
Programa vy, por lo tanto, la transparencia en la
identificacion puntual de beneficiarios.

- En el Programa de Coinversion Social (PCS) se
modificaron los objetivos generales y especificos
para incluir las acciones de fomento. Asimismo, se
establecieron dos tipos de apoyo: 1) Apoyo a Proyectos
de Actores Sociales y 2) Acciones Estratégicas para
el Fortalecimiento, Vinculacion y Desarrollo de los
Actores Sociales. Ello, debido a la fusion del PCS con
el Programa de Fomento a las Actividades realizadas
por las Organizaciones de la Sociedad Civil. Con esta
fusion, se potencian las actividades de fomento y se
fortalece el alcance del Programa de Coinversion Social.

- Uno de los cambios mas importantes fue la re-
sectorizacion del Instituto Nacional de la Economia
Social (INAES) al sector Desarrollo Social, asi como la
fusion del Programa de Fomento a la Economia Social
con el Programa de Opciones Productivas (POP).
Esta fusion implicé un redisefio de los programas y
el establecimiento de ROP acordes con las nuevas
necesidades de atencién y operacion del programa.
Para ello, se definieron aspectos como la poblacion
objetivo, los objetivos del programa y las vertientes de
apoyo: Apoyos a Proyectos Productivos, Apoyos para
el Desarrollo de Capacidades y Apoyos para la Banca
Social.

- EI Programa 3x1 para Migrantes incorpord la
modalidad de Acompafamiento y Asesoria Técnica
en la vertiente de Proyectos Productivos. Asimismo,
fueron definidos los montos de las Becas Educativas
y Apoyos para el Aprendizaje en funcién del nivel
educativo.
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- Para el Programa del Fondo Nacional para el Fomento
de las Artesanfas (FONART) se crearon dos nuevas
vertientes: a) Acciones para el Desarrollo de Espacios
Artesanales en Destinos Turisticos y b) Apoyos para
Proyectos Artesanales Estratégicos, con la finalidad de
beneficiar a grupos de artesanos y/o artesanas, a través
del otorgamiento de un apoyo para mejorar sus talleres
0 cualquier espacio artesanal ubicados en destinos
turisticos y aprovechar el encadenamiento productivo.

4.1.2. Seguimiento a los programas
derivados del Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018

Con el objetivo de fortalecer la transparencia y la
rendicion de cuentas, asi como de contar con mejores
insumos para la toma de decisiones en materia de
actualizacion y fortalecimiento de la politica social, la
UPRI dio seguimiento al avance de indicadores y a las
acciones realizadas en 2015 que contribuyen al logro de
los objetivos de los programas a cargo de la SEDESOL que
derivan del Plan Nacional de Desarrollo, los cuales a su
vez, contribuyen al cumplimiento de la metas nacionales
“México Incluyente” y “México Prospero”,

Entre los programas a los que se dio seguimiento se
encuentran: el Programa Sectorial de Desarrollo Social
2013-2018 (PSDS); Programa Nacional de Desarrollo
Social 2014-2018 (PRONADES); Programa Nacional
México sin Hambre 2014-2018 (PNMsH); Programa
Nacional de Juventud (ProJuventud) 2014-2018;
Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad 2014-2018 (PNDIPD) v,
con la modificacion de la estructura programatica para
2016, el Programa de Fomento a la Economia Social
2015-2018 (PFES).

Para llevar a cabo dicho seguimiento, la UPRI se coordind
con las Unidades Responsables (UR) de los Programas,
asi como con dependencias de la APF que formaron parte
enlaelaboracion del PNDS, del PRONADES, y del PNMsH.
Posteriormente, y con la informaciéon proporcionada por
las UR y dependencias, la UPRI elaboré los documentos
de Logros 2015 del PSDS, PRONADES y PNMsH; vy
coordind la elaboracién de éstos documentos para el
ProJuventud, PNDIPD y PFES. En el primer bimestre
de 2016, se realizé la publicacion de los documentos
sefialados en la pagina de internet de la SEDESOL vy se
reportd el avance en los indicadores de los programas
PSDS, PRONADES, PNMSH, Projuventud, PNDIPD Y PFES.
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4.1.3. Emision de opiniones técnicas
para las iniciativas de ley remitidas

a la SEDESOL en materia de desarrollo
social

Del 1 de septiembre de 2015 al 30 de junio de 2016 se
recibieron 114 Iniciativas de Ley y Puntos de Acuerdo
presentados por diferentes legisladores ante el Congreso
de la Unién. La UPRI elabord la posicion institucional de la
SEDESOL a dichas iniciativas y emiti6 opiniones técnicas,
con el proposito de coadyuvar a formular y conducir la
politica general de desarrollo social y combate efectivo
a la pobreza.

Las iniciativas de ley y puntos de acuerdo propusieron la
creacion o modificaciéon de las siguientes disposiciones:
Ley General de Desarrollo Social, Ley de Economia
Social y Solidaria, Ley para Impulsar el Incremento
Sostenido de la Productividad y la Competitividad de
la Economia Nacional, Ley Federal para el Fomento de
la Microindustria y la Actividad Artesanal, Ley Federal
para la Erradicacion de la Desigualdad y el Fomento de
la Igualdad Econdémica entre Hombres y Mujeres, Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia y Ley General para Fomentar la Donacion
Altruista de Alimentos, entre otras.

4.1.4 Asesoria técnica en el diseio
de programas y acciones en materia
de desarrollo social

Como parte de los procesos de planeacion y asesorfa
en materia de desarrollo social, la UPRI coordind la
elaboracién de los planes estratégicos de los programas
presupuestarios a cargo de la SEDESOL. Estos
documentos parten de los resultados de un diagndstico
para identificar y describir la atencion de problemas
publicos, a través de Programas de Desarrollo Social.
Durante el periodo de reporte se concluyeron los planes
de 13 programas y se avanzo en la elaboracién de otros
dos: FONART y PROSPERA.

Asimismo, desde la UPRI se impulsé, del 8 de mayo al 31
de diciembre del 2015, el Programa de Compensacion
Social por la Suspension Temporal de Pesca para
Contribuir a la Conservacion de la Vaquita Marina. A
partir del 1 de enero de 2016 la entidad responsable
del programa compensacion es la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) a través
de la Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
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(CONANP), por lo que la SEDESOL entreg6 el padrén de
beneficiarios actualizado al 31 de diciembre de 2015, asf
como los expedientes fisicos de los beneficiarios

4.1.5 Fortalecimiento y seguimiento
a los organos colegiados

La SEDESOL busca lograr, a través de la integralidad y
sinergia de acciones, que México se convierta en un pais
donde las y los ciudadanos puedan ejercer plenamente
sus derechos sociales. Para realizar lo anterior, la
Secretarfa se vincula con los tres 6rdenes de gobierno,
el Congreso de la Unidn, las dependencias de la APF y
las organizaciones de la sociedad civil por medio de
los siguientes drganos colegiados que le corresponde
presidir: la Comisién Nacional de Desarrollo Social
(CNDS), la Comision Intersecretarial de Desarrollo Social
(CIDS) y el Consejo Nacional de la CNCH (Consejo
Nacional).

+ Entre septiembre de 2015 vy julio de 2016, la CNDS
celebro 4 reuniones, las cuales tuvieron el objetivo de
fortalecer la institucionalidad de la politica de estado
en materia social, a través de la coordinacion activa
entre el Gobierno Federal, los gobiernos estatales
y municipales y las camaras de diputados y de
senadores del Congreso de la Unién. Por primera vez
desde su creacién en 2005, esta Comisién sesiono
fuera de la Ciudad de México el 30 de noviembre
de 2015. A partir de entonces, distintos gobiernos
locales han acogido las labores de la CNDS vy se han
establecido agendas de trabajo conjuntas en materia
del Fondo de Aportaciones a la Infraestructura Social
(FAIS) (21/12/2015); el seguimiento local a la
CNCH (11/03/2016); y la revision de los avances
por entidades de la ENI (15/07/16).

« Por su parte, los trabajos de la CIDS durante este
periodo se orientaron a fortalecer los programas que
promueven la inclusién productiva, ademas de analizar
las metas definidas para la evolucién de los precios
de la canasta alimentaria y combatir las carencias
en materia de rezago educativo, falta de acceso a
servicios de salud, seguridad social, alimentacion y
carencia de espacios en la vivienda. A partir de 2016,
la CIDS ha fungido como una instancia de cooperacion
sin precedente, pues en sus sesiones ordinarias ha
incorporado los trabajos del Gabinete Especializado
de México Incluyente, asi como los de la Comisién
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Intersecretarial para la Instrumentacion de la Cruzada
Nacional contra el Hambre y del Sistema Nacional de
Proteccion Integral de las Nifas, Niflos y Adolescentes
(SIPINNA), buscando institucionalizar 'y definir
procesos de coordinacion entre distintas instancias
del Gobierno Federal. Este érgano colegiado llevo
a cabo tres sesiones ordinarias y una extraordinaria
(09/02/16, 07/04/16, 04/05/16 y 22/06/16,
respectivamente).

+ Destaca en el marco de la sesion extraordinaria de
la CIDS, celebrada el 22 de junio, la colaboracion
CIDS-SIPINNA, ya que a través de la Comision se
hizo un llamado a las autoridades involucradas en las
politicas publicas de corte social, a identificar acciones
articuladas de alto impacto, para mejorar la calidad de
vida y el acceso a derechos sociales en nifias, nifios y
adolescentes.

« En cumplimiento del decreto por medio del cual
se establece el Sistema Nacional para la CNCH y
en materia de la colaboracion de la SEDESOL con
organismos de la sociedad civil para el periodo 2015-
2016, el Consejo Nacional de la CNCH fungié como
un mecanismo de convocatoria y dialogo, que llevé a
cabo sesiones ordinarias el 18 de diciembre de 2015,
y el 10 de febrero y 4 de abril de 2016. En estas
sesiones, ademas de establecer una agenda de trabajo
conjunta, se decidié reinstalar 6 mesas tematicas con
la intenciéon de que las organizaciones representadas
elaboren proyectos enfocados a fortalecer los
objetivos del Programa Nacional México sin Hambre

4.2. Analisis y Prospectiva

Con el fin de contribuir a la planeacion, disefo,
seguimiento y evaluacion de los programas sociales
y de la Estrategia Nacional de Inclusion, la SPEDR, a
través de la Direccion General de Analisis y Prospectiva
(DGAP), desarroll6 las siguientes lineas de actividades:
1) elaboracion de estudios de diagnostico y analisis
cuantitativos y cualitativos; 2) publicacion del Informe
anual sobre la situacién de pobreza y rezago social; 3)
coordinacion interinstitucional con diversas iniciativas
federales; 4) actualizacién de aspectos técnicos que
contribuyen a la promocién del desarrollo social; y
5) elaboracién, publicacién y difusiéon de estudios,
investigaciones, técnicas y metodologias en materia de
superacion de la pobreza.
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4.2.1 Elaboracion de estudios
de diagnostico y otros analisis
cuantitativos y cualitativos

Como parte del proceso de ajuste a la Estructura
Programéatica del Ramo 20 para el Presupuesto de
Egresos 2016, dado a conocer por la SHCP en junio de
2015, se elaboraron los diagnosticos de los programas
presupuestarios que resultan de las siguientes fusiones:

+ Fusion del “Programa de Apoyo Alimentario” en
“Programa de Inclusion Social PROSPERA”.

+ Fusion de los programas “Definicion y Conduccion de la
Politica del Desarrollo Social y Comunitario, asi como
la Participacion Social”, “Promocién e Instrumentacion

de la Participacion para el Desarrollo Comunitario

y la Cohesién Social” y “Evaluacion y Estudio de

los Programas Sociales”, en el nuevo programa

“Promocidén y Evaluacion de la Politica de Desarrollo

Social y Comunitario, la Participacion y la Cohesion

Social”.

+ Fusion del “Programa Fomento del Desarrollo de las
Organizaciones de la Sociedad Civil” en el “Programa
de Coinversion Social”.

+ Fusion del “Programa de Fomento a la Economia
Social” del Ramo 10 (Economia) y “Programa de
Opciones Productivas”, en el “Programa de Fomento
a la Economia Social’, re-sectorizado al Ramo 20
(Desarrollo Social).

Adicionalmente, se elaboraron los siguientes estudios:

+ Diagnostico del programa “Subsidio a Programas
para Jovenes”, que opera el Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE).

+ Actualizacién del diagndstico sobre la situacién de
las personas con discapacidad en México, para el
Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad (CONADIS).

+ Actualizacién de la cuantificacion y caracterizacion
de las poblaciones potencial y objetivo del programa
Pension para Adultos Mayores.
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Con base en las recomendaciones derivadas de
Aspectos Susceptibles de Mejora y en coordinacién con
las unidades responsables de los programas respectivos,
se encuentran en proceso de elaboracion el diagnostico
del programa “Generacion y Articulacion de Politicas
Plblicas Integrales de Juventud”, a cargo del IMJUVE,
la nota conceptual sobre los principales elementos del
diseno del “Programa de Adquisicién de Leche Nacional”,
operado por LICONSA, asi como la Nota de actualizacion
y caracterizacion de la problematica social que atiende el
“Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas”.

4.2.2 Informe Anual sobre la Situacion
de Pobreza y Rezago Social

Con el finde dar cumplimiento alo dispuesto en el articulo
33 de la Ley de Coordinacion Fiscal, asi como mejorar
la planeacion en el uso de los recursos e identificar
prioridades en materia de pobreza y desarrollo, la
SEDESOL publicé por tercer afio consecutivo el "Informe
Anual sobre la Situaciéon de Pobreza y Rezago Social
2016"

Eldocumento presentainformacion paralas 32 entidades
federativas del pais 'y 2,457 municipios y demarcaciones
territoriales. En el caso de las entidades federativas,
se muestra informacion relativa a aproximadamente
60 indicadores y mas de 120 cifras referentes a las
condiciones de vida de la poblacion, agrupadas en
cinco categorfas: 1) indicadores de pobreza y carencias
sociales asociados a la Medicion Multidimensional de
la Pobreza 2014; 2) aproximacién a indicadores de
las carencias en las viviendas con informacion de la
Encuesta Intercensal 2015; 3) principales rezagos en
las viviendas asociados a la Encuesta Intercensal 2015;
4) indicadores de carencia por acceso a la alimentacién
asociados a la Medicién Multidimensional de la Pobreza
2014; y 5) geo-referenciacién municipal de acuerdo al
grado de rezago social.

Parael caso delos municipios o demarcaciones territoriales
de la Ciudad de México, se presenta informacion de
40 indicadores aproximadamente, agrupados en las
siguientes secciones: 1) indicadores de carencias sociales
asociados a la Encuesta Intercensal 2015; 2) principales
rezagos en las viviendas; 3) geo-referenciacion de
localidades del municipio de acuerdo a su grado de rezago
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social; y 4) listado de localidades y Zonas de Atencion
Prioritaria en areas de cobertura del FAIS.

4.2.3 Coordinacion interinstitucional en
diversas iniciativas federales

Destacanlas participaciones de la DGAP en los siguientes
grupos:

- Grupo de ftrabajo intersecretarial sobre Zonas
Econémica Especiales (ZEE), liderado por el Banco
Nacional de Obras y Servicios (BANOBRAS), en el
cual se apoya el seguimiento a los compromisos de
cada Secretarfa respecto a la iniciativa presidencial
encaminada a democratizar la productividad en la
Region Sur, especificamente los estados de Chiapas,
Guerreo, Michoacan y Oaxaca.

« Comité Técnico Especializado de Informacion sobre
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (CTEODS)
del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y
Geografica, en el que se contribuye a la captacion,
integracion, procesamiento y sistematizacion de
informacion en materia de indicadores asociados
a los 17 objetivos y 169 metas de desarrollo
sostenible que México, junto con los paises miembros
de la Organizacion de las Naciones Unidas, se ha
comprometido alcanzar para el aho 2030.

- Comité Técnico Especializado en Informacion sobre
la Proteccién Integral de Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes, donde se ayuda a la construccion de
un sistema de informacién que permita monitorear
y evaluar el cumplimiento de la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

4.2.4 Actividades vinculadas

al desarrollo de aspectos técnicos
que contribuyen a la promocion
del desarrollo social

En el marco del Proceso de Revision y Mejora Continua
(PRMQ), la DGAP elaboré un documento de analisis sobre
la identificacion de sinergias, complementariedades
y duplicidades de los programas alimentarios de la
SEDESOL, en respuesta al compromiso establecido en el
Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM)
2013-2018. Asimismo, se lleva a cabo, con periodicidad
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trimestral, la actualizacién de las poblaciones potencial
y objetivo de los programas “Estancias Infantiles para
Apoyar a Madres Trabajadoras” y “Programa de Empleo
Temporal”, asi como la estimacion anticipada de la
evolucién reciente del Indice de Tendencia Laboral de la
Pobreza (ITLP).

A su vez, con base en la informacion del Modulo de
Condiciones Socioeconémicas de la ENIGH 2014, se
actualizé la medicion de las poblaciones potencial y
objetivo de aquellos programas que utilizan esa fuente de
informacion estadistica para el analisis de las poblaciones
referidas, asf como la caracterizacion de la situacion del
bienestar social y econémico de los principales grupos
poblacionales de interés para la politica de desarrollo
social: hablantes de lenguas indigenas; personas con
discapacidad; hogares con jefatura femenina; adultos
mayores; ninas, ninos y adolescentes.

Adicionalmente, se desarroll6 una estrategia de atencion
mediante centros telefonicos de contacto e informacion
(Call Centers), la cual busca que las personas que
reciben los beneficios de los programas de desarrollo
social cuenten con un medio de contacto para la
atencion a dudas y preguntas frecuentes, asi como
para canalizar sus observaciones, quejas y sugerencias.
El objetivo principal es generar conflanza y certidumbre
entre la poblacion atendida, de que sus inquietudes seran
escuchadas a través de un servicio de atencién directa
que busca, en la medida de lo posible, proporcionarles
respuesta y orientacion, logrando con ello la mejora
constante de las acciones de politicas publicas que
promueven el desarrollo social

4.2.5 Elaboracion, publicacion y
difusion de estudios, investigaciones,
técnicas y metodologias en materia
de superacion de la pobreza

Sellevé acabola coordinacion, contratacion, seguimiento
y revision de los siguientes estudios:

+ “Guifa Alimentaria Regional para el Programa de
Comedores Comunitarios”, en la que se brinda
informacion relevante para que los Comedores
Comunitarios cuenten con menuUs balanceados y con
productos accesibles segln la region del pais en la que
se ubican.
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+ “Desarrollo de la metodologia para la estimacion de
pérdida y desperdicio de alimentos en México”, misma
que aplica las metodologfas de la FAO y del Grupo
Técnico de la CNCH para contar con estimaciones de
la cantidad de alimentos que se pierden o desperdician
a lo largo de la cadena de suministro.

« “Descomponiendo los cambios en la Pobreza de
ingresos en México: Aspectos metodolégicos y su
aplicacién para el periodo 1994-2014".

+ “Alcances vy limitaciones de la medicion oficial
multidimensional de pobreza en México” el cual aporta
elementos para discutir las areas de oportunidad de la
medicion de pobreza en el pais.

A través de la difusion del Boletin Quincenal “Indicadores
del Sector de Desarrollo Social” y el Boletin sobre el
Precio de los Alimentos, se contribuyo6 a la provision de
informacion relevante en materia de desarrollo social,
coadyuvando a la toma de decisiones de las distintas
areas de la SEDESOL, asi como para el conocimiento del
publico en general.

Asimismo, la DGAP, a fin de proporcionar datos e
informacion coyuntural en torno al desarrollo social y sobre
indicadores macroeconémicos, publicd periédicamente
el documento “Indicadores Basicos del Sector de
Desarrollo Social”. También se dio continuidad al “Ciclo
de Conferencias sobre Pobreza, Desigualdad y Desarrollo
Social en México 2015-2016", mediante el cual se
fomento un didlogo permanente con el sector académico
en temas relevantes para el desarrollo social del pais. Este
foro, a su vez, contribuy6 al desarrollo y fortalecimiento
de las capacidades técnicas y analiticas de las distintas
areas de la Secretarfa.

4.3. Padrones de beneficiarios
de los programas sociales

Con el propésito de mejorar la integracion de los
padrones de beneficiarios y focalizar las intervenciones
de los programas sociales, la Direccion General de
Geoestadistica y Padrones (DGGyP) desarrolld las
siguientes lineas de trabajo: 1) cooperacion con
gobiernos estatales y municipales; 2) desarrollo del
SIFODE; 3) recoleccion de informacion socioeconomica;
4) integracion de padrones; y 5) plataforma geogréfica.
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4.3.1. Cooperacion con gobiernos
estatales y municipales

A fin de fomentar la complementariedad de las acciones
en materia de desarrollo social entre los tres 6rdenes de
gobierno y, al mismo tiempo, disminuir la posibilidad de
duplicidades ineficientes en el gasto publico, de octubre
de 2015 a junio de 2016 la SEDESOL firmé convenios
de coordinacion para el Intercambio de Informacion con
12 entidades federativas y 35 municipios, en el marco
de la consolidaciéon del Sistema de Informacion Social
Integral (SISD, que se instaura como una plataforma
tecnoldgica que contribuird a la planeacion, coordinacion
y focalizacién de la politica social.

Los convenios establecen las bases y mecanismos de
colaboracién para el envio, recepcion e intercambio de
informacion para su incorporacion al SISI, permitiendo
la integracion del Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) y
propiciando la focalizacion de los recursos a las personas
gue mas lo necesitan, mediante el SIFODE.

4.3.2. Sistema de Focalizacion
de Desarrollo

El SIFODE incorpora datos que permiten identificar a las
personas, su ubicacion, sus caracteristicas de pobreza
multidimensional, las intervenciones que reciben en un
periodo especifico y beneficiarios susceptibles de los
distintos programas de desarrollo social.

EI SIFODE ha sido difundido entre las dependencias de la
APF que forman parte de la Cruzada Nacional contra el
Hambre, asi como entre los gobiernos de los estados que
han firmado un convenio para tal efecto, con el objetivo
de que cuenten con datos que les permitan orientar sus
acciones para la atencién de la poblacion. Al 30 de junio
de 2016, dicho sistema consolidé la informacion de 6.18
millones de hogares, integrados por 19.23 millones de
personas, de las cuales 6.09 millones forman parte de la
poblacién en pobreza extrema con carencia por acceso
a la alimentacion.

En marzo de 2016 se publicaron los “Lineamientos
de Integracion, Uso y Comparticién de Informacién
Socioecondémica del SIFODE” en la Normateca Interna
de la SEDESOL, mismos que establecen los términos,
criterios, condiciones y caracteristicas de los procesos
para la integracion, uso, comparticion y actualizacion de
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informacion socioeconémica. Estos lineamientos forman
parte lo establecido en los convenios de coordinacion
para el intercambio de informacion con los gobiernos
estatales y municipales.

4.3.3. Recqleccién de informacion
socioecondmica

De septiembre 2015 a junio 2016, 12 programas de
desarrollo social a cargo de la SEDESOL y que integran
padrones de beneficiarios, emplearon al menos uno de
los instrumentos o sistemas de captura desarrollados
para la obtencién de datos socioeconémicos a través
del Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica
(CUIS).

Asimismo, para el 2016, el desarrollo en web del CUIS
cuenta con un buscador sobre la base de datos del
SIFODE, como antesala para verificar la existencia de
informacion de los posibles beneficiarios, permitiendo
contar con informacién consistente y homogénea,
disminuyendo asi de manera gradual la obtencién de
datos socioeconémicos en mas de una ocasion para un
mismo hogar.

4.3.4. Integracion de padrones

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de
la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal,
el articulo 27 de la Ley General de Desarrollo Social y
los articulos 8 y 16 de su Reglamento, referentes a la
formacion de un padrén de beneficiarios que permita
coordinar las acciones que incidan en el combate a la
pobreza, la SEDESOL profundizé en la integracion del
PUB de los programas de desarrollo social.

En particular, en lo que respecta a programas de orden
federal, del periodo septiembre de 2015 ajunio de 2016
se registraron 109 padrones correspondientes a 12
dependencias, con 84 millones de beneficiarios, de los
cuales 45.3 millones son mujeres y 38.7 son hombres;
24.3 millones son menores de 15 afios (12.1 millones
de nifias y 12.2 millones de nifos); y 9.4 millones son
adultos mayores (5.2 millones de mujeres y 4.2 millones
de hombres).

4.3.5. Plataforma geografica

En diciembre del 2015 se realizd6 una reingenieria al
Sistema de Informacion Social Georreferenciada (SISGE),
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que permiti6 a los usuarios visualizar y consultar
informacion estadistica y geografica en distintos niveles
de agregacion y procedentes de diversas fuentes,
como censos y el SIFODE. La herramienta contribuye
a transparentar las acciones implementadas por la
SEDESOL, y proporciona elementos de apoyo para
ejecutar coordinadamente los programas sociales.

Las mejoras permiten, entre otros beneficios, visualizar
geograficamente las Zonas de Atencion Prioritaria
(ZAPs); ubicar geograficamente la cobertura de los
programas de la SEDESOL por entidad federativa,
municipio y localidad; localizar espacialmente 9,731
lecherias LICONSA, 9,233 estancias infantiles, 5,137
comedores comunitariosy 26,978 tiendas DICONSA; as/
como generar mapas tematicos por entidad, municipio
y localidad de los 84 millones de beneficiarios de los
programas de la SEDESOL.

En septiembre de 2015 se determinaron las ZAPs
2016, mismas que fueron definidas en el ambito rural
con 1,080 municipios y en el urbano con 18,139 Areas
Geoestadisticas Basicas (AGEBs), cuya poblacion
registra indices de pobreza, marginacién y rezago social.

En diciembre de 2015 se generaron 56,195 mapas
descargables por AGEB Urbana, asi como 48,115
mapas descargables de localidades rurales con
amanzanamiento, con el fin de facilitar la ubicacién de
beneficiarios o beneficiarios potenciales en operativos de
campo.

En junio de 2016 se implementd en el SISGE un modulo
que permite consultar la ubicacion geografica de los
comedores comunitarios en los niveles de entidad,
municipio y localidad, asi como sus datos de operacion,
que incluyen el total de cocineras(os) y voluntarias(os)
y las personas con prioridad de atencién: nifias y nifos
de O a 11 afos, personas adolescentes de 12 a 19 afios,
mujeres embarazadas y lactando, adultos mayores de
60 afios y mas, y poblacién con discapacidad, migrante,
sin empleo, en contingencia 0 emergencia.

4.4. Evaluacion de los programas
sociales

El Gobierno de la Republica ha realizado un importante
esfuerzo normativo y organizacional para transitar de
un modelo enfocado en la eficiencia operativa, hacia un



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

modelo estratégico de Gestion Basado en Resultados,
lo que ha implicado orientar las acciones, los programas
y el gasto hacia la efectividad y el logro de resultados
especificos de la politica social, la transparencia y la
rendicién de cuentas.

La SPEDR, a través de la Direccion General de Evaluacion
y Monitoreo de los Programas Sociales (DGEMPS), ha
llevado a cabo las tareas de coordinacion para: 1) dar
cumplimiento a los programas anuales de evaluacion
emitidos por la SHCP, el Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica Social (CONEVAL) vy la Secretaria de la
Funcién Publica (SFP); 2) realizar diversas evaluaciones
complementarias orientadas a generar informaciéon de
alta calidad para la mejora continua de la politica social;
3) llevar a cabo el proceso de clasificacion y seguimiento
de las acciones susceptibles de mejora de los programas,
identificadas a partir de las evaluaciones externas vy
4) monitorear los programas sociales con base en
resultados.

4.4.1 .Acciones y resultados en materia
de evaluacion y monitoreo de los
programas sociales

Evaluaciones de Disefo 2015: En cumplimiento al
Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2015, la DGEMPS
dio seguimiento a la Evaluacion de Disefio con Trabajo
de Campo del Programa de Comedores Comunitarios,
coordinada por CONEVAL. Entre los principales hallazgos
destacan que las voluntarias de los comedores muestran
alto grado de compromiso y solidaridad, y que valoran
favorablemente la existencia de los mismos. Ademas,
la Coordinacion Nacional de  PROSPERA, Programa
de Inclusion Social realizé la Evaluacién de Disefio con
Componente de Campo para el PAL, donde se encontré
que desde su creacién se ha favorecido a hogares en
pobreza extrema y que se complementa ampliamente
con PROSPERA.

Evaluaciones de Disefio 2016: Diversos programas
tuvieron cambios sustanciales en materia de disefio u
operacion en el contexto de la fusiény/o re-sectorizacién
de programas para el ejercicio fiscal 2016. Entre ellos, se
encuentran las fusiones del “Programa de Fomento del
Desarrollo de las Organizaciones de la Sociedad Civil” al
Programa de Coinversion Social; del PAL a PROSPERA,
y del POP con el Programa de Fomento a la Economia
Social, éste Ultimo re-sectorizado a la SEDESOL. En este
sentido, durante 2016 se realizaran evaluaciones con
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el objeto de analizar siete temas: 1) justificacion de la
creacion y disefio del programa; 2) contribucion a las
metas y estrategias nacionales; 3) poblacion potencial,
objetivo y mecanismos de elegibilidad; 4) padrén de
beneficiarios y mecanismos de atencién; 5) Matriz de
Indicadores para Resultados; 6) presupuesto y rendicion
de cuentas; y 7) complementariedades y coincidencias
con otros programas sociales.

Asimismo, en el PAE 2016 se sefala la obligatoriedad
de que por primera vez sean evaluados, en materia
de diseno, los programas de “Promocion y Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social y Comunitario, la
Participacion y la Cohesion Social”, y “Desarrollo Integral
de las Personas con Discapacidad”, a cargo del CONADIS.
Dichas evaluaciones seran entregadas a las instancias
correspondientes durante el segundo semestre de este
ejercicio fiscal.

Evaluaciones Especificas de Desempefo 2014-
2015: De conformidad con el PAE 2015, en el mes
de septiembre de dicho afio fueron entregadas, a las
instancias correspondientes, las Evaluaciones Especificas
de Desempefio (EED) para 16 programas del sector
desarrollo social. La DGEMPS fungié como enlace
entre CONEVAL, que coordind las evaluaciones, y los
programas de SEDESOL, asi como revisor técnico de
dichos informes.

Los programas sujetos a esta evaluacién fueron: 1.
Programa de Coinversién Social; 2. Programa de Apoyo
a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas;
3. Subsidio a Programas para Jévenes; 4. Programa de
Abasto Social de Leche; 5. Programa de Abasto Rural a
cargo de DICONSA S.A. de C.V,; 6. PROSPERA Programa
de Inclusion Social; 7. Programa de Atencién a Jornaleros
Agricolas; 8. Programa de Empleo Temporal; 9. Programa
de Pensién para Adultos Mayores; 10. Programa 3x1 para
Migrantes; 11. Seguro de Vida para Jefas de Familia; 12.
Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres
Trabajadoras; 13. Programa del Fondo Nacional para
el Fomento de las Artesanias; 14. Programa de Apoyo
Alimentario; 15. Programa para el Desarrollo de Zonas
Prioritarias, y 16. Programa de Opciones Productivas.
Estos tres Ultimos programas fueron re-sectorizados o
fusionados en 2016.

Algunos de los principales hallazgos de estas evaluaciones
son: a) para el Programa del Fondo Nacional para el
Fomento de las Artesanfas, el evaluador sefialé que el
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programa muestra capacidad de transformacion, al
incorporar elementos que contribuyen a generar mejores
condiciones de salud en el espacio laboral; b) respecto al
Programa de Pensién para Adultos Mayores, el evaluador
indico que tiene niveles de cobertura adecuados, ya
que cuenta con procesos de gestién y un presupuesto
apropiado para atender a su poblacion objetivo; ¢) en
cuanto al Programa de Atencion a Jornaleros Agricolas,
se reiter6 la importancia de actualizar la Encuesta
Nacional de Jornaleros Agricolas, a fin de tener una
mejor cuantificacién y caracterizacion de la poblacion
potencial; d) en 2015, el Programa de Coinversion
Social apoyd a un nimero mayor de Actores Sociales,
derivado de las convocatorias en coinversion con otras
Instancias; e) el PAIMEF ha logrado institucionalizar en
México la prevencién y atencién de la violencia contras
las mujeres; f) el Programa 3x1 para Migrantes ha
logrado constituirse como una iniciativa que incentiva el
uso de remesas para promover el desarrollo comunitario;
g) en el caso del Programa de Estancias Infantiles, los
beneficiarios consideran que ha habido mejoras tanto en
su ingreso como en su calidad de vida, h) el Programa de
Empleo Temporal fomenta la participacion ciudadana y
apoya proyectos de beneficio social y comunitario; i) el
Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia atiende
un problema pertinente, como es la vulnerabilidad de
los hijos de hogares de jefatura femenina sin acceso a la
seguridad ante el eventual fallecimiento de la misma; j)
el PASL reduce la prevalencia de anemia y desnutricion
en prescolares de hogares vulnerables, de acuerdo con
un analisis de la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion
(ENSANUT) 2012; k) para el Programa de Abasto Rural se
sefiala que el margen de ahorro al comprar en las tiendas
DICONSA se ha mantenido creciente a través del tiempo,
lo cual contribuye en el acceso econémico a los alimentos,
y 1) se reconoce que PROSPERA ha documentado su
capacidad para incidir en la formacién de capital humano,
ya que la exposicion al programa en la infancia temprana
redujo problemas conductuales y mejoré las capacidades
verbales y linglisticas en los nifios.

Fichas de Monitoreo y Evaluacién 2015. De conformidad
con el numeral 30 del PAE 2015, la DGEMPS entrego, en
octubre de 2015, las Fichas de Monitoreo y Evaluacion
paratresprogramas presupuestarios del sector desarrollo
social: Programa de Adquisicion de Leche Nacional a
cargo de LICONSA SA de CV; Servicios a Grupos con
Necesidades Especiales; y Generacion y Articulacion de
Politicas Publicas Integrales de Juventud. Estas Fichas
tuvieron como objetivo contar con una evaluacién de
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los programas y acciones federales de desarrollo social
que muestre sus resultados, cobertura, vinculacion
con el sector, asi como sus fortalezas, oportunidades,
debilidades, amenazas, recomendaciones, y acciones que
ha realizado derivado de las evaluaciones y los avances
del programa en el ejercicio fiscal en cuestion (2015).

Evaluaciéon de procesos 2015. En cumplimiento al
numeral 27 del PAE 2015, la DGEMPS realiz6 la
contrataciéon para las evaluaciones de procesos de los
siguientes programas, en coordinacion con CONEVAL:
PAM y Programa de Empleo Temporal (para la operacion
desde el punto de vista de SEDESOL). Este tipo de
evaluacion permite valorar si la gestion operativa del
programa cumple con lo necesario para el logro de sus
metas y objetivos. A continuacién se presentan los
principales hallazgos:

 Evaluacion de Procesos del PAM: Los procesos
operativos estan documentados, estandarizados v,
en general, se cumplen; ademas, se cuenta con una
red social de gestores voluntarios comprometidos
y capacitados, que promueven y gestionan acciones
de proteccion social y participacion comunitaria del
programa.

- Evaluacion de Procesos del PET: El programa genera
confianza y facilita la vigilancia en la ejecucion
del mismo, gracias a la integracion de Comités
Comunitarios de Participacién Social para cada
uno de los proyectos en marcha, con integrantes
pertenecientes a las comunidades donde se ejecuta el
proyecto; adicionalmente, los procesos estan definidos
y documentados, en su mayorfa.

4.4.2. Evaluaciones complementarias
2015

Se llevd a cabo una Evaluacién de Consistencia y
Resultados al Programa Seguro de Vida para Jefas de
Familia, donde el principal hallazgo es que han surgido
cambios significativos en las ROP del programa que han
impulsado avances en materia de cobertura, objetivos del
programa, tipos de apoyo y requisitos de elegibilidad. Lo
anterior se ha traducido en una mayor inclusion y fomento
de laigualdad en la provision de seguridad social.

Asimismo, la SEDESOL (como dependencia coordinadora
del FAIS) colabora con el CONEVAL en el proceso de
elaboracion de una propuesta metodolégica para
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la evaluacion del FAIS. Adicionalmente, en 2015 se
realizaron mejoras a la Matriz de Indicadores para
Resultados del FAIS, modificando los resimenes
narrativos e incluyendo dos indicadores de seguimiento
de proyectos.

4.4.3. Integracion de los Aspectos
Susceptibles de Mejora

La evaluacion de la politica social tiene el objetivo de
contribuiralamejora delos programas y politicas publicas
a partir de la identificacion de debilidades, oportunidades
y amenazas, con la finalidad de que éstas puedan ser
atendidas. Para tal efecto, se emitié el Mecanismo para
el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de informes y evaluaciones a los programas
presupuestarios de la Administracion Pulblica Federal
(Mecanismo), por parte de la SHCP, la SFP y el CONEVAL.

De acuerdo al Mecanismo y conforme al “Informe de
Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora de
los Programas y Acciones Federales de Desarrollo Social
2015-2016" que emite CONEVAL, durante septiembre
de 2015 y marzo de 2016 se realiz6 un reporte de
los avances de los ASM clasificados en 2015 y afos
anteriores. Para este ciclo, la SEDESOL cuenta en total
con 97 ASMvigentes, 44 Especificos y 53 Institucionales.
Estos correspondieron a los 19 programas a cargo de la
Secretarfa en 2015, cuyo nimero disminuy6 a 18 en el
2016, debido a la re-sectorizacion del Programa para el
Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP) a la Secretarfa
de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU),
derivado de la estructura programatica a emplear en el
Proyecto de Presupuesto de Egresos 2016, emitida por
la SHCP.

Asimismo, en abril de 2016, tras el andlisis de las
evaluaciones e informes realizados en el ejercicio
fiscal previo, se clasificaron los ASM correspondientes
al periodo 2015-2016, cuyo reporte fue entregado
a las instancias correspondientes. En este periodo,
se establecieron acciones de mejora continua de los
programas sociales relacionados con las areas de
diseno, operacion, resultados, planeacion, ejecucion y
evaluacion, entre otras, que se derivan principalmente de
los hallazgos y recomendaciones de los informes finales
de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion 2015, asi como
de las Evaluaciones Especificas de Desempefio 2014-
2015, deDiseno 2015y de Procesos y Complementarias
realizadas a los programas sociales.
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Tanto la clasificacion de los ASM 2015-2016 como
el reporte de avances pueden ser consultados en la
pagina electrénica de la SEDESOL: http://www.gob.
mx/sedesol/documentos/aspectos-susceptibles-
de-mejora-derivados-de-evaluaciones-e-informes-
207867?state=published

4.4.4. Monitoreo basado en resultados

Las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) son
un instrumento de planeacion estratégica que, de manera
resumida, permiten establecer los objetivos de cada
programa presupuestario, su alineacion a los objetivos
de la planeacién nacional, y los indicadores que miden
los resultados del programa. En un esfuerzo coordinado
por el CONEVAL y la SHCP, con acompahamiento de
la DGEMPS, durante el primer trimestre de 2016 se
realizaron mejoras a las MIR 2016 mediante mesas de
trabajo con las unidades responsables de la operacion de
los programas. Esta estrategia permitio resolver areas de
oportunidad identificadas después del periodo de registro
inicial de laMIR 2016, asi como atender recomendaciones
realizadas a las MIR por parte del CONEVAL y la SHCP.

Asimismo, en el marco de las acciones para la aprobacion
de indicadores 2016, durante junio de 2016 se llevaron
a cabo las Mesas Técnicas de Revisién de Indicadores de
Resultados (MeTRI) organizadas por el CONEVAL para
tres programas de esta Secretaria: PROSPERA Programa
de Inclusion Social, Seguro de Vida para Jefas de Familia
y Programa de Fomento a la Economia Social.

Seguimiento Fisico y operativo: En 2015 se emitid
el “Mecanismo de Seguimiento Fisico y Operativo
de los Programas Sociales operados por los 6rganos
desconcentrados y entidades del sector coordinado por
la SEDESOL 20167, cuyo objetivo consiste en promover el
desarrollo de metodologias que garanticen la rigurosidad
y validez estadistica de los resultados. La DGEMPS brind6
asesorfa y acompafamiento técnico a los programas
presupuestarios sectorizados a la SEDESOL para la
elaboracién de dichas metodologias.

4.5. Cooperacion internacional

La Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), a través
de la UPRI, coordina la estrategia de cooperacién que
la Secretaria impulsa con diversos paises, organismos
internacionales 'y agencias que realizan trabajos
vinculados a temas de desarrollo social.
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La agenda de desarrollo social comprende elementos
variados en los que concurren diversos organismos
y agencias internacionales de cooperacién para el
desarrollo. En particular, identifican elementos o buenas
practicas que los paises han estructurado en materia
de desarrollo, y promueven foros y mecanismos para
compartir ese conocimiento.

4.5.1. Cooperacion bilateral con ,
organismos y agencias de cooperacion
internacional para el desarrollo

Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD)

Se desarrollaron acciones de cooperacion en el marco
del Memorando de Entendimiento vigente con dicho
organismo, destacando la elaboracion del Informe
Nacional sobre Desarrollo Humano 2016 “Movilidad
Social y el Desarrollo Humano Incluyente”, y el Indice de
Desarrollo Humano de Hogares e Individuos 2016.

Se ejecutd el Proyecto para el diseho de un modelo
de cuidado y atencion inclusivo para nifios y nifias con
discapacidad, con objeto de fortalecer las capacidades
del personal afiliado al Programa de Estancias Infantiles
para Apoyar a Madres Trabajadoras.

Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO)

Del 29 de febrero al 3 de marzo de 2016, la
Subsecretaria de Planeacién, Evaluacion y Desarrollo
Regional, Vanessa Rubio Marquez, participé en el Panel
“Retos y perspectivas para la seguridad alimentaria y
nutricional en América Latinay el Caribe: de los Objetivos
de Desarrollo del Milenio a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible”, organizado en el marco del 34° Periodo de
Sesiones de la Conferencia Regional de la FAO.

Comision Econdmica para América Latina
y el Caribe (CEPAL)

Se participé en la Primera Conferencia Regional sobre
Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, que tuvo
lugar del 2 al 4 de noviembre de 2015 en Lima, Peru. El
evento fue organizado por la CEPAL, el Gobierno del Perd
y el PNUD. En la Conferencia se discutieron los avances
regionales en la reduccién de la pobreza y la desigualdad.
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En el marco del Trigésimo Sexto Periodo de Sesiones de
la CEPAL, realizado en la Ciudad de México del 23 al 27
de mayo de 2016, el Secretario de Desarrollo Social, José
Antonio Meade Kuribrefia, presidié el Panel “Politicas
sociales para la igualdad”, en donde se posicion6 la
politica social del Gobierno de México.

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF)

En el marco del Plan de trabajo 2015-2016 entre la
SEDESOL vy el UNICEF, y considerando la Ley General de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA),
el Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia elabord
la propuesta de incorporacion a las Reglas de Operacion
2017 de este marco institucional. Aunado a lo anterior,
funcionarios de SEDESOL participaron en capacitaciones
brindadas por UNICEF para el conocimiento y aplicacion
de la LGDNNA.

Del 17 al 20 de noviembre del 2015, como parte de la
cooperacion Sur-Sur, UNICEF apoyo la visita a México de
funcionarios de los gobiernos del Reino de Marruecos
y de la Republica de Tunez, para conocer el disefio,
implementacion y evaluacion de politicas de proteccion
social de la SEDESOL, particularmente enfocadas a la
infancia y la adolescencia.

Entidad de las Naciones Unidas para la
Igualdad de Género y el Empoderamiento
de las Mujeres (ONU MUJERES)

En junio de 2016 se firmé un Convenio de colaboracion
con ONU Muijeres, el cual tiene el objetivo de fortalecer
la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de
programas sociales de la SEDESOL.

Banco Mundial

Como parte de la cooperacion bilateral entre la SEDESOL
y el Banco Mundial, orientada por la Alianza Estratégica
de Pals 2014-2019, se ejecutd la primera etapa anual
del Proyecto (2015-2016) para el fortalecimiento
del Sistema de Proteccién Social, por medio del cual
se ha recibido cooperacién técnica para el disefio e
implementacién de un Sistema de Informacién Social
Integral, con el objetivo de mejorar las capacidades
técnicas de planeacion y operacién de los programas
sociales de la Secretarfa.
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El 30 de marzo de 2016, en la Ciudad de Washington
D.C., se llevd a cabo la Tercera Reunion de Alto Nivel
sobre Intercambio de Conocimiento (HLM3, por sus
siglas en inglés), organizada por el Banco Mundial, donde
la Subsecretaria Rubio compartié la experiencia de
México sobre la medicion y evaluacion de resultados en
materia de combate a la pobreza.

Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

La Secretaria participd en las “Reuniones Técnicas
sobre Desarrollo Infantil Temprano y Educacion Inicial”,
auspiciadas por el BID del 23 al 26 de noviembre de 2015
en Montevideo, Uruguay. Se tratd de un didlogo México-
Uruguay, en donde participaron diversas dependencias
de ambos gobiernos vinculados a la Infancia.

Agencia de Cooperaciéon Alemana (GIZ)

En 2015, del 2 al 4 de septiembre se llevd a cabo en
México el taller internacional denominado “Vinculando la
Proteccion Social y la Inclusion Productiva”, organizado
por la SEDESOL en coordinacion con la Agencia de
Cooperacién Alemana (GIZ, por sus siglas en aleman).
Participaron representantes de los ministerios de
desarrollo social de Per(, Chile, Indonesia y Filipinas,
para mejorar la coordinaciéon y comunicacion entre los
ministerios responsables de las politicas de proteccion
social y empleo en cada uno de los paises.

4.5.2. Participacion en foros
internacionales

Asamblea General de las Naciones Unidas

Enelmarcodela Asamblea General delaNaciones Unidas,
el 27 de septiembre de 2015 se participé en el evento
especial “Anclando el indice de Pobreza Multidimensional
Global en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)”
organizado por la Iniciativa de Desarrollo Humano vy
Pobreza de la Universidad de Oxford (OPHI, por sus
siglas en inglés). Se compartieron experiencias en torno
al uso de los indices de la medicion multidimensional de
la pobreza.

Comisién de Desarrollo Social de las Naciones
Unidas (CDS)

Del 3 al 12 de febrero de 2016, se llevd a cabo en
la sede de las Naciones Unidas en Nueva York el
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54° Periodo de Sesiones de la CDS bajo el tema
“Reconsiderar y fortalecer el desarrollo social en el
mundo contemporaneo”. Se examinaron los avances
en la implementacion de la Agenda 2030, asi como los
retos que dicha implementacién ha representado en
todos los paises.

Comunidad de Estados Latinoamericanos
y Caribenos (CELAC)

Los dias 22 y 23 de octubre de 2015, la CELAC convocd
a la Segunda Reunién de Ministras, Ministros y Altas
Autoridades de Desarrollo Social de América Latina y
el Caribe, en Caracas, Venezuela. Se aprobo la Agenda
Estratégica de Coordinacion Regional, en el marco del
Plan de Accién de Politicas PUblicas en materia social
de la CELAC. En este evento Brasil y México ratificaron
su voluntad de compartir experiencias con los paises e
impulsar la agenda regional en materia de abatimiento
de la pobreza y lucha contra el hambre.

4.5.3. Cooperacion técnica con paises
Republica de Honduras

En el marco del Proyecto de Cooperacion entre México y
la Republica de Honduras: “Fortalecimiento institucional
de los programas sociales que contribuyen a la reduccién
del hambre y la pobreza”, del 14 al 16 de octubre de
2015 la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social de
Honduras (SEDIS) realiz6 una pasantia en la SEDESOL,
con el fin de conocer las experiencias de programas
sociales de inclusion productiva.

Chile

A partir del Fondo Conjunto de Cooperaciéon México-
Chile, la SEDESOL vy la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas (JUNAEB) del Gobierno de Chile disefaron
el proyecto “Siembras que Alimentan: Potenciando
Politicas de Inclusion Social”, que inicié en enero de
2016. El objetivo general es contribuir al fortalecimiento
y desarrollo de politicas inclusivas en materia de
proteccién alimentaria mediante el intercambio de
experiencias sobre agricultura familiar.

Pert

En mayo de 2016, la SEDESOL suscribié un Acuerdo
de Cooperacién Interinstitucional con el Ministerio de
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Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) de la Republica
del Per(, con el objeto de establecer las bases para
realizar actividades de cooperacion técnica en materia
de combate a la pobreza y desarrollo con inclusién social.

Guatemala

En el marco del Acuerdo de Cooperacién Técnica entre
la SEDESOL y el Ministerio de Desarrollo Social de
Guatemala (MIDES), durante el primer semestre de 2016
se dio seguimiento a los compromisos institucionales y
se intercambiaron experiencias sobre programas sociales
con el objetivo definir el Plan de Trabajo 2017-2018.

Dicho Plan busca el fortalecimiento institucional
mediante el intercambio de experiencias en materia de
seguridad alimentaria, focalizacién de grupos vulnerables
para los programas sociales, asi como en materia de
medicion multidimensional de la pobreza.

Cooperacion Triangular

La SEDESOL participé en la elaboracion del Proyecto para
la Prevencién de la Migracion no acompafada de Nifas,
Nifos y Adolescentes en Comunidades de Origen del
Triangulo Norte de Centroamérica, en coordinacion con
la Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AMEXCID) v la participacién de Save the
Children y la GIZ, el cual fue formalizado el 6 de abril de
2016.

4.6. Coordinacion con gobiernos
locales para el seguimiento

del Fondo de Aportaciones

de Infraestructura Social

Por medio de la Direccion General de Desarrollo Regional
(DGDR), la SPEDR fomenta la coordinacién con los
estados y municipios del pais para lograr la correcta
asignacion, inversion y operaciéon de los recursos
del FAIS. Lo anterior, a través del establecimiento de
criterios, lineamientos, metodologias de distribucion
de los recursos y asistencia técnica a los ejecutores del
fondo. Los esfuerzos de la DGDR se han centrado en las
siguientes lineas estratégicas: 1) mejorar de los criterios
de operacion del Fondo; 2) desarrollar estructuras
de supervision de las obras y acciones; y 3) proveer
capacitacion y asistencia técnica.
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4.6.1. Mejorar los criterios

de operacion del Fondo,
orientandolos a la optimizacion
de procesos, la transparencia

y la rendicién de cuentas

En 2016, gracias a un trabajo interinstitucional
coordinado, se logré optimizar el proceso de vinculacion
entre los sistemas informaticos de la Matriz de Inversién
para el Desarrollo Social (MIDS) de la SEDESOL con
el Sistema Formato Unico (SFU) de la SHCP, lo cual
permitié obtener los siguientes resultados:

+ Una mejora sustantiva en el proceso de planeacion
de los recursos, al evitarse la doble captura y geo-
referencia de mas de 54,400 proyectos de inversion.

« Mayor seguimiento al uso de los recursos, ya que
ahora es posible conocer el avance fisico-financiero de
las obras, asi como identificar la inversion de recursos
a nivel carencia, sub-carencia, vivienda y persona. Con
esta medida, por primera vez es posible monitorear la
incidencia del Fondo en el combate a la pobreza.

+ Se facilité la deteccion de remanentes presupuestales
y la orientacion de estos recursos al combate de la
pobreza y carencias dentro del hogar. Al segundo
trimestre de 2016 los estados y municipios han
ejercido mas de 7,500 mdp provenientes de ejercicios
fiscales anteriores a dicho afio, y los han orientado en
un 64.7% (4,800 mdp) al combate a las carencias
sociales, principalmente en los rubros de servicios
basicos de la vivienda (2,585 mdp) y calidad vy
espacios de la vivienda (945 mdp). Como corolario
de lo anterior, mientras que al segundo trimestre de
2015 elrecurso remanente reportado representaba el
51% de lo comprometido, para el segundo trimestre
de 2016 representa solo el 44%, es decir, siete puntos
porcentuales menos.

+ Incrementar significativamente el ndmero de
municipios que reportan el destino de los recursos. En
el segundo trimestre de 2014 sélo 1,240 municipios
habian reportado en el SFU el ejercicio de los recursos
del FAIS. Gracias a las gestiones y estrategias de
comunicacion de la SEDESOL con los gobiernos
locales, para el mismo periodo de 2016 reportaron
informacion casi 46% mas municipios, para un total
de 1,805 municipios.
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Gracias a esta vinculacién de sistemas, el Portal
Ciudadano de Transparencia Presupuestaria de la SHCP
cuenta coninformacion mas completay robustarespecto
al uso de los recursos publicos del FAIS. Adicionalmente,
ahora es posible dar un seguimiento fisico a las obras
realizadas durante todo el ciclo presupuestal y conocer
silas obras se concluyeron o no. Con esta medida, se da
un mejor cumplimiento a lo establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable que promueve la
transparencia y rendicion de cuentas de los recursos
federales del Ramo 33.

En el Ultimo trimestre de 2015, la SEDESOL implementd
un redisefo de la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del FAIS. El resultado de lo anterior fue que en
2016, la MIR del FAIS obtuvo la mas alta calificacion
entre los instrumentos de evaluacion que conforman el
Ramo 33 (87 puntos). Asimismo, 31 estados reportaron
avances a nivelindicador al cierre del ejercicio fiscal 2015,
mientras que durante 2014 sélo lo hicieron 26 estados.
El disefio de la MIR ha incrementado sustancialmente el
registro y uso de informacion de indicadores entre los
gobiernos municipales; el porcentaje de usuarios pasoé de
8.4% en 2014 a28.1%en 2015.

4.6.2. Desarrollo de estructuras de
supervision de las obras y acciones

En 2016 se moadificaron los lineamientos de operacion
del Fondo para incorporar la figura de los Agentes para
el Desarrollo Local, quienes ademas de asesorar a los
municipios sobre la correcta utilizacion del FAIS, fomentan
la rendicion de cuentas al propiciar la participacion de
comités ciudadanos para la toma de decisiones respecto
alainversion de recursos, promueven el cumplimiento de
la obligacién que los funcionarios estatales y municipales
deincorporar ala sociedad civil en las licitaciones publicas
y entrega de obras y generan reportes de incidencia en
caso de detectar anomalias.

A nueve meses de su implementacion se tiene que
11 estados® han firmado con SEDESOL convenios
de colaboracién (208 agentes) y dos mas® estan
por hacerlo (80 agentes). Estos convenios de
colaboracién permiten a los estados utilizar hasta el

5/ Durango, Hidalgo, Morelos, Nayarit, San Luis Potosi, Sonora, Tamaulipas,
Tlaxcala, Yucatan, Guerrero, Quintana Roo.

6/ Chiapas y Nuevo Leon.
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3% de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Estatal (FISE) -que corresponden a
sus gastos indirectos-, para que ellos mismos financien
y seleccionen a las personas que formaran parte de su
estructura de supervision.

4.6.3. Capacitacion y asistencia técnica

Con el objetivo de mejorar las competencias de
los ejecutores del fondo, cumplir fielmente con Ila
normatividad en materia de fiscalizacion y orientar
estratégicamente el uso de los recursos en el combate a
la pobrezay el rezago social, se ha llevado a cabo cuando
menos una capacitacion presencial en cada uno de los
estados de la RepUblica. A continuacion se destacan los
principales logros:

« Alcance nacional en las capacitaciones. Se han
capacitado a mas de mas 6,500 funcionarios publicos
estatales y municipales encargados de la ejecucion
del fondo, provenientes del 97% de los municipios
del pafs (2,388 municipios). En consecuencia, al
cierre del ciclo fiscal 2015, el 95% de los municipios
(2,340) reportaron en la MIDS el 89% de los recursos
asignados en ese afio (51,620 mdp).

— Reorientacién de los recursos al combate de
las carencias sociales. Entre 2014 y 2015 se
incrementd en 27 puntos porcentuales la proporcion
de recursos ejercidos en obras y acciones que
inciden directamente en el combate a las carencias
sociales, al pasar de 32% a 59%. Mas aun, al primer
semestre de 2016 los estados y municipios han
reportado que invertiran el 64% de los recursos
del FAIS en obras y acciones que inciden de manera
directa el combate de carencias. Dicho porcentaje
representa unincremento de 5 puntos porcentuales
con respecto al cierre de 2015.

Focalizaciéon de las inversiones en el combate a las
carencias relacionadas con la vivienda. Al segundo
semestre de 2016, los estados y municipios han
invertido en el combate a las carencias por servicios
basicos de la vivienda y calidad y espacios de la
vivienda, el 38% (2,260 mdp) y 11% (642 mdp)
de los recursos, respectivamente. Comparado con
la distribucién de recursos del afo anterior, se
observa unincremento de 9 puntos porcentuales en
servicios basicos de la vivienda y 1 punto porcentual
en calidad y espacios de la vivienda.
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Ademéas de lo anterior, es importante comentar que
como parte del acompafiamiento permanente que
proporciona a los estados y municipios, la DGDR se han
atendido 119 asesorias o solicitudes de informacion por
parte de dichos entes relacionadas con la normatividad
u operacion del FAIS, lo cual ha permitido que se puedan
solventar el mismo nimero de observaciones por parte
los 6rganos fiscalizadores de los estados y la Auditoria
Superior de la Federacion.

Como resultado del fortalecimiento de la coordinacién
entre la SEDESOL vy la Auditoria Superior de la Federacion
se ha reducido el monto promedio de las observaciones
a los gobiernos locales respecto de la operacién del FAIS.
De las auditorfas al FAIS que se realizaron en 2013, el
monto promedio observado por auditoria fue 11.2 mdp,
mientras que en 2014 fue de 4.1 mdp.

4.7. Sistema Nacional de Comedores
Comunitarios de la SEDESOL

El Sistema Nacional de Comedores Comunitarios de la
SEDESOL (SNCC) tiene el objetivo de incrementar el
accesoaalimentos delas personas en pobreza que habitan
en los territorios urbanos vy rurales ubicados en Zonas de
Atencién Prioritaria y poligonos de alta prioridad, mediante
la instalacion y operacién de comedores comunitarios
constituidos a través de la participacion social.

Adicionalmente, en el marco de la Estrategia Nacional
de Inclusion Social, el Programa tiene el objetivo de
contribuir a incrementar el acceso a los derechos sociales
bajo un enfoque que permita su transicién hacia centros
de desarrollo comunitario, propiciando la inclusién
productiva, la equidad de género, y el mejoramiento de
los habitos alimentarios de los usuarios, impulsando su
calidad de vida y promoviendo la cohesién social.

4.7.1. Presupuesto, cobertura
y usuarios

Para 2016, se aprobd un presupuesto de 3,150 mdp,
de los cuales, durante el periodo enero-junio 2016, el
Programa ha ejercido 769.7 mdp, monto que significa
un avance financiero del 99.9% de los 770.5 mdp
calendarizados al periodo.

A junio de 2016, el Programa estd presente en 18
entidades con 5,149 comedores que se encuentran
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ubicados en poligonos con alta incidencia de la violencia,
municipios con alta o muy alta presencia de carencias
vinculadas a la alimentacién, baja cohesion social
o competitividad. Con esta cobertura, el Programa
beneficia con més de 1 millén de raciones alimentarias
diarias a 545 mil usuarios, de los cuales 325 mil (59.7%)
son mujeres 'y 220 mil (40.3%) son hombres. Del total
de usuarios, 480 mil (88.2%) son comensales y 65 mil
(11.8%) voluntariado.

Entre los principales grupos de atencién prioritaria se
encuentran los nifnos y nifas de 0 a 11 afos (209 mil -
38.3%), seguido de las personas sin recursos o empleo
(109 mil - 20%), jovenes entre 12 y 19 afios (75 mil -
14%), adultos mayores (59 mil - 10.8%), personas con
discapacidad (12 mil - 2.3%), mujeres en lactancia (9
mil - 1.7%) y embarazadas (4.5 mil - 0.8%).

4.7.2. Expansion y consolidacion

De septiembre de 2015 a junio de 2016, se han
instalado 1,080 comedores comunitarios, ubicados
en las entidades de Baja California, Baja California Sur,
Coahuila de Zaragoza, Chiapas, Chihuahua, Guerrero,
México, Michoacan, Puebla, Querétaro, Quintana Roo,
Sonora, Tamaulipas y Veracruz, que benefician a mas de
120 mil personas.

Al cierre de 2016, se prevé el inicio de operaciones de
153 comedores adicionales en las entidades de Oaxaca,
Hidalgo, Coahuila, Jalisco, Ciudad de México, Nuevo
Leodn, Sinaloa, Aguascalientes, Querétaro, San Luis Potosf
y Tabasco. Se estima que estos comedores beneficien
a 18,360 usuarios. Adicionalmente, se incrementara la
cobertura nacional del Programa, ya que contara con
presencia en 25 estados, 8 mas que en septiembre de
2015.

4.7.3. Reforzamiento del Sistema

En el marco del reforzamiento del SNCC de la SEDESOL,
la SPEDR trabaja en 6 ejes estratégicos que permitiran
consolidar los comedores comunitarios como centros
potenciadores del desarrollo social. Las acciones por eje
estratégico son:

1. Mejoramiento de la infraestructura. Se esta
levantando un censo para determinar cuantos
comedores requieren de acciones especificas para
que todos cuenten con piso, techo y muro firmes;
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luz eléctrica o solar; suministro de agua potable
y saneamiento, asi como de acceso a internet. Las
acciones se llevaran a cabo en colaboracion con
las Secretarfas de la Defensa Nacional (SEDENA),
Marina (SEMAR), Comisién Federal de Electricidad
(CFE), Comision Nacional del Agua (CONAGUA) v la
Secretarfa de Comunicaciones y Transportes (SCT),
a través de su programa México Conectado.

. Equipamiento. Como parte de la colaboracién con
el sector privado, se acordd la donacion de 204
refrigeradores por parte de FEMSA y 200 molinos,
batidorasy mesas de acero para hacer tortillas a cargo
de GRUMA, a comedores de Guerrero (200) y Nuevo
Leon (4). También se consolido la participacion de
MABE a través de la donacién de electrodomésticos
para los cuatro comedores del estado de Querétaro.
Asimismo, Nestlé contribuyé con una donacion de
8,000 platos para nifios que senalan las porciones de
una alimentacion sana, variada y suficiente.

. Mejoramiento de las condiciones de vida de los
usuarios. En materia de salud y nutricion, la Secretaria
de Salud disefid para el SNCC menus con Optica
regional, dividiendo al pais en cuatro zonas (Norte,
Centro, Centro-occidente y Sur) para proporcionar
nuevas opciones de acuerdo a los gustos y productos
con consumo predominante. Por otra parte, el
Instituto Nacional de Nutricién y Ciencias Médicas
Salvador Zubiran realizara una tabla de equivalencias
en los productos que integran los menus del SNCC
a fin de que los productos que no aparecen tengan
su equivalencia correspondiente. Por parte del sector
privado, empresas como Nestlé y Unilever impartiran
distintos talleres de nutricion, la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAO) implementara un programa de huertos
sostenibles y una campafia educativa en equidad de
género, alimentacion y nutricion.

En materia de acceso a la educacion, se comenzo a
impulsar en 2016 un trabajo conjunto con el INEA
para la certificacion de estudios de los usuarios
en primaria y secundaria. Por otro lado, se esta
promoviendo la universalizacién del Programa Seguro
de Vida para Jefas de Familia tanto para usuarias
como voluntarias de los comedores.

. Proyectos Productivos. El enfoque productivo es
esencial en la consolidacion de los comedores
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comunitarios como centros potenciadores de
capacidades, ya que permiten la graduacion
productiva en distintos sectores como el artesanal,
donde se esta llevando a cabo la gestion de apoyos a
emprendedores por parte de FONART.

Un ejemplo claro de inclusion productiva es
Gastromotiva, un proyecto orientado para acercar la
gastronomia a personas en situacion de vulnerabilidad.
El'9 de mayo de 2016 dio inicio la primera parte de la
vinculacién conel Programa para promover la graduacion
productiva de los voluntarios de los comedores: de
los 26 alumnos inscritos, 19 pertenecian al PCC,
de los cuales 17 lograron graduarse. Actualmente,
7 de ellos fueron empleados entre los restaurantes
aliados de Gastromotiva, 3 contindian sus estudios, 3
estan realizando entrevistas, 2 estan en proceso de
contratacién y 2 estan en busqueda de empleo. La
segunda generacion iniciara actividades el 22 de agosto
de 2016: de los 34 alumnos, 9 pertenecen al PCC.

A estos esfuerzos, se suman los huertos y granjas
con el Programa de Opciones Productivas de la
SEDESOL, el Proyecto Estratégico para la Seguridad
Alimentaria (PESA) y el Programa para el Desarrollo
Comercial de la Agricultura Familiar (DECAF) de
SAGARPA. Para apoyar a los pequefos productores
comunitarios, en 2016 se comenz6 a explorar un
esquema con DICONSA, INAES vy la FAO para poder
obtener productos perecederos en la localidad.

. Generacion de centros de cohesion social. En materia

de actividades culturales, recreativas y deportivas, se
estallevando a cabo, en colaboracion conla Secretaria
de Cultura, la implementacién de los programas
“Cine Sillita”, sala de lectura, colectivo comunitario de
teatro, disefio e imagen de identidad en comedores.
Asimismo, se encuentra en etapa piloto el programa
Bibliotecas SEDESOL-FEDEX, para la implementacién
de bibliotecas en los comedores.

Para la prevencion de la violencia y en el marco
del acuerdo firmado por SEDESOL/Secretaria de
Gobernacion (SEGOB)/SAVE THE CHILDREN/FEMSA,
se estan implementando acciones que promuevan el
pleno ejercicio de los derechos y ayuden a combatir
las carencias sociales en areas como: mejoramiento
de infraestructura, implementacién de ecotecnias
y talleres para prevencién de la violencia. Entre las
acciones para la nutricion y la salud, la Secretarfa
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de Salud también impartira talleres de higiene en
el manejo de los alimentos, asi como platicas para
la prevencién de embarazos. Adicionalmente, al
ser los comedores centros de apoyo en situacion
de emergencia, en colaboracion con el Centro
Nacional de Prevencién de Desastres (CENAPRED),
Proteccion Civil de SEGOB y la Cruz Roja, se buscara
dar capacitacion para la reduccion de siniestros en
caso de accidentes o desastres naturales.

Rendicion de cuentas. En cumplimiento con la
normatividad sobre transparencia, se implementara
el programa de contralorfa social en los comedores.
Ademas, PROFECO se encargara de realizar los
estudios de calidad de los productos de consumo para
constatar que cumplan con la cantidad e ingredientes
que ostentan.

4.8. Desarrollo comunitario,
cohesion e inclusion social

Con el fin de contribuir al desarrollo y a la cohesién social
en las comunidades, asi como promover la inclusioén de
la poblacién mas vulnerable, especialmente en zonas
urbanas, la SPEDR, a través de la Direccion General
de Cohesion e Inclusién Social (DGCIS), impulsé las
siguientes estrategias: 1) fomento a la cohesion social;
y 2) atencién para la inclusién social y combate a la
pobreza urbana.

4.8.1. Estrategias de fomento
a la cohesion social

+ “Acuerdo por la lgualdad y la No Discriminacion”.
Suscrito por el Secretario de Desarrollo Social y
publicado en el DOF el 11 de abril de 2016. Este
documento instruye alos titulares de las Subsecretarias,
Unidades y Direcciones Generales de la SEDESOL vy
sus organismos sectorizados a comprometerse a
implementar acciones con perspectiva de género para
combatir la discriminacion en los programas sociales y
alinterior de la Secretaria. Dichas acciones comprenden:
capacitacion, acciones contra el acoso y hostigamiento,
igualdad de oportunidades laborales, apoyo a madres
de familia con hijos en edad escolar, revision de reglas
de operacién y lineamientos de programas sociales.

« Programa integral para nifas y adolescentes “Unidas
Crecemos”. Proyecto que se realiza en colaboracion

86

con el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas
(UNFPA), y cuyo objetivo es generar una alianza que
contribuyaamejorarlavidadelas nifasy adolescentes,
sus familias y las comunidades en las que viven. UNFPA
y SEDESOL trabajaron durante el primer semestre de
2016 en este modelo Unico de desarrollo social para
ninas y nifias adolescentes con enfoque de combate
a las carencias sociales y cohesién social. El programa
formativo se adapt6 al contexto de SEDESOL para
fortalecer los componentes de identificacién vy
combate de carencias sociales, por lo que se cuenta ya
conun anexo técnico aprobado porla DGCIS, la Unidad
de Género y la UNFPA asi como un convenio especifico
de cooperacion técnica a celebrarse entre SEDESOL y
UNFPA México (aprobado por Oficialia Mayor, Unidad
del Abogado y SRE-AMEXCID). El proyecto “Unidas
Crecemos” promueve la capacitacién de las nifias
y adolescentes para la deteccion de carencias en su
entorno, el fortalecimiento de sus habilidades para
la vida y el impulso de proyectos que transformen su
comunidad. En su etapa piloto, el proyecto instalara
8 clubes para atender a las primeras 400 nifas en
Chilpancingo, Guerrero.

« Modelo Integral para la prevencion de violencia vy
atencién de carencias sociales en Guerrero. El 11 de
abril de 2016 se establecié una colaboracién con
enfoque de género entre el Gobierno de la Republica
(SEGOB y SEDESOL) actores de la sociedad civil
e iniciativa privada (Save the Children y FEMSA) vy
el gobierno del estado de Guerrero. El objetivo es
trabajar con jovenes beneficiarios de programas
sociales en temas de cohesion social y prevencion de
la violencia, al tiempo que se invierte en reduccion de
carencias sociales, principalmente las de alimentacién,
salud y acceso a agua. Se eligieron ya 15 comedores
comunitarios a intervenir en los municipios de lguala y
Acapulco en Guerrero.

4.8.2. Estrategias de atencion
para la inclusion social y combate
a la pobreza urbana

« Participacion Cumbre Habitat Ill: Con el objetivo de
identificar esquemas para abordar en el corto plazo
los problemas y asimetrias que ha generado la rapida
urbanizacion en las diferentes zonas metropolitanas,
y asi mejorar la calidad de vida de los habitantes,
SEDESOL, a través de la DGCIS, ha participado en
el Grupo de Trabajo de México rumbo a la Cumbre
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Habitat lll que se llevara a cabo del 17 al 20 de octubre
de 2016 en Quito, Ecuador.

+ Metodologia de Intervenciones Socio-urbanas con
enfoque de Cohesién e Inclusion Social. En laactualidad
el 78% de la poblacién mexicana habita en zonas
urbanas, por lo que resulta crucial generar procesos
de desarrollo integral para atender a la poblacién mas
vulnerable. De acuerdo al Mdédulo de Condiciones
Socioeconémicas de la Encuesta Nacional de Ingresos
y Gastos de los Hogares (MCS-ENIGH) 2014, el
nimero de personas en situacioén de pobreza alcanzo
los 55.3 millones, de las cuales 38.4 viven en zonas
urbanas. En otras palabras, 7 de cada 10 mexicanos
en pobreza viven en zonas urbanas.

Para coadyuvar a la remediacion del fenémeno de
pobreza urbana con un enfoque de cohesion e inclusion
social, la DGCIS concluyé en 2015 la Metodologia de
Intervenciones Socio-urbanas. Este componente busca
implementar programas institucionales que fortalezcan
las habilidades sociales para la convivencia, legalidad
y solucién pacifica de conflictos, ademas de procesos
de identidad y cohesién social comunitaria y acciones
de inclusién. La Metodologia tiene como elemento
fundamental articular las principales estrategias vy
acciones del Gobierno Federal, asi como los presupuestos
y fondos de los gobiernos estatales y municipales, para
hacer converger la oferta institucional con la expectativa
y la demanda social, lo cual incide en la reduccién de las
carencias sociales.

En el segundo semestre de 2016 se implementara el
primer piloto de esta Metodologia con el fin de reducir
las carencias de dos zonas urbanas de Iztapalapa, Ciudad
de México.

- Tecnologia por la Inclusion Social (TIS). Estrategia
conformada por una jornada de eventos y actividades
gue buscan construir puentes entre la ciencia, la
tecnologia y la innovacién para crear oportunidades
productivas y soluciones especificas a problemas
de inclusiéon y cohesion social en México. Los
contenidos del TIS se agrupan en tres etapas: un
premio a proyectos de innovacion social, un seminario
académico y un foro internacional.

Esta Estrategia, definida en junio de 2016 y encabezada
por SEDESOL y Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), conaliados como el Centro de Investigacion
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e Innovacién en Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion (INFOTEC), la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) y el Centro de Investigacion y
Docencia Econémica (CIDE), ya puso en marcha el
primer Premio Nacional Innovacién Tecnoldgica para
la Inclusion Social, Innovatis 2016, cuyo objetivo es
identificar, analizar y distinguir experiencias innovadoras
y exitosas en la aplicacion de tecnologias con unimpacto
directo en favor de la inclusion social y la disminucion de
la pobreza en México.

En adicion a estas actividades, la DGCIS colabora con
otras dependencias del Gobierno de la Republica para
impulsar acciones de cohesion e inclusion social de
forma transversal: con SEGOB, a través de la Comisién
Intersecretarial del Programa Nacional para la Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia (PRONAPRED);
en el SIPINNA; para los temas de prevencién de violencia
contra las mujeres y trata de personas; en la Comision
de Fomento a las Actividades de las Organizaciones de
la Sociedad Civil que preside la Unidad de Desarrollo
Politico y Cultura Civica; con la Secretarfa de Cultura en
los Comités Nacionales del Instituto Nacional de Lenguas
Indigenas (INALD y el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH); asi como con la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) y la Comisién Nacional de Cultura Fisica y
Deporte (CONADE) en el Consejo Nacional del Deporte.

Se busca transversalidad en el enfoque de cohesion
social en acciones y programas que impulsa la SEDESOL.
Por ello, se ha mantenido relacién y colaboracion con
otros programas y oficinas para impulsar este tema. Por
ejemplo, con el Instituto Nacional de Desarrollo Social
(INDESOL) en acciones transversales para el fomento a
las actividades de las organizaciones de la sociedad civil
y el impulso al voluntariado; con FONART, fomentando
la inversién en mujeres artesanas para combatir la
exclusion social; y con CONADIS, en temas de inclusion
social para personas con discapacidad.

4.8.3. Acciones para el Desarrollo
Infantil Temprano

Para contribuir a lograr un México incluyente y una
sociedad con mayor equidad, la SPEDR, a través de la
Direccién General de Desarrollo Comunitario (DGDC),
implementa acciones que promueven el adecuado
desarrollo de nifios identificados como particularmente
vulnerables. Para ello, se establecieron alianzas con
el Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién
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Salvador Zubiran (INCMNSZ) vy la organizacion civil
Un Kilo de Ayuda A. C. (UKA) para la realizacion de
intervenciones integrales de Desarrollo Infantil Temprano
(DIT) en algunos de los municipios con mayor pobreza
y marginacion del pais, ubicados en Oaxaca, Chiapas,
Guerrero y Estado de México.

Si bien muchas nifias y nifos de nuestro pais cuentan con
acceso a una alimentacién sana y nutritiva, servicios de
saludy educaciéninicial, lo cual les permite posteriormente
aprovechar las oportunidades que se les presentan vy
convertirse en individuos productivos y autosuficientes,
muchos otros no tienen alguna de estas necesidades
cubiertas, lo cual pone en riesgo su capacidad de alcanzar
su maximo potencial en la vida. Esto es especialmente
cierto para aquellos que se encuentran en los primeros
anos de vida, particularmente de los O a los 5 afos.

Por lo anterior, durante el periodo comprendido entre
septiembre de 2015 vy junio de 2016, se atendi6 a
alrededor de 14 mil nifias y nifos de 120 localidades de
la Zona de la Montana de Guerrero, 50 localidades de la
RegionMazahuadelEstadode Méxicoy 20localidadesenla
Region Costa del estado de Oaxaca, con base en el Modelo
Integral de Atencion al Desarrollo Social, Comunitario,
la Nutricion y el Neurodesarrollo (MIDECONN). Este
modelo fue disefado e implementado por el INCMNSZ
y comprende un conjunto de intervenciones que cubren
las necesidades de alimentacion, nutricion, salud vy
estimulacion de los nifos. Ademas, en el mismo periodo
se apoyo a otros 3,068 nifos de 86 localidades de
Guerrero en conjunto con UKA y con base en su Modelo
Integral para el Desarrollo Infantil Temprano (MIDIT), que
involucra tratamientos para promover el desarrollo fisico,
neurologico y psicoafectivo de los nifios, asi como de las
comunidades donde habitan.

El MIDECONN comprendié un conjunto de acciones de
atencion a la nutricion que contribuyeron al Segundo
Objetivo de la CNCH “Disminuir la desnutricién aguda
y cronica, y mejorar los indicadores de peso vy talla de
la nifez”. Con ésta intervencion se logré una ligera
disminucion en la prevalencia de desnutricion aguda del
2.3% (52.5% al 50.2%). Igualmente, se alcanz6 una
disminucion en la prevalencia de anemia de los menores
de 5 afios, en promedio de 5% (26% al 21%) respecto
al Neurodesarrollo, y se logré mejorar las practicas
para la estimulacién temprana, ya que el 13% de los
menores presentaron una disminucién de retraso de
Neurodesarrollo grave para la edad (30% al 17%).
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Con la finalidad de contar con informacion que permita
analizar de manera rigurosa los resultados de la
estrategia alimentaria de la Cruzada Contra el Hambre
—y mejorar su implementacién— la DGDC particip6 en
la coordinacién de la Evaluacion del Impacto Alimentario
y Nutricional en Municipios de la CNCH 2015, realizada
por el Instituto Nacional de Salud Publica.

Entre los resultados destaca que los menores de 5 afos
y las mujeres en edad reproductiva que reciben algln
apoyo alimentario de  PROSPERA, LICONSA, PAL o del
Sistema Nacional DIF, presentan un consumo de alimentos
mas variado comparado al de individuos con las mismas
caracteristicas socioeconomicas que no recibianlos apoyos.
Particularmente, se demostré que los apoyos alimentarios
incrementan el consumo de lacteos, frutas, verduras
y leguminosas de los beneficiarios. Adicionalmente, la
evaluacion de impacto permitié observar que los nifios
que reciben la ayuda alimentaria de los programas sociales
presentan menores grados de desnutricion y anemia en
comparacion con aquellos que no los reciben.

4.8.4. Acciones de desarrollo
comunitario

Durante el segundo semestre de 2015 la DGDC generd
una propuesta de trabajo de los mas de 67 mil Comités
Comunitarios que fueron creados en elmarco dela CNCH,
y que cubren la totalidad de los municipios que forman
parte de la misma. Dichos comités coadyuvarian en la
elaboracién de autodiagnosticos y planes de desarrollo
municipal para participar en los correspondientes
programas de inversion de obras o acciones de mayor
prioridad en cada comunidad.

4.9. Participacion en el Programa de
Transicion Digital Terrestre (TDT)

Como resultado de una iniciativa del Pacto por México,
que conto con la participacién de las principales fuerzas
politicas del pais, el 11 de junio de 2013 se reformo la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en materia de telecomunicaciones. De estos cambios
constitucionales  emanaron otras  modificaciones
regulatorias enmarcadas en lo que se conoce como la
Reforma en Telecomunicaciones.

Entre ellos, se encuentra la reforma a la Ley Federal
de Telecomunicaciones y de Radiodifusion, que en su
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Articulo Décimo Noveno Transitorio establecié el dia 31
de diciembre de 2015 como fecha limite para transitar
de la sefial analégica de television radiodifundida a la
sefial digital, con objeto de modernizar y mejorar la
cantidad y calidad de los contenidos de la television
abierta, ademas de promover la competencia en la
industria nacional de telecomunicaciones e impulsar el
ahorro de energfa en los hogares. Asimismo, en este
articulo se incluyé el condicionante de que, para realizar
el apagdén analdgico, se debia de alcanzar un nivel de
penetracion de receptores o decodificadores aptos para
recibir sefales digitales en un 90% de los hogares de
escasos recursos definidos por la SEDESOL.

La SCT realizé un andlisis costo/beneficio que favorecié
la entrega de televisores frente a la de decodificadores.
Con base en él, se dispuso en el Programa de Trabajo
para la Transicion a la Television Digital Terrestre,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de
mayo de 2014, implementar un programa de cobertura
social para dotar de televisores digitales a hogares de
€5Casos recursos.

En cumplimiento de la Ley y del Programa de Trabajo,
a la SEDESOL le correspondio, a través de la DGGyP,
integrar un listado de hogares de escasos recursos y
cruzar dicha informacién con la SCT para identificar
aquellos hogares con acceso a la sefial analégica. Con
base en estas dos fuentes de informacién, se obtuvo un
listado final de hogares a los cuales se debia entregar
una television digital. También recayé en la SEDESOL,
en particular a la Coordinacion de Delegaciones, el
proceso de localizacién y notificacion de los beneficiarios
para que fueran a recoger su televisor. Adicionalmente,
la Secretaria participd en los eventos de entrega por
medio de ferias de servicios en las cuales se proveyeron
cuidados médicos, se organizaron actividades lUdicas
y educativas para ninos, y se proporcion6 informacion
sobre programas sociales.

Al 31 de diciembre de 2015, el Ejecutivo Federal, a
través de la SEDESOL y la SCT, entregd 9.93 millones de
televisores a hogares de escasos recursos, alcanzandose
asi una cobertura de 94% de la poblacion objetivo de la
transicion (10.6 millones de hogares) y cumpliéndose el
mandato de ley de alcanzar al menos 90% de penetracion
en domicilios de escasos recursos antes del apagoén
de sefales analégicas de televisién radiodifundida en
el pais. No obstante, la SEDESOL continué brindando
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acompanamiento a los beneficiarios por medio de mesas
de atencion post-apagén.

A junio de 2016, son ya 10.1 millones de hogares
los que han recibido este beneficio. Con la entrega de
televisores, México no soélo se convirtid en el primer
pais de América Latina y el Caribe y el trigésimo primer
miembro de la OCDE en transitar a la television digital,
sino que fue el Unico que lo hizo acercando las nuevas
tecnologias de comunicacion a los hogares de bajos
recursos y poniendo un piso parejo en materia de acceso
a tecnologias a la poblacién que mas lo requiere.

La entrega de televisores implic, para mas de 10
millones de hogares mexicanos, un ahorro promedio
de 2,500 pesos, que significa un monto equivalente a
tres meses de apoyos de programas sociales como el
Programa de Inclusion Social PROSPERA o el Programa
de Pension para Adultos Mayores, asf como un ahorro de
60% en energia eléctrica por el cambio de un televisor
analdgico a uno digital.

4.10. La cartilla social como
una estrategia de transparencia
y rendicion de cuentas

En el marco de la Estrategia Nacional de Inclusion, la
SEDESOL disefié un ejercicio de transparencia, rendicion
de cuentas y acercamiento a la ciudadania para
empoderar alos mexicanos con el ejercicio de su derecho
a la informacion y sostener con ellos un didlogo mas
cercano que permita mejorar la ejecucion y resultados
de la politica social. A través de una Cartilla Social, se
informa a cada hogar sobre los programas federales
que recibe en su modalidad monetaria o en especie, con
base en el PUB que por ley compila y publica la SEDESOL
en coordinacion con otras dependencias del Gobierno
Federal y que integra 109 padrones de 52 programas
ejecutados por 12 dependencias federales, incluyendo
SEDESOL. Adicionalmente, 22 entidades federativas
se sumaron a la Cartilla a través de 97 padrones de
diferentes programas de desarrollo social.

En un ejercicio sin precedentes, durante el primer
semestre de 2016 la SPEDR, a través de la DGGyP,
consolidd una base de mas de 12 millones de hogares
Unicos, que al contrastar con los beneficios recibidos en
2015 y algunos meses de 2016, resultaron en mas de 9
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millones de hogares que representan aproximadamente
a 34 millones de personas que recibieron algin apoyo
social federal de enero de 2015 a abril de 2016.

La SPEDR, a través de la DGEMPS, coordina la entrega
de las Cartillas Sociales, la cual se realiza a través de los
programas Estancias Infantiles, PROSPERA, Comedores
Comunitarios, LICONSA y Pension para Adultos Mayores,
asi como por medio de las delegaciones de la SEDESOL en
los estados. Al 26 de agosto se han entregado 7.1 millones
de cartillas (75.82% de la meta) y se han atendido mas
de 5 mil consultas ciudadanas relacionadas con la Cartilla
Social en el Centro de Atencion Telefonica de la Secretarfa.

La Cartilla Social permite a la autoridad asegurarse que
los ciudadanos esténrecibiendo los beneficios que en ésta
se plasmen y recabar comentarios, recomendaciones
y aclaraciones de los mexicanos, tanto de manera
presencial como telefénica. La participacion ciudadana
en este ejercicio permite fortalecer y retroalimentar los
programas, no solo de la SEDESOL, sino también de otras
instancias federales y estatales.

4.11. Estrategia regional
de Guerrero

En el marco de la ENI, la SPEDR encabeza el esfuerzo
federal por impulsar el desarrollo social e incluyente del
estado de Guerrero, a través de proyectos estratégicos
para el abatimiento de carencias sociales que se
desarrollan en conjunto con la sociedad civil organizada,
el sector privado, el gobierno estatal y los gobiernos
municipales.

Esto implica un entendimiento profundo de la situacion
que actualmente vive la entidad y un trabajo estrecho
y muy coordinado con las autoridades estatales. En la
entidad habitan 3.5 millones de personas distribuidas
en 81 municipios y 7 regiones’/ que, si bien comparten
una misma identidad guerrerense, también muestran
divisiones geo-culturales y enfrentan retos distintos.

A fin de focalizar las acciones encaminadas a abatir la
pobreza, la SPEDR realizd diagndsticos que permiten
identificar y geo-referenciar las carencias sociales que
enfrentan los habitantes de las diversas regiones de la
entidad. Mas aun, se instalaron 6 mesas de trabajo, cada

7/ Norte, Montana, Centro, Tierra Caliente, Costa Chica, Costa Grande y Acapulco.
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una de las cuales se especializa en dar seguimiento a
cada una de las carencias sociales: rezago educativo,
rezago por acceso a los servicios de salud, rezago por
acceso ala seguridad social, rezago por calidad y espacios
en la vivienda, rezago por acceso a los servicios basicos
de la vivienda y rezago por acceso a la alimentacion.

Ademas, se establecio una séptima mesa que se hace
responsable de la comunicacion social de la entidad y
trasmite a los receptores de los programas los beneficios
que reciben, articulando procesos de comunicacion de
cada dependencia.

Las mesas estan lideradas por el titular estatal de la
tematica y el representante federal en la entidad funge
como secretario(a) técnico. Ademas, en conjunto con
funcionarios que integran las distintas secretarias del
gobierno y en coordinacion con la SPEDR, cada una de
las mesas ha fijado metas especificas. A continuacion se
enuncian los proyectos que se han impulsado:

Vivienda

A fin de abatir las carencias por acceso a servicios
bésicos en la vivienda y en materia de calidad y espacios
de la vivienda, que enfrentaban en 2014 el 58% vy
32.9% de la poblacion, respectivamente, la SPEDR ha
focalizado el uso del FAIS a través de una estrategia
de acompafamiento por ADL a gobiernos municipales.
Dicho acompafiamiento se consolida a través la firma de
compromisos para que las municipalidades enfoquen su
recurso en acciones que efectivamente abatan carencias
en la vivienda. La distribucion de los recursos asignados
hasta ahora ha sido de 272.3 mdp para urbanizacion
(26.5% de untotal de alrededor de 1,028 mdp asignados
a Guerrero), 211 mdp para agua (20.6%) y 146.8 mdp
para vivienda (14.3%).

Educacién

En materia de educacion también se han obtenido
importantes avances mediante la acreditacion de
295 estancias infantiles y guarderias como educacion
preescolar, hecho que beneficia a méas de 4,300 personas
en la entidad. Ademas, se han impulsado campafias de
comunicacion social para promover el ingreso de nifios
a preescolar y alcanzar la meta de mas de 30,000
personas inscritas. Detras de estos progresos esta un
analisis riguroso de datos y padrones que ha permitido
definir acciones puntuales.
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Salud

Respecto a salud, los avances se registran en la afiliacion
de estudiantes de educacién media superior y superior al
IMSS, alcanzando a mas de 100,000 jovenes. Asimismo, se
han afiliado mas de 300,000 personas al Seguro Popular,
que representa un incremento de 46.4% en la cobertura.

Ademas, se ha establecido una estrategia liderada por
la Secretaria de Salud del estado para hacer frente a la
presencia de Dengue, Chikungunyay Zika en el puerto de
Acapulco, Chilpancingo, Zihuatanejo y Ometepec. Desde
la SEDESOL se impulsé el apoyo del Programa de Empleo
Temporal Inmediato para ser utilizados en acciones de
contencion, actividades de control larvario, nebulizacién
espacial, rociado rapido interdomiciliario y promocion de
la salud en ciudades de alto riesgo.

Finalmente, la SPEDR ha consolidado una estrecha
colaboracién con IMSS- PROSPERA. En abril del presente
afio se llevd acabo el primer Encuentro Médico Quirdrgico
de Oftalmologia en Tlapa de Comonfort, Region Montafia,
cuyo objetivo fue dar atencion a la poblacion campesina
e indigena que no cuenta con acceso a servicios en el
tema. En el marco de este encuentro, se realizaron mas de
600 valoraciones médicas y cerca de 200 cirugias para
atender padecimientos como las cataratas y el pterigdn.
Este encuentro, ademas, permiti6 la definicion de otras
iniciativas de salud que se concretaran en intervenciones
en diferentes regiones del estado.

Turismo

Tomando en cuenta que Acapulco es el primer destino
turistico de la entidad, la SPEDR busca también consolidar
esquemas de colaboracién que refuercen esta industria.
En este sentido, se ha iniciado un acercamiento con la
iniciativa privada —particularmente empresas del sector
turistico con una presencia consolidada en el estado—
a fin de impulsar la creacion de empleos formales y
vincular dichas oportunidades para las personas que son
beneficiarias de los programas de SEDESOL.

Infraestructura de agua potable,
drenaje y saneamiento

La SPEDR ha establecido alianzas con otras
dependencias y niveles de gobierno encaminadas a
realizar intervenciones de alto impacto social. Tal es el
caso, por ejemplo, de la colaboracion que establecieron
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SEDESOL, CONAGUA vy el Gobierno de Guerrero a fin de
instalar sistemas para captar, conducir y filtrar el agua
de la lluvia para ser almacenada en tanques, nombrada
PROCAPTAR. Se instalaron 36 tanques que beneficiaron
a 139 habitantes en Tlapizaco y Tlalixtaquilla, en la
region Montaha. A su vez, se firmé el Convenio de
Colaboracién entre la SEDESOL y la CONAGUA para
impulsar 368 acciones en materia de infraestructura
de agua potable, drenaje y saneamiento del Sistema
Nacional de Comedores Comunitarios, en beneficio
de comunidades y grupos de poblacion ubicados en
territorios urbanos y rurales.

Crecimiento Econdmico a través del impulso
del café

Més de un cuarto de la poblacion de Guerrero (900,000
personas) y 22,224 productores de café viven de
la industria cafetalera, por lo que su fortalecimiento
representa una prioridad para la SEDESOL. Con la
finalidad de hacer frente a los impactos econémicos
negativos derivados de la presencia del hongo de la
roya, la SPEDR impulsé el empleo en los municipios
cafetaleros de Guerrero a través del Programa de
Empleo Temporal con una inversién de 10 mdp. Como
parte fundamental de esta intervencion, se consolidd
una alianza con Nestlé y la SAGARPA mediante la cual
se han impulsado capacitaciones para la sustentabilidad
productiva, limpia y manejo de nutrientes. De manera
integral, esta intervencion permitié el fortalecimiento del
sector cafetalero y la reduccion de carencias de quiénes
producen café en la entidad.

Equidad de Género

La SEDESOL, a través de la SPEDR, afirmé su compromiso
con el pleno desarrollo de las mujeres y nifas de México al
establecer una politica de no tolerancia a la discriminacion
por género. Para esto, el Secretario José Antonio Meade
Kuribrefa firmo, en abril de 2016, el compromiso
internacional con ONU-Mujeres para erradicar la
discriminacién y promover el desarrollo con igualdad. A
su vez, la SPEDR impulsé el “Acuerdo para el Desarrollo
Econdmico y Social de las Mujeres Indigenas de México”,
junto con la Comision Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas (CDI). Finalmente, se firmé junto con la
Secretarfa de Gobernacién (SEGOB), Save The Children'y
FEMSA el convenio para impulsar la “Estrategia Integral
parala Prevencién de la Violencia y Atencion de Carencias
Sociales de las y los Jovenes en Guerrero.
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5.1. Organizacion y modernizacion
administrativa

Desde el comienzo de la presente administracion, la
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), sus 6rganos
administrativos desconcentrados y sus entidades
coordinadas, instrumentaron la politica de desarrollo
social bajo una premisa bésica: la construccién de
una sociedad con equidad, cohesién social e igualdad
sustantiva, en tanto base de un crecimiento econémico
sostenido y dinamico. En ese orden de ideas, la
lucha contra la pobreza no soélo supuso el disefio e
instrumentacion de politicas de corte asistencial, sino
también acciones y estrategias que coadyuvan a la
movilidad social mediante la inclusion productiva; ello,
a efecto de reducir las desigualdades existentes en la
distribucion del ingreso.

A efecto de lograr lo anterior, durante el periodo
que se reporta, en la administracion y ejercicio del
presupuesto asignado, el Ramo 20 “Desarrollo Social”
se sujetd a estrictos criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad
de género.

RAMO 20 DESARROLLO SOCIAL

En ese orden de ideas, en cumplimiento al mandato
contenido en la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria y demas normativa
aplicable, la SEDESOL y su Sector Coordinado planearon,
programaron, ejercieron y registraron su presupuesto
asignado conforme lo siguiente:

5.1.1. Adgcuacién de la estructura
programatica

En apego al Articulo Séptimo, fracciéon VIII, del Decreto
que establece las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacién de la
Administracion Publica Federal, y como resultado de un
ejercicio que busca generar economias de escala en la
instrumentacion de las politicas publicas en materia de
desarrollo social, durante el proceso de programacion
presupuestaria 2016, la SEDESOL llevo a cabo un ejercicio
de compactacion de la estructura programatica del
Ramo 20 “Desarrollo Social”, al pasar de 31 programas
presupuestarios (Pp) en 2015,a 25 en 2016.

La siguiente tabla, da cuenta de las modificaciones mas
importantes en 2016 a la estructura programatica del
Ramo 20 “Desarrollo Social”.

Tipo de Clave Clave
o Pp. 2015 Nombre Pp. 2015 p. 2016 Nombre Pp. 2015
FOO1 Fomento del desarrollo de las organizaciones de la sociedad
civil. i 2
i 5070 ggodg;fma de Coinversion
S070 Programa de Coinversion Social. ’
P002 Definicién y conduccion de la politica del desarrollo social y
comunitario, asi como la participacion social. Promocién y evaluacién
» . ., L, de la politica de desarrollo
Fusion PO0S5 Promocion e instrumentacion de la participacion para el P002 social y comunitario, la
desarrollo comunitario y la cohesion social. participacién y la cohesién
social.
RO09 Evaluacién y estudios de programas sociales.

FUENTE: Elaboracién propia con base en informacién contenida en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2016.
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RAMO 20 DESARROLLO SOCIAL

Tipo de Clave Clave
i Pp. 2015 Nombre Pp. 2015 p. 2016 Nombre Pp. 2015
Ramo 10-S017  Programa de Fomento a la Economia Social.

Fusion 5017 Program’a de Fpmento ala
S054 Programa Opciones Productivas. Economia Social.
S072 PROSPERA Programa de Inclusion Social.

Fusién 2 5072 PROSPERA Programa de
S118 Programa de Apoyo Alimentario. Inclusion Social.

Eliminacion R099 Cuotas, apoyos y aportaciones a organismos internacionales. No aplica  No aplica.

FUENTE: Elaboraci6n propia con base en informacién contenida en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2016.

A partir de dichas modificaciones, elRamo 20 “Desarrollo
Social” cuenta con una estructura programatica que
coadyuva al fortalecimiento de la politica de desarrollo
social, a partir de las siguientes directrices:

Relanzamiento vy fortalecimiento de la Cruzada
Nacional Contra el Hambre;

« Acompafiamiento de los gobiernos locales en una
estrategia de alcance nacional;

Coordinacién institucional para el empoderamiento de
los beneficiarios de los programas sociales; y

Estabilidad de precios en articulos de consumo bésico
para proteger el bienestar de las familias mexicanas.

5.1.2. Programacion y operacion
presupuestaria

5.1.2.1. Asignacion Presupuestaria 2015
El 13 de noviembre de 2014, la Cadmara de Diputados del
H. Congreso de la Unién asigné al Ramo 20 “Desarrollo
Social” un presupuesto de 114,504.0 millones de pesos.
Presupuesto Modificado
Reducciones
Durante el ano 2015, se efectuaron reducciones
presupuestarias por un monto de 9,917.0 mdp,
destacando por su importancia las siguientes:

2,918.7 mdp, por concepto de reasignaciones

presupuestarias aplicadas por la SHCP como medidas
de control presupuestario;
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+ 2,250.0 mdp como medidas de ajuste del Gasto
Plblico Federal, particularmente al Programa de
Pension para Adultos Mayores;

+ 2,084.8 mdp como ahorros presupuestarios por parte
del Sector Desarrollo Social; y

+ 1,500.0 mdp como ahorros presupuestarios por parte
del Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias
(PDZP).

Ampliaciones

En el ejercicio 2015 fueron autorizadas por la SHCP
diversas ampliaciones liquidas y/o compensadas por
un monto total de 7,855.4 mdp, destacando por su
importancia, las siguientes:

+ 1,500.0 mdp para la ampliacion de cobertura del
Programa Comedores Comunitarios;

+ 1,453.7 mdpalaCoordinaciéon Nacional de PROSPERA,
Programa de Inclusion Social;

+ 1,200.0 mdp al Programa Pension para Adultos
Mayores, para complementar la entrega de apoyos a
beneficiarios;

+ 1,000.0 mdp para acciones coadyuvantes en el
cumplimiento de los objetivos de la Cruzada contra el
Hambre;

+ 450.0 mdp para la Conservacién de la Vaquita Marina;

+ 320.0 mdp para la reactivacion econémica de Chiapas
y Oaxaca; y
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+ 140.0 para el Programa Television Digital Terrestre
(TDT) y 100 millones de pesos al Programa de
Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP).

Comoresultadonetodeestasreduccionesyampliaciones
presupuestarias, el Ramo 20 “Desarrollo Social” contd
con un presupuesto modificado de 112,442.4 mdp.

5.1.2.2. Evolucion del Presupuesto
por Unidad Ejecutora del Gasto 2015

El referido presupuesto modificado de 112,442.4
mdp, resultd inferior en 2,061.6 mdp, respecto de
los 114,504.0 mdp asignados originalmente. Dicha
cantidad representa un decremento del 1.8%.

Asimismo, durante 2015, se ejercieron 112,440.0 mdp,
lo que da cuenta de una eficiencia presupuestaria del
ordendel 98.2%. La tabla que se presenta a continuacion,
hace mas explicito lo anterior:

Original Modificado

Ejercido Cumplimiento (%)

114,504.0 112,442.4 112,440.0 98.2

FUENTE: Elaboraci6n propia con base en informacion contenida en el Sistema de Contabilidad
y Presupuesto (SICOP).

Evolucion del Presupuesto por Unidad
Ejecutora del Gasto 2015

Al analizar la evolucion del presupuesto, se observa que
las siguientes Unidades Responsables ejercen el 91.6%
(102,949.0 mdp) del total de las asignaciones:

Unidad Importe (mdp)  Porcentaje
GO00. Coordinacién Nacional

de PROSPERA Programa 44,800.2 39.8
de Inclusién Social

213. Direccion General de

Atencién a Grupos Prioritarios Bt AL
Delegaciones Estatales 7,160.3 6.4
711: I?ireggion ngeral de 3.555.1 3.2
Participacion Social

VST. LICONSA, S. A.de C. V. 3,452.4 3.1
212. Unidad de Microrregiones 2,199.4 20
Total 102,949.0 91.6

FUENTE: Elaboracion propia con base en informacion contenida en el Sistema de Contabilidad
y Presupuesto (SICOP).
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Evolucion del Presupuesto por Programa 2015

Por otra parte, los principales programas que ejercieron el
81.5% (91,681.4 mdp) del total de los recursos fueron:

Programa Importe (mdp)  Porcentaje
S176. Pension para Adultos 39,707.2 353
Mayores

S072. PR_QSPERA Programa 37.911.3 337
de Inclusién Social

S118. Apoyo Alimentario 6,384.2 5.7
P002. Definicién y conduccion

de la politica del desarrollo 4,037.4 3.6
social y comunitario

S174. Estancias Infantiles 3,641.2 3.2
Total 91,681.4 81.5

FUENTE: Elaboracion propia con base en informacion contenida en el Sistema de Contabilidad
y Presupuesto (SICOP).

5.1.2.3. Ejercicio Presupuestario 2016
(enero-junio)

El 27 de noviembre de 2015, la Cadmara de Diputados del
H. Congreso de la Union, asigné al Ramo 20 “Desarrollo
Social” un presupuesto para 2016 de 109,371.9 mdp, lo
que representd una asignacion 4.5% menor, respecto la
prevista originalmente para 2015.

Al 30 de junio de 2016, la evolucién del presupuesto
presenta la siguiente situacion (cifras en mdp):

Por

Original Modificado Programado Ejercido ejercer Avance

109,371.9 108,310.5 57,5153 57,027.3 4880 99.2%

FUENTE: Elaboracion propia con base en informacion contenida en el Sistema de Contabilidad
y Presupuesto (SICOP).

Al primer semestre de 2016, se registraron reducciones
por 1,568.0 mdp y ampliaciones por 506.6 mdp,
respectivamente, lo que resulta en un presupuesto
modificado neto de 108,310.5 mdp. Al primer semestre,
se ejercieron 57,027.3 mdp, equivalentes al 99.2% de
los 57,515.3 mdp programados. A continuacion, se
presenta el detalle de dichas operaciones:
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Reducciones

En el mes de febrero de 2015, la SHCP realizé una
reduccién liquida por un importe de 1,550.0 mdp
como medida de control presupuestario, asi como 17.3
mdp para regularizar la asignacién presupuestaria de
honorarios del Instituto Nacional de la Economia Social,
mientras que 0.7 mdp fueron traspasados a la Secretaria
de Relaciones Exteriores, en atencion a la politica de
Techo Unico.

Ampliaciones

Por su parte, se autorizaron 500.0 mdp para la Campafia
Acciones Sociales, asimismose recibieron 6.6 mdp para
el pago de la compensaciéon econdémica a servidores
publicos por la terminacion de la relacion laboral.

Cabe sefialar, que hacia el mes de agosto se estima
ejercer un total de 73,431.2 mdp, respecto de los
74,093.9 mdp programados, lo que representaria una
eficiencia en el gasto del orden del 99.1%.

Cambios relevantes en el Ejercicio 2016

Con el propésito de incrementar la eficiencia y el
impacto de las politicas publicas del Gobierno Federal, en
el ejercicio fiscal 2016, se instrumentaron las siguientes
medidas programatico-presupuestarias:

+ Resectorizacién a la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano (SEDATU) del Programa para el
Desarrollo de Zonas Prioritarias; e

+ Incorporacion al Ramo 20 “Desarrollo Social” del
Instituto Nacional de la Economia Social.

5.1.3. Medidas de austeridad

A efecto de contribuir a mantener finanzas publicas
sanas, el Ramo 20 “Desarrollo Social” ha instrumentado,
entre otras, las siguientes acciones en favor de la
austeridad, y un menor ejercicio en gasto corriente:

En materia de ajuste presupuestario
Al contrastar los presupuestos autorizados en los

ejercicios fiscales 2015 vs. 2016, es posible destacar lo
siguiente:
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+ Reduccion original equivalente al 4.5%;

- Estrategia de diferimiento en el pago de subsidios, con
impacto en 2016;

+ Reduccion derivada de transferencia de plazas de
la Unidad de Microrregiones a la SEDATU, asi como
la cancelacion de recursos y plazas al Ramo 23
“Provisiones salariales y econémicas”, al amparo de
la resectorizacion del Programa presupuestario S216
“Programa de Desarrollo de Zonas Prioritarias”; e

+ Identificacion de presiones de gasto en componentes
de programas de subsidio, principalmente en el
“Componente Educativo”, a cargo de PROSPERA.

Tales reducciones impactaron a los siguientes Organos
Administrativos ~ Desconcentrados,  Entidades vy
Programas presupuestarios:

+ Coordinacién Nacional de PROSPERA Programa de
Inclusion Social; Fondo Nacional para el Fomento de
las Artesanfas; Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social; Instituto Nacional de la
Juventud; Consejo Nacional para el Desarrollo y la
Inclusion de las Personas con Discapacidad; Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores; Instituto
Nacional de la Economia Social (INAES), e Instituto
Nacional de Desarrollo Social; y

+ Programas: PROSPERA Programa de Inclusion Social;
Fomento a la Economia Social; Seguro de Vida para
Jefas de Familia; Estancias Infantiles para Apoyar
a Madres Trabajadoras; Comedores Comunitarios;
Empleo Temporal; Apoyo a Jornaleros Agricolas;
Pension para Adultos Mayores; Actividades de apoyo
administrativo; Coinversién Social; Apoyo a las
instancias de mujeres en las entidades federativas,
para implementar y ejecutar programas de prevencion
dela violencia contralas mujeres; Pension para Adultos
Mayores, y 3 x 1 para Migrantes.

En materia de racionalidad, austeridad
y disciplina presupuestaria

En Servicios Personales (Capitulo 1000)

Afinde alinear la estructura organizacional y ocupacional
con el monto de recursos presupuestarios autorizados en



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

el presupuesto de Servicios Personales para el ejercicio
fiscal 2016, la SEDESOL, sus Organos Administrativos
Desconcentrados y Entidades Coordinadas, han
cancelado 522 plazas de estructura de niveles de mando
superior, mando medio, enlace y personal operativo de
conflanza (347 correspondientes al ejercicio fiscal 2015
y 175 enel 2016), conforme al siguiente cuadro:

PLAZAS CANCELADAS POR ALINEAMIENTOS
DE ESTRUCTURAS 2015-2016

Plazas

Dependencia/Organismo 2015 2016 Suma
Sector Central 0 95 95
Sector Central / 0 19 19
Microrregiones

INDESOL 2 13 13
PROSPERA 119 0 119
CONEVAL 0 0 0
CONADIS 0 1 1
IMJUVE 2 9 11
FONART 0 16 16
INAPAM 2 0 2
INAES 72 5 77
Subtotales 197 158 355
DICONSA 150 0 150
LICONSA 0 17 17
Subtotales 150 17 167
Total 347 175 522

FUENTE: Elaboraci6n propia con base en informacion contenida en los archivos de la SEDESOL.

En Gastos de Operacion (Capitulos 2000, 3000
y 4000)

Conelproposito deincrementarla eficiencia en el ejercicio
del presupuesto, principalmente en aquel asociado a los
programas sociales, se establecid en sus respectivas
Reglas de Operacion, una reduccién en el porcentaje
de los gastos indirectos asociados a la operacion de los
programas, monto que en términos reales representa un
decremento presupuestario del orden de 265.2 mdp.

Asimismo, en diversos procesos se han instrumentado
estrategias de “compras consolidadas”™ y “contratos
marco’, al igual que se han adoptado medidas tendientes
a: la reduccion de impresiones y fotocopiado, reforzando
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la politica de "cero papeles"; disminucion del uso de
telefonfa, dada la utilizacién de comunicacion por medios
electronicos, y reduccion de gasto en transportacion y
viaticos, al utilizarse tarifas por debajo de las establecidas
en la normativa, principalmente.

5.2. Mejora y modernizacion
de la Gestion Publica

5.2.1. Acciones para el
fortalecimiento de los sistemas
de control presupuestario

A efecto de dar cabal cumplimiento a lo establecido
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; su Reglamento, asi como al Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Recursos Financieros, la SEDESOL continu6 fortaleciendo
la utilizacion del Sistema de Contabilidad y Presupuesto
(SICOP), en tanto sistema de control presupuestario de
uso generalizado en la Administracion Publica Federal,
que permite desde el area origen, procesar y registrar
en linea, todas las operaciones presupuestarias y
financieras; ello, conforme los postulados basicos y
momentos contables, previstos en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Con el propésito de fortalecer el control interno en los
procesos de recepcién y registro de las operaciones
presupuestarias y contables que llevan a cabo las Unidades
Responsables del Ramo 20 “Desarrollo Social”, durante el
primer trimestre de 2016 se elabord un diagnostico sobre
la operacion del SICOP y su impacto en la distribucién y
ejercicio del presupuesto asignado. Como resultado de
dicho analisis, se determind generar, en el propio sistema,
Controles Operativos que facilitan la identificacion de
recursos para el logro de los objetivos de los programas
presupuestarios sustantivos. Con estas medidas, se han
alcanzado, entre otros, los siguientes beneficios agregados:

- Fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas en
el ejercicio del gasto publico, al permitir la generacién
de reportes con informacion presupuestaria por linea
de accion;

« Administrar las disponibilidades presupuestarias,
garantizando el ejercicio racional, eficaz y eficiente de
los recursos publicos; y



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

Empoderamiento de los ejecutores de gasto, mediante
la clasificacion de los recursos asignados.

5.2.2. Acciones para el
fortalecimiento del Sistema
de Cuenta Unica de Tesoreria
en la SEDESOL

A efecto de incrementar la eficiencia en la administracion
de los recursos publicos, la SEDESOL instrumentd
diversas acciones encaminadas a reducir la existencia de
fondos ociosos, asi como el uso de medios electronicos
de pago; lo anterior, en términos de lo dispuesto en los
Lineamientos que tienen por objeto regular el Sistema
de Cuenta Unica de Tesoreria, asi como establecer las
excepciones procedentes.

Para tal efecto, se realizd un inventario de cuentas
bancarias que ha permitido la depuracion de 267 vy la
cancelacion de 131 cuentas, mismas que no presentaban
movimientos en los distintos sistemas de control
presupuestario establecidos por la SHCP. Para hacer
mas explicito lo anterior, a continuacion, se presentan
los siguientes cuadros:

Cuentas Proyecto
Cuentas Cuentas
(diciembre Canceladas vigentes * CRAT - oEl
(julio (julio o L
2015) 2016) 2016) diciembre  (diciembre
2016) 2016)
267 131 136 23 113

FUENTE: Elaboracién propia con base en informacién contenida en los archivos de la SEDESOL.

Proyecto
. TESOFE-
Unidad Fondo P -
Administrativa Rotatorio Nomina Subsidios SFPESOL
(diciembre
2016)
Sector Central 16 1 1 18
Delegaciones 32 31 32 95
Total 48 32 33 113

FUENTE: Elaboraci6n propia con base en informacion contenida en los archivos de la SEDESOL.

Como se observa, al mes de julio 2016, la SEDESOL
cuenta con un inventario de 136 cuentas vigentes
debidamente registradas. No obstante, ello, esta
Dependencia del Ejecutivo Federal continla con la labor
de depuracion de 23 cuentas adicionales; ello, con el
proposito de alcanzar la meta de 113 cuentas activas.

En adicion a la depuracion y seguimiento de las
cuentas bancarias autorizadas, se han modificado los
flujos de operacion para el ejercicio de los recursos,
incorporandose en el proceso para la emision de pagos,
la revision por parte del Sector Central, respecto de la
emisién de cuentas por liquidar certificadas a favor de
los beneficiarios, en abono a los esquemas de “Gasto
Directo”, promovidos por la globalizadora.

5.2.3. Mejora Regulatoria

En estricto cumplimiento a lo establecido en el
Titulo Tercero A de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, la SEDESOL y sus Organos Administrativos
Desconcentrados, al amparo de la Estrategia Integral
de Mejora Regulatoria del Gobierno Federal y de
Simplificacion de Tramites y Servicios, instrumentaron las
siguientes acciones:

En materia de tramites y servicios

9 tramites eliminados;

+ 13 tramites digitalizados;

+ 4 tramites con reduccion en requisitos;
4 tramites convertidos en aviso; y

+ 4 tramites con reduccion en plazos.

En materia de emision de regulacion

Durante el periodo que se reporta, la SEDESOL vy sus
Organos Administrativos Desconcentrados sometieron
93 proyectos normativos al proceso de mejora
regulatoria. Con tal ejercicio, entre otros aspectos, se
lograron emitir “Reglas de Operacién de Programas
Sociales”, simplificadas, precisas y que facilitan la
eficiencia y la eficacia en la aplicacién de los recursos.

5.2.4. Mejora Regulatoria Interna

Con el proposito de mejorar la calidad de la regulacion
interna que aplica la SEDESOL y sus Organos
Administrativos Desconcentrados, al 30 de junio de
2016, el Comité de Mejora Regulatoria Interna (COMERI)
dictamind los siguientes anteproyectos:

+ Normas que regulan el mecanismo al que deberan
sujetarse las Unidades Responsables de la Secretaria
de Desarrollo Social para la autorizacion, ejercicio y
comprobacion de viaticos y pasajes en el desempefio de
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comisiones oficiales que realicen sus servidores publicos,
asf como la autorizacién, ejercicio y comprobacién de
las expensas y pasajes que deben cubrirse al personal
contratado bajo el régimen de honorarios;

« Lineamientos para el servicio de suministro de
combustibles mediante monedero electrénico; y

- Lineamientos especificos del Programa de Comedores
Comunitarios para el ejercicio fiscal 2016.

Asimismo, al 15 de julio de 2016, los siguientes
anteproyectos normativos se encuentran sujetos al
proceso de mejora regulatoria interna:

+ Reglamento Interno del Comité de Revision de
Proyectos Especiales del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social;

« Manual para la presentacién de Proyectos Especiales
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social; y

« Lineamientos de operacion de los programas sociales.

5.3. Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas

5.3.1. Informe de la Cuenta Publica
2014

Con el proposito de evaluar su gestion financiera, durante
2014, la Auditoria Superior de la Federacion practicé al
Ramo 20 “Desarrollo Social”, 10 auditorias (8 directas
y 2 indirectas), obteniéndose los siguientes resultados:

28 Recomendaciones;

39 Recomendaciones al Desempefio;

16 Promociones de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria; y

13 Pliego de Observaciones.

Derivado de las acciones instrumentadas por esta
Dependencia del Ejecutivo Federal, la Auditoria Superior
de la Federacién dio por solventadas 48 de un total de

96 acciones generadas, lo que representa un 50% de
avance en la atencion de las referidas acciones.

5.3.2. Informe de la Cuenta Publica
2015

Para la fiscalizacién de la Cuenta Publica 2015, la
Auditoria Superior de la Federacion actualmente practica
alRamo 20 “Desarrollo Social” 17 auditorfas (15 directas
y 2 indirectas); lo anterior, en apego a lo establecido en
el Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2015.

Los resultados a dicho ejercicio de fiscalizacién seran
dados a conocer en el mes de febrero de 2017, mediante
el Informe del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la
Cuenta Pdblica 2015, que presenta la Auditoria Superior
de la Federacion.

5.4. Control Interno Institucional

5.4.1. Comité de Control y Desempeiio
Institucional

En cumplimiento a lo establecido en el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno, y con el propésito de contribuir
al cumplimiento oportuno de los objetivos y metas
institucionales, durante el periodo que se reporta, la
SEDESOL celebré cuatro sesiones ordinarias del Comité
de Control y Desempefio Institucional.

5.4.2. Sistema de Control Interno
Institucional

En cumplimiento a lo establecido en el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia
de Control Interno, la SEDESOL llevd a cabo la
autoevaluacion del Sistema de Control Interno

Institucional, determinando 247 acciones de mejora,
mismas que fueron incluidas en el Programa de Trabajo
de Control Interno 2015 (PTCD. Al 15 de julio de
2016, esta Dependencia del Ejecutivo Federal ha dado
cumplimiento al 99.9% de dichas acciones, tal como se
muestra en el siguiente cuadro:
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CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA COMPROMETIDAS EN EL PTCI

Nivel estratégico Nivel directivo

21 acciones de mejora 165 acciones de mejora

20 acciones concluidas 161 acciones concluidas

1 accion pendiente (al 95%) 4 acciones pendientes

(todas al 95%)

Avance ponderado: 99.70%  Avance ponderado: 99.87%

48 acciones de mejora

45 acciones concluidas

Avance ponderado: 99.85%

Nivel operativo Nivel operativo con funciones de TIC's
13 acciones de mejora
13 acciones concluidas

3 acciones pendientes
(2al99%y 1 al 95%)

Sin acciones pendientes

Avance ponderado: 100%

Avance ponderado total: 99.87%

FUENTE: Elaboracién propia con base en informacién contenida en los archivos de la SEDESOL.

5.4.3. Sistema de Administracion
de Riesgos

Matriz de Riesgos 2015

En2015,1a SEDESOL determind 20 riesgos institucionales,
de los cuales:

« 2 seubicaron en el Cuadrante |y resultaron de Atencion
Inmediata;

« 1 seubicéenel Cuadrantell, siendo relativo a Atencion
Periodica;

« 15 calificaron dentro del Cuadrante lll, es decir, se
refirieron a Riesgos Controlados; y

« 2 seubicaron en el Cuadrante IV, Riesgos de Seguimiento.

De conformidad con el Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos 2015, 12 Unidades
Administrativas participaron como responsables en
la ejecucion de las acciones y estrategias para su
administracion, registrandose al cierre del ejercicio un
cumplimiento mayor al 95% respecto a lo programado.
La identificacion de los riesgos referidos, permitio definir
las estrategias y acciones para controlar y asegurar el
logro de los objetivos y metas institucionales.

Matriz de Riesgos 2016

En la construccion de la Matriz, Mapa de Riesgos y
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos
2016, la SEDESOL privilegio los siguientes aspectos:

- Construccién de riesgos estratégicos, mediante la
compactacion de los existentes;

- Identificacién de controles y factores acordes a la
naturaleza del riesgo;

- Involucramiento de todo el
Dependencia;

sector central de la

+ Alineacién a los distintos instrumentos de planeacion; y
+ Determinacion de acciones que coadyuvan al disefio,
ejecucion y evaluacion de la politica de desarrollo social.

Comoresultado delo anterior, laMatriz de Administracion
de Riesgos Institucional 2016 identifica 10 riesgos
institucionales, de los cuales:

+ 4 seubicanenel Cuadrante |y son de Atencién Inmediata;

+ 3 califican en el Cuadrante Il y son de Atencion Periddica;

« 2 se localizan en el Cuadrante Il y son Riesgos
Controlados; y

« 1 se ubica en el Cuadrante IV, en tanto Riesgo de
Seguimiento.

Asimismo, como parte de las acciones que la
Dependencia realiza para dar seguimiento al PGCM,
la Direccion General de Recursos Materiales (DGRM)
ha rendido oportunamente los informes trimestrales
relativos a las acciones implementadas por dicha Unidad
Administrativa, para atender los compromisos asumidos
por la Secretaria en materia de Archivos, Contrataciones
Plblicas y Optimizacion del Uso de Recursos, acciones
que en todo momento han estado enfocadas a
modernizar y mejorar la prestaciéon de los servicios, asi
como fomentar la productividad y reduccion de gastos.

En este sentido, es importante destacar las acciones
realizadas por la DGRM basadas en los objetivos de
planear y conducir de forma racional, programada y
oportuna el proporcionar los recursos materiales y
los servicios generales que requieren las unidades que
conforman la SEDESOL para su plena operacién, en
estricto apego a la normatividad aplicable en la materia.

En primer término, para la atencion de los temas relativos
alaadministracion, registro, afectacion, disposicion y baja
de bienes muebles, al mes de junio de 2016 la SEDESOL
cuenta con un total de 123,044 bienes muebles, con
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un valor de inventario de 649,142.9 miles de pesos,
al tiempo que se ha continuado dando cumplimiento a
los Programas Anuales de Disposicion Final establecidos
para los afos 2015 y 2016, habiéndose efectuado la
baja de 3,720 bienes muebles con un valor de inventario
por 43.5 millones de pesos y una recuperacion por 4.5
millones de pesos.

La actual Coordinacion de Archivos del Sector trabaja
estrechamente con la Secretaria de la Funcién Publica
(SFP), y el Archivo General de la Nacion (AGN), para la
actualizacion de los instrumentos de consulta y control
archivistico institucional conforme a las disposiciones
normativas como son el Cuadro General de Clasificacién
Archivistica; el Catdlogo de Disposicion Documental y el
Inventario General por Serie Documental, los cuales una
vez validados facilitaran la operacion archivistica de la
Institucion. Asimismo, se ha actualizado la Guia Simple
de Archivos conforme a las disposiciones normativas, y
se ha mantenido el préstamo y consulta de expedientes,
mediante la atencion de 49 solicitudes y la facilitacion
de 887 expedientes, en el periodo comprendido de
septiembre de 2015 a junio de 2016.

Por lo que corresponde a procedimientos de contratacion,
en el periodo de septiembre a diciembre de 2015,
se realizaron 178 procedimientos, de los cuales 9
se efectuaron mediante Licitacién Publica, 16 por el
procedimiento de Invitacion a Cuando Menos Tres
Personas y 153 de adjudicacién directa; de los cuales
3 se asignaron con base en el articulo 1 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos, Servicios del Sector Publico
(LAASSP), 103 de conformidad al articulo 41 de la misma
y 47 de acuerdo al articulo 42 del mismo ordenamiento
legal. Por lo que hace al periodo de enero a junio de 2016,
se llevaron a cabo un total de 60 procedimientos, de los
cuales 5 se efectuaron mediante Licitacién Publica, 8
por el procedimiento de Invitacion a Cuando Menos Tres
Personas y 47 de adjudicacion directa; de los cuales 5 se
asignaron con base en el articulo 1 de la LAASSP, 11 de
conformidad al articulo 41 de lamisma'y 31 de acuerdo al
articulo 42 del mismo ordenamiento legal.

Para atender las solicitudes de servicios, la DGRM
cuenta con un sistema informatico denominado REMA
(Recursos Materiales), mediante el cual el personal
de la Secretaria en su conjunto, puede gestionar y
solicitar la prestacion de servicios diversos, tales como:
actualizacion de resguardos, salidas de bienes de activo
fijo, préstamos de expedientes y/o documentacion,

solicitud de asignacion de mobiliario y equipo, solicitud
de bienes de consumo, asignacion de espacios, oficinas,
bodegas y estacionamientos, mantenimiento a equipo de
oficina, mantenimiento vehicular, préstamo de vehiculos
oficiales, entre otros. En el periodo comprendido de
septiembre del 2015 a junio del 2016, se atendieron un
promedio 371 solicitudes mensuales.

En cuanto a las gestiones realizadas por la Oficialia de
Partes, debe reportarse que en el lapso de septiembre
de 2015 a junio de 2016, se manejo un aproximado
de 40,378 piezas documentales, de las cuales 20,822
corresponden a documentos recibidos para su despacho,
en tanto que 16,556 fueron documentos enviados.

Respecto a la gestiény atencion de solicitudes de boletos
de avion para el transporte de servidores publicos de
la Secretarfa, comisionados para el desarrollo de sus
funciones y atender las acciones encargadas por el
Ejecutivo Federal en los diversos destinos requeridos, se
atendieron un promedio de 360 solicitudes mensuales.
Por su parte, el parque vehicular institucional de la
Secretarfa se integra al 30 de junio de 2016, de 180
unidades, de las cuales son propiedad de la dependencia
43 vehiculos automotoresy 3 motocicletas; en tanto que
123 automoviles y 11 motocicletas estan contratados
bajo arrendamiento.

Finalmente, en el periodo de septiembre 2015 a junio
de 2016, con el propésito de que los inmuebles que
ocupa la Secretarfa en el area central se encuentren en
optimas condiciones, se implementaron las acciones
de mejora continua consistentes en la contratacion de
servicios externos acordes a los estandares de calidad,
eficiencia y dentro del clima organizacional que demanda
la propia institucion. Entre los servicios contratados se
encuentran: mantenimiento a elevadores, equipos de
aire acondicionado, limpieza, fumigacion, entre otros.
Asimismo, se llevaron a cabo diversas adecuaciones y
adaptaciones de espacios de oficinas administrativas
para hacer mas eficiente la prestacion de servicios
pUblicos a la poblacion.

5.5. f)rgano Interno de Control

El Organo Interno de Control (OIC) apoya para que los
servidores publicos federales se apeguen a la legalidad
durante el ejercicio de sus funciones, sanciona a los que
no lo hacen y promueve el cumplimiento de los procesos
de control y fiscalizaciéon de SEDESOL. De igual modo

103



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

contribuye a la transparencia de gestion y desempefo
eficaz, eficientey éticode laSecretaria de Desarrollo Social,
promoviendo el abatimiento de practicas de corrupcion.
Asimismo sus acciones se encuentran encaminadas a la
mejora del desarrollo administrativo, la implementacion
de un gobierno digital y opera el Servicio Profesional de
Carrera, que profesionalice la gestion de la dependencia.

Del mismo modo, es un agente de cambio permanente,
enfocado a brindar apoyo suficiente, para coadyuvar al
logro de las metas y objetivos institucionales, asi como
promover una mejora continua en la prestacion de
servicios.

Area de Auditoria Interna

Durante el periodo del 1 de septiembre de 2015 al 30
de junio de 2016, el Area de Auditorfa Interna adscrita al
OIC en la SEDESOL ha llevado a cabo 20 Auditorias; de
las cuales, por su importancia destacan las siguientes:

+ Auditorfa  16/2015 denominada “Padron de
Beneficiarios de los Programas Sociales de la SEDESOL
en el ejercicio 2014”, practicada a la Direccion General
de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios, cuyo
objetivo fue: “Verificar la correcta integracién vy
difusion del Padrén de Beneficiarios de los Programas
Sociales de la SEDESOL.”

+ Auditorfa 20/2015 denominada “Delegacion Federal
de la Secretarfa de Desarrollo Social en el estado de
Guanajuato”, practicada al Programa de Opciones
Productivas, cuyo objetivo fue: “Comprobar que el
programa de Opciones Productivas, haya alcanzado las
metas y objetivos y que las operaciones realizadas se
hayan efectuado con criterios de economia, eficiencia,
eficacia y transparencia, asi como que los recursos
se hayan destinado para promover la generacion de
proyectos productivos sustentables de personas
integradas en grupos sociales u organizaciones de
productoras y productores mediante la dotacién y activos
y desarrollo de capacidades durante el ejercicio 2014

+ Auditoria 21/2015 denominada “Delegacién Federal
de la Secretaria de Desarrollo Social en el estado de
Jalisco”, practicada a los Programas 3x1 para Migrantes
y Para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP), cuyo
objetivo fue: “Comprobar que los Programas hayan
alcanzado las metas y objetivos de la Delegacion y
que las operaciones realizadas se hayan efectuado con
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+ Auditorfa

criterios de economia, eficiencia, eficaciay transparencia
durante el ejercicio 2014 y que se hayan destinado
para dotar con servicios basicos, calidad en la vivienda
e infraestructura comunitaria a las localidades ubicadas
en las Zonas de Atencion Prioritarias para areas rurales
y localidades con muy alta y alta marginacion en
municipios de media marginacion.”

+ Auditorfa 01/2016 denominada “Programa Pension

para Adultos Mayores” practicada a la Direccion
General de Atencion a Grupos Prioritarios y cuyo
objetivo es: “Comprobar que el Padron de Beneficiarios
y la integracion de los expedientes se hubieren
realizado conforme a la normatividad vigente, asf
como lo establecido en las Reglas de Operacién”.
Es importante mencionar que esta Auditoria se
encuentra en proceso, debido al volumen de revision.

+ Auditorfa 04/2016 denominada “Direccion General

de Atencion a Grupos Prioritarios”, cuyo objetivo fue:
“Comprobar que se haya integrado y mantenido en
constante actualizacion el Padrén de Beneficiarios del
Programa Pension para Adultos Mayores, conforme a lo
establecido por la normatividad vigente en la materia.”

07/2016  denominada  “Programa
de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres
Trabajadoras”, practicada a la Direccién General de
Politicas Sociales”, cuyo objetivo fue: “Comprobar que
los Padrones relacionados con el Programa asi como
la integracion de los expedientes se encuentran de
acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente,
asimismo, se haya dado cumplimiento a los criterios
de elegibilidad y a los requisitos para otorgar el
apoyo a las madres trabajadoras y padres solos, que
se establecen en las Reglas de Operacién y que los
recursos otorgados no ejercidos o comprometidos, se
hayan reasignado o reintegrado a la TESOFE.”

- Auditorfas 11 y 12/2016 denominadas “Programa

de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres
Trabajadoras”, practicadas a las Delegaciones
Federales de la SEDESOL en el Distrito Federal y
Estado de México; respectivamente, cuyo objetivo
fue: “Comprobar que los apoyos otorgados se hayan
realizadode acuerdoaloestablecidoenlanormatividad
vigente, asi como que los expedientes cumplan con la
totalidad de la documentacion requerida y que se haya
integrado y resguardado le evidencia documental del
gasto ejercido.”
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Derivado de las auditorias realizadas, se determinaron
60 observaciones. En este mismo periodo, la Auditoria
Superior de la Federaciéon (ASF) notificd 72, que aunadas
a 79 en proceso de atencion provenientes de periodos
anteriores, suman un total de 151 observaciones, a las
cuales se les dio seguimiento cada trimestre.

Mediante el seguimiento efectuado, se atendieron 220
observaciones determinadas por las diversas instancias
fiscalizadoras, quedando 123 en proceso de atencion;
de estas Ultimas 35 corresponden al OIC, 72 a la ASF
relativas a la Revision de la Cuenta Publica 2014, 4 al
Auditor Externo y 12 determinadas por la Unidad de
Auditoria Gubernamental de la Secretaria de la Funcién
Plblica.

Area de Responsabilidades

Al cierre de 2015, se atendieron 270 procedimientos
administrativos  de  responsabilidades  derivados
de auditorias, quejas o denuncias, concluyéndose
71, imponiéndose 17 sanciones consistentes en
4 suspensiones, 4 amonestaciones privadas, 3
amonestaciones publicas y 6 inhabilitaciones.

Asimismo, del 1 de enero al 30 junio de 2016, se
atendieron 306 procedimientos administrativos de
responsabilidades, concluyéndose 68, imponiéndose
6 sanciones consistentes en 2 suspensiones, 3
amonestaciones privadas y 1 inhabilitacion.

En el periodo del 1 de septiembre de 2015 al 30 de
junio de 2016, no se recibieron ni se concluyeron
inconformidades presentadas por proveedores vy
contratistas en términos de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y la Ley de
Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas.

Aunado a lo anterior, de 1 de septiembre al 31 de
diciembre de 2015, no se recibieron expedientes de
sancion a proveedores y contratistas, sin embargo, se
concluyé un expediente en el cual se impusieron las
sanciones consistentes en tres meses de inhabilitacién
y multa por $96.611.50 (noventa y seis mil seiscientos
once pesos 50/100 M.N.).

Por Ultimo, del periodo de 1 de enero al 30 de junio
de 2016, no se recibieron expedientes de sancién a
proveedores y contratistas, sin embargo, se concluyeron

dos expedientes en los cuales se impusieron las
sanciones consistentes en inhabilitacién por un afio y
multa por $247.325.44 (doscientos cuarenta y siete mil
trescientos veinticinco pesos 44/100 M.N.), asi como
tres afios de inhabilitacién y multa por $1,932.230.00
(un millén novecientos treinta y dos mil doscientos
treinta pesos 00/100 M.N.).

Area de Quejas

Durante el periodo del 01 de septiembre de 2015 al 30
de junio de 2016 se abrieron 276 asuntos, que sumados
a los 1,164 que se encontraban en tramite al 31 de
agosto de 2015, dan un total de 1,440 expedientes, de
los cuales se resolvieron 354, dictdndose 240 archivos
por falta de elementos y 114 turnos de envio al Area de
Responsabilidades.

Area de Auditoria para Desarrollo
y Mejora de la Gestion Publica

Estrategia Digital Nacional

Se dio continuidad al seguimiento en la implementacién
de la Estrategia Digital Nacional en sus diferentes
vertientes que aplican a la Dependencia.

Al cierre del cuarto trimestre del 2015 se dio
acompafamiento en el cumplimiento de la publicacién
de 7 tramites asi como la su actualizacion en el Catélogo
Nacional de Tramites y Servicios.

Se realiz6 el seguimiento para el cumplimiento de
incorporar 19 tramites de la SEDESOL en el portal www.
gob.mx a la Ventanilla Unica de Gobierno establecido
por la Unidad de Gobierno Digital de la Secretaria de la
Funcién Pblica.

Se dio seguimiento al Programa de Tecnologia de
Informacion y Comunicaciones (PETIC),  asimismo
se impuls6 la actualizaciéon vy ajustes al Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (MAAG-
TICSI) conforme al Acuerdo que tiene por objeto emitir
las politicas y disposiciones para la Estrategia Digital
Nacional, en materia de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones, y en la de Seguridad de la Informacion,
asi como establecer el Manual Administrativo de
Aplicacion General en dichas materias.
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Se dio seguimiento al desarrollo del Sistema  Asimismo, se dio seguimiento al cumplimiento de las

Automatizado de Control de Gestion (SACG), en el cual
se Instrumenta la Firma Electrénica Avanzada.

En materia del Sistema Informéatico de Integracion de
Padrones de Programas Gubernamentales (SIIPP-G)
se realizd el acompafamiento para la conclusion de la
integracion de padrones de beneficiarios, asi como su
publicacion como Datos Abiertos en www.datos.gob.
mx., por lo anterior se est& impulsando el desarrollo de
propuestas para publicar los padrones actualizados con
mayor frecuencia.

Se dio seguimiento a los compromisos internacionales
del pais, donde se concluyé la actualizacién de los datos
de la pagina del Tablero de Control de la Alianza para el
Gobierno Abierto (AGA).

Programa para un Gobierno Cercano y Moderno

En el marco del Programa para un Gobierno Cercano
y Moderno (PGCM), se dio seguimiento a los avances
trimestrales en el cumplimiento de los 63 compromisos
de la SEDESOL e INDESOL contenidos en las Bases de
Colaboracion suscritas con la SHCP y la SFP, en materia de
acceso a lainformacion, archivos, contrataciones publicas,
mejora regulatoria, optimizacion del uso de los recursos,
participacion ciudadana, politica de transparencia,
presupuesto basado en resultados, procesos, recursos
humanos y tecnologias de la informacion.

Por acuerdo del Comité de Control y Desempefo
Institucional se instalé el Subcomité del PGCM al inicio de
2016, conelfindeinformar los avances reportados de los
compromisos e indicadores de desempefo institucional
y revisar el soporte documental de los mismos.

Se acompafd a la institucién en la realizacién de
revisiones periédicas a la normatividad interna que rige
la operacién y funcionamiento de la dependencia, con
el propésito de coadyuvar a mantener actualizada la
Normateca Interna, vigilando que las modificaciones
se realicen a través del Comité de Mejora Regulatoria
Internay del Sistema Administrativo de Normas Internas.

Se captd la percepcion de satisfaccion del ciudadano
respecto de los tramites y servicios que presta SEDESOL
a través de encuestas de satisfaccion.

acciones sefaladas en las Guias de Transparencia y de
Participacion Ciudadana.

Se particip6 en el proceso de calibracion de lineas base
y metas de indicadores de Bases de Colaboracion,
asesorando a las unidades administrativas responsables
y al INDESOL.

5.6. Comision para la Transparencia

Por conducto de la Unidad del Abogado General y
Comisionado para la Transparencia se implementaron
politicas para promover en el Sector Social el respeto
irrestricto alos derechos humanos; el apego alalegalidad;
y el fomento a la transparencia y rendicion de cuentas.

En este sentido, las politicas en la materia se realizaron
de manera transversal con base en 4 ejes rectores
principales: 1) enfoque sectorial de las acciones arealizar;
2) acompafiamiento institucional; 3) sensibilizacion y
capacitacion; y 4) vinculacion interinstitucional .

La UAGCT trabaj6é coordinadamente con cada unidad
administrativa del sector y cada delegacion, con la finalidad
de implementar y consolidar las siguientes politicas.

Blindaje Electoral

El Blindaje Electoral es una politica de transparencia que
se tradujo en un conjunto de acciones institucionales
implementadas con la finalidad de dar certeza a la
sociedad de las acciones que en la Secretaria se
efectuaron durante los periodos electorales, ordinarios y
extraordinarios, a través de las siguientes medidas:

Convenio de Colaboracion SEDESOL-SFP-PGR

El 16 de febrero de 2016, el titular de la SEDESOL firmé
un Convenio de Colaboracién en materia de capacitacion,
difusion y divulgacion para prevenir la comision de delitos
electorales y fomentar la participacion de la ciudadania
con la Secretaria de la Funcién Publica y la Procuraduria
General de la Republica, representada por la Fiscalia
Especializada para la Atencion de Delitos Electorales, que
tiene por objeto establecer y coordinar acciones, para
desarrollar estrategias de apoyo en la consolidacion de
la cultura democratica con enfoque social.
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Instalacion del Comité Central de Legalidad
y Transparencia del Blindaje Electoral

El Comité Central, que fue copresidido por el Abogado
General y Comisionado para la Transparencia y el
Titular del Organo Interno de Control, e integrado por
enlaces de cada una de las areas que conforman a la
Secretaria a nivel central; asi como con la participacién
de la FEPADE, el cual tuvo como finalidad transparentar,
supervisar e implementar las acciones necesarias que
permitieron privilegiar la observancia de los principios
que rigen y enmarcan la funcién publica en materia de
transparencia, combate a la corrupcion, respeto a los
derechos humanos y rendicién de cuentas durante las
contiendas electorales.

Asimismo, mediante Sesiones de Supervision previo a
la veda electoral, se dio seguimiento al cumplimiento
del Programa de Blindaje Electoral, promoviendo la
observancia de la normatividad aplicable.

Instalacion de 15 Comités Preventivos
de Blindaje Electoral

En cada una de las entidades federativas con jornadas
comiciales, ordinarias y extraordinarias (Colima), el
Comité Central de Blindaje Electoral, en conjunto con
la FEPADE, representantes de la Contraloria Social,
funcionarios delegacionales del Sector, autoridades
locales, legisladores y sociedad civil se instalé un Comité
Preventivo de Blindaje Electoral.

Su finalidad fue la de establecer los mecanismos de
participacion y coordinacion conjunta, las acciones
de asistencia y coordinacién entre funcionarios del
Sector Social, instancias fiscalizadoras, sector privado
y contraloria social, con la finalidad de implementar las
directices establecidas en el Blindaje Electoral.

Suspension de la difusion de propaganda
gubernamental

En cumplimiento a lo establecido por los articulos 41,
Base lll, Apartado C, parrafo 2, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 209 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
el Acuerdo del Consejo General del INE mediante el
cual se emitieron normas reglamentarias sobre la
propaganda gubernamental INE/CG78/2016 y el Oficio

Circular SNM/010/2016 emitido por Subsecretaria
de Normatividad de Medios de la SEGOB, se suspendid
la propaganda gubernamental en todos los medios de
comunicacion social, visual y auditiva, durante el tiempo
que comprendié del inicio de las campafias politicas y
hasta la conclusién de la jornada electoral, en los procesos
electorales extraordinarios y ordinarios 2015-2016.

Grupos de Trabajo de Enlaces

En cada una de las entidades federativas con
elecciones se instalé un Grupo de Trabajo de Enlaces,
72 horas previas al dia de la jornada comicial, con
motivo del periodo de reflexion que deben guardar las
correspondientes campanas electorales, para que se
desarrollaran los trabajos de la implementacion del
Programa de Blindaje Electoral, en el que se llevaron a
cabo acciones de inspeccién y resguardo de los recursos
materiales con que cuenta la SEDESOL, a fin de que no
fueran utilizados con fines politico-electorales. Cabe
sefalar que en el ejercicio de dichas actividades, se contd
con la participacion de representantes de la Fiscalia
Especializada para la Atencion de Delitos Electorales
(FEPADE).

Manejo de recursos y entrega de apoyos

Con el proposito de no afectar los derechos humanos
de los beneficiarios en situacion de vulnerabilidad, a
partir del proceso electoral de este afo, se determind
que aquellos programas cuyos padrones se encuentran
sujetos a una calendarizacién para entrega de apoyos,
no fueran interrumpidos durante el periodo electoral.

Los programas que no contaran con estas caracteristicas
recalendarizaron las acciones de ministracion de recursos
en ejecucion de su programa social, con posterioridad a
la jornada electoral.

Suspension de reuniones masivas
con las y los beneficiarios

En el periodo de restriccion electoral, se suspendieron las
reuniones masivas con beneficiarios de los programas
sociales, salvo aquellos relacionados con entrega de
apoyos previamente calendarizadas.

Asimismo, en este mismo periodo, se suspendid el
empadronamiento de beneficiarios.
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Ejecucion de obra

La entrega de las ministraciones por ejecucion de obra,
asi como la entrega de obra concluida también se sujetd
al periodo de restriccién electoral llevandose a cabo con
anticipacion o posterioridad a éste.

Plataforma de consulta

Desde una perspectiva de transparencia focalizada,
se instald con todo éxito una Plataforma de Consulta
dirigida a los servidores publicos para plantear cualquier
duda o aclaracién respecto de la implementacion del
Programa de Blindaje Electoral mismas que garantizaron
su atencién en un plazo maximo de 24 horas.

Portal electrénico

A través del micrositio de blindaje electoral, disponible al
publico en general, dentro de la pagina web institucional
de la Secretarfa fue posible consultar los lineamientos
y disposiciones que en la materia emitié la Unidad del
Abogado General y Comisionado para la Transparencia
en coordinacién con el Organo Interno de Control de
la Secretarfa, asf como la FEPADE, para garantizar el
principio de imparcialidad que demandaron las contiendas
electorales, los cuales, entre otros, se componen de los
siguientes documentos:

- Lineamientos Generales del Programa de Blindaje
Electoral 2016.

- Lineamientos de
Gubernamental.

- Recomendaciones sobre Portales Institucionales y Uso
de Redes Sociales.

« Pardmetros de Actuacion de los Servidores Publicos.

« Céapsulas Informativas.

Suspensién  de  Propaganda

Memoria documental

Ademés, con el compromiso de brindar certeza a las
acciones realizadas en materia de blindaje electoral, se
puso adisposicién una Memoria Documental conformada
por el respaldo documental de todas aquellas acciones
formalizadas y desahogadas, en atencién a los principios
que rigen el servicio publico en materia de transparencia,
combate a la corrupcién y rendicién de cuentas.

Dialogo con el Poder Legislativo

El'5 de abrilde 2016, el Abogado General y Comisionado
para la Transparencia en compafifa del Titular del Organo
Interno de Control, fueron participes en una reunién de
trabajo a invitacién de la Comision de Desarrollo Social
de la Camara de Diputados de la LXIIl Legislatura, en
la que presentaron el Programa de Blindaje Electoral
SEDESOL 2016.

El' 11 demayo delafio encurso el titular de la Secretaria se
reunié con la Comisién de Seguimiento a Procedimientos
Electorales Locales 2016 en la que se detallaron las
acciones institucionales realizadas en el marco de la
politica de blindaje electoral.

Actuaciones del Comité Central

El 30 de noviembre de 2015 se conformé el Comité
Centralde Legalidad y Transparencia de Blindaje Electoral,
mismo que tuvo como fin la proteccion de los programas
sociales en el marco del proceso electoral extraordinario
2015-2016, considerando que su objetivo principal
consistié en reafirmar el compromiso institucional con
la rendicién de cuentas y el combate a la corrupcion,
por medio de acciones de vigilancia y supervision, para
garantizar el cumplimiento del programa de blindaje
electoral.

Reiterando este compromiso, el 8 de abril de 2016, en
conjuntoconla,yenpresenciadelos Comités Preventivos,
se conformdé de manera permanente el Comité Central
de Legalidad y Transparencia del Blindaje Electoral en
el marco de cualesquiera procesos electorales como
pueden ser federales, locales o municipales, asf como las
elecciones extraordinarias que pudieran derivar de estos.

Capacitacion

Este afio, la capacitacion del Programa de Blindaje Electoral
se brindé de manera focalizada en dos vertientes:

1. Dirigido a los servidores publicos de la Secretaria
de Desarrollo Social se hizo de su conocimiento de
manera amplia los criterios, herramientas y acciones
para el adecuado y permanente desarrollo del Blindaje
Electoral.
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2. Direccionado al empoderamiento de la comunidad
beneficiaria para garantizarles el acceso y ejercicio a
sus derechos sociales, asi como politico-electorales,
se brindaron explicaciones en lenguaje claro vy
sencillo del funcionamiento del blindaje electoral.
De esta manera se impulsé su participacion en las
acciones que derivaron, brindando legitimidad en
su implementacion y fortaleciendo la relacién de
corresponsabilidad entre gobierno y sociedad. Se
fomentd la cultura de proteccién de programas
sociales a través de las contralorias sociales, la
denuncia y la prevencién de conductas delictivas en
materia politico-electoral.

Lo anterior se llevé a cabo en coordinacién y asesoria de
la FEPADE y el Organo Interno de Control de la SEDESOL,
tocando tematicas como las conductas tipificadas como
delitos electorales, asi como las penalidades y sanciones
administrativas estipuladas, con el objeto de sensibilizar
a los servidores para que desarrollen sus atribuciones en
estricto apego a la normatividad aplicable, asi como en la
aplicacion del principio de imparcialidad en la ejecucién de
los recursos publicos que estan bajo su responsabilidad,
sin influir en la equidad de la competencia entre los
partidos politicos.

Asi, se logro capacitar de manera presencial a mas de
7,000 servidores publicos, mismos que permearon a
sus respectivas areas con dichos conocimientos a través
de medios de comunicacién oficial, visual, auditiva y
reproduciendo dicha informacion conducente a casi
200,000 beneficiarios.

Campanas de difusion

De igual modo, se realizaron campanas internas con
la finalidad de dar a conocer al universo de servidores
publicos del sector social los conceptos, parametros
y medidas que conformaron el Programa de Blindaje
Electoral a través de mensajes de Comunicacion Interna,
haciendo un total de 503,422 correos electrénicos
institucionales enviados.

Derechos Humanos

Se proporcion6 atenciéna 225 solicitudes de informacién
relacionadas a expedientes de queja presentados ante

la Comision Nacional de los Derechos Humanos vy el
Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

Se concluyeron 141 expedientes de queja, actualmente
existen 116 en tramite.

Con la finalidad de refrendar el compromiso institucional
con los derechos humanos se atendi¢ la Recomendacién
37/2015, emitida por la Comision Nacional de
los Derechos Humanos en relacién al expediente
CNDH/2/2014/2254/Q “sobre el caso del albergue
de los jornaleros agricolas en Yurécuaro, Michoacan”,
la cual guarda el estado de aceptada con pruebas de
cumplimiento parcial.

Instalacion de la Red de Enlaces de Derechos
Humanos del Sector Social

Con el objeto de dar una atencion y seguimiento integral
alostemas en materia de derechos humanos, por primera
ocasion, en el mes de julio del presente afio se instalé la
Red de Enlaces de Derechos Humanos del Sector Social,
la cual conté con la presencia de 60 servidores publicos.

Capacitacion

En conjunto con la Secretarfa de Gobernacion se capacitd
a los Enlaces de Derechos Humanos del Sector Social en
la Reforma Constitucional de Derechos Humanos y la
Importancia de la Armonizacién Normativa.

Ademés, en colaboraciéon con el Consejo Nacional
para Prevenir y Eliminar la Discriminacion se efectué la
capacitacion on-line de 1,592 servidoras y servidores
pUblicos del sector social en temas como: Jovenes,
Tolerancia y No Discriminacién, Guia de Accién
Plblica contra la Homofobia, Prevencion Social de las
Violencias con Enfoque Antidiscriminatorio, El ABC
de la Accesibilidad Web, Medidas para la Igualdad en
el Marco de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, Iguales y Diferentes: La ciudadania en
procesos electorales, El Derecho a la Igualdad y a la No
Discriminacién de la Poblacion Afromexicana y Claves
para la Atencién Pdblica sin Discriminacion.

Asimismo, en conjunto con la Comision Nacional de los
Derechos Humanos se llevo a cabo el “Programa Integral

109



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

de Educacion, Formacion y Capacitacién en Materia de
Derechos Humanos”, dirigido al personal de la Delegacion
Federal de la SEDESOL en el estado de Michoacan.

Difusion

A fin de difundir la Reforma Constitucional al interior de
la institucion, se llevo a cabo la campafia 5.° Aniversario
de la Reforma Constitucional de Derechos Humanos
del 2011, asi como de “Las Bases Conceptuales para
la Implementacion de la Reforma Constitucional en
Materia de Derechos Humanos en la Administracion
Plblica Federal”.

También se realiz6 la difusion del Mecanismo de
Prevencidn, Atencion y Seguimiento a Casos de
Discriminacién y Violencia Laboral en sus diversas
formas, en especial el hostigamiento y el acoso sexual.

Guia de Programas Sociales

Con el objeto de que la ciudadania tenga informacién
clara y concisa sobre los programas sociales que buscan
mejorar la calidad de vida de la poblacion con mayores
necesidades, se elaboré la Guia de Programas Sociales.

En ella, se encuentra un catalogo de programas que
forman parte del sector social a los cuales las personas
pueden acceder para ejercer a plenitud sus derechos
sociales y superar las condiciones que impiden su
desarrollo.

Guia de Derechos Humanos de las Personas
Beneficiarias del Sector Social y de la SEDESOL

Se emitio la Guia de Derechos Humanos de las Personas
Beneficiarias del Sector Social y de la SEDESOL como
herramienta para el empoderamiento de los beneficiarios.

Lo anterior, con el objeto de que las personas identifiquen
sus principales derechos en el dmbito de aplicacion de
los programas sociales y los hagan exigibles, con lo
cual ademas se desarrollara el Objetivo del Programa
Sectorial de Desarrollo Social, en el sentido de fortalecer
el cumplimiento efectivo de los derechos sociales que
potencien las capacidades de las personas en situacion
de pobreza y construir un entorno digno que propicie su
desarrollo, misma que puede ser consultada via electronica.

Decalogo de Derechos Humanos

A fin de que las personas puedan contar con informacion
respecto a sus derechos y como parte de la estrategia
de atencién integral en la materia, se elaboré un
decélogo de derechos humanos, a fin de contribuir en el
empoderamiento de los beneficiarios.

Traducciones en Lenguas Indigenas

Con la finalidad de promover la inclusion de las
comunidades indigenas, se llevd a cabo la traduccion
de la Guia de Programas Sociales, la Guia de Derechos
Humanos de la Personas Beneficiarias del Sector Social
y de la SEDESOL, asi como del Decdlogo de Derechos
Humanos a 32 lenguas indigenas: Amuzgo del Norte,
Ch’ol del Noroeste, Chinanteco del Sureste Bajo, Huichol
del Este, Huasteco del Occidente, Maya Yucateca, Mayo,
Mazahua de Oriente, Mazateca del Noroeste, Mexicano
de Guerrero, Nahuatl de la Huasteca, Otomi del Valle
del Mezquital, Purépecha, Tarahumara del Centro,
Tarahumara del Norte, Tepehuano del Norte, Tojolabal,
Totonaco Central del Sur, Tseltal, Tsotsil, Yaqui, Zapoteco
de Valles del Norte Central, Mexicano de Oriente Central,
Mam del Soconusco, Tepehuano del Sur, Zapoteco de la
Planicie Costera, Nahuatl de la Sierra Noreste de Puebla,
Mixe Alto del Centro, Mixteco del Oeste de la Costa,
Mexicano del Centro Alto, Otomi del Centro y Chontal
de Tabasco.

Acceso a la informacion

Por el periodo de tiempo que comprende el presente
informe, se recibieron un total de 1,560 solicitudes
de acceso a la informacién a través del Sistema de
Informacion del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso ala Informacion y Proteccién de Datos Personales
(INAD. Asimismo, se tramitaron 33 recursos de revision.

Por lo que se refiere al tiempo promedio de respuesta a
solicitudes de acceso a la informacion y calidad de las
mismas, el Indicador del INAI establece un promedio de
16.18 dias.

Durante 2015 y a mayo de 2016 se realizd la
clasificacion de 1,277 expedientes y se desclasificaron
89 expedientes, informacion que se publicé en el Sistema
de Indice de Expedientes Reservados.
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Capacitacion

Deseptiembrede 2015 ajuniode 2016, en cumplimiento
al Programa de Capacitacion de Transparencia, Acceso a
la Informacion, Proteccion de Datos Personales y temas
relacionados, se capacit6 a 123 servidores publicos en la
modalidad presencial y a 465 enlinea a través del Centro
Virtual de Formacion INAI (CEVINAD.

Asimismo, se certificé a cinco servidores publicos como
instructores internos por parte del INAI los cuales
se encuentran facultados para impartir cursos de
Introduccion a la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pdblica al interior de la SEDESOL.

Proteccion de Datos Personales

En el mes de mayo de 2016 se remitié a las unidades
administrativas de la SEDESOL, a los 6rganos
desconcentrados y entidades sectorizadas la “Encuesta
de Cumplimiento a los Lineamientos de Proteccion de
Datos Personales” a efecto de elaborar un diagnostico
y delinear una estrategia en el sector que asegure
su adecuado tratamiento y custodia conforme a los
Lineamientos de Proteccién de Datos Personales.

Encolaboracion conel Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales
(INAD), el 30 de junio de 2016, se imparti6 un curso en
materia de “Protecciéon de Datos Personales” en las
instalaciones de la SEDESOL vy se capacit6 a 70 servidores
pUblicos sobre las acciones y procedimientos que se
deben observar para garantizar el adecuado tratamiento
y custodia de los datos personales.

Red de Enlaces de Transparencia

Seinstalo unaRed de Enlaces en materia de Transparencia
de todo el sector social con representantes de las
diferentes unidades administrativas de la dependencia, de
los 6rganos desconcentrados y entidades sectorizadas.

Se llevaron a cabo diversas sesiones de la Red de Enlaces
con el objeto de coordinar e integrar los trabajos de la
Plataforma Nacional de Transparencia y tratar temas
relacionados con:

+ Desempefio de los enlaces en la atencién a las
solicitudes de acceso a la informacion, de acceso
o rectificacion de datos personales, en los plazos

sefalados por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

+ Seguimiento para el debido tramite de los recursos de
revision.

+ Vigilar la debida actualizacion de la informacion,
competencia de su Unidad Administrativa, que debe
publicarseenelPortalde Obligacionesde Transparencia
(POT), en el Sistema Indice de Expedientes Reservados
(SIER) y en el Sistema Persona.

+ Certificacion y coordinaciéon de las acciones de
capacitacion de los servidores publicos adscritos a su
Unidad Administrativa.

- Coadyuvar en las actividades necesarias para el buen
desempefio institucional en las obligaciones que
establece la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica y la normatividad relacionada
con la transparencia, rendicion de cuentas, archivos y
proteccién de datos personales.

5.7. Desarrollo tecnolégico

La Secretaria de Desarrollo Social a través de la
Direccion General de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, ha apoyado a diversos proyectos a
efecto de que los programas sociales puedan acercar
los servicios a los beneficiarios, a través de soluciones
tecnolégicas que ayudan a operar, mantener, asesorar
y proporcionar asistencia técnica a la operacion de los
Programas y unidades administrativas a fin de hacerlos
mas accesibles y amigables, y asf estar en posibilidad de
proporcionar una atencion oportuna y efectiva.

A continuacién, se presentan algunos de los mas
representativos:

Sistema de Seguimiento a la Cartilla Social

Se ha brindado apoyo y soporte tecnolégico para el
desarrollo del Sistema de Seguimiento a la Cartilla Social,
con la Direccién General de Geoestadistica y Padrones
de Beneficiarios, la Direccion General de Evaluacion y
Monitoreo de los Programas Sociales, y la Direccion
General de Analisis y Prospectiva para el control y
seguimiento de la distribucion de las Cartillas Sociales.
Para soportar la operacion se proveen adicionalmente
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servicios de centro de contacto para atender las dudas
y cuestionamientos de los beneficiarios.

Sistema de Informacion Social Integral

Se han proporcionado herramientas tecnoldgicas
y desarrollos para el Sistema de Informacion Social
Integral (SISI) en apoyo a la Direccion General de
Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios; en el cual se
ha participado en la visién, definicién, conceptualizacion
y recomendaciones de la solucion tecnolégica que
soportara la operacion del SISI, ademas de participar en
las revisiones periodicas en materia de Tl que se realizan
con el Banco Mundial.

Se ha participado en reuniones de trabajo para el
desarrollo de los temas de “Contenido tematico de la
plataforma elearning, Infraestructura de la plataforma
tecnoldgica, plan de migracion del SISI”, asi como en
el licenciamiento del Software que se requiere para
satisfacer las necesidades operativas de las areas
usuarias, y la estimacion de infraestructura tecnolégica
necesaria para proveer los servicios.

Reingenieria del Programa de Pension
a Adultos Mayores

Se colaboré con la Direccion General de Atencién a
Grupos Prioritarios en la Reingenieria del Programa de
Pension a Adultos Mayores, para determinar los servicios
de tecnologia que deberan soportar la operacion de
todos los puntos de atencion a beneficiarios del Programa
(ventanillas y mesas de atencién) a partir de 2017. Entre
los servicios que se mejoraran se encuentran:

+ Transicion ordenada de la operacién, considerando:

— Entrega de informaciéon controlada a través de la
aplicacion de filtros de calidad de datos, y utilizacion
de cifras de control; aplicando metodologias
reconocidas internacionalmente para la extraccion,
transformacion y carga de los datos (ETL).

— Informacién almacenada en plataforma del Centro
de Datos de la Secretaria, con integridad referencial
y estructurada adecuadamente.

— Mecanismos cifrados para envio y recepcién de la
informacion.

— Disefio y construccion de un aplicativo integral que
contemple todas las fases operativas del Programa.

— Reforzamiento al esquema de registro y calidad de
informacion biométrica.

— Mejora del mecanismo de prueba de vida,
considerando opciones que a través del uso de la
informacion biométrica del adulto mayor faciliten
la validacion remota (biometria de voz o facial
3D), minimizando la necesidad de traslados de los
beneficiarios a las oficinas institucionales.

Mecanismos de validacién a aspirantes al programa
a través de interoperabilidad de bases de datos con
RENAPO (CURP y Actas de Defuncién), e Institutos
de Seguridad Social Federales (IMSS, ISSSTE,
PEMEX, e instituciones pensionarias publicas que se
definan en las Reglas de Operacién) para validacion
de néminas de pensionados.

— Integracién de firma electréonica de operadores del
programa y sus biométricos, para identificar sus
operaciones de manera precisa y asignar, en su
caso, las responsabilidades respectivas en casos de
violaciones a las reglas del programa.

— Homologacion de las modalidades operativas de
Seleccion, Validacion, Enrolamiento e Incorporacion
de beneficiarios, entre las ventanillas fijas y las
mesas de servicio del programa.

Lo anterior a efecto de brindar mayor seguridad y certeza a
los beneficiarios del programa, y asi asegurar la continuidad
de la entrega de los apoyos sin dificultad alguna.

Tramites y servicios 2015

Adicionalmente a los proyectos en los que se ha
colaborado con diferentes areas de la Secretarfa, y en
concordancia conlo que establece la estrategia transversal
de un Gobierno Cercano y Moderno, nuestra instituciéon
automatizo siete tramites y servicios en el sector central
durante el ejercicio 2015, para ponerlos a disposicién
de los ciudadanos a través del sitio www.gob.mx, con el
fin de facilitar los tramites, y proveer mecanismos que
permitan transparentar la ejecucion de acciones sociales,
garantizando la atencién en igualdad de oportunidades, y
evitando actos de corrupcion.
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Datos abiertos

De acuerdo a lo que indica la Guia de Implementacion
de la Politica de Datos Abiertos emitida por la Unidad
de Gobierno Digital de la SFP; se han publicado
103 conjuntos de Datos Abiertos en el portal
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www.datos.gob.mx, los Datos Abiertos publicados
cubren 13 Programas Sociales y seis Dependencias
Descentralizadas/  Desconcentradas de nuestra
institucion. Se han habilitado mecanismos a nivel
sector social, para facilitar a la sociedad el uso de la
informacion publicada.
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6.1. Coordinacion con Delegaciones

Visitas a Delegaciones

La Coordinacién de Delegaciones visit6 las Delegaciones
de la SEDESOL en los estados de: Jalisco el 18 de abril,
para tratar el tema del Informe de la Cruzada Nacional
Contra el Hambre y la presentacion de la Estrategia
Nacional de Inclusion Social; Campeche el dia 26 de
abril; Yucatan los dias 27 y 28 de abril, y Quintana Roo
el dia 29 de abril, en los que se particip6 en las reuniones
estatales de capacitacion sobre el Fondo de Aportaciones
de la Infraestructura Social (FAIS); vy, finalmente los
dias 6 y 9 de mayo en el estado de Sinaloa para tratar
el tema del Programa de Empleo Temporal Inmediato
(PETI). Asimismo, en el area administrativa ha generado
diferentes visitas a las delegaciones de Puebla, Tlaxcala,
Sinaloa, Chiapas, Sonora, Veracruz, Yucatan y Quintana
Roo con el fin de mejorar los espacios de inmuebles y
evaluar las necesidades que pudieran presentarse.

Jornada Nacional de Alimentacion (JNA)

En el mes de junio la Secretarfa de Desarrollo Social,
realiz6 los preparativos para la realizaciéon de la
Jornada Nacional de Alimentacién como parte de la
Estrategia Nacional de Inclusién implementada por dicha
dependencia, en la cual se pretende sumar esfuerzos
de dependencias locales y federales con programas
alimentarios, empresas y organizaciones de la sociedad
civil para resaltar laimportancia de la buena alimentacion
de la poblacion con mayor carencia alimentaria en el pais.

Por tal motivo, se envié informacion general de la JNA
a las 32 Delegaciones de la SEDESOL, primeramente
para dar a conocer los objetivos de la misma, asi como
para que se designaran a los enlaces encargados de tan
importante estrategia, posteriormente, se llevaron a
cabo videoconferencias y reuniones con las Delegaciones
para retroalimentarlas al respecto y ademas de dar
seguimiento via telefénica y por correo electrénico, para
definir las sedes y fechas de las Ferias de Alimentacién
que se realizaran en dia de JNA.

El 25 de Julio dio inicio la JNA, con la participacion
de las Delegaciones en la implementacion de Ferias
de Alimentacién en los Estados de Jalisco, Morelos
y Chihuahua, las cuales continuaran hasta la dltima
semana de agosto.

Cartilla Social

El 15 de junio la UCD participé en la videoconferencia
que dio inicio al proceso de distribucion de la Cartilla
Social enlas 32 Delegaciones de la SEDESOL como parte
de la Estrategia Nacional de Inclusién implementada por
la Secretaria, la cual tiene por objeto medir el ingreso de
los beneficiarios de programas federales y locales.

El 8 de julio se enviaron 32 oficios a los Delegados de la
SEDESOL en las Entidades Federativas, con los folios por
programa de las Cartillas Sociales, que les estarfa llegando
posteriormente, cabe sefalar que la UCD dio puntual
seguimiento a los requerimientos de la Direccién General
de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios y la Direccién
General de Evaluacion y Monitoreo de los Programas de
Desarrollo Social, en cada una de las Delegaciones en
cuanto a la entrega y recepcion de dichas Cartillas.

Ademas, la UCD ha dado seguimiento telefonico y via
correo electronico para el envio de diversos archivos
relacionados con el Sistema de seguimiento de la cartilla
social, asi como los listados desagregados por programa
de los paquetes de cartillas que fueron entregados
son el nombre de “Delegacién” en cada una de las 32
respectivas sedes de entrega.

La Voz de los Beneficiarios. OIC-UCD

A fin de fortalecer la relacion y comunicacién
Institucional entre la SEDESOL vy los beneficiarios de los
programas, se han realizado dos ejercicios a través de
videoconferencias en donde los beneficiarios convocados
tienen la oportunidad de presentar preguntas para que
sean atendidas directamente por los funcionarios de la
SEDESOL. La Coordinacién de Delegaciones juega un
papel importante en la convocatoria y la operacién con
las delegaciones y los beneficiarios.
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Atencion a Jornaleros Agricolas Migrantes

Derivado de la instruccién del C. Presidente de la
Republica para combatir la problematica que enfrenta un
grupo altamente vulnerable como los son los jornaleros
agricolas, que en la gran mayorfa de los casos se ven
afectados por diversas carencias como la relacionada
con el acceso a la seguridad social, a la educacién, a
la salud, entre otras, la Unidad de Coordinacién de
Delegaciones de SEDESOL, ha fungido como enlace
ante el grupo interinstitucional que atiende a Jornaleros
Agricolas Migrantes y ha llevado a cabo reuniones
con la participacién de organizaciones empresariales
y sindicatos, asi como con lideres de jornaleros,
para la mejor atencion de este sector, todo ello para
incrementar las acciones que se realizan en materia de
salud, alimentacién, educacién, cohesion social, empleo
y seguridad social, por ejemplo.

El 31 de marzo se firmé en Navolato, Sinaloa, el
Convenio de Concertaciéon entre SEDESOL vy la Alianza
Hortofruticola Internacional para el Fomento de la
Responsabilidad Social (AHIFORES) que agrupa a
organizaciones empresariales de jornaleros con el objeto
de colaborar juntos, sector publico y privado para mejorar
las condiciones de vida de los jornaleros agricolas.

Al dia de hoy, la UCD se encuentra a la espera de la fecha
y lugar de firma del Convenio Marco de Colaboracién para
la Atencion Integral de Jornaleros Agricolas Migrantes.

Programa Anual de Trabajo (PAT)

Con objeto de contar con instrumentos de planeacién
de las acciones a realizar por las Delegaciones durante el
presente ejercicio fiscal, supervisamos la elaboracion de
los Programas Anuales de Trabajo de las Delegaciones
Federales de la SEDESOL para el ejercicio 2016.

Avance Fisico Financiero (AFF)

Con objeto de dar seguimiento al ejercicio del
presupuesto, supervisando que las Delegaciones
cumplan con las normas, lineamientos y disposiciones
técnicas y financieras, esta Unidad realiza un seguimiento
mensual al avance fisico y financiero de los programas
del Ramo 20 operados en las Delegaciones Federales de
la SEDESOL.

Programa de Empleo Temporal
(PET, PET-I, PETF)

Con objeto de poder apoyar las necesidades de ingreso
de personas afectadas por contingencias diversas en
las entidades, se mantiene estrecha comunicacion con
la Unidad de Microrregiones, area responsable de los
programas de Empleo Temporal Normal (PET), Inmediato
(PET-D) y Fronterizo (PETF). Para el presente ejercicio se
definié un recurso original de 650 mdp para proyectos
del PET enlas 32 Delegaciones Federales de la SEDESOL,
de los cuales al mes de julio se tiene ya ejercidos cerca
de 85.8 mdp, siendo un avance considerable dado el
proceso de veda electoral que concluyé a principios del
mes de junio.

De igual manera, se mantiene un constante seguimiento
a la definicion y operacién del Programa de Empleo
Temporal Inmediato (PET-I) en 14 Delegaciones (Baja
California, Baja California Sur, Chiapas, Durango, Hidalgo,
Morelos, Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa,
Tamaulipas, Tlaxcala, Yucatan y Zacatecas), con un
monto de recursos autorizados hasta el momento de
676.5 mdp, para el ejercicio 2016.

Respecto a los programas de Empleo Temporal
Fronterizo (PETF), se encuentra en proceso de definicién
los proyectos en 11 entidades (Baja California, Baja
California Sur, Chihuahua, Coahuila, Nuevo Ledn, Sonora,
Tamaulipas, Chiapas, Campeche, Tabasco, Quintana
Roo), con recursos autorizados por el H. Congreso de la
Unién por un monto de 400 mdp.

Estancias Infantiles (PEI)

Con objeto de asegurar que se cuenta con las mejores
condiciones fisicas y de operacion en la prestacion del
servicio de las 9,478 estancias infantiles apoyadas
por la SEDESOL en todo el pais, se da un seguimiento
permanente al cumplimiento de la normatividad, los
lineamientos y sobre todo de la supervision estricta por
parte de las 32 Delegaciones respecto de los Programas
de Proteccién Civil (PIPC).

Fondo de Desastres Naturales (FONDEN)

Se avanzd en la conclusion de las obras de reconstruccion
de infraestructura y vivienda realizadas con recursos
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del FONDEN por un monto de 840.6 mdp, en las
delegaciones de Baja California Sur, Chiapas, Hidalgo,
Puebla y Veracruz; quedando pendientes por concluir
obras en el estado de Oaxaca, Unicamente.

Programa de Transicion Digital Terrestre (TDT)

La Unidad de Coordinacién de Delegaciones participo
activamente en el despliegue del Programa TDT, en el
cual fueron entregadas 10 millones 120 mil televisiones;
cabe sefalar que a la fecha se encuentran pendientes
de entregar 211,180 de televisiones, por lo que esta
UCD se ha puesto en contacto con la Direccién General
de Geoestadistica y Padrones de Beneficiarios que es
la Unidad Administrativa, encargada del Programa,
y a la fecha se esta a la espera de confirmacién de la
reunion de trabajo con la Secretaria de Comunicaciones
y Transportes, misma que dotara de las televisiones
pendientes de entrega.

Videoconferencias

Se han realizado 22 videoconferencias con las 32
Delegaciones de SEDESOL, a través de la cuales se
ha dado seguimiento a la “Estrategia Nacional de
Inclusion”, “Fondo de Aportaciones para Infraestructura
Social (FAIS)”, “Coordinacion para la Jornada Nacional
de Alimentacion”, “Cartilla Social’, la “Voz de los

Beneficiarios”, entre otras acciones.
Giras de trabajo
La coordinacion de delegaciones ha fungido como pieza

clave en coordinacion estrecha para la operacion de las
giras:

NdGmero Asistentes Asistentes
Mes de giras programados aproximados
Enero 12 29,320 34,320
Febrero 8 14,300 14,130
Marzo 11 15,410 13,740
Abril 11 20,600 22,850
Mayo 7 8,750 9,600
Junio 8 14,150 13,800
Julio 4 10,244 16,244
Agosto 1 1,000 900
Total 61 113,774 125,584

Reuniones de Delegados

Se han realizado 2 “Reuniones Nacionales de Delegados”
a fin de generar sinergias y dar seguimiento con las
Delegaciones para la Estrategia Nacional de Inclusion
Social y una Reunién Extraordinaria para la mejora y
eficiencia de los padrones de Adultos Mayores.

Areas Administrativas

Se llevé a cabo una “Reunion Nacional de Subdelegados
Administrativos” Del 10 al 12 de febrero de 2016,
Ciudad de México.

Con el objetivo de capacitar a los Titulares de las
Subdelegaciones de Administracion en materia de
recursos humanos, materiales y presupuestales a fin de
asegurar el cumplimiento de la normatividad aplicable,
asi como de las metas y objetivos establecidos para el
ejercicio 2016.

Durante los tres dias de la reuniéon se conté con la
participacion de personal de las diferentes Direcciones
Generales de la Oficialia Mayor, quienes hicieron una
presentacion general a los participantes de los elementos
normativos que deben ser considerados durante el
desarrollo de sus funciones, asi como de las metas y
objetivos establecidos para el ejercicio 2016.

Se conté con la participacion de la Secretaria de la Funcién
PUblica y del Organo Interno de Control para capacitar en
materia de COMPRANET, Bitacora de Obra y Reportes
Trimestrales que deben entregar las Delegaciones.

Asimismo, la Unidad de Coordinacién de Delegaciones,
participd en diversas acciones de vinculacion entre las
Oficinas centrales de la Secretaria de Desarrollo Social y
las Delegaciones, de esta manera destacan las actividades
realizadas en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica, en el tramite para atender los
requerimientos que realizan entidades fiscalizadoras ya sea
la Auditorfa Superior de la Federacién o el Organo Interno
de Control en esta dependencia, al efecto se realizaron
359 acciones vinculadas con quejas y con relaciéon a la
realizacion de auditorfas, se coadyuvo en 7 ocasiones para
la atencién de requerimientos de la Auditoria Superior
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de la Federacion, y 1 vez para atender requerimiento
especifico de la Secretarfa Funcién Plblica, asimismo en 5
ocasiones de coadyuvé con el Organo Interno de Control
para conocer el seguimiento efectuado a las observaciones
determinadas al mismo nimero de Delegaciones.

Asimismo, personal de la Coordinacion de Delegaciones
particip6 como integrante del Comité Central de
Legalidad y Transparencia del Blindaje Electoral,
coadyuvando ademas de manera activa en la instalacion
de los Comités Preventivos de Blindaje electoral en
los estados de Aguascalientes, Chihuahua, Durango,
Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala;
Veracruz y Zacatecas.

En materia de transparencia, durante el ano en curso
se ha participado en la atencion de 473 solicitudes de
informacion publica, dandoles el tramite correspondiente
y se estan estableciendo las bases para el cumplimiento
de las nuevas disposiciones en la materia derivadas de
la expedicion de las Leyes General y Federal de Acceso
a la Informacién Publica, coadyuvando ademas en la
acciones de capacitacion, en materia de transparencia,
de 142 servidores publicos adscritos a las delegaciones
de la SEDESOL.

6.2. Cooperacion con Gobiernos
Estatales

La Ley de Desarrollo Social establece que el Sistema
Nacional de Desarrollo Social es un mecanismo
permanente de concurrencia, colaboraciény concertacion
delos tres niveles de gobierno, asi como los sectores social
y privado, que tienen por objeto: implantar la politica
nacional de desarrollo social, asi como fomentar, ejecutar
e instrumentar los programas, acciones e inversiones en
materia de desarrollo social. En consecuencia, el Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece como una
de sus metas nacionales lograr un México Incluyente
donde las y los mexicanos tengan acceso a sus seis
derechos sociales fundamentales.

En este sentido y para dar cumplimiento a esta meta, en
2015, se implement¢ la Estrategia Nacional de Inclusion
(ENID) con el objetivo de garantizar el ejercicio de los
derechos sociales y cerrar las brechas de desigualdad
que aun dividen a la poblacion mexicana. La Estrategia
es una plataforma que consiste en una serie de acciones
focalizadas que permiten la optimizacién de esfuerzos

y de recursos para llevar bienestar al mayor nimero
posible de mexicanos.

La Estrategia es un esfuerzo de coordinacion sin
precedentes que cuenta con el respaldo de todos
los programas sociales del Gobierno Federal y de la
totalidad de estados de la Republica Mexicana. Mas
aun, los municipios, empresas y organizaciones de la
sociedad civil también son parte fundamental de la ENI,
convirtiéndose asi, en la plataforma mas amplia que se
ha implementado para abatir de manera conjunta las
carencias sociales.

Prueba de ello es la firma de los Acuerdos por un estado
Sin Pobreza con los 32 estados de la Republica, entre
el 31 de octubre de 2015 al 31 de marzo del 2016,
donde se materializ6 la Estrategia permitiendo llegar a
la poblacién que mas lo necesita, y asf lograr que todos
los mexicanos tengan acceso a educacion, alimentacion,
salud, seguridad social y cuenten con una vivienda
digna con acceso a cada uno de los servicios basicos
teniendo el capital humano que les permita desarrollarse
plenamente como individuos.

Con las acciones estratégicas definidas en la ENI,
300 mil nifos y nifas entre 3 y 5 afios que asisten
a Estancias Infantiles o guarderias reciben ahora una
instruccion que la SEP reconoce como equivalente
a preescolar, disminuyendo el rezago educativo en
esta poblacion. Adicionalmente, en lo que va del afio
se certificaron a 1 millon de personas en primaria y
secundaria.

En materia de salud, este afio tendremos mas afiliaciones
que la reduccién de la carencia entre 2000-2010, con la
meta trazada se lograra una cobertura de 21.2 millones
de personas que no contaban con acceso a servicios
médicos, logrando universalizar la cobertura de salud
de la poblacién PROSPERA y de 65 y Mas, asi como la
afiliacién de 7.3 millones de estudiantes de prepa y
universidades publicas al IMSS.

Ademas, podremos beneficiar a 4.6 veces mas personas
en comparacién con lo que se redujo la carencia entre
2010-0212 al instalar 2.3 millones de estufas de gasy
ecologicas, mejorado no sélo su vivienda sino la salud de
cada una de estas familias.

Mas aun, serealizé el esfuerzo mas grande de informacion
y transparencia sobre programas sociales con la entrega
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de casi 10 millones de Cartillas Sociales. Por Ultimo, por
primera vez existe un esfuerzo intergubernamental que
ha permitido llegar a minimos histéricos en términos de
inflacion de la canasta alimentaria y no alimentaria.

Como resultado, desde la creacién de la Estrategia a julio
del afio en curso mas de un millon de personas abatieron
el rezago educativo al obtener su certificado en primaria
y secundaria, 5.4 millones de personas fueron afiliadas o
reafiliados al Seguro Popular, 5.1 millones de estudiantes
de escuelas publicas de nivel media y media-superior
recibieron su nimero de seguridad social del IMSS,y 113
mil adultos mayores recibieron seguridad social, a través
del programa 65 y Mas.

Adicionalmente, con el fortalecimiento de la Cruzada
Nacional contra el Hambre (CNCH) como eje rector de
la ENI, este afo se logré ampliar su cobertura a todos los
municipios del pais focalizando el apoyo a las personas en
pobreza extrema con carencia alimentaria. Esto se logrd
gracias a la instalacion del Sistema de Focalizacion de
Desarrollo (SIFODE) el cual permiti6 identificar a las 6.9
millones de personas que viven esta condicién de pobreza.

En agosto de 2015, CONEVAL publico la Encuesta Panel
para el monitoreo de los indicadores de la CNCH. Los
resultados de la Encuesta mostraron que las acciones de
la Cruzada han focalizado a hogares en pobreza extrema
alimentaria y logrado reducir todas las carencias sociales
de esa poblacion.

lgualmente, la Comisién Nacional de Desarrollo Social
(CNDS) se ha consolidado como una instancia de
participacion, consulta y coordinacion de esfuerzos entre
los tres ordenes de gobierno y el Poder Legislativo, con
el objetivo de definir, difundir, proponer e instrumentar la
politica nacional de desarrollo social.

Entre septiembre de 2015 y agosto de 2016, la
CNDS celebré cuatro sesiones ordinarias, en las que se
abordaron temas relacionados con la instrumentacion de
la Estrategia Nacional de Inclusion.

En la Segunda Sesion Ordinaria de 2015, efectuada el
30 de noviembre en la ciudad de Chihuahua, Chihuahua,
titulares y representantes de las Secretarfas de Desarrollo
Social de las 32 entidades federativas, revisaron los
indicadores de pobreza y se compartieron experiencias
sobre las estrategias que han implementado los estados
para reducir la incidencia de la pobreza y abatir las

carencias sociales. En el marco de la sesion, la Secretarfa de
Desarrollo Social y el Gobierno del Estado de Chihuahua,
firmaron el Acuerdo por un Chihuahua sin pobreza.

Durante la Tercera Sesion Ordinaria 2015, celebrada en
la Ciudad de México el 21 de diciembre, los integrantes
de la Comision revisaron el fortalecimiento de la
estrategia de coordinacion del Fondo de Aportaciones
a la Infraestructura Social (FAIS), ademas de analizar la
propuesta en torno a la modificacion de los lineamientos
del Fondo para 2016, reforzando las acciones de
coordinacion, a través de la planeacién de periodos de
capacitacion y asesoria para estados y municipios, a
efectuarse a lo largo del ejercicio 2016.

En el marco de la Primera Sesién Ordinaria 2016, que se
llevé a cabo el 11 de marzo en la Ciudad de México, la
Secretaria de Desarrollo Social y el Gobierno de la Ciudad
de México, suscribieron el convenio “Por una Ciudad de
Meéxico sin Pobreza”. Asimismo entidades como la Ciudad
de México, Estado de México, Querétaro y Guerrero,
comunicaron las estrategias instrumentadas hasta la
fecha en torno a la Estrategia Nacional de Inclusion.

La Segunda Sesién Ordinaria 2016, tuvo lugar en La Paz,
Baja California Sur el 15 de julio y en ella cada estado
presento los principales avances y metas de la Estrategia
Nacional de Inclusién, consoliddndose como el esfuerzo
mas amplio e integral entre las dependencias del gobierno
federal, los tres 6rdenes de gobierno, el sector privado y
la sociedad civil para abatir las carencias sociales.

6.3. Vinculacion

Objetivos

Consolidar y privilegiar el didlogo politico en materia
social con los representantes del poder legislativo con
el propésito de construir bases sélidas que permitan el
despliegue e impulso de politicas publicas en materia de
desarrollo social. Se establece un canal de comunicacién
directo con los miembros del Congreso de la Unién
para asesorar y responder a sus inquietudes respecto
al funcionamiento y caracteristicas de los programas
sociales que opera la SEDESOL.

La creciente demanda de las organizaciones sociales
y agrupaciones politicas de participar de forma activa
en la formulacién de estrategias para el abatimiento de
carencias sociales en el pais, ha permitido la formacion de

121



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

un sistema abierto de comunicacion que permite informar
y orientar sobre las acciones y procesos que la Secretaria
implementa para beneficiar a mas familias mexicanas en
condiciones de pobreza y pobreza extrema.

La SEDESOL ha delineado un espacio estratégico de
colaboracién con cada uno de los actores que inciden
en el desarrollo social de nuestro pais. Por ello para la
Secretaria resulta prioritario fungir como un aliado de
las autoridades municipales en el diseno de acciones
para atender las demandas de la poblacion en situacion
de vulnerabilidad. Adicionalmente hemos establecido el
vinculo con los municipios para orientar e informar sobre
los procedimientos e implementacion de los programas
sociales.

Vinculacion con el poder legislativo

Durante el periodo comprendido entre el 1lro de
septiembre de 2015 y el 31 de agosto de 2016
se establecié una articulacion constante con los
Presidentes, Secretarios, integrantes y/o Secretarios
Técnicos de las Comisiones Legislativas en las que se
abordan asuntos de competencia de esta Secretaria,
destacando la Comisién de Desarrollo Social, Asuntos
Indigenas, Atencién a Grupos Vulnerables, Juventud,
Especial de Programas Sociales, Especial de Asuntos
Alimentarios, y Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion de la H. Camara de Diputados, asi como con
las Comisiones del Senado de la Republica con quienes
se revisaron asuntos relacionados a programas sociales
que opera esta Secretarfa y que tiene como objetivo
fortalecer el didlogo politico con los principales actores
de las diferentes bancadas partidistas.

262 Diputadas y Diputados Federales fueron atendidos
durante este periodo, 63% de sus solicitudes fueron
resueltas. Se realizaron 74 encuentros con legisladores
con el propésito de asesorar y orientar la aplicacién de
los programas sociales y se sostuvieron 8 reuniones
de trabajo con la Comision de Desarrollo Social de la
Camara de Diputados.

Por lo que respecta al Senado de la Republica, se brindd
asesoria a 43 Senadoras y Senadores, de las solicitudes
presentadas, se le dio atencién positiva al 55% de sus
solicitudes, esto representa el cumplimiento al objetivo
permanente de fortalecer los mecanismos de atencion y
privilegiar el didlogo politico en materia social.

Como parte de la consolidacién de los vinculos de la
SEDESOL con el poder legislativo, se llevaron a cabo 27
capacitaciones a legisladores y legisladoras de ambas
Camaras con el objetivo de reforzar los mecanismos
clave, para la aplicacion de los programas sociales.

Vinculacion con autoridades municipales

La vinculacién con las autoridades municipales es y ha
sido uno de los objetivos primordiales en la agenda de
trabajo de la Secretaria de Desarrollo Social, ya que
desde ese espacio, nos resulta un aliado estratégico
para entender y atender la problematica social en los
distintos niveles en los que se desenvuelven las carencias
y las brechas sociales en nuestro pais. Por esta razén,
mantuvimos una solida y abierta comunicacién con las
autoridades municipales para que en conjunto con esta
Secretarfa se identificaran alternativas y herramientas
para el desarrollo social.

Durante el periodo del 1 de septiembre de 2015 vy
el 31 de agosto de 2016, se atendid y proporciond
informacion sobre los programas sociales, asi como del
FAIS en sucomponente de Fondo de Aportaciones parala
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
territoriales del Distrito Federal (FISMDF) a autoridades
locales, de todos los Municipios del pafs mediante la
publicacién en la pagina de la SEDESOL del Informe
Anual sobre la situacion de la Pobreza y el Rezago
Social, mismo que se encuentra disponible para cada
Entidad y Municipio en el sitio oficial de la Secretaria.
(http://www.gob.mx/sedesol/documentos/informe-
anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-
social?state=published).

Asimismo, con la finalidad de contribuir con la planeacion
de la inversion de los recursos del FAIS, la SEDESOL
pone a disposicion de todos los gobiernos locales la
herramienta Matriz de Inversion para el Desarrollo
Social (MIDS), que es un Sistema informatico donde
se registran los proyectos que se van a realizar con el
FAIS clasificados por carencias sociales y regién donde
se van a llevar a cabo (Zonas de Atencién Prioritaria,
Localidades con los mayores grados de rezago social o
bajo el criterio de pobreza extrema). Cabe mencionar
que todas las Entidades y Municipios disponen de una
clave para ingresar a la MIDS, asi como de documentos
de capacitacién que ayudan a conocer y utilizar la MIDS
de manera adecuada.
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Vinculacion con el Sector Empresarial

Durante este periodo administrativo se ha implementado
una estrategia de colaboracion con el sector empresarial,
logrando vincular a la SEDESOL con empresas privadas,
sus organizaciones, fundaciones y universidades publicas
y privadas, buscando empatar con todas ellas acciones
que inciden en la creacion de mejores condiciones de
vida para quienes mas lo necesitan.

Nuestra alianza con el sector empresarial se ha visto
favorecida con la firma de 23 convenios que engloban
tres grandes espacios de colaboracién para la SEDESOL.
El primero con Fundaciones: Teletén, Fomento Social
Banamex y Grupo Bafar. En segundo lugar con Camaras
y Consejos Empresariales: CONCANACO SERVYTUR,
la COPARMEX, el Consejo Ejecutivo de Empresas
Globales, La American Chamber de México, el Consejo
Coordinador Empresarial y la Asociacién de Industriales
de Veracruz. Por Ultimo con Universidades: La Universidad
Panamericana, la Universidad del Valle de México, la
Universidad Andhuac y la UAM.

Como resultados concretos de esta colaboracion se
pueden mencionar: la suscripcién de un acuerdo para que
se instalen mddulos de leche LICONSA cerca de Centros
de Rehabilitacion Infantil Teleton (CRITS Teletdn).

Los Industriales de Veracruz aplicaron encuestas en
sus plantas para detectar a aquellos colaboradores que
carecian de certificacién de primaria o secundaria y para
apoyarlos desde las empresas a que lo lograran.

Gracias a nuestras alianzas con CEMEX y Fomento Social
Banamex se disefid un plan de accion para beneficiar a
1,200 familias por medio de la instalacion de estufas
ecolégicas y la construccion de 125 pisos firmes
para viviendas en comunidades de Comitan y Tuxtla
Gutiérrez del estado de Chiapas. Acciones similares se
estan coordinando para ampliar este beneficio a mas
familias en los estados de Michoacan, Veracruz, Hidalgo
y Guanajuato.

Vinculacion con organizaciones sociales

En el periodo del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016 se atendieron fisicamente a 221
Organizaciones Civiles, lo cual representa un 17%
mas que el ejercicio anterior y por primera ocasion, se
llevaron a cabo capacitaciones de programas en un total

de 20 sesiones. También se instalaron 353 mesas de
trabajo de manera personalizada y directa, de las cuales
solamente el 3.11% de los resultados de esas mesas de
trabajo, no lograron un completo acuerdo.

Finalmente, se atendieron 477 mesas de vinculacion en
su componente de atencién con distintas dependencias
y/0 de las delegaciones de la SEDESOL.

Atencién Ciudadana

La atencién ciudadana es uno de los pilares intrinsecos
de SEDESOL con las familias mexicanas, ya que
representa un canal de comunicacion que canaliza la
demanda social y es el mejor vehiculo de contacto para
dar solucion e informacion a quienes mas lo necesitan.
Nuestro Centro de Contacto Ciudadano (Call Center) ha
sido una herramienta eficaz y oportuna ante la creciente
demanda de informacién para la afiliacién a programas
sociales de la SEDESOL, asi como un medio para la
canalizacion interna que propicie la atencion oportuna
de las solicitudes de la ciudadania.

En el lapso que se informa se recibieron cerca de
17,361 solicitudes ciudadanas, de las cuales 4,422
provinieron de Presidencia de la Republica; 752 por
parte de la Secretaria Técnica; 8,471 de nuestra pagina
web; 3,637 a través de correo electrénicoy 79 a través
de ventanilla. Nuestro Call Center, recibi6 un total de
238,121 llamadas y se atendieron a un total de 16,579
personas a través de audiencias.

6.4. Comunicacion Social

Objetivo general

Contribuiral cumplimiento de los objetivos institucionales
de la Unidad de la Oficina de la Secretaria y Comunicacion
Social, a fin de que se ejecuten las acciones definidas
en el marco de la politica de comunicacion social y de
relaciones publicas de la Secretaria, de acuerdo con las
atribucionesy ejes tematicos de esta area pararesponder
a los retos, metas y compromisos del desarrollo social.

Objetivo especifico
Planear, dirigir y coordinar las acciones de difusion del

sector, para dar a conocer los avances de la Politica
Social de Nueva Generacion y contribuir a la rendicion de
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cuentas, mediante comunicados de prensa, entrevistas,
estrategias audiovisuales, digitales y de relaciones
publicas.

Acciones y resultados

De septiembre de 2015 a junio de 2016:

- Entre eventos institucionales y giras a las entidades
de la Republica se dio cobertura informativa a 334

actividades, de las cuales 140 fueron en la Ciudad de
México y 194 en el resto del pais.

Como resultado de esas coberturas y su respectiva
difusion en medios de comunicacion nacionales, en
el mismo periodo se emitieron 334 comunicados de
prensa, se gestionaron 198 entrevistas, de ellas 158
concretamente con el Secretario.

« Se realizaron 9 conferencias de prensa con la
participacion de diversos funcionarios de la SEDESOL
Yy sus sectorizadas.

« En acciones audiovisuales, de septiembre de 2015
a junio de 2016, se cubrieron 334 eventos, que
incluyeron el envio de audio y video, y se logro,
bajo acuerdo con televisoras, la transmision en
vivo de actos del secretario de Desarrollo Social. Se
realizaron oportunamente los materiales generados
en los eventos encabezados por el titular de esta
dependencia, entre estos, fotografia, ligas de
video, comunicados de prensa, tarjetas y capsulas
informativas.

+ En versiones estenograficas en el periodo sefialado
se realizaron 275 versiones estenograficas de los
mensajes del Secretario, asl como de entrevistas y
conferencias de prensa.

- Es importante mencionar que el 2016 fue un ano
peculiar en el pais, ya que se realizaron elecciones en 14
entidades federativas: Colima, Puebla, Tlaxcala, Hidalgo,
Oaxaca, Chihuahua, Sinaloa, Durango, Aguascalientes,
Zacatecas, Tamaulipas, Baja California, Veracruz vy
Quintana Roo, donde se instalaron Comités Preventivos
de Blindaje Electoral, para garantizar transparencia
y apego a la legalidad de los programas sociales que
opera esta dependencia federal. Para este propdsito
se emitieron 20 notas informativas y comunicados de
prensa sobrelainstalacion de estos comités ciudadanos,

en los que participaron las Secretarias de Desarrollo
Social (SEDEOL) y de la Funcién Publica (SFP), asi como
la Procuraduria General de la RepUblica (PGR), a través
de la Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos
Electorales (FEPADE).

Redes Sociales

Al cierre de julio de 2016, la cuenta de Twitter de
la Secretaria de Desarrollo Social registré6 651,609
seguidores; 331,226 (96%) mas que en septiembre
de 2015. Por su parte, en Facebook hubo 517,766 “me
gusta” en julio de 2016; 97,380 (61%) mas que en
septiembre de 2015.

Respecto de las cuentas de la Cruzada Nacional contra
el Hambre, enjulio de 2016, 45,457 personas seguian la
cuenta de Twitter; 6,657 (17%) mas que en septiembre
de 2015. En Facebook, la cuenta tuvo 147,705 me
gusta al cierre de julio de 2016; 8,891 (6.4%) mas que
en septiembre de 2015.

En enero de 2016 un equipo especializado comenzé a
brindar atencion ciudadana de tiempo completo a través
de redes sociales.

Ademas, se cred una red de enlaces de comunicacion
digital enlas nueve entidades sectorizadas de la SEDESOL
para brindar asistencia y apoyo personalizado a cada uno
sobre redes sociales.

Sitio web

En diciembre de 2015 concluyé la migracion del sitio
web www.sedesol.gob.mx hacia la plataforma de la
Ventanilla Unica Nacional (VUN) bajo el dominio www.
gob.mx/sedesol. En este nuevo espacio se cred una
seccién en la que los ciudadanos pueden realizar diversos
tramites en linea relacionados con programas sociales de
la SEDESOL. También se lanz6 una seccion de blog en
la que, entre enero vy julio de 2016, se realizaron 275
publicaciones.

Desde enero de 2016, se coordind y acompafné la
migracion de las paginas web de la Cruzada Nacional
contra el Hambre, DICONSA, IMJUVE, LICONSA vy
PROSPERA hacia la VUN. El proceso concluyé en julio
de 2016, para dar paso a los sitios: www.gob.mx/
sinhambre, www.gob.mx/diconsa, www.gob.mx/imjuve,
www.gob.mx/liconsa y www.gob.mx/prospera.
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Asimismo, en julio se dio inicio al proceso de migracién
de Inaes, INDESOL, INAPAM y FONART a sus respectivos
sitios en la VUN y culminaré a finales de 2016.

Imagen

Se realizaron adecuaciones de artes para inserciones
dirigidas a prensa, vallas publicitarias, carteleras
espectaculares, parabuses, mupis, dovelas y transporte
urbano de pasajeros de las campafias “Acciones Sociales-
Opciones Productivas” y “Sano, Variado y Suficiente”.

En el Ultimo bimestre de 2015, se finalizd la entrega
de 15 Guias de derechos de las personas beneficiarias
de programas sociales 2015 en lenguas indigenas. Se
elaboré una Guia de derechos humanos de las personas
beneficiarias del sector social y de la SEDESOL 2016.
Se elaboro la imagen grafica de la Guia de programas
sociales 2016 y cuatro folletos para el Programa de
Blindaje Electoral 2016. Se apoyd en el disefio de 19
ndmeros del boletin electrénico de la Subsecretaria de
Planeacion, Evaluacién y Desarrollo Regional.

Se brindd asesoria sobre la correcta aplicacion de la
identidad grafica institucional y, en su caso, apoyo en el
disefio grafico de diversos materiales relacionados con
Contralorfa Social; Programa de Pension para Adultos
Mayores; Seguro de Vida para Jefas de Familia; Opciones
Productivas; Empleo Temporal; Atencién a Jornaleros
Agricolas; Estancias Infantiles; y Fomento a la Economia
Social.

Se realizo un catalogo de productos graficos para uso y
referencia exclusivos de las delegaciones de SEDESOL en
los estados.

6.5. Asuntos Juridicos

Contratos, Acuerdos de Coordinacion,
Convenios de Concertacion, Bases de
Colaboracién y Acuerdos y Convenios
Internacionales

Por el periodo que comprende el presente informe,
se elaboraron, analizaron, revisaron y dictaminaron
juridicamente 508 contratos y convenios modificatorios,
en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion
de servicios, obra publica y servicios relacionados con las
mismas, asfcomo 10 modelos de convocatorias, se emitié

opinién juridica a 192 resimenes de convocatorias, 60
acuerdos y convenios de coordinacion, 58 bases de
colaboracién, 32 convenios de concertacion, 29 acuerdos
y convenios internacionales, y 358 documentos fueron
enviados al Diario Oficial de la Federacién.

Durante el periodo que se informa, se elaboraron,
analizaron, revisaron y dictaminaron juridicamente 48
proyectos de convocatorias de licitacion publica nacional
y de invitacion a cuando menos tres personas, 388
contratos y convenios modificatorios en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios,
obra publica y servicios relacionados con la misma, asf
como 48 proyectos de convocatorias. Por otro lado,
con la idea de colaborar con la Oficialia Mayor vy las
delegaciones en el ejercicio del presupuesto asignado
a la Dependencia, se emiti¢ opinion juridica a 38
resimenes de convocatorias, 72 acuerdos y convenios de
coordinacién, 88 bases de colaboracién, 78 convenios de
concertacion, 23 acuerdos y convenios internacionales,
y 2 Anexos de Ejecucion. Finalmente, se destaca que
138 instrumentos fueron enviados al Diario Oficial de la
Federacion (DOF) para su publicacion.

Por otro lado, en un hecho inédito, en aras de
institucionalizar la colaboracion e integracion de los
actores del sector privado en el cabal funcionamiento del
Sistema Nacional de Desarrollo Social, se suscribieron
7 Declaraciones conjuntas con distintas empresas y
fundaciones, enlas cuales las entidades del sector privado
se comprometieron ante la Secretarfa a promover en la
medida de lo posible politicas comerciales incluyentes;
identificar a beneficiarios potenciales, asi como a
la poblacion -directa e indirecta- con las carencias
de acuerdo a los umbrales definidos por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL) y que corresponden a los derechos sociales
establecidos en la Constitucion ; asi como a fomentar
la participacion entre sus empleados, proveedores vy
clientes que presenten carencias sociales, en programas
sociales relacionados con el abatimiento de las mismas.

Adicionalmente, los firmantes se comprometieron
a desarrollar acciones dirigidas a promover la
reconstruccion del tejido social en zonas vulnerables de
comunidades de los distintos estados de la Republica,
mediante programas que promuevan la inclusion laboral
de jovenes, asi como el desarrollo de diversas habilidades
a través de la promocion del deporte, educacion, y

125



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

capacitacion técnica; apoyar el fortalecimiento de
las tareas de la Cruzada Nacional contra el Hambre;
canalizar donativos en especie de productos nutritivos
a través del Banco de Alimentos; enfocar durante un
periodo sostenido proyectos para el desarrollo social en
zonas marginadas a través de convocatorias anuales,
asi como mantener el financiamiento de proyectos de
desarrollo comunitario en zonas de alta marginacion en
distintos estados; y apoyar a las familias trabajadoras
agricolas con acciones de apoyo a procesos educativos y
atencién a la salud y a la nutricion.

Otros Instrumentos Juridicos

En este periodo, se elabord, revisé y emitid opinion
sobre 142 proyectos legislativos; se integraron los
comentarios a 46 Puntos de Acuerdo adoptados tanto
por las camaras del H. Congreso de la Unién, como
por las legislaturas estatales, se emitié opinién juridica
a 6 proyectos de Reglamentos de diversas leyes, se
actualizaron y validaron 36 Manuales de Organizacion y
de Procedimientos de distintas unidades administrativas
de la Dependencia, y se formularon 2 agendas legislativas
en materia de desarrollo social.

De igual manera, se elaboro, revis6 y emitid opinion
juridica sobre 27 acuerdos secretariales y se realizaron
120 estudios juridicos. Se atendieron 501 consultas
formuladas por las unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados, entidades sectorizadas y delegaciones
de la Secretaria, asi como por diversas dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal.

Se inscribieron 1,688 documentos en el Registro de
Instrumentos Normativos de la Secretarfa, que regulan
su actuacion administrativa. Revisaron y dictaminaron
las Reglas de Operacion de los trece Programas
correspondientes al Ramo Administrativo 20 “Desarrollo
Social’, para el ejercicio fiscal 2016, y el de 20 de julio
se publico en el DOF, la modificacion a las Reglas de
Operacion de PROSPERA Programa de Inclusion Social.

Cabe destacar, que durante el periodo que se informa
se trabajé en la elaboracion del Acuerdo por el que se
delegan en los servidores publicos de la Secretaria de
Desarrollo Social las facultades que se indican, el cual
fue publicado en el DOF el 11 de marzo de 2016, con la
finalidad de procurar una mejor organizacion del trabajo
administrativo y agilizar el despacho de los asuntos de
su competencia.

Asimismo, en coordinacién con distintas areas de la
Secretarfa se elabor6 una reforma al Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Social, con el objeto de
incorporar a su estructura organica al Instituto Nacional
de la Economia Social, de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto por el que se reforman la denominacién y
diversas disposiciones de la Ley de la Economia Social y
Solidaria, reglamentaria del parrafo séptimo del articulo
25 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, enloreferente al Sector Social dela Economia,
y se adicionan las fracciones XIV y XV al articulo 32 y se
deroga la fraccion X del articulo 34 de la Ley Orgdnica de
la Administracion Publica Federal, publicado en el DOF el
30 de diciembre de 2015. Actualmente dicho proyecto
se encuentra en analisis ante la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal para su publicacion en el DOF.

Asimismo, con el objeto de fortalecer las politicas publicas
que permitan promover la igualdad de género y eliminar
todo acto de discriminacion en los programas y estrategias
sociales, buscando que tanto hombres como mujeres
tengan acceso a las mismas oportunidades y al ejercicio
irrestricto de sus derechos para su desarrollo al maximo
potencial, el 11 de abril de 2016, se publicé en el DOF el
Acuerdo para la Igualdad de Género de la Secretaria de
Desarrollo Social. De ésta forma, se atiende lo dispuesto
en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, asi como
en el Programa Sectorial de Desarrollo Social 2013-2018,
que contempla como uno de sus objetivos, construir una
sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto al
bienestar social mediante acciones que protejan el ejercicio
de los derechos de todas las personas sin distincion alguna,
independientemente de pertenecer a un cierto ciclo de
vida, género, condicién de discapacidad o cualquier otra
caracteristica personal o de grupo.

Se formularon 3 agendas legislativas con temas de
interés para la SEDESOL.

En el mismo periodo, se elaboro, revisd y emitié opinion
juridica, a 43 acuerdos secretariales y se realizaron
364 estudios juridicos. Se atendieron 660 consultas
formuladas por las unidades administrativas, 6rganos
desconcentrados, entidades sectorizadas y delegaciones
de la SEDESOL, asi como por diversas dependencias y
entidades de la APF.

Se efectu¢ la inscripcion de 3 mil 15 documentos en el
Registro de Instrumentos Normativos de la SEDESOL,
mismos que norman su actividad administrativa.

126



4To INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

Se actualizaron 37 Marcos Legales.

Se participé en la revision de las Reglas de Operacién de
los programas correspondientes al Ramo Administrativo
20 “Desarrollo Social’, para el ejercicio fiscal 2015.

Serevisdy gestiond ante el Diario Oficial de la Federacién
(DOF) la publicacién y difusién de 43 disposiciones
juridicas relativas al ambito de competencia de la
Secretarfa y entidades del sector; por ejemplo las RO
de los siguientes programas que opera la Secretaria:
Empleo Temporal, PROSPERA, Apoyo Alimentario,
Pension para Adultos Mayores, Abasto Social de Leche
a cargo de LICONSA, S. A. de C. V. Seguro de Vida
para Jefas de Familia, entre otros. Asimismo, se revisd
y gestiond ante el Diario Oficial de la Federacién la
modificacion a las RO de los 15 Programas operados
por la SEDESOL.

En lo Contencioso

En esta materia se han fortalecido las acciones legales
y las estrategias de defensa necesarias para preservar
los intereses de la Secretaria de Desarrollo Social en los
juicios de los que forma parte. Durante el periodo del
1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016,
se atendieron 1,194 juicios en sus distintas etapas
procesales; asi mismo la Secretarfa recibio la notificacion
de 247 demandas, a saber: 77 corresponden a juicios
de amparo, 9 en materia civil, 8 en materia agraria, 42 a
juicios de nulidad, y 111 ajuicios laborales.

Se formularon 49 denuncias penales en contra de
personas fisicas y/o morales a fin de defender los
intereses de la Secretaria; en 41 casos, con la finalidad
de recuperar a favor de la Tesorerfa de la Federacion los
recursos que no se utilizaron para el objeto que fueron
destinados. Asi mismo, se atendieron en tiempo y forma
los requerimientos formulados en materia electoral
en 12 procedimientos iniciados en contra de diversos
servidores publicos de la Secretarfa.

Cabe sefalar, que durante el periodo que se reporta
se asesord a las distintas unidades juridicas de los
organismos administrativos desconcentrados de la
Secretaria de Desarrollo Social y entidades paraestatales
en la elaboracion y presentaciéon de documentos de
caracter legal, asi como en el desahogo de requerimientos
jurisdiccionales y administrativos.

Atencion a Cuerpos Colegiados

Por el periodo que comprende el presente informe, se
llevaron a cabo un total de 34 sesiones de los Organos
de Gobierno de las entidades sectorizadas a esta
Secretaria, como son: LICONSA, DICONSA, el Consejo
Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas
con Discapacidad (CONADIS), el Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE), el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), el Fondo Nacional
para el Fomento de las Artesanias (FONART),y el Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM);
dentro de las cuales 30 son ordinarias y 4 extraordinarias.
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AGEB Area Geoestadistica Basica
AGA Alianza para el Gobierno Abierto
APF Administracién Publica Federal
ASF Auditoria Superior de la Federacion
ASM Aspectos Susceptibles de Mejora
BANOBRAS Banco Nacional de Obras y Servicios
CABEs Centros de Atencién a Beneficiarios
CDI Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
CEPAL Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
Cl Centros de Investigacion
CIN2 Segunda Conferencia Internacional sobre Nutricién
CLUNI Clave Unica de Inscripcion en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil
CNCH Cruzada Nacional contra el Hambre
CNDH Comisién Nacional de Los Derechos Humanos
CNDS Comisién Nacional de Desarrollo Social
COFEMER Comisién Federal de Mejora Regulatoria
COLPOS Colegio de Postgraduados
CONADIS Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad
CONAGO Conferencia Nacional de Gobernadores
CONAMM Conferencia Nacional de Municipios de México
CONAPO Consejo Nacional de Poblacién
CONAVI Comisién Nacional de Vivienda
CONAVIM Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
CONEVAL Consejo Nacional para la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
CTEIODM Comité Técnico Especializado sobre Informacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
CUIS Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica
DICONSA Distribuidora Comercial Conasupo, S. A. de C. V.
DIF Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia
DGAP Direccion General de Andlisis y Prospectiva

DGEMPS Direccion General de Evaluacién y Monitoreo de los Programas Sociales
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DGGPB
DGRM
DOF
DTDF
DPS
EED
ENIGH
ENJO
EP]

FAIS
ESIAN
FAIS
FAO
FEVIMTRA
FISE
FISM
FISMDF

FONART
FONDEN
IES

[FAI

IMEF
IMJUVE
INAES
INAI
INALI
INAPAM
INCMNSZ
INDESOL

Direccion General de Geoestadisitica y Padrones de Beneficiarios
Direccion General de Recursos Materiales

Diario Oficial de la Federacion

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Departamento de Prosperidad Social

Evaluaciones Especificas de Desempefio

Encuesta de Ingresos y Gastos de los Hogares

Encuesta Nacional de Jornaleros Agricolas

Espacios Poder Joven

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

Estrategia de Atencion a la Nutricion

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social

Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia Contra las Mujeres y Trata de Personas
Fondo de Infraestructura Social Estatal

Fondo para la Infraestructura Social Municipal

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal

Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias

Fondo de Desastres Naturales

Instituciones de Educacion Superior

Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas

Instituto Mexicano de la Juventud

Instituto Nacional de la Economfa Social

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
Instituto Nacional de Lenguas Indigenas

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores

Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion Salvador Zubiran

Instituto Nacional de Desarrollo Social
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INE

INEGI
INIFED
INFONAVIT
INMUJERES
INSP

ITAM

ITLP
LAASSP
LBM

LCF
LFFAROSC
LGCG
LGOP
LICONSA
Linea de Bienestar

MAAG-TICSI

MCS
MIDS
MIR
ODM
ODS
QlC
ONU
OsC
OSCS
PAE
PAIMEF
PAL

Instituto Nacional Electoral

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Instituto Nacional de la Infraestructura Fisica Educativa

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores

Instituto Nacional de las Mujeres

Instituto Nacional de Salud Publica

Instituto Tecnologico Auténomo de México

Indice de Tendencia Laboral de la Pobreza

Ley de Adquisiciones Arrendamientos, Servicios del Sector Piblico

Linea de Bienestar Minimo: Valor monetario de una canasta alimentaria

Ley de Coordinacion Fiscal

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil
Ley General de Contabilidad Gubernamental

Grupo Lider del Consejo de Estado para el Combate a la Pobreza y el Desarrollo
Leche Industrializadora Conasupo, S. A. de C. V.

Valor monetario de una canasta de alimentos, bienes y servicios basicos

Manual Administrativo de Aplicacién General en las materias de Tecnologias de la Informacién
y Comunicaciones y de Seguridad en la Informacion

Maodulo de Condiciones Socioecondémicas
Matriz de Inversién para el Desarrollo Social
Matriz de Indicadores para Resultados
Objetivos de Desarrollo del Milenio

Obijetivos de Desarrollo Sustentable

Organo Interno de Control

Organizacién de las Naciones Unidas
Organizaciones de la Sociedad Civil

Oficina de la Secretaria y Comunicacion Social
Programa Anual de Evaluacion

Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en Entidades Federativas

Programa de Apoyo Alimentario
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PAR
PALN
PASL
PBR
PCS
PDP
PDZP
PEI
PET
PETIC

PGCM
PND
PNDS
PNDIPD
PNMSH
PNUD
POP

POT
PPAM
PRMC
PROJUVENTUD
PSDS

RO

SACG
SAGARPA
SS

SCT
SECTUR
SED

Programa de Abasto Rural

Programa de Adquisicion de Leche Nacional
Programa de Abasto Social de Leche
Presupuesto Basado en Resultados

Programa de Coinversion Social

Programa para Democratizar la Productividad
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias
Programa de Estancias Infantiles

Programa de Empleo Temporal

Programa Estratégico de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones que anualmente
elaboran las instituciones en los términos sefialados en MAAG-TIC

Programa para un Gobierno Cercano y Moderno

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018

Programa Nacional de Desarrollo Social

Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad
Programa Nacional México sin Hambre

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programas de Opciones Productivas

Portal de Obligaciones de Transparencia

Programa Pension para Adultos Mayores

Proceso de Revisién y Mejora Continua

Programa Nacional de Juventud 2014-2018

Programa Sectorial de Desarrollo Social

Reglas de Operacion

Sistema Automatizado de Control de Gestion

Secretarfa de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion
Secretarfa de Salud

Secretarfa de Comunicaciones y Transportes

Secretarfa de Turismo

Sistemna de Evaluacion del Desempefio
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SEDATU Secretarfa de Desarrollo Urbano y Ordenacion del Territorio
SEDESOL Secretarfa de Desarrollo Social
SEGOB Secretarfa de Gobernacion
SEMARNAT Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
SEP Secretarfa de Educacion Publica
SRE Secretaria de Relaciones Exteriores
SFP Secretarfa de la Funcién Publica
SHCP Secretarfa de Hacienda y Crédito PUblico
SICOP Sistema de Contabilidad y Presupuesto
SICP Sisterna de Integracion de la Cuenta PUblica
SIER Sistema de Indice de Expedientes Reservados
SIFODE Sisterna de Focalizacion para el Desarrollo
SIHO Sistema de Honorarios
SIIPP-G Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales
SII@WEB Sistemna Integral de Informacion
SIPAG Sistema de Pagos
SISGE Sistema de Informacion Social Georreferenciada
SNE Servicio Nacional de Empleo
SNIEG Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica
STPS Secretaria del Trabajo y Prevision Social
SVIF Seguro de Vida para Jefas de Familia
UPRI Unidad de Planeacién y Relaciones Internacionales
usC Unidades de Servicio a la Comunidad
UTI Unidades Territoriales de Intervencion

ZAP Zona de Atencién Prioritaria
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